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IZVJESTAJ O RADU SUH-A
od 18.03.2025. do 31.03.2026.

1.1. Uvod

Sindikat umirovljenika Hrvatske (SUH) osnovan je 18. kolovoza 1992. godine. SUH
je nestranaCka i nezavisna organizacija umirovljenih radnika te dobrovoljna interesna,
humanitarna i neprofitna udruga koja okuplja umirovljenike, starije i druge osobe Republike
Hrvatske i zalaZze se za ostvarivanje njihovih prava sukladno Statutu i najboljoj
demokratskoj praksi.

SUH djeluje diliem Hrvatske, te ima dvadesetak tisu¢a €lanova i aktivista od ¢ega
8.270 koji placaju €lanarinu a koji su registrirani u 10 udruga i 43 podruznica.

Na medunarodnom planu SUH je od 2004. godine punopravni ¢lan FERPA-e
(Europske federacije umirovljenika i starijih osoba) te je vrlo aktivan u njezinom djelovanju.
Predstavnik SUH-a sudjelovao je u svibnju 2025. na sastanku FERPA-e u Parizu na kojem
je usvojena Deklaracija FERPA-e.

SUH je bitan pregovarac i zagovaratelj potreba i interesa umirovljenika i drugih starijih
osoba, te ima svoje predstavnike u brojnim tijelima i radnim skupinama pa tako i u
Nacionalnom vije¢u umirovljenika. Pokretac€ je niza inicijativa vezanih za umirovljenike,
starije osobe te druge osobe Cime potvrduje svoje Siroko drustveno djelovanje.

A. PREPOZNATLJIVOST SUH-a U JAVNOSTI

1) BORBENOST | STRUCNOST, MODERNI IZRICAJ - medijska prepoznatljivost na
portalima i drustvenim mrezama, kampanijski i projektni pristupi, politicka ,nesvrstanost®,
1,8 milijuna dosega i 88 postova te 23.800 pratitelja u 2025. godini na tematskoj FB
stranici SUH Pokret protiv siromastva starijih osoba, 168.000 posjeta na web stranici
www.suh.hr.

2) BORBA PROTIV SIROMASTVA STARIWJIH OSOBA - borba protiv siromastva,
nejednakosti, socijalne isklju¢enosti, diskriminacije i gubitka dostojanstva je uvijek na vrhu
programskih prioriteta SUH-a Ta tema je uvijek naglaSavana u pregovorima s Vladom i
izvjeStajima Puckoj pravobraniteljici, te u redovitim izjavama televizijskim i inim medijima.

3) DRUGI MIROVINSKI STUP — medu rijetkim sustavnim borcima za ukidanje drugog
mirovinskog stupa kao obveznog, uz sudjelovanje na stru¢nim tribinama i skupovima i
kvalitetne analize, kroz mirovinsku reformu od 2018. SUH se i u ovom razdoblju nastavio
boriti za ukidanje drugog stupa.
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4) ZAKONSKE INICIJATIVE/RADNE SKUPINE — SUH je uvijek na strani diskriminiranih,
slabijih, siromasnih, te su pokrenute brojne inicijative za izmjene zakona s ciljem boljitka
umirovljenika i starijin osoba. te je na temelju zalaganja i borbenosti SUH-a donesen i novi
zakon o mirovinskom osiguranju koji je stupio na snagu 1. srpnja 2025 ali su pojedine
odredbe zakona stupile na snagu s 1.1. 2026.

SUH takoder redovito sudjeluje i u Radnoj skupini za analizu stanja mirovinskog
sustava.

Nakon parlamentarnih izbora 2024. godine, tek 1. listopada 2024., na Medunarodni
dan starijih osoba, potpisan je Sporazum o osnivanju Nacionalnog vijeéa za
umirovljenike i starije osobe, a konstituiraju¢a sjednica odrzana je 14. listopada 2024.
godine. Clanovi SUH-a u Nacionalnom vije¢u su Vi$nja Stani$i¢, Stiepan Milobara, Igor
Knezevic, a zamjene su Asja Tomin, i Vesna Grubusi¢ Juhas i Vesna Becic.

Programske toCke koje ¢e SUH zagovarati na sastancima Nacionalnog vije¢a su
ujedno i programske toCke koje su usvojene na Predsjednistvu SUH-e:

Prioriteti programa Nacionalnog vije¢a za 2026. godinu su :

1. Nova formula uskladivanja mirovna

2. Godisnji dodatak, utvrden zakonom u visini 80 % AVM s isplatom dva puta

godisSnje u lipnju i u prosincu.

3. Odluka o 12 mjeseci staza po rodenom djetetu za sve roditelje bez obzira na
datum odlaska u mirovinu
Povisiti osobni odbitak na 1.500 eura
Ukidanje penalizacije s navrSenih 65 godina Zivota
Donosenje zakona kojim bi se zdravstvenim djelatnicima koji su zaposleni u
drzavnim i lokalnim ustanovama zabranio rad u privatnim poliklinikama i
ambulantama.

7. Osigurati dnevni boravak za umirovljenike i starije osobe, gdje bi umirovljenici i
starije osobe mogle provesti dio dana.
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5) GLAS UMIROVLJENIKA — mjesecno besplatno glasilo SUH-a kvalitetno je ogledalo
aktivnosti udruge, redovito postavljano na web stranicu te prenoSeno na specijaliziranim
portalima mirovina.hr, mojevrijeme.hr, Tre¢a dob, Dugi zivot, FB stranici SUH-a ,, SUH
Pokret protiv siromastva starijih osoba“ itd., a ¢lanci su prenoSeni na brojnim medijskim
portalima; SUH-ova FB stranica ima 23.800 pratitelja te je imala 1,8 milijuna dosega za 88
postova;

6) PRAVNO SAVJETOVALISTE SUH-a — oko 830 osoba kontaktiralo je Pravno
savjetovaliste SUH-a u 2025. godini a provodilo se i tzv. putuju¢e savjetovanje diljem
Hrvatske, te izradivali i distribuirali tematski i informativni leci, a kroz mjesecnik se redovito
objavljuje rubrika pravnih savjeta koja je izrazito Citana i prenoSena na drugim portalima.
Jacao je i intenzivirao se oblik savjetovanja putem telefona, elektronicke poste i interneta,
kao i gostovanjem u podruznicama. Do 31. prosinca . voditeljica Pravnog savjetovalista
bila je pravnica Vanda Crnjak Paukovi¢ koja je bila zaposlena na pola radnog vremena.
Zbog zavrSetka projekta Ministarstva pravosuda s 31.12. 2025, a koje je financiralo rad
pravnog savjetovalista s danom 1.1. 2026 prestao je radni odnos Vandi Crnak Paukovic.
Trenutno u savjetovalistu radi Nevenka Trbovi¢, pravnica s pravosudnim ispitom.
Ocekujemo da ¢emo i ove godine dobiti projekt Ministarstava pravosuda, te ¢emo po
dobivanju istoga raspisati natje€aj za jos jednu pravnicu.

7) SPORT | REKREACIJA:

U 2025. godini su odrzani Sportski susreti SUH-a na Zupanijskoj razini, Osjecko-
baranjskoj, Splitsko-dalmatinskoj, Brodsko-posavskoj, Istarskoj, Zagrebackoj i gradu
Zagrebu. Ovi susreti doprinijeli su ruSenju predrasuda o pasivnosti, osamljenosti i



isklju€ivosti u starijoj Zivotnoj dobi. Jednom rijeCju, doprinose kvaliteti Zivljenja starijih
osoba.

SUH-ovci su sudjelovali i na razliitim sportskim susretima umirovljenika u
organizaciji gradova i sl. Cilj koji, medutim, nije ostvaren, jest organiziranje sportskih igara
na nacionalnoj razini, koje bi obuhvatile cijelu Hrvatsku.

8) MEDUNARODNA AKTIVNOST

U svibnju 2025. je odrZzana skupstina FERPA-e kojoj je prisustvovao glavni tajnik
SUH-a, a na kojoj je usvojena zavrsna Deklaracija, a nastavila se i suradnja s SPI CGIL-
om.

B. PROJEKTI SUH-a

a) PRAVNI SAVJETI ZA STARIJE OSOBE - POMICANJE GRANICA

Projekt financiran od Ministarstva pravosuda i uprave je kadrovski i tehnicki osnazio
Pravno savjetovaliste SUH-a kroz zapoSljavanje dviju umirovljenih pravnica u
trogodiSnjem razdoblju, od 2023. do 2025. godine. 1z tog projekta sufinancirana je placa
pravnicama i suradniku u udruzi — novinaru.

Time se povecao broj pruzenih opéih pravnih informacija i pravnih savjeta korisnika
SUH-ovog Pravnog savjetovalista koje pruza besplatnu primarnu pravnu pomoc¢, odrzane
su i Cetiri regionalne radionice u 2025. godini. Na radionicama su davani savjeti iz podrucja
obveznog prava (ugovori o dozivotnom i dosmrtnom uzdrzavanju), mirovinskog i
zdravstvenog sustava, socijalne skrbi, zaposljavanja i drugo. Sve te aktivnosti prenose se
u Glasu umirovljenika i SUH-ovoj web i Facebook stranici.

b) INSTITUCIONALNA PODRSKA NACIONALNE ZAKLADE ZA RAZVOJ CIVILNOG
DUSTVA

Zahvaljujuéi vec¢ trecem trogodiSnjem projektu Institucionalne podrske Nacionalne
zaklade za razvoj civilnog drustva od 2024. do 2026. godine osigurana je polovica
sredstava za sufinanciranje plac¢e stru¢nog suradnika — novinara, a projektno je na 10 sati
tiedno zaposlena i voditeljica projekta. Projektom se sufinacira i dio troSkova postarine,
knjigovodstva i najma prostora SrediSnjeg ureda.

Projektom je ojaCan kapacitet SrediSnjeg ureda SUH-a, odnosno zagovaranje
prava starijih osoba i podnosenje zahtjeva za izmjene raznih zakona putem Nacionalnog
vije¢a za umirovljenike i starije osobe, Upravnog vije¢a HZMO-a, te istupima u medijima,
a podignuta je i kvaliteta ,Glasa umirovljenika®“.

U 2024. godini SUH je prijavio i dobio projekt od Grada Zagreba, i to: ,Poruka
starijim gradanima: naucite svoja prava!“ te je odrzao dvije radionice u dvije podruznice
Grada Zagreba u kojima je sudjelovalo oko pedesetak osoba.

C. ORGANIZACIJSKA | INA PITANJA

1. CLANARINA

Clanarina od 1.1.2026. godine iznosi 12,00 eura, a SUH i HZMO imaju potpisani
ugovor u vezi obustave €lanarine neposredno iz mirovine ¢lana, kako se to prakticira u
vecini europskih zemalja. Preporuka je podruzZnicama da se Clanarina $to viSe regulira
preko HZMO-a, jer je isti model prikupljanja ¢lanarine u vecini Europskih zemalja, ali i u
Sloveniji i Bosni i Hercegovini. Za sada se Clanarina obustavlja preko HZMO-a samo za
Podruznicu SUH-a Konavle, te pojedini ¢lanovi u ostalim podruznicama i udrugama SUH-
a. Broj ¢lanova SUH je 8459, otvorene su nove podruznice u Barbanu, lvanjoj Reci, dok
je u Burmanecu u postupku otvaranje nove udruge SUH-a.



2. POVLASTICE/POPUSTI

Sindikat umirovljenika Hrvatske je uz svoje brojne ugovorne partnere ostvario
mogucnost koriStenja pogodnosti, samostalno, kao i u okviru SSSH, ukupno dvjestotinjak
pogodnosti. Pogodnosti ukljuuju snizene cijene za tretmane i boravak u toplicama,
autoprijevoz, posjete kulturnim institucijama, obrazovanje i mno$tvo drugih vaznih
djelatnosti. Pomocu suradnje s pojedinim partnerima, ostvaren je jedan dio gore navedenih
aktivnosti, a broj povlastica je uvecan.

NaZzalost, sustav povlastica na regionalnoj odnosno lokalnoj razini jo$§ nije zaZivio
te ga je potrebno razviti, s obzirom na to da se vecina pogodnosti moze dobiti u Zagrebu
ili najvec¢im gradovima u Hrvatskoj. Bitno je Sto ¢lanovi SUH-a mogu koristiti sve povlastice
koje ishodi Savez samostalnih sindikata Hrvatske, a $to se mozZe naci i na njihovoj i na
SUH-ovoj web stranici.

3. AKTIVNOSTI SOCIJALNE UKLJUCENOSTI

SUH-ove podruznice diljem Hrvatske provode razli€ite oblike aktivnosti. Najc¢es¢i
su izleti, pogotovo u ljecilista (RH i BIH) ili turisticka odrediSta u Hrvatskoj i inozemstvu.
Organizacija lije€niCkih pregleda poput mijerenja tlaka, Seéera u Kkrvi, spirometrija,
oksimetrija te mamografija i mjerenje sluha ili vida takoder je dio asortimana aktivnosti
pojedinih podruznica. Posjeti kulturnim institucijama, ponajprije kazaliStima, muzejima i
koncertnim dvoranama takoder su dio ponude.

Radionice i predavanja su takoder vrlo vazne nasSim umirovljenicima, a one su
ujedno i najraznolikiji oblik aktivnosti u podruznicama, zbog toga $to neke od njih mogu biti
tematske, druge su edukativhe, a ostale se uglavhom baziraju na poticanju maste i
kreativnosti ¢lanova.

Pojedine podruZnice organiziraju i male komunalne akcije u kojima njihovi ¢lanovi
popravljaju i ureduju javne povrsine u svojim naseljima. JoS jedan oblik druZzenja i zabave
su prigodne svec€anosti, koje se organiziraju povodom vaznijih blagdana; Uskrsa, BoZi¢a,
Martinja, Praznika rada i slicno. No, nije naodmet spomenuti i redovite plesnjake u
pojedinim podruznicama, kao sastavni dio tradicije djelovanja i umirovljenickog nacina
zivota. Velik je i broj humanitarnih i volonterskih aktivnosti.

Priredila:
predsjednica: Visnja Stanisi¢

Napomena: Ovaj izvjestaj o radu usvojen je na 2. redovitoj izvjeStajnoj Skupstini SUH-a
odrzanoj 31. oZujka 2026. godine.

Predsjednica SUH-a
Visnja Stanisic¢




