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UVODNA RIJEC
Pilote, cepelin ti gori UovoMBROJU:

Za razliku od njemackog cepelina Hindenburga, hrvatski

Glasilo Sindikata umirovljenika Hrvatske

komercijalni putnicki cepelin jos uvijek lebdi i nije se jos VOZACKE ZA STARUJE OD 65
zapalio zbog sudara s nakupinom vodika, $to bi dovelo

[ o
do potpune eksplozije. Dakako da postoje razlike, jer od uku- M Ed I CI n a ra d a

pno stotinu ¢lanova posade i putnika poginulo ih je te davne

1937. godine cak 36-tero odnosno 36 posto. po novno na pa d a
Hrvata u Hrvatskoj jos uvijek zivi oko 90 posto od onih

koji su izbornim rezultatom prije tri godine ukrcani u Plenko-

vicev cepelin. Padobranima su iskocili mladi koji sada Zive di-

liem Europe, a sve veci broj starijih se samoubio ili preminuo NAJleE MIROVINE

poglavito od siromastva i uneredenoga zdravstva.

| umjesto da na3 glavni pilot promisli kako ljude uginiti = I' d 2
sretnima u njihovom domu, on im s jedne strane daje po- Trl Ipe za sat ra a ®
vlastene karte za odlazak, a s druge povlastene mirovine za
ostanak. | cepelin dalje lijepo plovi.

Pilot, zajedno s poslodavcima, place na javnim skupovi-
ma kako je premalo radnika, pa ¢e ih sada uvoziti ¢ak iz Fi- IZGLASANA

lipina, a umirovljenicima docira kako su, sram ih bilo, ,otisli MlROVlNSKA REFORMA

u mirovinu sa samo 30 godina radnog staza“, pa zato imaju

nisku mirovinu kakvu i zasluzuju. U Njemackoj, tvrdi hrvatski Za st u p n iCi ig no ri ra I i

pilot, u mirovinu se ide tek sa 38 godina staza. Pitamo Plen-

kovica da li pozna Ivana Salkovi¢a iz sela Bukvika u Slavoniji? Si ro m a gtvo

Eto ¢ovjek dobio 460 eura mirovine, polovicu za tri godine . . .
rada u Njemackoj, a polovicu za 30 godina rada u Hrvatskoj. I k
Sto se tu ima reci?! umirov Jenl a
Hajdemo s pilotom na popravni ispit da nam ne sunovrati
ovaj hrvatski cepelin! Prvo, neto¢no je da se u Hrvatskoj ide
u mirovinu sa 30 godina staza, ve¢, ako odbijemo one po po-
vlastenim propisima, u starosnu mirovinu se ide sa 34,2 godi-
ne staza, Sto je priblizno europskom prosjeku od 35,9 posto
(Eurostat). Netoc¢no je da se u mirovinu ide s prosje¢no 60
godina, vec se ide sa 62,6 godina. |, da ne bi ispalo da se sva-
damo za sitnice, $to je godina sim, godina tam, nas pilot mora
napraviti strategiju leta na temelju to¢nih podataka o broju i
vrsti putnika, a onda i politike i mjere za konkretne ljude.
Ako ¢emo odokativno, finski se glavni pilot vozi na posao
na biciklu, a hrvatski na stranacki skup u Finsku vladinim avi-
onom. Hrvatski nema pojma da mu je narod gladan i da 98
posto umirovljenika prima mirovine nize od prosjecne place.
| ne zna da su razvili snaznu hobisti¢ku aktivnost kolekcioni-
ranja plasti¢nih boca ili misli da to ne spada u njegovu inte- .
resnu rubriku, dok se finski dnevno ispozdravlja sa stotinjak InfO. HZMO
gradana dok biciklira.
[ tako je to s lete¢im plovilima. Ovise o ¢vrstoci konstruk-

cije, broju putnika i vjestini pilota. I boZjoj volji. U duhu blag- Postarina placena HP-u d.d. u sortirnici 10200 Zagreb
dana, Isuse, spasi svoje siromasne putnike hrvatskog cepeli- Salje: Sindikat umirovljenika Hrvatske,

na, spasi one koji su ga izgradili, spasi one koji su ga obranili Trg kralja Petra Kresimira IV. br. 2, 10 000 Zagreb
- radom, znojem, krvlju i suzama.







IZGLASANA MIROVINSKA REFORMA

Zastupnici ignorirali siromastvo umirovljenika

7. prosinca 2018. izglasan sa 77 glasova za i jednim gla-
som protiv. Pokusaj oporbenih stranaka da sruse kvorum
zahtjevima za stalnim stankama nije uspio. Oc¢ekivano, paket
mirovinskih zakona je prosao, a svi amandmani oporbe su od-
bijeni. Nakon dva ¢itanja prijedloga mirovinskih zakona posve
je jasno kako politi¢ari i dalje sustavno ignoriraju siromastvo.
Tijek mirovinske reforme, od pocetka rada radne skupine
za ZOMO 28. svibnja, ipak je urodio kvalitetnim pomacima i
promjenama prvotne verzije. Tako u konacnom tekstu ima
nekih novih prava i poboljsica. Primjerice, svi koji su koristi-
li rodiljni ili roditeljski dopust i idu u mirovinu od 1. sije¢nja
2019., dobiti ¢e dodatno po Sest mjeseci staza po djetetu. To ¢e
za jedno dijete navodno povecati mirovine za prosje¢no dva
posto. U mirovinu ce se sa 67 godina odlaziti od 2033. (a ne
od 2030. kakav je bio prvi prijedlog), a linearna penalizacija za
prijevremeno umirovljenje je smanjena s 0,34 na 0,30 posto po
mjesecu ranijeg odlaska u mirovinu, odnosno za pet godina na
najvise 18 posto, umjesto dosad predlaganih 20,4 posto.
Vladajudi su odlucili i povecati najnize mirovine od 1. srp-
nja 2019. za 3,13 posto, a obvezni mirovinski fondovi ¢e modi
ulagati u start-upove, mala i srednja poduzeca, u infrastruktur-
ne projekte. Smanjuje se naknada za upravljane fondovima,
menadzeri ¢e dobiti manje, a umirovljenicima ¢e ostati vise
sredstava za mirovine. Osobito je znacajno 5to e se radnicima
s mirovinama nizima od prosje¢ne omoguciti da u trenutku
umirovljenja mogu prijeci u prvi mirovinski stup kako bi ostva-
rili viSu mirovinu, no iz dva stupa. Umirovljenici ¢e pak za osta-
nak u drugom stupu dobiti svojevrsnu nagradu, odnosno da
pod posebnim uvjetima podignu 15 posto mirovinske $tednje.

Zakon 0 mirovinskom osiguranju je na saborskoj sjednici

Zahtjevi Sindikata umirovljenika Hrvatske vecim su dijelom
odbijeni. Stoga je SUH 4. prosinca 2018., uodi drugog citanja
u Hrvatskom saboru, organizirao akciju ispred Sabora, dijele-
¢i letke sa Sest potrebnih mjera kojima bi se spasile sadasnje i
buduce umirovljenike od siromastva. To su ujedno i amandma-
ni, koje je SUH uputio prije glasanja o mirovinskoj reformi, u
nadi da ¢e barem dio njih biti prihvacen. Ali nista od toga. Uz
umirovljenicke predstavnike paralelnu akciju provodile su tri
sindikalne sredidnjice koje su zastupnicima dijelile Sibe i svoje
amandmane vezane uz produzenje dobi za odlazak u mirovinu.

Od dvadesetak zastupnika nazocnih u sabornici, $to je Sest
puta manje od broja ljudi koji je stigao na glasanje, samo ne-
koliko ih je i procitalo letak te se zdusno prihvatilo branjenja
umirovljenicke populacije. Peda Grbin (SDP) je naglas procitao
cijeli SUH-ov letak; KaZimir Varda (BM365) inzistirao na uvode-
nju ,nacionalne mirovine”, novog modela obiteljske mirovine
i dostavi mirovina postom; nezavisni Tomislav Zagar podrzao
je sve zahtjeve umirovljenika i radnickih sindikata, a HSS-ov
Lenart je konstatirao da politicari s 2.000 kuna ,nece prezivjeti
Cetiri dana”. Njegov stranacki kolega Vlaovi¢ je podrzao refor-
mu, ali i naglasio kako je protiv penalizacije te za nacionalnu
mirovinu i novi model obiteljske mirovine. Branimir Bunjac je,
kao i njegovi kolege iz Zivog zida, podrzao zahtjeve SUH-a i bio
kritican prema Vladi tvrdedi kako je mirovinska reforma ,ogle-
dalo HDZ-ove politike koja je opustosila Hrvatsku kao Turci i
velikosrbi skupa.” Ivan Lovrinovic je zatrazio da cijela sabornica
pozdravi predstavnike SUH-a koji su na galeriji pratili raspravu
te argumentirano objasnio zbog ¢ega je drugi stup Stetan za
hrvatske umirovljenike, ali i javne financije.

Na kraju price sa ¢ime smo zadovoljni? Ipak ima nekih po-
maka na bolje, a prvo i najvaznije je $to je doslo do promjena
glede drugog mirovinskog stupa u smislu njegove djelomi¢ne
dobrovoljnosti. Pozdravljamo $to je povedana najniza mirovi-
na, pa makar i na 3,13 posto, iako to nikako nije dovoljno. Na
kraju, dobro je to je prosireno pravo na rad i na prijevremene
umirovljenike, iako nismo u cijelosti zadovoljni rje3enjem koje
pogoduje nekim povlastenim kategorijama.

»Moglo je i bolje, puno bolje, no rijec je o necjelovitoj refor-
mi koja treba biti nastavljena brojnim drugim mjerama®“, kratko
je za medije komentirala predsjednica SUH-a Jasna A. Petrovi,
a kao prve navela je kompletno preispitivanje svih mirovina po
posebnim propisima, daljnju reformu drugog mirovinskog stu-
pa u potpuno dobrovoljni model, te najvaznije — zaustavljanje
stampeda siromasenja umirovljenika minimalnom mirovinom
te novim modelima uskladivanja mirovina i obiteljskih s pra-
vom nasljedivanja.

Milan Dalmacija
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SAGA O VOZACKIM DOZVOLAMA ZA STARLJE OD 65

Medicina rada ponovno napada

raju ostre polemike jos od prvog uzleta automo-

bilske industrije, koji se dogodio prije otprilike 100
godina. U Hrvatskoj se to pitanje svodi na kriterij zdravlja
starijih osoba, a samim time i prava na produljenje vo-
zackih dozvola. lako ¢e mnogi nasi umirovljenici re¢i kako
rijetko ili gotovo uopce ne voze, jer se ne osjecaju vise to-
liko sigurno za volanom, 282.045 ljudi starije dobi (prema
statistici MUP-a za 2017.) ne moze bez automobila. A za
njih vlast, po Cetvrti puta u Cetiri godine, sprema neugod-
no iznenadenje u obliku obveznog plac¢enog lije¢ni¢kog
pregleda prilikom produljenja vozacke dozvole.

Jedna je to od predlozenih mjera izmjena i dopuna
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o sigurnosti
prometa na cestama, koji je predviden Planom zakono-
davnih aktivnosti Ministarstva unutarnjih poslova u 2019.
godini. No, iako je donosenje tog zakona na rasporedu
tek u trecem kvartalu sljedece godine, ve¢ sad prometni
struc¢njaci, lijec¢nici i politicari lobiraju za to. | pri tom ma-
sno lazu.

lako se ovih dana u javnosti puno glasnije moglo ¢uti
o strozem kaznjavanju nesavjesnih vozaca, trebamo se
upitati Sto to znaci za starije osobe, kojima je automobil
Cesto i jedini nacin da, primjerice, odu na trznicu, kod li-
jecnika ili pak do prvog bankomata ili poste po mirovinu.

Uvijek ista prica

Trebaju li stariji ljudi voziti? Oko ovog pitanja se stva-

Eto kako je to bilo prva tri puta. Prvo je u kolovozu
2014., usred ljeta, nakon gotovo minimalnog trajanja sa-
vjetovanja, u Zakon o sigurnosti prometa na cestama im-
plementirana odluka da se ,vozacka dozvola izdaje s ro-
kom vazenja od 10 godina, a najduze do 65. godine Zivo-
ta vozaca, a nakon $to napuni 65 godina, vozac je duzan
podvrgnuti se zdravstvenom pregledu”. Podsjetimo, iste
godine je donesena odluka o produljenju radnog vijeka
do 67 godina starosti. Nigdje veze s uskladenos¢u doma-
¢ih propisa, a kamoli jo$ da svoje zakone uskladujemo s
europskima. Tek nakon godinu dana dopisivanja SUH-a s
institucijama, Vlada je popustila i ukinula ovu odredbu.

Vladajudi su se istog trika sjetili i 2016., no on pravo-
dobno reakcijom SUH-a i MUH-a nije prosao, kao niti u
jesen 2017. kada se stranka Most izmedu dva citanja pri-

jedloga novog zakona sjetila pogodovati medicini rada.
Naime, u sva tri navrata bilo je propisano da je vozag,
kada navrsi 65 godina zivota, duzan obaviti lije¢nicki pre-
gled kod izabranog lije¢nika medicine rada, a ne kod li-
jecnika opce prakse. To je sporno iz vise razloga. Naime,
kako je moguce pretpostaviti i zakonom potvrditi da net-
ko moze raditi do 67., ali se ne moze dovesti do radnog
mjesta? Nadalje, zasto je potrebno platiti pregled do 500
kuna, ako se on moze obaviti besplatno? Osim toga, zasto
bi pregled obavio lije¢nik kojeg osoba nikad nije u Zivotu
vidjela, a ne onaj koji je lije¢i desetak godina? Odgovor
je da nema razloga i zato je ova odredba triput srusena.

Cetvrta sreéa?

Hoce li biti cetvrta sreca za vladajuce lobiste i medi-
cinu rada, ovisi o ishodu buduceg javnog savjetovanja i
tumacenju statistika i europskih propisa. Naime, upravo
na to se poziva vlast u pokusaju da opravda razloge za
uvodenjem ovakvih izmjena i dopuna. No, statistika im
ne ide na ruku, a europski propisi jos manje. Argument o
spovecanom broju prometnih nezgoda za koje su odgo-
vorni vozacdi stariji od 65 godina“ ne drzi vodu.

Statistika MUP-a kaze da je broj nesreca za koje su od-
govorni vozaci stariji od 65 godina, u odnosu na ukupan
broj prometnih nesreéa za koje su odgovorni vozaci od
2014. do 2017. porastao za jedva jedan posto. Istovre-
meno je vidljivo da je porastao i ukupan broj prometnih
nesreca za koje su odgovorni vozaci svih dobi, tako da
stariji vozaci sigurno nisu uzrok pove¢anom broju sudara.
Osim toga, iz policijskih je podataka vidljivo kako je broj
nesreca s ozljedom ili smrtnim ishodom, a koje su prou-
zrokovali vozadi stariji od 65 godina — u padu.

Lazni argumenti

Sto se ti¢e europskih propisa, zakonodavac se sada
poziva na Direktivu (EU) 2018/645 Europskog parlamenta
i Vijeca od 18. travnja 2018. o izmjeni Direktive 2003/59/
EZ o pocetnim kvalifikacijama i periodi¢cnom osposoblja-
vanju vozaca odredenih cestovnih vozila za prijevoz robe
ili putnika i Direktive 2006/126/EZ o vozackim dozvola-
ma. U navedenoj Direktivi nema nikakvih izmjena i do-

TABLICA: Broj nesreca koje su uzrokovali vozaci 65+ u Hrvatskoj

Godina | Ukupni broj Broj nesre¢a | Postotak *Broj i postotak | *Broj i postotak
nesreca koje | koje su skrivili | nesreca koje | poginulih u ozlijedenih u
su skrivili vozadi 65+ su skrivili nesrecama koje | nesrecama koje
vozaci vozaci 65+ su skrivili vozaci | su skrivili vozadi
65+ 65+

2015. 30.456 3.074 10,1 Nepoznato Nepoznato

2016. 30.699 3.127 10,2 34 (13,8%) 1.014 (10,3%)

2017. 31.908 3.347 10,5 27 (10,3%) 1.028 (10,5%)

*Broj i postotak od ukupnog broja poginulih i ozlijedenih
Izvor: Ministarstvo unutarnjih poslova




puna prethodnih direktiva u smislu lije¢ni¢kih pregleda
pri produljenju vozackih dozvola, tako da ostaje nejasno
zasto se to uopcée umetnulo u,domaci” tekst. Odredbe se
odnose na profesionalne vozace sa C i D dozvolama!

U Direktivi 2006/126/EZ, doduse, stoji da ,drzave ¢la-
nice mogu ograniciti razdoblje valjanosti vozackih do-
zvola, utvrdeno u stavku 2., za imatelje s boravistem na
njihovom drzavnom podrucju i navrienih 50 godina kako
bi povecale ucestalost zdravstvenih pregleda ili drugih
posebnih mjera” te da,drzavama ¢lanicama treba dopu-
stiti uvodenje zdravstvenih pregleda kao jamstva ispu-
njenja minimalnih standarda psihofizicke sposobnosti
za upravljanje drugim motornim vozilima. Zbog razloga
preglednosti, takvi se pregledi moraju podudarati s pro-
duljenjem vozacke dozvole te stoga biti vezani uz raz-
doblje valjanosti dozvole.”

Direktiva, dakle, ne obvezuje nikoga da uvede lijec¢-
nicke preglede, a ¢ak se nigdje niti ne spominje dobna
granica od 65 godina. Jedino 3to, po Direktivi, niti jedna
drzava ¢lanica ne smije jest produljiti ili izdati vozacku
dozvolu osobama koje boluju od kroni¢nih bolesti ili
abnormalnosti lokomotornog sustava zbog koje nisu u
stanju voziti, teske sr¢ane aritmije, angine pectoris, teskih
neuroloskih bolesti ili epilepsije te dusevnih bolesti, ali to
- bez obzira na dob.

Za sve ostale bolesti, vozacka dozvola se izdaje ili pro-
duljuje prema nalazima redovitih pregleda ili ovlastenog
medicinskog misljenja. Dakle, nigdje niti rije¢i o medicini
rada. Tako Danci obnavljaju vozacke nakon 70. godine uz
potvrdu obiteljskog lije¢nika, u Nizozemskoj se vozacka

produljuje na pet godina bez pregleda, a u Njemackoj,
Francuskoj i Belgiji nema dobnog ogranicenja za uprav-
ljanje vozilom.

Stete i Stetoéine

SUH i MUH su do sada tri puta trazili i izborili da se za-
drzi postojece zakonsko rjesenje, koje je sukladno europ-
skim propisima, a to znaci da za slucaj nastupa okolnosti
za nemogucnost nastavka voznje osobni lije¢nik primar-
ne zastite je taj koji pacijenta mora uputiti na potrebne
preglede te o nalazima, ukoliko je potrebno, izvijesti nad-
leznu policijsku upravu. Sada krece borba za istu stvar po
cetvrti put. Borba protiv nezasitnog lobija medicine rada.

Dodatno je sporno i to sto zakonodavac svojim izmje-
nama ne procjenjuje nikakav utjecaj na umirovljenike,
niti na poslovne subjekte, a promatrajuci ove promjene,
jasno je da su utjecaji golemi. Medicina rada od pregleda
vozaca starih 65 godina moze zaraditi desetke milijuna
kuna godidnje, ako uzmemo u obzir da takvi pregledi ko-
$taju od 300 do 450 kuna.

A sto bi nezeljenim izmjenama zakona dobile starije
osobe? Novi oblik diskriminacije po dobi, koji ¢e na njih
utjecati tako da ¢e im biti smanjena mobilnost, ne¢e mo¢i
obavljati svakodnevne potrebe, zdravstvena skrb ¢e im
biti nedostupna (narocito u ruralnim krajevima), daljnje
osiromasivanje zbog placanja takvih pregleda, drustvena
izoliranost ¢e se povecati zbog smanjene mobilnosti...
Trebamo li nabrajati dalje?

Milan Dalmacija

Nasi najstariji ve¢ su aktivni u digitalnom svijetu, i to
mnogo vie nego $to mozemo i zamisliti. lako ne postoje oz-
biljnija istrazivanja, pa onda ni podaci o koristenju mreznih
stranica i dru$tvenih mre7a medu pripadnicima tre¢e dobi
u Hrvatskoj, to mozemo zakljuciti na temelju sli¢nih istrazi-
vanja izvan nasih granica. Upravo je zbog toga Grad Zagreb
odlucio pokrenuti mreznu stranicu Najmudriji.hr i tako u
virtualni svijet uvesti jos jedan sadrzaj — za nase najstarije.

Najmudriji.hr zamisljen je kao jedinstveno mjesto infor-
miranja Zagrepcana starijih od 65 godina i svih onih kojima
su vazne teme u vezi sa starijim sugradanima. Stranica je
nifestacija — Gerontoloskom tulumu, na kojem su sudionici
mogli doznati sve detalje o njezinu sadrzaju.

Uza sve napore koje Grad Zagreb ulaze u pobolj$anje kva-
litete Zivota nasih starijih sugradana, nasih najmudrijih, tom
se inicijativom nastoji dodatno obogatiti sadrzaje u digital-
nom svijetu, u koji su na$i umirovljenici ve¢ zakoracili. Kako
bi bili sigurni da ideja ide ukorak sa zapadnim trendovima,
uoci Gerontoloskog tuluma u cetirima zagrebackim domovi-
ma za starije osobe provedena je anketa o njihovim stavovima
prema uporabi interneta. Rezultati su pokazali da starija po-
pulacija ne zazire od novih tehnologija i rado provodi vrijeme
u digitalnom okruzenju. Bio je to poticaj da se osmisli stranica
Najmudriji.hr.

Stariji Zagrepcani, $to je potvrdilo i spomenuto istrazi-
vanje, Zele vi$e informacija o njima dostupnim aktivnostima

Mrezna stranica Najmudsriji.hr za Zagrepcane koji vole nove tehnologije

i uslugama u gradu Zagrebu, a koje ¢e biti objavljivane na
stranici Najmudriji.hr. Osim toga, mrezna stranica donosi i
op¢enite informacije i zanimljivosti vezane uz podrudja nji-
hova interesa, a zahvaljuju¢i ‘kutku’ s inspirativnim pricama
Ocekuje se da ¢e ovaj projekt doprinijeti kvalitetnijoj informi-
ranosti nasih najstarijih, ali i njihovu digitalnom povezivanju
sa svojom okolinom.

Smanjiti usamljenost kontaktima s obitelji, prijatelji-
ma, ali i s ostalim korisnicima digitalnih platformi jedna je
od misija ovog projekta.

Sponzorirani oglas

Kolo srece u sklopu promocije Najmudriji.hr




BOGATSTVO U MIROVINI

Jesu li visoke mirovine - previsoke?

Pise: Milan Dalmacija

vinu od 2.000 kuna, a drugi Cetiri

puta vecu - od 8.000 kuna? Kakva
je to zemlja u kojoj 173.763 umirov-
lienika ima mirovine nize od 1.000
kuna, a 174.935 umirovljenika po
posebnim propisima (takozvani po-
vlasteni umirovljenici) ima prosje¢nu
mirovinu gotovo peterostruko visu?
Socijalne nejednakosti medu stariji-
ma postaju alarmantne.

Zanimljivi su podaci o primate-
ljima najviSih mirovina. Prema Sta-
tistickim podacima HZMO-a iz listo-
pada 2018., najvise su mirovine one
iznad 8.000 kuna. Naravno, ne posto-
je podaci o ukupno najvisoj mirovini,
kao niti imena onih koji je primaju,
iako je moguce zakljuciti da su u tom
paketu politi¢ari i njihove udovice,
generali i poneki bivsi direktor. Ipak,
vrijedi pogledati na koji nacin su ta-
kve mirovine stecene.

Ocekivano, najveci broj primatelja
najvisih mirovina stiZe iz grupe obu-
hvaéene posebnim propisima. Medu
njima se istice 13.019 osoba koje
su u prosjeku stekle 9.263,18 kuna
prosje¢ne mirovine prema Zakonu
o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji (ZOHBDR). Iz vojnih struktura
jos vrijedi spomenuti i 43 HVO-ov-
ca koji primaju u prosjeku 8.776,96
kuna, ali i samo jednog pripadnika
JNA koji prema ¢lanku 185. ZOMO-a

J e li pravedno kad netko ima miro-

prima 9.547,32 kune. Nadalje, medu
bogatasima je i 18 branitelja s mi-
rovinama od 9.661,12 kuna odrede-
nima prema ZOMO-u te 161 osoba
kojima su mirovine od 9.102,84 kune
odredene prema Zakonu o djelatnim
vojnim osobama, policijskim sluzbe-
nicima i sluzbenim osobama.

Nema bogatih
partizana i ustasa

Medijska kampanja nekih sabor-
skih zastupnika poput Zeljka Glasno-
vi¢airaznih,stru¢njaka” kako najvedi
dio mirovina otpada na ,partizane i
ustase’, u potpunosti je neosnovana.
U kategorijama pripadnika obiju (ne-
prijateljskih) vojski nema niti jedne
osobe koja prima mirovinu vecu od
8.000 kuna. Vedi je ,problem” 529 sa-
borskih zastupnika, sudaca, ¢lanova
Vlade i drzavnih revizora koji prima-
ju u prosjeku 10.537,69 kuna, a za-
nimljivo je da niti jedna osoba u toj
skupini ne prima mirovinu manju od
4.000 kuna.

Medu mirovinske bogatase spada
i 69 politickih zatvorenika, 78 bivsih
¢lanova HAZU-a (ova skupina ne pri-
ma mirovinu ispod 4.500 kuna) te
64 radnika na poslovima ovlastenih
sluzbenih osoba u tijelima unutar-
njih poslova i pravosuda te na poslo-
vima razminiranja.

Tako ukupno biljezimo 13.982
umirovljenika bogatasa po poseb-

nim propisima, dok ih medu onima
koji su mirovine stekli radom ima
samo 4.591 osoba, a u prosjeku one
iznose 9.216,14 kuna.

Zanimljivo je da samo 195 umi-
rovljenika prima mirovine iznad
8.000 kuna na temelju zakona koji
je vazio do 31.12.1998., dok su se
ostali ,obogatili“ tek nakon mirovin-
ske reforme, od 1.1.1999. Vec¢inom
su to radnici (4.569 osoba), koji su,
s obzirom na place, radili u naftnoj
i farmaceutskoj industriji, bankama
ili osiguranjima. Vrijedi istaknuti i
18 obrtnika s prosje¢no 9.305 kuna
mirovine te Cetiri poljoprivrednika s
9.891 kunom mjesecno u prosjeku.

Dvije milijarde
kuna za bogatase

Ukupno je rije¢ o 18.573 umirov-
lienika po opcim i posebnim propisi-
ma ili 1,41 posto ukupnog broja svih
umirovljenika, za koje se godisnje
izdvoji vise od dvije milijarde kuna!
Nasih je bogatasa sve vise, i to oso-
bito u sektoru povlastenih mirovina.

Zanimljivo je da samo 0,4 posto
umirovljenika stecenih prema radu i
doprinosima prima visoke mirovine,
dok takve mirovine prima ¢ak osam
posto ,povlastenih” umirovljenika.
To je 20 puta vise od umirovljenika
prema ZOMO-u! Je li sada nesto ja-
snija razlika izmedu bogatih i siro-
masnih, osim $to broj i jednih i dru-
gih ubrzano raste?

Mnogi sumnjaju kako takve vi-
soke mirovine, osobito one prema
posebnim propisima, nisu zasluze-
ne, odnosno, da su plod posebnih
propisa i pogodovanja vladajucih
sebi i svojim interesnim skupinama.
Ministar Marko Pavi¢ i njegova dr-
Zavna tajnica Majda Buri¢ javno se
ljute na takve objede, tvrdedi da su
svi povlasteni itekako zaradili svoje
mirovine.

Medutim, ako zelimo transparen-
tan i odrziv mirovinski sustav, onda
vlast treba poraditi na smanjivanju
jaza izmedu bogatih i siromasnih
umirovljenika, kao i zaustavljanju
bujanja mirovina po posebnim pro-
pisima. Najavljeno je to za sljedecu
godinu. Cekamo.



BT  NAJNIZE MIROVINE
Tri lipe za sat rada?

Pise: Jasna A. Petrovic

VO je pri¢a samo za vas, pri¢a o
Onajniiim mirovinama i 0 onima

koji od njih ne mogu prezivjeti.
Zelimo je ispri¢ati u ime udruge Sindi-
kat umirovljenika Hrvatske koja uporno
trazi da se u Hrvatsku vrati zajamcena
minimalna mirovina, kako bi se stavila
barem jedna barijera rastu¢em siromas-
tvu starijih osoba.

Udri po najslabijima

Gledajte kako je to bilo. Hrvatska je
prema Zakonu o mirovinskom osigu-
ranju do 31.12.1998. imala uobicajeni
model univerzalne minimalne mirovi-
ne i ona je funkcionirala kao primjeren
zaklon za siromasne. Danas je preostalo
13.064 korisnika minimalne mirovine
prema starom zakonu, a njihova pro-
sje¢na minimalna mirovina iznosi 2.760
kuna (370 eura). S obzirom na to da
hrvatska linija siromastva iznosi 2.321
kunu (312 eura), to znadi da je prosje¢na
minimalna mirovina za 16 posto veéa
od ruba pada u bijedu, pa je time do-
nekle dostatna za prezivljavanje. Takva
minimalna mirovina bi i ostala da nije
bilo mirovinske reforme kojom je tadas-
nji HDZ-ov ministar rada i mirovinskog
sustava Joso Skara htio ustedjeti na naj-

Tako je od 1.1.1999. godine umjesto
minimalne mirovine, uvedena najniza
mirovina, pa se socijalna redistribucija
od tada vrsi formulom baziranom na ak-
tualnoj vrijednosti mirovine (AVM) mul-

tipliciranoj s brojem godina radnog sta-
za. Ta takozvana kontributivna najniza
mirovina neposredno je ovisna o broju
godina radnog staza i uplac¢enim dopri-
nosima, pa mozda i ne bi bio toliki pad
u odnosu na prethodnu univerzalnu mi-
nimalnu mirovinu, da ta prva AVM nije
politickom kuhinjom utvrdena na iznos
od samo 54 posto stvarne vrijednosti.
Takva pokvarena racunica, u koju nisu
uklju¢eni naknadno obracunati dug
starim umirovljenicima i druge isplate
za obracunsko razdoblje, proizvela je
nemijerljive Stete na rac¢un siromaha.

Svaki éetvrti prima
najnizu mirovinu

Danas korisnika takve najnize miro-
vine ima Cak 246.938, a prosjecna naj-
niza mirovina sada iznosi samo 1.563
kune (209 eura). Taj pad od 160 eura u
20 godina je doveo do galopirajuceg si-
romastva i socijalne isklju¢enosti.

| gledajte ovo: kad se pridodaju i ko-
risnici minimalnih mirovina, svaki ¢etvr-
ti umirovljenik, njih ¢ak 23 posto, prima
zastitnu kategoriju mirovine. U odnosu
na hrvatsku liniju siromastva od 2.321
kunu, najniza mirovina je prosjecno za
33 posto manja i time apsolutno nedo-
statna za prezivljavanje. Kako je uvjet za
stjecanje mirovine u Hrvatskoj trenutno
65 godina Zivota i najmanje 15 godina
radnog staza, najniza mirovina za toliki
radni staz iznosi od 954 (128 eura) do
759,5 kuna (od prvotnog se iznosa odbi-

ja penalizacija za slucaj prijevremenog
umirovljenja).

Ako je umirovljenik radio 40 godina
staza najniza starosna mirovina iznosi
2.544 (346 eura) do 2.025 kuna za pri-
jevremenu. Sve je jasno: hrvatski umi-
rovljenici su prevareni i ponizeni i imaju
mirovine na dnu europske ljestvice. Nji-
hova jedna zajam¢ena godina samo fik-
tivno vrijedi protuvrijednost jedne AVYM
- 63,61 kunu (8,54 eura), odnosno, ako
izracunamo da godisnji fond radnih sati
iznosi 2.080 sati, vjerovali ili ne — vrijed-
nost jednog sata u mirovini je — samo tri
lipe. Treba li na ovo komentara??!

Dovoljno za
prezivljavanje

Sindikat umirovljenika upravo zato
trazi da se vrati kategorija minimalne
mirovine te da se ispod osnovnog izno-
sa ne vrsi nikakva penalizacija. A mini-
malna mirovina za 15 godina rada ne bi
smjela biti niza 45 posto bruto minimal-
ne place odnosno 1.548 kuna (208 eura),
a za svaku dodatnu godinu se pridodaje
jedna AVM, pa bi tako za 40 godina rad-
nog staza minimalna mirovina iznosila
3.145 kuna (423 eura).

SUH trazi da se od minimalne mirovi-
ne moze prezivjeti. TraZi da se graditelje
ove zemlje postedi od kopanja po kon-
tejnerima i skupljanja hrane po trznica-
ma. No, na zZalost ministar Marko Pavi¢
je odbio uvesti minimalnu zajamcenu
mirovinu, iako se Matica umirovljenika
pridruzila SUH-ovom zahtjevu. Pavi¢ nije
jedini koji ne shvaca vaznost minimalne
mirovine, jer ¢ak i neke umirovljenicke
stranke (recimo HSU) smatraju da je i
ovo $to se sada daje kroz najnizu miro-
vinu - previse. Oni traze da se pravo na
nju stjece temeljem imovinskog cenzu-
sa. Oni bi umirovljenike ogulili do mesa.

»> Prosje¢na mirovina u Hrvatskoj
iznosi 2.405 kuna (323 eura)

»> 52 posto mirovina je ispod hr-
vatske linije siromastva

» Cak 173.763 umirovljenika ima
mirovinu nizu od 1.000 kuna -
134 eura (15,23 posto)

» 98,2 posto umirovljenika prima
mirovine nize od prosjecne pla-
¢e - 6.206 kuna (833 eura)

»> Relativna vrijednost mirovine
(udjel prosje¢ne mirovine u pro-
sje¢noj placi) iznosi 38,8 posto

»> Svaki trec¢i umirovljenik je u zoni
siromastva (32,7 posto)



NEJEDNAKA DOSTUPNOST ZDRAVSTVENE SKRBI

Stariji i siromasni medu najugrozenijima

skog umirovljenika jest zdravstve-

na skrb. Ako ne spominjemo vrlo
niske prihodovne cenzuse za ostvari-
vanje prava na besplatno dopunsko
zdravstveno osiguranje (po cenzusu
jo$ iz 2004. godine - 1.516,32 kune za
¢lana kucanstva i 1.939,39 kuna za
samca), problema u zdravstvenom su-
stavu ima pregrst. Sindikat umirovljeni-
ka Hrvatske ve¢ godinama upozorava
na nejednaku dostupnost zdravstvene
skrbi, pogotovo za starije ljude, a nova
analiza naseg zdravstvenog sustava u
sklopu Mreze europske socijalne politi-
ke ide tome u prilog.

Tako su autori Tematskog izvjesca
o nejednakostima u pristupu zdrav-
stvenoj skrbi, koje je u svibnju 2018.
izradeno za potrebe Europske komisije,
Paul Stubbs i SiniSa Zrins¢ak, secirali
zdravstveni sustav i otkrili poprilicne
mane u dostupnosti zdravstvene skrbi
u Hrvatskoj, narocito spram nekih drus-
tvenih skupina. Najugrozenije skupine
po dostupnosti zdravstvene skrbi su
starije osobe, ljudi koji Zive na otocimaii
u ruralnim predjelima, Zene, siromasni,
slabije obrazovani i Romi.

Jedan od najvedih problema hrvat-

Besplatno,
a nedostupno

Kod starijih osoba se to manifestira
u opadaju¢em broju zdravih godina;
koji je nakon odlaska u mirovinu dvo-
struko manji nego u Europskoj uni-
ji, povecanom broju nepredvidenih
zdravstvenih problema i dugom ceka-
nju na lijecenje. Ljudi u ruralnim krajevi-
ma, pak, imaju pristup samo osnovnoj
zdravstvenoj skrbi, Sto se narocito vidi
na otocima, gdje se za hitne interven-
cije najcesce koriste nepouzdani nacini
prijevoza, poput brodova i helikoptera,
ovisni o vremenskim prilikama. Autori
navode i da 36,6 posto najsiromasnije
Cetvrtine stanovnistva ima policu do-
punskog zdravstvenog osiguranja, dok
u najbogatijoj Cetvrtini to pravo koristi
¢ak 75,9 posto. Kod siromasnih je zabi-
lijezeno i losije opce zdravlje u odnosu
na ostale skupine.

Sto je tome uzrok? lako se navodi
kako je dopunsko zdravstveno osigu-
ranje besplatno za gotovo polovicu
njegovih korisnika (djeca, siromasni
umirovljenici, nezaposleni, drugi ne-
aktivni ljudi), ono ipak ne moze pokriti
sve. Zbog toga, ali i visokih troskova i

izdataka, na zdravstveni sustav se na-
kalemilo ¢ak vise od osam milijardi
kuna duga. Dio zdravstvenog sustava
je financiran i iz drzavnog proracuna,
pa nije ni ¢udo $to se u sustavu tesko
odlucuju na unaprjedenja. Ne pomazu
niti lijekovi koji nisu na A-listi HZZO-a,
jer, iako umanjuju tegobe, kostaju pre-
vie za one s prihodima do linije siro-
mastva (2.321 kuna).

Tanka
nzdravstvena kuna”

To dovodi do losije kvalitete zdrav-
stvene usluge, neredovitih pregleda,
duljih lista ¢ekanja i poveéane stope
odgode pri narucivanju nego u EU.
Tomu pridonosi opadajuci broj kvalifi-
ciranog zdravstvenog osoblja. Procje-
na je da u Hrvatskoj trenutno nedo-
staje oko 4.000 lije¢nika, najvise gine-
kologa i pedijatara, a da ne govorimo
o medicinskim sestrama. Dobar dio po-
stojecih lije¢nika radi u ,sivoj zoni”, od-
nosno, istovremeno u javnoj i privatnoj
zdravstvenoj zastiti. Stubbs i Zrins¢ak i
ovo vide kao veliku manu u jednakosti
dostupnosti zdravstvene zastite.

Predlozena su i neka rjeSenja, no
s obzirom na to da RH ulaze samo 7,3
posto BDP-a u zdravstvo, od ¢ega mi-
zernih 0,2 posto za dugotrajnu zdrav-
stvenu skrb te na ,uobicajenu praksu”
podmicivanja lije¢nika kako bi se S$to
ranije doslo na red, tesko ce zazivjeti.
PredloZeno je, naime, da se zdravstve-
na skrb sinkronizira s ostalim oblicima

socijalnih prava te da se novac bolje
raspodjeljuje u ona podrucja gdje su
zabiljezeni najveci problemi. To ce biti
tesko, jer gotovo da i nema sustavnog
istrazivanja o dostupnosti zdravstvene
skrbi u RH, a da ne govorimo o istrazi-
vanjima kvalitete.

Siromasni
placaju najvise

Osim lose i nedostupne zdravstve-
ne skrbi, najsiromasniji (njih ¢ak 17,7
posto) placaju i vise od svojih financij-
skih mogu¢nosti da bi obavili pregled
kod lije¢nika ili neki drugi zdravstveni
tretman. Uz rizik od siromastva i socijal-
ne iskljucenosti, koji je 2016. za starije
od 65 godina iznosio 32,7 posto, nije
ni ¢udno $to su upravo stari i siromasni
najvise bolesni, cesce se osjecaju bole-
snijima od drugih i imaju mnogo vise
neostvarenih potreba.

Stoga u zemlji koja, prema podaci-
ma iz 2016., ima viSe zdravstvenih osi-
guranika nego stanovnika, teSko moze-
mo ocekivati brzi napredak. Svjesni su
toga Stubbs i Zrins¢ak koji kazu kako
su ,najveci problemi u pristupu kvali-
tetnoj i efektivnoj zdravstvenoj skrbi,
koja se vrsi na vrijeme” te zakljucuju
kako bi ,teSko¢e u ostvarivanju pri-
stupa zdravstvenoj skrbi mogle imati
utjecaj na stope prezivljavanja ljudi s
razli¢itim dohocima, dobi i u razli¢itim
drustvenim skupinama“ Bolje rano u
grob, nego kasno u bolnicu.

Milan Dalmacija



ravnopravnost

NEVIDLJIVA TEMA RODNE NEJEDNAKOSTI

Predstavljen EU projekt koji istrazuje rodni jaz u mirovinama i
placama koji vodi pojacanom osiromasivanju zena

Hrvatskom saboru je u organizaci-
Uji Pravobraniteljice za ravnoprav-

nost spolova 6. studenog 2018.
predstavljen novi EU projekt “Jednaka
prava - jednake place - jednake mirovi-
ne - Sirenje opsega implementacije
akcija i zakonskih standarda rodne
ravnopravnosti s ciljem dostizanja
rodne ravnopravnosti i sprie¢avanja
siromastva u Hrvatskoj"

Dogadanje je otvorila pravobra-
niteljica za ravnopravnost spolova
Visnja Ljubici¢, koja se ukratko osvr-
nula na trenutac¢nu situaciju vezanu
uz jaz u pla¢ama i jaz u mirovinama
izmedu Zena i muskaraca te pred-
stavila ciljeve projekta, projektne
partnere, podrzavajuce institucije,
vrijednost i trajanje projekta te glav-
ne aktivnosti i ocekivane rezultate.
Naglasila je da u Europskoj uniji Zzene
zaraduju 16,2 posto manje od muskara-
ca, a u Republici Hrvatskoj oko 11 posto.
Uzroci nejednakih placa su visestruki, a
ukljucuju ¢injenicu da zene cesce rade
u nepunom radnom vremenu, u slabije
placenim sektorima, da se pri napredo-
vanju suocavaju sa ,staklenim stropom*”
te da ¢es¢e moraju preuzimati odgovor-
nost za obiteljske i ku¢anske obveze.

Jaz u mirovinama izravno je pove-
zan s postoje¢im jazom u placama te se
na taj nacin nepovoljniji polozaj Zena
i povisen rizik od njihovog siromastva
nastavlja i nakon izlaska s trziSta rada.
Prema podacima koje koristila Pravobra-
niteljica, jaz u mirovinama muskaraca i
Zena u Republici Hrvatskoj 2014. godine
je iznosio 20,4 posto, a u Europskoj uniji
visokih 36,6 posto.

Razlikom u mirovinama izmedu zena
i muskaraca pogorsava se situacija zena
te ih se ostavlja izloZzenima socijalnoj
iskljucenosti, stalnom siromastvu i eko-
nomskoj ovisnosti, posebice od strane
njihovih bracnih i izvanbracnih partnera.

Naime, prema podacima iznesenim
u lzvjes¢u Europskog parlamenta, po-

stotak starijih zena kojima prijete siro-
mastvo i socijalna isklju¢enost (2014.)
iznosio je 20,2 posto, u usporedbi s 14,6
posto muskaraca. Razlike u mirovinama
odraZzavaju i segregaciju na trzistu rada

te ukazuju na veci postotak Zena koje
rade nepuno radno vrijeme, za nizu
satnicu, uz prekide u radnom odnosu i
s manjim brojem godina radnog staza
zbog neplacenog rada koji obavljaju
kao majke i njegovateljice u svojim obi-
teljima. Razlika u mirovinama ocekivano
je povezana s brojem djece te da je ta
razlika u mirovini muskaracaiZzena u slu-
¢aju udanih Zena i majki mnogo veca od
one neudanih Zena koje nemaju djecu.

Pravobraniteljica je istaknula da se
projekt ,Jednaka prava - jednake pla-
¢e - jednake mirovine” bavi gotovo ne-
vidljivom temom rodne nejednakosti u
pla¢ama i mirovinama, $to za posljedicu
ima socijalnu i ekonomsku nesigurnost
za Zene te da se njim Zele osigurati stan-
dardi, mjere i akcije koji ¢e pridonijeti
podizanju svijesti o problemu jaza u pla-
¢ama i mirovinama izmedu muskaraca i
Zena s ciljem smanjivanja rizika siromas-
tva za zene. Ukupna vrijednost projekta:
468.510 eura, a provodit ¢e se od 1. listo-
pada 2018. do 30. rujna 2020.

Osim pravobraniteljice, pozdravnim
rijeCima prisutnim predstavnicama i
predstavnicima ureda Vlade RH, medu-

narodnih institucija, ministarstava, ure-
da Grada Zagreba, sudova, akademske
zajednice, sindikata, instituta, politickih
stranaka, predsjednicama Zupanijskih
Povjerenstava za ravnopravnost spo-

lova i koordinatorima i koordina-

toricama za ravnopravnost spolo-

va u tijelima drzavne uprave, kao i

predstavnicima/ama  organizacija

civilnog drustva i medija obratili su
se i predstavnici/e podrzavajudi in-
stitucija: ravnatelj Drzavnog zavoda
za statistiku Marko Kristof, drzavna
tajnica Ministarstva znanosti i obra-
zovanja Branka Ramljak te drzavna
tajnica Ministarstva uprave Katica

Prpi¢. Prisutne su pozdravili i po-

sebna izaslanica predsjednice RH,

savjetnica za drustvene djelatnosti i

mlade, Renata Margareti¢ Urli¢ i iza-
slanica predsjednika Hrvatskog sabora i
saborska zastupnica, Irena Petrijev¢anin
Vuksanovic.

U sklopu predstavljanja projek-
ta izveden je i kratak performans pod
nazivom ,Jucer, danas, sutra” koji su u
suradnji s pravobraniteljicom za rav-
nopravnost spolova osmislili Mario Ko-
vac i Petra Radin, a izvela djeca glumci
Vid i Lucija te odrasli glumci Petra Tezak
i Rade Radolovi¢. Performans je ukljucio
prikaz neravnopravne koristi koju Zene
i muskarci uZivaju kao rezultate svog
rada, a procitano je i pismo zene sa Se-
stero djece koja ukazuje na sve konkret-
ne probleme neravnopravnog vredno-
vanja zenskog rada na trzistu rada.

Na kraju su govorili predstavnici
i predstavnice partnera na projektu:
ispred Instituta za drustvena istrazivanja
u Zagrebu, stru¢ni suradnik Josip Sipi¢,
ispred Centra za edukaciju, savjetova-
nje i istrazivanje koordinatorica CESl-ja
Anamarija Tkalcec, ispred Sindikata
umirovljenika Hrvatske pravna savjet-
nica Mia Skarica i ispred Instituta za rav-
nopravnost muskaraca i Zena iz Belgije
koordinatorica Hildegard Van Hove.

Ova stranica objavljena je u okviru dvo-

godisnjeg europskog projekta ,Jednaka

prava - jednake place - jednake mirovine

- Sirenje opsega implementacije akcija i za-
konskih standarda rodne ravnopravnosti s ciljem dostizanja rodne
ravnopravnosti i sprjeCavanja siromastva u Hrvatskoj“, (REC-RGEN-
PENS-AG-2017-820696-GPPG), koji s partnerima i suradnicima pro-
vodi Pravobraniteljica za ravnopravnost spolova.

This article was funded by the
European Union's Rights, Equality

and Citizenship Programme (2014-2020)

“The content of this article represents the views of the author
only and is his/her sole responsibility. The European Commission
does not accept any responsibility for use that may be made of
the information it contains.”
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KAKO PREPOZNATI PREDATORA

online savjetovaliste

Nikada nemojte potpisati dosmrtni ugovor

zalaZe za ukidanje ugovora o dosmrtnom uzdrzava-

nju. Cinjenica da se ugovori o uzdrzavanju iznimno
rijetko sklapaju iz humanih pobuda, ve¢ gotovo iskljucivo
iz materijalnog interesa koji uzdrzavatelj misli realizirati na
osnovi takvog ugovora, stvara dodatan teret na oslablje-
nim ledima prosje¢nog umirovljenika, koji se nada pomoci
svojih bliznjih.

U nekoliko je navrata SUH poslao inicijativu za izmjena-
ma i dopunama Zakona o obveznom osiguranju u dijelu
koji se bavi ugovorima o dozivotnom i dosmrtnom uzdrza-
vanju. Ministarstvo pravosuda, koje je nadlezno za proved-
bu i dono3enje tog zakona, nije niti jednom poslalo poruku
da su barem zaprimili inicijativu, a kamoli da planiraju ne-
$to poduzeti.

Indolencija ministarstva natjerala je prije tri godine no-
vinare Veclernjeg lista da skroje anketu o tome treba li uki-
nuti institut dosmrtnog uzdrzavanja. S obzirom na to da je
ovo tada bila relativno nepoznata tema u javnosti, o njoj se
nije mnogo govorilo. U skladu s tim, rezultati su bili takvi
da velika vecina ljudi nije imala izrazen jasan stav o tome,
a oni koji su ga imali su bili u jednakoj mjeri za i protiv uki-
danja takvog ugovora. U meduvremenu su se SUH, ali i
drugi subjekti, zalozili putem medija, pravnog savjetovanja
i radionica da stariji gradani kona¢no razumiju koja je ra-
zlika izmedu dosmrtnog i dozivotnog ugovora - a to je da
trenutkom potpisivanja dosmrtnog ugovora sva imovina
prelazi u vlasnistvo uzdrzavatelja.

Kada bi se danas provodila anketa pitanjem potrebe za-
konskog ukidanja dosmrtnog uzdrzavanja, vjerujemo kako
bi mnogo vedi broj ljudi imao izrazeno misljenje te kako bi
ono islo u smjeru podrske ukidanju. Zahvaljujuci naporima
SUH-a, ova tema je mnogo ¢es¢a u javnosti, no nazalost i
dalje postoji velik broj ljudi koji su izgubili svoju imovinu, a
time i dostojanstvo, potpisivanjem takvih ugovora.

Mozda najbolji prikaz Stetnosti ugovora o dosmrtnom
uzdrzavanju daje cesti komentar sudionika SUH-ovih ra-
dionica, poput ovoga:,Ne razumijemo zato uopce postoji
ugovor o dosmrtnom uzdrzavanju, kad je jasno da ide na
Stetu slabije strane. To da imovina odmah prelazi u vlasnis-
tvo uzdrzavatelja nakon potpisanog ugovora o dosmrt-
nom uzdrzavanju, ima elemente krade, osobito zato jer
vecina nas starijih ne prepoznajemo razliku.” No predatori
dobro znaju koja je razlika.

Ako ‘dozivotno’ znadi - ‘dok netko zivi), a‘dosmrtno’ znaci
dok netko ne umre, onda se zaista ne vidi nikakva razlika.
Radi toga vecina SUH-ovih polaznika radionica smatra da
se institut dosmrtnog uzdrzavanja treba ukinuti kao za-
konska osnova za sklapanje ugovora o uzdrzavanju starijih
osoba, pogotovo zato sto ve¢ pri sklapanju takvog ugovo-
ra budi Zelju kod uzdrzavatelja da te starije osobe sto prije
‘vise nema’! Kada netko ve¢ u momentu sklapanja takvog
ugovora dobije sve $to mu ugovor omogucuje, to jest imo-
vinu starije osobe; prema postulatima trziSne ekonomije,
nema vise nikakvog interesa da sebi stvara troskove za uz-
drzavanje te starije osobe, odnosno nema interesa da sebi
smanjuje ‘profit’ koji je ostvario temeljem takvog ugovora.

Jedino ugovori o dozivotnom uzdrzavanju starijih oso-

S indikat umirovljenika Hrvatske se ve¢ pola desetljeca

ba mogu opstati kao nacin zbrinjavanja starih i nemo¢nih
osoba, kojima je potrebna tuda skrb te kao nadomjestak
izostale drustvene skrbi. No i u tom slucaju treba uvesti
drustveni nadzor, postrozene kriterije, te registar uzdrza-
vatelja, kako to ne bi, kao danas, postao profitabilnilesinar-
ski biznis. SUH ce stoga nastaviti upozoravati na Stetnost
ugovora o dosmrtnom uzdrzavanju, sve dok nadlezne in-
stitucije ne shvate razmjere stete koja se dogada starijim
osobama kod potpisivanja ovakvih ugovora.

Milan Dalmacija

GRESKA BILJEZNIKA

I.B. iz Zagreba je kao primatelj uzdrzavanja 2007.
potpisao ugovor o dosmrtnom uzdrzZavanju sa svo-
jom kéeri L.B. Nakon dvije godine, odlucio je raskinuti
ugovor, jer u njemu nisu bili ugovoreni oblici uzdrza-
vanja koji su mu bili potrebni. Osim toga, u ugovoru
je stajalo kako svu svoju pokretnu i nepokretnu imo-
vinu prepusta svojoj kéeri. Ove je godine Zupanijski
sud potvrdio presudu Opcinskog suda te proglasio
ugovor nistavnim, zbog toga Sto javni biljeznik .M.
nije uspio dokazati da je pojasnio odredbe ugovora
davateljici i primatelju uzdrzavanja, niti je dokazao da
su ga oni razumijeli. Osim toga, ugovor nije sklopljen
kao javnobiljeznicki akt. Takoder, sud smatra kako
je ugovornim odredbama prekrsena volja I.B. da dio
svoje imovine da unucima, pogotovo zato Sto je L.B.
preminula 2013.

UGOVOR PRIJE UGOVORA

T.J. iz Osijeka potpisao je 2004. predugovor o ku-
poprodaji nekretnine s N.E. iz Tenje, u kojem se, izme-
du ostalog obvezao i pomodi pri otplati njenog kredi-
ta. Uplatio je predujam u dvije rate od ukupno deset
tisuca eura, no N.E. je prestala otplacivati kredit. Stoga
je T.J. odlucio tuziti N.E., koja je, da bi izbjegla placanje
svih trazbina, 2010. potpisala ugovor o dosmrtnom
uzdrzavanju sa svojom snahom A.E. te tako prenijela
vlasnistvo spomenute nekretnine. Nakon osam godi-
na, Zupanijski je sud donio odluku kako obje trebaju
isplatiti samo dio trazenog iznosa te sudske trosko-
ve, ali je ostavio pravo T.J. da ih ovrsi na spomenutoj
nekretnini, ako ove ne ispostuju odluku suda. Tako i
fiktivni ugovor o dosmrtnom uzdrzavanju moze biti
puko sredstvo manipulacije.

ZOVITE PRAVNO SAVJETOVALISTE
Tel. 01/4615-797

E-mail: pravo.suh@gmail.com

Posta ili osobni dolazak: Sindikat umirovljenika Hrvatske, Trg
kralja Petra KreSimira IV. 2, 10 000 Zagreb

Ova stranica objavljena je u okviru projekta ,Dostojanstvo u tre¢oj dobi —,3D" savjetovaliSte protiv zloupotreba” Projekt
je sufinanciralo Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.
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medunarodna suradnja

8. REGIONALNA KONFERENCLJA SINDIKATA UMIROVLIJENIKA
Minimalnom mirovinom protiv siromastval

ka SPI-CGIL, organizacija s tri milijuna ¢lanova, posve-

¢en je cilju jacanja sindikata umirovljenika u regiji. Tako
je 2017. godine u Zagrebu odrzana 7. Regionalna konferenci-
ja,Umirovljenici za socijalnu Europu’, u ¢ijem su radu sudjelo-
vali predstavnici iz deset zemalja. | ove godine se u Ljubljani
21.11.2018. okupilo desetak predstavnika iz sedam zemalja u
regiji na temu minimalne mirovine.

Vec’ osmu godinu najveci talijanski sindikat umirovljeni-

Nakon kvalitetne prezentacije domacina, slijedila su izla-
ganja predstavnika dvaju sindikata umirovljenika iz Bosne i
Hercegovine (SPBIH i SPRS), jednog iz Hrvatske (SUH), dva iz
Srbije (USPS i SPS Nezavisnost), jednog iz Makedonije (KSS-
SP), dva iz Slovenije (SUS i KSS90) te talijanskog SPI-CGIL-a. Na
kraju 8. Konferencije usvojena je zajednicka izjava, koju ce svi
sudionici uputiti svojim vladama.

Zajednicka izjava

Predstavnici i predstavnice sindikata umirovljenika Bosne i Hercegovine, Hrvatske, Italije, Kosova, Makedo-
nije, Slovenije i Srbije, sudionici regionalne konferencije u Ljubljani, 21. studenog 2018.

TRAZIMO MINIMALNU MIROVINU U IZNOSU
KOJI OSIGURAVA PRISTOJAN | KVALITETAN ZIVOT

U proslosti smo nasim radom i stvaranjem prido-
nosili drustvenom razvitku i napretku zbog ¢ega za-
sluZujemo postovanje i odgovarajuce politike i mje-
re koje ¢e osigurati da odlazak u mirovinu ne znaci
istodobno i ulazak u siromastvo.

Snazno se suprotstavljamo prikazivanju demo-
grafskih promjena i porastu udjela starijih osoba u
vecini drustava, kao svojevrsnih prirodnih katastro-
fa koje treba zaustaviti, umjesto da ih percipiramo
kao civilizacijsko dostignuce.

Starenje nije bolest koju treba lijeciti, vec je zi-
votno razdoblje koje moze biti bogato, aktivno i
produktivno, ako osiguramo za to nuzne uvjete.

Na osnovi Europskog stupa socijalnih prava i re-
zolucije FERPA-e politike vlada u regiji moraju osi-
gurati dostojanstven Zivot u starosti:

» Dostupno i priustivo javno zdravstvo

» Drustvenu potporu protiv gubitka samostalnosti,

odgovarajucu stambenu politiku (prilagodba potre-

bama starijih)

» Smanjenje energetske nesigurnosti i siromastva

» Zajamcene kvalitetne i pristupacne usluge dugo-
rocne njege i skrbi te standard Zivota, financirane
izjavnih i osobnih  sredstava

» Pristup osnovnim uslugama (voda, energija, hi-

gijena, javni prijevoz, financijske usluge, digitalne

komunikacije...)

SINDIKATI UMIROVLJENIKA BIT CE INICIJATORI
RASPRAVA | RJESENJA ZA PROMJENE U MIROVIN-
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SKOM SUSTAVU ZA ISKORJENJIVANJE SIROMASTVA

U duhu Europskog socijalnog stupa trazi se odre-
divanje europske metodologije izracuna minimalne
mirovine temeljem sustava socijalnih indikatora,
kojom bi se sprijecilo rastuce siromastvo i socijalna
isklju¢enost.

Da bi se u pojedinoj zemlji utvrdila stvarna vrijed-
nost potrebnog iznosa minimalne mirovine, mora
se izraditi vrijednosna potrosacka kosarica za osobe
starije od 65, te odrediti njezina promjenjiva visina u
odnosu na minimalnu placu.

Iznos minimalne mirovine ne smije biti ispod gra-
nice siromastva.

Mirovine trebaju posti¢i potrebnu adekvatnost
kako bi jamcile dostojanstven standard Zivota i bile
motivirajuci faktor tijekom radnog vijeka.

Svima koji ne ispunjavaju uvjete za odlazak u miro-
vinu potrebno je osigurati tzv. nacionalnu mirovinu,
odnosno dodatak za starost, iz socijalnog proracuna.

Potrebno je izvrsiti revalorizaciju mirovina u od-
nosu na place, jer su zbog uzastopnih mirovinskih
reformi i mjera Stednje mirovine smanjene.

Sindikati umirovljenika ¢e kroz FERPA-u zajedno
traZiti rjeSenja za stvaranje platforme za uvodenje
minimalne mirovine u njihovim zemljama.

Sindikati pozivaju EU da izvrsi procjenu adekvat-
nosti i odrzivosti sustava socijalne sigurnosti i mi-
rovinskog sustava kako bi pridonijela ostvarivanju
utvrdenih obveza s ciljem iskorjenjivanja siromastva.
(Ljubljana, 21. studeni 2018.)



Hrvatski
zavod za
zdravstveno
osiguranje

Vodic obveznog
zdravstvenog osiguranja

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE U PROSINCU 2018.

NOVOSTI
UOBVEZNOMZDRAVSTVENOM OSIGURANJU

UPRAVNO
VIJECE HZZO-a

27. studenoga 2018. godine odrzana je
32. redovna sjednica Upravnog vije¢a Hr-
vatskog zavoda za zdravstveno osiguranje
(HZZO). U nastavku donosimo najvaznije sa