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UVODNARUEC —— Ne budite naivni,
Malo vise od najmanjeg dopunsko samo
Pise: Jasna A. Petrovic¢ u HZZO_u!

Procurila je informacija kako ¢e se u okviru mirovinske

reforme i¢i na ruku i onima s najnizim mirovinama i to
povecanjem za tri posto. O ¢emu je tu rijec? Tko bi lud

izvukao iz dzepa tri posto povisice, u vrijeme kad place ra- INTERVJU:
stu za vise od cetiri posto, a cijene iznenaduju skokovima &
iza svakog ugla. Bacili smo grah i zakljucili kako ¢e najnize MILIVO)J SPIKA,(BUZ)
mirovine porasti za 3,13 posto. Jesmo li jako pametni ili ¢i- | LAZAR GRUJIC (SU)

tamo buduc¢nost iz graha? Nema tu tajne, pa cak i nije rije¢

o nekoj pravoj povisici, ve¢ samo o ispravljanju nesuvisle i -4 >4~ =

nepravedne prijasnje odredbe. RaZI ICIta m I S IJ e nj a,
Prvo treba naglasiti kako je svrha mirovine i dugogo- eve e o o

diSnjeg uplacivanja mirovinskih doprinosa zastita od si- raZI|C|t| lnte I'ESI

romastva u starosti te zastita dostojanstva starijih osoba.

Zato se u svim europskim zemljama smisljaju mehanizmi

kojima bi se umirovljenike zastitilo od potonuéa na dno

bijede. U vedini njih, kao i u Hrvatskoj, to je bila minimalna

mirovina, dakle univerzalni najnizi iznos ispod kojega ne SINDIKATI

smije pasti ni jedna mirovina, ali je to postojalo do kraja PROTIV UMIROVLJENIKA

1998. godine, kad je ,izmisljena” takozvana najniza miro-

vina, koja nije uvjetovana cenzusom, vec ovisi o duzini mi- B o Ij e U kraj i n ci i

rovinskog staza. No, ,jedini¢na cijena” najnize mirovine, ak-

tualna vrijednost mirovine (AVM) je od 1. srpnja u visini od Fi I i i n ci n e 0
63,61 kune, dok je AVM za izracun osnovne mirovine 65,60 p g
kuna. Bezrazlozno utvrdena niza vrijednost AVYM-a samo za =

siromasne je tocno za 3,13 posto niza! | ta bi se nepravda d o m a CI

ovom reformom trebala korigirati, tako da ¢e i AVM za naj- ° ° e o
nizu mirovinu iznositi 65,60 kuna. u m I rov Ij e n I CI ?

Jesmo li zadovoljni? Prvi korak, mali korak vise od naj-
manjeg. Tako umirovljenik s 15 godina radnog staza nece
viSe imati zajamcenu najnizu mirovinu od 954 kune, ve¢ 984 INICUJATIVA:
kune. Samo ili ¢ak 30 kuna vise. Onaj, pak, koji je radio 40 go- v e
dina dobit ¢e sada najmanje 2.624 kune, ili cak osamdesetak S U H zat razio d a
kuna vise. Super? Ne, jer to se odnosi samo na one koji su za- v B
radili starosnu, ali ne i prijevremenu starosnu mirovinu. Ta- ( )
kvima, koji su s kojom godinom manjka godina zivota otisli pOSta rl o pEt n ose
u prijevremenu mirovinu, oduzet ce se linearno 20,4 posto s <
od mirovine. Daju ti, dakle, 80 kuna, a onda oduzmu nesto m I rOVI n u
viSe od pedesetak kuna. Takva je matematika ove i bivsih
Vlada. Daj malo, uzmi vise. U cijelosti, to je politika protiv
siromasnih, bez empatije, bez srca, bez postovanja.

Siromastvo je najgori oblik nasilja, rekao je Mahatma InfO.HZMO
Gandhi. A stvari teku, ne prema zaustavljanju siromastva,
ve¢ prema ubijanju Zelje. Kao da mora postojati prirodno
stanje nemati, biti jadan, Zeljeti srecu. Kao da je dostojan-
stven zivot neprirodna Zelja, a prirodno je dobiti malo vise
od najmanjeg. Tri posto.




EEHNTHN OoCITOVANJE O PRVOM PRIJEDLOGU MIROV

Necjelovita reforma pod pritiskom bankarskih fondova

nika Hrvatske (MUH) 3. rujna su se ocitovali na prezenta-
ciju MRMS-a ,Cjelovita mirovinska reforma” od 30. lipnja
2018.

Sindikat umirovljenika Hrvatske (SUH) i Matica umirovlje-

1. Ubrzavanje izjednaéavanja uvjeta za
starosnu i prijevremenu starosnu mi-
rovinu za Zene i muskarce

Sadasnji Zakon predvida izjednacavanje uvjeta za
muskarce i zene do 2030. godine, a uvjeti za ostvariva-
nje starosne mirovine su 65 godina Zivota i 15 godina
staza. Potom se predvida podizanje dobi za po 3 mje-
seca godisnje do 2038. kada bi uvjet za mirovinu trebao
dosedi 67 godina zivota. Prema prijedlogu novog Zako-
na, proces bi se ubrzao te bi trebao biti dovrsen 2031.
godine.

S takvim prijedlogom se ne slazemo iz vise razloga.
Prema podacima Eurostata za 2016. ocekivano trajanje
zivota u Hrvatskoj je krace za ukupno 2,8 godina u od-
nosu na EU; dok je ocekivano trajanje zdravog Zivota
nakon 65. godine u Hrvatskoj dvostruko krac¢e nego u
EU (5 naspram 10 godina u prosjeku).

Osim nepovoljnih demografskih trendova u starijoj
populaciji, zabrinjavajuce jest i to $to sve tranzicijske,
odnosno postsocijalisticke zemlje ne planiraju podizati
uvjet dobi za odlazak u starosnu mirovinu na 67 godina.
Cak 3tovise, Poljska je odustala od modela sli¢nog na-
sem i vratila se na startnu poziciju od 65 godina.

Umirovljeni¢ke udruge predlazu da uvjet dobi za

OBRAZLOZENJE BEZ
ANALITICKE PODLOGE

Medu razlozima za nuznost reforme Ministarstvo spo-
minje visok udio umirovljenika u mladim dobnim skupi-
nama, no ne spominju se uzroci. Najvec¢im je dijelom to
posljedica velikog broja mirovina po posebnim propisima,
narocito u dijelu koji se odnosi na hrvatske branitelje, ratne
stano povecava, a sve na teret drzavnog mirovinskog fon-
da, odnosno, prvog mirovinskog stupa medugeneracijske
solidarnosti. Drugi razlog je i prisilno umirovljenje zaposle-
nika ¢im steknu prve uvjete za prijevremeno umirovljenje,
Sto su vrlo ¢esto primjenjivali poslodavci, privatni i drzavni.

Spominje se i mali broj korisnika starosne mirovine sa
40 ili vise godina mirovinskog staza. Prema statistickim in-
formacijama HZMO-a iz srpnja 2018. samo 180.297 od uku-
pno 1.140.446 umirovljenika (prema ZOMO), ima 40 ili vise
godina staza (15,8 posto umirovljenicke populacije), sto je
svakako posljedica zakonskih propisa, a ne osobnog izbora
ili ,krivice” umirovljenika. Preuveli¢avanje ili iznoSenje ne-
razjasnjenih brojki u ovako delikatnoj situaciji moze poslje-
di¢no stvoriti uvecane i nepotrebne troskove za proracun,
odnosno javni mirovinski fond, odnosno deficite u podru¢-
jima mirovinskog sustava gdje treba osigurati vise novca.
Nerijetko se navodi nepostojeci termin ,pune mirovine”
koji ne postoji niti je razumljivo o ¢emu je rijec¢. Gotovo da

odlazak u starosnu mirovinu ostane 65 godina, ali i
da se poveca uvjet ostvarenog mirovinskog staza s
15 na 20 godina.

2. Povecanje starosnih mrovina za
rad nakon 65. godine

Prijedlog MRMS-a da se polazni faktor za odredivanje
starosne mirovine osiguranika, koji po prvi puta ide u mi-
rovinu sa 65 godina zivota i 35 godina mirovinskog staza,
poveca za 0,34 posto za svaki mjesec (4,08 posto za godi-
nu) nakon navrsenih godina Zivota za starosnu mirovinu
umirovljeni¢ke udruge podrzavaju, no drZe da bi trebalo
uvesti i rjeSenje kojim bi se stimulirali poslodavci koji bi
zaposljavali starije radnike i nakon navrsenih godina za
odlazak u mirovinu.

ispada kako su svi koji nisu otisli u,punu mirovinu” pokrali
drzavu ili se ilegalno umirovili.

Nadalje, to¢no je da je udio prosje¢ne mirovine u pro-
sjecnoj placi nizak, ali to nije, kako se navodi u prezentaciji,
41,86 posto (prosje¢na mirovina - 2.617 kuna?), vec je nea-
dekvatnost mirovina puno ozbiljnija te iznosi 37,35 posto
(stvarna prosje¢na mirovina za srpanj 2018. - 2.344 kune!).
U odnosu na prosjek EU koji iznosi 58 posto, ovaj podatak
je jos sramotniji i tim viSe zahtijeva ozbiljne mjere za po-
boljsanje adekvatnosti mirovina.

Takoder se navodi kako je mirovinski sustav odrziv i
kako je potrebno osigurati 39 milijardi kuna godisnje za
mirovine, od ¢ega 17 milijardi iz prora¢una. Ovdje nastaje
najveca pomutnja, jer su podaci neto¢no prikazani. Treba
transparentno prikazati kako u navedenih 17 milijardi kuna
ulazi 5,24 milijarde za mirovine po posebnim propisima
(povlastene mirovine) i 6,6 milijardi za tranzicijski trosak
uvodenja drugog mirovinskog stupa. Tako dolazimo do
(samo) 5,165 milijardi kuna godisnje manjka, ili 30,38 posto
iznosa koje bi prorac¢un trebao dopuniti za isplatu radnic-
kih mirovina.

Prikazivanje kako drzava za (radnicke) mirovine treba
dodavati 17 milijardi kuna godisnje dovodi do stvaranja
antiumirovljenickog mnijenja. U svakom slucaju je neop-
hodno dovrsiti (a ne ukinuti, kao $to je ucinjeno) transpa-
rentnu podjelu na razini pojedinog osiguranika/umirovlje-
nika o dijelu mirovine ste¢enom po op¢im odnosno poseb-
nim propisima.



INSKE REFORME

3. Prijevremena starosna mirovina

Prijedlog da se u prijelaznom razdoblju od 2019. za Zene
poveca dob i mirovinski staZ za 4 mjeseca godisnje, da bi od
2027. godine muskarci i Zzene imali uvjete za prijevremenu mi-
rovinu od 60 godina Zivota i 35 godina staza, a potom od 2028.
povecanje staza i dobi za 6 mjeseci za oba spola do 2031. kada
bi uvjet za odlazak u prijevremenu mirovinu bio 62 godine zi-
vota, Sindikat i Matica umirovljenika smatraju neprihvatljivim
i protiv su bilo kakvih izmjena postojecih odredbi i pogor-
Sanja uvjeta za prijevremeno umirovljenje.

4. Penalizacija

Prijedlog da se uvede linearno umanjenje od 0,34 posto za
svaki mjesec ranijeg umirovljenja tj. 4,08 posto po godini, do
najvise 20,4 posto za najvise pet godina apsolutno nije podr-
zan, vec je predlozeno da se zadrzi postoje¢i model pena-
lizacije, jer je socijalno pravedniji za umirovljenike i uzima
u obzir mirovinski staz.

5. Starosna mirovina za dugogodisnjeg
osiguranika

Prijedlog da se uvjeti za starosnu mirovinu za dugogodis-
njeg osiguranika povecaju na 61 godinu Zivota i 41 godinu
staza, bez povecanja od 0,15 posto za svaki mjesec kasnijeg
odlaska u mirovinu, a od 2027. da se povecava na 62 godi-
ne, smatra se apsolutno neprihvatljivim, jer je takav model
uveden upravo zato da bi osobama koje su u ranoj Zivotnoj
dobi zapocele raditi omogucdio kao dugogodisnjim osigura-
nicima oslobadanje od penalizacije prigodom ranijeg odlaska
u mirovinu.

6. Rad i mirovina

Prema sadasnjim odredbama ZOMO-a mirovina se ne
obustavlja korisnicima starosne mirovine koji rade do Cetiri
sata dnevno temeljem ugovora o radu; korisnicima invalidske
mirovine zbog profesionalne nesposobnosti za rad i nekim
drugim skupinama. PredlozZeno je Sirenje mogucnosti rada uz
mirovinu za: korisnike starosne mirovine za dugogodisnjeg
osiguranika (do 4 sata, puna mirovina); korisnike starosne
mirovine prema Zakonu o pravima iz mirovinskog osiguranja
djelatnih vojnih osoba, policijskih sluzbenika i ovlastenih sluz-
benih osoba (do 4 sata, puna mirovina ili puno radno vrijeme
+ pola mirovine) i korisnicima prijevremene starosne mirovine
(do 4 sata, puna mirovina).

Umirovljenicke udruge u cijelosti podrzavaju prosire-
nje korisnika prava na rad bez obustave mirovine, ali traze
da se za sve kategorije umirovljenika, dosadasnje kao i one
na koje je prosirena moguénost rada uz mirovinu, primijeni
unificirano rjesenje, odnosno da se svim kategorijama umi-
rovljenika omogucdi izbor izmedu rada na puno radno vri-
jeme uz pola mirovine ili na pola radnog vremena uz cije-
lu mirovinu, kao sto bi bilo omoguc¢eno vojnim, policijskim i
ovlastenim sluzbenim osobama.

/. Dodatak na mirovinu od 27 posto

Nerazumljivi su i manipulativni svi zahtjevi i apeli da se
LStediSama iz drugog stupa vrati ukinuti dodatak od 27 posto”,

jer takav dodatak oni nisu ni imali, niti je zakonski bio za njih
predviden, ve¢ samo za osiguranike temeljem prvog javnog
stupa. Svrha tog dodatka je bila, kao svojedobno i s povratom
duga tzv. starim umirovljenicima, ispraviti razliku izmedu tzv.
novih i starih umirovljenika nakon povrata duga i brzinskog
prijelaza na obracun mirovine iz cijelog radnog staza.

K tome, dodatak od 27 posto ne postoji kao dodatak, jer
je od 1. sije¢nja 2012. na snazi Zakon o dopuni Zakona o do-
datku na mirovine ostvarene prema Zakonu o mirovinskom
osiguranju kojim je taj dodatak postao integralni dio mirovi-
ne. Udruge su protiv uvodenja novog kojim je dodatak za
»drugostupase” kako bi se prikrilo neefikasnost drugog ob-
veznog stupa i za tre¢inu manje mirovine.

8. Pravo izbora mirovine za osiguranike
Il. stupa

Predlozeno je da osiguranici koji su obvezno ukljuceni u
Il. stup u postupku ostvarivanja prijevremene starosne i sta-
rosne mirovine prema ZOMO-u imaju ista prava kao da su bili
osigurani samo u |. stupu odnosno da se mogu opredijeliti za
mirovinu iz oba stupa (ovisno o izboru osiguranika), Sto se
u potpunosti i apsolutno podrzava. Ovakvim prijedlogom
MRMS zapocinje nuzna reforma drugog mirovinskog stupa i
u Hrvatskoj.

Umirovljeni¢ke udruge upozorile su visekratno na ne-
gativne strane obveznog drugog mirovinskog stupa, koji je
uveden pod pritiskom Svjetske banke 2002. godine kao tzv.
kapitalizirana Stednja. Nastao je tako $to je smanjena upla-
ta u prvi stup generacijske solidarnosti sa 20 na 15 posto od
bruto place zaposlenih pa se pet posto obavezno uplacuje u
drugi stup. Prebacivanjem tih pet posto u privatne mirovinske
fondove, Sto je godisnje vise od pet milijardi kuna, stvoren je
ogroman financijski nedostatak sredstava za isplatu sadasnjih
mirovina pa se to namiruje iz drzavnog proracuna. Drzava sto-
ga posuduje taj isti novac od bankara, zaduzuje se i placa viso-
ke kamate, pa je takav model doveo do enormnog povecanja
drZzavnog javnog duga.

Europa uglavnom ne poznaje takav model obveznog dru-
gog stupa kakav napadno guraju lobiji privatnog financijskog
kapitala u Hrvatskoj. Vec¢ina zemalja u tranziciji, medu kojima
su Poljska, Slovacka, Madarska, Bugarska i Rumunjska, koje su
imale slican model drugog stupa kao i Hrvatska, prakticki su
ga ukinule, a Ceska i Slovenija su takav model odbile uvesti
odmah na pocetku, te sve re¢ene zemlje imaju dobrovoljni
drugi stup.



$TO PREDLAZU UMIROVLJENICKE UDRUGE KAO
DODATNE MJERE PROTIV SIROMASTVA?

Zahtijevamo vece mirovine

mirovina umirovljeni¢ke udruge iznose svoje prijed-

loge, utoliko vise $to se u Hrvatskoj svaka tre¢a osoba
starija od 65 godina nalazi u zoni siromastva. Prosje¢na mi-
rovina iznosi 2.344 kune, a medijan 2.152 kune, dok je linija
siromastva u 2017. godini iznosila 2.180 kuna, a sto iskazu-
je da se najmanje 53 posto mirovina nalazi ispod hrvatske
linije siromastva.

Relativna bruto vrijednost mirovine iznosi samo 29
posto (udjel prosje¢ne bruto mirovine u prosjecnoj bruto
placi), a relativna neto vrijednost je 37,35 posto u odno-
su na neto prosje¢nu placu, 3to je najnize od svih zemalja
nastalih na teritoriju bivse Jugoslavije, dok je po ukupnom
siromastvu starijih osoba Hrvatska u vrhu EU ljestvice.

Sciljem suzbijanja siromastva i snazenje adekvatnosti

1. Promjena formule uskladivanja mirovina

Najvaznija mjera mirovinske reforme treba biti promje-
na formule uskladivanja mirovina po 100-postotnom iznosu
povoljnijeg indeksa rasta, odnosno onom indeksu koji je vise
rastao, neovisno o tome jesu li to place ili potrosacke cijene.

Naime, u zadnjih osam godina bruto pla¢e su porasle
12,10 posto, potrosacke cijene 6,50 posto, a mirovine 8,16 po-
sto — indeks rasta placa prema mirovinama je ¢ak 148!

2. Uvodenje novog modela obiteljske mirovine

Dok sadasnji model predvida odabir mirovine pokojnog
partnera (70 posto) ili zadrzavanje vlastite mirovine stecene ra-
dom, ovisno o tome $to je povoljnije, predlazemo novi model
obiteljske mirovine kojim bi se, ovisno o prihodovnom/imovin-
skom cenzusu, omogucilo - uz zadrzavanje vlastite mirovine,
nasljedivanje i dijela od 20 do 50 posto mirovine pokojnog par-
tnera. Prosjecna obiteljska mirovina je 1.939 kuna mjesecno,
$to je za najmanje 250 kuna ispod linije siromastva u Hrvatskoj.

NEOZBILJAN NACIN RADA
RADNE SKUPINE

Umirovljenicke udruge ukazale su na neprofesi-
onalnost predlagaca (MRMS) spram ¢&lanova Radne
skupine, s obzirom na to da su glavne promjene prije
predstavljanja Radnoj skupini bile djelomi¢no obzna-
njene u medijima, $to je dovelo do preuranjenih reak-
cija javnosti, ali i do plasmana djelomic¢no ili potpuno
netoc¢nih informacija.

Smatraju neprimjerenim i to da predstavnici umi-
rovljenika nisu konzultirani o prijedlozima izmjena
najvaznijeg zakona za umirovljeni¢ku populaciju, koja
¢ini gotovo 20 posto ukupne populacije Republike Hr-
vatske, a niti kroz Nacionalno vijece za umirovljenike i
starije osobe kao savjetodavno tijelo Vlade RH.

Pitanje je i na osnovi cega su doneseni utvrdeni pri-
jedlozi, s obzirom na to da jos uvijek nije pripremljena
analiticka podloga projiciranih rezultata, niti je izrade-
na simulacija dugoro¢nih uc¢inaka na mirovinski sustav.

K tome, kako Hrvatska spada u zemlje koje imaju visoku stopu
samackih domacinstava starijih osoba, mjere koje bi zaustavile
rastuce siromastvo te kategorije stanovnika su neophodne.

3. Uvodenje zajamcene minimalne mirovine

Zajamcena minimalna mirovina je postojala do kra-
ja 1998., kada je preimenovana u najnizu mirovinu i time
promijenila svrhu solidarnosti s najslabijima. Naime, dok
je minimalna mirovina solidarni instrument zastite od dna
siromastva, najnizom mirovinom se tek jamdci mirovina pre-
ma godinama radnog staza.

Umirovljenici predlazu da se minimalne mirovine auto-
matski vezu s minimalnom bruto pla¢om, tako da njezin
donji prag za 15 godina radnog staZa (Sto je uvjet za stjeca-
nje starosne mirovine) mirovina iznosi 45 posto minimalne
plac¢e, odnosno sada 1.548 kuna, a za svaku dodatnu go-
dinu staZa bi se dodavao iznos jedne aktualne vrijednosti
mirovine, 63,88 kuna. Time bi minimalna mirovina za 30
godina radnog staza (1.548 + 15 godina x 63,88/958 kuna)
iznosila 2.506 kuna; a za 40 god staza (1.548 + 25 godina x
63,88) - 3.145 kuna.

4. Drzavna naknada za starije od 65 godina

Ovaj se prijedlog kolokvijalno naziva uvodenjem ,na-
cionalne mirovine” i takvu naknadu za starije od najce-
$¢e 65 godina zivota imaju gotovo sve EU zemlje i vise od
110 zemalja u svijetu. Hrvatska bi takvu naknadu trebala
uvesti paralelno s mirovinskom reformom, iako ne i kao
njezin dio jer je rije¢ o socijalnom, a ne mirovinskom da-
vanju. Na potrebu Zurnog uvodenja ukazuje i podatak da
Hrvatska, uz Spanjolsku, ima samo 64 posto pokrivenosti
stanovnistva starijeg od 65 godina starosnim mirovina-
ma (za razliku od vecine EU zemalja koje imaju 90-100
posto pokrivenosti).

Predlaze se da se i nacionalna mirovina veze uz mini-
malnu bruto placu i da iznosi 30 posto bruto minimalne
place, sto je 1.032 kune te da se institut zajamcene mini-
malne mirovine i nacionalne mirovine uvedu paralelno,
kako ne bi doslo do nezadovoljstva umirovljenika koji su
stekli mirovine temeljem rada.



KAKO NAS VESLAJU PRIVATNI OSIGURAVATELJI

Ne budite naivni, dopunsko osiguranje samo u HZZO-u!

Pise: Jasna A. Petrovi¢

irko iz Zagreba prosle je godine
M popustio pod visestrukim pozivi-
ma iz jednog privatnog osigura-
njais HZZO osiguranja presao k njima, jer
su mu ponudili policu s B listom lijekova.
Mislio je kako se to isplati, jer je kronicar.
+Pet kuna manje mjesecno plus B lista
lijekova, prava prilika, zar ne? No, ve¢ za
koji mjesec slijedilo je otreznjenje. U lje-
karni su mi pri podizanju lijeka s B liste
rekli da moram platiti, jer sam potrosio
limit! Kakav limit, imam dopunsko. No,
pokazalo se da nisam ¢itao ‘sitna slova’u
kojima pise sve ono $to mi nisu rekli, $to
su podlo presutjeli. Limit je bio dva paki-
ranja lijeka s B liste tijekom jedne godi-
ne’, pric¢a Mirko.

Nerijetka je to pri¢a kad osiguranici
kod HZZO-a prihvate bez promisljanja
ponudu nekog od osam postojecih pri-
vatnih osiguravatelja na hrvatskom trzi-
Stu. Svi u pocetku vjeruju da su ,dobro
prosli“ a onda shvate da postoji i druga
strana pri¢e, odnosno ograni¢enja na
koja nisu racunali.

Zove nas Jadranka iz Siska. “Ne mo-
Zemo pratiti vase troskove’, rekla joj je

sluzbenica njezinog osi-
guravatelja, jer je zadnje
vrijeme ceS¢e na pretra-
gama, pa je presla limit
od 3.300 kuna i zbog
toga joj otkazuju ugovor
o dopunskom zdravstve-
nom osiguranju.

“Ovako se lose i jadno
nisam osjecala ni kad su
mi spasavali zZivot. Nesi-
gurno i povrijedeno. Zar
dopunsko osiguranje

treba samo zdravim ljudi-
ma?’, pita se Jadranka.

Zvonimir iz Splita prije viSe od dvije
godine sklopio je s osiguravaju¢om ku-
¢om Uniqga ugovor o dopunskom zdrav-
stvenog osiguranju koje je uredno pla-
¢ao 65 kuna mjese¢no, no Uniga mu je
otkazala ugovor.

»Kad sam potpisao ugovor, bio sam u
potpunosti zdrav i nisam znao da se ne
smijem mi razboljeti, jer da sam to znao,
sigurno s njima ne bih potpisivao ugo-
vor’, rekao je Zvonimir i objasnio kako je
obolio od Chronove bolesti zbog koje je
veliki dio prosle godine proveo u bolnic-
kom krevetu.

Stariji su nepozeljni

maksimalno 65. godine s tim da su police nakon 60. u pravilu dvostru-

Za razliku od HZZO-a, vecina ostalih osiguravatelja osigurava samo do

ko skuplje od onih drzavnog osiguravatelja. Sve to govori da je prije
odluke o polici dopunskog nuzno vrlo pazljivo ispitati sve moguce uvjete
kako ne bi bilo iznenadenja onda kad ga najmanje trebamo.

Svih sedam privatnih osiguravatelja ima ukupno oko 230.000 osigurani-
ka, naspram HZZO-a koji je lani imao 1.734.845 polica koje placaju gradani,
odnosno ukupno 2.551.905 milijuna s policama koje placa proracun.

Najveci su problem iznenadenja i netransparentnost kod privatnih osi-
guravatelja, dok je HZZO-ovo dopunsko najtransparentnije. No, u koruptiv-
noj Hrvatskoj puno toga nije jasno, pa ni to da dopunsko osiguranje svih
MORH-ovih zaposlenika dobiva privatni osiguravatelj, a ne drzavni, $to bi

bilo logi¢no.

Cijena police kod ,privatnika” ovisi o dobi. Tako smo se predstavili kao
otac i sin koji bi se osigurali, sin ima 28 godina, a tata 71 godinu te krenuli
vrtjeti telefonske brojeve potencijalnih osiguravatelja.

Mnogi su odmah odbili bilo kakvo osiguranje za osobu stariju od 60, od-
nosno 65 godina ili je pak iznos osigurnine bio drasti¢no veci. Eto rezultata

mjesecnih iznosa, ovisno o paketu:

HZZO: 70 kn za sve dobi

Croatia osiguranje: 80 kn - 150 kn
Uniqga: 65 kn - 190 kn

Wiener: 45-65 kn - 130-230 kn
Allianz: 45-65 kn - 170-250 kn

Generali: 63-90 kn - za starije od 60 godina samo individualni obracuni
Merkur: 85-95 kn - za starije od 60 godina nema osiguranja
Triglav: 30-70 kn - za starije od 65 godina nema osiguranja

| onda ga je nazvala sluzbenica osigu-
ranja i obavijestila kako mu nece produ-
ljiti ugovor o dopunskom zdravstvenom
osiguranju zbog prekoracenja limita.
Samo su mu hladno porucili kako im
je neisplativ kao stranka. O postojanju
ikakvog limita nije bio obavijesten prigo-
dom potpisivanja ugovora, a niti su mu
kasnije pismeno obrazloZzeno otkaziva-
nje.

,Cim su me obavijestili, otiSao sam u
HZZO i oni su mi odmah dali dopunsko
osiguranje, jer kod njih nema nikakvih
ogranicenja“, zakljucio je, a osiguravatelj
nam odgovara da je to¢no da su izvrsili
procjenu rizika i raskinuli ugovor.

Sli¢no je dozivjela i Petra. “Onkoloski
sam pacijent i zato su mi otkazali uslugu.
Nisu pristali ni na moj prijedlog da mi
povecaju cijenu police, ali sad se pitam
za$to mi onda nisu vratili barem dio mo-
jih uplata, s obzirom na to da godinama
nisam trosila nista’, kazala je Petra.

No, neki imaju i bolja iskustva, pa
tako Katarina Mikleci¢ Donadini iz Splita
kazuje kako su je nakon dugogodisnjeg
dopunskog kod Croatia osiguranja drsko
odbili dalje osigurati zbog preboljenog
karcinoma.

+Presla sam u Uniqu, predocila nalaze
i ugovorila s njima. Placam nesto vecu
premiju, jer ipak sam rizi¢ni osiguranik,
ali nam je odnos korektan i ja sam zado-
voljna’, zakljucuje.

Dragi citatelji, nemamo namjeru re-
klamirati samo drzavni HZZO, niti smo
za to placeni. Ipak, poslusajte one koji su
svjedocili na Facebook stranici Sindikata
umirovljenika Hrvatske, gdje je ,prijatelj”
Dragoslav Tomi¢ dobro obrazlozio:

LPrivukli su vas niskim cijenama, kako
ste naivni! Ako HZZO i poveca cijenu do-
punskog, najbolji je osiguratelj na ovom
prostoru.”

Zavrsna poruka umirovljenicima je
jasna, nemojte nasjedati na telefonsku
prodaju ni mobitela, ,jeftine struje’, ali
niti privatnih osiguravatelja dopunskog
zdravstvenog osiguranja. Budite oprezni!
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https://www.facebook.com/katarina.donadini?fref=ufi&rc=p
https://www.facebook.com/profile.php?id=100012571759597&fref=ufi&rc=p

LAZNI INVALIDI VISE NISU U OPASNOSTI

Vaga presla na stranu nepravde

amislite situaciju u kojoj vas
ZHZMO zove svakih nekoliko godi-

na na vjestacenje kako bi potvrdio
je li vasa invalidska mirovina pravilno
dodijeljena. To je uvijek stres za prima-
telja takve mirovine, jer uvijek postoji
bojazan od gubitka stecenih prava. Ta-
kva praksa nadleznih institucija bila je
uobicajena s vremena na vrijeme, jos
od poslijeratnih vremena. Danas, kad se
prilikom izmjene svakog propisa govori
o,laznim”invalidima, takav sustav u jav-
nosti se smatra opravdanim.

No, Ustavni sud ocito smatra da takav
sustav nadzora koristenja mirovinskih i
invalidskih prava nije u skladu s op¢im
propisima. Naime, 30. sije¢nja 2018. do-

nesena je odluka (U-1-1574/2016), ko-
jom su ukinuti ¢lanci 103., 126.a, i stavak
5. ¢lanka 129. ZOMO-a koji su odredivali
uvjete naknadne kontrole i nadzora.
Clanak 103. je uredivao moguénost da
HZMO po sluzbenoj duznosti provodi
naknadnu kontrolu i nadzor pojedinih
slucajeva u kojima je doneseno rjesenje
da se ne moze podnijeti zalba. To je zna-
¢ilo, prema objasnjenju Ustavnog suda,
da HZMO moze izvan svih rokova za
intervenciju u pravomoc¢na rjesenja po-
krenuti upravni spor kako bi utvrdio je
li upotreba stvarnih prava u pojedinom
slu¢aju zakonita ili nije.

Nista sporno, ali...

U ¢lanku 126.a propisana je mo-
guénost obavljanja kontrolnog pre-

lzdavac: Sindikat umirovljenika Hrvatske
Za izdavaca: Jasna A. Petrovi¢, glavna i
odgovorna urednica

Ureduje: Urednistvo
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Info: telefon/fax: 01/4655 146; 01/4635 202
E-mail: suh@zg.t-com.hr; Web stranica: www.suh.hr
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gleda po sluzbenoj duznosti i to za
osobe koje su stekla prava utvrdena
na temelju smanjene radne sposob-
nosti ili djelomi¢nog ili potpunog
gubitka radne sposobnosti, tjelesnog
ostecenja ili opée nesposobnosti za
rad ¢lanova obitelji tijekom koristenja
tih prava. Slijedom toga, stavkom 5.
¢lanka 129. propisana je revizija Mi-
nistarstva rada i mirovinskog sustava,
ali ne na nacin da reviziju obavljaju isti
vjestaci koji su i donijeli prethodno rje-
Senje. Takve odredbe ZOMO-a Ustavni
sud smatra pretjeranim.

~Ustavni sud smatra da zakonoda-
vac ne smije omoguditi ispitivanje svih
¢injenica koje utje¢u na ostvarivanje,
koristenje, gubitak i ponovno odredi-
vanje prava na mirovinsko osiguranje
bez ikakvog vremenskog ogranic¢enja’,
stoji u kratkom pojasnjenju odluke.

Osnova za takvo misljenje lezi u
Zakonu o upravnom postupku u ko-
jem je propisano da se,pravomocnost
treba promatrati kao dio nacela zastite
steCenih prava stranaka te se moze po-
nistiti, ukinuti ili izmijeniti samo u slu-
¢ajevima propisanim zakonom. Takva
intervencija u pravomoc¢nost moguca
je samo ako je to nuzno za postupanje
u pojedinim upravnim podru¢jima i
nije protivno temeljnim odredbama i
svrsi samoga ZUP-a".

Ustavni sud smatra da HZMO moze
donijeti nove akte ako je cinjeni¢no
stanje u pojedinom slu¢aju promije-
njeno, ali samo ako je za to propisan
rok. Prema ZUP-u, to moze biti najvi-
Se tri godine od dana dostave pravo-
mocnog rjesenja stranci. Dakle, nije
problem u nadzoru, ve¢ u vremenu
njegovog provodenja. No, $to to znaci
za korisnike?

Ustavni sud donio je odluku ko-
jom je, laicki re¢eno, zastitio one koji
su ,lazni invalidi” ¢ime je onemogu-
¢io HZMO provede postupke kontro-
le ako su se pojavile ¢injenice koje
bi upudivale na to da je pravomoc¢-
no rjeSenje o radnoj nesposobnosti
dobiveno manipulacijama, laznom

dokumentacijom ili korumpiranjem
drzavnih sluzbenika. Dakle, korupci-
ja nakon tri godine prestaje to biti, a
laz postaje c¢injenica. HZMO ¢e morati
ubrzano raditi da pohvata rokove, no
neke cinjenice se naprosto saznaju
slu¢ajno, kasnije isplivaju na povrsinu,
a ako je rok prosao, lazni invalidi su za-
sticeni. Nazdravlje.

Suci protiv sudaca

Zanimljivo je da su ustavni
suci Miroslav Sumanovi¢ i Branko Br-
ki¢ dali izdvojeno misljenje.

.Nema pozivanja na stecena pra-
va ako je stjecanje prava posljedi-
ca nezakonitosti, a posebice ako je
pravo na mirovinu stec¢eno na laz-
noj izjavi, laznoj ispravi ili laznom
dokazu. U tom je slucaju radi zastite
javnog interesa nuzno onemoguditi
daljnje koristenje toga prava. Takvo
pravo - formalno ste¢eno pravomoc-
nim upravnim aktom, u biti se zasni-
va na manipulaciji i prijevari, pa sva-
kom novom mjese¢nom isplatom
narusava pravni poredak, povjerenje
u pravnu drzavu, a kod onih gradana
koji se uzdrzavaju vlastitim radom i
pritom od svoje zarade izdvajaju za
one koji su na nedopusten nacin ste-
kli toboznje pravo na mirovinu, svaki
put nanovo izaziva osjecaj nepravde
i nepovjerenje u pravo i drzavu, stva-
ra osjecaj da nepravo dominiraiznad
prava (nikada pravo ne smije ustupiti
pred nepravdom)”, napisali su Suma-
novic i Brki¢. Tome su dodali i socijal-
nu komponentu navodedi kako ,laz-
ne invalidske mirovine omogucuju
radno sposobnom stanovnistvu da
Zivi bez rada, na teret onih koji rade,
a ove potonje stavlja u svojevrsni
'ropski’ polozZaj jer su duzni uzdrza-
vati kao invalide one koji moze biti
‘pucaju od snage”

Ipak, jezi¢ac vage pravde ovaj put
je otisao u smjeru nepravde.

Milan Dalmacija

Tisak: 5. BOJA, Odra, 10020 Novi Zagreb

Temeljem misljenja Ministarstva kulture Republike Hrvatske br.
532-03-01/7-96-01 od 20. 2. 1996. glasilo SUH-a je, kao
proizvod iz ¢lanka 18. tocka 13 Zakona o porezu na promet,

osloboden obveza placanja poreza na promet.

Cjenik oglasnog prostora (glasilo SUH-a i web stranica

www.suh.hr): za jednu stranicu 4.000 kn; za pola stranice

3.000 kn i za ¢etvrtinu stranice 2.000 kn.



RADNICKI SINDIKATI PROTIV RADA UMIROVLJENIKA?

Bolje Ukrajincii Filipinci, nego domaci umirovljenici

ri najvece hrvatske sindikalne sre-
Tdiﬁnjice (Savez samostalnih sindi-

kata Hrvatske, Nezavisni hrvatski
sindikati i Hrvatska udruga radnickih
sindikata) 12. srpnja 2018. uputili su
svim ¢lanovima Radne skupine za refor-
mu mirovinskog sustava svoje otvoreno
pismo sa stajalistima i zahtjevima za ta-
kvu reformu kojom bi se postigla odrzi-
vost sustava i adekvatnost mirovina. Na-
vode kako je nuzno smanijiti pritisak na
mirovinski sustav.

Nevjerojatno i istinito je da su rad-
ni¢ki sindikati pronasli umirovljenike
kao moguce ,krivce” za ,nova optere-
¢enja i mirovinskog sustava i sustava
rada”. Ministarstvo rada i mirovinskog
sustava je na stalno zagovaranje umi-
rovljeni¢kih udruga,
koje okupljaju bivie
radnike, predlozilo
da se prosiri krug
umirovljenika  koji
mogu raditi i prima-
ti mirovinu, jer pre-
ma postoje¢im za-
konskim propisima
zaposliti se uz mi-
rovinu, i to na pola
radnog  vremena,
mogu samo tzv. sta-
rosni umirovljenici i
profesionalni invali-

di, te po posebnim

propisima branitelji.

Sindikat umirovlje-

nika je protiv takvog

diskriminatornog rjeSenja iz mandata
Miranda Mrsica, pokrenuo ¢ak i zahtjev
za ocjenu ustavnosti. Bezuspjesno. Novi
krug umirovljenika po opcim propisima
bili bi starosni umirovljenici za dugogo-
disnji rad te prijevremeni starosni umi-
rovljenici, a prema posebnim propisima
umirovljeni djelatni vojni i policijski sluz-
benici i ovlastene sluzbene osobe.

Nelojalna konkurencija

Sindikati su se preplasili veceg ulaska
na trziste rada domacih umirovljenika,
ali se, izgleda, ne boje Ukrajinaca i Fili-
pinaca, Rumunja i stanovnika BiH. PiSe
u njihovom ocitovanju jasno i glasno da
su umirovljenici ,nelojalna konkurencija
radnicima”.

U kojoj biste to europskoj zemlji mo-
gli naci sindikalnu sredidnjicu koja svoje
bivse ¢lanove, dakle isto radnike, naziva
konkurencijom, i to nelojalnom, jer da bi
ovi pristali raditi za nize place i, po fleksi-
bilnijim oblicima ugovora o radu“?! Neki
sindikalni lideri su zamislili kako ¢e onda

radnici masovno odlaziti ranije u miro-
vinu kako bi se odmah zaposlili uz nize
place, kao da se u Hrvatskoj na svakom
uglu nude radna mjesta.

Prvo, posjetimo kako siva ekonomija
u Hrvatskoj okuplja velik broj formal-
no nezaposlenih i umirovljenih osoba.
Medutim, sluzbeno trziSte rada starijih
radnika u Hrvatskoj na ljestvici je najni-
Zih u EU. Naime, samo 38,1 posto Hrvata
u dobi od 50 do 64 godine, a tri posto
starijih od 65 godina - rade. S druge
strane, prosjek zaposlenosti istih dob-
nih skupina u Europskoj uniji je ¢ak 72,4
posto, odnosno 9,5 posto. Hrvatski po-
slodavci ocito ne vole starije radnike, pa
kako bi se pomamili za onima starijima
od Sezdesetak godina?

To dokazuje i da je broj umirovljeni-
ka koji su 2017. godine koristili zakonsku
mogucnost zaposljavanja do pola rad-
nog vremena uz zadrzavanje mirovine, a
to su mogli samo starosni umirovljenici,
relativno nizak - samo 4.012 osoba. No,
pogresno je prosuditi kako u Hrvatskoj
ne postoji trziSte rada za starije osobe,
odnosno umirovljenike, jer je dobro po-
znato da oni masovno rade na crnom
trzistu rada, osobito u podrucju usluga
u kucanstvu, socijalnih usluga skrbi o
starijima, cuvanja djece, poljoprivrede i
slicno. Medutim, rade u pravilu na poslo-
vima koji nisu konkurentni mladim rad-
nicima, a sli¢no je i u drugim zemljama.

Vaznost povratka umirovljenika na
trziSte rada, posebice onih mladih, odav-
no su shvatile velike ekonomije Europ-
ske unije, poput Njemacke, Francuske,
Italije... Prema podacima Europske fon-
dacije za poboljsanje zivotnih i radnih
uvjeta, na europskom trzistu rada vec
je pet milijuna umirovljenika, a vedina
zemalja dopusta rad u mirovini bez obu-
stave mirovine, a iznimno, dio drzava

poput Madarske, Njemacke ili Austrije
ima ograni¢enu neoporezivu mjese¢nu
zaradu. lako je u zapadnoeuropskim
zemljama motiv umirovljenika za rad
Cesto zelja za odrzavanjem aktivnog zi-
vota i zadrZavanja socijalne sredine, kod
nas umirovljenici zele raditi zbog nedo-
statnih prihoda te ostaje pitanje koliko
bi njih zapravo Zeljelo raditi da imaju mi-
rovine dostatne za dostojanstven Zivot.

Kako to radi EU

U Austriji se umirovljenicima mladim
od 65 godina mirovina obustavlja ako je
veca od 349 eura, ali za starije od 65 go-
dina nema nikakvog limita niti obustave.
U Bugarskoj nema limita, kao ni u Cipru

i Italiji. Portugal nema
limita, kao ni Slovac¢-
ka. U Rumunjskoj se
mogu kombinirati rad
i mirovina ako je miro-
vina niZa od prosjecne
bruto place. U Sloveni-
ji je takoder dopusten
rad, uz zadrzavanje
mirovine, ako je osoba
presla starosnu dob
za umirovljenje. | u
Ceskoj je slican prin-
cip bez ogranicenja
za one s mirovinama
iznad starosne dobi.
Estonija nema ni-
kakvo ogranicenje
radu umirovljenika uz
zadrzavanje mirovine, kao ni Litva i Le-
tonija, dok Poljska ima limite za one koji
su mladi od dobi za starosnu mirovinu.
Svedska i Finska nemaju nikakvih ogra-
ni¢enja, a Luksemburg ih ima samo za
one koji su mladi od 65 godina. U Spa-
njolskoj se reducira mirovina prema du-
Zini radnog dana. Na Malti se za rad do
65 godina starosti placa 10 posto place
za doprinose, ali ¢im napunite 65 godi-
na, doprinosi se ukidaju i na placu.

Kod nas za drugi dohodak, paimao ti
i 99 godina, moras placati 50 posto svih
doprinosa, ¢ime se destimulira rad u sta-
rijoj dobi. To $to u vedini zemlja placanje
doprinosa prestaje kad se dosegne sta-
rosna dob nije briga nase sindikalne lide-
re, jer oni smatraju da umirovljenicima
treba nabiti pune doprinose i za drugi
dohodak, a isto bi priredili i studentima.
Briga ih $to je samo ove godine kvota za
novo zaposljavanje stranaca u Republi-
ci Hrvatskoj iznosila 29.769 dozvola za
boravak i rad. Bolje kuhar s Filipina nego
kuharica iz Slavonije?! Nazdravlje.

Jasna A. Petrovi¢
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interviju

PREDSJEDNICI NAJVECIH UMIROVLJENICKIH STRANAKA O

Razlicita misljenja, razliciti interesi

forme” od svojih ¢lanova prikuplja prijedloge kako bi

sustav trebao izgledati u buducnosti, javnost najvise
informacija dobiva iz medija, koji se, ocito, hvataju za svaku
recenicu u kojoj se spominje mirovina. Dosad je kroz takvu
JJavnu raspravu” iskristalizirano pet stvari koje bi trebalo
rijesiti do 1. sije¢nja 2019. kada bi na snagu trebao stupiti
paket zakona koji regulira mirovinska pitanja. Upitali smo
Zelnike triju najvecih umirovljenickih stranaka, Milivoja Spi-
ku (BUZ), Silvana Hrelju (HSU) i Lazara Grujica (SU), $to misle
o dosadasnjim prijedlozima i mogu¢nosti njihove imple-
mentacije.

Na na3 su upit odgovorili Milivoj Spika i Lazar Gruji¢, dok
se Silvano Hrelja, jedina osoba koja moze provuéi umirov-
ljenicka pitanja u Hrvatskom saboru, niti 14 dana nakon
poslanog upita nije odgovorio. Telefonom je u nekoliko na-
vrata obecao odgovoriti, no na kraju je rekao kako ¢e odgo-
voriti za neki od iducih brojeva naseg Glasa umirovljenika,
jer sada ne stigne.

U vrijeme kada Radna skupina za izradu ,mirovinske re-

Kakav je Vas stav o rjeSenju Ministarstva rada i miro-
vinskog sustava, kojeg podrzavaju i umirovljenicke udru-
ge, da se onima kojima je to povoljnije osigura pravo po-
vratka iz ll. obveznog mirovinskog stupa u |. stup ili da se,
kako predlaze financijska industrija, svima iz dvostupnih
mirovina osigura dodatak od 27 posto?

~Ne vidimo nikakvo opravdanje za penali-
zaciju ,prijevremenog” umirovljenja, ako ce se
mirovina izracunavati iskljucivo temeljem upla-
ta pojedinca u mirovinski fond. Mirovina mora
biti posljedica necijega rada i uplata u mirovin-
ski fond ili pak necije odluke, koji temeljem toga
iz drzavnog proracuna isplacuje nekome dio ili
pak cijelu mirovinu po jednom od posebnim pro-
pisa, a sve izvan toga se ne moze nazivati miro-

vinom, bez obzira na razlog”
Milivoj Spika, BUZ

Spika: Ukratko, BUZ jest za neki od oblika dobrovoljne
Stednje za budu¢u mirovinu, no nikako po modelu obve-
znog . stupa, kojeg neki njihovi zagovornici uporno pod-
valjuju gradanima pricom kao da se radi o lll. dobrovoljnom
stupu. Klju¢na,,obmana“ u ovom slucaju jest u definiciji vla-
snistva uplacenih sredstava, koji su u slu¢aju Il. stupa samo
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virtualno vlasnistvo osiguranika, buduci da osiguranik ni u
jednom trenutku ne moze slobodno raspolagati ,svojom”
imovinom, docim takve prepreke kada je rijec o lll. dobro-
voljnom stupu - nema.

~Dok se transparentno ne vodi poslova-
nje i omogudi dostupnost podacima, tesko
je uopce govoriti o odrzivosti sustava. U sva-
kom slucaju, mirovinski sustav zahtijeva pro-
mjenu i nacdina razmisljanja umirovljenika
da izdvajaju sto manje, a dobiju sto vece mi-
rovine. Rjesenje je u poticanju dragovoljne
stednje i upla¢ivanja u neobavezne mirovin-
ske fondove, odnosno, podizanje financijske
kulture i pismenosti buducih umirovljenika”
Lazar Grujic, SU

Gruji¢: Nas stav je da treba usvojiti takva rjeSenja koja
su povoljnija za vec¢inu umirovljenika i one koji imaju manje
mirovine. To znaci da na ovo pitanje mozemo odgovoriti
tek kada znamo dugorocne i sveobuhvatne planove miro-
vinske reforme. Naime, jedno ili drugo rjeSenje moze biti
trenutacno povoljnije, ali $to se iza toga krije u buduc¢nosti,
nije nam poznato. Pri tome je Il. stup privatna Stednja koja
se dekretom drZave umirovljenicima moZe oduzeti, pa tako
niti nasljednici ne bi imali pravo na ta sredstva. U tom kon-
tekstu, bolje je ne vjerovati politicarima i u¢i u I. stup, biti
na prora¢unu drzave te dijeliti sudbinu svih umirovljenika.

Drzite li potrebnim razdvajanje mirovina po opc¢im
propisima od onih po posebnim propisima (povlastenih);
sto je zapoceto 2014. i suspendirano od strane aktualne
Viade?

Spika: Apsolutno da! Drzimo da je to nuzan preduvjet
za pocetak bilo koje ili bilo kakve mirovinske reforme.

Grujic: Izdvajanje po opcim i posebnim propisima nije
pravedno za korisnike braniteljskih mirovina koji nisu svo-
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jom krivnjom i Zeljom otisli u mirovinu. DrZava se o njima
mora trajno skrbiti, a razdvajanjem je moguce jednog
dana ukinuti dodatke po posebnim propisima, jer nisu
pravno zasti¢eni kao oni po opcim propisima. Za nas ove
mirovine niti nisu povlastene, a nije nam poznato da se za
stvarno povlastene mirovine, poput saborskih, poduzelo
razdvajanje.

Umirovlijenicke udruge tvrde kako sve mirovine ko-
Staju 39 milijardi kuna, od ¢ega se 22 milijarde uprihode
temeljem doprinosa iz place. Udruge drze kako nije rije¢
o 17 milijardi kuna razlike, jer treba odbiti 5,24 milijarde
za posebne/povlastene mirovine i 6,6 milijardi tranzicij-
skog troska Il. mirovinskog stupa, sto bi znacilo da bi uz
povecanje zaposlenosti mirovinski sustav doista mogao
biti smatran posve odrzivim. Slazete li se s takvom pro-
sudbom?

Spika: Racunica je sasvim to¢na, kao i zaklju¢ak koji je
izveden. No, takav nacin razmisljanja nas odmice od fokusa
na pravi problem, a to je da ne smijemo smetnuti ¢injenicu
da je netko za svoju mirovinu izdvajao cijeli radni vijek i da
to nije problem zbrojiti, kao ni izvrsiti revalorizaciju uku-
pnih izdvajanja kroz cijeli period, pa na osnovu toga i uz
prosjecni zivotni vijek izracunati koliko pojedinac od svojih
uplata na koncu ,povrati” kroz svoju mirovinu.

Grujic: Koliki je stvaran tranzicijski trosak Il. stupa i
s kojim sredstvima mirovinski fondovi raspolazu nismo
upoznati. Iznose se pausalne procjene, a mi se bojimo da
sredstva u Il. mirovinskom stupu niti ne postoje, jer su ih
strane banke, koje su vlasnici fondova, preusmjerile u neke
njima financijski isplativije projekte. Dok se transparentno
ne vodi poslovanje i omoguci dostupnost podacima, tesko
je uopce govoriti o odrzivosti sustava. U svakom slucaju,
mirovinski sustav zahtijeva promjenu i nacin razmisljanja
umirovljenika da izdvajaju $to manje, a dobiju Sto vece
mirovine. Rjesenje je u poticanju dragovoljne Stednje i
upladivanja u neobavezne mirovinske fondove, odnosno,
podizanje financijske kulture i pismenosti buducih umirov-
ljenika.

Podrzavate li prosirenje prava na rad i na druge kate-
gorije umirovljenika prema opéim i posebnim propisima?
Trenutno ovo pravo imaju samo starosni umirovljenici,
profesionalni invalidi i branitelji.

Spika: Svi bi umirovljenici trebali imati slobodan pristup
trzistu rada, ali tek u slu¢aju kada se iscrpi sva raspoloziva
nezaposlena radna snaga u navedenoj djelatnosti i u sredi-
ni u kojoj Zivi. Dakle, treba maknuti sva ogranicenja za rad
umirovljenika, ali uz uvjet da se umirovljenici ne dovedu
u situaciju da na bilo koji nacin svojom reaktivacijom ruse
cijenu rada, odnosno, ugrozavaju zaposljavanje mladih ili
nezaposlenih osoba.

Gruji¢: Za to se godinama zalazemo i u nekoliko smo
navrata slali prijedloge da se primjeni tzv. ¢eski model, koji
se pokazao vrlo korisnim i efikasnim, osobito kada nedo-
staje radne snage. Pitamo se zbog ¢ega ne bismo tijekom
lietnih mjeseci aktivirali umirovljene lije¢nike, turisticke
vodice, vozace, konobare koji su jos u snazi i dobrog zdrav-
stvenog i psihickog stanja.

interviju

Smatrate li opravdanim udar na prijevremene umirov-
ljenike, pa i one koji su dugogodisnji osiguranici?

Spika: Ne vidimo nikakvo opravdanje za penalizaciju
Lprijevremenog” umirovljenja, ako ¢e se mirovina izracu-
navati isklju¢ivo temeljem uplata pojedinca u mirovinski
fond. Mirovina mora biti posljedica necijega rada i uplata
u mirovinski fond ili pak necije odluke, koji temeljem toga
iz drzavnog proracuna isplacuje nekome dio ili pak cijelu
mirovinu po jednom od posebnim propisa, a sve izvan toga
se ne moze nazivati mirovinom, bez obzira na razlog. Ako
je nakon umirovljenja pojedinca,zaradena” mirovina nedo-
statna za zivot dostojan ¢ovjeka, onda je na drzavi da odre-
di socijalni dodatak mirovini, koji se ne isplacuje iz mirovin-
skog fonda, vec iz odredene stavke drzavnog proracuna.

Gruji¢: Prijevremena mirovina mora biti penalizirana
ako nije uvjetovana bolescu i profesionalnim oboljenjima.

Silvano Hrelja, predsjednik Hrvatske stranke
umirovljenika i jedini umirovljenicki zastupnik,
po svojim rije¢ima nije imao vremena odgovo-
riti na pitanja. U ocekivanju odgovora za slje-
dedi broj Glasa umirovljenika, citiramo barem
neku od njegovih novijih izjava:

,Koliko sam shvatio izmedu redaka, ceka
nas rigidno kaznjavanje prijevremenog umi-
rovljenja i prije ce se podici dob za odlazak u
mirovinu sa 65 na 67 godina, sto nikako ne
mozemo pozdraviti. Za buduce umirovijenike
Ce te promjene biti Stetne. Medutim, ima nekih
poboljsanja, a ona se odnose na najave omo-
gucavanja rada uz mirovinu i revizije u sustavu
beneficiranog staza.” (Vecerniji list)

Milan Dalmacija



BETTTHTEE  sTANJE UDOMOVIMA
Stjenice jedu ljude, stari se bude krvavi

najbogatijem i najpoznatijem
U gradu u Hrvatskoj, u Gradu, pro-

govorila je polovicom kolovoza
djelatnica u Domu za starije i nemoc¢ne
Domus Christi i pri tom nije sakrila svoje
ime, zove se Mirjana Raguz. Nakon 3est
godina Sto starce i starice u tom dubro-
vackom domu do krvi izgrizaju stjenice,
otvoreno je portalu Dubrovnikpress.hr
iznijela istinu.

»Strah me otkaza, ali kako sam prije
koji dan i u svoj dom unijela stjenice, in-
sekte koji se hrane tako da siSu ljudsku
krv, odlucila sam govoriti javno”, nagla-
sila je. Vec Sest godina upozorava ravna-
teljicu Mirjanu Vujnovi¢ kako nije rije¢ o
usputnom problemu, ve¢ o ¢injenici da
se u sve vise soba stari bude izgrizeni, kr-
vavi i nateceni, a prije svega preplaseni.

Na takve je primjedbe ravnateljica
odgovorila da je rije¢ o usputnom pro-
blemu, a Zupan Nikola Dobroslavi¢, u
ime Dubrovacko-neretvanske Zupanije
kao vlasnika doma, da je tu rije¢ samo o
pamfletu. Kazu:,Stjenica ima, ali nisu ve-
liki problem jer ih tvrtka 'Krmek' redovito
tretira”

Dom ima oko 85 korisnika, a muku sa
stjenicama muci njih dvadesetak, koji su
smjesteni u sobama gdje je drvo.

»Jedna je baka neki dan bila sva po-
jedena, ubijala je po nodi stjenice i jutro
docekala sa ¢asom s 21 stjenicom”, poja-
snila je Raguz. Citatelji Facebook stranice
SUH-a ostali su zgroZeni:,,Sramota, povra-
tak u srednji vijek? Nemar institucija, be-
S¢utnost inspekcija i politicara".

,Neka ravnateljica spava u krevetu sa
stjienicama, ili Zupan” - predlozili su. Naj-
tuznije je komentirao ¢itatelj PM. rekavsi:
+Ako u Kristovom domu caruju stjenice,
kako li tek izgleda raj?” Zasto, medutim,
korisnici u domu to trpe? Zato jer nemaju
kuda.

Bolje ista, nego nista

Domova u Hrvatskoj je premalo pa je
preveliki pritisak, koji blago slabi para-
lelno s rastom cijene smjestaja. Europski
prosjek pokrivenosti domovima popula-
cije starije od 65 godina je Sest posto, od
jedan do desetak posto. Najvise ima npr.
Danska (10,5 posto), a Austrija je u pro-
sjeku. Poljska i druge bivse socijalisticke
zemlje imaju od jedan do dva posto po-
krivenosti.

U Hrvatskoj je stopa pokrivenosti
samo 2,38 posto, a ekonomske cijene
smjestaja su od 3.500 do 10.000 kuna u
tzv. druStvenim domovima, dok cijena
koju placa korisnik sve vise raste. U Hr-
vatskoj imamo 1.544 udomiteljskih obi-
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telji, tri drzavna doma, 45 Zupanijskih
i jo$ stotinjak privatnih, te vise od 450
obiteljskih domova. Sve je to pod niskim
nadzorom socijalne inspekcije (samo 10
socijalnih inspektora za cijelu Hrvatsku).
Hrvatska je zemlja s vrlo visokim udje-
lom starijih u samackim domacinstvima
(25 posto), te je vrlo vazno usmijeriti se
ka gradniji institucionalnih kapaciteta, ali
svakako treba imati na umu opremlje-
nost, kvalitetu, humanost, kvalificiranost.
Sindikat  umirovljenika  Hrvatske
predlaze stoga uvodenje civilnog nad-
zora, odnosno, u suradnji s umirovlje-
ni¢kim i stru¢nim udrugama educiranje
timova koji bi obavljali preventivni nad-
zor te time osigurali kvalitetniji i sigurniji
smjestaj.
Ljeciliste ili umiraliste?
Postaju li domovi za starije mucili-
sta? Svakako. Obitelji se ¢esto zale na
zanemarenost svojih dragih smjestenih
osobito u stacionare domova umirovlje-
nika. To su danas, u nedostatku palijativ-
nih centara i hospicija prava napustenai
zanemarena umiralista. Zbog nedostat-
ka zdravstvenih kadrova te niskih plac¢a,
ali prije svega i zbog nedostatka stru¢ne
edukacije, stacionarni korisnici su ostav-
ljeni doslovno sami. Pruza im se jedino
temeljna higijena, promjena ono malo
pelena i hranjenje, sto krace to bolje.
Za razliku od brojnih domova u europ-
skim zemljama, a osobito u americkim
naseljima za starije osobe, ne pruza im
se uklju¢enost u razli¢ite kulturne i drus-
tvene sadrzaje. Na upit glavnoj sestri u
jednom zagrebackom domu zbog ¢ega
se ne omoguci barem vise i dulje po-
sjete te interakciju s pokretnim korisni-
cima, odgovorila je hladno kako ti ljudi

trebaju dobiti osnovnu higijenu i mir, jer
oni tamo dolaze umrijeti.

Katkad se korisnici domova zale i
na cistocu, jer se, opet zbog manjka
zaposlenih, sobe Cciste tek naizmjence,
jednom do dva puta tjedno, sto stva-
ra nehigijenske uvjete. Nemar prema
stanarima, grubo postupanje - fizicki
i verbalno, pa ¢ak i davanje krivih lije-
kova stanarima, tek su manji dio price.
Najbolniji je gubitak dostojanstva kroz
agresivno djetinjast nac¢in komunikacije
u deminutivima (,dajte mi rukicu®, ,podi-
gnite guzu”...), na 3to je u viSe navrata
upozoravala i pucka pravobraniteljica.

Osim psiholoskog zlostavljanja, tre-
tiranja starijih kao maloumne djece, te
fizickog zanemarivanja, nerijetko je i
financijsko zlostavljanje, pa su zaposle-
nici u domovima znali posudivati novac
za nabavku lijekova, potrepstina ili via-
stite potrebe od korisnika, $to je obi¢no
ostalo nepoznato $iroj okolini, a strah od
odbijanja je bio uvjetovan mogucénoscu
dobivanja manje hrane i drugih usluga
u domu.

Novac je danas bitniji od morala,
kazu mnogobrojni komentari na dubro-
vacki slucaj. | nikom nista. Naime, kad
je domova premalo, trpi se i miris urina
koji vas ,zapece” ve¢ na ulazu u neke od
njih. Prihvadate i na tisuce ilegalnih do-
mova, neregistriranih, tek toliko da ipak
negdje smjestite svoga pretka, a da ne
lezi sam u mra¢nom stanu ili kuéerku, u
nadi da c¢e dobiti sve potrebno, a ne da
¢e dobiti samo dvije role toaletnog pa-
pira na tjedan. Osnovno dostojanstvo se
negdje pogubilo, a sa siromasenjem dr-
Zave i kriteriji nam postaju — siromasni.
Zapamtite, tko ne bodi brigu o svojima,
vratit ¢e mu se isto od drugih.

Jasna A. Petrovi¢



Hrvatski
zavod za
zdravstveno
osiguranje

Vodic obveznog
zdravstvenog osiguranja

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE U RUJNU 2018.

NOVOSTI
U OBVEZNOM ZDRAVSTVENOM OSIGURANJU

SUDJELOVANJE U
TROSKOVIMA
ZDRAVSTVENE ZASTITE

Odredbama ¢lanka 19. stavka 3. i 4. Zakona o
obveznom zdravstvenom osiguranju (,Narodne
novine, broj 80/13.i 137/13. - ZOZO) propisana je
obveza sudjelovanja osigurane osobe Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje (HZZO) u tros-
kovima zdravstvene zastite utvrdene u visini od
20 posto pune cijene zdravstvene zastite, od-
Nosno najmanje u iznosu postotka proracunske
osnovice za izvréenu zdravstvenu zastitu i to za:

1. specijalisticko-konzilijarnu zdravstvenu za-
Stitu, ukljucujuci dnevnu bolnicu i kirurske zahva-
te u dnevnoj bolnici, osim ambulantne fizikalne
medicine i rehabilitacije - 0,75 posto proracun-
ske osnovice, odnosno 25 kuna,

2. specijalisticku dijagnostiku koja nije na razi-
ni primarne zdravstvene zastite — 1,50 posto pro-
racunske osnovice, odnosno 50 kuna,

3. ortopedska i druga pomagala utvrdena
osnovnom listom ortopedskih i drugih pomagala
- 1,50 posto proracunske osnovice, odnosno 50
kuna,

4. specijalisticko-konzilijarnu zdravstvenu
zastitu u ambulantnoj fizikalnoj medicini i reha-
bilitaciji te za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju
u kuci — 0,75 posto proracunske osnovice po
danu, odnosno 25 kuna po danu,

5. lijecenje u drugim drzavama ¢lanicamaii tre-
¢im drzavama sukladno propisima Europske unije,
medunarodnom ugovoru, Direktivi 2011/24/EU,
ZOZO-u i opcem aktu HZZO-a, ako propisima Eu-
ropske unije, odnosno medunarodnim ugovorom
nije drukcije odredeno,

6. troskove bolnicke zdravstvene zastite - 3,01
posto proracunske osnovice po danu, odnosno
100 kuna po danu,

7. dentalna pomagala utvrdena osnovnom li-
stom dentalnih pomagala za odrasle osobe od 18
do 65 godina starosti — 30,07 posto proracunske
osnovice, odnosno 1.000 kuna,

8. dentalna pomagala utvrdena osnovnom li-
stom dentalnih pomagala za odrasle osobe starije
od 65 godina — 15,03 posto proracunske osnovi-
ce, odnosno 500 kuna.

Osigurana osoba obvezna je sudjelovati i u po-
kricu troskova zdravstvene zastite u visini od 0,30
posto od proracunske osnovice (10 kuna) za:

1. zdravstvenu zastitu pruzenu kod izabranog
doktora primarne zdravstvene zastite: obiteljske
(opce) medicine, ginekologije i dentalne medici-
ne, sukladno opéem aktu HZZO-a,

2. izdavanje lijeka po receptu.

Najvisi iznos sudjelovanja u troskovima zdrav-
stvene zastite moze po jednom ispostavljenom
racunu za izvrSenu zdravstvenu zastitu iznosi-
ti 60,13 posto proracunske osnovice, odnosno
2.000 kuna.

Proracunska osnovica za 2018. godinu su-
kladno clanku 22. stavku 2. Zakona o izvrsavanju
Drzavnog proracuna Republike Hrvatske za 2018.
godinu (,Narodne novine” broj 124/17.) iznosi
3.326 kuna.

Pored navedenoga, u skladu s ¢lankom 20.
stavkom 5. ZOZ0O-a postoji obveza sudjelovanja
osigurane osobe u cijeni lijekova koji su utvrdeni
Dopunskom listom lijekova HZZO-a.

Propisane iznose sudjelovanja osigurana oso-
ba plac¢a osobno prilikom koriStenja zdravstvene
zastite ili se za navedeni rizik moze osigurati na
dopunsko zdravstveno osiguranje sukladno Za-
konu o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju.

S tim u vezi, u ovom broju Vodica obveznog
zdravstvenog osiguranja dajemo prikaz dopun-
skog zdravstvenog osiguranja koje provodi HZZO.

DOPUNSKO
ZDRAVSTVENO
OSIGURANJE HZZO-a

Dopunsko zdravstveno osiguranje je vrsta do-
brovoljnog zdravstvenog osiguranja, ustanovlje-

IZ SADRZAJA

* Sudjelovanje

u troskovima

zdravstvene

zastite

* Dopunsko
zdravstveno

osiguranje

HZZO-a
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* Cijena
police
dopunskog
osiguranja
je 70 kuna
mjesecno
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nog Zakonom o dobrovoljnom zdravstvenom osi-
guranju (,Narodne novine’, broj 85/06., 150/08. i
71/10.), koje se, u skladu s istim Zakonom, ugovara
kao dugorocno osiguranje, u trajanju od najmanje
godinu dana.

Dopunskim zdravstvenim osiguranjem osigu-
rava se pokri¢e sudjelovanja u troskovima zdrav-
stvene zastite iz obveznoga zdravstvenog osigura-
nja koje je u skladu s odredbama ZOZ0-a obvezna
snositi osigurana osoba HZZO-a.

Dopunsko zdravstveno osiguranje koje pro-
vodi HZZO ostvaruje se sklapanjem ugovora iz-
medu osobe starije od 18 godina Zivota i HZZO-a,
a ugovor mogu sklopiti samo osobe koje u ¢asu
sklapanja potonjeg imaju utvrden status osigura-
ne osobe u obveznom zdravstvenom osiguranju u
skladu sa ZOZO-om.

Stoga se gubitkom statusa osigurane osobe u
obveznom zdravstvenom osiguranju gubi i status
osiguranika u dopunskom zdravstvenom osiguranju.

Polica dopunskog
zdravstvenog osiguranja

Policom dopunskog zdravstvenog osigura-
nja, koju je osigurana osoba HZZO-a ugovorila
sa HZZO-om, osigurava se pokric¢e sudjelovanja
u troskovima zdravstvene zastite iz obveznog
zdravstvenog osiguranja utvrdene ¢lankom 19.
stavkom 3.i 4. ZOZO-a.

Cijena police

Cijena police dopunskog zdravstvenog osigu-
ranja kojeg provodi HZZO iznosi 840 kuna godis-
nje, odnosno 70 kuna mjesecno.

Za pristupacnu cijenu premije od 70 kuna mje-
sec¢no, dopunsko zdravstveno osiguranje HZZO-a
osigurava svojim osiguranicima, uz koristenje
iskaznice dopunskog zdravstvenog osiguranja,
bezgotovinsko placanje sudjelovanja u troskovi-
ma zdravstvene zastite kod ugovornih pruzatelja
zdravstvene zastite HZZO-a diljem cijele Republi-
ke Hrvatske, a sukladno ranije iskazanim obveza-
ma propisanim ZOZ0-om, kako slijedi:

1. 25 kuna za specijalisticko-konzilijarnu zdrav-
stvenu zastitu, ukljucujuci dnevnu bolnicu i kirur-
Ske zahvate u dnevnoj bolnici

2. 50 kuna za specijalisti¢cku dijagnostiku koja
nije na razini primarne zdravstvene zastite

3. 50 kuna za ortopedska i druga pomagala
utvrdena osnovnom listom ortopedskih i dru-
gih pomagala

4. 25 kuna po danu za specijalisti¢cko-konzili-
jarnu zdravstvenu zastitu u ambulantnoj fizikal-
noj medicini i rehabilitaciji te za fizikalnu medicinu
i rehabilitaciju u kuci

5. 100 kuna po danu za troskove bolnicke zdrav-
stvene zastite

6. 1000 kuna za dentalna pomagala utvrdena
osnovnom listom dentalnih pomagala za odra-
sle osobe od 18 do 65 godina starosti

7. 500 kuna za dentalna pomagala utvrdena
osnovnom listom dentalnih pomagala za odra-
sle osobe starije od 65 godina

8. 10 kuna za zdravstvenu zastitu kod izabra-
nog lije¢nika primarne zdravstvene zastite: obitelj-
ske (opce) medicine, ginekologije i dentalne medi-
cine, sukladno op¢em aktu Zavoda

9. 10 kuna za izdavanije lijeka po receptu.

Pored navedenoga policom dopunskog zdrav-
stvenog osiguranja osigurava se i pokrice trosko-
va na ime sudjelovanja u troskovima zdravstvene
zastite koristene u inozemstvu na teret sredstava
obveznog zdravstvenog osiguranja.

Polica dopunskog zdravstvenog osiguranja
koje provodi HZZO jedino ne pokriva sudjelova-
nje u cijeni lijekova koji su utvrdeni Dopunskom
listom lijekova HZZO-a.

Kako ugovoriti policu
dopunskog zdravstve-
nog osiguranja HZZO-a

Online
Putem web shopa dopunskog zdravstvenog
osiguranja.

Osobno

Osobno u svim regionalnim uredima, podruc-
nim sluzbama i ispostavama HZZO-a.
Postom

Slanjem pisane ponude za sklapanje ugovora
o dopunskom zdravstvenom osiguranju na adre-
su HZZO-a - obrazac se moze preuzeti na web
stranicama HZZO-a.
Poslodavac

Posredno preko poslodavca.

Razdoblje osiguranja

Polica HZZO dopunskog zdravstvenog osigu-
ranja izdaje se na rok od godinu dana s mogu¢no-
$¢u automatskog produzenja na sljedece ugovor-
no razdoblje od godinu dana.

Navedeno znaci da ce se istekom ugovornog
razdoblja od godinu dana ugovor smatrati vaze-
¢im i za naredno ugovorno razdoblje od jedne
godine pod istim uvjetima po kojim je sklopljen,
ako se osiguranik prije isteka ugovorenog raz-
doblja pisano ne izjasni da ne Zeli produljenje
sklopljenog ugovora.

Iznimno za osiguranike koji ostvaruju policu
na teret sredstava drzavnog proracuna Republike
Hrvatske polica nece biti vazeca i za naredno raz-
doblje od jedne godine, vec¢ e se ponovo utvrdi-
vati postojanje uvjeta za stjecanje re¢enog prava.
Ove uvjete utvrduje HZZO po sluzbenoj duznosti,
a ukoliko su isti Zavodu nedostupni, dokaz o ispu-
njenju uvjeta za policu na teret drzavnog prora-
cuna duzan je predociti osiguranik, najkasnije do
isteka tekuc¢eg ugovornog razdoblja.


https://webshop-dopunsko.hzzo.hr/

Dopunsko zdravstveno
osiguranje na teret
proracuna Republike
Hrvatske

U skladu s ¢lankom 14.a Zakona o dobrovolj-
nom zdravstvenom osiguranju sredstva za premi-
ju dopunskog zdravstvenog osiguranja koje pro-
vodi HZZO osiguravaju se u drzavhom prora¢unu
za sljedece osiguranike:

1. osigurane osobe s invaliditetom koje ima-
ju 100 posto ostecenja organizma, odnosno tje-
lesnog ostecenja prema posebnim propisima,
osobe kod kojih je utvrdeno vise vrsta ostecenja
te osobe s tjelesnim ili mentalnim oStecenjem ili
psihickom boles¢u zbog kojih ne mogu samostal-
no izvoditi aktivnosti primjerene Zivotnoj dobi
sukladno propisima o socijalnoj skrbi

2. osigurane osobe darivatelje dijelova ljud-
skog tijela u svrhu lijecenja

3. osigurane osobe dobrovoljne davatelje krvi
s vise od 35 davanja (muskarci), odnosno s vise od
25 davanja (zene)

4. osigurane osobe redovite ucenike i studen-
te starije od 18 godina

5. osigurane osobe ciji prihod po ¢lanu obi-
telji u prethodnoj kalendarskoj godini ne prelazi
prihodovni cenzus utvrden ¢lankom 14.b istoga
Zakona.

Prihodovni cenzus

Pravo na plac¢anje premije dopunskoga zdrav-
stvenog osiguranja iz sredstava drzavnog prora-
¢una ostvaruju osiguranici kojima ukupan prihod
u prethodnoj kalendarskoj godini, iskazan po ¢la-
nu obitelji, mjesecno nije vedi od 45,59 posto
proracunske osnovice, odnosno 1.516,32 kune.

Iznimno, osiguranik samac ima pravo na pla-
¢anje premije iz sredstava drzavnog proracuna
ako njegov prihod u prethodnoj kalendarskoj go-
dini nije veci od 58,31 posto proracunske osnovi-
ce, odnosno 1.939,39 kuna.

Prihod

Pod prihodom smatraju se svi primici koje
obitelj ostvari na ime dohotka od nesamostalnog
rada, dohotka ili dobiti od samostalne djelatno-
sti, primitaka od kojih se utvrduje drugi dohodak,
imovine i imovinskih prava, kapitala, osiguranja
te svi drugi primici ostvareni prema posebnim
propisima.

U prihod se uracunavaju i naknada za vrijeme
priviemene nesposobnosti, odnosno sprijece-
nosti za rad, nov¢ana potpora sukladno Zakonu
o rodiljnim i roditeljskim potporama, osim jed-
nokratne novcane potpore za novorodeno dije-
te, novcana naknada za slucaj nezaposlenosti,
stalna pomo¢, pomo¢ za podmirenje troskova
stanovanja, doplatak za pomo¢ i njegu, osobna
invalidnina, naknada do zaposlenja, doplatak za
djecu, ortopedski doplatak, opskrbnina i obitelj-
ska invalidnina ostvareni prema posebnim pro-
pisima.

Prihod se umanjuje za iznos koji na temelju
propisa o obitelji ¢lan obitelji plac¢a za uzdrzava-
nje osobe koja nije ¢lan te obitelji.

Dohodak

Pod dohotkom u smislu Zakona o dobrovolj-
nom zdravstvenom osiguranju smatra se:

- placa i drugi oporezivi primici za rad ostva-
reni od poslodavca (tuzemnog ili inozemnog)
umanjena za izdatke prema propisima o porezu
na dohodak

— mirovina od tuzemnog ili inozemnog ispla-
titelja

- dohodak od samostalne djelatnosti obrta,
slobodnog zanimanija ili poljoprivrede i Sumar-
stva prije svih umanjenja dohotka i bez umanje-
nja dohotka za gubitak iz ranijih godina

- dobit ostvarena od samostalne djelatnosti
obrta, slobodnog zanimanja ili poljoprivrede i Su-
marstva prije svih umanjenja dobiti i bez umanje-
nja dobiti za gubitak iz ranijih godina

- dohodak s osnove primitaka od kojih se
utvrduje drugi dohodak

- dohodak od imovine i imovinskih prava

- dohodak od iznajmljivanja soba i postelja
turistima od kojega se plac¢a porez na dohodak u
pausalnom iznosu,

— dohodak od dividenda i udjela u dobiti

- dohodak od osiguranja te

- dohodak od povrata doprinosa placenih na
dio osnovice koji prelazi iznos najvise godisnje
osnovice za obracun doprinosa.

Obitelj

Pod obitelji u smislu Zakona o dobrovoljnom
zdravstvenom osiguranju smatraju se bracni i
izvanbracni drug te ostali ¢lanovi obitelji koji u
skladu s ¢lankom 10. Zakona obveznom zdrav-
stvenom osiguranju mogu steci status osigurane
osobe - ¢lana obitelji osiguranika, a koji zive u
zajedni¢ckom kucanstvu, neovisno o tome jesu li
zdravstveno osigurani kao ¢lanovi obitelji, jesu li
sposobni za samostalan Zivot i rad i imaju li sred-
stava za uzdrzavanje.

/ Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje - Direkcija \

Margaretska 3, 10000 ZAGREB
www.hzzo.hr

Za nakladnika: ravnatelj Lucian Vukeli¢, dr. med. spec.
Urednice priloga: Veronika Lausin, dr. med., zamjenica ravnatelja HZZO-a
Martina Furlan, dipl. iur. i Nevenka Mirkovi¢, dipl. iur

BESPLATNI TELEFONSKI BROJEVI
za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja: 0800 7979

K za informacije dopunskog zdravstvenog osiguranja: 0800 7989 /

* Prihodovni
cenzus za
osiguranike
samce -
1.939,39 kuna
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Odrzana 19. sjednica Upravnog vijeca HZMO-a

Povecana aktualna vrijednost
mirovine za 2,7%

Dana 31. kolovoza 2018. odrzana je 19.
sjednica Upravnog vijeca HZMO-a na
kojoj je Upravno vijece donijelo odluke o
uskladivanju mirovina od 1. srpnja 2018.
Na temelju  objavljenih  sluzbenih
podataka Drzavnog zavoda za statistiku
(o nominalnom indeksu bruto placa i
indeksu potrosackih cijena - za razdoblje
[.-VI. 2018. u odnosu na razdoblje VIL.-XII.
2017.) Upravno vijece HZMO-a donijelo je
Odluku o aktualnoj vrijednosti mirovine od
1. srpnja 2018.

Nova aktualna vrijednost mirovine za
jedan osobni bod, radi odredivanja miro-
vine i uskladivanja mirovina i ostalih pra-
va iz mirovinskog osiguranja od 1. srpnja
2018. iznosi 65,60 kn.

Nova aktualna  vrijednost — mirovine
izraCunata je tako Sto je dosadasnja
aktualna vrijednost ~ mirovine u svoti
od 63,88 kn uskladena po stopi  koja
se dobije kao polovica zbroja stope
promjene prosjecnog indeksa potrosackih
cijena i stope promjene nominalnog
indeksa bruto place svih zaposlenih u RH
u prvom polugodiStu 2018. u odnosu na
polugodiste koje mu prethodi.

Prema podacima Drzavnog zavoda za
statistiku,  stopa  promjene indeksa
potrosackih cijena u prvom polugodistu
2018. godine u odnosu na drugo
polugodiSte 2017. iznosi 1,1% (porast
1,1%), a stopa promjene nominalnog
indeksa bruto place svih zaposlenih u RH u
istom razdoblju iznosi 4,3% (porast 4,3%)
tako da polovica zbroja stope promjene
iznosi 2,7%.

www.mirovinsko.hr

HRVATSKI ZAVOD ZA MIROVINSKO OSIGURANJE

info.HZMO

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE

Mirovine povecane prema novoj aktualnoj
vrijednosti, isplacuju se u rujnu (mirovina
za kolovoz) kad ce se isplatiti i razlika za
srpanj.

Takoder, donesena je i Odluka o najnizoj
mirovini za jednu godinu mirovinskog
staza od 1. srpnja 2018., kojom najniza
mirovina za svaku godinu mirovinskog
staza od 1. srpnja iznosi 63,61 kn te
Odluka o osnovici za odredivanje
naknade zbog tjelesnog ostecenja i o
uskladivanju novcanih naknada zbog
tjelesnog ostecenja od 1. srpnja 2018.
kojom osnovica za odredivanje naknade
zbog tjelesnog oStecenja, nastalog zbog
ozljede na radu ili profesionalne bolesti, od
1. srpnja iznosi 1.306,64 kn.

Zagreb, rujan 2018., godina XI., br. 8

10,48%, Sto je posljedica rasta BDP-a te
stagnacije rasta ukupnog broja korisnika
mirovina tijekom 2017. godine.

ProsjeCna  mirovina  ostvarena  prema
Zakonu o mirovinskom osiguranju za
prosinac 2017, umanjena za porez,
prirez i doprinos za  zdravstveno
osiguranje, iznosila je 2.317,90 kn, a
udio te mirovine u prosjecnoj netoplaci
U RH za prosinac 2017. iznosio je 38,81%,

a prosjeCna mirovina, bez mirovina
ostvarenih prema medunarodnim
ugovorima 0 socijalnom  osiguranju,

iznosila je 2.583,72 kn ili 43,26% prosjecne
netoplace za prosinac 2017.

Vazno je znati

Iz Izvjesca o radu i poslovanju
HZMO-a za 2017.

Upravno vijece HZMO-a je na svojoj 16.
sjednici odrzanoj 20. lipnja 2018. usvojilo
GodiSnje izvieSce o radu i poslovanju
HZMO-a za 2017. te ga uputilo Hrvatskom
saboru na prihvacanie.

Na dan 31. prosinca 2017. u Zavodu je
evidentiran 1 232 651 korisnik i 1 475
044 osiguranika, tako da je omjer izmedu
korisnika i osiguranika bio 1 : 1,20 (u 2012.
i 2013. omjer je bio 1 : 1,18, u 2014. godini
1:1,14, u 2015. godini 1 : 1,15 i u 2016.
godini 1: 1,17).

0d 1. sijecnja 2017. mirovine su uskladene
za 0,65%, a od 1. srpnja 2017. za 2,1%.
U 2016. godini udio mirovinskih rashoda
u bruto domacem proizvodu neznatno se
smanjio, na 11,27% u odnosu na 2015.
kada je iznosio 11,59%. U 2017. godini se i
dalje biljezi pad udjela mirovinskih rashoda
u bruto domacem proizvodu i iznosio je

¢ Podrucna sluzba HZMO-a u Zagrebu od
10. rujna 2018. zahtjeve za izdavanje
potvrda Al pruzima na novoj adresi, u
Tvrtkovoj 5, u Zagrebu.

o Dana 7. rujna 2018. u Zagrebu je
odrzana svecanost zatvaranja projekta

,Razvoj informaticke infrastrukture
kao dio jacanja  administrativnih
kapaciteta i jacanje institucija za

implementaciju regulativa u sustavu
socijalne sigurnosti".

Projekt se provodio u razdoblju od 15.
ozujka 2016. do 7. rujna 2018., financiran
je sredstvima EU, a njegovi su korisnici
Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava
(MRMS), Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje (HZMO) i Sredisnji registar
osiguranika (REGOS). Ciljne skupine
ovog projekta su korisnici mirovinskih
primanja i aktivni osiguranici HZMO-a,
institucije u okviru koordinacije sustava
socijalne sigurnosti u RH, inozemni
nositelji osiguranja s kojima HZMO
razmjenjuje podatke, radnici migranti te
opca javnost.

Pravo mjesto za vase informacije — www.mirovinsko.hr
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KORISNICI MIROVINA - isplata u kolovozu 2018.

VRSTE MIROVINA UKUPAN BROJ KORISNIKA | PROSIECNE SVOTE MIROVINA
Prema Zakonu o mirovinskom osiguranju - ZOMO
Starosna mirovina 496 786 2.559,21 kn
Starosna mirovina za dugogodisnje osiguranike - ¢l. 35. ZOMO 23560 3.478,06 kn
Starosna mirovina prevedena iz invalidske - ¢l. 58. ZOMO 84 162 2.237,51 kn
Prijevremena starosna mirovina 190 335 2.433,01 kn
Prijevremena starosna mirovina zbog stecaja poslodavca - ¢l. 36. ZOMO 256 2.631,33 kn
Invalidska mirovina 122 125 1.923,34 kn
Obiteljska mirovina 223132 1.939,59 kn
UKUPNO - ZOMO 1140 356 2.344,06 kn
Prema Zakonu o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih sluzbenika i ovlastenih sluzbenih osoba
- DVO, PSi 0SO
Ukupno 14 944 3.688,30 kn

Prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji - ZOHBDR

Ukupno 71347 5.612,59 kn

Prema Ugovoru izmedu RH i BiH o suradnji na podrucju prava stradalnika rata u BiH koji su bili pripadnici Hrvatskog vijeca
obrane i ¢lanova njihovih obitelji - HVO

Ukupno 6783 2.962,57 kn
SVEUKUPNO 1233430 2.552,82 kn
PROSJECNA MIROVINA (ZOMO) bez medunodnih ugovora Iznos u kunama Njen udio u placi za lipanj 2018.
- isplata u kolovozu 2018. - (6.352 kn)
ProsjeCna mirovina za srpanj 2018. 2.618,73 kn 41,73%
Prosjecna ukupna starosna mirovina za srpanj 2018. 2.867,82 kn 45,70%
Prosjecna starosna mirovina za srpanj 2018. s 40 i vise godina m. staza 4.354,45 kn 69,38%
Korisnici mirovina - muskarci (45,83%) 565 250
Korisnici mirovina - Zene (54,17%) 668 180
Odnos broja korisnika mirovina i osiguranika 1:1,27
Udio ukupnog broja korisnika mirovina s 40 i viSe godina m. staza u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 15,87%
Udio broja korisnika starosnih mirovina s 40 i viSe godina m. staZa u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 20,13%
ProsjeCan mirovinski staz za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 30 godina
ProsjeCna dob za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 71 godina
Potrebna sredstva za isplatu mirovina i mirovinskih primanja 3.234.550.000 kn
Ureduje i graficki priprema: www.mirovinsko.hr
Ured za odnose s javnoScu HZMO e-mail: informiranje@mirovinsko.hr
A. Mihanovica 3, 10000 Zagreb fax: 01/4595-168

INFOTELEFONI: +385 1 45 95 011 (radnim danom od 8 do 16 sati) i +385 1 45 95 022 (radnim danom od 8 do 16 sati)
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online savjetovaliste

MUKE PO UGOVORIMA

Nema smjestaja u
domu za
suzdrzavane”

B.R. se prijavila na listu zagreba¢kog doma za starije
osobe, a u meduvremenu je izgubila muza te ostala udo-
vica s mizernom penzijom. U panici da joj netko ne ovrsi
kucu, potpisala je ugovor o dozZivotnom uzdrzavanju s obi-
teljskim domom u Dubravi, i bila je zadovoljna par godina
dok je dom radio. Dobivala je puni pansion, a mirovina joj
je sluzila za osobne potrebe. Vlasnici doma su po zatvara-
nju B.R. smjestili u pomoc¢ni objekt u dvoristu te su nastavili
dostavljati joj hranu.

Odjednom je dobila poziv iz doma za starije, gdje su je
obavijestili da moze dobiti smjestaj u dvokrevetnoj sobi, ali
njezini uzdrzavatelji moraju potpisati bianco mjenicu da
e snositi puni trosak smjestaja. Naime, u ugovoru o uzdr-
Zavanju, na njezinu srecu, pise da su je uzdrzavatelji duzni
na svoj troSak smjestiti u dom kao alternativni smjestaj. Ra-
zveselila se kad je u Pravnom savjetovalistu SUH-a dobila
takvo tumacenje. Medutim, dugo ocekivanu sobu u domu
je izgubila, jer su uzdrzavatelji odbili placati punu cijenu i
trazili da ona daje cijelu penziju, a oni ¢e doplatiti razliku.

Sli¢no je proslai M.K. iz Zagreba koja je tuzila svoje uzdr-
zavatelje zbog neizvrSavanja ugovora o dosmrtnom uzdr-
zavanju, jer je pola godine od potpisivanja nisu ni posjetili,
niti joj donosili hranu, a Zivi u stanu koji je u zemljiSnim knji-
gama vec prenesen u vlasnistvo uzdrzavatelja. Podnijela je
tuzbu za raskid ugovora i to traje ve¢ dvije godine. U medu-
vremenu je slomila nogu i nakon oporavka odlucila oti¢i u
dom. Medutim, u dom ju ne Zele primiti, jer nema dovoljno
visoku mirovinu, a u nadleznom centru socijalne skrbi su
joj rekli kako, sukladno zakonu, ne moze dobiti razliku pla-
¢enu od drzave jer je potpisala ugovor o uzdrzavanju.

+Primatelji uzdrzavanja dolaze traZiti pomo¢ i savjet sto
¢initi dok se presuda ne donese. Drustvo ne moze biti in-
diferentno prema ovakvim slucajevima, jer sudski sporovi
obicno traju jako dugo”, isti¢e pravnik Milan Tomici¢, vodi-
telj Pravnog savjetovalista SUH-a.

Kako je cijena domova previsoka za veliku veé¢inu umi-
rovljenika s mirovinom nizom od prosjecne, ¢ak i ako uspiju
dobiti smjestaj, potrebno je donijeti propise kojima bi se
omogucilo da Centar socijalne skrbi namiri razliku smjesta-
ja za vrijeme trajanja sudskog spora. A kad se sudski postu-
pak dovrsi, Sto zna potrajati godinama, ili ¢e uzdrzavatelj
namiriti razliku za smjestaj, ili ¢e se izvrsiti prodaja nekret-
nine vracene u vlasnistvo uzdrzavane osobe.

Nije posteno da sudbina i prezivljavanje uzdrzavanih
starijih osoba ovisi o dobroj volji uzdrzavatelja, ili pak nekih
¢inovnika u domovima za starije ili centrima socijalne skrbi.

Lazni uzdrzavatelj

Devedesetogodisnje sestre N. i T.H. potpisale su
2012. ugovor o dozivotnom uzdrzavanju s vlasnikom
susjednog kafic¢a. Nakon nekoliko mjeseci su shvatile
da ,ljubazni” susjed samo zeli njihovu kuc¢u na elitnoj
lokaciji. lako su u ugovoru imale uredeno da ni u ko-
jem slucaju ne smiju biti smjestene u dom, to je prvo
$to je njihov uzdrzavatelj pokusao, jer je suvlasnik i dva
obiteljska doma za starije osobe. Sudski postupak za
raskid ugovora je trajao tri godine, a sestre nisu doce-
kale presudu. Njihovi daljnji rodaci su kao nasljednici
nastavili postupak te ga na kraju i izgubili. Njihova
kuca koja je bila spomenik kulture je srusena i sada
se na tom mjestu nalazi stambena zgrada. Dugotrajni
sudski postupak je zasigurno ubrzao smrt prevarenih
sestara.

Skrb na daljinu

M.P. potpisala je 2010. ugovor o doZivotnom uz-
drzavanju s K.B. U pocetku se davateljica uzdrzavanja
pridrzavala ugovora, no kasnije je svoje obveze preba-
cila na sina J.B., s obzirom na to da nije zivjela u mjestu
stanovanja primateljice uzdrzavanja. M.P. je pokrenula
sudski postupak za raskid ugovora protiv K.B., jer se
J.B. nije pridrzavao ugovorenih obveza. U meduvre-
menu je M.P. preminula, a postupak su nastavili njeni
rodaci, koji su spor izgubili na Vrhovnom sudu, pod
obrazlozenjem da se K.B. pridrzavala ugovora, iako je
zivjela 300 kilometara dalje.

ZOVITE PRAVNO SAVJETOVALISTE
Tel. 01/4615-797

E-mail: pravo.suh@gmail.com

Posta ili osobni dolazak: Sindikat umirovljenika Hrvatske, Trg
kralja Petra KreSimira IV. 2, 10 000 Zagreb

Ova stranica objavljena je u okviru projekta ,Dostojanstvo u trec¢oj dobi —,3D" savjetovaliSte protiv zloupotreba“. Projekt
je sufinanciralo Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.
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PULA

Talijanski SPI se priprema za izbore

rovljenika SPI-CGIL suraduju ve¢ preko 25 godina na svim

nivoima i ta je suradnja vrlo dobra i svestrana. Zahvaljuju-
¢i aktivnosti patronata INCA CGIL sjedista Rijeka i Pula, kaoi ve-
¢ine podruznica SUH-a Istarske Zupanije, 1.600 umirovljenika
iz Hrvatske koji primaju talijansku mirovinu u¢lanjeni su u SPI
CGIL Trst Lega Esteri i ¢lanovi su SUH-a.

Za talijanski sindikat umirovljenika SPI CGIL ova godina je
izborna. Svi njihovi granski sindikati poceli su s odrzavanjem
svojih izbornih skupstina, tako da je planirano odrzavanje jed-
ne sjednice u Puli za podrugje Istre i druge za podrucje Rijeke.
U Puli je sjednica odrzana 4. rujna u Zajednici Talijana Pula.

U organizaciji odrzavanja kongresa ¢lanova SPI Lega Esteri i
ove godine pomoc su pruzili predstavnici podruznica SUH-a iz
Istarske zupanije i Zupanijskog povjerenistva. Na ovoj sjednici
u Puli prisutne je pozdravio i naglasio osnovne smjernice bor-
be sindikata u Italiji nacionalni tajnik SPl-a Attilio Arseni. Pri-
sutni su bili i Livio Melgari zaduzen za poslove s inozemstvom,
glavi tajnik SPI regije Furlanije i Julijske Krajine Ezio Medeot i
regionalni tajnik SPI Veneto Danilo Toccane, te naravno Adria-
no Sinkovich, glavni tajnik SPI Okruga Trst kojem pripada SPI
Lega Esteri.

Kao domacin grada u kojem se odrzala sjednica prisutne
je pozdravila predsjednica Podruznice Pula Mirjana Dika-Du-
Zman. Predsjednik Zupanijskog povjerenistva SUH-a Istarske
Zupanije u pozdravnim rije¢ima kratko je naglasio probleme
nasih umirovljenika. Predsjednica SUH-a Jasna Petrovi¢ nadah-

Sindikat umirovljenika Hrvatske i Talijanski sindikat umi-

PESCENICA
Cetvrtkom na more

Podruinica SUH-a sa zagrebacke Pescenice tije-

kom ljeta je organizirala jednodnevne izlete za

umirovljenike. Tako je svakog Cetvrtka pun au-
tobus s pedesetak ¢lanova iSao na dvosatni put do
Malinske na Krku.

Cjelodnevni odmor i opustanje umirovljenici tre-
baju, a u tom malom mjestu to mogu i dobiti. Zado-
voljni su mjestom i slobodnim programom, koji je
ukljucivao kupanje i $etnje Malinskom. Neki su toliko
zadovoljni da su ovo putovanje i ponovili.

Mirjana Novacié

LAZINA CICKA

nuto i kriti¢ki je govorila o aktualnom prijedlogu mirovinske
reforme na koji su se zajednicki ocitovali SUH i MUH. Prisutne
je pozdravio saborski zastupnik talijanske nacionalne manjine
ujedno i potpredsjednik Sabora Furio Radin te predsjednik Ta-
lijanske unije za Hrvatsku i Sloveniju Maurizio Tremul.

U toku rada predstavljena su dva dokumenta, odnosno
plan rada SPI-ja za naredno razdoblje. Prvi dokument kojim se
predvida nastavak razvoja dosadasnjih aktivnosti jednoglasno
je prihvacéen od strane svih prisutnih, a za drugi dokument koji
je radikalniji nitko nije glasovao.

Za delegata na nacionalnom Kongresu SPI-ja u Torinu po-
cetkom 2019. godine izabran je Vladimir Bursi¢, a takoder je
izabrano osam delegata za provincijsku Izbornu skupstinu SPI-
ja Trst, koja ¢e se odrzati u listopadu.

SPLIT
Opustanje u Ovrljama

ekoliko dana nakon prestanka ljetne stanke, 52
N ¢lanova Podruznica SUH-a Split otislo je 7. rujna

na jednodnevni izlet u Otok kod Sinja, tocnije u
Konobu kod Frane u Ovrljama.

U sklopu konobe nalaze se bogati sadrzaji, Setnice,
bocaliste, rjecica Ovrlja. U svemu tome su mogli uzivati
splitski umirovljenici. Za njih je bio organiziran i bogati
tradicionalni dalmatinski rucak, a poslije dobre spize se
i zaplesalo. SUH-ovci su se vratili odusevljeni u Split u
vecernjim satima.

Asja Tomin

O preoblikovanju i reformi

odrzana je lzvjeStajna skupstina tamosnje podruznice
SUH-a. Na skupstini je bilo prisutno 33 od 34 ¢lanova po-
druznice, ali i predsjednica ogranka Novo Ci¢e Udruge umirov-
ljenika Velika Gorica Nevenka Drapi¢, predsjednik Zupanijskog
povjerenistva SUH-a Zagrebacke zupanije Zlatko Hrzi¢, pred-
sjednik Podruznice Velika Gorica Stjepan Milobara te zamjenik
predsjednice SUH-a Milan Tomici¢, koji su pozdravili okupljene.
Tomicic je okupljenima govorio o mirovinskoj reformi, te je
posebno naglasio kako postoje¢im umirovljenicima ona do-
nosi korist jedino u pogledu mogucnosti rada uz mirovinu, a
da uskladivanje mirovina nije niti spomenuto.

l 'prostorima mjesne zajednice u Lazini Ci¢koj, 7. rujna

Potegnulo se i pitanje preoblikovanja podruznice Lazina
Ci¢ka u ogranak velikogori¢ke podruznice, s obzirom na mali
broj ¢lanova. Smatraju da bi time potakli sadasnje ¢lanove
na vecu aktivnost, ali i da im je otvorena mogucnost ¢esceg
organiziranja zajednickih izleta, sto je i dosad bila jedna od
glavnih aktivnosti podruznice.

Predsjednik podruznice lvan Kuzmec, podnio je izvjestaj o
radu, a podnesena su i izvjes¢a Nadzornog odbora i financija.
Svi dokumenti su jednoglasno prihvaéeni.

Nakon sluzbenog dijela SUH-ovci su mogli uzZivati u hrani,
pic¢u i plesu.

M.D.
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VRBOVEC
Stari pokazali kaj su jeli

Vrbovcu je od 24. do 26. kolovoza odrzana 38. kulinarska
U manifestacija,Kaj su jeli nasi stari”. Podruznica SUH-a Vr-

bovec se, kao i ranijih godina, ukljucila u pripremu va-
riva od kase i starinskog kola¢a za natjecanje. Ziri, u kojem je
bio i poznati kuhar Tomislav Spi¢ek, ove je godine dodijelio tri
nagrade za varivo i jednu za starinski kola¢. SUH-ovci ovoga
puta nisu dobili ni jednu nagradu, no to ne znadi da sudjelo-
vanje na manifestaciji nije bilo uspjesno.

Vrbovecki su umirovljenici bili uspjesni u pecenju kolaca i
pripremi jela za podjelu, u $to je bilo uklju¢eno 106 ¢lanova,
od Cega je 94 peklo kolace u ¢ak 143 kalupa. U ponudi su bili
sitni kolaci, pere, bucnice, strukli od sira i jabuka, dizani kola¢
od oraha, maka i ruzi¢ka te kiflice i pite. Prodani su svi kolaci,
a prihod e se koristiti za izlet za sve sudionike. Za podjelu su
¢lanice pripremile varivo od krumpira, gulas, presiljeno zelje,
grah sa Spekom, ciganski gulas i varivo od mahuna.

Sudjelovanje je, tako, bilo vise nego uspjesno, a pogotovo
zato $to je, u odnosu na proslu godinu, vise ¢lanova sudjelova-
lo u manifestaciji sto je i bio glavni cilj podruznice. Osim toga,
preneseno je znanje o delicijama nasih starih, zahvaljujudi re-
izdanju knjizice SUH-a s receptima iz 1985., koje su dobili svi
kupci kolaca u iznosu ve¢em od 50 kuna.

Zlatko Hrzi¢

SLAVONSKI BROD - LUTVINKA
Sve za djecju srecu

odruznica SUH-a Lutvinka iz Slavonskog Broda organi-

Pzirala je akciju uredenja djecjeq igralista u istoimenom

naselju. Uz pomoc donatora, ¢lanovi Podruznice su zasu-

kali rukave te uredili klupe i ljuljacke na zadovoljstvo djece i

mjestana, koji su odusevljeni akcijom umirovljenika. Ovakvih
i slicnih malih akcija na svacije zadovoljstvo bit ¢e sve vise.

Vinko Kuzmi¢

VELIKA GORICA
Posvuda pomalo

elikogoric¢ki SUH je tijekom ljeta organizirao nekoli-
Vko putovanja na more i u toplice, kako bi se njihovi

¢lanovi odmaknuli od svakodnevice, uzivali u prirodi i
osvjezili se od vrucina.

Sredinom srpnja pedesetak je ¢lanova otislo na jednod-
nevni izlet u Malinsku. Prije dolaska na odrediste, posjetili
su najstarije marijansko svetiste u Hrvatskoj — Trsat, gdje su
se nakratko upoznali s povijes¢u tog mjesta. Potom su osta-
tak dana uzivali u ¢istom moru koje oplakuje obale Krka.

Tjedan dana kasnije, ponovno su krenuli na Krk, ovoga
puta u Basku. Zadovoljni cjelodnevnim opustanjem na pla-
Zzama, vratili su se kudi tek kasno navecer toga dana. Kako i
ne bi, kad je izlet bio besplatan, zahvaljujuci partnerima ove
podruznice SUH-a.

Kako je srpanj bio rezerviran za more, tako je kolovoz re-
zerviran za toplice. U srijedu 22. kolovoza, pun je autobus
velikogorickih SUH-ovaca otisao u smjeru Termi Topusko.
Uz cjelodnevno kupanje u bazenima s ljekovitom vodom,
bio je organiziran i rucak.

Stjepan Milobara
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STUDENTSKI GRAD
Ples, glasnice i tlak

akon dvomjesecne ljetne stanke Podruznica SUH-a
N Studentski Grad nastavila je sa svojim aktivnostima.
Tako ve¢ od pocetka rujna ¢lanovi mogu razgibati
svoje tijelo vjezbama za kraljeznicu utorkom i petkom po-
slijepodneili stolnim tenisom i drustvenim igrama navecer.
Tko se ne voli kretati na taj na¢in moze dodi na tecaj
drustvenih plesova srijedom od 10 ujutro ili razgibati gla-
snice u zboru Jeka utorkom i ¢etvrtkom od 11.30.
Podruznica uskoro zapocinje i s ostalim aktivnostima,
pa je tako u planu linijski ples subotom, druzenje uz mu-
ziku, mjerenje tlaka i Secera u krvi, izleti u Ludbreg i Veli
Lo3inj. Za svakoga ponesto!

VRGORAC
Ususret tradiciji

ekolicina ¢lanova SUH-a iz Vrgorca se 24. kolovoza upu-
N tila u Etno selo Veliki Godinj u Ras¢anama, na dogadaj

~Tragom tradicije i pucke arhitekture”, kojeg je organizi-
rala Turisticka zajednica Makarske.

Okupilo se ondje stotinjak ljudi, od predstavnika organiza-
tora, mjesnih vlasti, pa do ¢lanova drugih udruga, poput pri-
mjerice, udruge Osmijeh iz Vrgorca. Organizirana je radionica
klesanja kamena, igre za djecu i odrasle, a predstavljene su i
tradicionalne gradevine: klacanica, vapnenica i japnenica.

Nakon predavanja o o¢uvanju nematerijalne bastine bio-
kovlja i makarskog primorja, uslijedio je zabavno-gastronom-
ski dio, obogacen koncertom Meri Cetinic. Vrlo dobru atmos-
feru malo je pokvarila povremena kisa.

Senka Erceg



PODSLJEME
Zivot je putovanje

ada u ljetnim mjesecima mnoge podruznice umirovljenika
Kzatvaraju svoja vrata, Podruznica SUH-a Podsljeme nastav-

lja disati punim plu¢ima. Druzenja u Drustvenom domu,
plesne zabave, daleka putovanja i izleti na more bili su sastavni
dio aktivnosti.

Svake trece subote u mjesecu, na krcatom plesnom podiju
Drustvenog doma Bidrovec, uz domjenak i glazbu uzivo plese se
i pjeva. Sto se plesa, pjesme i dobrog raspoloZenja ti¢e, nasi umi-
rovljenici dokazuju da godine nisu vazne, da su al pari mladima
ili karikirano re¢eno,mladi im nisu ni do koljena”.

Nastavljena je i tradicija najjeftinijih izleta u gradu, pa tako
i najudaljenije kupalisne lokacije Sjevernog Jadrana, kao $to su
Rabac, Baska i Moscenicka Draga za ¢lanove kostaju samo 80
kuna, a tu se doista radi o prelijepim lokacijama i povecanim
troskovima prijevoza koje podruznica nadomjesta iz vlastitih
izvora.

Nekoliko ¢lanova podruznice prisustvovalo je 2. kolovoza, u
selu Ustica pokraj Jasenovca, obiljeZzavanju Medunarodnog dana
sjecanja na romske zrtve genocida u Drugom svjetskom ratu.

A autobus sa SUH-ovcima se 10. kolovoza zaputio i na Se-
stodnevno putovanje u Francusku, gdje su ¢lanovi posjetili sve
najznacajnije znamenitosti Strasbourga, Reimsa i Pariza. U po-
vratku su svratili i u Miinchen, tako da je ovo ljeto zaista bilo
bogato dogadajima i pokazalo kako je Zivot - veliko putovanje.

Ivan Roci¢

POSLJEDNJI POZDRAV

Vesna Mijovic (10.4.1939. - 4.8.2018.)

subotu, 4. kolovoza
U napustila nas je Vesna
Mijovi¢, predsjednica
Podruznice SUH-a Dubrov-
nik. Svoja znanja prenosila
je dugi niz godina mladim
generacijama kojima je pre-
davala hrvatski jezik u du-
brovackim osnovnim 3kola-
ma i gimnazijama. Ta vrlina
nije kopnila ni nakon njenog
odlaska u mirovinu, kada je nastavila raditi u jednoj
privatnoj dubrovackoj gimnaziji. Svoj dobri duh pre-
nijela je i svojim vrdnjacima, osnovavsi 1995. godine
zajedno s lvom Srsenom podruznicu SUH-a u Dubrov-
niku. U podruznici je ostala aktivna sve do posljednjeg
dana, a s potpredsjedni¢kog mjesta je presla na pred-
sjednic¢ko 2015. godine.
Na ispracaju su se okupili brojni prijatelji, kolege
i suradnici. Najbolji opis njenog zivota u ime nacio-
nalne sredisnjice dao je predsjednik Zupanijskog po-
vjerenistva SUH-a Dubrovacko-neretvanske Zupanije
Ante Mandi¢, rekavsi kako ,se prije par dana susreo
sa sada pokojnom Vesnom i dogovorio sastanak za
iduci tjedan. Ali taj sastanak nisam docekao, jer nas je
njezina smrt sve iznenadila” Olga Muratti, savjetnica
gradonacelnika Grada Dubrovnika za starije osobe,
nad odrom se oprostila od zasluzne sugradanke i su-
radnice.
Uz veliko hvala za sve $to je ucinila, Zelimo joj mir-
no more.

NOVA GRADISKA
Posavski piknik

vadesetak ¢lanova SUH-a i njihovih partnera okupi-
Dlo se na pikniku u petak, 3. kolovoza u dvoristu Op-
¢inske kuce u Cerniku, desetak kilometara od Nove
Gradiske. Pikniku su, izmedu ostalih prisustvovalai tri ¢lana

Zupanijskog povjerenistva Brodsko-posavske Zupanije.
Ovakvo sindikalno druzenje organizirano je po prvi
puta. Uz rostilj i dobru glazbu, ¢lanovi su mogli uzivati u
liepotama obliznjeg izletista Strmec, 3ecudi i druzedi se.
Idilu je pokvarila kisa, koja je padala u nekoliko navrata i
uspjela otkazati turnir u S8ahu i belotu. No, za njega ce ve¢

biti prilike.

Vesna Valenta

DAKOVO
Veselo ljeto

vaki drugi ¢etvrtak u BDakovu, pa cak i ljeti, rezerviran
Sje za umirovljeni¢ka druzenja. Mjesto je uvijek isto —

restoran Gradski podrum u kojem se uvijek okupi oko
Cetrdesetak SUH-ovaca. Da bi zabava bila dobra, pripre-
mljena je bogata vecera, a bez glazbe se jednostavno ne
moze.

No, prije plesa vrijedi i informirati ¢lanove o ucinjeno-
me, pa je tako, na radost svih prisutnih, obznanjena i hu-
manitarna akcija u suradnji s udrugom Svjetlost, kojom su
potrebitima podijeljene jabuke. Svaka ¢ast!

Zeljko Danijel Kovaé

MEDULIN
Druzenje na Kamenjaku

W
ak 126 ¢lanova podruznice SUH-a Medulin odlucilo je
‘ pobje¢i od ljetnih vrué¢ina na Skolji¢, mjesto koje se
nalazi na rtu Kamenjak. Ondje su, zahvaljujuci donaciji
Op¢ine, SUH-ovci priredili pravi jednodnevni izlet, s boga-
tom ponudom hrane.

Uz hranu, bilo je pjesme i plesa, a umirovljenici su mogli
uzivati u stazama koje vode po ovom rezervatu prirode, ali i
u kupanju u morskim uvalama. Na povratku iz ovog prirod-
nog bisera Istre, pozeljeli su slicno okupljanje. | dobit ¢e ga,
barem neki, jer je u planu petodnevni izlet u pobratimljenu
opc¢inu Penz u Austriji.

Verica Vidmar
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inicijativa

SUH zatrazio
da postari (opet)
nose mirovinu

indikat umirovljenika Hrvatske 11. rujna
SZO18. obnovio je Inicijativu za izmjene i do-
pune Zakona o mirovinskom osiguranju (NN
157/2013) kojom bi se ponovo omogucila dostava
mirovina potrebitima putem poste. Inicijativa je
upucena Ministarstvu rada i mirovinskog sustava.

Naime, nakon 3to je izmjenama ZOMO-a od
1. sije¢nja 2014. propisano da se mirovine i dru-
ga primanja iz mirovinskog osiguranja, koja su
ostvarena i isplacivana do 31. prosinca 2013. i da-
lje isplacuju putem banaka, odnosno putem po-
Ste na adresu korisnika i na teret sredstava drzav-
nog proracuna, istovremeno je ukinuto to pravo
za umirovljene nakon 1. sije¢nja 2014., odnosno
dopustena je isplata isklju¢ivo putem banaka. Za-
konodavna vlast takvo ukidanje dostave mirovine
postom pravdala je visokim financijskim troskovi-
ma, kao i mjerama jaceg nadzora nad koristenjem
prava iz mirovinskog osiguranja.

Postoje¢im zakonskim odredbama neizravno
i viSestruko se diskriminira umirovljenike na os-
novi mjesta stanovanja (boravista/prebivalista) i
zdravstvenog stanja. lako zakon naizgled vrijedi
jednako za sve, prilikom primjene istog vidljiva je
diskriminacija nemalog dijela umirovljenika.

Nije ostvarena jednaka mogucnost koristenja
mirovinskih prava kod korisnika, jer ne postoji ista
rasprostranjenost poslovnica banaka i bankomata
diljem Hrvatske ¢ime dolazi do geografske izolira-
nosti koju karakterizira i slabija gradska prometna
povezanost te nepostojanje iste prilikom losih
vremenskih neprilika. Kod slucaja geografske izo-
liranosti (npr. otoci i ruralna podrucja) treba uzeti
u obzir da je rije¢ i o zgradama koje se nalaze u
urbanim sredistima, ali nemaju lift ili prilagoden
pristup osobama smanjene pokretljivosti.

Iz tih razloga Sindikat umirovljenika predlaze
da se u okviru mirovinske reforme omoguci one-
mocalim i ranjivim korisnicima isplata mirovine
dostavom do kuénog praga i to automatski odre-
denim kategorijama invalida, odnosno svima koji
od izabranog lije¢nika primarne zdravstvene zasti-
te ishode potvrdu o smanjenoj mobilnosti uslijed
bolesti i starosti.

prava potrosSaca

KUPNJA NA DALIJINU:
Ne kupujte na telefon!

upnja na daljinu je kupnja preko telefona, putem interneta ili
Kizvan poslovnih prostora trgovca, a najéesc¢e u stanu potrosaca ili

na Standovima na javnim mjestima. Ovakav oblik trgovine je sve
cesdii najvece Zrtve su upravo ljudi starije dobi kojima se najc¢esce po-
nudi nesto preko telefona ili oni primaju u stan ili ku¢u osobu koja im
nesto nudi, a ta ponuda je ¢esto vrlo primamljiva.

Najcesce se nude lijekovi koji se navodno ne mogu nigdje kupiti,
zatim razni uredaji i pomagala (tlakomjeri, pojasevi, ulosci), pozivi na
besplatne vecere, besplatna putovanja, besplatne zdravstvene pregle-
deislicno.

Nas je primarni savjet da se na takve pozive potrosaci ne odazivaju i
da ne pristaju ni na kakve ,besplatne” ponude, jer nista nije besplatno,
a takve ponude na kraju kostaju puno vise nego u normalnoj prodaji.

Ako potrosac pristane na trgovinu putem telefona, treba od trgov-
ca zatraziti da mu pismeno na ku¢nu adresu dostavi sve to sto mu je
preko telefona ponudeno. Tako se potrosac osigurava da moze kasnije
u ugovoru provjeriti da sve Sto pise odgovara ponudi. Ovdje su najce-
$¢i problemi s tele-operatorima, jer agenti u kratko vrijeme puno ispri-
c¢aju, $to potrosac ne moze sve slijediti, a najcesée ni razumijeti.

Sve $to je kupljeno na daljinu, i proizvodi i usluge, mogu se vratiti
(proizvodi) ili obustaviti uslugu, odnosno, raskinuti ugovor u roku od
14 dana od primitka ugovora. Recimo, kupili ste posteljinu ili posu-
de putem telefona i ne svida vam se ili vam ne odgovara, mozete to
vratiti u roku od 14 dana bez navodenja razloga. Dobili ste ugovor od
tele-operatora i ne svidaju vam se ponude u paketu ili to nije ono sto
vam je ponudeno, pisanim putem ga obavijestite da raskidate ugovor
vodecdi racuna o roku od 14 dana.

Ako vam postar ili dostavlja¢ donese robu koju niste narucili niste
ju duzni preuzeti, samo recite postaru ili dostavljacu da je ne zelite pre-
uzeti, jer to niste narucili.

Ako ste nesto ipak narucili trazite u posti ili od dostavljaca da posilj-
ku otvori i provjeri sadrzaj i ispravnost proizvoda. Ako nesto nije u redu
niste duzni posiljku preuzeti. Poznati su slucajevi da su kupci narucivali
mobitele, a dobili zapakirane cigle.

| na kraju, svaki potrosac¢ se moze zastititi od nezeljenih poziva na
nacin da se upise u registar “Ne zovi“. U navedeni registar se mogu upi-
sati fiksni, mobilni i prepaid broj telefona. Zahtjev podnosi potrosac ili
opunomocenik putem obrasca kojeg se moze dobiti u poslovnici ili na
mreznoj stranici operatora ili na sljede¢im mreznim stranicama; www.
hakom.hr i www.potrosac.mingo.hr. Upis je besplatan, a operator je
duzan u roku od 7 dana upisati broj u Registar ne zovi.

Svaki trgovac je duzan provijeriti je li potrosac upisan u navedeni
registar i ako jest, ne smije ga nazivati. Ako vas, unato¢ upisu, nazo-
vu, objasnite im pri prvom pozivu da ste upisani u registar ,Ne zovi”
i da vas ne smiju zvati te da vas brisu sa svojeg popisa. Ako nastave
nazivati, prijavite ih pisanim putem trzisnoj inspekciji pri Ministarstvu
gospodarstva, Zagreb, Ul. Grada Vukovara 78 ili elektroni¢ckom postom;
prijave@mingo.hr.

Ne pustajte nikakve prodajne agente u stan, niti ne sklapajte ugo-
vore na Standovima, jer se najcesce sve radi na brzinu i velike su Sanse
da budete obmanuti. Nikada ne potpisujte niSta odmah, vec trazite
vremena za konzultacije. Prije svake odluke nazovite besplatna savje-
tovalista na potrosace i dobit cete savjet Sto uciniti.

Hrvatska udruga za zastitu potrosaca (HUZP) je najstarija
i najbrojnija udruga za zastitu potro$aca u Hrvatskoj. SjediSte
nam je u Zagrebu, Ozaljska 92 i sa strankama radimo utorkom i
¢etvrtkom od 12,00 - 14,00 sati, a moze nas se kontaktirati i na
telefon 01/46-333-66 ili na e-mail: huzp1998@gmail.com

Ana KnezZevic



ONO SI STO JEDES

bolji zivot

Mogu li odredene namirnice produljiti zivot?

anas se u ¢itavom svijetu provode
Dintenzivna istrazivanja o pomo-

¢i koju razlic¢ite namirnice mogu
pruziti u borbi protiv bolesti i njihovoj
snazi za produzavanje zivota. Tako je
jedno znanstveno istrazivanje, u kojem
su se ispitivale prehrambene navike,
provedeno na c¢ak 26.500 osoba, otkri-
lo da su oni koji su cetiri do pet puta
tjedno pojeli sacicu kikirikija ili ljeSnjaka
imali upola maniji rizik od sréanih, ko-
ronarnih oboljenja, nego oni koji su to
rijetko konzumirali. Ta je hrana dobar
izvor nezasi¢enih masnih kiselina, vi-
tamina E i magnezija. Kakva hrana ¢ini
ljude zdravijima?
U kuhinji je tajna

Ljudi koji Zive u mediteranskim

zemljama imaju dobro zdravlje i dug
zivotni vijek, a njihova kuhinja sa
svjezim vo¢em, povréem, ribom, ma-
slinovim uljem i cjelovitim Zitarica-
ma uklapa se u danasnje koncepcije
zdrave prehrane. Sluzbena medicina
otkriva ljekovita svojstva ¢esSnjaka te
crvenog i zutog luka. Kemijski spo-
jevi iz tih namirnica ubijaju bakteri-
je, viruse i gljivice. Ekstrakt ¢eSnjaka
usporava zgrusavanje krvi, sto moze
smanjiti rizik od stvaranja krvnog
ugruska i srcanog udara, a nekoliko je
epidemioloskih studija ukazalo i na
povezanost luka i smanjenja rizika od
raka Zeluca.

AKTIVNI GRADANI

Americki su znanstvenici eksperi-
mentima na Zivotinjama otkrili da je
jedna kemijska supstanca u zelenom
¢aju snazan antioksidans, koji stiti od
raka pluc¢a. Japanci puse dvostruko
vise od Amerikanaca, pa je ipak nji-
hova smrtnost od raka plu¢a upola
manja. Mozda cinjenica da Japanci
svakodnevno piju zeleni ¢aj objasnja-
va zasto je to tako. Njihov je Nacional-
ni centar za istrazivanje raka obavio
i ispitivanje na 250.000 Japanaca o
ishrani sojom. Rezultati su pokazali
da su oni koji su gotovo svakodnevno
konzumirali juhu od soje imali znacaj-
no maniji rizik umiranja od raka Zelu-
ca, nego oni koji su tu juhu jeli rijetko
ili nikad.

Znanstvenici su otkrili da Eski-
mi jedu velike koli¢ine masti, a ipak
imaju znacajno nisku smrtnost od sr-
¢anih bolesti. Jedan od razloga je to
$to njihova prehrana ukljucuje obilje
ribe bogate omega - 3 masnim kise-
linama. Ako se konzumiraju kroz dulji
period, one sprecavaju zgrusavanje
krvi, snizavaju razinu kolesterola u
krvi, smanjuju upalne reakcije i uspo-
ravaju razvoj ateroskleroze.

Zastitu od sré¢anih oboljenja neki
istrazivadi pripisuju i pijenju vina.
Crno vino sadrzi supstancu kvercetin,
koja je u pokusima na Zivotinjama
pokazala odredena dobra svojstva u
borbi protiv zlo¢udnih tumora. Znat-
ne koli¢ine te supstance nalaze sei u

Na izbore u dobroj pratnji

zmanu tesko pokretnih starijih osoba. Naime, prije izbora starije osobe

U druga DOROT iz americke drzave New York brine o politickom anga-

ispunjavaju prijavu u biracki popis ili prijavu za nesudjelovanje u gla-
sanju uz pomoc¢ volontera, koji ih na izborni dan prevoze do birackih mjesta.
Kada bi barem i nasi volonteri ucinili nesto slicno, a ne zaokruzivali glasacke
listice bez znanja starijih osoba koje nisu bile u moguc¢nosti obaviti svoju gra-

dansku duznost.

crnom grozdu, prokulici, budi i crve-
nom luku.

Trendovi novijeg
vremena

Prehrambeni trendovi novijeg vre-
mena idu u prilog povrcu, kao sto su
prokulica, kupus ili kelj. Za jednu sup-
stancu nadenu u prokulici biokemicari
kazu da bi mogla imati znacajno djelo-
vanje u prevenciji raka. Sli¢na je situa-
cija i s ostalim spomenutim povréem.

Ve¢ odavno je poznato da su li-
mun, narance, grejp, mandarine odli-
¢an izvor vitamina C, medutim znan-
stvenici sada pronalaze u njima i pravo
»Zakopano blago” kemijskih supstanci
koje unapreduju zdravlje. Ispitivanja
su pokazala da pektin iz grejpa snizava
koli¢inu kolesterola u krvi i ateroskle-
roti¢ne plakove u arterijama. Moderni
nutricionisti preporucuju, osim ogra-
ni¢enog unosa u organizam mesa i
masnoca, sto vise konzumiranja voca,
povrca, zitarica i mahunarki.

Nema lose hrane, postoji samo
loa prehrana. Mi jedemo mjesavinu
raznih vrsta hrana. Tako i treba biti
kako bismo organizmu osigurali puni
spektar hranjivih tvari i zastitnih fak-
tora u njima. Dakle, hranu moramo
birati i naS§im mozgom, a ne samo
osjetilima.

dr. Ilvo Belan

ZAZELI ZELJU

Zlatnaribica
za veterane

ako bi u starosti uveselili zi-
Kvot veterana iz Il. svjetskog,

Korejskog i Vijetnamskog
rata, ¢lanovi organizacije Forever
Young Senior Veterans iz americ-
kog Tennesseeja, izmedu ostalog
nude mogucnost ispunjavanja
Zivotnih Zelja ili snova. Tako ve-
terani mogu ponovno pronaci
osobu koju su izgubili prije mno-
go godina, nauciti neku vjestinu,
upoznati slavne osobe ili jedno-
stavno rijesiti osnovne Zivotne
potrebe. Sve aktivnosti se provo-
de zahvaljuju¢i donacijama gra-
dana i tvrtki. Braniteljske udruge
- gdje ste?
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Jeste li vidjeli
svisca... ili o ljudskim zeljama

radionica

,Vas je Zivot
samo vas i
jedino ga
prilagodavajte
sebi i svojim
mogucnostima
i tako
formulirajte
vase Zelje da
budu samo
vase i budite
ponizni i
radosni kad ih
ostvarujete”

Pise: Biserka Budigam,
psihologinja
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e, niste nista krivo pro-
N Citali. Ne znate $to ili

tko je svizac? Velika
vecina ljudi nije nikad vidje-
la tog malog smijesnog sta-
novnika nama bliskih pre-
djela visokih Alpa. Pitate se
zbog Cega je to tako vazno
pitanje?

Zbog ushicenja jedne
moje suputnice prilikom
prekrasnog pogleda na
ledenjake (koji su se ljetos
lagano topili) Grossgloc-
knera, najviseg vrha au-
strijskih Alpa (3.989 me-
tara). Svi smo ostali u prvi
trenutak zacudeni, jer je ona
glasno i zadivljeno uskliknu-
la: ,Kako sam sretna jer mi se
ispunila zelja da jednom u
Zivotu vidim svisca”. A onda
smo prasnuli u smijeh, jer vi-
djeti svisca nije bas nesto sto
bi netko tako jako Zelio. Svi
smo zapravo Zeljeli vidjeti
ledenjake i dozivjeti ugodaj
zime usred ljeta, a onda su
svisci ukrali nekima ispunje-
nje te Zelje.

| tada sam pocela razmis-
liati o ¢udesnosti, ne svisca,
nego o Cudesnosti ljudskih
zelja. O neobicnosti Zelja lju-
di, o razli¢itim vrstama zelja,
o intenzitetu istih, o okol-
nostima i vremenu stvaranja
nasih Zelja. O razlici izmedu
ljudskih Zelja i potreba.

Potrebe su determinira-
ne elementarnim nuznosti-
ma zivota, a zelje su osobni
element koje pruzaju emo-
cionalni dozivljaj prilikom
njihova ispunjavanja. Potre-
be su svima vrlo sli¢ne, oso-
bito one elementarne kao
sto je, recimo, hrana, a zelje
za razli¢citom pripremom te
iste hrane su emotivni ele-
menti. Svakodnevno uzi-
manje hrane je normalna
potreba, a specijalno pri-
premanje ili Zelja za nekim
skupim specijalitetom daje
dodatni emotivni dozivljaj.
Zelje nas usrecuju i jako su
vazne u nasim zivotima. U
zivotu je Cesto vaznije imati

male, jednostavne lako ispu-
njive Zelje koje pruzaju veli-
ko osobno zadovoljstvo, jer
su one samo nase, osobne.

Svatko od nas stvara svo-
ju takozvanu mapu zelja,
koja je svojstvena upravo
pojedincu. Covjekove Ze-
lie su svakako jedinstvene,
samo nase i 0 nama ovisi
kako ¢emo ih realizirati. Zelje
moramo znati pravilno reali-
zirati i kontrolirati, jer o tome
ovisi nase zadovoljstvo i is-
punjenje nasih ocekivanja.
| ne samo to. O tome ovisi i
nas$ dozivljaj srece, a upravo
je to nagrada za dobro defi-
nirane Zelje.

Podsjetit ¢u vas na staru
poslovicu: ,Svatko je kovac
svoje srece”. Bez mnogo raz-
misljanja svi Cete se sloziti s
tvrdnjom da ¢emo biti sret-
niji ako pravilno doziramo
svoje Zelje. Svakoga dana
mozemo biti nesretni ako
zelimo novi automobil, a od
mirovine jedva zadovoljava-
mo potrebe svakodnevnih
troskova ili ako se uspore-
dujemo sa susjedom koja
ima novu haljinu i odli¢no joj
pristaje, a mi smo kupili istu
takvuy, ali u njoj se ne osjeca-
mo ugodno, jer izgledamo
deblje nego susjeda. Mnogi
ljudi ne znajudi rukovoditi
svojim troskovima, ispunja-
vajudi si Zelje iznad materi-
jalnih mogucnosti dovode
se u preveliko zaduZivanje.
Starije osobe cesto zabo-
ravljaju da je sada mirovina
mnogo manja od nekadas-
nje place i da ne mogu trositi
kao nekada pa cesto zapa-
daju u dugove i to dovodi u
posljednje vrijeme do Cestih
blokada racuna, a ¢ak i do
ovrha. Jedna gospoda mi
je priznala da je sama ,kri-
va“ za ovrhu jer je supruga
nagovorila da uzmu kredit i
obnove stan. On je iznenada
umro, a ona sada ne moze
vracati kredit od svoje miro-
vine, blokiran jojjeracuniu
postupku je ovrhe. Prije bilo

kakvih  vec¢ih materijalnih
izdataka umirovljenici bi se
trebali savjetovati sa svojom
djecom, pravnicima ili finan-
cijskim stru¢njacima kako bi
izbjeli eventualne probleme
ili krive procjene.

Lijepo je imati puno ze-
lja ali one moraju biti realne.
Nemoijte igrati loto ili vjero-
vati svome poznavanju no-
gometnih timova i progno-
ziranju njihovih rezultata, pa
se kladiti, jer sre¢a te vrste
rijetko stize.

Druga poslovica kaze:
.Zdrav Covjek ima stotinu
zelja, a bolestan samo jednu,
a ta je da ozdravi”. Ali mozda
sada treba i tu poslovicu pri-
lagoditi vremenu, dobi i vrsti
bolesti. Stariji ljudi s obzirom
na opce stanje organizma ne
trebaju Zeljeti da apsolutno
ozdrave nego samo da uz
redovno uzimanje propisa-
ne terapije ne trpe bol, da se
mogu samostalno kretati i
kontrolirati osnovne zivotne
funkcije.

Starije osobe ne smiju
prestati Zeljeti, ali svakako
moraju rukovoditi i kontro-
lirati svoje Zelje. Nemoguc-
nost ostvarenja zelja dovodi
do frustracija i depresivnih
raspoloZenja. Ne usporeduj-
te svoj zivot sa Zivotom bilo
koga drugoga. Vas je Zivot
samo vas i jedino ga prilago-
davajte sebi i svojim moguc-
nostima i tako formulirajte
vase zelje da budu samo
vase i budite ponizni i rado-
sni kad ih ostvarujete.

P.S.: Ne znam zivi li u na-
Sem ZooloSkom vrtu svizac
da ga odete pogledati. Zgo-
dan je, iz porodice vjeverica,
ali im ne nalikuje. Imat cete
mozda jednu Zelju manje,
ako ga ugledate. Ja necu za-
boraviti odusevljenje nase
drage prijateljice koja je u 83.
godini ugledala svisca i tako
ispunila jos jednu Zelju. Unu-
ci sam kupila plisanu figuru
svisca koji, zamislite strahote
- jodlal



Sumnjicavi ujak

Pitanje: Samac sam i posjedujem lijepo
gospodarstvo. lako sam jo$ u snazi, u obav-
ljanju poslova na imanju pomaze mi moj
necak. Premda imam jo$ rodbine, nitko dru-
gi osim tog nec¢aka ne razgovara sa mnom.
Zato sam odlu¢io da mu darujem imanje,
samo se bojim da se necak, nakon Sto po-
stane vlasnik, ne promijeni u odnosu na
mene. Cuo sam za takve slu¢ajeve pa bih se
htio zastititi da pod stare dane ne ostanem
bez igdje i¢ega. Sto da ¢inim da se osiguram
od mogucih negativnih posljedica ugovora
o darovanju? (Z.B., Strizivojna)

Odgovor: Ako ste se odludili darovati
imanje necaku sklopite s njime ugovor o
darovanju u slu¢aju smrti. Sklapanjem ta-
kvog darovnog ugovora odgadate prijenos
svog vlasniStva na necaka, jer do vase smrti
ostajete vlasnik imanja. Uz sve to, s obzirom
na okolnosti vezane uz odnos vas i necaka,
te raspolaganja sa imovinom, preporu¢am
da umjesto ugovora o darovanju s klauzu-
lom ,u slucaju smrti’, s ne¢akom sklopite
ugovor o dozivotnom uzdrzavanju, jer cete
slijedom odredaba tog ugovora imati pravo
na dozivotno uzdrzavanje od strane neca-
ka, a imanje ostaje u vasem vlasnistvu do
Casa vase smrti. Jedina je razlika, $to darovni
ugovor mozete lakse raskinuti od ugovora o
dozivotnom uzdrzavaniju.

Presuda
bez prisutnosti

Pitanje: Protiv prvostupanjske presude
ulozio sam Zalbu zbog pogresno i nepot-
punog utvrdenog cinjeni¢nog stanja, jer je
evidentno da je prvostupanjski sud i pored
provedenih dokaza pogresno utvrdio ci-
njeni¢no stanje. Stoga sam po primitku pr-
vostupanjske presude ulozio zalbu, o¢eku-
juci da ¢e je drugostupanjski sud usvojiti te
ukinuti prvostupanjsku presudu. Takoder
sam ocekivao da ¢e odlucivanje povodom
moje zalbe na drugostupanjskom sudu biti
javno, odnosno da ¢u moci prisustvovati
raspravi i potkrijepiti dokazima moje navo-
de. MozZete zamisliti moje iznenadenje kad
sam dobio pismeni otpravak presude dru-
gostupanjskog suda, kojim se odbija moja
zalba kao neosnovana. Zanima me ima li
drugostupanjski sud pravo odlucivati bez
zakazivanja rasprave o osnovanosti zalbe?
(S.C., Krapina)

Odgovor: Odredbom ¢lanka 373.b Za-
kona o parnicnom postupku propisano je
da drugostupanjski sud odlucuje o zalbi u
pravilu bez rasprave. Tek ako se utvrdi da je

prilikom utvrdivanja ¢injeni¢nog stanja po-
trebno izvesti dokaze iz prvostupanjskog
postupka, bit ¢e zakazana rasprava pred
drugostupanjskim sudom. Ocito je da u va-
$em slucaju drugostupanjski sud nije nasao
svrhu zakazivanja rasprave.

Dobra investicija?

Pitanje: Moj prijatelj ima manje podu-
zece koje uspjesno posluje. Trenutno mu za
nabavku opreme nedostaju novcana sred-
stva, pa je mene, iako sam u mirovini, zamo-
lio da mu pozajmim vecéu svotu novca, koju
¢e mi vratiti do kraja ove godine zajedno s
kamatama. Covjek je stvarno dobar prijatelj,
a i poduzece mu vrlo dobro posluje, pa sam
odlucila pozajmiti mu trazenu svotu. No,
ipak bi se htjela osigurati za povrat zajma
krene li nesto u krivom smjeru. (A.L., Porec)

Odgovor: Razumno je da se zelite osi-
gurati u pogledu povrata zajma. Naime,
bez obzira na trenutno stanje poduzeca,
ono moze pasti u iznenadne teskoce, pa i
propasti, tako da biste vi mogli ostati bez
svog novca. Stoga, preporu¢am da prilikom
sklapanja ugovora o zajmu, vas prijatelj kao
zajmoprimac potpise ugovor o zajmu u
svojstvu jamca platca, ¢ime biste se vi kao
zajmodavka zastititi od moguce propasti
poduzeca.

Sam tudi gazda

Pitanje: Nakon s$to sam se s obitelji
preselio kod rodbine u Kanadu gdje su mi
ponudeni puno bolji zivotni uvjeti, zamo-
lio sam brati¢a da mi ¢uva obiteljsku kucu
koju sam inac¢e namjeravao prodati ako
ostanem Zivjeti u Kanadi. Nazalost, razo-
¢arao sam se uvjetima, pa sam se odlucio
s obitelji vratiti u Hrvatsku, te sam brati-
¢a obavijestio o svojoj namijeri, trazec¢i od
njega da mi isprazni sve prostorije koje je
zauzeo. On se sada ponasa kao vlasnik, ,ve-
likodusno” mi prepustajuci koristenje sobe,
kuhinje i kupaonice, dok ostalo zadrzava za
svoje potrebe. Sto sad da radim, a da stvari
dovedem u situaciju kakva je bila prije mog
odlaska? (J.F.M., Ogulin)

Odgovor: U svom upitu niste naveli je-
ste li s braticem potpisali ugovor o ¢uvanju
stana te pod kojim uvjetima. No bez obzira
na to, vase vlasnistvo kuce je neupitno te
vam predlazem da angazirate odvjetnika
koji ¢e podnijeti tuzbu za iseljenje zbog
stanovanja bez pravne osnove. Ako ste se
obvezali brati¢u platiti ¢uvanje kuce za vri-
jeme vaseg boravka u Kanadi, to svakako
morate uciniti, vodedi racuna o duljini traja-
nja cuvanja stana.

pravni

savjeti

Odgovara:
Milan Tomicic
dipl. pravnik
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nasi

sindikalni

povjerenici

Stipo Cota, predsjednik Udruge SUH-a Vuka

,S obzirom

na dosta tezak
polozaj
umirovljenika
u Hrvatskoj,
koji traje vec
dugi niz
godina,
smatram da se
u dogledno
vrijeme nece
mnogo
promijeniti”

Mlada snaga slavonskoga kraja

tipo Cota jedan je od
Smladih sindikalnih po-

vjerenika SUH-a. Ro-
den je u ljeto 1966. godine
u Vuki, malenom mjestu
udaljenom oko 25 kilometa-
ra od Osijeka. OZenjen je te
ima dva sina, Denisa i Filipa.
Oba su krenula njegovim
stopama, s obzirom na to da
je jedan automehanicar, a
drugi strojarski tehnicar.

Ovaj ,mladi¢” je veci do
svoga radnoga vijeka pro-
veo u Autoreparaturi iz Osi-
jeka, tvrtki koja se bavila po-
pravcima svih vrsta vozila.
Na tome radnome mjestu
je docekao Domovinski rat
u kojem je bio i ranjen. Nje-
gov ratni put ga je poveo na
front oko Osijeka, a biojeiu
Antunovcu i Laslovu. Nakon
rata se zaposlio u jednoj pri-
vatnoj tvrtki iz koje je 2005.
godine i otiS$ao u mirovinu.

Sindikalnog iskustva nije
imao sve dok se 2013. godi-
ne nije pojavio na izvanred-
noj izbornoj skupstini Udru-
ge SUH-a Vuka, gdje su ga,
kao ,mladu snagu” odmah
izabrali za predsjednika. Tu
funkciju obnasa i danas, a
nije aktivan samo u SUH-u.

+Uklju¢en sam u vijece
Opcine Vuka kao zastupnik
i ondje zastupam interese
umirovljenika“, ponosno isti-
Ce Cota.

A interesi umirovljenika
Vuke i opcenito ruralnih sre-
dina mogu se svesti na dvije
rijeci — vece mirovine!

.Znate kako je to, stari
ljudi s poljoprivrednim mi-
rovinama od tisucu i nesto
kuna brinu se po cijeli dan
o stoci, a ne dobiju nista*,
objasnjavao nam je Cota
sliku i priliku Vuke zapoci-
njuci tako vecinu svojih od-
govora.

lako je op¢inski vije¢nik i

predsjednik Udruge SUH-a,
priznaje da situacija nije
dobra i da se tesko bilo sto
moze postici. Funkcioniranje
udruge svedeno je na dona-
cije Opcine i ¢lanarine, ¢ime
se tesko mogu pokriti i neke
osnovne aktivnosti.

,0d ¢lanarine podijelimo
pakete za Uskrs, ali imamo
problema sa snabdijevanjem
drvima za ogrjev, jer s dobav-
ljacem uspijemo dogovoriti
placanje na rate, onda netko
ne uspije platiti i nagomila
se dugova, pa moramo sve
ispocetka’, sumira Cota.

Od aktivnosti Udruge
naj¢esce se isticu jednod-
nevni izleti u Orahovicu, llok
ili Tuzlu, na sajmove cvijeca
ili slicne manifestacije. Za
visSednevne izlete nemaju
novca, a Op¢ina Vuka dona-
cije ne zeli pravdati racuni-
ma za boravak u toplicama,
sto bi, istice Cota, mnogima
dobro doslo. No, i te aktiv-
nosti udruga jedva odrzava.
Naime, interes je sve maniji,
a i kada dode vrijeme za sa-
stanke o daljnjem radu, Cota
mora automobilom razvoziti
¢lanove. U planu je bila orga-
nizacija drustvenih radova,
koji bi se odrzavali po potre-
bi, no pitanje je kako ce se, s
obzirom na ovakvu situaciju,
to rijesiti.

No, ¢lanovi iz Vuke su
dobri na sportskom planu.
Naime, svake godine nastu-
paju na Sportskim susretima
SUH-a  Osjecko-baranjske
zupanije, na kojima uvijek
postizu dobre rezultate. Tako
su ove godine poharali kon-
kurenciju u pikadu i osvojili
prvo mjesto ekipno za Zene
i muskarce, a upravo je Stipo
Cota bio najbolji pojedinac.

Pohvalio je napore SUH-a
u borbi za prava umirovlje-
nika, jer ,ako necemo trazi-

ti, onda necemo ni dobiti”
Ipak, nije optimist.

»S obzirom na dosta te-
zak polozaj umirovljenika
u Hrvatskoj, koji traje vec
dugi niz godina, smatram
da se u dogledno vrijeme
ne¢e mnogo promijeniti’,
istice Cota te dodaje kako i
dalje treba inzistirati na po-
vecanju bijednih mirovina,
kao i smanjenju poreza na
sve osnovnhe namirnice po-
trebne za Zivot, a ne samo
na meso, ribu, voce i povrce,
ako i to provedu.

Prati Cota zbivanja oko
mirovinske reforme. Zahtje-
ve SUH-a smatra realnima,
za razliku od prijedloga upu-
¢enih iz Ministarstva rada i
mirovinskog sustava, o koji-
ma nema lijepe rijeci. Poseb-
no ga je razestio prijedlog o
radu do 67. godine.

.1aj prijedlog je naprav-
ljen po njihovim Zeljama, jer
oni mogu i do 90. godine sje-
diti i predlagati, a fizicki rad-
nik jedva ¢eka otic¢i u mirovi-
nu. S druge strane, ako ovo
prode, pitam se sto ¢e mladi
raditi’, rezolutan je Cota te s
jednakim zarom komentira
prijedlog o radu uz mirovi-
nu, ¢emu osobno nije sklon.
+Tko bi zaposlio takve ljude?
Ljudi koji su otisli, recimo, u
prijevremenu mirovinu su ili
bolesni ili ne mogu raditi’,
zakljucuje Cota.

Ocito ¢e puno truda tre-
bati da se usuglase svi pri-
jedlozi i da reforma uspije
u koristi umirovljenika. No,
i Stipo ¢e trebati uloziti na-
pore da ozivi umirovljenicku
populaciju u Vuki i vrati im
barem malo dostojanstva
kojeg su nekad imali. No,
ne sumnjamo da ¢e u tome
uspjeti. Ipak je on mlada
snaga slavonskoga kraja.

Milan Dalmacija
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