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Glasilo Sindikata umirovljenika Hrvatske Broj 21k

Pise: Jasna A. Petrovic

Cemu sluzi udruga umirovljenika? Da
bi se islo na izlete, posjecivalo bolesne,
organiziralo sportska natjecanja i druga
druZenja, lietovanja, plesnjake? Da, sve
to. | jos: povlastice za umirovijenike pri
placanju roba i usluga, jeftinije ili besplat-
ne karte za kazaliSte, koncerte, bazene,
javni prijevoz (autobusi, viakovi, tramva-
ji)... Ima i toga. Cak su i glavni Soping
centri uveli ,dan za umirovljenike“ s po-
pustom od 10 posto, ali iza svega toga
nema sucuti i socijalne pravde, vec¢ goli
komercijalni interes. SUH poti¢e takve
povlastice, organizira druzenja i bori se
za socijalnu uklju¢enost starijin osoba.

Umirovljenike zanimaju i njihova pra-
va. Zbog ¢ega ove 2014. nije bilo us-
kladivanja mirovina? Tu je SUH bio
pomocan, je place gotovo i nisu ras
troskovi Zivota su rasili.

Zasto od ove godine nevi umirovljeni-
ci, pa makar zivjeli na selu bez ducana i
bankomata, ili bili nepokretni i bolesni,
mogu mirovine dobivati samo putem ba-
naka? SUH se izborio da se takva
odredba ne odnosi na sve umirovljenike,
i da su od novih izuzeti oni koji ne mogu
doci do banke po mirovinu iz opravdanih
razloga.

Kad na mirovinu dode ovrha, nitko ne
misli da vam treba dostaviti punu infor-
maciju - tko vas je ovrsio, kolika je glav-
nica... Na obavijesti 0 mirovini samo pi-
Se - ovrha, a vi onda krenite u putesestvi-
ju do banke, mirovinskog, Fine. Nekad
se dogodi i da platite duplo, sto vam nit-
ko nece vratiti. SUH se dvije godine bori
za pravo umirovljenika na ir@rmiran t
0 ovr$enoj mirovini, a u tome'su nas;;
drzali i radnicki sindikati i poslodavei.
HZMO je pokusao nagovoriti banke, no
nisu uspjeli. Banke vladaju Hrvatskom.

Blokiran vam je racun? SUH se jo$
prije izborio da samo treéina mirovine
moZze biti ovrSena, te da imat na
zastiéeni racun. Na zalost, m m
irovljenici ne znaju za to svoje pravo, pa
gladuju ili ¢ak zavrse kao beskucnici.

Ove je godine u starosnu mirovinu te-
meliem dugogodi$njeg staza sa 60 godi-
na i 41 godinu rada bez penalizacije otis-
lo oko 5.000 umirovljenika. Za to smo se i
borili, no ipak smo morali uputiti Ustav-
nom sudu zahtjev za ocjenu ustavnosti
takve odredbe zbog diskriminacije Zena,
jer bi'prema vazecim prijelaznim odredba-
ma za zene u 2014. tzv. puni staz trebao
biti 37 godina staza (a ne dinu).

Umirovljenici su dobili i pravo na rad,
te sada mogu za ti radni odnos do
pola radnog vre ez zamrzavanja

irovine. No, iz t g prava su isklju-

prijevremeni starosni umirovljenici,
pa je SUH u lipnju zatrazio ocjenu ustav-
nosti i te zakonske odredbe, jer su upra-
vo oni uplatili najviSe doprinosa i imaju
najvise staze.

Nismo do sada uspjeli
‘ukine dodatni zdravstv
umirovljenike od jedan i ilida se
kompletan pokriva iz pro a, no cije;
lu smo godinu i dalje o tome pregovara-
lii vierujemo da cemo uspjeti makar slje-
dece.

Ministarsﬂu financija SUH je u rujnu
uputio Prijedlog za izmjenu i dopunu Za-
kona o doprinosima, za izmjene vezane
uz doprinos za mirovinsko osiguranje
(iznos i raspodijela izmedu radnika i
poslodavaca), uki@nje dodatnog
zdravstvenog osiguranja za um-
irovijenike, ukidanje maksimalne os-
novice za mirovinski doprinos, izjed-
nacavanje najgpiZe osnovice za mi-
rovinski doprin®s s minimalnom pla-
com. inicijativa znaci i pretvara-
nje obvezatnog drugog stupa u do-
brovoljni. Za sada jo$ nista.

SUH i dalje trazi ukidanje instituta
dosmrthog uzdrzavanja i stroZe regulira-
nje doiivopog uzdrzavanja zbog ma-
sovnih prijevara i zloporabe starijih oso-
b smo dobili podrsku Ministarstya
S e politike i mladih, a nedavno i
Pucke pravobraniteljice; k tome smo us-
pjeli dobiti projekt o ekonomskom zlos-

jjih te ¢emo kroz projekt i

tavljanju
nipra savjetovaliste prikupljati

stici da se
rinos za

¢

daljnje argumente za zaustavljanje sve
prosirenije industrije ledinarstva.

SUH trazi ukidanje novih propisa o si-
gurn prometa na cestama jer je od
kolovoza 2014. u primjgni odredba pre-
ma kojoj je kod produljenja vozacke doz-
vole nakon 65. godine; Zivota obvezan
zdravstveni pregled o%@osno namet od
600 kn godiSnje. Trazimo vracanje te
obveze na 80 godina i;obvezu lijecnika
opce prakse da, neovisno o dobi, upucu-
ju na zdravstveni pregled one za koje
imaju indikacije.

SUH je pocetkom stpnja prvi pokre-
nuo inicijativu za poveéanje poreznog
odbitka za mirovine s 3.400 na 3.800 ku-
na, i u tome smo uspjeli. Tako oko
80.000 umirovljenika wiS c Sati

varili. Godina je bila Be
proBIem kulture ne )
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Nacionalno vijeée za umirovljenike i starije osobe

UmirovljeniCka bura u casi vode

lako se od strane umirovljeni€kih predstavnika Nacio-
nalno vijeée za umirovljenike i starije osobe nerijetko doz-
ivljavalo kao fiktivno tijelo dijaloga, jer su i teme i zakljuéci,
daleko od oka javnosti, u pravilu dirigirani od strane Minis-
tarstva rada i mirovinskog sustava, to se sigurno ne moze
reéi za 14. sjednicu odrzanu 21. studenog. Prvo, jer su se
na dnevnom redu, prethodno doista usuglasenim s
predstavnicima umirovljenika, nasle teme koje su pobudile
burnu raspravu, a drugo, jer su za stolom bili predstavnici
ministarstava spremni odgovoriti na brojna pitanja. Prijed-
log drzavnog proracuna, s naglaskom na mirovinske, soci-
jalne i zdravstvene stavke, ¢lanovima Nacionalnog vijec¢a
predstavio je dr.sc. Maroje Lang, pomocnik ministra finan-
cija, detaljno potom odgovarajuci na pitanja umirovljenickih
predstavnika, pa i na ono predsjednice Sindikata um-
irovljenika Hrvatske Jasne A. Petrovic¢ koja je pitala zbog
¢ega se Ministarstvo nije ocitovalo na inicijativu SUH-a za
izmjenu Zakona o doprinosima, te niti uvazilo neki od pri-
jedloga. SUH-ovcima je zbunjeno odgovoreno kako su nji-
hovu inicijativu dobili, te da se ispri¢avaju Sto nisu odgovo-
rili. Barem to.

Mirovine ,,zamrznute“ i u 2015.?

Sto novi proraéun znagi za umirovljenike, jasno je iz stag-
nacije rasta placa, pa kako cijele 2014. nije bilo uskladiva-
nja mirovina, one ¢e vjerojatno i sliedece godine biti ,zam-
rznute®. Naravno, pozdravljeno je $to ¢e barem dvjestoti-
njak umirovljenika, vec¢inom u simboli¢noj mjeri, osjetiti po-
vecanje osobnog odbitka sa 3.400 na 3.800 kn, sto je inici-
jativa koju je pokrenuo SUH, a pregovorima unutar svoje
koalicije ispregovarala Hrvatska stranka umirovljenika.

Dok za umirovljenike po opc¢im propisima ima minimalne
8anse za uskladivanje mirovina 2015. godine, za one koji
mirovine ili njihov dio ostvaruju prema posebnim propisima,
sigurno je da im mirovine nece biti uskladivane, jer bi BDP
trebao prvo rasti tri godine uzastopce za po dva posto. Svo-
jevrsno spasavanje hrvatskog javnog zdravstva kroz izla-
zak zdravstvene kune iz drzavne riznice, pozdravljeno je
javno od strane SUH-a, u vjeri kako ¢e se time sprijeciti pre-
lijevanje za druge potrebe. Dojam je kako Ministarstvo fi-
nancija pokusava sloziti odrzivi prora¢un, najavljujuci pres-
lagivanje placa u javnom sektoru, preispitivanje brojnih
agencija, subvencija itd.

Ukidanje prvog mirovinskog stupa?

Nakon zahtjeva za razjasnjenjem najave premijera na ne-
davnoj skupstini HSU-a kako se misli provesti radikalnu re-
formu na nacin da se prakti¢ki odstupi od modela javnog
mirovinskog stupa temeljenog na medugeneracijskoj soli-
darnosti, ministar rada i mirovinskog sustava Mirando Mrsic¢
je za nerazumijevanje pokusao okriviti novinare te valjda i
sve nazocne, rekavsi kako premijer nije mislio da ¢e se uki-
nuti prvi mirovinski stup, vec¢ da ce se za 30, 40 ili 50 godi-
na smanijiti dio mirovine iz prvog stupa. Takvo je pojasnje-

nje Sto je premijer mislio kad je rekao $to je rekao, izazvalo
osmijeh na licima umirovljenic¢kih predstavnika. Jednako
kao i dodatna izjava kako za sada nema mogucnosti za po-
vecanje izdvajanja u drugi mirovinski stup kapitalizirane
Stednje. Naime, predsjednica SUH-a je prethodno napome-
nula kako su umirovljenicki predstavnici protiv obvezatnog
drugog mirovinskog stupa, te o¢ekuju njegovu preobrazbu
u dobrovoljni stup, ali o¢ito ministar na to nije ovlasten od-
govoriti, ve¢ ponavlja mantru o vaznosti kapitalizirane Sted-
nje kroz mirovinske fondove pri inozemnim bankama. Za-
nimljivo je kako je onda ocijenjeno da se svih 20 posto mi-
rovinskog doprinosa za radnike s beneficiranim stazem tre-
ba usmjeravati iskljucivo u prvi mirovinski stup. Da i stoga
8to su bankari zakljucili kako im se takvi radnici sa skrace-
nim stazem ,ne isplate, ili jer su vladini stru¢njaci izracuna-
li kako je za one s pla¢ama nizima od tisucu eura neto - ne-
isplativo Stedjeti u oba stupa, jer bi dobili nize mirovine ne-
go uplatama samo u prvi stup.

Profesionalne mirovine umjesto
beneficiranog rada

Medutim, rasprava o Nacrtu prijedloga zakona o izmjena-
ma i dopunama Zakona o mirovinskom osiguranju, najnovi-
ja u nizu, nije izazvala Siru raspravu, jer je neosporno da se
reforma sustava beneficiranih mirovina mora naci na stolu i
uskladiti s europskim praksama. Pravo na beneficirani rad-
ni staz dodjeljuje se profesijama koje rade u otezanim uvje-
tima kako bi ih se izjednacilo u stjecanju prava na mirovinu
s ostalim radnicima, kojih je trenutno oko 82.000. Sada bi
oni kojima ce to pravo ostati dobivali dodatak na placu indi-
vidualno, npr. bravar u brodogradilistu koji nema pravo na
beneficirani radni staz, ali je privremeno rasporeden na rad-
no mjesto za koje je takav staz previden.

Profesionalnu mirovinu, pak, ostvarit ¢e baletni umjetnici,
balerine nakon 42. godine zivota, a baletani iza 45., nakon
¢ega ce moci nastaviti neku drugu profesionalnu karijeru i
time osigurati dodatne godine mirovinskog staza. Vojnici i
policajci ubuduce bi mirovinu ostvarivali samo ih prvog mi-
rovinskog stupa jer se pokazalo da zbog kratkog razdoblja
mirovinske Stednje u drugom stupu ne mogu ostvariti zna-
¢ajnu financijsku korist. Njihove mirovine takoder bi se ra-
¢unale na temelju prosjeka place u posljednjih pet godina
staza, za onoliko godina koliko su proveli u sluzbi. Nakon
umirovljenja svima bi se omogucilo da se, ako imaju priliku,
zaposle na nekom drugom radom mjestu.

Dvostruko nagradivanje dugog staza?

Zeljko Semper je izlozio zahtjev HSU-a kojim se trazi dvo-
struko nagradivanje za dulji rad od propisanoga, i to i teme-
liem staza i temeljem dobi, no kako je europska praksa da
se nagraduje samo dulji rad temeljem dobi, to nije prihvace-
no, pa ¢e se nagrada od 0.15 posto mjese¢no za rad preko
65-te godine zivota dodavati samo po kriteriju dobi.

Nadalje, iako to zvuci formalno, ministarsvo rada i
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mirovinskog sustava je dosada$nju, nedavno uvedenu, ,pri-
jevremenu starosnu mirovinu zbog dugogodi$njeg osigura-
nja“, koja se stjece sa 60 godina Zivota i 41 godinu staza
osiguranja, preimenovalo u ,starosnu mirovinu zbog dugo-
godisnjeg osiguranja“, kako bi se preciznije iskljucila mo-
gucnost ostvarivanja prava na starosnu mirovinu prema
ovome €lanku za one osiguranike koji ispunjavaju uvjete za
redovitu starosnu mirovinu iz ¢lanka 33. ZOMO-a i starosnu
mirovinu prema ¢lanku 180. ZOMO-a.

Prestar za vozZnju, premlad za mirovinu

Vrlo je burna bila rasprava po tocki koja je, na zahtjev
SUH-a, glasila ,Informacija o diskriminaciji vozaca starijih
od 65 godina“, na koju su zbog pojasSnjenja pozvani
predstavnici Ministarstva unutarnjin poslova. Uvodno je
obrazlozenje dala predsjednica SUH-a, upozorivsi kako je
rije¢ o zakonskoj izmjeni (Zakon o sigurnosti prometa na
cestama) koja je izvr$ena bez ikakve mogucnosti o¢itovanja
od strane zainteresirane umirovljeni¢ke populacije, i to u
trajanju od pet dana putem interneta usred ljeta. Drugo, na-
glasila je kako je lazno prikazano da je rije¢ o uskladivanju
s europskom stec¢evinom, a direktivom na koju se pozivaju
reguliraju se pitanja vezana uz sigurnosne pojaseve za dje-
cu! Najposlije, kako je rije¢ o diskriminaciji temeljem dobi, a
prethodno je postojalo dobno ograni¢enje o¢ekivane zdrav-
stvene spremnosti za voznju na 80 godina, nikako se ne
moze opravdati postavljanje limita od 65 godina.

Naime, ako se istovremeno propisalo da se mora i moze
raditi do 67. godine zivota, zanimljivo je zamisliti kirurga te
dobi koji obavlja komplicirane operacije, ali se ne smatra
sposobnim dovesti se do svog radnog mjesta. Napomenu-
la je i kako je poznato da starije osobe nisu populacija koja
je osobito rizitna u prometu, medutim, to je naislo na vrlo
zbrkana tumacenja i opravdanja ne samo od strane
predstavnika MUP-a, vec i od ministra Mrsica, koji su upor-
no tvrdili kako nije rije¢ o diskriminaciji.

Zeliko Semper je detaljno pojasnio kako je diskriminacija
temeljem dobi neupitna jer se stariji od 65 godina stavljaju
u nepovoljniji polozaj, te je dao pregled europske prakse.
Medutim, dok predstavnici MUP-a nisu pokazali imalo razu-
mijevanja za argumente za izmjene ,,svog zakona“, Ministar
Mrsi¢ je uporno predlagao da se uvede oslobadanje starijih
osoba od plac¢anja zdravstvenih pregleda prigopdom obnove
vozacke dozvole, te da se, eventualno, granica za obvezni
zdravstveni pregled pri obnovi dozvole podigne na 70 godi-
na, ¢emu je bio sklon i predstavnik HSU-a. Predstavnici
SUH-a nisu primijetili da bi se od strane MUP-a prihvatile
ikakve izmjene, te ce lobirati za ukidanje takvih diskrimina-
tivnih propisa, te stavljanje u obvezu lije¢nika opc¢e prakse,
da neovisno o dobi, vrSe prosudbu kad se osoba bilo koje
dobi treba uputiti na zdravstveni pregled.

Najposlije, rasprava o ukidanju dodatnog zdravstvenog
doprinosa za umirovljenike, od 1 posto (koji se za one s mi-
rovinama nizima od prosje¢ne neto place u prethodnoj go-
dini uplacuje iz proracuna), te od 3 posto koji se dijelu um-
irovljenika odbija iz mirovine - pretvorila se u trakavicu.
Predstavnici umirovljenika to zahtijevaju ve¢ godinama, a
predstavnici koalicije, koji su to obecali pri dolasku na vlast,
kao i nedavno ustoli¢eni ministar zdravstva Varga, sugerira-
ju umirovljenicima da od svog zahtjeva ne odustanu, ali da
sada to nije moguce realizirati. Uglavnom, opet nista.
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SUH-ovci na VII. Kongresu SSSH
Radnici |
umirovljenici
Za shazenje
javnog
mirovinskog
stupal

Pod motom ,Snazan sindikat. Za bolju Hrvatsku!“ od 13.
do 15. studenoga 2014. godine, u hotelu Well, u Tuheljskim
Toplicama, odrzan je Sedmi kongres Saveza samostalnih
sindikata Hrvatske, ¢ija je SUH ¢lanica od 1993. godine.
Zastupnici VII. kongresa SSSH iskazali su dosadasnjem
predsjedniku SSSH Mladenu Novoselu ponovno povijerenje
za obavljanje predsjednicke funkcije u sljedece cetiri godi-
ne. Od 137 zastupnika, koji su pristupili glasovanju, za Mla-
dena Novosela je glasovalo njih 136. Jedan glasacki listic je
bio nevazedi. U radu prvoga dana Kongresa sudjelovalo je
138, u drugoga dana 141 zastupnik od ukupno 152. Medu
izaslanicima bili su i predstavnici Sindikata umirovljenika
Hrvatske - predsjednica Jasna A. Petrovic i zamjenik Milan
Tomicic, te dosadasnja ¢lanica Vije¢a SSSH potpredsjedni-
ca Milica Cavkié. Tomici¢ je bio ¢lanom Izbore komisie, a
Petrovi¢ u Radnom predsjednistvu Kongresa.

Zastupnici VII. kongresa SSSH usvoijili su Deklaraciju
»onazan sindikat. Za bolju Hrvatsku!“, Deklaraciju o stvar-
nom odluc¢ivanju zena u sindikatima, kao i nekoliko rezo-
lucija: Rezoluciju o revitalizaciji industrijske proizvodnje i
otvaranju novih radnih mjesta, Rezoluciju o zastiti zdrav-
lja radnika na radnom mijestu, te Rezoluciju o solidarnos-
ti i ravnopravnosti medu generacijama.

SUH-u je osobito znac¢ajno $to je Kongres prihvatio usvojiti
prijedlog Rezolucije o solidarnosti i ravnopravnosti medu gene-
racijama, jer je najnovijim istupima premijera u pitanje dovede-
na upravo ta dimenzija medugeneracijske solidarnosti, jednako
kao i prvi javni mirovinski stup. Umirovljenici i radnici po tom pi-
tanju nemaju dvojbe - prvi mirovinski stup, odnosno javni miro-
vinski stup temeljen na medugeneracijskoj solidamosti temelj
su mirovinskih sustava u Europi, te bi svaki pokusaj dokidanja
tog temelja bio jednak individualizaciji rizika starosti i bolesti.

Jasno je poru¢eno i to da drugi stup kapitalizirane miro-
vinske Stednje, kao dopunski, treba biti dobrovoljan i tran-
sformiran u tzv. profesionalnu mirovinsku Stednju.
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REZOLUCIJA SOLIDARNOSTI | RAVNOPRAVNOSTI MEDU GENERACIJAMA:
Zaposleni radnici, primjerene place i dostojanstvene mirovine

1. Kriza drustvenog modela u Hrvatskoj dovela je do ne-
stanka srednje klase, povecanja socijalnih nejednakosti,
masovne nezaposlenosti i rastuceg siromastva. Prosjecna
mirovina radnika koji su mirovine stekli radom, iznosi samo
2.234 kune, dok relativna vrijednost prosje¢ne mirovine u
odnosu na prosjecnu placu iznosi samo 40 posto, Sto Hrvat-
sku smjesta medu Cetiri zemlje na dnu europske ljestvice,
te na dno liste zemalja u okruzenju. Suprotno tome, po si-
romastvu su pripadnici starije populacije pri vrhu ljestvice,
iza Cipra i Bugarske, jer je svaki treéi usao u zonu siromast-
va i socijalne iskljucenosti.

SSSH ostro zahtijeva da se razvojnim programima, pro-
gramima sigurnog i dostojanstvenog zaposljavanja, popra-
vi odnos od jednog umirovijenika naprema 1,2 radnika ka-
ko bi umirovijeni radnici Zivjeli dostojno svoga minuloga ra-
da i u socijalnoj dobrobiti. Iz istih razloga SSSH zagovara
Zaustavljanje fleksibilizacife trZista rada i zapo$ljavanja po
fleksibilnim oblicima rada, jer na fragmentiranom i nesigur-
nom radu i dugim periodima nezaposlenosti, mirovinski
fondovi ne mogu uprihoditi sredstva dostatna za odrzive i
adekvatne mirovine.

2. Dok Europska unija kroz Bijelu knjigu o mirovinama
poku$ava razviti koncepte koji su, prije svega, utemeljeni na
javnom sustavu medugeneracijske solidarnosti (prvi stup),
dopunski ojacanom zapadnoeuropskim modelom profesio-
nalnih mirovina, dobrovoljnog tipa i ugovorenih kolektivnim
ugovorima medu socijalnim partnerima, Hrvatska ¢vrsto os-
taje vjerna modelu obvezatne kapitalizirane Stednje (drugi
stup), promoviranom poc¢etkom devedesetih godina proslog
stoljec¢a od strane medunarodnih financijskih institucija. Hr-
vatsku ne zanima dvojbena isplativost i rizi¢nost takva mo-
dela, iako su od njega ve¢ odustale brojne zemlje (Poljska,
Slovacka, Madarska), druge su ga zamrznule, a Slovenija
i Ceska ga nisu niti uvele!

SSSH upozorava da Vladini duZnosnici zastrasuju jav-
nost porukama umirovljenicima i radnicima ,kako se sus-

tav generacijske solidarnosti za njihovu generaciju ‘igra
zadnji puta’ u novijoj hrvatskoj povijesti, jer slijede nova
pravila po kojima ¢e se mirovinu morati zaraditi na drugi
nacin, a ne kroz sustav medugeneracijske solidarnosti*.
Takve izjave, suprotne europskom duhu i vrijednostima,
unose nemir i nesigurnost medu zaposlene, jer se najaviju-
je individualizacija rizika starosti i siromastva kao neolibe-
ralni koncept neprimjeren hrvatskim htijenjima i zakonima.
SSSH cvrsto podrzava europski koncept javnog mirovin-
skog stupa medugeneracijske solidarnosti kao temelja mi-
rovinskom sustavu.

3. Umirovljeni radnici se u Hrvatskoj percipiraju kao drust-
veni teret, a k tome su €esto diskriminirani s osnova dobi.
Stariji radnici tesko dolaze do posla, a nerijetko se prinudno
Salju u prijevremenu mirovinu. Produljivanjem dobi za um-
irovljenje na 67 godina, k tome i bez uporista u demografskim
pokazateljima, ugrozava se mogucnost zaposljavanja rastu-
¢eg broja nezaposlenih. Starenje je individualan proces, ne
stare svi pojedinci na jednaki nacin, a to se ovakvim prijedlo-
zima ne uvazava, vec se tezi penalizaciji pojedinaca koji ne-
Ce biti sposobni raditi do zakonske dobi umjesto da se duzi
ostanak u svijetu rada stimulira.

SSSH, prije donosenja odluke o mogucem produljenju
dobi za umirovijenje, zahtijeva analiticke podloge s dugo-
roénim projekcijama, vodeci racuna, pored ostalog, i o uv-
Jjetima rada i specifiénostima nekih profesija (naime, podlo-
ge za odluku moraju biti strucno utemeljene, sukladno oce-
kivanom trajanju Zivota u dobrom zdraviju, a ne po automa-
tizmu ili nalozima medunarodnih financijskih institucija).
SSSH podrzava stimulaciju duZeg ostanka u svijetu rada,
kao i mjere aktivnog starenja. SSSH posebice inzistira na
suzbijanju prakse masovnog upucivanja radnika u prijevre-
menu mirovinu prigodom zbrinjavanja viska zaposlenih, jer
fo stvara goleme drustvene troskove. Takoder, upozorava
da se umirovijenici ne smiju koristiti kao jeftinija zamjena
za radnike.
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OSNOVANA PRVA PODRUZNICA UMIROVLIENIKA ORUZANIH SNAGA RH

Braniteljima oduzeto pravo na rad

U Radnickom domu u Zagrebu je
27. studenog odrzana Osnivacka
skupstina Podruznice SUH-a um-
irovljenika Oruzanih snaga Republike
Hrvatske. Sjednici je nazocilo 11 ¢la-
nova SUH-a: lvica Julari¢, Ivica Mic-
kovski, Andelko Vizintin, Sinisa Had-
ur, Dragutin Novak, Josip Jurcevic,
lvan Skudal, Ruzica Budimir, Rozalija
Bartoli¢, Renato éelj, Zorica Greguric,
te predstavnici SUH-a - predsjednica
Jasna Petrovic¢, zamjenik predsjedni-
ce Milan Tomici¢, te potpredsjednice
Biserka Budigam i Milica Cavkic.

Predsjednik Inicijativnog odbora za
oshivanje Podruznice lvica Julari¢ iz-
vijestio je odrzanoj sjednici Inicijativ-
nog odbora na kojoj je odlu¢eno pred-
loziti Skupstini da naziv podruznice
bude Podruznica umirovljenika Oruz-
anih snaga Republike Hrvatske. Ob-
jasnio je prijedlog time da naziv ima
dovoljnu jac¢inu, obuhvac¢a ne samo
vojne, vec i druge sudionike Domovin-
skog rata koji su sudjelovali u obrani
Republike Hrvatske. lako je u raspra-
vi predlozeno da se naziv dopuni i ka-
tegorijom stradalnika, zaklju¢eno je
da bi u tome slu¢aju naziv bio predu-
gacak i nespretan. Stoga je jedno-
glasno usvojen naziv Podruznica
SUH-a umirovljenika Oruzanih snaga
Republike Hrvatske. Nakon toga je
donesena i formalna odluka o osnutku
podruznice, te izboru Predsjednistva
u sastavu: predsjednik lvica Jularic,
Zamjenica Zorica Greguri¢, potpred-
sjednici Rozalija Bartolic i Renato

Selj, tajnik Josip Jugevié i blagajnik
Andelko Vizintin. Izabran je i Nadzor-
ni odbor u sastavu: predsjednik Tonci
Soza, te ¢lanovi Ruzica Budimir i Sini-
8a Hadur.

Skupstina je imala i vrlo dinami¢an
radni dio kad se raspravljalo o budu-
¢im programskim prioritetima.

Odluéni su raspraviti o Zakonu o mi-
rovinskom osiguranju vezano za pita-
nje izdvajanja iz op¢eg mirovinskog
sustava, sagledati moguce kolizije sa
Zakonom o pravima hrvatskih branite-
lja iz Domovinskog rata i ¢lanova nji-
hovih obitelji, te zatraziti simulacije iz-
racuna mirovina, kako bi se sprijecilo
ugroZzavanje prava zbog nesuglasja
zakona. Podruznica ¢e redovito pratiti
zakone od interesa za c¢lanstvo te pri-
premati primjedbe i prijedloge, jer su

¢esto neinformirani i zakasnjelo dola-
ze do informacija.

Medu prioritetima je uvodenje poli-
valentnog i multidisciplinarnog savje-
tovalista (pravno, zdravstveno, soci-
jalno itd.) te apliciranje za sredstva iz
takvih programa.

Za clanove Podruznice, vecinom
branitelje, od posebnog je pitanja iz-
gubljeno pravo na rad, te smatraju da
to njihovo pravo treba redefinirati i
razviti posebne politike kojima bi se
umirovljenim braniteljima omogucio
povratak u rad. U fokusu interesa je i
osnivanje dnevnog centra za um-
irovlienike OS RH na teritorijalnom
principu, za poc¢etak u Zagrebu, gdje
bi se branitelji mogli druziti, dobivati
besplatne obroke ukoliko su socijalno
ugrozeni i sl. U okviru takvih centara
mogle bi se odrzavati i edukativne ra-
dionice, predavanja, stru¢no savjeto-
vanje i sl. novoizabrano Predsjednist-
vo podruznice je zaduZeno operativno
razraditi program.

Kako je oko polovice osnivaca ove
podruznice ve¢ u c¢lanstvu razli¢itih
podruznica unutar SUH-a, oni ¢e se
od pocetka iduce godine samo preba-
citi. Zakljuceno je da ce se, kad se os-
nuje vise podruznica umirovljenika
Oruzanih snaga diliem Hrvatske, po-
ku$ati organizirati Koordinacija takvih
podruznica.



RADNI DOGOVOR MUH-a i SUH-a

Zajednistvom do obrane
prava umirovljenika

Na poziv rukovodstva Sindikata umirovljenika Hrvatske na radni dogovor za-
kazan 19. studenog u Radnickom domu, stiglo je tro¢lano izaslanstvo Matice
umirovljenika Hrvatske, najve¢e umirovljeniCke asocijacije u Hrvatskoj, i to
predsjednik Josip Kovacevi¢, zamjenik Tomo Benko i tajnik lvan Banek. Boje
SUH-a zastupali su predsjednica Jasna A. Petrovi¢, zamjenik Milan Tomicic i
potpredsjednica Biserka Budigam.

Ugodan dvosatni razgovor nije sadrzavao ugodne teme, jer poloZaj umirovlje-
nika u Hrvatskoj malo koga moze zadovoljiti. Medunarodni monetarni fond, s
jedne strane, neprekidno trazZi rezanje svega i svacega, pa i mirovina, a tom se
zboru nerijetko pridruze i pojedini ,strucnjaci, iako Vlada naglasava kako reza-
nja nece biti.

Zatim, tu je i neshvatljiv potez premijera Zorana Milanovica, koji je na skup-
Stini Hrvatske stranke umirovljenika najavio ukidanje stupa medugeneracijske
solidarnosti, te ja¢anje privatnih mirovinskih shema, i to u vrijeme kad je pros-
je€na mirovina na bijednih 2.260 kuna. Stoga su predstavnici dvaju najvecih
umirovljenickih udruga dogovorili kako ¢e zajedni¢ki zagovarati obranu javnog
mirovinskog sustava.

Nezadovoljstvo radom Nacionalnog vijeca za umirovljenike i starije osobe je
takoder uzelo maha, jer se mnoge zakonske promjene ne nadu na dnevnom re-
du prije donosSenja, kao Sto se dogodilo i sa Zakonom o sigurnosti u prometu,
kojim je obnova vozacke dozvole nakon 65. godine Zivota uvjetovana komplet-
nim zdravstvenim pregledom na ra¢un vozac¢a! Dogovoreno je da se, ukoliko se
na sjednici Nacionalnog vije¢a ne uspije dogovoriti izmjenu od strane Vlade,
svakako izvrse potrebna lobiranja.

No, i kad Nacionalno vijece nesto raspravi, poput oStrog upozorenja
MUH-a o falsificiranju statistickin pokazatelja, nista se ne promijeni: na
web stranici HZMO-a ne navodi se prosje¢na mirovina, ve¢ samo neka ra-
¢unska koja pokazuje koliko bi mirovinu imao umirovljenik sa 65 godina Zi-
vota i 40 godina staza. Razgovaralo se i o situaciji u vezi domova um-
irovljenika i najavi uvodenja ekonomskih cijena, kao i 0 nepostojanju stra-
tegije razvitka institucionalne skrbi. Dogovoreno je da se od Nacionalnog
vije¢a zatrazi da se i ovo pitanje nade na dnevnhom redu prije nego $to se
donesu nove odluke.

Uobic¢ajeno pitanje ukidanja dodatnog zdravstvenog doprinosa je tema od ko-
je se ne odustaje, pa se zakljucilo kako je teret tog doprinosa odmah mora ski-
nuti s mirovina, kao $to je to slucaj u Sloveniji. SUH-ovci i MUH-ovci moraju za-
jedno nastupati u obrani prava umirovljenika i starijih osoba - zaklju¢ak je ovog
radnog dogovora.

Ernesto Martinc¢ié
(1929. - 2014.)

Otisao
istinsKki
sindikalni
borac

Tiho i dostojanstveno, kako je
i Zivio, otisao je Ernesto Martin-
¢i¢ dugogodis$nji predsjednik
SUH-a Podruznice Novigrad-
Cittanova. Na zadnjoj izbornoj
skupéstini izabran je za dozivot-
nog predsjednika, a bio je akti-
van do posliednjeg dana, kada
je preminuo, 11. studenoga u
osamdesetpetoj godini Zivota.
Dan prije smrti razgovarao je o
sindikalnim problemima sa
predstavnicima talijanskog sin-
dikata umirovljenika SPI CGIL iz
Trsta.

Umirovljeni sudac za prekrsa-
je, Ernesto Martin¢i¢, 1997. go-
dine ucestvuje u osnivanju Po-
druznice Sindikata umirovljenika
Hrvatske u Umagu. Izabran je
tada za tajnika i tu duznost oba-
vlja sedam godina. S obitelji
2003. godine seli u Novigrad i s
nekolicinom istomislienika vec
2005. osniva podruznicu SUH-a
Novigrad-Cittanova. Zaslugom
Ernesta Martin¢i¢a narocito do-
bru suradnju njeguju sa srod-
nom udrugom iz Domia i iz Mug-
gije pored Trsta, s kojom su po-
bratimljeni od 2006. godine. Er-
nesto Martin¢i¢ dobitnik je vise
nagrada i priznanja od strane
SUH-a, a dobitnik je Grba Grada
Novigrada-Cittanova koji mu je
dodijeljen 2013. godine.

Na posljednji poc¢inak otpratili
su ga mnogobrojni sugradani ali
i nove i dugogodisnje kolege
SUH-a podruznice Novigrada,
Umaga i Zupanijskog povjere-
nistva Istarske Zupanije te tali-
janskog sindikata umirovljenika
SPI iz Trsta ispred kojih se
predstavnik Domia oprostio na
grobu.




u fokusu

OVRSNI ZAKON

U Narodnim novinama broj 93 od 30. srpnja 2014. objavljen
je Zakon o izmjenama i dopunama Ovrénog zakona koji je stu-
pio na snagu 1. rujna 2014. godine. Navedeni Zakon sadrZi ve-
lik broj izmjena i dopuna u odnosu na ovrsni zakon koji je do
tada bio na snazi, i to nerijetko na Stetu ovrsenika.

Na zalost, ¢ak se moze reci da Ovrsni zakon favorizira ovr-
hovoditelje u odnosu na ovr$enika. Tako, na primjer, odred-
bom ¢lanka 48. st. 2-5 odreduje se da intervencija policije radi
provedbe ovrhe ulazi u troSkove odluke. To znaci da ce ovrSe-
nik pored svih problema koje ima sa ovrhom i €injenicom da
ostaje bez svoje imovine, mora placati i trokove intervencije
policije, jer je sudski ovrhovoditelj procijenio da ¢e ovrsenik
ometati provedbu odluke. Imali smo prilike vidjeti kako se de-
loziraju siromasne obitelji iz ovrsenih stanova od strane bana-
ka, a sada bi, osim §to postaju beskucnici, morali placati i tro-
Skove intervencije policije, jer je to - valjda - preskupo banka-
ma?!

Nepovoljan polozaj ovrsenika u novom Ovr$nom zakonu po-
sebno je vidljiv u odredbi ¢lanka 58. st.1. Ovr$nog zakona ko-
ja utvrduje da ,prigovor protiv rjeSenja o ovrsi na temelju vjero-
dostojne isprave mora sadrzavati razloge pobijanja, a neo-
brazlozeni prigovor sud ¢e odbaciti kao nepotpun ne pozivaju-
¢i ovréenika da ga dopuni ili ispravi®.

Navedena odredba Ovrénog zakona posebno je pogubna za
starije ovrsenike, pa tako i za ¢lanove naseg Sindikata, jer ni-
je lako u tim godinama saciniti obrazlozen prigovor bez tude
pomoci, a angaziranje odvjetnika je skupo i nedostupno vecini
starijih. Jos kad se uzme u obzir da sud, ocjenjujuci prigovor,
nije duzan pozvati ovrSenika da prigovor dopuni ili ispravi, stet-
nost navedene odredbe jo$ viSe dolazi do izrazaja. SUH ce
svakako upultiti prijedlog za tumacenje takvog propisa, te onda
odluciti o daljnjim postupcima. (Milan Tomicic, dipl.iur.)

Ovrha nad mirovinom: Pazite na zastaru raéuna

Nad mirovinama se trenuta¢no vodi oko 49.000 ovrsnih postu-
paka, a ta brojka stalno raste. Kako sprijeciti mogucnost ovrhe?
Eto nekoliko savjeta.

Prije svega treba upozoriti na potrebu pazljivog rukovanja ra-
¢unima koji se odnose na placanje rezija, kao sto su voda, plin,
struja, telefon, komunalne naknade i sliéno. Racune svakako ot-
varajte i nemojte ih spremati u ladice i bacati.

Ako nemate novaca da racun u cijelosti izmirite, obratite se
pismom izdavatelju racuna, te zamolite za odgodu ili obro¢no
placanje racuna. Vrlo je vjerojatno da ¢e zamolbu prihvatiti.
Ako ipak dobijete rieSenje o ovrsi koje je izdao javni biljeznik,
pomno proucite racun(e) te utvrdite jeste li racun ve¢ podmiri-
li, za $to morate imati dokaze o uplati. Nekad se dogodi da pla-
tite raCun sa zakasnjenjem, a onda zbog straha ponovno kroz
ovrhu.

Narocito obratite paznju na rok dospijeca racuna jer racuni
za plin, struju, vodu i telefon zastarijevaju u roku od godine da-
na ra¢unajuci od dana dospijeca. Ako se ovrha odnosi na ta-
kav sluc¢aj, morate napisati da isti¢ete prigovor zastare jer sud
ne vodi racuna o zastari po sluzbenoj duznosti. Dakle, ako ste
racun trebali platiti odredenog datuma, vec sljedeci dan zapo-
¢inje teci zastara.

Nikako nemojte dati izjavu o priznavanju duga ili platiti ratu, ka-
mate ili osiguranja, jer Cete time prekinuti zastaru. Medutim, ako je
racun osnovan i nije zastario, nemojte ulagati prigovor, jer ga mo-
rate obrazloziti, a sud ce prigovor odbaciti ako nije obrazlozen. Ti-
me Cete si prouzrociti troskove prigovora od kojeg necete imati ko-
risti. Ako imate osnovane razloge za prigovor, uloZite ga, pa ce
sud ukinuti rieSenje o ovrsi te otvoriti redovni sudski postupak u
kojem Cete imati priliku dokazati navode iz prigovora.

Brojke za glavobolju - studeni 2014.

Starosni umirovljenici koji su mirovinu ostvarili ove godine
imaju prosjeénu mirovinu 2.367,56 kn, 65 godina Zivota i 31
godinu i 3 mjeseca staza.

Prijevremeni starosni umirovljenici imaju jo§ manje - pros-
jeéno 2.288,33 kn, stari su 60 godina, ali imaju viSe od 36 go-
dina radnog staza. O¢ito se ne isplati puno raditi, jer mirovi-
na nije proporcionalna godinama radnog staza i uplaéenim
doprinosima.

Invalidski umirovljenici imaju 54 godine i samo 23 godine
staZa, pa im je i mirovina ,tanka“ - 1.603,45 kn. No, prosje¢-
na mirovina invalidskih umirovljenika koji su preminuli ove
godine iznosila je bitno vise - 1.969,49 kn, te su ¢ak 21 godi-
nu proveli u mirovini. O¢ito je revizija invalidskih mirovina
nuzZno potrebna.

Obiteljski umirovljenici koji su mirovinu ostvarili ove godine
imaju samo 1.822,50 kn, §to i nije bitno nize od preminulih u
tom statusu ove godine, ¢ije su obiteljske mirovine bile nes-
to viSe - 1.959,51 kn.

Najsiromasniji su umirovljenici u Medimurskoj Zupaniji,
gdje je prosjeéna mirovina samo 1.899,12 kn. Slijede ih po

siromastvu umirovljenici iz Pozesko-slavonske Zupanije -
1.901,99 kn, te Viroviticko-podravske - 1.911,08 kn. Od bi-
jedne dvije tisuée kuna odmakli su se i trojka su na vrhu, um-
irovljenici iz Grada Zagreba (2.921,43 kn), Primorsko-goran-
ske zupanije (2.758,50 kn) i Istarske zupanije (2.606,14 kn).

Prosjeéna mirovina za 1,128.722 umirovljenika prema
ZOMO u rujnu je iznosila bijednih 2.231,35 kn, a njezin ud-
jel u prosjeénoj neto plaéi za rujan 41,01 posto. Time je Hr-
vatska i dalje prema relativnoj vrijednosti mirovine medu pet
zemalja na dnu europske ljestvice.

Prosje¢na mirovina prema Zakonu o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata iznosila je u rujnu 5.102,71
kn, no prima ju samo 72349 osoba (ukljudujuéi udovice, inva-
lide itd.)

1.601 osoba prima tzv. NajviSu mirovinu koja prosjeéno iz-
nosi 6.183,69 kn.

Najnizu mirovinu prima 202.068 umirovljenika, prosje¢ne
vrijednosti od samo 1.411,93 kn.

Odnos broja umirovljenika i radnika je 1:1,16.




povecalo

PRAVO NA HUMANO UMIRANIE

Kako smanjiti patnju

Jedan od prioriteta SUH -a je i organizirana palijativha skrb koje u Hrvatskoj zapravo i nema!

Palijativna medicina grana je medicine ko-
ja proucava i lije¢i bolesnika s aktivnom pro-
gresivnom, uznapredovalom bolesti ograni-
¢ene prognoze. Brine se za optimalnu kvali-
tetu Zivota do smrti i, u prvom je redu, podru-
¢je lijecnickog interesa.

Palijativna medicina obuhvaca tri osnovna
podrucja: etioloski nespecificno smirivanje
simptoma, u prvom redu bolju psihosocijalnu
potporu bolesniku i njegovoj obitelji/njegova-
teljima (i nakon smrti sticenika) te eticke pro-
bleme povezane s umiranjem. Organizacija
palijativne medicine potrebna je na svim ra-
zinama zdravstvene zastite, i to kuéni posje-
ti palijativnog tima, bolni¢ki palijativni timovi,
ustanove za palijativnu medicinu, klinike, od-
jeli, hospiciji u drugo.

Palijativna skrb je svojevrsna znanost o
humanom umiranju, pomocu koje se bolesni-
cima suocenim sa smrtonosnom bolesti i nji-
hovim obiteljima poboljSava kvaliteta preosta-
log zivota. Ona zapocinje kada su iscrpliene
klasi¢ne metode lijecenja ili kada su znaci Si-
renja zlocudne bolesti dostigli takav stupanj
da ih bolesnik tesko podnosi.

Rije¢ je holisti¢koj/cjelokupnoj brizi za bo-
lesnika i njegove najblize. Takva se skrb
moze realizirati samo u timskoj suradniji lije¢-
nika s medicinskim sestrama, socijalnim rad-
nicima, fizioterapeutima, liekarnicima, du-
hovnicima i volonterima.

Palijativna skrb je zbog svojih potreba, ka-
ko u tretmanu umirucih, tako i zbog potreba
njihovih obitelji, za psihosocijalnom pomodi,
multidisciplinarno determinirana. Mozda bi
zbog toga trebalo razmisljati i o multisektor-
skom pristupu u rjeSavanju ove tako hitne, a
u ovom trenutku apsolutno nedovoljno orga-
nizirane skrbi. Jer, nije to samo zdravstvena
njega i pomo¢ u lije¢enju oboljelih, ve¢ i po-
moc¢ obitelji, posto uz teSko bolesnog ¢lana,
Loolesna“ je i cijela obitel.

Hospicij kao ,mjesto“ oprasta-
nja i Zalovanja

lako mnogi misle da palijativna medicina
zavr$ava na otvaranju hospicija, to nije to¢-
no. Podrijetlo hospicija veze se uz konacista
uz hodoc¢asnicke putove, namijenjene putni-
cima, u kojima su bolesni, siromasni i umor-
ni od putovanja pronalazili smjestaj i primali
skrb, kao sinonim za ,gostoljubivost*.

Suvremena definicija hospicija podrazu-
mijeva modernu zdravstvenu ustanovu s
nizom sistema pruzanja pomoci ljudima na
kraju Zivota, a njihovim obiteljima- njegova-
teljima pruzanje pomoci ¢ak i nakon smrti u
zalovaniju.

Medunarodna udruga za hospicij i palija-

tivnu skrb 2004. godine definirala je hospicij
i palijativnu skrb kao aktivnu skrb o pacijentu
s progresivnom i neizlje¢ivom bolesti. Ovisno
o drzavi iz koje pacijent dolazi, uloga hospi-
cija i skrbi varira u na¢inu skrbi i djelovanju
za terminalno oboljele.

Americ¢ka akademija za hospicij i palijativ-
nu medicinu definirala je hospicij i palijativnu
skrb kao dio medicine u ¢ijem je fokusu pa-
cijent kojemu treba pomoci u savladavanju
psihi¢kih i emocionalnih problema uzrokova-
nih patnjom. Palijativna medicina tretira bol
kao vodeci simptom u palijativnoj medicini,
uzrokovana ozbiljnim oboljenjem poput kar-
cinoma, sréanih oboljenja, plucnih bolesti,
bubreznih bolesti, Alzheimerove bolesti,
AIDS-a, amiotroficne lateralne skleroze
(ALS) i multiple skleroze. Cilj se palijativne
skrbi odnosi ha smanjenje patnje, osigura-
nje kvalitete preostalog Zivota, na pomoc pa-
cijentu i njegovoj obitelji tijekom procesa um-
iranja te nakon smrti pacijenta njegovoj obi-
telji i skrbnicima u zalovanju.

Hospicijske kuéne posjete

Moderni hospicijski pokret u Hrvatskoj za-
pocela je prof.dr. Anica JuSi¢ jo$ daleke
1994. godine, ali uz sva nastojanja svojih su-
radnika i uz organiziranje niza simpozija i
kongresa, te edukativnih radionica, rezultati
su bili nedostatni. Osnovala je 1997. godine
,2Jdrugu prijatelja nade” koja je djelovala sa-
mo dvije godine, a 1999. godine ,Hrvatsku
udrugu prijatelja hospicija“ koja djeluje jos i
danas. Treba naglasiti da je cijelo vrijeme
rad prof. Jusi¢ svesrdno podupirao nas po-
kojni predsjednik mr. Stjepan Krajaci¢ te da
je Sindikat umirovljenika Hrvatske prihvatio
to kao jedan od svojih prioritetnih zadataka.

Zbog sve vece potrebe pacijenata i obitelji
poceli su tec¢ajevi i za nezdravstvene volon-
tere pa su i oni tada ukljuéivani u hospicijske
kucne posjete, kakva je praksa zadrzana do
danas. Od pocetka volonteri nakon zavrse-
nog tecaja odlazili su (a odlaze redovno i da-
nas) na ,praksu“ u Dom za stare i nemocne
u ,Centar‘, depandansa u Crnatkovoj ulici.
Ocito je, na zalost, hrvatska praksa daleko
od uvrijezene u europskim i svjetskim metro-
polama.

Hrvatska skrb - na volonterima

Naime, prvi se puta u Zakonu o obveznoj
zdravstvenoj zastiti (iz 2003. godine) pod
mjerama zdravstvene zastite, ¢l. 16, tocka 8.
spominje ,palijativna skrb za neizlje¢ivo bo-
lesne, odnosno umiruée®... Cl. 71 U Djelat-
nostima Doma zdravlja spominje se zdrav-
stvena skrb i palijativna njega neizljecivih bo-

lesnika: ,Pri svakom DZ treba biti organiziran
tim za palijativnu skrb“.. Cl. 81 navodi:
»--Dopusta se organiziranje ustanove za pa-
lijativnu skrb, koja ima interdisciplinaran pali-
jativni tim kuénih posjeta koje ¢ine lije¢nik,
medicinska sestra/medicinski tehni¢ar, soci-
jalni radnik s posebnom naobrazbom za pris-
tup umiruéim bolesnicima, zatim ambulanta
za bol i palijativnu skrb i dnevni boravak (u
novijoj verziji dopusta se i mali stacionar
unutar Ustanove i moze ga osnovati fizicka i
pravna osoba).

Svi ministri zdravstva davali su potporu
zamislima i nastojanjima prof. Jusi¢ i Hrvat-
skoj udruzi prijatelja hospicija, ali pomaka
gotovo i nije bilo. Tijekom godina u nekim je
lokalnim bolnicama otvoren odjel, ili odrede-
no nekoliko kreveta u sklopu nekog odjela,
ali sve je kratkotrajno ili nedovoljno uglav-
nom zbog nedostataka sredstava. Ipak orga-
nizirano je nekoliko ambulanti za bol, ali se
paralelno uz mnogo entuzijazma organizira-
la volonterska pomoc¢ u gotovo svim krajevi-
ma lijepe nase.

Korak naprijed tri, nazad

Gotovo sve zemlje svijeta imaju dobro
razvijenu i organiziranu palijativnu skrb, pa
tako i sve zemlje bivSe zajednicke nam drz-
ave Jugoslavije, osim nas. Nova Vlada poka-
zuje veliku zelju i spremnost da se kod nas
Sto brze i Sto bolje organizira najbolja mogu-
Ca skrb za neizljecivo bolesne, potaknuta si-
gurno i Preporukom ministara Vijeca Europe
koja je djelatnu palijativnu skrb stavila kao
uvjet da se Hrvatska prikljuci EU.

Osnovan je Centar za palijativnu medicinu
i komunikacijske vjestine i u edukaciju je ukl-
ju¢eno mnogo lije¢nika prije svega obiteljske
medicine, socijalnih radnika, psihologa, me-
dicinskih sestara/medicinskih tehnicara, ali i
volontera i drugih profesija potrebitih u tret-
manu neizljecivo bolesnih a u cilju poboljsa-
nja kvalitete zivota u terminalnoj fazi.

Prije godinu dana otvoren je i prvi hospicij
u Rijeci uz djelomi¢nu participaciju Ministar-
stva zdravlja, iako je skromnih smijestajnih
kapaciteta. Prije godinu takoder je obnovljen
odjel u bolnici u Novom Marofu i opremljen is-
kljuc¢ivo za tretman bolesnika u terminalnoj
fazi.

U gradu Zagrebu Ured za zdravstvo i bra-
nitelje, uz Ustanovu za kuénu njegu, organi-
zirao je Koordinaciju za palijativne kucne
posjete u sklopu projekta ,Zagreb zdravi
grad“ te uz nekoliko udruga civilnog drustva
koje uz redovne kuéne hospicijske posjete
volontera pruzaju i visegodisnju uspjesnu i
provjerenu u praksi u edukaciji nezdravstve-
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povecdalo

nih volontera. Osnovana je i ambulanta za
bol, telefon za savjete bolesnima i njihovim
obiteljima.

U domu zdravlja Centar radi i palijativni tim
(doduse ¢ine ga samo lije¢nica i medicinska
sestra), ali one odlaze isklju¢ivo u domove bo-
lesnika i pruzaju im zdravstvenu skrb te isto ta-
ko savjetuju i obitelji kako da rijeSe pojedine pro-
bleme vezane uz vrlo teske obiteljske prilike.

Imao, pa nemao

Hrvatska udruga prijatelja hospicija pruza i
dalje i psiholosku pomo¢ oboljelima, ali i svim
¢lanovima obitelji, te odraduje zalovanje kako
prije smrti, tako i nakon smrti ¢lana obitelji.
Postoje jos tri udruge koje sustavno volonter-
ski pruzaju skrb potrebitima. Udruge uglav-
nom imaju i besplatne posudionice najnuznije
opreme (elektronski kreveti, antidekubitalni
madraci, invalidska kolica i sl.) te raznih mate-
rijala (pelene, lijekovi, zavoji specijalna hrana
i drugo) Sto osiguravaju donacijama.

Na kraju treba zakljuciti da je u Hrvatskoj
ucinjeno malo ili gotovo nista, da se osigura
dostojanstven zivot tesko bolesnih. Uvijek ne-
ma dovoljno sredstava za unapredivanje
zdravlja, a jo$ manje za one umiruée. Smatra-
mo da ne bi smjelo biti da je u brizi i skrbi za
palijativne i kroniéno bolesne angazirano vise
volontera, nego djelatnika sustava. Nije u re-
du da je obitelj duzna snositi sav teret za svo-
ga bolesnog ¢lana bez obzira na doprinose
koje smo placali i koje placamo i na brigu dru-
Stva za svoje gradane. Osim toga, ponavlja-
mo, to nije samo zdravstveno pitanje, veé i so-
cijalno, psiholosko, materijalno, mirovinsko...

Prije nekoliko dana je u novinama objavlje-
na izjava (jo$ jedna u nizu ,nespretnih®, izvad-
enih iz konteksta) da je lak$e zbog nedostat-
ka sredstava npr. odustati od izgradnije ili osi-
guranja sredstava za nesto sto niste ni imali,
nego da se ukine nesto $to ste do sada koris-
tili. To je vjerojatno prema onoj staroj narodnoj
kletvi ,da Bog da imao, pa vise nemao*“. (Bi-
serka Budigam)

SUH - ukljuéen u palijativne
projekte

Vec¢ 12 godina i u Polivalentnom savjetova-
lisnu Sindikata umirovljenika Hrvatske u Gra-
du Zagrebu radimo s obiteljima umirucih, ali i
obilazimo bolesne ¢lanove u domovima. S ne-
kima provodimo mjesece, a s nekima eto pro-
laze nam i godine. Emocionalne veze koje
stvorite u trenucima tugovanja s umiruéim i
njegovom obitelji, pomo¢, utjehu i razumijeva-
nje koje im pruzite i dijelite s njima neko tuzno
vrijeme ostaje veza i sjecanje i nakon puno
vremena.

Cilj je naseg Odbora volontiranje i u domo-
vima za starije i nemocne osobe, kako u
Lgradskim®, tako i privatnim, jer i dio njihovih
korisnika nakon nekog vremena postaju neiz-
liecivi bolesnici i prolaze kroz sve probleme
terminalne faze. PokuSavamo svima pomoci
da umiranje bude dio dostojanstvenog zivota
do samoga kraja, da smrt bude blaga, a sje-
¢anje obitelji sto manje traumati¢no.
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Zeliko Semper, najpopulamiji umirovljenicki saborski zastupnik, predsjednik
Kluba Hrvatske stranke umirovljenika, u posljednijih je tri godine 121 puta bio za
govornicom najviseg hrvatskog doma, u pravilu o obrani umirovljeni¢kih prava.
Tesko da ima osobe ,iz vlasti“ koja je primjerenija za ocjenu sada ve¢ protekle
2014. godine? Zamolili smo ga posve jednostavnu stvar, da razluci tri ,naj-plus®
poteza ili dogadaja, te tri ,naj-minus®. Eto $to je odgovorio, a SUH zdusno i bez
zadrske potpisuje!

NAJ-PLUS (+)

1. Odlazak u starosnu mirovinu zbog dugogodisnjeg staza sa 60 godina Zivota i 41
godinom staza bez penalizacije, uz bonus od 0,15 posto za svaki mjesec iznad 60.
godine zivota. Od 1. - 10. 2014. ovu odredbu iskoristilo je 4.139 umirovljenika uz
prosje¢nu mirovinu od 3.518 kuna, Sto je udio 64 posto u prosjecnoj pladi, koji su
ostvarili prosjec¢an staz od 43 godine uz prosjek od 63,5 godina Zivota.

2. Povedanije porezne osnovice s 3.400 na 3.800 kuna, tako da oko 80.000 umirovije-
nika viSe nece placati porez, a mirovina ¢e im se povecati od 1-48 kuna, dok ¢e uz
manji porez na mirovine vece od 3.800 kuna za oko 130.000 umirovljenika, to zna-
¢iti maniji prihod drzavnog proracuna za 124 milijuna kuna. Trebamo se podsjetiti, da
je ova koalicija i 2012. povecala poreznu osnovicu s 3.200 na 3.400 kuna.

3. Rad umirovijenika bez obustave mirovine - od 1. sije¢nja 2014. odredbom novog
ZOMO-a umirovljenicima je novim ugovorom o radu omogucen rad do Cetiri sata
dnevno i to: korisnicima starosne mirovine, korisnicima invalidske mirovine s pre-
ostalom radnom sposobnosti, rad u poljoprivredi putem vaucera i rad kao drugi do-
hodak.

4. Odlazak u prijevremenu mirovinu nakon steéaja tvrtke i dvije godine boravka na
Zavodu za zaposljavanje, uz potrebne uvjete bez penalizacije. To je jo$ jedna
mjera da se pomogne onima ¢ija je tvrtka propala, koji nisu imali sre¢u da kod od-
laska u prijevremenu mirovinu dobiju stimulativnu otpremninu.

NAJ-MINUS (-)

1. Uskladivanje mirovina - u 2014. nije bio uskladivanja jer su s 1.1.2014. zbrojevi
indeksa bruto placa (-0,2 posto) i potrosackih cijena (-0,2 posto) bili negativni, a
1.7.2014. zbroj indeksa bruto placa (+0,1 posto) i potrosackih cijena (-0,1 posto)
bio je nula. Prema tome, ako nema rasta ova dva parametra, nema osnove i ne
moze biti ni uskladivanja mirovina. S 1. sije¢nja 2014. u novom ZOMO-u promije-
njena je ,8vicarska“ formula uskladivanja 50:50 u povoljniji omjer 70:30 i prema
odredbi zakona u tijeku godine se mirovine uskladuju u omjeru 50:50, a s 1. sijec-
nja naredne godine s razlikom do 70:30. Dakle, uskladivanje mirovina nije ,zam-
rznuto, ali ga nema zbog stagnacije rasta bruto placa i potrosackih cijena.

2. Zdravstveni doprinos od 3 posto - doprinos je uveden od 1. sije¢nja 2009. i ob-
veznici placanja bili su korisnici mirovina vecih od 5.108 kn, ali su te obveze vec¢
nakon mjesec dana bili oslobodeni branitelji. Nakon zahtjeva SUH-a i HSU-a o su-
glasnosti ove odredbe s Ustavom RH, nakon Sest godina Ustavni sud nije sma-
trao da je doslo do povrede ustavnosti ove odredbe, pa ostaje obveza 34.000 um-
irovljenika o plac¢anju tog nepravednog doprinosa, iako su ga placali u cijelom rad-
nom vijeku.

3. Zakon o sigurnosti prometa na cestama - od kolovoza 2014. u primjeni je odred-
ba prema kojoj je kod produljenja vozacke dozvole nakon 65. godine Zivota obve-
zan zdravstveni pregled. Zakonodavac je ovu izmjenu predloZio zbog smanjenja
psihofizickih sposobnosti i statistickih podataka u prometnim nesrecama vozaca
65+. HSU smatra, da se ovdje radi o dobnoj diskriminaciji, uputio je pitanje puc-
koj pravobraniteljici, a na Nacionalnom vijeéu prema praksi u ¢lanicama EU pred-
loZio, da se nakon 70. godine produljenje vozackih dozvola bude uz potvrdu obi-
teljskog lije¢nika koji najbolje poznaje svoje pacijente.




prava

ZASTITA UMIROVLIENIKA KAO POTROSACA (1)

Naucite svoja prava,
zakoni su na vasoj strani!

Zbog pada stope nataliteta i produzenog Zivotnog vijeka, osobe starije od 60 godina
predstavijaju najbrZe rastucu skupinu u svijetu te imaju jaku kupovnu moc, a njihov bi
broj do 2040. godine mogao dosegnuti 1,3 milijarde. Medutim, starije osobe su i
najranjivija skupina potrosaca Kkoji zasluzuju posebnu zastitu!

Pise: Mirjana Pavacic-Pender, glavna
tajnica Sindikata umirovijenika Hrvatske

Zastita potrosaca predstavlja vazan
segment unutarnjeg trzita neke zemlje.
Cinjenica da je potrosaé slabija strana na
trzistu, te da trgovac raspolaze s vise zna-
nja i informacija o proizvodima i uslugama
koje prodaje u odnosu na potro$aca koji ih
kupuje - moze dovesti do neravnoteze na
Stetu potroSaca. Upravo zbog toga potre-
ban je kontinuirani razvoj, kako europ-
skog, tako i hrvatskog zakonodavstva u
podrucju zastite potrosaca.

U EU politikom zastite potrosaca bave se
ve¢ pedesetak godina dok je u Hrvatskoj
kultura zastite potrosaca vrlo niska, a 0so-
bito je nikakva kad je rije¢ o starijim osoba-
ma. DonoSenjem prvog Zakona o zastiti
potrosaca u lipnju 2003. godine u RH je za-
poceo postupak implementacije smjernica
EU iz podrug¢ja zastite potrosaca u hrvatski
pravni sustav ¢ime se preuzimaju europska
pravila ponasanja na trzistu, kako u pogle-
du zastite prava potro$aca, tako i same
edukacije i informiranja potrosaca.

Zbog pada stope nataliteta i produze-
nog zivotnog vijeka, osobe starije od 60
godina predstavljaju najbrze rastucu sku-
pinu u svijetu te imaju jaku kupovnu moc,
a njihov bi broj do 2040. godine mogao
dosegnuti 1,3 milijarde. Medutim, starije
osobe su i najranjivija skupina potrosaca
koji zasluzuju posebnu zastitu, jer imaju
potpuno drukgije potrebe od ostatka popu-
lacije.

lako veliki trgovacki centri prakticiraju
popuste za starije osobe jedan dan ili dio
dana u tjednu (obi¢no 10 posto), neki od
glavnih izvora nezadovoljstva zrele skupi-
ne potrodaca kretanje je kroz velike super-
markete, visoke police, neadekvatno paki-
ranje proizvoda, mala slova na proizvodi-
ma i nepostojanje prostora za sjedenje u
ducanima. Medutim, zapoc¢et ¢emo s op-
¢im pravima potrosaca i vratiti se na spe-
cificna prava vezana uz potrebe starijih
skupina gradana.

Sto je zastita potrosaca?

Kad govorimo o zastiti potroSaca bitno
je razlikovati politiku zastite potrosaca ko-
ja obuhvaca Sire podrucje mjera kojima se
pospjesuju i Stite interesi potrosaca od
prava zastite potrosaca koja se sastoje od
pravnih propisa. Na taj nacin politiku zas-
tite potroSa¢a mogli bismo shvatiti kao Siri
pojam koji bi obuhvacao pravo zastite po-
troSaca, ali i mjere politike zastite potrosa-
¢a, kao - informiranje potrosaéa o svojstvi-
ma te cijeni robe i usluga; edukacija potro-
$acga o njihovim pravima i obvezama; pro-
micanje i podupiranje organiziranja potro-
Sata kako bi mogli Stititi svoja prava i
omogucavanje predstavnicima potrosaca
sudjelovanje u radu tijela koja odlu¢uju o
njihovim pravima i obvezama

Pravna pravila od kojih se sastoji pravo
zastite potrodaca odnose se na zastitu
zdravlja i sigurnosti te zastitu ekonomskih
interesa potrosaca kao posebnu regulaci-
ju ugovornih i izvan ugovornih odnosa.
Pravo zastite potroSac¢a vazno je jer Stiti
svakog pojedinca, a potrosac je svaka fi-
zicka osoba koja na trzistu u osobne od-
nosno nekomercijalne svrhe pribavlja robu
i usluge.

Zakonski okvir zastite

Novim Zakonom o zastiti potrosac¢a (NN
41/14), zakonodavstvo RH u potpunosti je
uskladeno s pravnom ste¢evinom EU.
Osim Zakona o zastiti potroSaca, a na tra-
gu ideje da je zastita potrosaca horizontal-
na politika EU te da se o istoj mora voditi
racuna u svim segmentima i situacijama u
kojima se potrosa¢ pojavljuje na trzistu,
zastitu potrosaca ureduje i oblikuje ¢itav
niz drugih zakona, a najvaznije ¢ine - Za-
kon o obveznim odnosima (NN 35/05,
41/08, 125/11), Zakon o opcoj sigurnosti
proizvoda (NN 30/09, 139/10, 14/14); Za-
kon o nedopustenom oglasavanju (NN
43/09); Zakon o potro$ackom kreditiranju
(NN 75/09, 112/12, 143/13, 147/13); Za-
kon o kreditnim institucijama (NN 159/13).

Zakon o opcoj sigurnosti proizvoda ure-

duje kriterije koje svi proizvodi koji se nu-
de na trzistu moraju ispuniti da bi se sma-
trali sigurnima. U tom kontekstu posebno
je vazan RAPEX sustav zbog brzog obav-
jestavanja izmedu drzava ¢lanica EU i Eu-
ropske komisije kada se na trzistu pojavi
nesiguran proizvod Kkoji predstavlja ozbi-
ljan rizik za zdravlje i sigurnost potro$aca.

Zakon o tehni¢kim zahtjevima za proiz-
vode i ocjenjivanje sukladnosti propisuje
tehnicke zahtjeve proizvoda te postupak
ocjenjivanja njihove sukladnosti. Ako se
opasan proizvod nalazi na trzistu, inspek-
tori Ministarstva gospodarstva nareduju i
organiziraju njegovo trenuta¢no povlace-
nje, odnosno povrat proizvoda od potro$a-
¢a i njegovo unistavanije.

Zakon o potroSackom kreditiranju ima
veliku ulogu u poslovnoj praksi, to je po-
dru¢je gdje neravnoteza izmedu znanja i
informiranosti ugovornih strana posebno
dolazi do izrazaja, a ureduje ugovore o
potrosackom kreditiranju. Kako bi potro-
8ac¢ unaprijed mogao znati $to ga ocekuje
nakon sklapanja ugovora, Zakon smatra
da je prije sklapanja i potpisa ugovora o
kreditu potrosaéa potrebno obavijestiti o
nizu elemenata buduéeg ugovora, a po-
sebno o efektivnoj kamatnoj stopi, te
ukupnim troSkovima kredita. Ovim je Za-
konom potrosacu dano pravo na jedno-
strani raskid ugovora, koji se u ovom Za-
konu naziva pravo na odustanak. Vecina
hrvatskih gradana, a osobito starijih oso-
ba, nema pojma o takvoj moguénosti.

Jeste li znali da imate pravo jedno-
strano i bez obrazloZenja raskinuti

ugovor npr. s vasim teleoperaterom?

Koja su temeljna prava
potrosac¢a?

} Pravo na visoku razinu zastite zdravlja
i sigurnosti
Sigurnosni standardi EU ubrajaju se u
najstroze na svijetu, a uskladivanjem s
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prava

pravom EU oni postaju dio naseg pravnog
poretka. Trgovci su ovlasteni stavljati na
trziste samo proizvode koji zadovoljavaju
visoke sigurnosne standarde utvrdene
propisima tehni¢kog zakonodavstva i nor-
mama. Osim opcih pravila o sigurnosti
proizvoda, koja se primjenjuju na sve pro-
izvode, posebni propisi predvidaju sigur-
nosne standarde za odredene grupe pro-
izvoda kao Sto su igracke, kozmetika,
elektriéni uredaiji i sl.

Premda nijedan sustav sigurnosti ne
moze jam¢iti potpunu sigurnost proizvoda,
odnosno odsutnost rizika za potrosace,
europski sustav sigurnosti proizvoda pred-
vida mehanizme zastite potrosaca u slu-
¢aju nesigurnih proizvoda na trzistu. Oni
¢e se u najkracem mogucem roku povuci
s trzista. Ako bi odredeni potrosaci bili 0s-
teeni neispravnoscu proizvoda, imat ¢e
pravo na naknadu Stete prema posebnim
praviima o odgovornosti za neispravan
proizvod.

Siguran proizvod je svaki proizvod koji u
normalnim ili razumno predvidljivim uvjeti-
ma uporabe ne predstavlja nikakav rizik ili
predstavlja neznatan rizik spojiv s upora-
bom proizvoda te koji se smatra prihvatlji-
vim i u skladu s visokom razinom zastite
sigurnosti i zdravlja ljudi. Postoji i dodatna
obveza proizvodaca i distributera da na
trziste stavljaju samo sigurne proizvode
te da, ako znaju da proizvod koji su stavili
na trziste predstavlja za potrosace rizike
koji su nespoijivi s opéim sigurnosnim zah-
tjevima, moraju odmah obavijestiti nadlez-
na tijela. Odgovarat c¢e ¢ak i slu¢aju kad
su trebali znati za postojece rizike, te ako
propuste dati potrebne obavijesti o uobi-
¢ajenim i predvidivim rizicima uporabe nji-
hovog proizvoda.

) Pravo na obavijestenost

,Samo dobro obavijeSten potrosac
moze ucinkovito zastititi samog sebe”,
paradigma je koja se provlaci kroz cjelo-
kupnu politiku zastite potro$ac¢a. Dobra
obavijeStenost pretpostavka je donosenja
ispravnih odluka, stvaranja svijesti oko
osnovnih karakteristika robe i usluga te
upucenosti oko svojih prava i obveza. Pri-
tom duznost obavjestavanja potrosaca
obvezuje trgovca u predugovornom stadi-
ju, kao i u stadiju ispunjenja ugovora. Tr-
govac je u svakom sluéaju duzan obavi-
jestiti potrosac¢a o maloprodajnoj cijeni i
cijeni za jedinicu mjere proizvoda ili uslu-
ga koje pruza, osnovnim obiljezjima proiz-
voda, uvjetima prodaje, te mogucnostima
podno$enja pisanog prigovora. Te obavi-
jesti moraju biti jasne, vidljive i Citljive. U
pogledu svakog proizvoda, trgovac mora
obavijesti potrosa¢a o nazivu proizvoda,
tipu i modelu proizvoda, sastavu proizvo-
da, svojstvima i tehni¢kim obiljezjima, te
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nazivu i sjedidtu proizvodaca ili uvoznika
koji ima sjediste na podruc¢ju Europske
unije.

Trgovac je takoder duzan obavijestiti
potroda¢a o0 njegovom pravu na jedno-
stran, neobrazlozen raskid ugovora, o op-
¢im uvjetima poslovanja te uvjetima koris-
tenja javnih usluga, uz pisanu obavijest o
svakoj promjeni istih te troSkovima dosta-
ve i povrata proizvoda.

} Pravo na jednostran raskid ugovora
Pravo na jednostrani raskid ugovora

pravo je koje je potroSa¢ima priznato ne-

kolicinom europskih direktiva. Pravo koje
predstavlja jednostrani, bezrazlozni ras-
kid ugovora spominju Direktiva o sklapa-
nju na daljinu ugovora o potrosackim fi-
nancijskim uslugama; Direktiva o dugo-
trajnim turistickim proizvodima; Direktiva

o potrodackim kreditima te Direktiva o

pravima potrosaca.

Sve navedene direktive implementirane
su u hrvatsko zakonodavstvo te stoga pra-
vo na jednostrani raskid ugovora imaju i
hrvatski potrosac¢i. Dakle, ako potrosac
odluci iskoristiti svoje pravo na jednostra-
ni raskid ugovora, morat ¢e vratiti proiz-
vod, imat ¢e pravo na povrat novca te
zbog svoje odluke nece snositi nikakve
negativne posljedice raskida, poput nak-
nade Stete ili ugovorne kazne, niti mu se
mozZe zbog toga naplatiti neka posebna
naknada.

Pravo na jednostrani raskid jamci se po-
trosac¢ima prilikom:

* distancijskog sklapanja ugovora, uklju-
¢ujuci i ugovora o financijskim usluga-
ma, tj. sklapanja ugovora kada se potro-
8ac¢ i trgovac ne nalaze istodobno na
jednom mjestu, ve¢ sklapaju ugovor ko-
risteCi se sredstvima daljinske komuni-
kacije poput interneta, kataloga ili tele-
fona (¢est slucaj kod ugovaranja usluga
teleoperatera);

* kupnje izvan poslovnih prostorija trgov-
ca;

* sklapanja ugovora o potrosackom kredi-
tu:

 sklapanja ugovora o vremenski ograni-
¢enoj uporabi nekretnine (time-share
ugovor) i drugih ugovora o dugotrajnom
turistickom proizvodu.

Potrosa¢ moze jednostrano raskinuti
ugovor u roku od 14 dana. Taj rok, ovisno
o konkretnom ugovoru, poc€inje teci od da-
na sklapanja ugovora, predaje stvari u
posjed ili, alternativno, od trenutka kada je
potroda¢ primio sve potrebne prethodne
obavijesti. Trgovac je obvezan obavijestiti
potro$ac¢a o njegovom pravu na jednostra-
ni raskid.

U nekim situacijama zakon predvida da
¢e nacin koristenja prava za jednostrani
raskid ugovora biti putem posebnog stan-

dardiziranog obrasca za raskid ugovora.
Ako on izostane ili nije propisan, ugovor
se uvijek moze raskinuti putem bilo koje
druge nedvosmislene izjave kojom potro-
Sac izjasnjava svoju volju za raskidom
ugovora. | ono $to je vazno naglasiti, tije-
kom eventualnog spora, teret dokaza da
je potrosacu dostavljena obavijest o pravu
na jednostrani raskid leZi na trgovcu.

} Pravo na zastitu od nepostenih
ugovornih odredbi
Nepostene ugovorne odredbe su one

odredbe o kojima se nije pojedina¢no

pregovaralo, a koje suprotno nacelu sav-
jesnosti i postenja uzrokuju znatnu ne-
ravnotezu u pravima i obvezama ugovor-
nih strana. Pretpostavlja se da, u odno-
su na potro$aca, trgovac raspolaze zna-
njima, poslovnim vjestinama te iskust-
vom koji su prosje¢nom potrodacu ne-
dostupni i nepoznati. Svoj dominantan
polozaj na trzistu trgovac ne smije zlora-
bom pretociti u nepostene ugovore koji-
ma bi obvezao potrosaca. U tom smislu
nidtavno je ako trgovac u ugovoru pred-

vidi, na primjer:

* da potrosa¢ nece imati pravo traziti za-
mjenu kupljene stvari koja ima nedosta-
tak; da potro$a¢ nece imati pravo na po-
vrat predujma kojega je platio i to una-
to¢ €injenici da trgovac nije ispunio svoj
dio obveze;

e ako se unosi ogranicenje ili iskljucenje
odgovornosti za Stetu nastale tjelesnom
ozljedom ili smrcu potrosaca, a Steta je
posljedica Stetne radnje trgovca;

* ovlastenje da raskine ugovor te zadrzZi
placeno za usluge koju jo$ nije obavio;

e diskrecijsko pravo raskida ugovora za
sebe, ali ne i za potrosaca;

e ogranic¢enije ili isklju¢enje prava koja po-
trosa¢ ima prema trgovcu ili nekoj trecoj
osobi u sluéaju potpunog ili djelomi¢nog
neispunjenja ugovora i sl.

Prilikom ocjene neke ugovorne odredbe
kao nepostene uzeti ¢e se u obzir sve
okolnosti prije i poslije sklapanja ugovora,
ostale ugovorne odredbe te narav proizvo-
da ili usluge koja ¢ini predmet ugovora.
Dvojbene ili nerazumljive ugovorne odred-
be tumacditi ¢e se u smislu koji je povoljniji
za potrosac¢a. Utvrdivanje da je neka ugo-
vorna odredba nepostena ima za posljedi-
cu ponistavanje konkretne odredbe i ona
nece obvezivati potrosac¢a. Udruge za zas-
titu potrosaca te druge ovlastene osobe
koje imaju opravdani interes za kolektivnu
zastitu potroSaca imaju pravo zahtijevati
od nadleznog suda zatraziti da utvrdi da je
odredena ugovorna odredba nepostena.

SUH-ovo savjetovaliste za potroSace
takoder ¢e redovito davati savjete vezane
uz prava nasih ¢lanova.

Nastavak u sljedecem broju









Vodi¢ obveznog zdravstvenog
osiguranja

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE
U PROSINCU 2014.

NOVINE U SUSTAVU
ZDRAVSTVA |
ZDRAVSTVENOG
OSIGURANJA

Upravno vijeée HZZO-a odrzalo je svoju 71. re-
dovnu sjednicu dana 27. studenog 2014. godine
te je izmedu ostaloga razmotrilo i donijelo slije-
dece odluke i zakljuéke u sustavu obveznoga
zdravstvenoga osiguranja:

1. Europska kartica zdravstvenog osiguranja
vrijedit ¢e tri godine

Europska kartica zdravstvenog osiguranja
(EKZO) izdavat ¢e se u skladu sa novim Pravil-
nikom o europskoj kartici, na tri godine, dok je
do sada vrijedila godinu dana.

Izdavanje EU kartice ce, kao i do sad, za osi-
gurane osobe HZZ0O-a biti besplatno. Osnovom
izdane kartice osigurane osobe HZZO-a mogu
za vrijeme privremenog boravka na podrucju dru-
ge drzave ¢lanice Europske unije (EU) i Europ-
skog ekonomskog prostora (Norveska, Island i
Linthestajn) ostvariti pravo na neodgodive zdrav-
stvene usluge koje su potrebne iz medicinskih
razloga, uzimajucéi u obzir prirodu zdravstvenih
usluga i o¢ekivanu duzinu privremenog boravka
u drzavama c¢lanicama Europske unije i Europ-

skog ekonomskog prostora. Naglasavamo da EU
kartica jo$ uvijek ne vrijedi u Svicarskoj.

Na rok od tri godine EU kartica ce se tako izda-
vati zaposlenim i samozaposlenim osiguranici-
ma, osiguranicima-umirovljenicima i osiguranim
osobama - ¢lanovima uze obitelji osiguranika
HZZ0O-a upucéenog na privremeni rad u drugu
drzavu Europske unije ili drzavu Europskog eko-
nomskog prostora. Dakle radi se o djeci do 18.
godine zivota, te osiguranoj osobi-bracnom dru-
gu, koji sa osiguranikom HZZO-a borave za vrije-
me njegovog priviemenog rada u drugoj drzavi
Europske unije ili drzavi Europskog ekonomskog
prostora

Medutim za druge kategorije osiguranih osoba
HZZ0-a EU kartica c¢e se i dalje izdavati na raz-
doblje od godinu dana i to primjerice za osigura-
ne osobe HZZO-a - nezaposlene osobe i redovi-
te ucenike i studente starije od 18 godina.




2. Skraéen je aktivacijski rok police
dopunskog zdravstvenog osiguranja
HZZO-a na 15 dana

Aktivacijski rok police dopunskog zdravstve-
nog osiguranja ubuduce ¢e (od 6. prosinca 2014.
godine) biti 15 dana, dok je ranije ovaj rok bio 30
dana.

Dakle prava i obveze iz ugovora o dopunskom
zdravstvenom osiguranju HZZO-a poginju vrije-
diti u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovo-
ra.

Skracivanje roka nova je pogodnost koju
HZZO nudi svojim osiguranicima, nakon sto je
prosle godine ujednacio cijenu police za sve osi-
guranike na 70 kuna mjesecno.

Kraci rok do pocetka vazenja police dopun-
skog zdravstvenog osiguranja HZZO-a osigura-
nicima ¢e omoguciti brze i dostupnije dopunsko
zdravstveno osiguranje.

3. Otpisivanje dugovanja osiguranicima
dopunskog zdravstvenog osiguranja HZZO-a
sa poplavljenih podrué¢ja Republike Hrvatske

HZZO ce otpisati dugovanja neplacenih pre-
mija iz dopunskog zdravstvenog osiguranja osi-
guranicima dopunskog zdravstvenog osiguranja
HZZO-a ¢ije je prebivaliste na podrucjima Repu-
blike Hrvatske koja je u svibnju 2014. godine po-
godila poplava. Dugovanja ce biti otpisana zak-
ljuéno s datumom 31. prosinca 2014. godine.

4. HZZO sudjelovao na 1. medunarodnom
kongresu primarne zdravstvene zastite

U Opatiji se od 20. do 23. studenog 2014. go-
dine odrZzao 1. medunarodni kongres primarne
zdravstvene zastite pod nazivom Renesansa u
organizaciji Centra za izvrsnost medicinskih
struka (CIMS), a pod pokroviteljstvom Ministar-
stva zdravlja i Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje (HZZO), Hrvatske lije¢nicke komore
(HLK), Hrvatskog lije¢nickog zbora (HLZ), Hrvat-
ske ljekarnicke komore (HLJK) i Hrvatske komo-
re medicinskih biokemic¢ara (HKMB).

Vise od 500 sudionika, lije¢nika primarne
zdravstvene zastite, imalo je priliku doznati re-
zultate, novosti, sudjelovati u raspravama, dijeli-
ti iskustva i predlagati konstruktivne smjernice
za vecu ucinkovitost sustava u 2015. godini za-
jedni¢ki s ministrom zdravlja, prim. SiniSom Var-
gom, v.d. ravnateljicom HZZO-a Tatjanom Pre-
nda-Trupec, te s predstavnicima struke i stru¢nih
drustava.

Posjecenost, aktivno sudjelovanje i ukljuce-
nost lije¢nika u sve dijelove programa kongre-
sa (predavanja, panel diskusije, radionice),
brojne pohvale, te zahvale za organizaciju
ovakvog skupa, dokaz su potrebe za daljnjim
unapredenjem komunikacije, razmjene infor-
macija i iskustava u sektoru primarne zdrav-
stvene zastite.

Vise o programu kongresa, sazetke predava-
nja te ostale informacije moze se pronaci na
internetskoj  stranici
www.cims.hr.

sluzbenoj kongresa

5. Pomorci i nezaposleni se nakon prestanka
radnog odnosa moraju javiti HZZO-u u roku
od 30 dana

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje
(HZZO) zeli podsjetiti nezaposlene osobe, po-
sebno pomorce da obrate paznju na rok od 30




dana u kojem su se prema Zakonu o obveznom
zdravstvenom osiguranju duzni javiti HZZO-u ra-
di prijave na obvezno zdravstveno osiguranje po
prestanku radnog odnosa, odnosno u slu¢aju po-
moraca po iskrcaju.

Naime, zamijeceno je da nezaposlene osobe,
a posebno pomorci ¢esto propustaju rok za pri-
javu HZZO-u za obvezno zdravstveno osigura-
nje odnosno radi reguliranja statusa u obvez-
nom zdravstvenom osiguranju te zbog toga gu-
be mogucnost prijave na obvezno zdravstveno
osiguranje po osnovu svog statusa nezaposlene
osobe.

Stoga, HZZO opetovano napominje da se ne-
zaposlene osobe, ukljuéujuci i pomorci, moraju
javiti HZZO-u u roku od 30 dana od prestanka
radnog odnosa radi stjecanja statusa osigurane
osobe.

Prijavom u zakonskom roku stje¢u status u ob-
veznom zdravstvenom osiguranju po osnovi ne-
zaposlenosti bez obveze placanja doprinosa za
obvezno zdravstveno osiguranje

Za prijavu na obvezno zdravstveno osiguranje

potreban je dokaz o prebivalistu ili odobrenom
stalnom boravku (uvjerenje MUP-a ili osobna is-
kaznica) i dokaz o prestanku radnog odnosa ili
obavljanja djelatnosti (pomorska knjizica za po-
morce).

Isto tako, HZZO Zeli podsjetiti i uéenike i stu-
dente koji su zavrSili redovito 8kolovanje da se
u roku od 90 dana od dana isteka Skolske go-
dine moraju prijaviti u sustav obveznog zdrav-
stvenog osiguranja, ili u roku od 30 dana na-
kon poloZzenog zavrsnog ispita, a djeca s navr-
Senih 18 godina moraju se javiti u roku od 30
dana od dana kada su navrsila 18 godina, Zi-
vota, ako nisu zdravstveno osigurana po dru-
goj osnovi.

Rije€ je o poznatim informacijama koje su ve¢
dugi niz godina utvrdene Zakonom o obveznom
zdravstvenom osiguranju, no iskustvo je pokaza-
lo da gradani vrlo ¢esto zbog neupucenosti zane-
maruju odredbe Zakona o obveznom zdravstve-
nom osiguranju pa se time dovode u situaciju da
obvezno zdravstveno osiguranje mogu ostvariti
jedino uz obvezu pla¢anja doprinosa za obvezno
zdravstveno osiguranje.

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje - Direkcija
Margaretska 3, 10000 ZAGREB

www.hzzo-net.hr

Za nakladnika: v. d. ravnateljica Tatjana Prenda Trupec, mag. ing. el. MBA
Urednica priloga: Jasenka Pap, dipl. iur.

BESPLATNI TELEFONSKI BROJEVI
za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja: 0800 7979
za informacije dopunskog zdravstvenog osiguranja: 0800 7989




aktivnosti

ZAGREB

Dvije stotine SUH-ovaca na festi Sv. Martina

Svake godine za Martinje 11. studenog velik broj nasih umi-
rovljenika krene na izlete obaviti krstenje mosta.

Tradicionalno su to izleti u Zagorje i Medimurje gdje se ove pro-
slave uz specijalne vinske spelancije, glazbu i popevke vec sto-
liecima slave. Prigoda je to da se zapjeva, a isto tako i zapleSe,
da se malo zaboravi uz bunceka, pecenice i krvavice s kiselim
zeljem i restanim ili tenfanim krupirom, na sivilo i dosadu svaki-
dasnjice. Tu je svakako i spelancija Biskupa i njegovih pomoc¢ni-
ka koji prekrstiju mosteka u fino mlado vin¢eko. | tada krenu re-
dom napitnice. Za to treba podmazati dobro svoja grla z novim,
mladim vin¢ekom.

Puno je bilo izleta, ali najbrojniji bio je ovaj u Sveti Kriz Zacret-
je, Cak cCetiri puna autobusa s preko dvije stotine veselih pajdas-
ica i pajdasa. U dva je autobusa predsjednik Podruznice iz Ve-
like Gorice lvan MikuSevi¢ ukrcao svojih stotinu veseljaka i u
dogovoru s predsjednicama Podruznice Kras Ljubicom Radma-
novi¢ i Podruznice Centar Nevenkom Vrbani¢ iz Zagreba orga-
nizirali su ru¢ak, zabavu uz glazbu i ples prije i poslije jela, kao
dobar lijek protiv tmurnog sivila neba. Bio je to pravi prijateljski

Podsljeme
Sveti Nikola s klincima

| ove godine, na dan Svetog Nikole Podruznica SUH-a ,Podslje-
me*“, obradovala je djecu, na Krizanju u Markuseveckoj Trnavi ki-

¢enjem bora pokraj kapelice.

tulum. | Biskup iz Velike Gorice za svoju je pomocnicu imeno-
vao je biskupicu u liku nase poznate glumice Nade Klasterke.
Bilo je sjajno vidjeti i slusati sithu gdu Nadu kako uz naocitog,
visokog mladeg sv. Martina recitira stihove ,| onda ne$’ pil“.

Nakon ceremonije krstenja svih dvjestotinjak prisutnih otpje-
valo je splet nazdravic¢arskih pjesama. Plesalo se do iznemo-
glosti, ali nije se smjelo propustiti priliku!

Veselje je nastavljeno do mrklog mraka iako je bilo tek 19
sati, a onda polako oprastanja uz Zelju ,,Vidimo se na prosla-
vama i do¢ecima Nove godine*.

U planu je bila posjeta mjesnoj crkvi ,svetog kriza“ ali vele-
¢asni je morao otputovati u Zagreb pa nam se dosao ispri¢ati
u restoran i darovao nam posvecene molitvenike. Izlet ne bi do
kraja ispunio svrhu da ¢lanice podruznice Kra$ nisu dva sata
prilikom dolaska provele u obilasku trgovina u outlet centru Ro-
ses i zadovoljile strast za kupovanjem makar kupnjom jedne
platnene torbice za ,plac” za 10 kn (slovima i brojkom). | tako
do slijedece godine do novog, mladog vina uz druge pajdase i
pajdasice! Nazdravlje!

Novosti iz podruznica

Podruznica Sindikata umirovljenika Donja Dubra-
va je odrzala redovnu godisnju izvjestajnu skupstinu
dana 25. studenog. Skupstini je prisustvovala povje-
renica za grad Zagreb Biserka Budigam koja je na
pocetku Skupstine pozdravila sve prisutne, a zatim
predstavila nekoliko najznacajnijih problema koje je

Susret djece sa Sv. Nikolom i
Krampusom protekao je u ugod-
nom druzenju, radosti i veselju.
Mnostvo fotografija tog trenutka
njihovog odrastanja ostat ¢e za
pedesetoricu djec¢aka i djevojcica
trajna i draga uspomena. Sv. Ni-
kolu glumio je Leonardo Biloglav,
a Krampusa Stjepan Patalen.

Darovi za djecu bili su ove go-
dine doista izdasni i bogati. U po-
klon paketi¢ima bilo je svega i
svacega: sli¢ica s temom Svetog
Nikole, bombona, smokica, voc-

nog soka, lizalica, tortica, a bio je tu, kako dolikuje prigodi, i Coko-
ladni Sv. Nikola. Nakon podjele darova bila priredena je i zakuska
za djecu: ¢aj, sokovi, kolagi ... (lvan Rogic)

SUH pokrenuo u svrhu zastite prava umirovljenika.

Tu su problem diskriminacije osoba starijih od 65
godina koje su duzne svake godine i¢i na lijecnicki
pregled radi produzenja vozackih dozvola, problem
sve veceg zlostavljanja starih unutar obitelji, ali i
zbog raznih dugova ima umirovljenika ¢ije su miro-
vine ovrsene, a siromastvo je sve vece upravo zbog
¢injenice da se ionako niske ne povecavaju jer je ci-
jela drzava jo$ uvijek u recesiji. Odgovarala je na pi-
tanja prisutnih o rjeSavanju njihovih osobnih proble-
ma.

Radni dio Skupstine protekao je vrlo konstruktiv-
no, a na zahtjev dosadasnjeg predsjednika Stjepa-
na Vajdica, koji je podnio neopozivu ostavku, za no-
vu predsjednicu Podruznice je izabrana Albina Ben-
¢ec. Vrijedne ¢lanice Podruznice organizirale su
domjenak za sve prisutne koji je protekao u vedrom
i zabavnom ozracju.



aktivnosti

UMAG

Od Skoplja do Stobija

U skladu s nasim godisnjim planom
aktivnosti, i ove jeseni smo organizirali
izlet u inozemstvo. Tako je Sezdesetak
nasih SUH-ovaca od 20. do 24. listopa-
da boravilo u Makedoniji, a kako smo
putovali avionom iz Trevisa u Skoplje,
jos istoga dana smo proSetali makedon-
skom metropolom.

Nakon sto smo se smijestili u hotel,
uputili smo se na vecCeru u restoran
»,Makedonska kuca“, gdje nas je doce-
kao niz domacih specijaliteta, uz glaz-
beno-plesni nastup folklorne skupine.
Sljede¢eg dana krenuli smo u razgleda-
vanje gradskih znamenitosti, a prva
postaja bio je glavni gradski trg ,Make-
donija“. Ocarala nas je liepota starih
zdanja - tvrdava Kale, dzamija Mustafa
Pase, Kameni most, crkva Svetog Spa-
sa, spomen-kuca Majke Terezije, stara
trznica - ali i novoizgradene znameni-
tosti poput fontane s kolosalnim bronc¢a-
nim Aleksandrom Makedonskim viso-
kim 24 metra, ponos i dika Skoplja.
Ugodno je protekla i voznja kanjonom
Matka, 15 kilometara sjeverozapadno
od Skoplja, gdje smo uzivali okruzeni

SLAVONSKI BROD

zasticenom prirodom. Posjetili smo i
manastir svetog Jovana Bigorskog na
brezuljku do kojeg smo morali pjesaciti,
s kojeg puca pogled prema naseljima
na suprotnom brijegu i u dolini. Voznju
smo nastavili prema Strugi i Ohridu, te
po prvi puta vidjeli Ohridsko jezero,
ujedno i izvor rijeke Crni Drin. Nakon
smjestaja u tamosnjem hotelu, vecerali
smo uz glazbu i druzenje na ,,Ohridskim
izvorima*“. Obisli smo crkvu sv. Klimenta
i Svete Sofije, a zatim se brodom zapu-
tili prema manastiru Svetog Nauma i
prekrasnim izvorima Crnog Drina. Na-
kon Ohrida krenuli smo u Bitolj, drugi
grad po veli¢ini u Makedoniji i poznati
centar kulture. Posjetili smo Nacionalni
muzej te poznati centar ,Siroki Sokak®,
a istoga dana i Memorijalni centar ToSe
Proeskog u Kru$evu, koji nas je iznena-
dio svojom veli¢éinom te podsjetio na zi-
vot i pjesme preminulog mladog glazbe-
nika. U Kavadarcima smo u velikom vin-
skom podrumu degustirali razna vina,
prenocili u mjestu Negotino, a iducega
dana, na putu prema aerodromu, zaus-
tavili smo se u najpoznatijem makedon-

Opce zadovoljstvo

Hrvatsko-talijanska
ekipa ponovno u akciji

Umaski SUH-ovci 15. studenog su
u prostorijama grada ugostili svoje
pobratimljene kolege iz talijanskog
SPI-CGIL Domio-Trieste. Predsjed-
nik Podruznice SUH-a Anton Pertot
pozdravio je goste, a okupljenima se
potom obratila dogradonacelnica
Floriana Bassanese-Radin. U krat-
kom izlaganju osvrnula se na rad
gradske uprave, te pozvala prisutne
na obilazak starog grada i domjenak
u Gradskom poglavarstvu.

Drustvo se zatim ponovno uputilo
u obilazak te ruéak u hotelu Koral,
gdje su se prisjetili bratimljenja i ak-
tivnosti dosadasnje suradnje, te izra-
zili nadu i u buducéu uspjesnu surad-
nju. Razmijenjeni su prigodni pokloni,
a druzenje je nastavljeno uz glazbu i
ples sve do vecéernjih sati. Domagini i
gosti rastali su sa Zeljom za nastav-
kom ovakvih veselih susreta, a slje-
dedi ¢e se organizirati u Italiji.

skom arheoloskom nalazistu Stobiju. |z-
nenadila nas je njegova veli¢ina i o€u-
vanost pojedinih objekata, a narocito su
nam se svidjeli lijepi mozaici, koji se bri-
zno ¢uvaju i istrazuju.

Tijekom cijelog boravka uz nas je bila
turisticka voditeljica, koja se pokazala
kao izvrsna domacica, na cemu smo joj
se na kraju od srca zahvalili. Povratak
kuci avionom i autobusom bio je vrlo
ugodan, a dojmove koje smo odnijeli
svojim domovima doista je teSko opisati
u kratkim crtama, te smo se rastali uz
uobicajeno pitanje - kada li cemo se po-
novno sresti? (Marija Pertot)

Na godisnjoj izvjestajnoj skupstini Podruznice SUH-a Sla-
vonski Brod, na kojoj je nazocilo 50-ak predstavnika gradskih
mjesnih odbora SUH-a, predsjednik Ivica Simek podnio je iz-
vjeSée o provedenim aktivnostima. Svi su se slozili kako je
planirani program aktivnosti ispunjen u potpunosti, te izrazili
zadovoljstvo nac¢inom rada vodstva Podruznice. Najvaznije je
spomenuti kako je Simek ,preuzeo” podruznicu kad je imala
jedva desetak ¢lanova, a sada ih je 130!

U ovih godinu dana, slavonsko-brodski SUH organizirao je ¢ak
13 izleta, za koje je interes ¢lanova bio velik i uvijek se trazilo sje-
dalo vise. Bili su i na ljetovanju na Kor¢uli, $to je mnogima ostalo
u lijepoj i trajnoj uspomeni. Brodski SUH-ovci vode brigu o pruz-
anju pravne pomoci ¢lanovima u vezi zastite njihove imovine,
proveli su programe za zastitu prirode i okolisa, te se trudili ola-

ksati im svakodnevicu koliko god su to moguénosti dozvoljavale.

- Obiljezili smo znac¢ajne datume, proveli brojne akcije soli-
darnosti, organizirali zabave, rekreativne aktivnosti, bili na iz-
loZzbama, darivali nase ¢lanove u povodu Bozica i Uskrsa...
Dali smo sve od sebe kako se nasi ¢lanovi ne bi osjecali za-
boravljenima i zapostavljenima. Hvala Gradu $to je prepoz-
nao nas$ projekt te nam odobrio 7.000 kuna - zadovoljno je
zakljugio je predsjednik Podruznice Ivica Simek.
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aktivnosti

GRANESINSKI NOVAKI

Smijeh i suze ,,Veselih pajdasa‘“

Clanovi Podruznica SUH-a Granesinski Novaki vrlo su ak-
tivni, a medu njihovim mnogobrojnim aktivnostima krije se i
jedna glumacka druzina - ,Veseli pajdasi’, na ¢elu s Baricom
Cucek. Najzastupljeniji zanr ove dramske skupine je komedi-
ja, namijenjena prvenstveno gledateljima odrasle dobi, no
nade se tu i pokoja predstava za djecu. Osim u povodu crkve-
nih i drzavnih praznika, ovi veseli glumci i glumice svojim nas-
tupima uveseljavaju i okupljanja u organizaciji Sredisnjice
SUH-a. Osim toga, ¢esto gostuju i u susjednim podruznicama,
a nastupima poprate i druga dogadanja u svome kraju.

,Pajdasi“ u predstavama progovaraju iskreno, hrabro i bez
dlake na jeziku o svakojakim problemima obi¢nih ljudi, a au-
tenticni prigorski govor, izri¢aj i gestikulacija gledatelje nasmi-
javaju do suza. U vedroj glumackoj igri na scenu pljuste izvor-
ne, nepatvorene rijeCi prigorsko-novackog kraja, upravo ona-
ko kako se govori u Granesinskim Novakima. Ova $arena je-
zi¢na lepeza, ¢esto namudi, a jo$ vise nasmije, one koji nisu
iz podsliemenskog podneblja. U predstavama se ispreplicu
smijeh i suze, likovi iz naroda, razigrani i veseli, uvijek sprem-
ni na kupicu ,vinceka“ ili rakije, na tra¢, Salu i ples. Kostimi su
im Saroliki: narodne nosnje podsliemenskog kraja, marame,
kecelje i haljine iz pro$log stoljeca... - nade se tu posla za na-
Su talentiranu krojacicu! Scenografija je raznolika - od one
raskosne koja se postavlja za djecje predstave ,Lisica i vra-
bac*i ,Janje i vuk®, pa do sasvim jednostavne scene za odras-
le, gdje su katkad dovoljni samo stol i stolica.

Nastupa je ove godine bilo mnogo: Igrokaz ,Krstenje mosta“
(Martinje) u Podruznicama u GraneSinskim Novakima, Miro$-
evcu, Bidrovcu (Podsljeme), Matici umirovljenika Medugorska
Dubrava i Klubu starijih osoba ,Becarska dusa“ na Tre$njevci.
Predstave povodom Dana starijih osoba i Tjedna udruga odi-
grale su se u Granesinskim Novakima, Zrinjevcu, Pe&cenici i
Bidrovcu. Nastupili su i na smotri kazaliSnih amatera u Kultur-
nom centru na Pescenici, i to predstavom ,Ljubav na selu” te
zasluzili pohvale struénog zirija. Ske¢om ,lvek na ribiciji“ po-
pratili su 2. sportske susrete povjerenistva SUH-a Zagreb u

TRIBINE U SAMOBORU | KRAPINI

Studentskom gradu, a nastupili su i u trgovackom centru Gar-
den Mall u Dubravi. Bila je tu i predstava u povodu Valentino-
va, te ona za djecu sa Svetog Nikolom i Krampusom. Ova ve-
sela glumacka ekipa okuplja dvadesetak umirovljenika i um-
irovljenica, a najviSe nastupa, uz gospodu Baricu, do sada su
imali Vesna i Tomo Turéin, Stjiepan Cuk, Bozidar Keléec, Fra-
njo Filipec, Marica Uramic i Ana Posavec. (Vesna Turcin)

Starije osobe - Zrtve prevara

Nakon $to je Predsjednistvo SUH-a prosudilo kako
postoji veliki interes u €lanstvu i javnosti za informacija-
ma o pravima umirovljenika, odlu¢eno je organizirati u
zupanijskim povjerenistvima SUH-a tribine koje bi prido-
nijele informiranosti starijih osoba.

Tako je zamjenik predsjednice, pravnik Milan Tomicic,
odrzao 22. listopada u Samoboru prvu nizu tribina pod
zajednic¢kim nazivom ,Zastita prava umirovljenika®, kojoj
su, uz tridesetak ¢lanova nazogili i troje ¢lanova Pred-
sjednistva (Biserka Budigam, Milica Cavkié i Hrvoje Dus-
per). U sredistu zanimanja prisutnih bila je tema ekonom-
skog zlostavljanja umirovljenika kroz primjenu ugovora o
dosmrtnom i dozivotnom uzdrzavanju te darovanju, a ta-
koder i najnovije inicijative SUH-a.

Osobiti interes izazvala je tema prevara starijih osoba,
te su postavljena brojna pitanja na koja su davane koris-
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ne upute i savjeti, kakvi se mogu svakodnevno dobiti u
Pravnom savjetovalistu SUHa u Zagrebu. Tribinu je orga-
nizirala predsjednica Podruznice SUH-a Samobor Vlatka
Novosel, a zakljuc¢eno je da bi bilo pozeljno pojedine te-
me razraditi kao posebne tribine.

U prostorijama Srednje Skole u Krapini je 3. prosinca
odrzana je tribina pred tridesetak ¢lanova SUH-a, koju je
javnosti dobro oglasio predsjednik Zupanijskog povjere-
nistva Krapinsko-zagorske zupanije Vjekoslav Caklec. Mi-
lan Tomicic je odgovarajuci na brojna pitanja umirovljenika
o klauzulama ugovora o dosmrtnom uzdrzavanju imao pu-
ne ruke posla, a mnogi su se interesirali i u vezi propisa o
nasljedivanju, primjerice da li dijete ima pravo naslijediti
djeda po nacelu reprezentacije. Tribine ¢e se nastaviti od-
mah pocetkom slijedece godine, osobito u okviru projekta
SUH-a ,Zaustavimo zloupotrebu starijih osoba!”.
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Jesenska elegija, vlaga oko nas

Pise: Biserka Budigam, psihologinja

Jos jedna godina se blizi svome kraju.
Nekada smo bili sretni kada bi prosla neka
teSka godina i vjerovali da ¢e sliedeca biti
bolja. Buéno smo slavili njen dolazak u ve-
likim drustvima. Cijeli bi prosinac bio obilje-
Zen pripremama za, kako smo obicavali
govoriti, ,najradosniji dan u godini“. Vani ci-
¢a zima, sivilo ulica i trgova oprano nekim
ranijim kisama, pa bjelinom smrznutoga
snijega.

A sada? Brrr! Uzas vlage oko nas! Dani-
ma, bolje re¢i mjesecima ne staje dosadna
jesenska kisa. | iako se blizi druga polovica
prosinca i zima bi trebala pomalo pokaziva-
ti svoje hladno lice, a mi s nestrplienjem
oc¢ekujemo dugo najavljivanu hladnodu, jo$
uvijek se nista ne mijenja. Kisa i dalje pada
i pada... Zemlja ne moze ,progutati“ te silne
koli¢ine vode, pa je ove godine bilo i popla-
va u nasem nedalekom susjedstvu. Sva-
kodnevno sivilo neba pritis¢e nas sve jace i
jace, a vrijeme kao da sporije prolazi.

Depresija u prikrajku

| ljudi koji dolaze na razgovore u Savje-
tovaliste govore samo o problemima. Jucer
me tako zove jedna naSa umirovljenica i
moli za pomoc¢ u vezi odgovora na jedno
rieSenje o novéanoj naknadi vezanoj uz
njeno zdravstveno stanje. Savjetujem sam
joj kako bi dobro bilo da posjeti nasega
pravnika, no ona inzistira na razgovoru
upravo sa mnom jer ,ima 10 dijagnoza, a
jedna od najtezih joj je depresija“. Gospodu
ina¢e znam kao vedru i veselu osobu, sklo-
nu $ali, koja pece sjajne pite za svojem dru-
Stvu za druzenja u Podruznici. U posljednje
vrijeme ju ¢esto sre¢em i nikada ne bih po-
mislila da se kod nje javljaju takva depre-
sivna raspolozenja. Uvijek je skladno odje-
vena, uz diskretno koristenje kozmetickih
Jpomagala“, zraci pozitivnom energijom,
sklona sali. | onda pomislim kako nas povr-
$no promatranje ljudi ¢esto navodi na po-
gresne zakljucke.

Niti u autobusu kojim svakodnevno putu-
jem po pola sata nema $ala i veselog ¢avr-
lianja. Sve je dremljivo i sivo, puno viage uz
blagi miris plijesni. Katkad se Cuje i pokoji
svadljiviji ton ili primjedba upucena suputni-
ku ili voza¢u, pa naposljetku dode i do ras-
prava o politickim temama. | na radiju i te-
leviziji sve je manje veselih i poticajnih, a
sve vise losih vijesti. | kako bi rekao pjesnik
» onda nes$’ pil?“ Svatko od nas pocinje
razmisljati ,gdje sam tu ja i to mi je Ciniti?*.

Svi smo meteoropati?

Sivilo je sada ve¢ i u nama, a to znadi lo-
Se raspolozenje i razmisljanje kako dalje.
lako je poznato da vrijeme djeluje na poja-

vu depresije i da je npr. u sjevernoeurop-
skim zemljama zimi znac¢ajno veci broj sa-
moubojstava u odnosu na juzne, depresija
je bolest koja se dugotrajno lijeci, a ovo §to
mi dozivljavamo nije bolest, nije depresija u
klinickom smislu. To je jedan difuzni osjecaj
nelagode i potistenosti za koji ¢esto u Sali
kazemo ,danas sam u ‘depri’ “.

Cini se da sve viée ljudi osjeéa negativan
utjecaj vremena na raspolozenje, pa posta-
ju ,meteoropati“. Zbog toga nam uz vre-
mensku prognozu pokazu i sli¢icu koja nas
upozorava kakvo bi nam moglo biti raspo-
loZenje. Ako su na karti na nasem podrucju
~Smijesci“, dobro je, odmah nam je bolje.

Osim ovog vremena koje nam ne ide na
ruku, tu je i spoznaja da smo pri kraju jos
jedne godine i da je ,potrebno srediti racu-
ne“. Odvagnuti sve $to je bilo dobro, $to je
moglo ili trebalo biti bolje te $to smo pro-
pustili uciniti. Dakle, kao s obi¢nim ra¢uni-
ma u poslovnim knjigama, treba napraviti i
osobnu ,inventuru®, svoj zavrsni ra¢un. A to
je tek pravi uzas! Ovo kisno depresivno vri-
jeme moze utjecati na nasu procjenu, tako
da svoje uspjehe umanjimo, a neuspjehe
naglasimo, i eto ti novog razloga za depre-
siju! | onda pitanje - kako napraviti ,prora-
éun* za sliedec¢u godinu? Gdje i kako ¢emo
proslaviti nadolazeée blagdane? Sto nas
ocekuje? Kakve ¢e nam biti materijalne
mogucnosti? Kakvo zdravstveno stanje?
Pitanjima kao da nema kraja i konca.

Sada je to jo$ uvijek samo lose raspolo-
Zenje, samo premalo radosti u nasim zivo-
tima. No ako potraje, neki se ne¢e moci sa-
mi nositi s tim problemom! Valja pravovre-
meno potraziti lijek“. Cesto se osjeéamo
lode, a sami ne mozemo osvijestiti uzroke
takvih stanja. Ponajprije treba razgovarati s
¢lanovima obitelji i prijateljima, ali ne bjeza-
ti ni od razgovora sa stru¢nim osobama.
Savjet strucnjaka nerijetko je i onaj najbolji
te najbrze rjeSava problem.

Savjeti koji ,pale”

Evo, pokusat ¢u vam dati nekoliko savje-
ta koji sigurno ,pale®: Najprije, pokusajte ne
tugujte nad proteklim vremenom. Ono je
proslo. Vratiti ga ne mozemo i ne trebamo.
Ono $to je bilo lijepo nasa je trajna uspo-
mena i treba ju Cuvati, ali i nastaviti Zivjeti
trazeci nove vrijednosti. Ne smijete Zivjeti u
svijetu iluzija i zarobljeni u proslosti! Plani-
rajte nove aktivnosti i druzenja u skladu s
mogucnostima, ali prije svega, s vasim ze-
liama i potrebama. Vi morate biti u sredistu
vaseg Zivota i vasih potreba. Ne smijete za-
boraviti graditi sretnu vezu s vasim partne-
rom ili partnericom. Namjerno nisam rekla
Loraénim*, jer mnogi su ostali sami, no to ne
znaci da tako mora i ostati, ipak se u dvoje
lakSe zivi. Obitelj, djeca i unuci, ali i prijate-

lji, moraju ostati dio vaseg Zivota.

Mozda je najvaznije osmisliti svoje slo-
bodno vrijeme kojega najc¢esce imamo i
najvise. Trebamo pronadi aktivnosti koje
nas raduju, koje ne zahtijevaju sposobnos-
ti ili materijalna sredstva koja nemamo.
Nemojmo oponasati prijatelje ili povoditi se
za nekim trenutno popularnim aktivnostima
(npr. trbusni ples, planinarenje, slikanje
idr). Pronadite nesto sto ste uvijek zeljeli ra-
diti, a prije za to niste imali vremena - npr.
izrada ruénih radova, fotografiranje, vrtlare-
nje i uzgoj cvijec¢a, mogucnosti je bezbro.

Pamti samo lijepe dane

UzZivajte uz glazbu koja vas veseli, otidite
na koncert ili druzenje uz glazbu, zapleSite,
zapjevajte sami ili u drustvu! Jer jednom
sam procitala ,Glazba je otok spasa i u njoj
se mogu nacdi rieSenja za svaki zivotni pro-
blem®. Redovito vidajte stare prijatelje iz
8kolskih dana ili s posla, ozivite sve one li-
jepe uspomene na sretne dane koje ste
prozivljavali zajedno. One nam ¢esto po-
mazu da opravdamo neka nasa nova nes-
nalazenja u vremenu i prostoru, ovdje i sa-
da.

Ne Zzalostite se zbog nerazumijevanja
mladih, jer i mi smo ¢esto grijesili u njihovoj
dobi. Cesto nam optimizam pamcenja
(pamtimo samo lijepo i dobro iz proslosti, a
loSe lakSe zaboravljamo) zamucduije sliku o
nama samima i nasim ponasanjima u ne-
kim pro$lim vremenima.

lako sam ovaj tekst pocela pisati pomalo
turobna i nevesela, i iako je naslov elegija,
§to je u knjizevnosti, lirska pjesma u kojoj
se iskazuju sjetna i tuzna raspolozenja te
razne nijanse tih raspoloZenja, sada ipak
radosnije gledam na ovo vrijeme i o¢eku-
jem vedru i snjezno-bijelu novu 2015. godi-
nu, obasjanu suncem i liepotom Zivljenja.

Jesenska elegija neka ostane samo nas-
lov za vase pjesnicke duse, jer vi i ja ostat
¢emo vedriji i veseliji dio ovog svijeta s po-
gledom u bolje.

21



n

asi sindikalni povjerenici

0

22

Nama treba
jedinstvena stranka
umirovljenika bez
utjecaja drugih
politickih stranaka.
Kada bi od milijun i
200 tisuca
umirovljenika
vecina glasala za
tu jednu stranku,
imali bi 12-15
zastupnika u
Sahoru, eh, onda bi
nas slusali!

Ljubica Radovi¢, predsjednica Podruznice SUH-a Novi Zagreh

Rad je mjerilo covjeka

Nasa sindikalna povjerenica iz Novog Zagreba, vedra Ljubica Radovic, rodena je u Lukavcu,
naselju u blizini Velike Gorice, odakle se 1955. preselila u Zagreb. Nakon zavrsene srednje UGi-
teljske Skole, diplomirala je u prvoj generaciji novootvorene Pedagoske akademije, te se zapos-
lila u Osnovnoj $koli ,Ante Kovaci¢" kao uciteljica razredne nastave. To je bio njezin radni dom
sve do 1995. godine, kada se, nakon punih 35 godina radnog staza, oprostila od svojih daka te
otisla u mirovinu. Rado se prisjeca uciteljskih dana, ispunjenih nastojanjem da bude $to bolja u
svome poslu, ali i zalaganjem za radni¢ka prava. Kaze kako je istina ono $to kazu za uciteljice -
da one nikad ne zaboravljaju svoje dake, koje naziva ,svojom djecom®.

- Tako je, pamtimo ih sve! Trudila sam se uciti ih razmisljati te im usaditi moto da je rad mje-
rilo ¢ovjeka. Nijedan moj dak nije ,prolazio” ispod trojke, bili su moje nadahnuce... Tijekom rata
sam ih ugila, i svojim primjerom im pokazivala, kako preda mnom sjede djeca, a ne nacionalnos-
ti. A bilo je tu i malih nestasaka! - sjetno pri¢a bivsa uciteljica Ljubica, te nastavlja:

- Kada sam odlazila u mirovinu, moja djeca su s roditeljima organizirala oprostajnu priredbu i
zakusku, $to me silno ganulo i dovelo do suza... Svi moji daci me i dandanas prepoznaju i poz-
dravljaju, pa mi znaju reci (smijeh) kako se nisam niti malo promijenila.

Njezina sindikalna pri¢a zapocela je preseljenjem iz Voltinog naselja u Novi Zagreb 2002.,
gdje je, pomalo upoznajudi ljude u novome kvartu, ,naletjela“ na ¢lanove tamosnjeg SUH-a, te
im se odlucila pridruziti. Kada se prije tri godine u Podruznici ukazao problem kadrovske i orga-
nizacijske prirode, istaknula se u, kako kaze, ,elegantnom® rjeSavanju situacije, te je 2012. iza-
brana za predsjednicu.

- Moram napomenuti da smo vrlo smo ponosni na to §to smo ove godine dobili ¢ak 45 novih
¢lanova, uspjesno suradujemo s Gradskim povjerenistvom i Sredisnjicom, a radimo i na unapri-
jedenju suradnje s Maticom umirovljenika Sopot, Trnsko, Utrine i sa Crvenim Krizom. Organizi-
ramo i predavanja, primjerice o energetskoj ucinkovitosti i $tednji energije, na kojoj smo rasprav-
ljali o promjeni operatera. Izuzetnu paznju posvecujemo zdravlju nasih ¢lanova, pa smo ostvari-
li suradnju s lije¢nicima volonterima koji nas svakoga mjeseca posjecuju - mjerenje tlaka, Sece-
ra i kolesterola u krvi, mjerenje pluénog volumena i brzine protoka zraka (spirometrija), a imali
smo i provjeru sluha. U duhu brige o zdravlju, sudjelovali smo i na Sportskim susretima SUH-
ovaca u Studentskom gradu, a redovito viezbamo i uz pomoc fizijatara.

Nasim aktivnim sindikalcima iz Novog Zagreba nisu strani ni izleti, pa su posjetili izloZbu o Ve-
roniki Desini¢koj u Velikom Taboru u Hrvatskom Zagorju, izlozbu slikarice Slave Raskaj u Ozlju,
naselje Sv. Martin na Muri - najsjeverniju toc¢ku Hrvatske, a ljetos su ¢ak ¢etiri puta bili na moru
u Novom Vinodolskom, sada vec¢ tradicionalnoj ljetnoj destinaciji. Uz izlete, tu su i nezaobilazni
kulturno-zabavni domjenci u povodu Bozi¢nih i Novogodi$njih blagdana. No, nasu povjerenicu
zaokupljaju i neka ozbiljnija pitanja.

- Svjesna sam toga kako smo mi udruga, no smatram kako vlada premala zastupljenost umi-
rovljenika u organima vlasti. Nama treba jedinstvena stranka umirovljenika koja bi postojala sa-
ma za sebe, bez utjecaja drugih politickih stranaka, jedna i jedina, za nas. Kada bi od milijun i
200 tisu¢a umirovljenika vecina glasala za tu jednu stranku, imali bi 12-15 zastupnika u Saboru,
eh, onda bi nas slusali! - napominje. Koja je formula uspjeha ove zagrebacke Podruznice? Tim-
ski rad, odlué¢no tvrdi Ljubica.

- Sve planove, zadatke koje si zadajemo rjeSavamo zajedno. Drago $to se u svemu mogu os-
loniti na svoje suradnike, jer u timu je uvijek lakde, samo treba imati ideju, od nje sve krece. Mi
onda podijelimo zadatke, dio preuzme tajnica, dio blagajnica, imamo i ,postara®, ali i ekipu za
posjete bolesnima. Ja osobno posjecujem osnivace i bivée predsjednike SUH-a, medu njima i
prvog predsjednika Juraja Ivankovic¢a, te bivSe predsjednike naseg SUH-a u Novom Zagrebu.
Zadovoljna sam trenutnim stanjem, kako na razini Podruznice tako i grada, a preporucila bih svi-
ma da se organiziraju, da aktivnosti i druZzenja bude $to viSe, jer nam Zivot ¢ine kvalitetnijim i is-
punjenijim. Ne Zelimo da nasi ¢lanovi provode dane sjedeci ili lezeci pred televizorom, mi ih ipak
aktivnostima nekako nastojimo drzati podalje od problema, medu kojima je daleko najgora -
usamljenost... Pravo je zadovoljstvo nesto uciniti za druge i pomoéi im. A sa SUH-om si u do-
brom drustvu.

Ljubi¢in moto? Mora postojati volja, i ono osnovno - rad.

- Nikada mi nije dosadno, jer, kada imate obaveza, Zivot vam nije monoton, vrileme se popu-
ni. Stalno sam uz pokretu, a uz dobru organizaciju, sve se stigne! (Marina Tripovic)
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