Dobrocinstva ne popracuj ukorom niti darove
ujedljivim rije¢ima. Ne ublaZava li rosa Zegu?

Tako je i rije¢ dragocjenija od milodara.
A oboje se nalazi u ¢ovjeka puna milosti.
Ludak ne daje nista i grdi, a zavidnikov dar pece odi.
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Radnicko dionicarstvo — oblik
socijalnog partnerstva i samouprave

Samoupravom oznacujemo pravo stanovnistva na izbor svojih predstavnika u
lokalnim drZavnim tijelima upravljanja.
Hrvatska je po svome ustavnom uredenju socijalna drzava, sto se ponekad u
praksi ne primjenjuje dosljedno, stoga je treba izgradivati na nacelima
socijalne pravde i socijalnog partnerstva te stalnog gospodarskog napretka.

Iz povijesti doznajemo kako je u proslosti bilo razlicitih oblika samouprave, od onih u starom
vijeku te u srednjovjekovnim gradskim komunama s mnostvom bratovstina do aristokratskih
oblika vlasti u kojima su pojedine skupine ljudi ostvarivale iskljucivo svoja gospodarska klasna
prava. Ali isto su tako nastajale i socijalisticki usmjerene zajednice u kojima se zahtijevala
drustvena jednakopravnost svih ljudi na nacelima socijalistickih utopistickih ideja smatrajudi
(poput R. Owena) da ¢e samoupravljanje postupno prijeci na poduzetnistvo te nositelje znan-
stvenog i tehni¢kog napretka. Prvu primjenu dozivjele su takve (utopisticke) ideje u praksi
Pariske komune kad je dekretom izdanim 16. travnja 1871. godine predvideno da radnici u tvor-
nicama, koje su napustili njihovi vlasnici, preuzmu privremenu upravu i stave ih u pogon.
Samoupravljanje, kao drzavni sustav vlasti, bilo je uvedeno i kod nas (u bivsoj drzavi, SFRJ) i to
kao ustavna kategorija (1963. i 1974.) utemeljena na drustvenom vlasnistvu te proizvodniji i ra-
spodjeli drustvenog proizvoda cijoj je primjeni i razvitku stalno prijetio birokratizam, kako su
tada obrazlagali upravljacke neuspjehe, a bili su to zapravo pojedinacni interesni aspekti nosi-

¢ Cijena: 5,00 kn

U ovome broju:
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od 5. do 10. str.

telja vlasti koji nisu uspjeli ucvrstiti
zajednistvo odnosno partnerstvo
rada i kapitala kao centripentalnu
silu neovisnu o ideoloskim smjer-
nicama vladajuce elite koja je go-
spodarski razvitak nastojala os-
tvariti prinudom i obecanjima po-
put krilatice: »Tvornice radnicima
— zemlja seljacimax.

Samo uspostavljenim zajedni-
Stvomiistinskim partnerstvom ra-
dai kapitala koji respektiraju egzi-
stenciju svakog Covjeka, gdje je iz-

Nastavak na 2. str. -

Izborna skupstina u jednoj od mnogih SUH-ovih podruznica — u PodruZnici Kras (snimila prof. Biserka Budigam, vise na 3. str.)



Nastavak s 1. str.

vrsena radikalna promjena vlasnickih od-
nosa i klasnih opreka tako da kapital cjelo-
vito pomaze radu, a rad muistom mjerom
uzvraca, (Sto znadi da se ostvaruje namje-
ra o suzivotu ljudi), moguce je da se na te-
oriji i praksi zajednistva i socijalnog par-
tnerstva (uz postojanje politicke volje ali i
moralnih nacela) nadoveze i samouprav-
ljanje.

Hrvatska je po svome ustavnom ure-
denju socijalna drzava, ali to se u praksi u
mnogim zivotno znacajnim prigodama,
ne provodi dosljedno. Treba je izgradivati
i pritom uvijek imati na umu kako bez raz-
vijenog gospodarstva i opredijeljenosti za
provodenje socijalne politike, ne moze bi-
ti socijalne drzave.

Nas proces privatizacije nekadasnjeg
tzv. drustvenog vlasnistva, proveden je u
jeku Domovinskog rata (dakle u neprik-
ladnim uvjetima i na neodgovoran nacin),
proizveo je u nas pojavu nove klase, tzv.
tajkunske, i raskorak u bogatstvu pojedi-
naca kao posljedici nepravedne razdiobe
narodne odnosno druStvene imovine.
Dok su se beskrupulozni pojedinci preko
noci bez truda i rada uspjeli obogatiti ko-
risteci se nepravednom distribucijom na-
cionalnog dobra, mnogi su mladi ljudi gi-
nuli u ratu za ocCuvanje drzave, a vecina
dotadasnjih zaposlenika je izgubila radna
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Izdavac: Sindikat umirovijenika Hrvatske
zaizdavaca:
v. d. predsjednice: Jasna A. Petrovi¢
tajnica: Zlata Toplak
glavni urednik: Nikola Kusti¢
pomo¢. glavnog urednika: Biserka
Budigam
tehnicki poslovi, distribucija: Ante Efendic¢
Adresa Urednistva: Zagreb, Trg kralja Petra
Kresimira IV. br. 2, tel. i faks: 01/46 55 146,
e-mail: suh@zg.t-com.hr
Priprema i tisak: Durieux d.0.0., Zagreb,
Sulekova 23, tel. 2300-337,
e-mail: graficka@durieux.hr
Temeliem mislienja Ministarstva kulture
Republike Hrvatske br. 532-03-01/7-96-01 od
20. 2. 1996. SUH je, kao proizvod iz €lanka 18.
tocka 13. Zakona o porezu na promet,
osloboden obveze plac¢anja poreza na promet.

mjesta ostajuci bez place i oskudijevajuci u podmiri-
vanju najosnovnijih zivotnih potreba.

Model zajednistva i socijalnog partnerstva koji je u
nekim zapadnoevropskim drzavama primijenjen u 19.
stoljecu, i danas kao europski model predstavlja ideju
kojom se europski socijaldemokrati suprotstavljaju
marksistickoj dijalektickoj ideologiji o neizbjeznom kla-
snom i konfliktnom znacenju drustva.

Socijalno partnerstvo u gospodarstvu temelji se na
suradnji interesnih skupina, osobito poslodavaca i po-
sloprimaca s ozakonjenjem radnickog dionicarstva u
skladu s trzisSnim gospodarstvom, $to posloprimca in-
teresno priblizava vlasniku poduzeca: jednima i drugi-
ma je u interesu da njihova zajednicka tvrtka opstane
te da na trzistu bude konkurentna i da donosi dobit
koja se pravedno raspodjeljuje ovisno o ulozenom radu
i kapitalu te programu razvitka i rasta poduzeca. Me-
hanizam socijalnoga partnerstva potrebno je usavrsa-
vati tako da se izbjegnu socijalni konflikti i uspostavi
socijalni mir kao oprec¢nost klasnoj borbi i jamstvo dru-
Stvene harmonije.

Kad je u lipnju 2012. u Hrvatskom saboru predlo-
zeno da se trgovackim drustvima u kojima Republika
Hrvatska ima dionice, izmjenom clanka 35. Zakona o
upravljanju drzavnom imovinom ozakoni uvodenje ra-
dnickog dionicarstva, nitko se tome nije protivio. Me-
dutim, mnogi su zastupnici u Saboru RH negodovali
takvom pristupu uvodenja radni¢kog dionicarstva u
poduzeca smatrajuci kako ono zasluzuje ¢itav zakon, a

Aforisticki kutak

Dionicarstvo radnicko
promice se hitno

jer da produktivnost
povecava bitno.

Interes dionicara
jednak je posvuda —
suradnja na radu
zasluzuje truda.

Interesi klasni

pred profitom blijede,
a uvecane place
redovito slijede.

Ideoloski razlozi
nestaju bez traga
toliko je moc¢na
u novcima snaga.

Al socijalnom partnerstvu
bez istinskog morala,
vjerojatnost uspjeha
doista je mala.

Kad kriza ne popusta,
izbijaju svade
koje brzo zahvate

i starije i mlade.

ne samo promjenu jednog ¢lanka u postoje¢em Zako-
nu, sto doduse ima vise psiholosko nego prakti¢no
znacenje s obzirom na odnos duznosnika na vlasti prema polozaju radni¢kog zakono-
davstva i opcenito radnika u nas.

Osim pretpostavke kojom je iskazano kako bi radnicko dionicarstvo moglo povezati
interese zaposlenika s interesima postojecih vlasnika i tako doprinijeti produktivnosti i
djelotvornosti poduzeca, bilo je i iskaza sumnje koja se uglavnom temeljila na procesu i
rezultatima prethodno izvrsene pretvorbe i privatizacije tzv. drustvenog vlasnistva ko-
jom je zapravo uniStena nasa privreda i otada se ne moze oporaviti. Umjesto povecanja
zaposlenosti radno sposobnim kompetentnim kadrovima koji dostojno Zive od svoga
rada, kod nas se povecava nezaposlenost. Najvise je sumnjicavosti iskazano u mo-
guc¢nost dobivanja sredstava radi kupnje dionica: kako ¢e radnik pribavljati sredstva u
obliku zajma uz pomo¢ poduzeca, na koji su nacin sudionicima u dionicarstvu za-
jamcena prava na jednakost te poduzetnicku i trziSnu slobodu, kako se zakonski mogu
otkloniti zapreke ulaganjima i poboljsati investicijska klima.

U raspravi se mogla uoditii zabrinutost pojedinih zastupnika koji su upozoravali kako
nema bitne razlike izmedu predlozenog zakona i nekadasnje privatizacije te da je to jos
jedna prijevara hrvatskih radnika jer radnici su danas zabrinuti hoce li primiti placu za
odredeni posao i ostati na radnom mjestu ili ih ceka otkaz. Ali bilo je i onih zastupnika
koji su tvrdili kako je u prethodnoj tajkunskoj privatizaciji bio cilj da se pojedinci
docepaju imovine, a aktualna vlast predlozenom zakonskom izmjenom Zeli sada
radnicima omogud¢iti da udu u vlasnicku strukturu poduzéa.

Ma tko se jednom opece, i na hladno puse, sazeo je narod svoju mudrost u ovoj

gnomi. Nastavak na 3. str. »

Predsjednistvo Glavnog odbora SUH-a svojim zakljuckom od 13. sijecnja 2005. utvr-
dilo je cijenu glasila SUH: za pojedini broj 5,00 kn i za godisnju pretplatu 40,00 kn.

Predsjednistvo Glavnog odbora Sindikata umirovljenika Hrvatske na sjednici 26. veljace
2009. imenovalo je Urednistvo glasila SUH u sastavu: Milica Cavki¢, dr. Drago Drozdjek,
Vladimir Bursi¢, mr. Damir Jukica, lvan Crnkovi¢, Mato Obradovi¢, Ivan Srsen, Biserka

Budigam i Nikola Kusti¢.

PISITE za SUH, za svoje glasilo! Svoje priloge posaljite najkasnije do prvoga
dana u mjesecu u kojem glasilo izlazi (u drugoj polovini mjeseca) na adresu:
Sindikat umirovljenika Hrvatske, Trg kralja Petra Kresimira IV. br. 2, 10000
Zagreb ili e-mailom: suh@zg.t-com.hr. Priloge pisite kompjutorom ili pisa¢im
strojem i u proredu. Uz prilog navedite svoje ime i prezime, a ako ne zelite da ga
objavimo, uvazit ¢emo vas zahtjev. Anonimne priloge ne objavljujemo.
Rukopise i fotografije (slike) ne vracamo.

SUH /br. 190/ Glasilo Sindikata umirovljenika Hrvatske



Zvonimirovom domu na zele-

nom proplanku Medvednice
(Zagrebacka gora), na prijevoju Hunj-
ka iznad Zagreba, odrzana je 18. lip-
nja 2012. godine 7. izborna Skup-
Stina Podruznice SUH-a Kras.

Dva autobusa puna vedrih Krase-
vih umirovljenika uputilo se na Sljeme
da izaberu novo Povjerenistvo Po-
druznice SUH-a Kras$ i daju svoje prije-
dloge za delegate za obiljeZzavanje
20. obljetnice osnutka SUH-a i 12. re-
dovne Skupstine SUH-a, koje ce se
odrzati 18. listopada ove godine.

Suncani dan, uz ugodnu planinsku temperaturu odmah je
pozitivno utjecao na raspolozenje nazocnih i svi su bili zadivljeni
ljepotom okolisa i toplim docekom osoblja i vlasnika doma.

Gospoda Milica Cavki¢, predsjednica Podruznice SUH-a
Kras, otvorila je Skpstinu, pozdravila ¢lanove Podruznice i goste:
g. Matiju Voscuna, povjerenika SUH-a za grad Zagreb, gdu Bi-
serku Budigam, dipl.prof.psih., gdu Katicu Ricijas, gdu Nadu
Jadi i g. Antu Efendiéa (svi iz SrediSnjice SUH-a). Skupstini je
trebao biti nazocan prvi i pocasni predsjednik SUH-a g. Jurica
Ivankovi¢, koji je zahvalio na pozivu, ali iz osobnih razloga nije
mogao doci. Nakon pozdrava, minutom Sutnje odana je pocast
svim preminulim ¢lanovima i nedavno preminulom predsjedni-
ku SUH-a gospodinu Stjepanu Krajacicu, koji je bio cest gost
nase Podruznice.

Izabrano je Radno predsjednistvo, nakon cega se Skupstina
odvijala prema dnevnom redu.

Clanovi Podruznice SUH-a Kra$ istovremeno su i ¢lanovi Klu-
ba umirovljenika Kras$ u okviru prehrambene industrije Kras d.d.
Pred nekoliko mjeseci Klub je imao izbornu Skupstinu i pred-
sjednica Kluba gospoda Marija Jaki¢ podnijela je detaljan iz-
vjestaj o radu Kluba. Kako su aktivnosti objedinjene, smatralo se
da na ovom mijestu nije potrebno i¢i u detalje.

Predsjednica Podruznice u obracanju auditoriju iznijela je sa-
mo glavne aktivnosti, a naglasak je stavila na aktivnosti koje
SUH provodi za dobrobit svih ¢lanova i humani pristup prema
starijim i nemoénim osobama. Istaknula je da je Kraseva po-
druznica jedna od aktivnijih u projektu »Volonterska skrb za sta-
rije osobe u lokalnim zajednicamag, koja se ve¢ nekoliko godina
uspjesno odvija u suradnji Ministarstva obitelji, branitelja i me-
dugeneracijske solidarnosti i SUH-a. Iz financijskih sredstava
Podruznice i nov¢ane dotacije Krasa d.d. izdvajalo se: za ug-
rozenu kategoriju umirovljenika u vidu socijalne i humanitarne
pomoci, za posjet bolesnima i nemoc¢nim osobama uz poklon
krasevih proizvoda, za participaciju troskova boravka i lijecenja
u ljecilistima prema medicinskoj dokumentaciji i za posljednji
ispacaj umrlih. Organizirano je nekoliko zdravstvenih predavan-
jaizdravstvenih pregleda, jer smatramo da zdravlju u nasim go-
dinama treba posvetiti veliku paznju. Pokazalo se da izleti i kul-
turno zabavne aktivnosti »pomladuju« umirovljenike, jer dru-
Zenje je jedan od nacina da se lakse prebrode i neke bolesti, koje

Pise: Branka
Tomasevic¢-Vilfan

normalno idu u korak sa starijom dobi, a i lakSe se podnosi

7. izhorna skupstina Podruznice SUH-a Kras

usamljenost, koja je jedan od vecih problema starijih. Pravovre-
meno smo obavjesteni o svim aktivnostima SUH-a vezanih za
opceinterese umirovljenika i njihova prava, o uvjetima za preziv-
ljavanje u ovo recesijsko vrijeme, o mirovinskoj reformi i parla-
mentarnim izborima. Pljeskom smo zahvalili predsjednici na nje-
zinom sazetom izvjescu.

O financijskom poslovanju Podruznice izvjestila je blagajnica
gda Ina Brki¢, a predsjednica Nadzornog odbora gda Ruzenka
Gluhak potvrdila je izvjesce o stanju blagajne.

Nakon izvjesca pristupilo se glasovanju. Izvjes¢a su bila jed-
noglasno potvrdena.

Verifikacijska komisija potvrdila je da su prema broju na-
zoc¢nih svi zakljucci pravovaljani.

Nakon razrjeSnica dosadasnjoj predsjednici, dosadasnjem
povjerenistvu podruznice i Nadzornom odboru predlozeni su
novi kandidati. Izabrana je nova predsjednica Povjerenistva Po-
druznice SUH-a Kra$ gda Razija Jurinci¢ koja se istakla i potvrdi-
la svojim dugogodisnjim radom. Zazeljeli smo joj uspjeh u radu.
Gda Jurinci¢ uzbudena i svjesna svoje odgovornosti zahvalila je
na povjerenju i casti koja joj je dodijeljena, a mi smo se obvezali
na punu suradnju kako bi Podruznica i dalje uspjesno djelovala.

Kao nova-stara predsjednica potvrdena je gda Ruzenka Gluhak.

Dugogodisnjoj predsjednici gdi Milici Cavki¢ izrazena je zah-
valnost na dosadasnjem besprijekornom radu, neunistivoj volji i
energiji da pomogne siromasnim, bespomoc¢nim, bolesnim i svi-
ma potrebitima.

Zbog svih tih vrlina Podruznica SUH-a Kra3 predloZila je gdu
Milicu Cavki¢, zamjenicu Predsjednika SUH-a, potpredsjednicu
SUH-a, predsjednicu Odbora za socijalnu skrb i humanitarnu
djelatnost, koordinatora radne grupe za obiljeZzavanje 20 godi-
na djelovanja SUH-a za otvorenu listu kandidata za Glavni od-
bor SUH-a. Mi »KrasSevci« ponosni smo da je iz nasih redova iz-
njedrena osoba s takvim kvalitetama.

Za delegata za Glavni odbor predlozena je Razija Jurinci¢, po
funkciji. Popis prijedloga za ostale funkcije u Glavnom odboru
bit ¢e navedeni u zapisniku. Skupu su se obratili gosti i g. Matija
Voscun, koji je pohvalio rad Podruznice. Jos jednom je naglasio
koji su sve aktualni problemi koji se nastoje rijesiti na dobrobit
umirovljenika. Svima je zaZelio dobro zdravlje i ugodno dru-
Zenje, gda Biserka Budigam obratila se skupu svojim jakim i su-
gestivnim nacinom, kao i uvijek sa zeljom da na razumljiv nacin
pomogne i pravilno usmijeri starije osobe u njihovoj problematici
i odrzavanju svoje aktivnosti i vitalnosti.

Na kraju je gda Milica Cavki¢ zahvalila svima na sudjelovanju
u radu Skupstine i pozvala nazoc¢ne na rucak i druzenje. Nakon
rucka zasvirao je sastav iz Stubice. Nije se dugo cekalo da se
Krasevke prime mikrofona i zapjevaju. Zabavi, plesu i pjesmi nije
bilo kraja. Ne smije se zaboraviti da su Krasevci svoj radni vijek
proveli u slatkoj industriji i uvijek uz dobru pjesmu.

Sti¢enike Doma umirovljenika obdarili smo Krasevim proizvodima.

Ovu je Skupstinu i druZenje organizirala dosadasnja pred-
sjednica gda Milica Cavki¢ sa svojim najuzim suradnicima, kojoj
jos jednom zahvaljujemo.

Branka Tomasié Vilfan,
predsjednica Radnog predsjednistva

Nastavak s 2. str.

Medutim, da radnicko dionicarstvo nije utopija, osim mnogih konkretnih i aktualnih —

Zivudih primjera u zapadnoeuropskom socijalnom partnerstvu, uvjerava nas i blazenik papa Ivan
Pavao Il. u svojoj enciklici Laborem exercens (Radom do napretka) gdje je izmedu ostalog istaknuo kako radnic¢ku borbu za rad treba
shvatiti kao normalnu op¢u teznju za pravedno dobro, kako to nije borba protiv drugih koje treba ukloniti kao protivnike nego zahtjev
za uspostavu drustvene pravde jer rad u prvom redu ujedinjuje ljude kao drustvena snaga koja gradi zajednistvo radnika i poslodavca,
gdje su rad i kapital nuzne sastavnice proizvodnje te konstruktivni cimbenik drustvenog napretka i solidarnosti kojima se radnicima i
poslodavcima osiguravaju pripadajuca prava ste¢ena radom koji ima eticku vrijednost jer rad postoji radi ¢ovjeka, a ne ¢ovjek zbog
rada.

Radnicko dionicarstvo umirovljenicima znaci jamstvo za povecanje broja zaposlenih i redovito uplacivanje doprinosa za mirovin-
sko osiguranje u sustavu medugeneracijske solidarnosti, u ¢emu vide i svoj interes. Samo da se zajedniStvo rada i kapitala ne poremeti
zbog pojedinacnih egoizama!

Najavljeno uvodenje radnic¢kog dionicarstva u Uljaniku, jednom od prosperitetnih nasih brodogradilista, mogao bi biti dobar prim-
jer kako zajednicki rad donosi i zajedincku dobit svima koji zive od tekuéeg i prethodnog (minulog) rada.

Nikola Kusti¢
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20 godina bhorhe
Juraj Ivankovié: Kako sam postao osnivac Sindikata umirovljenika Hrvatske

J uraj lvankovi¢ je krajem 1988. godine postao umirovljenik po
sili zakona, sa 41 godinom neprekidnog radnog staza, ali
samo 61 godinom zivota.

— Bio sam u najboljoj radnoj i psihi¢koj snazi. Svoj radni vijek
zavrsio sam u zvanju diplomiranog pravnika, radedi kao prosvjet-
ni inspektor za upravni nadzor u odgojno—obrazovnim ustano-
vama pri tadasnjem Republickom sekretarijatu za prosvjetu, kul-
turu, fizi¢ku i tehnicku kulturu te kao savjetnika u Zavodu za pro-
svjetno—pedagosku sluzbu. Nisam bio sretan $to moram oti¢i u
mirovinu pogotovo pamtim tugu kad sam primio rjeSenje za mi-
rovinu.

Vjerovao sam da ¢e mi mirovina iznositi 85% place, a na rje-
senju je pisao iznos za pola manji, samo 45% od
moje posljednje place. Zavrsni 3ok je bio kod pre-
uzimanja dokumenata u rac¢unovodstvu Zavoda
kad me Sefica racunovodstva priupitala znam li
$to sam ja sada? Zbunjeno odgovorim kako sam
sada umirovljenik. A ona mi odreze u 3ali kako
sam sada — bivsi Covjek. | zbog svega toga sa-
mumijesto depresije i letargije izabrao akciju.

Medutim, u to je vrijeme postojala samo jed-
na umirovljenic¢ka asocijacija — Savez udruZenja
umirovljenika Hrvatske, i tako je Ivankovic otisao
u Opcinsko udruzenje Novi Zagreb, gdje su ga
srdacno primila, kako kaze, »dva starci¢a«. Od-
mah su zakljucili da je perspektivan i mlad kadar
i tu je zapocela njegova umirovljenicka karijera.

— Ubrzo sam postao tajnik jedne pod-
ruznice, a zatim i predsjednik, pa ¢lan na raz-
licitim razinama udruzenja. Sto sam vise odlazio na sastanke, to
sam bivao razocaraniji, jer sam stekao dojam kako je to
udruzenje umirovljenika obican prirepak vlasti, kao brojne druge
drustveno—politicke organizacije iz tog vremena. Dosle su poli-
ticke promjene i mnogi su se »penzi¢i« potrudili dodvoriti novoj
vlasti, a ne boriti se za poboljSanje materijalnog i socijalnog
polozaja umirovljenika. Tada se ¢inilo da je najvaznije pricati o
hrvatstvu, a ne o ljudima.

Rat je doveo u Zagreb brojne izbjeglice, medu kojima je bilo i
mnogo umirovljenika. U Savezu udruZenja umirovljenika u Prera-
dovicevoj ulici osnovan je Odbor za prava umirovljenika, Ciji su
clanovi bili uglavnom pravnici. Kako su u prvi plan stavljali covje-
ka, zapoceli su i sukobi s nekima od »umirovijenickih glavesina«.
U tom je Odboru clanica bila i tadasnja predsjednica podruznice
udruZenja za opcinu Centar i tu — pocinje osnivacka prica.

— Ana Janja Grubor omogucila je nesmetan i sve vise samo-
stalan rad na zastiti prava hrvatskih umirovljenika, i oko nje se
okupio krug osoba koje su sve vise promicale jednu novu, de-
mokratsku i borbenu pricu. K tome, stjecajem okolnosti, u razgo-
vorima s Danicom Lisicar koja je tada bila savjetnica u Konfede-
raciji nezavisnih sindikata Hrvatske, saznali smo kako u Italiji po-
stoje sindikati umirovljenika, s$to je za nas bila potpuna novost,
ali i izazov — koji smo prihvatili. U okviru tog Odbora smo zapra-
vo zapoceli pripreme za osnivanje nove umirovljenicke udruge,
tj. Sindikata umirovljenika. Prvo je imenovan inicijativni odbor u
sastavu: Buro Duki¢, Ana-Janja Grubor, Alija Hamzi¢, Juraj
Ivankovi¢, Dusan Markovi¢ i lvan Nahtigal. Nakon dvije slu-
Zbene radne sjednice Inicijativnog odbora, ve¢ 18.kolovoza
1992.godine odrzana je osnivacka skupstina na kojoj je jedno-
glasno usvojena odluka o osnivanju Sindikata umirovljenika Hr-
vatske. Na Statutu sam radio zajedno s lvan Nahtigalom, slje-
dedim predsjednikom naseg Sindikata, tada je bio autor progra-
ma. Svi su dali svoj doprinos, no mene su izabrali za prvog.

Proslo je 20 godina od osnutka. Juraj i ekipa su radili na stva-
ranju prvog sindikata umirovljenika u Hrvatskoj, u vrijeme kad se

Juraj Ivankovic

Hrvatska tek stvarala, u uvjetima obrambenog rata, izbjeglistva,
pridruzivsi se prvih mjeseci u clanstvo Konfederacije nezavisnih
sindikata Hrvatske, bez prostorija, bez materijalnih uvjeta za rad.

— Nije nas obeshrabrilo to $to nismo imali ni najosnovnije
materijalne i prostorne uvjete za normalan rad.Veselilo nas je i
hrabrilo veliko raspoloZenje i neizmjerna podrska velikog broja
hrvatskih umirovljenika. Istina, u Savezu udruzenja umirovljenika
docekali su nas na noz, pozivali na ribanja, uvjeravanja. No, mi
smo odmah na osnivackoj skupstini jasno rekli da je SUH neovi-
san prema drzavnim organima, politickim strankama, vjerskim,
etnickim i drugim zajednicama, da se temelji na nacelima de-
mokracije i pluralizma, neovisnosti i autonomnosti, slobode i do-
brovoljnosti u¢lanjivanja, za jednaka prava i do-
stojanstvo svih ¢lanova. Te 1992. godine osni-
vanje jedne nove radikalnije i borbenije umirov-
lienicke udruge bilo je nepozeljno. Ignorirali su
nas mediji, jedva smo se probijali da bismo dosli
do javnosti.

Neki su nas optuzivali da smo jugofili, jer da
takve organizacije ne pripadaju hrvatskoj prici.
Nismo se dali zaustaviti. | moja obitelj je primala
packe, ali se i angazirala u pocecima djelovanja
SUH-a. Moja pokojna supruga Zora je cesto
znala reci kako je ona moja osobna tajnica, ali i
tajnica SUH-a, jer sam u pocetku uglavnom ra-
dio od kuce. No, i ona i sin Dubravko te unucad
Sandro i Melita, te snaha Ksenija znali su da sam
hiperaktivac i nemirni duh, te su me podrzavali.
| danas kao dozivotni predsjednik SUH-a ne mi-
rujem. Nedavno sam zavrsio informaticki tecaj i na ova pitanja za
nase Glasilo SUH-a odgovaram e-mailom!

Svakako je povijesni cin bilo pozvati umirovljenike na organi-
ziranje u sindikat, te na zajednicko djelovanje sa sindikatima ak-
tivnih radnika. Ubrzo je SUH, niti nakon nepune godine dana,
otiSao na razgovor u Savez samostalnih sindikata Hrvatske kod
tadasnjeg predsjednika Dragutina Lesara i dogovorio transfer.

— Osim samog ¢ina osnutka Sindikata umirovljenika, medu
tri najvaznija dogadaja stavljam primanje u punopravno clanstvo
SSSH-a u srpnju 1993. godine. Na sjednici Vije¢a pozdravljeni
smo pljeskom, iako je bilo i onih koji nisu shvacali da smo svi mi
radnici, nezaposleni, aktivni, umirovljeni, te da dijelimo iste inte-
rese.

Drugi dogadaj koji mi je ostao urezan u sjecanje je kad smo
posredstvom Medunarodnog odjela SSSH-a iste godine Janja
Grubor i ja otisli na sindikalni skup u Bolonju, te sudjelovali i na
javnom prosvjedu, kojom prigodom smo najavljeni kao gosti iz
ratnog podrucja te podrzanii kao radnici, umirovljenici, gradani.
Kolegica Janja je pozdravila skup na talijanskom i time smo otvo-
rili Sirom vrata suradnje sa SPI-CGIL, talijanskim sindikatom umi-
rovljenika. Uskoro smo, odmah po njezinu osnutku, zapocelii su-
radnju s FERPA/Europskom federacijom umirovljenika i starijih
osoba te dobili i promatracki, a kasnije i punopravni ¢lanski sta-
tus. Velike su to bile pobjede i to vrijeme.

Na posljetku, tre¢i dogadaj koji nikad nece biti izbrisan iz novi-
je hrvatske povijesti je veliki sindikalni skup u studenome 1996.
godine na Trgu sportova u Zagrebu. Tada je 15.000 umirovljeni-
ka pristiglo iz svih dijelova Hrvatske i usvojena je Zahtjevnica hr-
vatskih umirovljenika koja je upuéena vlastima. Pamtim ogro-
man ponos za SUH, kad su brojni autobusi poceli stizati i puniti
taj zabaceni trg; pamtim brojne politicare koji su se pridruzili;
medije koji su masovno izvjeStavali; pamtim tu divnu energiju,
borbenost, odlu¢nost. Govorio sam i osje¢ao tremu pred oceki-
vanjima tolikih ljudi. Vjerujem da je SUH rezultatima svoje borbe
kroz 20 godina velikim dijelom opravdao takva ocekivanja. | zato
— borba se nastavlja!
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VODIC
OBVEZNOG ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA
HRVATSKE U SRPNJU 2012.

OSTVARIVANJE PRAVA NA DENTALNU
ZDRAVSTVENU ZASTITU

Uvodni dio

U broju za lipanj 2012. godine obradena je
tema u vezi s ostvarivanjem prava na dentalnu
zdravstvenu zastitu gdje su navedena prava na
dentalna pomagala u skladu s novim Pravilnikom o
ortopedskim i drugim pomagalima (,,Narodne novine*
broj 7/2012., 14/2012., 23/2012., 25/2012. i 45/2012.),
koji je u primjeni od 1. ozujka 2012. godine.

U ovom prilogu za srpanj 2012. godine
obraduju se standardna prava u dentalnoj medicini u
okviru prava na zdravstvenu zaStitu iz obveznog
zdravstvenog osiguranja, odnosno vrstu postupaka
iskazanu po dobnim skupinama osiguranih osoba
HZZ0O-a (kosarica dentalnih usluga HZZO-a).

Pravilnikom o standardima i normativima
prava na zdravstvenu zastitu iz obveznog zdravstvenog
osiguranja (,,Narodne novine“ broj 43/10., 71/10.,
78/10., 88/10., 1/11., 6/11., 48/11., 50/11., 61/11.,
126/11., 153/11. 1 38/11.) utvrden je standard prava na
dentalnu zdravstvenu zastitu koji osigurane osobe
HZZ0O-a mogu ostvariti u okviru prava na zdravstvenu
zastitu iz obveznog zdravstvenog osiguranja.

1. Primarna razina

Dentalna zdravstvena zaStita ostvaruje se
na razini primarne zdravstvene zaStite kod
izabranog doktora dentalne medicine koji provodi
polivalentnu dentalnu zdravstvenu zastitu koja
ukljucuje preventivu, lijeCenje (konzervativu) i izradu
dentalno protetskih radova.

Standardni broj osiguranih osoba HZZO-a po
pojedinom timu dentalne zdravstvene zastite
(polivalentne) iznosi 2.200 osiguranih osoba.

Tim dentalne zdravstvene zaStite (poliva-
lentne) - (doktor dentalne medicine i medicinska sestra
— SSS/stomatoloski  asistent) provodi dentalnu
zdravstvenu zastitu ukljucujuéi i dentalno-protetske
postupke i dentalna pomagala, te je obvezan iskazati
najmanje 20% bodova za izradena dentalno-protetska
pomagala mjese¢no, $to znaci da se od ukupnog

mjeseCnog broja bodova za tim sa standardnim brojem
osiguranih osoba, a koji iznosi 2592 boda, najmanje
518 bodova mora odnositi na dentalno-protetske
postupke, a 518 bodova na obvezne preventivne
postupke.

Navedeno izvrSenje iskazuje se razmjerno
broju i dobnoj strukturi ugovorenih osiguranih osoba
HZZ0-a po pojedinom timu.

Kosarica dentalnih usluga HZZ.0-a

Standard postupaka i usluga u djelatnosti
dentalne zdravstvene zastite (polivalentne) utvrden je
po_dobnim skupinama osiguranih osoba HZZO-a do
18. godine, iznad 18. godine do 65. godine i iznad 65.
godine kako slijedi:

1. Osnovna dentalna zaStita djece do 18.

godine

a-pdlijativna denitalna zastita diece do 18. godine

SIFRA PALIJATIVNA DENTALNA gAS‘T ITA

11031 Prvi dentalni pregled

11032 Kontrolni dentalni pregled

11601 Konzultacija doktora dentalne medicine

45394 Impregnacija ili zastita zuba

52304 Lijecenje rane (alveolitis- kompl. post ex)

52360 Neizravno ili izravno prekrivanje pulpe

32361 Vitalna amputacija

32371 Mortalna amputacija mlijecnog zuba

52379 Trajno cementiranje ili skidanje krunice

52401 Incizija parodontalnog apscesa

52402 Trepanacija pulpnog kanala

32421 Konzervativno lijecenje teskog nicanja umnjaka

88910 Povrsinska anestezija

88911 Lokalna infiltracijska anestezija odnosno provodna
anestezija

88941 Zaustavljanje krvarenja nakon ekstrakcije zuba

91101 Propisivanje _lijekova na _recept ili _izdavanje
uputnica

93001 Provizorni ispun iz cementa

93002 Prva pomo¢ (provizorij+lijek)

b - preventivna dentalna zastita djece do 18. godine

Ukupno
bodovi
SIFRA | POSTUPAK | OPIS POSTUPKA {bodovi
prema
DTP-a)
-Dentalno-medicinska
PZZ70 Preventivni anamneza 16,32
dentalno- -Pregled usne Supljine
medicinski -Dentalno-medicinski
pregled (prvi pregled zuba s obzirom na
pregled) karijes, nedostatke zubnog
djece do 3 tkiva, obojenje
godine -Registracija
ustanovljenog(zubni




status)

-Savjetovanje roditelja s
obzirom na vaznost
prehrane i oralne higijene,
lose navike

-Topikalna floridacija
gelom i tekuéinom

PZ774

-Preventivni ispun po zubu
(ukljucuje kompozitni
ispun na jednoj plohi

Pecatni_ispun
(po zubu)

13.04

trajnih molara i mlijecnih
zuba, jetkanje i pecacenje
fisura)

-Dentalno-medicinska

Preventivni anamneza ¢ - kurativna dentalna zastita djece do 18. godine
PZZ71 dentalno- - Pregled usne Supljine 16,32
medicinski -Dentalno-medicinski
pregled _(prvi'| pregled zuba s obzirom na SIFRA | KURATIVNA DENTALNA ZASTITA
pregled) djece | karijes,nedostatke zubnog
od 3 do 6| tkiva, obojenje 31006 Ocitavanje obicne intraoralne snimke zuba
godina -Registracija 31013 Ocitavanje ortopantomografske snimke zuba
ustanovljenog (zubni 52301 | Ekstrakcija jednokorijenskog zuba
status
—.2 . . 52302 Ekstrakcija visekorijenskog zuba
-Savjetovanje roditelja s —
obzirom na vaznost 52323 Ispun jednoplosni kod Skolske djece
prehrane i oralne higijene, 52324 Ispun dvoplosni kod Skolske djece
%_‘wm; o 52325 Ispun_troplosni _kod Skolske djece do 18 god.(ili
-P royjera higyjene us.t.a, dogradivanje krune s obrucem ili s dentinskim
motivacija i instrukcija za vijkom)
odrzqvan/ ¢ ora{ne h,l,’q lene 32326 Ispun jednoplosni kod predskolske djece
-Topikalna floridacija
oelom i tekuéinom 52327 Ispun dvoplosni kod predskolske djece
-Dentalno-medicinska 52328 Ispun_troplosni_kod predskolske djece (ili dogradnja
Preventivni anamneza traumatizirane krune zuba)
PZZ72 dentalno- - Pregled usne Supljine 52329 Poliranje ispuna
medicinski -Dentalno-medicinski 52356 | Jetkanje cakline
pregled (prvi | pregled zuba s obzirom na | 28,50 33367 Vital p— .
pregled) karijes, nedostatke zubnog fHatid aimprideya puipe
Skolske djece | tkiva, 52370 Vitalna ekstirpacija _pulpe i punjenje korijenskog
do 18 godina | -Registracija kanala po kanalu kod predskolskog djeteta
ustanovljenog (zubni 52371 Mortalna amputacija mlijecnog zuba
status) o 52372 Vitalna ekstirpacija pulpe i punjenje korj. kanala po
-Kor%{rola higijene usne kanalu kod Skolske djece do 18 god.
Supljine 52373 | Lijecenje gangrene i punjenje korj. kanala po kanalu
-Kontrola plaka bojanjem kod predsk. djece
Lodr ec?lvan/ e plak indeksa 52374 Lijecenje gangr. i punjenje korj. kanala po kanalu kod
%’M bnih Sk. djece do 18 g.
-U_an@'ge;u—r.tl. B 52375 Odstranjivanje starog neodgovar. punjenja i ponovno
naslaga strojno ili rucéno .
bie celiusti punjenje po kanalu
(0bj justi) TSI
g€ cequstt . 91401 Izdavanje lijecnicke potvrde
-Ciscenje i Cetkanje
zubnih lukova 91402 | Izdavanje lije¢nicke ispricnice
-Topikalna floridacija
gelom i tekuéinom
-Upucivanje ortodontu po Standardni materijal: - amalgamski ispun u podrucju
potrebi _ premolara i molara
-Dentalno-medicinska .. .. .
P L - kompozitni ispuni u interkaninom sektoru 3-3
reventivni anamneza — = - -
PZZ73 | ponovni - Pregled usne Supljine 17.65 fosfatno-cementni _ili _staklenojonomerni-
dentalno- -Dentalno-medicinski cementni ispuni djeci do 18 godina
medicinski pregled zuba s obzirom na
pregled karijes, nedostatke zubnog
(recall) tkiva, obojenje . . .
P 12 | -Registraciia d - dentalno-protetska zastita djece do 18. godine
mjeseci za | ustanovljenog (zubni
diecu do 18 | status)
godina Uklanjanje zubnih SIFRA | NAZIV POMAGALA* KOLICINA
naslaga strojno ili rucno (po Celjusti)
(obje Celjusti) 33330 i 7 T >
-Ciscenje i Cetkanje U ev?na 1d ogra. Lo - =
subnih lukova 32344 I?’umca metalna jednodjelna 2
-Topikalna floridacija lijevana
gelom i tekuéinom 52342 Fasetirana krunica 2
93004 Djelomicna zubna proteza s bazom 1
do 10 elem. akrilatna




elem.

93005 | Djelomicna zubna proteza s bazom 1
preko 10 elem. akrilatna

93080 Reparatura proteze (prijelom i 1
jedan elem.)

93081 | Reparatura proteze s dva ili vise 1

* navedena dentalno-protetska pomagala utvrdena su brojem i

rokom _uporabe prema Pravilniku o ortopedskim i drugim

pomagalima

2. Osnovna dentalna zastita osiguranih osoba

iznad 18. godine

a - palijativna dentalna zastita iznad 18. godine

SIFRA | PALIJATIVNA DENTALNA ZASTITA

11031 Prvi dentalni pregled

11032 Kontrolni dentalni pregled

11601 | Konzultacija doktora dentalne medicine

45394 Impregnacija ili zastita zuba

52304 Lijecenje rane (alveolitis-komplikacije post ex)

32360 | Neizravno ili izravno prekrivanje pulpe

52379 Trajno cementiranje ili skidanje stare krunice

52401 Incizija parodontalnog apscesa

52402 Trepanacija pulpnog kanala

52421 Konzervativno lijecenje teSkog nicanja umnjaka

52484 Mjerenje stupnja klimavosti zuba po luku

88941 Zaustavljanje krvarenja nakon ekstrakcije zuba

91101 Propisivanje _lijekova na recept ili _izdavanje
uputnice

93002 Prva pomo¢ (provizorij+lijek)

b - preventivna dentalna zasStita osiguranih osoba

iznad 18. godine

usne Supljine
-Uklanjanje zubnih

Ukupno
bodovi
SIFRA POSTUPAK | OPIS POSTUPKA (bodovi
rema
DTP-a)
-Pregled usne Supljine
2775 Preventivni | jednom godisnje
dentalno - -Dentalno-medicinski
medicinski | pregled zuba s
pregled obzirom na karijes, 16,04
(prvi nedostatke zubnog
pregled) tkiva, biljeZenje
osiguranih bezubosti
osoba -Registracija
starijih od ustanovljenog (zubni
18 godina status)
Zivota -Kontrola higijene

naslaga strojno ili
rucno (obje celjusti)
-Ciscenje i Cetkanje
zubnih lukova
-Odstranjivanje
odstojecih ispuna

Z776

-Dentalno-medicinska

Preventivni | anamneza

ponovni - Pregled usne 10,15
dentalno- Supljine

medicinski -Uklanjanje zubnih
pregled naslaga strojno ili
(recall) rucno (obje cCeljusti)
unutar 12 | -Ci§éenje i cetkanje
mjeseci _za | zubnih lukova
osigurane -Dentalno-medicinski
osobe pregled zuba s

starije __od | obzirom na karijes,
18 godina nedostatke zubnog

tkiva, obojenje
-Registracija
ustanovljenog (zubni

status)

¢ - kurativna dentalna zastita osiguranih osoba iznad

18. godine

SIFRA | KURATIVNA DENTALNA ZASTITA

11031 Prvi dentalni pregled

11032 Kontrolni dentalni pregled

31006 Oditavanje obicne intraoralne snimke zuba

31013 Ocitavanje ortopantomografske snimke zuba

52301 Ekstrakcija jednokorijenskog zuba

52302 Ekstrakcija visekorijenskog zuba

52374 Lijecenje gangrene i punjenje kanala po kanalu

52375 Odstranjivanje _starog neodgovarajuceg punjenja i
pPONOVho punjenje

52388 Mortalna ekstirpacija i punjenje kanala po kanalu

52372 Vitalna ekstirpacija i punjenje kanala po kanalu

88910 Povrsinsku anesteziju

88911 Lokalna _infiltracijska _anestezija _odnosno _provodna
anestezija

52320 Ispun jednoploSni

52321 Ispun dvoplosni

52322 Ispun troplosni

52329 Poliranje ispuna

52356 | Jetkanje cakline

Napomena: Standardni materijal za ispune:

molara

sektoru

- amalgamski ispuni u podrucju premolara i

- kompozimi ispuni u interkaninom sektoru 3-3

- Staklenojonomerni-cementi_u_interkaninom




d - dentalno-protetska zastita osiguranih osoba iznad
18. godine (pomagalo participira osigurana osoba u
skladu sa Zakonom i ostalim opcéim aktima HZZ0-a)

KOLICINA | KOLICINA
SIFRA NAZIV POMAGALA* (po Celjusti) (po Celjusti)
18— 65 god. | iznad 65
god.

52332 Lijevana 2 2
nadogradnja

52344 Krunica metalna
jednodjelna lijevana

52342 Fasetirana krunica

N [INo
N [INo

52359** | Modificirana
fasetirana krunica

52369** | Modificirana krunica
jednodijelna lijevana

No
(LS}

93004 Djelomicna zubna

proteza s bazom do
10 elem. akrilatna

|~
|~

93005 Djelomicna zubna / /

proteza s bazom

preko 10 elem.
akrilatna

93006 Metalna lijevana 1 1
proteza djelomicna

93008 Totalna zubna / /
proteza —akrilatna

93007** | Totalna zubna 1 1

proteza s metalnom
bazom

93014 Podlaganje proteze

I~ I~
I~ I~

93080 Reparatura proteze

(prijelom i jedan

elem.)

93081 Reparatura proteze s
dva ili vise elem.

* navedena dentalno-protetska pomagala utvrdena su brojem i
rokom uporabe prema __Pravilniku o ortopedskim i drugim
pomagalima

** pravo na izradu navedenih dentalno-protetskih pomagala u
primarnoj (polivalentnoj) zdravstvenoj zastiti ima samo specijalist
dentalne protetike, prema medicinskim indikacijama/uvjetima za
ostvarivanje prava na pomagalo iz Popisa dentalnih pomagala koji
je sastavni dio Pravilnika o ortopedskim i drugim pomagalima.

1I. SEKUNDARNA I TERCIJARNA RAZINA

Dentalna _zdravstvena zaStita ostvaruje se i
na_sekundarnoj i tercijarnoj razini

Dentalnu zdravstvenu zastitu u djelatnostima
na sekundarnoj i tercijarnoj razini provode klinicki
bolnicki centri, klinicke bolnice, klinike, i poliklinike,
ugovorni privatni zdravstveni radnici specijalisti u
mrezi i iznimno domovi zdravija, u skladu s
odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti.
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Dentalna zdravstvena zastita na sekundarnoj i
tercijarnoj razini osigurane osobe HZZO-a ostvaruju
na osnovi uputnice za specijalisticko konzilijarnu
zdravstvenu zastitu koju im izdaje izabrani doktor
primarne zdravstvene zastite dentalne medicine.

Standard za specijalisticko-konzilijarnu
dentalnu zdravstvenu zastitu po specijalistickom timu
utvrduje se prema:

- popisu djelatnosti specijalisticko-konzilijarne
zdravstvene zastite i specijalisticke dijagnostike i
standardnom broju osiguranih osoba po timu

- kadrovskim i vremenskim normativima iz
Popisa postupaka

- opc¢im aktima HZZ0O-a

- popisu ortodontskih anomalija, postupaka i
naprava u djelatnosti ortodoncije.

Standard __se __utvrduje __po __pojedinim
specijalistickim djelatnostima dentalne medicine

kako slijedi:

Standardni broj
Red. Broj | Naziv djelatnosti osiguranih
osoba/spec. tim
27. Dentalna protetika 150.000
28. Ortodoncija 8.000"
Dentalna patologija i
29. endodoncija*** 450.000
30. Oralna patologija*** 450.000
31. Parodontologija*** 450.000
32. Oralna kirurgija 200.000

*** yoovara se na regionalnoj razini kao i u ustanovama
koje su do sada ugovarale te djelatnosti

1 . . .
odnosi se na osigurane osobe Zavoda do 18 godina
starosti

Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje — Direkcija
Margaretska 3, 10000 ZAGREB

www.hzzo-net.hr
Za nakladnika: ravnatelj prim. SiniSa Varga, dr.med.dent.
Urednice priloga: Jasenka Pap, dipl.iur.
Veronika Lau$in, dr.med.

BESPLATNI TELEFONSKI BROJEVI
za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja
0800 7979
za informacije dopunskog zdravstvenog osiguranja
0800 7989




gradu Zagrebu djeluju 23 podru-
Znice Sindikata umirovljenika Hrvat-
ske. Od toga 8 velikih podruznica djeluju
kao udruge umirovljenika vezana uz raniju
radnu organizaciju. Prednost je to mozda
bila nekada, ali danas nakon privatizacije
velikih industrijskih kolektiva sve je vise
problema upravo oko osiguravanja pro-
stora za rad podruznice unutar ranije rad-
ne organizacije. Prednost je to Sto su se za-
poslenici odmah nakon odlaska u mirovinu aktivno ukljucivali u
rad SUH-a, naime na neki su nacin i dalje odrzavali vezu s ranijim
kolektivom i mozda za njih nije bio tako bolan odlazak. S druge
straneidalje su djelomi¢no sudjelovali u znacajnim dogadanjima
svoje radne organizacije (proslave praznika, godisnjica), a isto je
tako i radna organizacija svake godine razveselila svoje »pen-
zi¢e« poklonom ili novéanom pomodi. Isto tako radne su organi-
zacije djelomi¢no materijalno (donacijama) pomagale podru-
Znice SUH-a. Sadrzaj rada, osim odmora i rekreacije, pomoci (od
materijalne do pomodi i brizi za nemocne i bolesne) bila je i jos
uvijek je borba za zastitu osvarenih umirovljenickih prava koja su
za neke kategorije bila ugrozena (vojni umirovljenici NOB-a),
podjela dionica u velikim industrijskim sustavima (INA, Kras,
Pliva i dr.) koji su promijenili vlasnika, ostvarivanje prava umi-
rovljenika s podrucja drugih republika bivse SFR Jugoslavije.
lako se SUH u cjelini bavi problemom zastite svih ostvarenih
prava svih umirovljenika koja im pripadaju iz rada, ipak su se
narodito angazirale upravo ove podruznice i njihovi stru¢njaci
koji su poznavali bit problema i koji su ¢esto predlagali vrlo do-
bra i konstruktivna rjesenja iako su cesto u prvi plan dolazila
nova ideoloska gledanja na neke od nastalih problema.

S druge strane, podruznice koje djeluju u lokalnoj zajednici
nastajale su kao udruge koje su okupljale umirovljenike unutar
vecih ili manjih kvartova ili naselja. | danas postoje, da tako ka-
Zzem, dvije vrste podruznica u lokalnoj zajednici s obzirom na
velic¢inu, ali i na nacin stanovanja, pa tako i na nacin Zivota. Tako
su npr. podruznice Centar i Novi Zagreb koje su velike podru-
Znice, obuhvacaju velik broj umirovljenika, pa je i razlicit sadrzaj
njihova rada u odnosu na manje podruznice, kao $to su npr.
Oporovec, Mirosevec, Susedgrad, Grenesinski Novaki. Isto tako i
struktura umirovljenika je drugacija, jer je u malim lokalnim po-
druznicama upravo u podnozju Medvednice ostalo uglavhom
domicilno stanovnistvo koje je jako vezano uz tradiciju svojega
kraja. Njima cesto u sadrzaju rada dominira odrzavanje tradicije
u radionicama, pjesme i plesovi svog kraja. Imaju osigurane do-
bre prostore dostatne za svoje aktivnosti.

Ovaj je uvod bio mozda malo i duzi, ali zeljela sam naglasiti
razlicitost oblika i sadrzaja, kao i veli¢ine nasih podruznica koje
su prilagodene prije svega covjeku, i mirovljeniku i ne predstav-
liaju neku krutu formu koja bi gusila razli¢itosti, ve¢ naprotiv po-
boljsavala nasu kreativnost i zadovoljenje dijela nasih potreba.
Kako su razlicite podruznice, tako su bile i razlicite izborne skup-
stine koje se organiziraju redovno prema Statutu SUH-a svake
Cetvrte godine, odnosno ranijesvake dvije godine. Prema Statutu
takoder je definiran red koji se na svim Skupstinama strogo po-
Stovao kako bi zakljucci bili pravovaljani. Bila sam kao gost na
vise od pola skupstina i upravo sam bila zadivljena organizacijom
koja je granicila gotovo do birokratskog savrSenstva. Skupstine
su podruznice organizirale kako bi vodstvo podruznice polozilo

Pise: Biserka
Budigam, prof.

Izhorne skupstine podruznica SUH-a u gradu Zagrebu

racune prije svega svome Clanstvu, a zatim i svoj rad prezentirale
Povjerenistvu za grad Zagreb, a potom i sredisnjim tijelima
SUH-a. Isto tako bila je to prilika da se izaberu nova rukovodstva
u podruznicama, ali i da se predloze kandidati za obnasanje
duznosti u Povjerenistvu za grad Zagreb, te u Predsjednistvu,
Glavnom odboru i drugim stru¢nim odborima SUH-a. Dakle ug-
lavnom su izabrani u vecini podruznica novi predsjednici i dio
vodstva podruZznice, a zbog kontinuiteta u radu zadrzano je oko
pola »starih« ¢lanova svih odbora unutar podruznica.

Izvjestaji podruznica o provedenim programima u protekle 4
godine pokazali su da se radilo vrlo dobro. Rezultati su bili dobri,
a mozda su ponekad mogli biti i bolji. U nekim je podruznicama
opao broj clanova, pa je to jedan od najvaznijih zadataka za nova
vodstva. Isto tako treba nastaviti na realizaciji dosadasnjih pro-
grama u pruzanju psihosocijalne pomodi, ali i njege i pomodi
teSko bolesnim ¢lanovima, treba organizirati stjecanje novih zna-
nja putem tecaja i radionica, te odrzati zabavne i rekreacijske
programe u cilju odrzavanja tjelesne, ali i psihicke stabilnosti u
ova nestabilna i recesijska vremena. Zadrzati vedrinu i radost Ziv-
ljenja.

Vecina podruznica svoje je skupstine organizirala u svojim
prostorijama koje redovno koristi za svoja okupljanja, ali na kraju
je uvijek zavrsilo sjajnim domjenkom i druzenjem do kasnih po-
podnevnih sati. Opet se pokazala i potreba za neformalnim dru-
Zenjima i okupljanjima, koja je u Sest podruznica zavrsila i plesom
uz glazbu pravih »nuzikasa«. Sjajno je bilo susresti ljude koji se
medusobno druzei zabavljaju godinama, ali koji si jos uvijek ima-
ju tako mnogo toga redi i koji jos uvijek imaju tako mnogo zivot-
nih planova. Odusevljavaju me i plesaci koji jos uvijek pokusavaju
izvoditi neke rok—pokrete (moram naglasiti da su plesacice u
vedini), ali i oni koji se pomalo ramanticno, na trenutak pomislim
i zaljubljeno privijaju jedno uz drugo. | ne ¢udite se! Jedan me je
gospodin pitao mora li platiti ¢lanarinu i u ovoj podruznici, jer
inace je redovni ¢lan podruznice koja je udaljena oko 30-ak kilo-
metara od ove u kojoj je bio na skupstini. Pitala sam kako to zar
nije imao skupstinu u svojoj podruznici, a on mi je vrlo ozbiljno
odgovorio da je ovdje jer mu je »cura« ¢lanica ove podruznice.
Odgovorila sam mu ozbiljno, kao sto je zahtijevala ova ozbiljno
delikatna situacija da ne mora. Sjajno, bez obzira na godine i eto
na ne tako male udaljenosti, ljubav nas jos uvijek moze pokrenuti
i dati nam nove izazove.

Neke su podruznice organizirale skupstine kao jednodnevne
izlete na seoski turizam uz glazbu, naravno (Novi Zagreb tradi-
cionalno u Medimurje) druge u planinarski dom (Kras i Pliva),
neki u restoran na nogometnom stadionu (Centar), restoran u
sklopu bivse radne organizacije (Zet) ostali su bili uglavhom »do-
ma« u dobro poznatim nam prostorijama, uz vrlo bogate, ali i
skromnije domjenke, Neki su kupili gotova jela, a neki su samo
kuhali prave, znalacki pripremlje lovacke gulase (od dijela lovine
koju su sami cekali po nekoliko dana da je uhvae), a Zzenski dio
pokazao je svoje umijece pripremanja sjajnih kolaca i raznih sla-
stica. Ipak Sto je najbolje od svega bila je velicina dobrote i zano-
sa svih nasih umirovljenika. Sjetili su se oni s tugom i onih kojih
vise nema a koji su do jucer s njima dijelili skupa dobro i lose, ali
ostaje im ipak lijepo sje¢anje i neizmjerna vjera u bolje sutra.

Susrest ¢emo se jo$ jednom, stari i novi predsjednici podruznica
prije odlaska na godisnje odmore 11. srpnja u restauraciji u Maksi-
miru na Izbornoj skupstini Povjerenistva SUH-a za grad Zagreb.

Bjelovar, dala je svoj doprinos.

PRISTUPNICE u ¢lanstvo, Podruznicu Bjelovar.

Velik dio zainteresiranih predbiljeZio se za uclanjenje.

Promidzha SUH-a u Bjelovaru

ivopisnoj proslavi Medunarodnog praznika rada, 1. svibnja 2012. godine Sindikat umirovljenika Hrvatske (SUH) — Podruznica

Na svecano ukrasenom standu u bjelovarskom gradskom parku, osim razlicitih delicija dobivenih od donatora, ¢lanice SUH-a, da-
vale su i pismene Pozive i informacije, kako buduc¢im umirovljenicima, tako i sadasnjim, o djelovanju i aktivnostima SUH-a, isto tako i

Bilo je ocito da udruga SUH-a i Program SUH-a najbolje nastavljaju tradiciju sindikalnog okupljanja radnika.

Promidzbe Programa SUH-a i Podruznice Bjelovar u potpunosti je uspjela.

Predsjednica Ana Siroki
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Kako i zasto smo osnovali Podruznicu
Sindikata umirovljenika u Puli
10. studenog 1993. godine

gradu Puli umirovljenici su bili dobro organizirani ve¢ samdesetih godi-
na, bilo je preko 20 klubova po radnim organizacijama i ustanovama s
vise od 5000 ¢lanova.

Predsjednici Klubova, ve¢inom sindikalisti, brzo su i lako shvatili potrebu
novog nacina borbe protiv narusenih prava radnika i umiroljenika, a to je bilo
moguce jedino u sindikatu.

Mi smo u Puli imali predsjednika SSSH za Istru gospodina Bruna Buli¢a
koji je shvatio potrebu i vaznost sindikalnog organiziranja umirovljenika pa je
samoinicijativno pozvao nekoliko klubova s ve¢im brojem ¢lanova, kao sto je
»Uljanik« s 1500 clanova, Tvornica trikotaze s 350 ¢lanova, »Istra——Veletrgo-
vacko«, »Puljanka«, Bolnica, Cementara, Gradska uprava, Mjesni odbor Sija-
na i druge, te je obrazlozio situaciju o zamrzavanju pla¢a i mirovina uz
tadasnju inflaciju od 30% mjesec¢no i potrebu da se radnici i umirovljenici za-
jedno odupru i pobune protiv takvih odluka.

Svi prisutni su prihvatili prijedlog i odlucili da se do ljeta 1993. godine ispune pri-
stupnice i sazove osnivacka skupstina Podruznice. Rezultat je bio iznad ocekivanja:
oko 80% clanova udruzenja umirovljenika ispunilo je pristupnicu i preslo u Sindikat
umirovljenika-Podruznica Pula, koja je na pocetku imala vise od 3000 clanova.

Na izbornoj skupstini SUH-a Pula gospodin Ljubomir Sergo je izabran za
predsjednika, Milan Mustac za tajnika i Neta Zikovi¢ za blagajnicu te jos 8
¢lanova u Predsjednistvu koji su aktivno radili volonterski vise od desetak go-
dina, a neki jos i danas rade.

Sindikalna podruznica umirovljenika Pula je odmah preuzela vazne obave-
ze i sluzila se programom Glavnog odbora SUH-a Zagreb koji je osnovan
1992. Tada je bilo vazno znati kako umirovljenici Zive smanjenom mirovinom,
a neki i bez mirovine, kao sto su bili vojni umirovljenici.

Prva veca akcija bila je pomoci gladnima pa smo zajedno s Crvenim krizem Pule
iz donacija podijelili vise od 700 paketa hrane, odjece i obude, i financijski poma-
gali koliko je bilo moguce i tako svake godine do zavrsetka rata 1995. godine.

Drugi vazan zadatak koji je preuzeo SUH Podruznica Pula nakon smanjen-
ja mirovine i obustave uskladivanja, bilo je zahtijevati od HZMO-a obracun i
odstetu za umirovljenike. Takvih zahtjeva bilo je vise od 12000, a kako nitko
nije odgovarao, pisale su se pozurnice i zalbe, i najzad viSe od 3000 tuzbi, te
se konacno donekle ipak uspjelo. Bilo je potrebno organizirati javne prosvje-
de jer stanje je bilo sve gore, mirovine su bile sve manje i stigle su na 40% u
odnosu na place, a masovno umirovljenje i kupovine radnog staza sve su vise
opterecivale mirovinski fond.

Umirovljenici su se odazivali na svaki prosvjedni skup sindikata, a posebno
su vazna dva skupa koje je organizirao SUH. Mi umirovljenici Pule i Istre orga-
nizirali smo mirni skup u Puli 5. rujna 1998. godine na koje se sakupilo vise od
7000 clanova SUH-a i drugih sindikata. Taj je skup pozitivno odjeknuo u Istri,
u cijeloj Hrvatskoj i Sire.

Na skupu SUH-a, sredisnjice u Zagrebu, bilo je vise od 15000 umirovljeni-
ka, iz naSe Podruznice bilo je oko 100 ¢lanova odnosno dva autobusa.

Podruznica SUH-a Pula i danas prati stanje u zemlji i nije problem prik-
ljuciti se svakoj akciji ako je u pitanju borba za poboljsanje Zivota umirovljeni-
ka i starijih osoba. Imamo vrlo aktivnu volontersku skrb za starije i nemo¢ne
osobe. Za ovu aktivnost puno nam pomaze Grad Pulai Istarska zupanija. Ima-
mo razumijevanje te smo uspjeli osigurati gradsku voznju autobusom za naj-
siromasnije umirovljenike i znatno nize cijene za sve starije osobe naseg gra-
da. Redovno se odrzavaju predavanja za umirovljenike i starije osobe na teme
iz zdravstva, prevencije i lije¢enja najc¢escih bolesti, zdrave prehrane isli¢no.
Organiziramo druzenja za odredene prigode, za Dan Zena 8. ozujka, za Dan
starijih osoba i Novu godinu, gdje prisustvuje oko 300 osoba, a za Novu godi-
nu i do 600 nasih umirovljenika. Takoder organiziramo poludnevne, jednod-
nevne i viSednevne izlete za umirovljenike i to lokalno po Istri, Primorju i cije-
loj Hrvatskoj, dva do tri puta godisnje organiziramo izlete u inozemstvo, npr.
u ltaliju, Austriju, Sloveniju, Cesku, Slovacku, Poljsku, Crnu Goru i BiH s oko
pedesetak umirovljenika. Tu se stjece veliko prijateljstvo medu ¢lanovima.

Redovno pruzamo pomoc pri ostvarivanju socijalnih prava za korisnike ta-
lijanskih mirovina u suradnji s Patronatom INCA, za oko 1200 osoba u Istri od-
nosno za oko 600 osoba pri nasoj Podruznici.

Odrzavamo dugogodisnje prijateljstvo s talijanskim Sindikatom umirov-
ljenika SPI-CGIL. Nasa Podruznica je 2003. godine pobratimljena s Legom
SPI-CGIL Trst—Centar s kojom odrzavamo druzenje barem jednom godisnje, a
susreti u Trstu i s ostalim podruznicama Istre su stalni.

Nasa Podruznica i njezino CelniStvo priznato je i cijenjeno u gradu, te ima-
mo moralnu i materijalnu pomo¢ Gradske uprave kao i Istarske Zupanije.
Prihvacaju se nasi programi i stalne aktivnosti.

Neta Zikovi¢, predsjednica

Odrzana godisnja Izborna
skupstina Podruznice SUH-a
Novi Zagreb

akon intenzivnih priprema, u utorak 5. lipnja
2012. godine, Podruznica SUH-a Novi Zagreb
odrzala je izbornu skupstinu.

Izbor mjesta za odrzavanje ovog znacajnog go-
disnjeg dogadaja je oduvjek od velikog znacaja te
su u tom smislu ¢lanovi Izvrsnog odbora, zaduzZeni
za organizaciju, pomno proucili prikupljene ponu-
de imajudi u vidu smjestajne potrebe te financijske
uvjete za odrzavanje dogadaja. Izbor je, kao u ne-
koliko dosadasnjih navrata, pao na ugostiteljski
objekt »Kod Jelene« u Gornjoj Dubravi, slikovitom
mjestu u srcu Medimurja.

U duhu tradicije Podruznica SUH-a Novi Zagreb go-
disnja okupljanja povezuije s izletom i zabavom; u vise
nego skromnim uvjetima u kojima volonteri rade kroz
godinu, ovakvo dogadanje predstavlja oblik nagrade i
zahvalnosti ¢lanovima. U tom je smislu protekao i ovaj
susret koji je okupio stotinjak ¢lanova i gostiju.

DruZzenje je pocelo sluzbenim otvaranjem Skup-
stine koja je, nakon izbora Radnog predsjednistva i
prihvacenog dnevnog reda, krenula uobicajenim ti-
jekom; nakon Sto su skup pozdravili gosti i pred-
stavnici institucija s kojima Podruznica suraduje
(Branko JalSovec, predsjednik Nadzornog odbora
SUH-a Hrvatske, Drago Lackovi¢, predsjednik
HSU-a Novi Zagreb Istok, Nasta Lackovi¢ u ime
MU-a Novi Zagreb te Anica Mazar u ime MU-a
Utrina), delegate Skupstine je o radu u izvjestajnom
razdoblju obavijestila predsjednica Podruznice,
Zdenka Cimerman. Iz sadrzajnog ali konciznog iz-
laganja, skupstinari su mogli zakljuciti da jeiovo iz-
vjestajno razdoblje proslo u znaku uspjeSnog os-
tvarenja programa djelovanja. Utjecaj i nadalje pri-
sutnih problema (od smjestaja na 2. katu prostora
utrinske trznice do potpune financijske oskudice),
aktivisti Podruznice su ublazavali svojim entuzijaz-
mom i pozrtvovnoscu, posebno u socijalnom djelo-
vanju na terenu, okupljanju ¢lanova prigodom
stru¢nih predavanja, savjetodavnih susreta sa stru-
¢njacima iz sustava socijalizacije u 3. dobi, sudjelo-
vanja u kulturoloskim zbivanjima u gradu, organi-
zacijom korisnih izleta i sl.

Nakon Sto je predsjednica Nadzornog odbora
Ana Dusper svojim izvjes¢em ustvrdila da se djelo-
vanje Podruznice odvijalo u zakonodavnom okviru,
otvorena je rasprava tijekom koje je desetak disku-
tanata prokomentiralo izvjestaj; pored vecine koja
se o radu izjasnjavala pohvalno, nisu izostali ni kri-
ticki tonovi koji su se, medutim, odnosili na nei-
spunjena obecanja institucija iz okruzenja (radni
prostor u prizemlju, smanjeni prihodi od clanarine u
raspodijeli sa sredisnjicom i sl.). Posebno je naglasen
problem slabe ukljucenosti u djelovanje na visim razi-
nama SUH-a.

Nakon 3to su delegati prihvatili izvjeséa i dali
razrjeSnicu predsjedniciiizvrsnim tijelima, obavljen
jeizbor novog rukovodstva te predstavnika i kandi-
data za skupstinu SUH-a koja ce se odrzati u listo-
padu ove godine.

Jednoglasno su izabrani ¢lanovi IzvrSnog i Nad-
zornog odbora: za predsjednicu Podruznice ime-
novana je Darinka Stuli¢ Gr¢i¢ dok ¢e novim Nad-
zornim odborom opet predsjedati Ana Dusper. Za
delegata na predstojecoj skupstini SUH-a je iza-
bran Milan Kapac dok je kao kandidat za ¢lana
Glavnog odbora SUH-a predlozen Hrvoje Dusper.

Ozradju, koje je bilo u znaku zadovoljstva zbog
dobro obavljenog zadatka, pridonijela je prigodna
zabava uz glazbui ples te sretan povratak u Zagreb.

Hrvoje Dusper
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Dubrovacki umirovljenici posjetili
Siroki Brijeg i Mostar

Dubrovaéka Podruznica Sindikata umirovljenika Hrvatske organizira-
laje u svibnju za svoje ¢lanove izlet i to na Siroki Brijeg — Zzupanijsko
srediSte Zapadno-hercegovacke Zupanije i u Mostar — Zupanijsko sre-
diSte Hercegovacko—neretvanske Zupanije, a s obje ove Zupanije granici
nasa Dubrovacko-neretvanska Zupanija.

Sudioniciizleta na polasku su opskrbljeni (sadrzajno i likovno) kvalitet-
nim prospektima Sirokog Brijega i Zapadno—hercegovacke Zupanije, a
usputno su ukratko informirani o prolaze¢im mjestima i zanimljivostima.
pa tako i o povijesnom slijedu i nacinu nastanka cinjenice razdvojenosti
teritorija RH i Dubrovacko—neretvanske zupanije teritorijem susjedne dr-
zave BiH na podrucju Neuma, o raritetu Neretvanske doline — »otima-
nju« zemljista od poplavljivanja jendecenjem i vodenim medama izmedu
susjednih zemljista, o putu austrougarskog prijestolonasljednika Ferdi-
nanda u Sarajevo 1914. godine preko Metkovica, o Troji u danasnjoj Ga-
beli. o ste¢cima, o vodopadu Kravice na troimenoj rijeci Trebizat, o naj-
suncanijem Ljubuskom, njegovom starom gradu — tvrdavi utemeljitelja
Hercegovine hercega Stjepana Kosaca iz prve polovine XV. stoljeca, o
etno-selu Herceg i Medugorju, te o Brotnju (srediste je Citluk) i ta-
mo3njem selu Cerin u kojem (od 1995. godine) djeluje glazbena $kola, pa
su izletnici nakratko svratili u ovo selo (oko 1,5 km od glavne ceste za Siro-
ki Brijeg) i posjetili tu 3kolu. Na kraju su slijedile sazete informacije o Siro-
kom brijegu — glavnom odredistu i sadrzaju ovog izleta: o naseljenosti
jos od ilirskog i potom rimskog vremena, o prihvadanju kr¢anstva ve¢ u
IV.iV. stoljecu (krstionica iz IV. stolje¢a u Gorici kod Gruda i bazilika od V.
st. u selu Mokro ispod Sirokog Brijega, o progonima franjevaca (koji su u
ove krajeve dosli ve¢ potkraj XIlI. st.) za vrijeme turske vladavine (1463.g.
do polovine XIX. st.), o razvoju Sirokobrijeskog kraja nakon ponovnog do-
laska franjevaca 1846. godine i gradnje samostana, kada franjevci (u XIX.
i XX. st.) osnivaju i vode: pucku skolu, ljekarnu, vodenicu, dacki dom, sto-
larsku radionicu, ¢uvenu klasi¢nu gimnaziju, muzej, puhacki i tamburaski
orkestar, samostalne biblioteke, osnivaju prvu banku, pokrecu tecajeve
opismenjivanja i edukacije o povrtlarstvu i vocarstvu, grade kameni most
na Ugrovadi pritoki rijeke Listice, gimnazijsku zgradu i kamenu romanicku
crkvu s dva zvonika (1905.-1911.), a drzavne vlasti poti¢u na osnivanje
poste, gradnju kanala za natapanje i osnivanje stanice za otkup duhana.
Daljnji duhovni, kulturni, gospodarski i svekoliki civilizacijski napredak
Sirokog Brijega i $ire okolice brutalno je prekinut 1945. godine, nakon za-
uzimanja, odnosno »oslobodenja« Sirokog Brijega (7.11.) kada je unisteno
gotovo sve do tada stvoreno (muzej, riznica, umjetnicke slike, bogata
knjiznica, skolski kabineti i ucionice, glazbeni instrumenti, samostan i
crkva devastirani i znatno osteceni), a franjevci (i vedi dio skolskog osob-
lja) pobijeni, a dvije godine kasnije (1947.) spaljene su sve mati¢ne knjige
koje su vodene jos od 1753. godine i franjevci koji su u meduvremenu bili
poslani iz drugih Zupa u opustoseni samostan protjerani su, a 1952. (28.
IV.) godine Siroki Brijeg je preimenovan i do 1990. godine nazivao se
Listica.

Na Sirokom Brijegu izletnici su (nakon kra¢eg nazo¢enja sv. misi koja je
pocela u podne za molitvenu skupinu i hodocasnika iz Istre) uz stru¢no
vodenje kustosa fra Vendelina Karacica, koji je prethodno informirao o
povijesti franjevaca i crkve na Sirokom Brijegu, prvo razgledali malobroj-
ne neunistene povijesne fragmente prikazane u rijeci i slici u hodniku
ispred zupnog ureda, zatim obnovljenu riznicu, potom franjevacku gale-
riju i na kraju (nedovrseno) skloniste koje je bilo stratiste dijela ubijenih
franjevaca. Nakon ovog duhovnog, kulturnoga i povijesnoga sadrzaja sli-
jedio je objed u restoranu »Borak« , a potom razgledavanje nedalekog iz-
vorista rijeke Listice i zatim povratak preko 20 km udaljenog Mostara.

U Mostaru su izletnici razgledali stari most i stari dio grada, te posjetili
franjevacki samostan.

Na povratku je slijedila pauza u Neumu i sretan povratak u Grad.

Svi sudionici izleta (51) bili su zadovoljni ovim izletom, $to potvrduje
opravdanost njegovog organiziranja i eventualnog ponavljanja jer je za-
interesiranih bilo vise od kapaciteta autobusa.

Kruno Koroman

Obiljezavanje SUH-ova jubileja
u Podruznici Split

Podruinica Split osnovana je 8. prosinca 1993.
g. Osnivadi i inicijatori SUH-a Podruznice Split
bili su: Danica Tomi¢, Zdenko Antonini, p. Zdenko
Rudolfiip.Josip Vidovi¢. Osnovana je u vrijeme rat-
nih zbivanja te treba napomenuti da je Podruznica
Split sudjelovala u humanitarnim akcijama. Pomaga-
la nasim ¢lanovima u hrani, pi¢u i odjevnim predme-
tima.

Pomoc je stizala od nasih prijatelja iz Italije SU SPI
CGIL iz Ancone. Podruznica je svih ovih godina na-
stavljala sa svojim radom i pomagala osobama trece
Zivotne dobi da bi se izbjegla monotonija zivljenja i
depresija kojoj su sklone starije osobe.

U Podruznici Split 30. travnja 2012. g. doslo je do
promjena. Odrzana je Osnivacka skupstina. Osnivadi
su Danica Tomi¢, Zdenko Antonini i Asja Tomin.
Podruznica je 21. srpnja 2010. od sluzbe za opcu
upravu ureda Drzavne uprave u Splitsko—dalmatin-
skoj zupaniji stekla pravnu osobnost.

Danas udruga pruza sljedece usluge i servise:

Volonterski rad (pomo¢ pri obavljanju svakod-
nevnih aktivnosti, pri nabavci i dostavi svakodnevnih
potreba, pomoc¢ pri obilasku lije¢nika

— Informiranje o uzem i Sirem okruzenju (razmje-
na informacija, znanja i iskustva te zajednicko ¢itanje
dnevnog tiska i drugih sadrzaja)

— Organizacija i provedba slobodnog vremena
— zajednicke Setnje, razgovori i druzenje te ostale
zajednicke aktivnosti (posjet kinu, kazalistu).

Preventivna zdravstvena zastita (mjerenje Se-
cera, masnoce te mjerenje tlaka, banjska klimatska
lijecenja te savjetovalista i predavanja kako preventi-
vom do zdravlja te edukacija volontera.

Pravni savjeti (pruzanje besplatnih pravnih savje-
ta).

Kulturna i informaticka djelatnost — posjet ka-
zalistima i drugim kulturnim ustanovama, besplatni
tecajevi kompjutora, besplatni tecajevi stranih jezi-
ka, druzene — ples te radionice Sivanja, vezenja i
drustvenih igara (Skolska djeca — volonteri podru-
Znice).

Izdavacka djelatnost (distribucija programa ud-
ruge i glasila SUH).

Rekreacija (korektivna gimanstika za osobe stari-
je zivotne dobi).

Putovanja (jednodnevni i visednevni izleti u tu-
zemstvu i inozemstvu).

Muzi¢ko-scenska djelatnost (osnovan je mjeso-
viti pjevacki Zbor SUH-podruznice Split nAmfora«).

Podruznica Split radi i dalje ¢e raditi na ostvari-
vanju suradnje izmedu civilnog drustva svih razina
vlasti i privatnog sektora, a u cilju osiguranja socijal-
no-zdravstvene zastite osoba ukljucujudi preventiv-
nu i rehabilitacijsku zdravstvenu njegu. To najbolje
pokazuje nas projekt po kotarevima »Moj dom —
najbolji dom«. Realizacijom ovog projekta ocekuje-
mo poboljsanje zivota umirovljenika i osoba starije
zivotne dobi. Pruzaju¢i adekvatnu pomoc i njegu u
kudi, sigurni smo da ce se time poboljsati kvaliteta
Zivota te Ce starije osobe imati moguénost duljeg bo-
ravka u vlastitom domu.

Asja Tomin
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Gostje na sjednici bio g. Silva-

no Hrelja, predsjednik Odbo-

ra za rad i socijalno partnerstvo

Hrvatskoga sabora, a promatrac

na sjednici je bio Savo Eskicevi¢,

predsjednik udruge umirovljenika
e unutarnjih poslova u Gradu Zag-
Tajnica: Zlata Toplak rebu.

Istaknuvsi kako je ranije bio re-
doviti ¢lan Sindikata umirovljenika, a sada je njegov pocasni ¢lan,
Silvano Hrelja je naglasio da se vrlo rado odazvao pozivu na
sjednicu Predsjednistva G. O. SUH-a na kojoj je govorio o aktual-
nom trenutku u drustveno—politickom Zivotu u nasoj drzavi, po-
sebno o stanju i perspektivama mirovinskog sustava. lzvijestio je
kako nema saznanja o novim radikalnijim mirovinskim reforma-
ma, a postojece izmjene mirovinskog zakona su minorne i ne za-
diru u umirovljenicka prava. Takoder, predstojece uskladivanje u
rujnu o.g. ¢e se obaviti prema »svicarskoj formuli«, a zapocele su
i rasprave o izmjeni modela uskladivanja za sljede¢u godinu, koji
bi bio samo na osnovi troskova zivota. Procijenio je da ¢e ubrzo
biti usuglasen tekst Sporazuma o Nacionalnom vije¢u za umirov-
lienike i starije osobe, u ¢ijem radu ce sudjelovati i predstavnici
Hrvatskog sabora. Podrzao je i borbu sindikata za ocuvanje su-
stava kolektivnog pregovaranja. Hrelja je odgovorio na desetak
pitanja, medu inim o predstoje¢em oporezivanju nekretnina, sto
SUH drzi osobito znacajnim zbog cinjenice da su vecina vlasnika
starije dobi. SUH je izrazio i zabrinutost zbog najave ministra fi-
nancija kako ¢e se ukinuti socijalna pomo¢ za umirovljenike koji
stanuju u velikim stanovima, iako takva moguc¢nost ne postoji za
umirovljenike s vrijednom imovinom niti sada.

O polozaju umirovljenika i stanju u mirovinskom sustavu
podneseni su Predsjednistvu kratki izvjestaji, izmedu ostalog: o
djelovanju Koordinacije umirovljenickih udruga te o novijoj vari-
janti Sporazuma o osnivanju Nacionalnog vijeca koje nije bilo
prihvatljivo za SUH jer je tim Sporazumom do sada bilo pred-
videno da SUH ima samo jednog ¢lana, a Sto nije u skladu s prije-
dlogom usvojenim na prethodnoj sjednici Predsjednistva da SUH
u Nacionalnom vije¢u ima dvoje clanova (J. Petrovi¢ i M. Tomici¢)
te dvoje zamjenika (M. Cavki¢ i D. Jukica); o mogucnostima pro-
Sirenja suradnje s Maticom umirovljenika i o sjednici Direkcije
FERPA—-e koja je vrlo mlako i zakasnjelo reagirala na Bijelu knjigu
0 mirovinama.

O odrzavanju izbornih skupstina u podruznicama izvijestio je
Milan Tomici¢, predsjednik Statutarne komisije i koordinator
radne grupe za pripremu dokumenata 12. izborne skupstine
SUH-a. Obavijestio je Predsjednistvo o odrzavanju izbornih skup-

Sjednica Predsiedniétya Glavnog odbora SUH-a, 36. po redu,
odrzana 28. lipnja 2012.

$tina u podruznicama. Temeljem Upute za provedbu izbora u
SUH-u u 2012. godini i prema evidenciji koja se vodi u tajniStvu
SUH-a do sada su izborne skupstine odrzane u vecini podruZnica
tako da se ocekuje kako ¢e sve podruznice kao i Zupanijska povje-
renistva izborni postupak dovrsiti u utvrdenom roku, tj. do 15.
srpnja 2012. godine. Do sada nije bilo ve¢ih poteskoca, a mo-
guce odrzavanje izbornih skupstina izvan utvrdenih termina oce-
kuje se u podruznicama Sv. lvan Zelina, Bjelovar i Sisak.

Milan Tomici¢ je obrazloZio i izmjene i dopune Statuta SUH-a
koje je predlozila Statutarna komisija. Prijedlog je u pisanom
obliku podijeljen ¢lanovima PredsjedniStva. Na sjednici Predsjed-
nistva Glavnog odbora SUH-a odrzanojdana31.5.2012. godine
razmatran je prijedlog Izmjena i dopuna Statuta SUH-a kojega je
podnijela Statutarna komisija SUH-a. Prema zakljucku Predsjed-
nistva taj je prijedlog dostavljen zupanijskim povjerenistvima na
ocjenu, te stavljanje primjedaba i prijedloga. Prispjele primjedbe
u predvidenom zakonskom roku dostavljene su Statutarnoj ko-
misiji na razmatranje i utvrdivanje prijedloga koji je podnesen
Predsjednistvu.

Prijedlog izmjena i dopuna Pravilnika o materijalno—financij-
skom poslovanju SUH-a izlozila je Ruzica Lacko, a prijedlog je
pripremila radna grupa u sastavu: V. Bursi¢, R. Lacko, B. Jal-
Sovec i K. Ricija$. U obrazloZenju nacrta napomenuto je da se
radi o izmjeni i dopuni ¢lanaka koji se odnose na vodenje dvoj-
nog knjigovodstva ustrojstvenih oblika SUH-a i ¢lanaka koji se
odnose na ¢lanarinu vecu od utvrdene Odlukom Glavnog odbora
SUH-a. Ovim izmjenama i dopunama ustrojstvenim oblicima
ukida se obveza vodenja dvojnog knjigovodstva jer iz izvjestaja
tijekom protekle godine vidljivo je da to vecina ustrojstvenih obli-
ka nije u moguénosti samostalno obavljati.

Prijedlog Upute za dodjelu priznanja u povodu 20. obljetnice
SUH-a obrazloZio je Milan Tomici¢, a tekst je urucen ¢lanovima
Predsjednistva. Uputa, temeljem Statuta SUH-a i Pravilnika o
priznanjima poblize obraduje vrste i nazive priznanja, postupak
kandidiranja te urucenje priznanja u povodu 20. obljetnice
SUH-a, uz napomenu da je rije¢ iskljucivo o pisanim priznanjima.

Jasna Petrovi¢, v. d. Predsjednice SUH-a predloZila je Pred-
sjednistvu izradbu vizual obljetnice u Cetiri varijante. Odabran je
vizual koji sadrzi znak SUH-a, brojku 20. obljetnice, naziv Sindi-
kat umirovljenika Hrvatske i rijeci: ZA dostojanstvo, sigurnost,
postovanje, blagostanje. Izveden je u kombinaciji crvene, bijele i
plave boje. Odabrani prijedlog je sastavni dio zapisnika u arhivi
tajniStva. Temeljem tog vizuala za sjedincu PGO u rujnu razradit
Ce se aplikacije na majicama, kapi/sesiru, bedzu, panou svecane
sjednice te za inu upotrebu u povodu 20. obljetnice.

SUH prednjaci u zalaganju za efikasnu i socijalnu drzavu

indikat umirov-
o |' ljenika  Hrvat-
1 ske (SUH) postao je
E tijekom svoga dva-

.& h desetogodisnjeg
N . postojanja i, prema
P/se_: mr. sc. D.aml.r opcoj ocjeni, izni-
Jukica, predsjednik mno uspje$nog rada
SUH-ova Odbora  vodedi zastitnik pra-
za gospodarstvo  va i interesa hrvat-
skih umirovljenika,
ali i, ujedno dosljedni zagovaratelj Repu-
blike Hrvatske kako efikasne, pravedne i
socijalne drzave. Za razliku od vedine osta-
lih sindikata u nasoj zemlji koji svojom iri-
tantno sebi¢nom borbom iskljucivo za
prava i, gdje ih jos ima, za povlastice svo-
jih ¢lanova izazivaju antipatiju, a sve vise i
osudu najveceg dijela hrvatske javnosti,

SUH-ov ugled iz godine u godinu kon-
stantno raste — kako u oc¢ima svojih ¢lani-
ca i ¢lanova i drugih umirovljenika i stari-
jih osoba, tako i u o¢ima stru¢ne i ostale
javnosti — jednostavno zato jer su i pro-
gramski ciljevi SUH-a i stucni i moralni in-
tegritet svih njegovih dosadasnjih celnika
i drugih sluzbenih predstavnika bili i ostali
— besprijekorni. Svi su se naime, ¢lanovi
SUH-ovih vodstava i brojni SUH-ovi pov-
jerenici na terenu za prava i interese svojih
¢lanova, a time i ostalih hrvatskih umirov-
ljenika i starijih osoba, borili tijekom pro-
teklih 20 godina neumorno, nepokoleblji-
vo, pozrtvovno, alii s osje¢ajem za pravdu
i brigu za opce dobro, a ne nekriticki, ne-
objektivno i jednostrano. Zato se i sva
sluzbena SUH-ova upozorenja upucena
drzavnim vlastima i javnosti, bez iznimke

prihvacaju, citiraju i komentiraju s naj-
vedim mogudim postovanjem. Opce je
poznato, naime, da iza njih uvijek obve-
zatno stoje relevantni sluzbeni podatci,
stru¢ne ekspertize i prosudbe brojnih
SUH-ovih stru¢njaka, specijalista za mi-
rovinska, zdravstvena i ostala, za veéinu
hrvatskih umirovljenika Zivotno bitna,
pitanja. Gdje god sluzbeno predstavljaju
SUH— i u savjetodavnim tijelima pred-
sjednika Republike i Vlade Republike Hr-
vatske i u sindikalnim koordinacijama i
kao suradnici celnika tijela lokalne i re-
gionalne samouprave, kao i svugdje dru-
gdje — SUH-ovi predstavnici prednjace
kompetentnoscu i iskustvom, pa u svim
tim tijelima najcesce vode i glavnu rijec.

Nastavak na 16. str. >
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Hitne aktivnosti Sindikata umirovijenika Hrvatske na pripremama za
odrzavanje 12. skupstine SUH-a i obiljezavanje 20. obljetnice osnutka i
djelovanja SUH-a

— Svima predsjednicama i predsjednicima podruznica te predsjednicama i predsjednicima
Zupanijskih povjerenistava SUH-a odnosno Povjerenistva SUH-a za Grad Zagreb

»Poslovi na organiziranju dogovorenih aktivnosti u vezi priprema
za odrzavanje 12. Skupstine i obiljezavanja 20. godisnjice SUH-a
odvijaju se ve¢im dijelom prema planu, o ¢emu vise mozete
saznati u prilozenom zapisniku s 36. sjednice Predsjednistva
Glavnog odbora, odrzane 28. lipnja o.g. U Prilogu vam
dostavljamo informacije, podsjetnik te vazne dokumente po
kojima treba postupati.

1. PRUEM KOD PREDSJEDNIKA REPUBLIKE: Uz pismenu po-
tvrdu Predsjednika Republike Ive Josipovi¢a o prihvac¢anju pok-
roviteljstva nad 20. obljetnicom SUH-a, dobili
smo i pismenu potvrdu o terminu prijema izaslan-
stva SUH-a kod Predsjednika Republike za 7. rujna
2012. (sastav izaslanstva: Juraj Ivankovi¢, Ivan
Nahtigal, Milica Cavki¢, Vladimir Bursi¢, Zlata
Toplak i Jasna Petrovic).

2. NACIONALNO VIJECE: U tijeku je zavriavan-
je pregovora o konac¢nom tekstu Sporazuma o
osnivanju Nacionalnog vije¢a umirovljenika i stari-
jih osoba i Poslovnika o radu istoga. S umirovlje-
nicke strane je predvideno da SUH i Matica imaju
po dva predstavnika, a Koordinacija umirovljeni-
¢kih udruga jednoga, dok bi Vlada imala tri pred-
stavnika, Hrvatski sabor takoder tri, te po jednoga
hrvatski zavodi za mirovinsko osiguranje i zdrav-
stvo. Nadamo se da ¢emo uspjeti utjecati na bolji
standard i prava umirovljenika kroz to Vijece.

3. STATUT: U prilogu dostavljamo Nacrt prijedloga izmjena i
dopuna Statuta SUH-a s obrazlozenjem kako je utvrden na 36.
sjednici Predsjednistva. Pozivamo vas da raspravite o predlo-
Zenim izmjenama i dopunama, te eventualne prijedloge do-
stavite u TajniStvo najkasnije do 1. rujna o.g., do kada traje
javna rasprava. Nakon provedene rasprave, Statutarna komisija
na celu s Milanom Tomici¢em ce pripremiti konacni Prijedlog iz-
mijena i dopuna Statuta za usvajanje.

4. PRAVILNIK O MATERIJALNO-FINANCIJSKOM POSLOVA-
NJU: U prilogu dostavljamo i Nacrt prijedloga izmjena Pravilnika
o materijalno—financijskom poslovanju SUH-a koje Predsjedni-
$tvo GO upuduje na javnu raspravu koja traje do 1. rujna 2012.
godine. Izmjenama se nastoji olaksati vodenje financija za
podruznice, pa ocekujemo vase korisne prijedloge. Nakon
provedene rasprave radna grupa u sastavu: Vladimir Bursi¢,
Ruzica Lacko i Branko JalSovec pripremit ¢e tekst Prijedloga iz-
mjena i dopuna pravilnika o materijalno—financijskom poslovan-
ju za utvrdivanje i usvajanje na Predsjednistvu, Glavnom odboru i
Skupstini.

5. PRIZNANJA SUH-a: U prilogu vam dostavljamo »UPUTE ZA
DODJELU PRIZNANJA U POVODU 20. OBLJETNICE SUH-a« koje je
usvojilo Predsjednistvo GO 28. 6. 0.g. Pozivaju se sve podru-
Znice/ogranci, te zupanijska i Gradsko povjerenistvo da naj-
kasnije do 5. rujna 0.g. dostave svoje obrazlozene prijedloge
za dodjelu priznanja po vrstama i nazivima priznanja iz Upu-
ta (utemeljenih na Statutu SUH-a i Pravilniku o priznanjima).
Drzimo da je rije¢ o vrlo znacajnoj prigodi da se odaju priznanja
svima zasluznima za izrastanje SUH-a u respektabilnu organi-
zaciju. Na svecanoj sjedinci 18. listopada priznanja ¢e se uruciti
samo glavnim osnivac¢ima i utemeljiteljima, dok ¢e ostalima biti
urucena na prigodnim skupovima u podruznicamai sl. Predsjed-
nistvo je imenovalo Komisiju za dodjelu priznanja u sastavu: Ja-
sna Petrovi¢, Milica Cavki¢, lvan Nahtigal, Jurica Ivankovi¢ i
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v.d. predsjednice SUH-a

Vladimir Bursi¢, koju naknadno treba potvrditi Glavni odbor
SUH-a.

6. OPCA PRISTUPNICA: Nastavljajuci realizaciju Mjera za po-
vecanje ¢lanstva SUH-a, koje je u ozujku 2011. donio Glavni od-
bor, tiskane su tzv. opce pristupnice (5 odnosno 10 kopija se do-
stavlja u prilogu), kako bi podruznica/ogranak, odnosno Zzupa-
nijsko povjerenistvo, dostavili telefonski u TajniStvo SUH-a
broj zeljenih kopija za svoju lokalnu ili regionalnu kampaniju,
a radi distribucije na mjestima gdje se ocekuje kretanje/borav-
lienje umirovljenika (npr. domovi zdravlja, domovi umirovljenika
i sl.). Koncept opce pristupnice, osobito u ve¢im
gradovima ili u mjestima gdje joS nemamo svoje
podruZznice, takav je da se popunjena pristupnica
moze postom poslati u Tajnistvo SUH-a koje ¢e ju
evidentirati i vratiti na realizaciju ¢lanstva u odgo-
varajucu podruZznicu.

7. CLANARINA PREKO MIROVINE: lako su po-
stojale i postoje dvojbe u vezi prikupljanja ¢lanari-
ne neposredno iz mirovine ¢lana, podsje¢camo da
su upravo na takvom nacinu izrasli ogromni talijan-
ski sindikati umirovljenika, a istu metodu koriste
npr. i u BosniiHercegovinii postali su respektabilni
sindikat. Napominjemo da nema vise spornih pi-
tanja u vezi nacina prikupljanja ¢lanarine, te da ne-
ovisno o iznosu godisnje ¢lanarine svaki ¢lan ima
mogucnost i pravo prihvatiti placanje ¢lanarine ne-
posredno iz mirovine. Pozivaju se sve podruznice
da popune priloZeni obrazac o visini ¢lanarine te ga dostave
do kraja rujna o.g. u Tajnistvu kako bi se utvrdila zajednicka evi-
dencija. Ponovno dostavljamo primjerak suglasnosti za placanje
¢lanarine preko HZMO-a, kako biste ga mogli kopirati u dovol-
jnom broju primjeraka i ponuditi svakom ¢lanu, jer nas na to ob-
vezuje odluka Glavnog odbora te potpisani ugovor s HZMO.

8. POVLASTICE: Dostavljamo vam obnovljenu listu ugovo-
renih povlastica za nase ¢lanstvo, te vas molimo da o istoj izvije-
stite ¢lanove podruznice bilo postom ili na sastancima, te ob-
javom na oglasnoj ploci u prostoriji SUH-a. Inoviranu listu uvijek
mozete skinutiis web stranice SUH-a www.suh.hr Dostavljamo i
oglednu naljepnicu za poslovne partnere pri kojima mozete
ostvariti povlastice, a mozete je nalijepiti i na vrata prostorije. Za
sve ideje ili prijedloge javite se Tajnistvu SUH-a (Damir Jukica).

9. TROSKOVI OBILJEZAVANJA 20. GODISNJICE OSNUTKA
SUH-a: Kako se do sada uplatilo samo oko 30% ukupnog iznosa
dogovorene donacije — u visini od 600,00 kuna po broju dele-
gata za 12. Skupstinu SUH-a, to molimo da preostale po-
druznice $to prije uplate predvideniiznos na ra¢un SUH-a pri
Zagrebackoj banci, Zagreb br. 2360000-1101348685, uz na-
pomenu »za obljetnicu«. Ta ¢e se sredstva koristiti iskljucivo
namjenski za svecanu sjednicu, tiskanje zbornika te video prezen-
taciju, dok smo za odrzavanje medunarodne konferencije pribavili
potrebni iznos od talijanskog sindikata SPI-CGIL i Ministarstva
vanjskih poslova i europskih integracija, a ostatak ¢e financirati
sami inozemni sudionici (putni troskovi i dijelom smjestaj).

Drage kolegice i kolege, odmorite se ovoga ljeta, jer nas
ceka burna jesen i ostatak godine u borbi za prava umirov-
ljenika. Uz srdacne pozdrave i cestitke za dobro odrZzane do-
sadasnje skupstine.«

Zajedno smo jadi!

Jasna Petrovié, v.d. predsjednice SUH-a
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Presjek cetverogodisnjeg rada SUH-ove Podruznice Porec
od 15. ozujka 2008. do 23. svibnja 2012.

Dana 15. ozujka 2008. odrzana je Skupstina Sindikata umi-
rovljenika Podruznice Porec te je odabrano novo rukovod-
stvo. Predsjednistvo je kroz cetiri (4) godine odrzalo 27 sjednica i
razmatralo sve najvaznije probleme koje muce starije osobe.

Odmah nakon prve sjednice donijete su promjene u radu te
su, umjesto jednog dana dezurstva tjedno u podruznici, dezur-
stva povecana na dva dana u tjednu, kako bi Sto vise priblizilo
¢lanstvo novom rukovodstvu.

Prve dvije godine Podruznica nije imala vecih financijskih po-
teskoda, ali ve¢ nakon toga nastupaju poteskoce, sto je dovelo u
pitanje ostvarenje naseg socijalnog programa. Poklon pakete
koje smo davali najsiromasnijima ¢lanovima nase Podruznice na
podrudju Tara, Vizinade, Visnjana i Poreca, morali smo u zadnje
dvije godine ukinuti zbog nedostatka sredstava. Prema raspo-
loZivim financijskim sredstvima organizirali smo susrete sa stari-
jim osobama u domu za starije osobe sa skromnijim poklon—pa-
ketima.

Na sjednicama Predsjednistva usvajali su se programi rada, fi-
nancijski planovi, kao i problematika vezana na Stetu umirovljenika
u Hrvatskoj. Odluka da se mirovine zamrznu zbog teske ekonomske
situacije u Hrvatskoj, bila je jedna od najtezih i najnepravednijih
odluka prema umirovljenicima. Nadamo se da ¢e se ubuduée miro-
vine uskladivati s rastom placa i s rastom troskova zivota.

Rukovodstvo Podruznice, uz pomoc¢ patronata iz Rijeke, u po-
sljednje cetiri godine pruzalo je pravnu pomo¢ svim umirovljeni-
cima koji primaju talijansku mirovinu. Takva se pomoc¢ pruza jed-
nom mjesecno u prostorijama Podruznice, a kada se provodi ak-
cija »RED«, nasa se aktivnost provodi u sjedistima opdcina
/Tar-Vizinada-Visnjan—Pore¢/. Ova se akcija provodi i uz pomo¢
talijanskog Sindikata umirovljenika, sa sjedistem u Trstu. Treba
ovom prilikom istaknuti da su sindikati iz Trsta pomogli u opre-
manju nase Podruznice prije dvije godine kada se Podruznica se-
lilaiz Ul. Karla Huguesa na adresu N. Tesle 14., Porec.

Kako su umirovljenici koji primaju talijansku mirovinu organi-
zacijski povezani u trs¢anskoj organizaciji, u direkciji za podrucje
Trsta zastupljena su i tri predstavnika iz Hrvatske, odnosno jedan
od tih predstavnika je i nas sadasnji predsjednik Podruznice Po-
rec. Ti se sastanci odrzavaju svaka dva mjeseca i na njima ravno-
pravno sudjelujemo s talijanskim predstavnicima. Problematika
talijanskih umirovljenika slicna je nasoj problematici. Uglavnom
usvajamo program rada, financijski plan /340.000 eura/, govori
se o svakodnevnom smanjivanju mirovina, te o loSim uvjetima u
domu za starije. Recesija je zahvatila i njihov sindikat, te se vrlo
tesko bore s nedostajucim sredstvima za ostvarenje svih progra-
ma.

Zahvaljujudi suradnji s talijanskim sindikatima, nasa se Po-
druznica 4. lipnja 2011. godine u Porecu pobratimila sa Sindika-
tom umirovljenika iz Pordenona, da bi se takav uzvratni posjet
dogodio u studenom 2011. godine. Po misljenju nasih talijanskih
kolega, organizacija bratimljenja u Porecu bila je jedno divno
druzenje uz predivan program, sto mozemo zahvaliti nasim
sponzorima. U posjetu koji smo im uzvratili, s nama je bio i pred-
stavnik grada Poreca, gospodin Grzini¢, koji im je predao poklon
grada, a svojim talijanskim govorom odusevio je sve prisutne.
Zbog izuzetne atmosfere na ovim druzenjima nadamo se da ¢e se
takva atmosfera odrzati i sljededih godina.

Podruznica je, osim svojih redovitih poslova, uvela i izletnicku
djelatnost. Kako je Matica organizirala druzenja s plesom, mi
smo nase umirovljenike upudivali na njih, a ujedno smo organizi-
rali izlete u Italiju. Svake smo godine organizirali 2-3 izleta, na-
stojedi da izleti ne budu preskupi za nase clanove. U organizaciji
zahtjevnijih izleta koristili smo usluge nasih sindikalista iz Trsta,
te je na taj nac¢in omoguceno da se tiizleti organiziraju maksimal-
no povoljno /Padova—135,00 kn po osobi/.

Podruznica Porec imala je sudionike na I. sportskim susretima
u Umagu /2010./ s nekoliko ekipa, a 8. listopada 2011. godine
Porec je bio domacin Il. sportskih igara, nadamo se po mnogim
sudionicima koji su se prijavili da su igre prosle vrlo uspjesno. Prvi
put je naigrama u Porecu organizirana izlozba radova umirovlje-
nika Istre. lako se na izlozbi prijavilo malo umirovljenika, izlozba
je pokazala svoju opravdanost i nadamo se da c¢e na lll. sportskim
susretu u Puli na izlozbi sudjelovati sve podruznice iz Istre.

Rukovodstvo podruznice sudjelovalo je u radu Koordinacije za
Istarsku Zupaniju i na tim se dogovorima rjesavala problematika
vazna za cijelu Istru, a posebno su na tim sastancima uskladivani
stavovi prema nasoj sredisnjici.

Predsjednik podruznice, kao ¢lan Glavnog odbora sudjelovao
je u radu Odbora te u rjesavanju svih problema vezanih za nasu
Podruznicu. Na Glavnom odboru uskladeni su stavovi sindikata
prema hrvatskoj Vladi, a posebno se raspravljalo o radu naseg
¢lana u Komisiji za socijalu.

U ovom trenutku nasa se organizacija nalazi u jednom zaista
delikatnom polozaju. Potrebno je sto prije rijesiti tesku financij-
sku situaciju i na Skupstini 18. listopada 2012. potrebno je iza-
brati pravu osobu za buduéeg predsjednika SUH-a. U rjeSavanju
ove delikatne situacije posebno se puno ocekuje od prestavnika
Istre u Glavnom odboru i od delegata Skupstine. Da bismo jedin-
stveno zastupali interese svih umirovljenika potrebna nam je jaka
sredisnjica i posebno snazan predsjednik nase organizacije.

Pri kraju naseg mandata u Porecu je osnovana udruga »GA-
LIJA«, koja bi trebala zastupati interese svih umirovljenika. Nasa
je uloga u novoj udruzi minimalna, ali se nadamo da ¢e se to u
buduc¢nosti promijeniti.

Podruznica je svoju suradnju nastojala pojacati posebno s
Maticom umirovljenika, jer je takva suradnja uspostavljena ugo-
vorom dviju sredisnjica, a na lokalnoj razini takva se suradnja na-
stoji pojacati sa strankom umirovljenika, s gradom, s borcima i sa
svim ostalim udrugama koje se bore za bolji status umirovljenika
(starijih osoba).

Za novo vodstvo Podruznice, koje smo danas izabrali, vjeruje-
mo da ¢e imati mnogo razumijevanja za problematiku starijih
osoba i da e sve svoje snage staviti u sluzbu rjeSavanja malih mi-
rovina i teskog socijalnog stanja nekih umirovljenika.

Danas, kada staro rukovodstvo odlazi, duzan sam kao pred-
sjednik istaknuti da su svi ¢lanovi Nadzornog odbora i Predsjed-
niStva odgovorno izvrsavali svoje duznosti. Posebno Zelim istak-
nuti rad dvojice ¢lanova Predsjednistva — Bruna Simunovica i
Zorka Sergu, koji su svaki utorak i cetvrtak dezurali u nasoj Po-
druznici i rjesavali sve povjerene im zadatke. Umjesto novcanog
honorara za njihov rad, molimo nagradimo ih pljeskom.

Pozivam sve umirovljenike da svojim prijedlozima, kritikama,
stavovima i pohvalama utjecu na bolji rad svih sindikalnih struktura.

Aldo Jurcan, predsjednik

Nastavak s 14. str.

Pokojni je predsjednik SUH-a mr.sc.
Stjepan Krajaci¢ postao istinskim doaje-
nom sindikalnog pokreta u nasoj zemlji,
a, kao i takav, i uzorom svojim kolegama,
(do)sadasnjim i buduc¢im hrvatskim sindi-
kalnim celnicima. Snazi, popularnosti i ra-
stuc¢em utjecaju SUH-a neizmjerno su, da-
kle, pridonijele neosporne strucne i ljud-
ske kvalitete njegovih dosadasnjih celni-
ka, ali i, odmah zatim, njihovih najblizih
suradnica i suradnika, kako onih iz centra-

le (Milica Cavkié, Biserka Budigam, Zla-
ta Toplak, lvan Nahtigal, lvan Marici¢,
Milan Tomici¢, Branko JalSovec, Nikola
Kusti¢,...), tako i, nista manje, onih »s te-
rena«. Imena, primjerice, odnosno dugo-
godisnji samoprijegorni rad i veliki osobni
ugled najuspjesnijih Zupanijskih povjere-
nika SUH-a, Vladimira Bursi¢a, Mate
Obradovic¢a, Matije Vos¢una, Josipa Sa-
hora, Jasenke Rem, Ivana SrSena i osta-
lih, najbolja su objasnjenja zasto je SUH
na podrucjima njihova djelovanja ve¢ go-
dinama najbrojniji. Naravno, »uz rame«

suim njihove neizmjerno vrijedne surad-
nice i suradnici poput predsjednice po-
druznice SUH-a u Puli Nete Zikovi¢, Jo-
sipa Tepesa iz Susedgrada i mnogih,
mnogih drugih.

Iz svega je navedenog razvidno da
SUH ni u poredstojece, takoder iznimno
zahtjevno, razdoblje svoje aktivnosti,
nece udi vodstveno nespreman. Stovise,
u tom je pogledu on danas ocigledno
spremniji i jaci nego ikad. | zato za svijet-
lu buduénost SUH-a nema straha!
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