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Svako je bezakonje kao dvosjekli ma~

koji nanosi rane neizlje~ive.

Okrutnost i nasilje pusto{e dvorce,

a tako se ru{e i ku}e oholica.

Razli~iti grijesi, Knjiga Sirahova, Biblija, izd.
Stvarnosti, Zagreb, 1969, str. 582/3, 4.

I glasovanjem na skorim izborima sudjelujemo u borbi
protiv siroma{tva

Borba protiv siroma{tva nije borba protiv »onoga drugog« nego zahtjev za
pravednu raspodjelu narodnog dobra koje pripada svima koji ga stvaraju
jer stvarala~ki je rad snaga koja jam~i jednakost te gradi zajedni{tvo me|u

ljudima i ujedinjuje ih.
Naju~inkovitiji doprinos hrvatskih umirovljenika u borbi protiv siroma{tva u
ovome predizbornom razdoblju mogu}e je ostvariti slogom i glasovanjem

za izbor svojih provjerenih zastupnika u Hrvatski sabor — najvi{e
zakonodavno tijelo u na{oj dr`avi.

Nakon Me|unarodnog dana starijih osoba {to smo ga obilje`ili na po~etku listopada zajed-
no s Danom Sindikata umirovljenika Hrvatske (krat. SUH) na 19. obljetnicu SUH–ova

osnutka, Me|unarodni dan borbe protiv siroma{tva, ~emu je Op}a skup{tina Ujedinjenih naro-
da posvetila 17. listopada jo{ 1993. godine, pro{ao je gotovo neprimjetno. A ne bi nam smio ni-
kada promaknuti nego nas mora podsjetiti na polo`aj umirovljenika i drugih starijih osoba u
dana{njem globaliziraju}em svijetu. Jer nema ve}eg zla u `ivotu nego »kad stara ~lovmka pri-
tmsne ub}{tvo« (P. Hektorovi}, 1555. u »Ribanju i ribarskom prigovaranju«).

Na brojnim sjednicama Sindikata umirovljenika Hrvatske, od Skup{tine, Glavnog odbora i njegova Predsjedni{tva te mnogih radnih

odbora, `upanijskih povjereni{tava i podru`nica SUH–a, dogovaraju se zada}e ~lanstva i njihovo ostvarivanje u tijeku godine u

skladu sa statutarnim odredbama i usvojenim programima rada (slikovni prilog iz Fototeke Povjereni{tva SUH–a za grad Zagreb)

Nastavak na 2. str. �

U ovome broju:

info.HZMO–a
Vodi~ HZZO–a

od 5. do 10. str.

A siroma{tvo danas prijeti iza
svakog ugla i iz svake ispru`ene
ruke i gladnih usta koje, ispod
prekritog lica, {aptom mole za
pomo} radi pre`ivljavanja. I siro-
ma{ne nisu danas samo starije
osobe nego siroma{ni postaju
svakim danom u sve ve}em broju i
mladi radnosposobni ljudi jer se
ne mogu zaposliti. Poduze}a pro-
padaju po zakonu provedbom
»spasonosnog ste~ajnog postup-
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Izdava~: Sindikat umirovljenika Hrvatske
za izdava~a:
predsjednik: mr. Stjepan Kraja~i}
tajnica: Zlata Toplak
glavni urednik: Nikola Kusti}
pomo}. glavnog urednika: Biserka

Budigam
tehni~ki poslovi, distribucija: Ante Efendi}
Adresa Uredni{tva: Zagreb, Trg kralja Petra

Kre{imira IV. br. 2, tel. i faks: 01/46 55 146,
e–mail: suh@zg.t–com.hr

Priprema i tisak: Durieux d.o.o., Zagreb,
[ulekova 23, tel. 2300–337,
e–mail: graficka@durieux.hr

Temeljem mi{ljenja Ministarstva kulture
Republike Hrvatske br. 532–03–01/7–96–01 od
20. 2. 1996. SUH je, kao proizvod iz ~lanka 18.
to~ka 13. Zakona o porezu na promet,
oslobo|en obveze pla}anja poreza na promet.

PI[ITE za SUH, za svoje glasilo! Svoje priloge po{aljite najkasnije do prvoga
dana u mjesecu u kojem glasilo izlazi (u drugoj polovini mjeseca) na adresu:
Sindikat umirovljenika Hrvatske, Trg kralja Petra Kre{imira IV. br. 2, 10000

Zagreb ili e–mailom: suh@zg.t–com.hr. Priloge pi{ite kompjutorom ili pisa}im
strojem i u proredu. Uz prilog navedite svoje ime i prezime, a ako ne `elite da ga

objavimo, uva`it }emo va{ zahtjev. Anonimne priloge ne objavljujemo.
Rukopise i fotografije (slike) ne vra}amo.

P R O T I V S I R O M A [ T V A R A D O M

U ovome broju ~itajte:
*

Stajali{te SUH–a u vezi s
predstoje}im izborima 2011. str. 3

*
O izbornom pobjedniku odlu~it

}e umirovljeni~ki glasovi str. 4

*
Kako pro`ivjeti posljednje

godine `ivota str. 11

*
Za{to je nestao hospicijski

pokret i {to je bit palijativne
medicine, I. dio str. 12

*
Iz na{ih podru`nica str. 13

*
Regionalna konferencija:

Dostojanstvo i dobrobit za
umirovljenike str. 14

*
Rezolucija o dostojanstvu i

dobrobiti umirovljenika str. 14 i 15

*
Izvadci iz zahtjeva predizborne

platforme SSSH str. 16

ka«, a radnice i radnici bivaju istjerani na
ulicu bez isplate vi{emjese~nih zara|enih
pla}a i ugovorenih otpremnina (koje tek
poneki ostvare nakon mnogih peripetija
od prosvjeda do {trajkova gla|u). I nitko
se ozbiljnije ne zapita kako `ive ti ljudi i
kako prehranjuju svoju obitelj, kako {ko-
luju svoju djecu i ~uvaju njihovo zdravlje u
sve komercijaliziraju}em {kolskom i
zdravstvenom sustavu odakle se huma-
nost i solidarnost permanentno tjeraju
ve} godinama.

Du`ni~ko je ropstvo poput »gr~kog
sindroma« zaprijetilo ve} i nekim drugim
dr`avama ~lanicama Europske unije ~emu
je uzrok nelikvidnost, a posljedica posve-
ma{nje siroma{tvo onih slojeva naroda
koji `ive na dûgu. Takvima se prijeti ovrha-
ma koje im, kao Damoklov ma~, vise nad
glavom. Za pojavu du`ni~kog ropstva da-
nas se s pravom optu`uju banke koje u su-
stavu neljudskog liberalnog kapitalizma
prisvajaju veliku dobit, a kad im se profit
smanji zbog krize, onda im, kao po nor-
malnom postupku, eventualne gubitke

Aforisti~ki kutak
Novovjeki Grci
sna`no prosvjeduju
{to im vlasti strogu
{tednju propisuju.

Du`ni~ka ih kriza
du`e vrijeme prati,
ali od nje ponajvi{e
siroma{ni puk pati.

Dramati~ni se sukobi
i nov~ani problemi
ne mogu rje{avati
po anti~koj shemi.

Kulminacija je nastala
i prije petog ~ina,
al’ na scenu ne silazi
Deus ex machina.

Sa svog pijedestala
s podsmijehom sve gleda,
zbraja dividende
i smesti se ne da.

Za zemaljske stvari
mnogo je mudrije
obratiti se na adresu
Europske unije.

Predsjedni{tvo Glavnog odbora SUH–a svojim zaklju~kom od 13. sije~nja 2005. utvr-
dilo je cijenu glasila SUH: za pojedini broj 5,00 kn i za godi{nju pretplatu 40,00 kn.

Predsjedni{tvo Glavnog odbora Sindikata umirovljenika Hrvatske na sjednici 26. velja~e
2009. imenovalo je Uredni{tvo glasila SUH u sastavu: Milica ^avki}, dr. Drago Dro`djek,
Vladimir Bur{i}, mr. Damir Jukica, Ivan Crnkovi}, Mato Obradovi}, Ivan Sr{en, Biserka
Budigam i Nikola Kusti}.

sanira dr`ava tzv. dokapitalizacijom (dodavanjem novca
kapitalu do povoljne koli~ine). Tako osposobljene, neke su
na{e banke jeftino prodane stranim bankama koje »odmi-
la« nazivaju »banke majke« i koje sada bitno odlu~uju o kre-
tanju odnosno ulaganju kapitala u na{oj dr`avi. Banke za-
mi{ljene da budu privredni servisi, postaju gospodari susta-
va u kojem zajedno s vladaju}om politikom (koja donosi za-
kone i druge propise) odlu~uju o visini kamatnih stopa na
podignute zajmove pod uvjetima kojima mnogi zajmo-
primci ne mogu uvijek u roku udovoljiti. U postavljanju tak-
vih financijsko–gospodare}ih odnosa u dr`avi ne mo`e ih
sprije~iti ni najvi{a bankarska institucija, tj. Hrvatska narod-
na banka na ~elu sa svojim domi{ljatim, gotovo ve} legen-
darnim, guvernerom. Umjesto da se pozajmljenim novcem
~esto i pod nepovoljnim uvjetima, osobito od inozemnih
banaka, kreditira proizvodnja i otvaranje novih radnih mje-
sta radi pove}anja zaposlenosti i pobolj{anje `ivotnog
standarda dr`avljana, uporno se skûpi novac usmjerava na
kupovinu uvozne robe (kakvu bismo mogli proizvoditi u
vlastitoj dr`avi) i u prora~unsku odnosno osobnu potro{nju
(osobito za pla}e brojne dr`avne administracije i obilatih
primanja mnogih povla{tenika).

Siroma{tvo kao posljedica nezaposlenosti radnospo-
sobnih dr`avljana, ne mo`e se ni na nacionalnoj ni na glo-
balnoj razini ubla`iti, a kamoli eliminirati dodjelom sitnih
socijalnih davanja preko burze odnosno zavoda za zapo-
{ljavanje. Takva su davanja zapravo sli~na mrvicama od-
ba~enima s obilnih gospodskih stolova.

Pa iako su takvi neljudski postupci bogatuna verbalno odavna odba~eni iz svakoga
humanog dru{tva, oni danas prijete da se na globalnoj razini razviju u sukob {irih raz-
mjera izme|u siroma{nih gra|ana i prebogatih, nezasitnih, surovih i bahatih silnika —
kapitalista utaborenih u suvremenim bankama i korporacijama koje, u ~vrstoj svezi s od-
naro|enim politi~arima i tzv. inteligentima, gospodare narodnim dobrima stvorenim
generacijama radni~kih ruku i znanjem istinski domoljubive inteligencije.

Danas kad se, obilje`avaju}i Me|unarodni dan borbe protiv siroma{tva, sve vi{e su-
sre}emo s pojavom svjetski organiziranih prosvjeda uperenih protiv divljeg pohlepnog
kapitalizma, banaka i korporacija, treba svakako istaknuti opravdanost takvih prosvjeda
jer u na{em je dru{tvu prijeko potrebno mijenjati dru{tvene odnose u svakoj dr`avi gdje
kapitalisti~ko–financijske korporacije uz pomo} vladaju}ih diktatora svojim bezdu{nim
djelovanjem uni{tavaju ljudsko dostojanstvo. Iz povijesti je poznato kako su migracijska
kretanja stanovni{tva u prethodnim stolje}ima (gotovo do na{ih dana) u potrazi za po-
slom i boljim uvjetima `ivota (izostavljaju}i ona osvaja~ka) bila usmjerena od istoka pre-
ma zapadu, a sada je simptomati~no da smo svjedoci kako se prosvjedi kre}u u obrnu-
tom smjeru, od zapada prema istoku, zahtijevaju}i ru{enje pogubnog sustava vlasti u
kojem se bogatunima omogu}uje {to ve}e boga}enje na {tetu osiroma{enioh slojeva
naroda. Bahati liberalni kapitalizam i socijalno neosjetljiva politi~ka elita uobli~ena u
vrhovima politi~kih stranaka na{li su zajedni~ki interes koji se vi{e ne ostvaruje brutalno
(poput grabe`nog umorstva) nego na vrlo suptilan na~in, pomo}u restriktivnih propisa.

Uzroci su ustanovljeni, dijagnoza je postavljena, prosvjede protiv siroma{tva, a za
uspostavu socijalne pravde na globalnoj razini, provode uglavnom mladi, obrazovani i
moralni ljudi koji pokatkad u svome romanti~arskom borbenom zanosu i zamahu znaju
{to ne }e, ali im ciljevi za ono {to ho}e nisu uvijek cjelovito artikulirani kao programi koji-
ma bi uspje{nije mogli okupiti i predvoditi puk svih
uzrasta i zanimanja.

Nastavak s 1. str.

Nastavak na 3. str. �
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Svi promi~u promjene, ali one moraju
biti toliko progresivne da je uz njihovu po-
mo} mogu}e ostvariti na~ela humanog
dru{tva i solidarnosti me|u ljudima, gdje
}e se cijeniti rad i po{tenje kao najve}e vri-
jednosti.

Radom se ozna~uje svaka ljudska ak-
tivnost kojom se priskrbljuju dobra prije-
ko potrebna za odr`avanja `ivota i napre-
dak dru{tva u promicanju skladnih me-
|uljudskih odnosa koji su u proteklom
tisu}lje}u pro{li mukotrpni put do uki-
nu}a ropstva i kmetstva do proklamacije
slobode i jednakopravnosti svih ljudi. Zar
}emo dozvoliti da nam se povijesno puto-
vanje ponovi u obliku suvremenog du-
`ni~kog ropstva?

Da se o~uvamo od »vra}anja u bu-
du}nost«, potrebno je shvatiti kako rad
ima i eti~ku vrijednost jer ~ovjeka ~ini slo-
bodnim subjektom koji o sebi samostalno
odlu~uje u dru{tvu gdje je rad »radi ~ovje-
ka«, a ne »~ovjek radi rada«, gdje ~ovjek
ima prvenstvo nasuprot kapitalu, ali gdje
su rad i kapital nu`ne sastavnice proiz-
vodnje te konstruktivni ~imbenici dru-
{tvenog napretka radi osiguranja narod-
ne dobrobiti (kako u svojoj enciklici Labo-
rem exercens = Radom do napretka —
isti~e i pou~ava, sada sve} bla`enik, papa
Ivan Pavao II.).

Svaki radnik(–ca) ima pravo na pla}u
za svoj odra|eni rad kojom mo`e sebi i
obitelji osigurati slobodan `iuvot dosto-
jan ~ovjeka te mirovinu za starost nakon
prestanka radnog vijekla u skladu s du-
`inom i visinom uplata doprinosa za miro-
vinsko i zdravstveno osiguranje. Radom
ste~ena prava isklju~uju dodjelu povlasti-
ca. U tom smislu borba protiv siroma-
{tva ne smije biti borba protiv »drugih«
nego zahtjev za pravednu raspodjelu
narodnog dobra koje pripada svima
koji ga ostvaruju jer stvarala~ki je rad
snaga koja jam~i jednakost te gradi za-
jedni{tvo me|u ljudima i ujedinjuje ih.
Me|utim to se odnosi na rad koji nije ek-
sploatatorski niti diskriminiraju}i nego
donosi dobit svima koji u njemu sudjeluju
sukladno njihovu doprinosu.

Umirovljenici ne mogu utjecati na
beskrupulozne bogatune–mo}nike da
svojim postupcima ne osiroma{uju si-
roma{ne jer socijalno neosjetljivi kapi-
talisti na siroma{tvu siroma{nih grade
svoje bogatstvo, ali umirovljenici svo-
jom brojno{}u, ako su slo`ni, mogu ut-
jecati na izbor zakonodavne vlasti koja
dono{enjem pravednih zakona mo`e
za{tititi narod od kapitalisti~ke pohle-
pe. To umirovljenici mogu u~niti ako na
skorim parlamentarnim izborima za za-
stupnike u Hrvatskom saboru glasuju za
izbor svojih zastupnika, a to bi doista bio
naju~inkovitiji doprinos hrvatskih umirov-
ljenika u borbi protiv siroma{tva starijih
osoba u na{oj dr`avi.

Nikola Kusti}

I S O C I J A L N O M P R A V D O M

Stajali{te SUH–a u vezi s predstoje}im
parlamentarnim izborima

Sindikat umirovljenika Hrvatske
(SUH) usvojio je 16. svibnja 2011.

Platformu o na~elima, modelima i pra-
vima umirovljenika u Republici Hrvat-
skoj kao osnovu za razgovore s parla-
mentarnim strankama uo~i predstoje}ih
izbora. Platforma s 27 stajali{ta glede
ekonomskog, socijalnog te zdravstvenog
polo`aju umirovljenika, objavljena je na
web stranici www.suh.hr i u glasilu SUH
te upu}ena u podru`nice.

Prijedlog za razgovor je upu}en, za-
jedno s Platformom, sljede}im politi~kim
strankama: HDZ, SDP, HNS, HSU, HSS i
Hrvatskim laburistima.

Predstavnici SUH–a do sada su obavili
razgovore s predsjednicima/rukovodstvi-
ma SDP–a, HNS, HSU i Hrvatskih laburista
dobiv{i njihova o~itovanja o zahtjevima
SUH–a te strana~kim programima od in-
teresa za umirovljenike i radnike. Pisano
o~itovanje naknadno je stiglo samo od
Hrvatskih laburista i dostavlja se u sve po-
dru`nice SUH–a.

^elnici svih politi~kih stranaka s koji-
ma su vo|eni razgovori iskazali su interes
za polo`aj umirovljenika, te naglasili da
bi pobjedom na izborima zadr`ali barem
dosegnutu razinu prava. Nadalje, svi su
iskazali opredjeljenje za hitno izdvajanje
posebnih sustava iz op}eg mirovinskog
sustava te ukidanje povla{tenih mirovi-
na. Kad je rije~ o drugom mirovinskom
stupu, stranke Kukuriku koalicije ga misle
ja~ati i pove}avati doprinose, no ostaje
dvojba bi li to bilo na {tetu prvoga stupa,
{to nije slu~aj s laburistima koji tra`e du-
boku reformu stupa privatne mirovinske
{tednje. Niti jedna od stranaka nije iska-
zala senzibiliziranost za diskriminiran po-
lo`aj `ena u mirovini.

Sindikat umirovljenika Hrvatske raz-
doblje od protekla dva mandata sada{nje
koalicije na vlasti na ~elu s HDZ–om ne
mo`e ocijeniti vremenom koje je pogo-
dovalo umirovljenicima, ve} i zbog dva
neprimjerena, nepotrebna i {tetna pote-
za: uvo|enja tzv. kriznog poreza i zam-
rzavanja mirovina, ali i zbog bujanja tzv.
posebnih odnosno povla{tenih mirovina.
Potrebno je, me|utim, napomenuti da je
u istom razdoblju postignuta relativno
dobra komunikacija s Vladom i njezinim
institucijama te je predstavnicima umi-
rovljenika omogu}eno zastupanje umi-
rovljeni~kih stajali{ta i prijedloga razli~i-
tim oblicima dijaloga. Ti su prijedlozi raz-
matrani odgovaraju}om ozbiljno{}u, a
vi{ekratno su prihva}ene i bitne korekcije
i promjene u odnosu na prvotno pre-
dlo`ena rje{enja Vlade (npr. dodatak od
4 do 27% za nove umirovljenike; postup-
na penalizacija prijevremenih mirovina;
ulazak dodatka u osnovicu mirovine;
produljenje roka o podizanju dobi za

umirovljenje `ena; mogu}nost prijelaza iz
drugog u prvi stup za neke kategorije rad-
nika; jednokratno primanje iznosa
145,00 kn do konca 2011. g. umirovljeni-
cima ~ija mirovina iznosi do 3.200,00 kn
uklju~uju}i dodatak na mirovinu, nasta-
vak otplate duga itd.).

SUH je sindikat, a ne politi~ka stranka,
te }e u borbi za interese starijih i umirov-
ljenih radnika i dalje sura|ivati sa sindika-
tima aktivnih radnika, osobito sa Save-
zom samostalnih sindikata Hrvatske, ~iji
je ~lan, a po naravi svoje pozicije, SUH }e
o pitanju mirovinskih, zdravstvenih i soci-
jalnih prava nastaviti voditi dijalog s vla-
dom i vladinim institucijama, neovisno o
tome koje }e ih stranke ~initi. Neosporna
je `elja SUH–a da na izborima pobijede
stranke koje }e znati kvalitetno i socijalno
osjetljivo upravljati zemljom.

Temeljem takvih polazi{ta, Sindikat
umirovljenika Hrvatske poziva svoje
~lanove i sve umirovljenike i starije
osobe:

1. da u nedjelju, 4. prosinca 2011.,
obvezno iza|u na parlamentarne iz-
bore

2. da paze kako se njihovi glasovi
ne bi raspr{ili na male i prigodno os-
novane stranke

3. da glasaju za one politi~ke stranke
koje }e prepoznati kao socijalno osjetlji-
ve i odgovorne po pitanjima od interesa
za umirovljenike i starije osobe

4. da se prigodom izbora rukovode
programima i istupima predstavnika
stranaka tijekom kampanje, znaju}i pri
tome da su najva`niji zahtjevi SUH–a:

— Ukidanje dvostrukog mirovinskog
sustava — jednog s povlasticama za poli-
ti~ku elitu i sli~ne, a drugoga s ograni~en-
jem prava iz rada ostalih zaposlenika —
te uspostava jedinstvenog sustava miro-
vinskog osiguranja za sve zaposlene,

— Izdvajanje iz op}eg mirovinskog
fonda svih davanja koja nisu zasnovana
na radu i pla}anju doprinosa,

— Temeljno preispitivanje i reforma
drugog mirovinskog stupa kapitalizirane
{tednje (me|u inim, tako da su obveznici
uplate poslodavci i zaposleni, a ne samo
radnici),

— Hitno odmrzavanje mirovina i redo-
vito uskla|ivanje mirovina s rastom pla}a
(odnosno s rastom cijena i tro{kova `ivo-
ta kad nema porasta pla}a),

— Uvo|enje 40 godina mirovinskog
sta`a kao uvjeta za punu starosnu mirovi-
nu neovisno o dobi,

— Uvo|enje minimalne mirovine u vi-
sini 60% od medijana pla}e u RH (trenut-
no oko 2.650 kuna) za osiguranike s 35
godina radnog sta`a ({to je ekvivalent EU
granici ulaska u zonu rizika od siroma-
{tva, itd.).
Priredila: Zlata Toplak, glavna tajnica SUH–a

Nastavak s 2. str.
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M I [ L J E N J A — A N A L I Z E — P R I J E D L O Z I

O izbornom probjedniku odlu~it }e umirovljeni~ki glasovi

Pribli`io se,
dakle, i taj

dan, onaj u ko-
jem, prema rije~i-
ma Milana Ban-
di}a, hrvatski gra-
|ani samo jed-
nom u ~etiri go-
dine mogu odlu-

~ivati o politi~kim prilikama u svojoj
dr`avi. U me|uvremenu, pune ~etiri
godine izme|u parlamentarnih iz-
bora, oni mogu samo »jamrati«, tj.
prigovarati, galamiti, pa i prosvje-
dovati — uglavnom bez zna~ajnijeg,
a naj~e{}e bez ikakvog utjecaja na
(samo)volju svojih politi~kih pred-
stavnika. Budu}i da je g. Bandi} u
tom pogledu, na`alost, u pravu, bilo
bi krajnje nepromi{ljeno od strane
bira~a, pa i umirovljenika me|u nji-
ma, ako tu, makar malu priliku, ne
poku{aju {to bolje iskoristiti. Bez
obzira ima li i natruha istine u `alo-
pojkama rezigniranih pojedinaca ka-
ko obna{atelji stvarne hrvatske dr-
`avne vlasti ve} dugo »ne stanuju« ni
na Pantov~aku ni na Trgu svetog Mar-
ka, ve} u Bruxellesu i u ameri~kom i
britanskom veleposlanstvu u Zagre-
bu, hrvatski bira~i predstoje}im par-
lamentarnim izborima jednostavno
moraju pristupiti s maksimalnom oz-
biljno{}u jer }e u odre|enoj — {to-
vi{e, u velikoj — mjeri i njihovi i `ivoti
njihove djece i unu~adi ovisiti o
to~nosti njihovih predizbornih pro-
sudbi, odnosno o imenima kandidata
koja }e oni 4. prosinca o.g. nepopra-
vljivo zaokru`iti.

Za hrvatske bi umirovljenike na
predstoje}im parlamentarnim izbori-
ma bilo daleko najbolje da pred so-
bom imaju jednu jedinu — dakle, je-
dinstvenu — umirovljeni~ku izbornu
listu, ali se to na`alost ne}e dogoditi.
Stoga se ne}e dogoditi ni ono {to bi
potom logi~no uslijedilo: hrvatski
umirovljenici ne}e u Hrvatskom sabo-
ru imati izme|u deset i petnaest svo-
jih zastupnika; ne}e, kao njihove neu-
sporedivo mudrije kolege u Srbiji,
imati svog potpredsjednika vlade i
ne}e, zahvaljuju}i tome, preko njih
mo}i bitno utjecati na postoje}i soci-
jalni i, posebice, mirovinski sustav, a u
odre|enoj mjeri, bez pretjerivanja, i
na ostalu dr`avnu politiku. Kao viso-
koobrazovani ljudi s najvi{e `ivotnog i
radnog iskustva, umirovljenici bi u Hr-

vatskom saboru — me|u svojim, zna
se, prete`ito poluobrazovanim i rad-
no nepotvr|enim, ali zato »podob-
nim« kolegama iz vode}ih politi~kih
stranaka — dominirali svojim znan-
jem, snagom svojih argumenata i do-
moljubljem (koje je u prethodnoj dr-
`avi bilo sustavno njegovano, dok je u
ovoj najprije besramno izigrano, a
potom i izvrgnuto ruglu), pa bi na po-
liti~ke odluke i Sabora i Vlade mogli
utjecati i vi{e nego {to bi to sugerirao
broj njihovih saborskih mandata. Ka-
da je ve}, dakle, tako da }e na pred-
stoje}im izborima kandidati iz redova
umirovljenika biti »raspr{eni« po raz-
li~itim izbornim listama, umirovlje-
nim hrvatskim bira~ima ne preostaje
ni{ta drugo do birati najstru~nije, i
najpo{tenije i najmarljivije kandidate
— bez obzira na kojim se izbornim li-
stama nalaze i bez obzira jesu li umi-
rovljenici. Od biranja svoje, jedinstve-
ne umirovljeni~ke liste, na`alost, umi-
rovljeni hrvatski bira~i moraju »di}i
ruke« jer takve mogu}nosti jedno-
stavno ne}e biti, {to je, ponavljam,
vrlo velika {teta jer bi umirovljenici u
saborskim klupama, ma kakvi bili, pri-
rodno {titili prava umirovljenika kao
{to zastupnici iz redova HSS–a i naci-
nalnih manjina prirodno {tite prava
svojih bira~a — ponekad i pretjerano,
na ra~un op}eg dobra. S druge, pak,
strane, svim }e, pa i umirovljenim
hrvatskim bira~ima, posao na izbor-
nim mjestima biti uvelike olak{an ~in-
jenicom da se gospodarski i mirovin-
ski programi vode}ih politi~kih stra-
naka prakti~ki uop}e ne razlikuju, pa
se jedina razlika me|u njima svodi na
razlikovanje u po{tenju i vjerodostoj-
nosti njihovih ~elnika. U tom je pogle-
du nesumnjivo u velikoj, a vjerojatno i
presudnoj prednosti »Kukuriku koali-
cija« zahvaljuju}i svom ~elniku, pred-
sjedniku SDP–a Zoranu Milanovi}u,
u ~ijem `ivotopisu nema moralne
mrlje i koji je doslovce jedini hrvatski
politi~ar koji se ne ustru~ava javno
konstatirati da, primjerice, glavni
dr`avni odvjednik Mladen Baji} godi-
nama javnost nije upozoravao da mu
njegov {kolski kolega dr. Ivo Sana-
der, kao premijer, nije dopu{tao radi-
ti svoj posao (~ak je i pravdoljubivi
predsjednik Republike prof. dr. Ivo
Josipovi} nekriti~ki stao u Baji}evu
za{titu rekav{i javno kako bi, »da je
prerano zakukurikao, zavr{io u lon-
cu«). Osim Milanovi}a, druga je mo-

ralna vertikala »Kukuriku koalicije«
prof. dr. Vesna Pusi} koja ve} godi-
nama hrabro prednja~i u prosvjeti-
teljskom promicanju modernog do-
moljublja, prete`ito utemeljenog na
univerzalnim vrijednostima i dijamen-
tralno suprotnog onom povr{nom i,
jo{ gore, la`nom kojem su jedini
stvarni ciljevi plja~ka, a nerijetko i
zlo~in. Ne mo`d se, dodu{e domol-
jublje, pravednost, marljivost, a ni
hrabrost odre}i ni predsjednici Vlade i
HDZ–a Jadranki Kosor, ali moralna
hipoteka njenog prethodnika i, {to je
jo{ gore, katastrofalni kadrovi koje joj
je on ostavio u naslije|e objektivno bi
bili prevelik teret i za istinske genijalce
na njezinu mjestu. Iako HDZ–ovi go-
spodarski stratezi — za razliku od
Slavka Lini}a, izri~ito, i Radimira ^a-
~i}a, u kondicionalu (»Ovisi o tome
{to }emo zate}i u papirima«) — ne
prizivaju MMF, ni oni ne nude uvjerlji-
va jamstva da do te »nu`ne mjere«
ne}e morati do}i, pa HDZ ni u tom po-
gledu nije u zna~ajnoj prednosti. Ra-
de}i, pak, i izravno u korist svoje {tete,
HDZ i dalje inzistira na izgradnji ne-
rentabilnog i u europskom kontekstu
regije nepotrebnog Pelje{kog mosta,
{to, vjeruje, kod ve}ine bira~a stvara
mu~ni dojam pogodovanja interesi-
ma nekolicine politi~kih povla{tenih
pojedinaca i skupina na {tetu ukup-
nih dr`avnih interesa ogromne ve}ine
gra|ana Hrvatske.

Po{tenim, na kraju, dr`im napo-
menuti kako, prema mojoj ocjeni,
najzrelije ekonomske i socijalne ideje
na ovim izborima nude prof. dr. Lju-
bo Jur~i} i glavni ekonomist HSLS–a
Josip Budimir, ali njihove su stranke
na rubu izbornog praga, pa glasovan-
ju za njih prijeti opasnost prelijevanja
»u zdjelu« njihovih programskih kon-
kurenata. Ako bi ipak, nekim ~udom,
njihove stranke u{le u budu}u vlada-
ju}u koaliciju, te bi njihove ideje vrlo
te{ko dobile punu potporu. Prakti~ki
sve se ostale politi~ke stranke na iz-
bornom pladnju bore isklju~ivo za
druk~iju, za njih povoljniju, (pre)ras-
podjelu sve manjeg BDP–a ili im je,
kao {to ka`e g. ^a~i}, jedini program:
»Ja u Sabor.«

Bilo kako bilo, zbog svoje domi-
nantne brojnosti, hrvatski }e umirov-
ljenici i na predstoje}im izborima ima-
ti presudni utjecaj. Jesu li toga postali
svjesni?

Pi{e: mr. sc. Damir
Jukica, predsjednik
SUH–ova Odbora
za gospodarstvo
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DOMOVI ZA STARIJE OSOBE ILI UDOMLJIVANJE

Kako pro`ivjeti posljednje godine `ivota

Na ovo pisanje
potaknuta

sam nedavnim do-
ga|ajem i danom
izjavom za jedan tv
portal.

Naime, na po~e-
tku listopada do-
godio se nemili do-

ga|aj: udar groma u potkrovlje jedne ku-
}e koji je izazvao po`ar u kojem su smrtno
stradale ~etiri starije osobe.

Rijetko grom udari u potkrovlje, jo{
rje|e se dogodi tako velika nesre}a da u
ku}i poginu ~etiri osobe i da je to zapravo
obi~na ku}a u kojoj su osobe smje{tene u
»dom za stare i nemo}ne osobe« koji bi
prema svemu trebao biti daleko sigurnije
mjesto za smje{taj starih, polupokretnih
ili nepokretnih ljudi.

I sad slijedi ono: Pa to je mogu}e {to u,
nemogu}nosti nala`enja smje{taja za svo-
je stare, onemo}ale roditelje, neimaju}i
dovoljno sredstava za smje{taj u adekvat-
ni dom, nepoznavanja nekih boljih rje-
{enja, u potrebi hitnog smje{tavanja, ljudi
pogrije{e ve} u po~etku.

Bolest se ljudima starijim od 70 godina
ne doga|a iznenada, ali tko od nas to `eli
priznati? Tko od nas ima sliku svoga `ivo-
ta za slu~aj nepokretnosti? Svi mislimo da
se to doga|a nekome drugome i da }e se
za to pobrinuti netko drugi i uop}e ne raz-
mi{ljamo o vlastitoj odgovornosti za tak-
vo svoje `ivljenje koje mo`e potrajati ne-
koliko dana ili mjeseci, ali na `alost i na
na{u nesre}u i po nekoliko godina.

Svi mislimo da }emo posljednji dan `i-
vota do~ekati »na nogama«.

A sad o mogu}nostima gdje i kako mo-
`emo potra`iti smje{taj za sebe ili za ne-
kog kome je smje{taj potreban.

Postoji mogu}nost smje{taja u obitelji

udomitelja. Naime, postoje obitelji koje
udomljuju osobe kojima je potreban
smje{taj, a koje ne mogu zbog raznih raz-
loga ostati u vlastitim obiteljima. To su
djeca bez roditelja ili je roditeljima oduze-
to roditeljstvo, invalidi razli~itih kategori-
ja, ali i stari i nemo}ni.

Udomiteljstvom se naj~e{}e bave oso-
be koje imaju dovoljno stambenog pro-
stora, dovoljno ~lanova obitelji za razli~ite
oblike pomo}i udomljenima. Znam mno-
go udomiteljskih obitelji iz okolice Zagre-
ba koje vrlo dobro rade i koje skrbe o de-
setak osoba koje `ive doista kao prava
obiteljska zajednica i u kojima i oni koji su
tu smje{teni i sami sudjeluju u radu obitel-
ji i potrebama svih ~lanova sukladno svo-
jim sposobnostima i potrebama. U ku}i
vlada prava obiteljska atmosfera i svi su
uglavnom zadovoljni. Znam da neki udo-
mitelji idu na ljetovanje u svoje vikendice

na moru s osobama koje su im na skrbi. Ali
nije uvijek sve tako idealno. Ima i onih koji
iz nu`de primaju potrebite na udomljenje
(ostanak bez posla) i koji sami nemaju sli-
ku o onome {to sve trebaju raditi i koji
~esto nisu ni osobe koje su sposobne i
spremne to organizirati. U ovakve se obi-
telji udomitelja smje{taju naj~e{}e pokret-
ne i polupokretne osobe koje mogu obav-
ljati samostalno osobnu higijenu, ali i
neke jednostavnije ku}anske poslove, i
starije osobe koje su naj~e{}e iz okoline ili
sli~ne `ivotne sredine tako da im nije po-
trebno dugo vrijeme adapacije, a i da se tu
dobro osje}aju. Tu su centri za socijalnu
skrb koji to uglavnom nadziru i koji po-
ma`u udomiteljima svojim savjetima.

Obiteljski domovi pru`aju tako|er mo-
gu}nost smje{taja starih i bolesnih osoba.
Manjih su kapaciteta pa atmosfera mo`e
tako|er biti obiteljska. Smje{taju se uglav-
nom polupokretne i nepokretne osobe.

Domovi za stare i nemo}ne osobe —

privatni osnivaju se ~esto u posljednje vri-
jeme jer je za njih vrlo velik interes. Zbog
dobro nam znanih razloga vi{e se ne gra-
de tzv. dr`avni i gradski domovi, jer je in-
tencija da se sve to privatizira. Isto tako
zbog starenja populacije sve je vi{e osoba
koje trebaju upravo ovakav na~in smje-
{taja i, {to je mo`da najva`nije, klasi~na je
obitelj postala vrlo rijetka pojava. Svaka
generacija `ivi za sebe, nema vi{e obitelji
u kojima `ive tri ili vi{e generacija kao {to
je to nekada bilo kada su se stariji brinuli
za mla|e, a kad je do{lo vrijeme, mla|i su
brigu i skrb »vra}ali« starijima. U ovim se
domovima ne ~eka smje{taj od najmanje
3 godine pa ~ak do deset. Uvijek se u ne-
kom od njih na|e mjesta. No sada tu na-
staje problem jer oni su dvostruko skuplji
nego smje{taj u »dru{tveni« dom. Mo`da
je to nepravedno jer znamo da korisnici
»dru{tvenih« domova ne pla}aju realnu
cijenu, jer oni dobivaju pomo} od osni-
va~a odnosno iz prora~una. Zbog toga je
smje{taj u privatne domove dvostruko
skuplji. I sada je problem pla}anja. Na{e
mirovine nisu dovoljne za pokri}e ~esto ni
jedne petine cijene smje{taja. Djeca su
naj~e{}e optere}ena kreditima i tro{kovi-
ma za vlastitu obitelj, a u novije vrijeme i
nezaposlena. Privatni vlasnici za dobivan-
je dozvole prilikom otvorenja pozovu
ugledne stru~njake, a ponekad i politi-
~are, dom »u{minkaju«, sobe su zra~ne i
velike s jednim ili dva kreveta, oprema bli-
sta. Prezentacija »ponude« vi{e je nego
bogata. Ali ako postoji potreba, ve} se
sutradan u sobe smje{taju novi kreveti, jer
potra`nja diktira i stupanj komoditeta. I
onda po zakonu u taj dom nitko ne mora
do}i u kontrolu, nitko od nadle`nih tri go-
dine ne treba izvr{iti nadzor. I te tri godine

promijene ~esto sliku o toliko idealizira-
nom smje{taj. Vlasnici zapadnu u materi-
jalne te{ko}e, kao {to je to bilo s vlasni-
com doma u kojoj se dogodila spomenuta
tragedija. Ljudi koji su »izba~eni« iz svojih
obitelji i prisilno su promijenili sredinu i
na~in `ivota, velik su problem za rad u
ovim domovima. Fluktuacije njegovatelji-
ca i nedovoljna educiranost upravo ove
kategorije koja je svakodnevno najvi{e u
dodiru s korisnicima, stvaraju nove pro-
bleme i te{ko}e. ^esto se onda negativno
govori o ovim domovima, ali kad sam ~ula
pohvale ~lanova obitelji jedne korisnice za
vlasnicu doma s po~etka pri~e, po~ela
sam razmi{ljati kako mo`da ni tim vlasni-
cima koji su ulo`ili vlastita sredstva, nije
jednostavno odr`avati dom i vratiti
ulo`ena sredstva.

Nadzor treba svakako biti ~e{}i, ali ne
nadzor samo za utvr|ivanje propusta i ka-
`njavanja nego nadzor treba biti kon-
struktivan, savjetodavni, pru`anje stru~ne
pomo}i, pa ~ak i materijalne ako dom za-
padne u te{ko}e. Javno privatno partner-
stvo koje tako ~esto navodimo kao mo-
gu}e rje{enje treba za`ivjeti u ve}oj mjeri.
Danas kad govorimo o smje{taju u domo-
ve svi pri`eljkujemo da idemo u »dru{tve-
ni« dom jer su oni `ivotniji i ima mnogo
vi{e pokretnih osoba koje prire|uju raz-
li~ite zabavne i kulturne priredbe, dok se
privatni domovi pretvaraju u tzv. kronika-
rije.

Znam mnogo domova i »dru{tvenih« i
privatnih. Divim se ljudima koji su zapo-
sleni u njima jer sam i sama anga`irana u
radu sa starijim osobama. Isto tako iz is-
kustva znam da postoji i ve}i broj volonte-
ra koji bi posje}ivali korisnike domova i
koji bi im pomagali da lak{e prebrode po-
~etnu adaptacijsku krizu, a mo`da bi i du-
gotrajni boravak bio vrlo koristan. U kon-
struktivnu suradnju i s privatnim domovi-
ma trebali bi se uklju~iti centri za socijalnu
skrb na ~ijem podru~ju djeluju, lije~nici
obiteljske medicine i udruge civilnog dru-
{tva i mi pojedinci, volonteri. Mo`da bi-
smo posjetom jednom tjedno ili samo jed-
nom mjese~no nekoga usre}ili. Ne treba
optu`ivati druge za sve nevolje ovoga svi-
jeta, poku{ajmo i sami ne{to u~initi za na-
{e drage bli`nje.

Mogu}nosti izbora su nam doista og-
rani~ene, ali zbog solidarnosti pomogni-
mo onima koji se sada nalaze u domovima
pa }emo i mi mo`da imati od toga jedno-
ga dana koristi.

Ako mi zatreba i ako me u tome ne pre-
teknu, ja }u ipak potra`iti smje{taj u »dru-
{tvenom« domu.

Pi{e: Biserka
Budigam, prof.
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O P O V I J E S T I H O S P I C I J A

Dr. sc. Anica Ju{i}, umirovljena sveu~ili{na profesorica neuropsihijatrije:

Za{to je nastao hospicijski pokret i {to je bit palijativne medicine, I. dio
Uvod

Dva sigurno najva`nija doga|aja u `i-
votu svakog `ivog bi}a — su porod i smrt.
U `ivotu ljudskih bi}a u civiliziranim sredi-
nama je porod i teoretski i prakti~ki, i
znanstveno i tehni~ki, i emocionalno i likov-
no opse`no razra|en. Moderna zapadna ci-
vilizacija onom drugom doga|aju stavlja
tabu oznake. Smrt nije predmet razgovora
suvremenog dru{tva zapadne civilizacije.
Istodobno je u Aziji, posebno u budizmu,
pa i u hinduizmu, smrt stalno prisutna i
»umire« se opetovano kroz cijeli `ivot
(BILTEN za palijativnu medicinu / skrb br. 6).
Ars moriendi mijenja ars vivendi. Je li u to-
me bitna razlika izme|u isto~nja~kih i za-
padnja~kih »trendova«?! »Zapad« o~ito i fi-
nancijski i moralno slijedi decrescendo pu-
tanju?! Na istoku se bude nade, uprkos tsu-
namima, potresima i poplavama! Aktualni
kineski rukovodilac — gost u SAD–u, 2011.
godine govori (vijesti TV) kako svaki {esti
gra|anin SAD–a prima neki oblik socijalne
pomo}i. Istodobno je Kina spasila pola mili-
jarde ljudi od siroma{tva. I ako tako nastavi,
gdje su joj granice...? Gdje je istina?

Osnovica ovoga ~lanka je trostruka: 1.
moja razmi{ljanja i tra`enja prakti~nih rje-
{enja problema vezanih uz umiranje neu-
rolo{kih bolesnika, posebno onih od
ALS–a, organizrano od 1989. na ovamo,
2. ~lanak Nigel Sykesa objavljen u knji-
zi/Zborniku radova 2006. i 3. ~lanak Mi-
chaela Wrighta objavljen u istoj knjizi.
Moj aktualni ~lanak ima zna~enje pretho-
dnog priop}enja jednog ve}eg projekta.

Po~etci
Moji stari interesi za probleme kraja `i-

vota do{li su do konkretnog izra`aja u su-
o~avanju s bespomo}nosti u pomaganju
bolesnicima od naglo napreduju}e Amio-
trofi~ne lateralne skleroze (ALS), posebno
njezinog bulbarnog oblika. Prvi poku{aj
izazivanja javne rasprave o tome proble-
mu u~inila sam organiziraju}i jednodnev-
nu konferenciju na engleskom jeziku
1989. u Zagrebu. Pozvani gosti su bili
King Engel i Valerie Askanas, s kojima
sam se opetovano i rado susretala na raz-
li~itim me|unarodnim sastancima. King
Engel je sudjelovao na Radnom sastanku
o ALS–u, {to ga je organizirao Zavod za
neuromuskularne bolesi KBC Rebro. U ra-
spravi okruglog stola iznio je svoja isku-
stva voditelja USC Neuromuskularnog
centra u Los Angelesu, SAD. To su bila
rje{enja uglavnom za bogate.

1990. sam organizirala u sklopu IV. ju-
goslavenskog neuromuskularnog simpo-
zija u Zagrebu i raspravu okruglog stola o
problemima terminalnih stanja, pod na-
slovom »Medikolegalni aspekti fatalnih
kroni~nih neuromuskularnih bolesti« s 11
sudionika iz niza republika tada{nje
FNRJ–a. Rasprava je magnetofonski snim-
ljena i prepisana. (Obje rasprave su i ova i

ona od 1989. objavljene u BILTENU za pa-
lijativnu medicinu / skrb br. 5, 1999.).

1990. sam sudjelovala predavanjem o
originalnim poku{ajima lije~enja ALS–a na
Radnom sastanku o ALS–u u Solihullu, bir-
mingham, Engleska. Tamo smo razgova-
rali i o mogu}nostima rje{avanja i mog
osnovnog problema: kako podi}i kvalite-
tu umiranja neurolo{kih bolesnika u pr-
vom redu onih oboljelih od ALS–a. Uputili
su me na Cicely Saunders i Hospicij sv.
Kristofora u Londonu, kamo redovito {a-
lju svoje bolesnike od ALS–a u zavr{nom
dijelu `ivota. Problem se ovdje za svakog
oboljelog rje{ava na zadovoljavaju}i na-
~in, bez obzira na imovinsko stanje, na-
rodnost, vjeru, rasu itd. Suradnja s Hospi-
cijem sv. Kristofora nastavljena je kroz go-
dine u oba smjera. 1994., dakle u jeku Do-
movinskog rata, organizirali smo prvi sim-
pozij Hospicij i palijativna skrb i osnovali
Hrvatsko dru{tvo za hospicij/palijativnu
skrb. Uvodno predavanje je odr`ao Nigel
Sykes umjesto pozvane Cicely Saunders.
I ova se suradnja odr`ava do danas.

Redefiniranje

Godine 2004. Nigel Sykes, medicinski
direktor Hospicija sv. Kristofora u Londo-
nu, opet dr`i uvodno predavanje pod na-
slovom: »Uvodno predavanje o palijativ-
noj skrbi na prvom simpoziju o palijativ-
noj skrbi 1994. Palijativna skrb u svijetu
prije 10 godina i sada«. Htjela bih opse-
`nije citirati ovo izvanredno predavanje
koje je tiskano sa skra}enim naslovom u
posebno kvalitetenom i recenziranom
Zborniku pod naslovom »Palijativna skrb
u Hrvatskoj i svijetu«, 1996. autor u njemu
definira bit palijativne skrbi, koja je u Hr-
vatskoj aktualno dovedena u pitanje.

»Prije deset godina Hrvatska je pro`iv-
jela te{ke ~asove i zna~ajno je da se na{lo
energije, predvi|anja i suosje}anja kako
bi se pokrenuo hospicijski pokret u zemlji
u kojoj je harao rat. Od onda je pro{lo de-
set godina, dakle vi{e od ~etvrtine cijelog
`ivota palijativne skrbi. Radi se o grani
zdravstvene skrbi, koja je jo{ uvijek neo-
bi~no nova i naglo se {iri utje~u}i na ma-
{tu onih koji se brinu o umiru}ima i njiho-
vim obiteljima u cijelom svijetu.

[to je bit palijativne skrbi? To je koncept
skrbi upravljen na ~itavu osobu, a ipak kom-
biniran s tehni~kim znanjem koje klini~ka
znanost osigurava kako bi se postigla {to
ve}a udobnost za bolesnika. Ovaj tip skrbi ne
gleda na bolesnike kao na izdvojene poje-
dince ve} kao osobe, {to se mo`e razumjeti
samo u kontekstu obitelji i {ire zajednice. I
njih zahva}a bolest bolesnika i oni trebaju
skrb. Ovaj holizam, pristup bolesniku kao
osobi, je ono {to privla~i i one za koje se bri-
nemo na ovakav na~in i profesionalce, koje
je privuklo ovo podru~je. Po~elo se s oboljeli-
ma od raka, jer je to ~esto bolest koja dovodi
do posebno bolnog i deprimiraju}eg oblika

smrti. Utjeha je veoma va`an dio pomo}i, ali
senemo`eostvariti ako sene sti{abol i ostali
simptomi. Stoga se SZO koncentrirala na
razvitak programa palijativne skrbi (1990.) i
oblikovanje »analgetske ljestvice«. Ona se
osniva na upotrebi jeftinih medikamenata
koje mogu primjenjivati i ~lanovi zajednice s
malo prakse. Uprkos razvitku multiprofesio-
nalnih timova, SZO ipak stavlja naglasak na
medikamente i medicinske tehnike.

Prije 10 godina su James i Field napisali
~lanak pod naslovom »Rutinizacija hospici-
ja«. U UK hospcijima prestao je taj posao
biti pionirski poduhvat ili ne{to {to privla~i
vizionare, ve} klini~ka specijalizacija, kao i
sve druge, time {to se u palijativnoj medici-
ni mo`e lak{e na}i zaposlenje nego u kar-
diologiji ili pulmologiji. 95% britanskih ho-
spicija opskrbljuje bolesnike s karcinomom,
a ameri~kih samo 60%, ostatak su nekarci-
nomski bolesnici. Me|utim nije problem u
dijagnozi ve} o pomo}i ljudima i zajednici
boriti se sa spoznajom o umiranju i sa sa-
mim procesom umiranja. Ona je obuh-
va}ena re~enicom: Treba pomo}i ljudima
da: `ive dok ne umru.

Razlog za{to postoji jer
palijativna skrb je — umiranje!

Raste percepcija da slu`be palijativne
skrbi pru`aju mnogo malom broju osoba.
[to je ve}a pristupa~nost palijativnoj skr-
bi, to je ve}i pritisak da se i dalje pove}a
njezin djelokrug. Kongestivno zatajenje
srca i kroni~na opstruktivna plu}na bolest
mogu izazivati simptome koji su te`i i du`i
od karcinomskih. Razvitak ovisi o grupi
entuzijasta koji }e slu`be pokrenuti.

U UK, NHS (National Health System) fi-
nancira samo dio tro{kova hospicijskih jedi-
nica, prosje}no 30%. U SAD–u se slu`be pa-
lijativne skrbi, bez obzira jesu li profitabil-
nog ili neprofitabilnog tipa, financiraju per
capita. Opskrbljuju se osobe s ograni~enim
`ivotnim o~ekivanjem bez obzira na tip bo-
lesti. Slu`be se mogu pove}avati, jer ako su
potrebe to~no identificirane, financijska
potpora }e slijediti. U Europi se kritizira os-
novni eti~ki propust SAD–a, a to je nejedna-
kost u skrbi, u ovisnosti o imovnom stanju.

SZO inzistira na integraciji palijativne
skrbi u zdravstvenu za{titu na nacionalnoj
razini, to vi{e {to ove jedinice nisu skupe u
usporedbi s drugima u koje se ula`e. Glavno
je ulaganje u ljude, manje u lijekove i opre-
mu. Ako se palijativna skrb po~ne smatrati
integralnim dijelom zdravstvenog sustava,
javlja se otpor stvaranju specijalizacija po-
put onih u Ujedinjenom Kraljevstvu, Kana-
di, Australiji, Poljskoj, a vjerojatno i u
SAD–u. Ovaj otpor nije opravdan ako se zna
da postoje grupe bolesnika s posebno kom-
pleksnim krajem. Ovaj tra`i posebno znanje
i vje{tine koje se razvijaju uz vrlo strogo vo-
|eno istra`ivanje. Ovim ciljem specijalizaci-
ja postaje neophodna.

Nastavak u idu}em broju, II.dio
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^lanica Podru`nice SUH–a Umag
Marija Bok uzgojila golemu raj~icu

^lanovi Podru`nice SUH–a Umag nikada ne miruju.
Bave se svakojakim ak-

tivnostima na moru i kopnu.
U tome imaju puno uspjeha.
Tako je ~lanica Podru`nice
SUH–a Umag Marija Bok (ro-
|ena u Ka{telu kod Buja) i
koja `ivi u dolini rijeke Dra-
gonje iz ovogodi{njega uro-
da uzgojila raj~icu te`ine,
1,38 kg, {to je do sada rekor-
dno na ovom podru~ju. Ma-
riji Bok `elimo jo{ ve}u i kva-
litetniju proizvodnju raj~ica.

J. J.

Sportsko–rekreacijski susreti ~lanstva
SUH–a u Brodsko–posavskoj `upaniji u

Slavonskom Brodu
21. listopada u dvorani Viju{ u Slavonskom Brodu odr`ani su dru-

gi sportsko–rekreacijski susreti Sindikata umirovljenika Hrvatske
Brodsko–posavske `upanije.

U ime @upanijskog povjereni{tva sve sudionike i goste pozdravila
je predsjednica Jasenka Rem koja je zahvalila sponzorima i onima
koji su pomogli da se susreti odr`e, te izrazila `elju da susreti posta-
nu tradicija i da umirovljenici na|u svoje mjesto u ovom prekrasnom
novom objektu.

Kao gosti, bili su nazo~ni predsjednik osje~ke Podru`nice SUH–a
Mato Obradovi}, dogradona~elnica Slav. Broda Ilijana Vrbat Plei},
teritorijalni povjerenik SSSH–a Ante Malovan, predstavnici Matice
umirovljenika Slav. Brod, predsjednik HSU–a Brodsko–posavske
`upanije, Vinko Kuzmi} i predsjednik GO HSU–a Slav Brod, Goran
Pe{ut. Mladi ~lanovi udruge Rego~ sudionike natjecanja darivali su
proizvodima iz svoje kreativne radionice.

Nakon takmi~enja i cjelodnevnog dru`enja u dobrom raspolo-
`enju uz zakusku i muziku, najboljima su podijeljene diplome i zah-
valnice za sudjelovanje.

— Najbolja u kuglanju bila je ekipa umirovljenika iz Slavonskog
[amca

— U povla~enju konopa najbolje su bile `ene iz Gar~ina i mu{karci
iz Slavonskog [amca

— U kartanju bele prvi su bili Marko Karas i Stjepan Botunjac iz
Gar~ina

— Prvo mjesto u pikadu zauzeo je Marko Keti} iz Donjih Andrije-
vaca

— U skakanju u vre}i najuspje{nija bila je Matija Miki} iz Donjih
Andrijevaca.

Barbara Wolf

Mnoge nas stvari i do-
ga|aji u `ivotu mogu

na razne na~ine iznenaditi,
ali odlazak u vje~nost nas
uvijek na|e nespremne bez
obzira na trajanje `ivotnog
vijeka.

Na{a je cijenjena suradni-
ca pokojna Barbara Wolf ro-
|ena u Bednji, u na{em lije-
pom Zagorju, a od 1928. je
`ivjela i radila u Zagrebu. Vjerojatno je ljepota i pito-
most rodnog kraja odredila njezinu sudbinu. Diplomi-
rav{i davne 1958. godine na vi{oj {koli za socijalne rad-
nike, najve}i je dio svoga `ivota posvetila brizi socijalno
ugro`enim skupinama — siroma{nim, bolesnim, stari-
jim i drugim nemo}nim i na razne na~ine ovisnim sku-
pinama u mnogim dijelovima grada Zagreba.

S obzirom da je u tijeku svoga radnog vijeka bila za-
poslena na raznim du`nostima u gradskoj upravi, mno-
ge je akcije provodila najprije uz pomo} i podr{ku insti-
tucija grada, a kasnije preko Crvenog kri`a i mnogo-
brojnih udruga civilnog dru{tva.

Sudjelovala je 1992. godine u osnivanju Sindikata
umirovljenika Hrvatske i odmah se uklju~ila u mnogo-
brojne aktivnosti od interesa za umirovljenike i starije
osobe, kao {to su te~ajevi za njegu i pomo} u ku}i,
pru`anje socijalno–zdravstvenih i drugih savjeta i po-
mo}i starijim osobama preko polivalentnog savjetova-
li{ta SUH–a grada Zagreba.

Zaista bi bio vrlo duga~ak popis izuzetno korisnih
aktivnosti i akcija koje je provodila ili je u njima sudjelo-
vala sve dok ju bolest nije grubo i neumitno zaustavila.

Dugo }emo ju pamtiti po ~vrstoj odanosti vrijedno-
stima obitelji, po spremnosti da svakome u~ini dobro,
da pru`i pomo} ili dade dobar i koristan savjet.

Pamtit }emo Te, draga Barbara, i po izvanrednom
optimizmu i sna`noj radnoj motivaciji. Neka Tvoja do-
bra djela budu zalog za vje~ni mir i spokoj Tvoje du{e.

Po~ivaj u miru. Tim se je rije~ima u ime Povjereni{tva
SUH–a za grad Zagreb od na{e Barbare oprostio Matija
Vo{}un, predsjednik Povjereni{tva SUH–a za grad Za-
greb.

O pristojnom pona{anju
bonton na kajkav{tini

(Pribli`avanje razdoblja dru`enja prigoda je za prisjet na pona-
{anje »na{ih starih« u takvim prilikama, U nastojanju za pristojnim
pona{anjem sastavljena su i pravila o tome.)

Iz »STARHORVACKE REGULE LEPOG PONA[ANJA«
Hode~, z rukami ne dopu{~a se lamatati, niti sede~ z nogami zvo-

niti.
Ak se ho~e ka{lati ili kehnuti, po{~eno je gubec na stran obrnuti i z

ropcom ga pokriti.
Ak negdo ho~e hra~kati ili se seknuti, naj se z ropcom pokrit na

stran obrne i dok se sekne, naj ne tuli kak vol.
Vu dru{tvu nofte obrezivati ali pak obgrizavati, ni lepo videti, a

hudo je i odurno po nosu z persti dupsti i po njemu ~erve iskati.
Gusto krat i hudo na glas smijati se ni lepo, a ni spametno a jo{

men{e osmeju~ se, drugom svoje {~erbe kazati.
^e se z nekim spominja{, ni lepo pajda{u z persti pred nosom ma-

hati, natreskavati ga, z laktom v rebra drukati i za opravu natezati.

(Rje~nik: regule, pravila; lamatati — mahati, razmahivati se; sek-
nuti se ispuhati, obrisati nos; nofti — nokti; dupsti — kopati; ~ervi —
crvi; gusto krat — ~esto puta; hudo — jako, men{e — manje, {~erbe
— krnji, o{te}eni zubi; kazati — pokazivati; spominjati — razgovara-
ti; pajda{ — drug, drukati — pritiskati).

K. [.

I N M E M O R I A M

1921.–2011.

D A S E N E Z A B O R A V I
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Regionalna konferencija
Sindikata umirovljenika

— Dostojanstvo i dobrobit za umirovljenike

Beograd je od 10. do 12. listopada 2011. bio doma}inom tre}e
regionalne konferencije sindikata umirovljenika u okru`enju.

Nakon {to je 2008. godine u Zagrebu odr`ana prva pro{irena re-
gionalna konferencija sindikata umirovljenika, lani je izmjena iskustva
nastavljena opet u Zagrebu, s nizom tema i vrlo rezolutnim za-
klju~cima koji su uru~eni vladama zemalja sudionika. Ovogodi{nji su-
sreti sindikata umirovljenika iz Bosne i Hercegovine, Hrvatske,
Slovenije i Srbije odr`ani u Beogradu, ponovno su urodili sveobu-
hvatnim kriti~kim vi|enjima mirovinskih sustava u tim zemljama.

Konferenciju su na strani doma}ina, UGS Nezavisnosti i Sindikata
penzionera Srbije pozdravili Slavko Vlaisavljevi}, potpredsjednik,
Slavko Lukovi}, tajnik, te Petar Mitrovi}, predsjednik Sindikata pen-
zionera, a ispred pokrovitelja FERPA–Europske federacija umirovljeni-
ka i starijih osoba generalni tajnik Bruno Costantini i Livio Melgari iz
SPICGIL–a, talijanskog sindikata umirovljenika koji je financijski omo-
gu}io odr`avanje svih dosada{njih regionalnih konferencija.

Uvodnu prezentaci-
ju stanja mirovinskog
sustava u Srbiji obuh-
vatno je dala Radina
Todovi}, dr`avna taj-
nica Ministarstva rada i
socijalne politike, na-
kon ~ega je Stjepan
Kraja~i}, predsjednik
Sindikata umirovljeni-
ka Hrvatske (SUH), vrlo
dokumentirano i o{tro
upozorio na tonjenje
starije populacije u zo-

nu rizika od siroma{tva. Nusret [unje, predsjednik Sindikata penzio-
nera BiH, zajedno s Miletom Mr|om, predstavnikom toga Sindikata u
Banjoj Luci, iskazali su zabrinutost predstoje}im reformama, dok je
Konrad Breznik, predsjednik Sindikata upokojencov Slovenije, pre-
zentirao najnovije sindikalne uspjehe koji su provedenim referendu-
mom uspjeli sru{iti zakone opasne za rednike i umirovljenike.

Predsjednica @enskog komiteta FERPA–e, Jasna A. Petrovi}, cjelo-
vitom je prezentacijom upozorila na posebno ugro`en polo`aj `ena u
umirovljeni~koj i starijoj populaciji, te pozvala na preispitivanje refor-
mi sukladno promjenama na tr`i{tu rada, odnosno radu na odre|eno i
drugim nesigurnim i isprekidanim oblicima rada. Livio Melgari,
SPI–CGIL, predstavio je talijansko iskustvo u suradnji radni~kih i umi-
rovljeni~kih sindikata, {to bitno sna`i sindikalni pokret. Vladimir Bur-
{i}, potpredsjednik SUH–a iznio je iskustvo bratimljenja istarskih sindi-
kalnih podru`nica s onima iz talijanskih regija Friuli Venezia Giulia i Ve-
netto, u cilju ja~anja prijateljstva i zajedni~ke borbe, dok je Nusret
[unje izlo`io bosansko–hercegova~ko iskustvo automatskog pla}anja
sindikalne ~lanarine od mirovina.

U raspravi su otvorene i druge teme: Kakav i koliko jak sustav javnih
mirovinskih fondova i me|ugeneracijske solidarnosti, drugi stup — da
li i kakav?, koji je najbolji na~in uskla|ivanja mirovina, gdje staje staro-
sna granica za mirovinu, do kada prijevremeno umirovljenje itd.

Na kraju Konferencije je raspavljen prijedlog zavr{ne rezoluciji, te su
temeljem zajedni~kog prijedloga predstavnika iz BIH, Hrvatske i Slove-
nije, unesene izmjene. Rezolucija, kao jo{ jedan korak dalje u pro-
mi{ljanju dostojanstvenijega aktivnog starenja. Do sljede}e Konferen-
cije — u Sloveniji idu}e godine.

Rezolucija o dostojanstvu

Predstavnici sindikata umirovljenika iz
Bosne i Hercegovine, Hrvatske, Slove-

nije i Srbije, okupljeni na Regionalnoj kon-
ferenciji u Beogradu 11. i 12. listopada
2011. godine, pod pokroviteljstvom FERPA/
Europske federacije umirovljenika i starijih
osoba, te uz potporu SPI — CGIL, nakon
svestrane rasprave o polo`aju umirovljenika
i starijih osoba u ovim zemljama, kao i ob-
vezi aktualnih vlasti i ovla{tenih institucija
da osiguraju materijalne i druge uvjete za
dostojanstvenu starost.

OCJENJUJU:
Kretanja u sustavu mirovinskog i invalid-

skog osiguranja i socijalne sigurnosti stari-
jih osoba u posljednja dva desetlje}a u zem-
ljama sudionika Konferencije, imaju nega-
tivne trendove.

Aktualne vlasti nemaju jasnu koncepciju
ekonomskog i socijalnog razvoja te potreb-
nih reformi, uklju~uju}i i reformu sustava
mirovinsko–invalidskog osiguranja (MIO).
Prijedlozi izmjena i dopuna zakona nisu re-
zultat konsenzusa o neophodnim reforma-
ma postignutih kod svih subjekata ve} su
iznu|ene financijskom neodr`ivo{}u susta-
va, a u ve}ini zemalja i pritiskom me|una-
rodnih financijskih organizacija da bi se
smanjila ukupna javna potro{nja.

Broj korisnika prava iz mirovinskog i inva-
lidskog osiguranja konstantno se pove}ava,
odnos izme|u zaposlenih i broja umirovlje-
nika, odnosno aktivnog i pasivnog dijela
populacije, sve je nepovoljniji, a sredstva
namijenjena financiranju prava s ove osno-
ve, iako zahva}aju zna~ajan dio dru{tvenog
bruto proizvoda, nedovoljna su za pokri-
vanje svih potra`ivanja s osnove prava iz
MIO.

Posljedice ovakvog stanja trpe gotovo is-
klju~ivo korisnici prava s osnove mirovin-
skog i invalidskog osiguranja ste~enog ra-
dom i uzdr`avani ~lanovi njihovih obitelji,
{to ~esto zna~i nemogu}nost zadovoljenja
svakodnevnih `ivotnih, egzistencijalnih po-
treba ove populacije.

Sudionici skupa

PODSJE]AJU:
Koncept humanog dru{tva za koji se za-

la`e EU, a ~emu, barem formalno, te`e i
zemlje sudionika Konferencije, uz ekonom-
ski razvoj, podrazumijeva i ja~anje dr`ave
blagostanja, odnosno razvoj i stalno una-
pre|ivanje socijalnog sektora, uklju~uju}i
sustav mirovinsko–invalidskog osiguranja.

Nastavak na 15. str. �
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Stupnjem zadovoljenja ne samo
osnovnih `ivotnih nego i drugih ljud-
skih potreba i zadovoljstava, mjeri se
kvaliteta `ivota svakog pojedinca i ra-
zina `ivotnog standarda pojedinih ka-
tegorija stanovni{tva, odnosno stu-
panj razvijenosti dru{tva u cjelini.

Zadovoljavanje navedenih potreba
umirovljenika i starijih osoba nije uvi-
jek, ni isklju~ivo, uvjetovano ekonom-
skom snagom, odnosno financijskim
mogu}nostima dru{tva ve} i opredel-
jenjem i organizovano{}u dru{tva i
modelom mirovinskog osiguranja te
ulogom svih subjekata, poput dr`ave
i njezinih institucija, sindikata i poslo-
davaca.

Socijalna politika i za{tita, pa tako i
mirovinsko i invalidsko osiguranje,
kao njezin bitan dio, od velikog su
zna~enja za privredu svake zemlje i
njezine gra|ane, a posebno za najo-
sjetljivije kategorije stanovni{tva.

Koncept humanog razvoja dru-
{tva, kad su u pitanju starije osobe,
polazi od toga da je u starosti sposob-
nost za rad, proizvodnju i stvaranje
prihoda smanjena, a da te osobe ima-
ju pravo na dostojanstven `ivot, te su-
djelovanje u radu i odlu~ivanju. Neop-
hodno je stoga da sustav MIO na
u~inkovit, ekonomi~an, ali i socijalno
pravedan na~in, osigura ranije radom
zara|enu ekonomsku sigurnost za
ovaj dio populacije.

Vode}i se tim na~elima, predstav-
nici sindikata umirovljenika sudionici
skupa, usvojili su sljede}u:

REZOLUCIJU
O DOSTOJANSTVU I DOBROBITI

UMIROVLJENIKA

Svjesni da je bitne pozitivne prom-
jene u polo`aju umirovljenika i starijih
osoba mogu}e posti}i prvenstveno
ja~anjem razvojne komponente pri-
vrede, novim investicijskim ulaganji-
ma, pove}anjem zaposlenosti i real-
nim rastom zarada, pa time i doprino-
sa za MIO i drugih realnih izvora fi-
nanciranja, sindikati umirovljenika
zemalja sudionica Regionalne konfe-
rencije, zahtijevaju da se reforme mi-
rovinsko–invalidskog sustava ostva-
ruju paralelno s odgovaraju}im pote-
zima u strategiji i politici ukupnog

ekonomskog i socijalnog razvoja, po-
litici zapo{ljavanja i obrazovanja, kao
i drugim djelatnostima koje, direktno
ili indirektno, utje~u na stanje u miro-
vinsko–invalidskom osiguranju u sva-
koj konkretnoj zemlji. Upravo je stoga
od golemog zna~enja zajedni~ko dje-
lovanje i borba sindikata umirovljeni-
ka i aktivnih radnika na kreiranju poli-
tike otvaranja novih radnih mesta i
stvaranju mirovinskih modela koji
prate promjene na tr`i{tu rada.

Sindikati umirovljenika inzistiraju
na cjelovitim reformama, {to podra-
zumijeva da to ne budu jedino prom-
jene na strani rashoda, uz stalno
umanjenje razine prava s osnove
MIO. Suprostavljamo se tako|er kon-
tinuiranom poo{travanju uvjeta za
stjecanje prava na mirovinu uvjereni
da je prijeko potrebno uvesti prijelaz-
na rje{enja i modele.

Sindikati umirovljenika u zemljama
sudionicama Konferencije iz Bosne i
Hercegovine, Hrvatske, Slovenije i Sr-
bije zala`u se za ja~anje i unapre|i-
vanje mirovinskog i invalidskog osi-
guranja zasnovanog na me|ugenera-
cijskoj solidarnosti, te preispitivanje i
izmjenu svih rje{enja koja su dovela,
ili postoji opasnost da dovedu, do
pada standarda i umanjenja razine
prava umirovljenika (npr. na temelju
II. stupa).

Sustav upravljanja fondovima MIO
treba uskladiti s evropskim standardi-
ma koji ovakve institucije tretiraju kao
institucije dru{tvene solidarnosti u ~i-
jem upravljanju neposredno sudjelu-
ju oni koji izdvajaju sredstva i korisnici
tih sredstava, a ne isklju~ivo vlade,
odnosno resorna ministarstva te up-
ravni odbori privatnih fondova. U
tom smislu zahtijevamo potpunu de-
politizaciju fondova, odnosno ja~anje
tripartizma i potpuno ravnopravno
sudjelovanje svih socijalnih partnera
u svim fazama upravljanja — od
dono{enja planova i programa do ra-
spodijele sredstava namijenjenih u-
mirovljeni~koj populaciji te u suod-
lu~ivanju kako u prvom tako i u dru-
gom i u ostalim stupovima u koje rad-
nici upla}uju doprinose. To podrazu-
mijeva obveznu i ravnopravnu uklju-

~enost sindikalnih organizacija umi-
rovljenika i njihovih drugih udru`enja
u kreiranju pobolj{anja mirovinskog
sustava.

U cilju podizanja `ivotnog standar-
da umirovljenika i ~lanova njihovih
obitelji ukazujemo na potrebu boljeg
gospodarenja postoje}im, kao i izgra-
dnju novih ustanova namijenjenih
starim osobama, uklju~uju}i i dnevne
centre i hospicije, uz primjenu europ-
skih standarda.

Neophodno je osmisliti i zakonima
urediti sustav u~inkovi{te i redovite
naplate doprinosa za MIO, precizirati
odgovornost poslodavaca i dr`avnih
institucija (uprave prihoda, poreznih
uprava, inspekcija rada...) u sustavu
naplate doprinosa, te izgraditi djelot-
voran sustav nadzora i sankcija za slu-
~aj financijske nediscipline.

Da bi se to ostvarilo, sindikati umi-
rovljenika u zemljama sudionika Kon-
ferencije }e se u okviru svojih svakod-
nevnih aktivnosti, kao i djelovanjem
unutar institucija socijalnog dijaloga,
i dalje boriti za cjelovitu, ali realnu,
odnosno objektivno mogu}u reformu
sustavu MIO. Pri tome }e koristiti sva
pozitivna iskustva zemalja iz okru`e-
nja do kojih se mo`e do}i suradnjom
me|u organizacijama umirovljenika u
regiji.

U tom smislu, svestrana dobrosu-
sjedska, bilateralna i multilateralna
suradnja sindikata umirovljenika te
koordinacija gledi{ta i aktivnosti u ok-
viru FERPA, u realizaciji zacrtanih cilje-
va, zajedni~ka je opcija svih sudionika
Konferencije.

Sudionici regionalne konferencije
sindikata umirovljenika iz

Bosne i Hercegovine, Hrvatske,
Slovenije i Srbije

Beograd, 11. listopada 2011.

Nastavak s 14. str.

i dobrobiti umirovljenika
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Z A H T J E V I S S S H U P R E D I Z B O R N O J P L A T F O R M I

Sindikat umirovljenika Hrvatske, kao ~lan Saveza samostalnih sindikata Hrvatske (SSSH). donosi u svom glasilu SUH izvatke iz Predizborne
platforme SSSH–a, osobito iz onih to~aka u zahtjevima koje se odnose na pobolj{anje polo`aja umirovljenika i starijih osoba:

Z A H T J E V I
Saveza Samostalnih Sindikata Hrvatske

— o novoj ekonomskoj i socijalnoj
politici

Potrebno je definirati NOVU EKONOM-
SKU I SOCIJALNU POLITIKU jer je dosa-
da{nji ekonomski model potro{en — dak-
le raditi na novom smjeru ekonomskog i
socijalnog razvoja Hrvatske oblikovanjem
novih strategija, politika i mjera o kojima
je potrebno uspostaviti socijalni dijalog i
posti}i dru{tveni konsenzus. Hrvatsku je
poptrebno izgra|ivati kao socijalnu tr`i-
{nu ekonomiju, uspostavljaju}i ravnote`u
izme|u rada i kapitala. U dru{tvenom
smislu to zna~i ja~anje socijalne kohezije i
dru{tvene solidarnosti, smanjivanje imo-
vinske i dohodovne nejednakosti, borbu
protiv siroma{tva te sna`enje utjecaja
gra|ana na oblikovanje javnih politika.

— o rje{avanju problema nelikvidnosti
Hitno rije{iti problem nelikvidnosti ko-

ja prijeti blokadom ukupne poslovne ak-
tivnosti i daljnjim gubitkom radnih mjesta
u proizvodnji (sukladno direktivi EU o bor-
bi protiv ka{njenja u pla}anju).

Porezna uprava i FINA moraju hitno
harmoni~no profunkcionirati u nadzoru
isplate pla}a i drugih obveznih pla}anja,
vezivanjem isplate neto pla}a uz istodob-
nu uplatu doprinosa, drugim rije~ima, dr-
`ava mora preuzeti obvezu primjene po-
{tovanja zakona (a pravo na pla}u jedno
je od temeljnih prava radnika) i uzeti u
za{titu najslabijeg u lancu: radnika — po-
jedinca. S tim u vezi nu`no je utemeljiti
jamstveni fond koji }e jam~iti isplatu pla}a
radnicima.

— o politici pla}a i poreznom sustavu
U cilju ja~anja socijalne kohezije i sma-

njenja nejednakosti potrebno je pove}ati
udjel minimalne pla}e u prosje~njoj pla}i
RH na 50 posto.

Treba uspostaviti pravedan porezni su-
stav kojim }e se vi{e oporezivati, primjeri-
ce, imovina i ekstraprofit, a manje rad i
potro{nja, uklju~uju}i i zahtjev posloda-
vaca za poreznim rastere}enjem. Stopu
PDV–a vratiti na 22 posto.

— o reformi mirovinskog sustava
Radi uspostave sustava koji }e jam~iti

ljudski i pristojan `ivot ~ovjeka u starosti,
pristupiti cjelovitom ure|enju mirovin-
skog sustava:

Temelj socijalne sigurnosti u starosti
mora biti javni mirovinski sustav, s mini-
malnom uplatom od sada{njih 15 posto
doprinosa.

Treba ukinuti tzv. povla{tene mirovine
i vratiti ih pod op}i propis.

Najni`u mirovinu za 30 godina sta`a
treba utvrditi u visini od najmanje 45 po-
sto prosje~ne pla}e, a za{titni institut naj-
ni`e mirovine treba se odnositi i na sa-
da{nje mlade radnike.

Izmijeniti formulu za uskla|ivanje mi-
rovina i uvesti onu koja }e omogu}iti po-

stupni realni rast mirovina u odnosu na
prosje~nu pla}u.

Mirovine koje nisu iz radnog odnosa,
isklju~iti iz mirovinskog sustava i nadom-
jestiti odre|enim davanjima socijalnog
zna~enja.

— o reformi obrazovnog sustava
U cilju pove}anja konkurentnosti hr-

vatskog gospodarstva potrebno je:
Osigurati kvalitetno i dostupno javno

obrazovanje, te ukinuti {kolarine za sve
razine obrazovanja.

Unaprijediti sustav obrazovanja odra-
slih uvo|enjem mjera koje }e poslodavce i
radnike poticati na sudjelovanje u dodat-
nom osposobljavanju, te stvaranjem uvje-
ta za priznanje neformalnih oblika u~enja,
~emu je preduvjet razumijevanje pojma
cjelo`ivotno u~enje.

Uspostaviti vertikalnu i horizontalnu
proto~nost obrazovnog sustava te uskla-
diti obrazovni sustav s potrebama tr`i{ta
rada.

— o reformi zdravstvenog sustava
Radi za{tite nacionalnog zdravlja za sve:
Zaustaviti komercijalizaciju zdravstva i

ja~ati javno zdravstvo uz stavljanje nagla-
ska na preventivu i dostupnost zdravstve-
nih usluga.

Zaustaviti prelijevanje javno–zdrav-
stvenog novca u privatne d`epove.

Ukinuti dodatni doprinos za zdravstvo
od 3 posto za umirovljenike.

— o reformi javne i lokalne uprave te
pravosu|a

Uspostaviti odgovornu, u~inkovitu i
nekorumpiranu javnu i lokalnu upravu i
pravosu|e kakvu gra|ani Hrvatske mogu
financirati i koja }e jam~iti sve servise mo-
derne dr`ave prema svojim gra|anima.

Ukinuti monopolisti~ki polo`aj Odvjet-
ni~ke komore te uspostaviti odvjetni~ke
tarife prema zavr{enim sudskim postupci-
ma, a ne po svakoj radnji.

Uspostaviti novu administrativnu pod-
jelu Hrvatske i smanjivati broj jedinica lo-
kalne samouprave ukidanjem onih koje se
ne mogu samostalno financirati.

— o uvo|enju sustava poticaja
Uspostaviti takav sustav poticaja koji

}e omogu}iti brzo povezivanje inovatora s
potencijalnim proizvo|a~ima, odnosno
koji }e skratiti put od izrade pojedina~nih
inovativnih proizvoda do »masovne« pro-
izvodnje.

— o ukidanju povlastica
U cilju zaustavljanja rasipanja dru{tve-

nih sredstava, boljeg »ciljanja« socijalnih
naknada i pomo}i, te prestanak »kupovi-
ne« glasova treba uspostaviti transparen-
tni sustav socijalne pomo}i ugro`enim ka-
tegorijama gra|ana i ja~ati neovisne insti-
tucije nadzora te uskladiti socijalne nak-
nade sukladno objektivnom, a ne arbitrar-
nom kriteriju.

— o reformi poljoprivredne politike

Da se omogu}i jeftinija proizvodnja
hrane te podigne konkurentnost hrvatske
prehrambene industrije na globalnom tr-
`i{tu, potrebno je:

Uspostaviti sustav poticaja sukladan
standardima Europske unije.

Otkloniti sve administrativne prepreke
koje onemogu}uju provo|enje velikih jav-
nih projekata (melioracije, sustavi za na-
tapanje i isu{ivanje, sustavi obrane od tu-
~e...) za koja se mogu iskoristiti sredstva
pretpristupnih i drugih fondova EU.

— o preno{enju univerzalnih i
paneuropskih radnih i socijalnih
standarda na nacionalno
zakonodavstvo

Treba ratificirati revidiranu Socijalnu
povelju Vije}a Europe.

Treba isto tako ratificirati konvencije i
preporuke Me|unarodne organizacije
rada: 131. Konvenciju o minimalnoj pla}i,
144. Konvenciju o pravu na tripartitno sa-
vjetovanje, 150. Konvenciju o radnoj ad-
ministraciji, 151. Konvenciju o radnim od-
nosima u javnim slu`bama, 154. Konven-
ciju o promicanju kolektivnog pregova-
ranja, 173. Konvenciju o za{titi radni~kih
potra`ivanja, 177. Konvenciju o radu kod
ku}e, 181. Konvenciju o agencijama za za-
po{ljavanje.

Potrebno je tako|er potpisati fakulta-
tivni protokol za Me|unarodni pakt o
ekonomskim, socijalnim i kulturnim pravi-
ma UN–a.

— o izgradnji participativnog dru{tva

izmijeniti odredbe Ustava RH u dijelu
koji se odnose na potreban broj potpisa
za raspisivanje referenduma.

Izmijeniti Zakon o referendumu u dije-
lu koji se odnosi na podatke koje podr-
`avatelj zahtjeva za raspisivanje referen-
duma mora dati, osobito u dijelu o rokovi-
ma

Pro{iriti ovlasti radni~kih i umirovljeni-
~kih vije}a (tamo gdje postoje ili }e biti
uspostavljeni) s podru~ja savjetovanja na
podru~je suodlu~ivanja.

Omogu}iti nesmetana javna okupljan-
ja i javne prosvjede (uklju~uju}i i Markov
trg).

— o odnosu sa sindikatima i razvoj
socijalnog dijaloga

Stalno unaprje|ivati tripartitni socijal-
ni dijalog. Stvarati poticajno okru`enje za
razvoj bipartitnoga socijalnog dijaloga iz-
me|u poslodava~kih i sindikalnih organi-
zacija.

U Zakon o odnosu parlamenta i Vlade
u postupku dono{enja propisa Europske
unije ugraditi odredbu kojom se definira
obveza informiranja i uklju~ivanja socijal-
nih partnera u postupak zauzimanja sta-
jali{ta RH o prijedlozima pravnih akata EU
odmah po njihovu zaprimanju.




