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Vratite knminalce
u cmu kroniku

Nekako je kriminal na velika vrata
usao na drustvenu scenu. Ali, ne samo
da nam biv8i premijer i ministri, te po-
neki saborski zastupnik ili visoki gos-
podarstveni i ini duznosnici ¢ame po
zatvorima i pritvorima, vec je kriminal
postao masovna pojava s naslovne
stranice. Sve ¢eSce kriminalci nisu ve-
liki likovi, ve¢ obi¢ni mali ljudi iz susjed-
stva.

Sezona masovki je otvorena s afe-
rom o OIB-ima pocetkom studenoga
prodle godine, kad je ministar Mrsi¢
preko medija sipao drvlje i kamenje na
sve one, valida prevarante, koji nisu
svojoj drzavi dostavili taj osobni broj, te
zaprijetio kako za listopad njih 50-tak
tisuca nece dobiti mirovine.

Razbjesnjeni lovac na mirovinski
red, kojemu bi to inace trebala biti re-
dovita duznost, pozvao je policiju i
DORH da se ukljuce, tvrdeci kako se
otvara sumnja da mirovine bez OIB-a
koriste mnogi koji na to nisu imali pra-
vo, ili su umrli pa njihove mirovine s ra-
¢una stranih banaka podize netko dru-
gi. lako je posve jasno da je drzava
mogla dodijeliti nedostajuce OIB-e i po
sluzbenoj duznosti, a nadzor nad ispla-
tom mirovina se treba obavljati svakod-
nevno i bez pompe s naslovne strane,
dobili smo prvu masovno kriminalizira-
nu skupinu kradljivaca mirovina.

| onda jos desetak puta vrisak s nas-
love stranice: ,Mrsic¢ frapiran $to je obi-
telj 20 godina primala mirovinu pokoj-
nog ¢lana“ i samohvala kako se ,broj

U ovon @noiu:

umirovljenika bez OIB-a znacajno
smanijio, ostalo je jo$ 485 drzavljana s
adresom u Hrvatskoj i nesto vise od
9.000 u inozemstvu®. Tko je tu kriv §to
je postar dostavljao mirovinu umrlo-
me? Postar, umrli ili sustav kojim
upravlja re¢eni ministar, koji nije provo-
dio redoviti nadzor?

Zatim, eto nam drugog ministarskog
lica kako za govornicama proziva sve
one koji s Mercedesima idu po socijal-
nu pomo¢ ili u javnu kuhinju na rucak.
Osim $to im je ukinula socijalne potpo-
re, Milanka Opaci¢ je ponosno zaprije-
tila svima koji bi prevarom htjeli pomo¢.
| dobili smo drugu masovnu grupaciju
potencijalnih kriminalaca - kradljivaca
socijalnih pomoci.

Ministrica je vidjela da je bolje sazi-
vati konferenciju za novinare s takvim
temama, nego ih prepustiti redovitim
rubrikama crne kronike, pa je uskoro
prozvala sve sadasnje i potencijalne
korisnike domova umirovljenika koji
placaju samo 2.500 kuna mijesecni
smjestaj i hranu, a mozda imaju negdje
na moru vikendicu. Takvim ce, valjda,
oduzeti sobu u domu ili - vikendicu. li
¢e im razliku do ekonomske cijene pla-
Cati djeca i unuci. Tre¢a masovna sum-
njiva grupa kradljivaca socijalnih prava
je kona¢no raskrinkana.

[ tu nije stala, vec je uskoro otkrila da
ima bakica po selima koje imaju miro-
vinu visu od 1.500 kn, pa je odmah
uvela da vec od 1. svibnja takve osobe
moraju placati pola cijene za geronto-

domacicu koja ih obilazi, ili, ako su toli-
ko bogate da imaju primanja visa od
2.000 kn, morat ¢e placati punu cijenu
- ili ¢e to platiti njihova djeca. Nikome
nije jasno iz kojeg je dZepa ministrica
izvukla ,cenzuse“ od 1.500 i 2.000 kn,
zasto nije uzela ,liniju siromastva“ ili
prosje¢nu mirovinu, neku argumentira-
nu cifru. No, eto nove skupine potenci-
jalnin prevaranata, kako bakica i djedi-
ca, tako i gerontodomadica.
| $to smo dobili time $to su ministri iz-
vukli svoje ,kriminalce® iz crne kronike
na prvu stranicu medija? Uslikali su se-
be? Jesu. Stigmatizirali cijele skupine, a
ne stvarne prevarante. Jesu. Stvorili su
stereotip kako gotovo svi koji dobivaju
socijalnu potporu ili subvenciju - kradu.
Jesu. Kriminaliziraju se socijalna prava.
Tko su, dakle, kriminalci s naslovne
strane? Ne treba li ih vratiti u njihovu
crnu kroniku?
Jasna A. Petrovic

Vodi¢ HZZO0-a.. info.HZMO...Ukidanje prvog

mirovinskog stupa?...Ekonomsko nasilje nad starima




glavna
IZBORNA SKUPSTINA MATICE UMIROVLJENIKA
Josip Kovacic¢ - novi
predsjednik MUH-a

Izborna skupstina najvece zajednice udruga umirovljenika
Matice umirovljenika Hrvatske, odrzana 5. svibnja 2015. u Za-
grebu, okupila je stotinjak izaslanika iz cijele Hrvatske, a iza-
brano je i novo vodstvo na ¢elu s Josipom Kovacicem. Bran-
ko Cvetkovi¢ do daljnjega ostaje glavni tajnik. Skupu su se
obratili Jasna A. Petrovié, predsjednica Sindikata umirovljeni-
ka Hrvatske, pozvavsi izaslanike na zajednistvo i vidljivu i
glasnu obranu prava umirovljenika. Darinko Kosor je ispred
Gradske skupstine Grada Zagreba izrazio podrsku umirovlje-
nicima koji imaju preniske mirovine u odnosu na place, a mi-
nistar rada i mirovinskog sustava Mirando Mrsic je odrzao kla-
si¢an politicki govor obecavajuci porast mirovina, ,¢iScenje mi-
rovinskog sustava od vojske, policije i svega Sto ne pripada®
te visoke prinose iz drugog mirovinskog stupa.

Predsjednik saborskog Odbora za rad i socijalno partner-
stvo i predsjednik HSU-a Silvano Hrelja apelirao je na zajed-
nistvo Matice, Sindikata umirovljenika i njegove stranke, koja
je u 18 godina postojanja sudjelovala u donosenju svih vaznih
odluka za umirovljenike. Lijepim rijec¢ima obratili su se i ravna-
telj HZMO-a Srecko Vukovi¢, izaslanica gradonacelnika Gra-
da Zagreba Jelena Pavicic-Vukicevi¢, te pomocnik ravnatelja
HZZ0O-a Stanko Perjan.

Josip Kovacic, novi predsjednik MUH-a, rekao je kako su i
dalje nezadovoljni poloZzajem umirovljenika jer najveci broj njih
Zivi u siromastvu, a ozbiljnijeg pomaka na bolje nema.

CRNE BROJKE
Koliko Hrvatska voli svoje stare?

Global Age Watch Index je sofisticirani sustav mjere-
nja polozaja i prava osoba starijih od 60 godina u sto-
tinjak zemalja svijeta, postavljen od strane vise med-
unarodnih organizacija (UN, MOR, Svjetska banka
itd.). Godisnje se prikupljaju najnoviji podaci i utvrduje
rangirana lista indeksa.

Za 2013. Hrvatska je postigla 41. mjesto, s tim da su
ispred uglavnom sve zapadnoeuropske zemlje, ali i
Slovenija (20. mjesto), Ceska (25. mjesto), pa ¢ak i
Madarska te Albanija. Indeks o polozaju starijin osoba
u nekoj zemlji izracunava se na temelju pokrivenosti
starijih stanovnika mirovinama, po ¢emu je Hrvatska,
kao i sve bivée socijalisticke zemlje, visoko na ljestvi-
ci. Zatim, uzima se u obzir BDP zemlje, stopa siro-
mastva starijih osoba koja je kod nas vrlo visoka (po-
gada svakog cetvrtog!), te relativni standard zaposle-
nih.

Medutim, neto¢ni su podaci da je kod nas prosjec¢ni
neto prihod starije osobe ¢ak 70 posto od zaposlene
osobe, jer kad se mjeri po udjelu neto mirovine u neto
plaéi koji iznosi samo 40 posto, posve je jasno da je
netko benevolentno i neto¢no ,poboljsao podatke*.
Ono $to nas spasava u globalnoj matematici je opstoj-
na mreza drustvenih odnosa, povezanosti s obitelji, 5to
utjece takoder na poboljsanu sliku polozaja umirovlje-
nika
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SINDIKATI BEZ GRANICA

Birajmo socijalnu
Europu!

Tradicionalni godi$nji susret Zveze svobodnih sindikatov
Slovenije (ZSSS) i Saveza samostalnih sindikata Hrvatske
(SSSH) odrzan je 28. travnja na graniénom prijelazu Bregana
to¢no u 11 sati i nakon kracih razgovora u kojima su izmijeni-
li informacije glede aktivnosti pojedinih sindikata i trenutne
ekonomske i socijalne situacije, potpisali su Zajednicku izjavu
o0 izborima za Europski parlament, pozvavsi sve gradane da
izvrSe svoje pravo i obvezu glasanja.

SSSH i ZSSS izrazili su duboku zabrinutost zbog smjera
kojim ide Europska unija i razarajuceg ucinka europskih po-
litika na socijalno tkivo Hrvatske i Slovenije te drugih drzava
¢lanica.

- Zajedno s nasom europskom krovnom organizacijom - Eu-
ropskom sindikalnom konfederacijom (ETUC) trazimo viSe so-
cijalne Europe, vise solidarnosti za europske drZavljane, pose-
bice mlade, umirovljenike i Zene, te zahtijevamo sveobuhvat-
nu, djelotvornu i socijalno pravednu politiku ekonomskog i dru-
Stvenog oporavka, ukljucujuci: vise kvalitetnih radnih mjesta,
ponovnu uspostavu jednakosti i solidarnosti i razvoj demokra-
cije. - naglasili su. ,,lmas glas - neka se ¢uje!” i ,Ujedinjeni smo
jaéi - birajmo socijalnu Europu!” moto su poruke upucéene gra-
danima.

Ove je godine domacin bio SSSH, a u svakoj delegaciji bilo
je petnaestak ¢lanova. U ime Sindikata umirovljenika Hrvatske
susretu je nazocila potpredsjednica Biserka Budigam, te je
razmijenila iskustva s kolegom Milosem Mikoli¢em, tajnikom
Sindikata upokojencov Slovenije. Susreti na granici - bez gra-
nice, zavrsili su zajednickim ru¢kom u Obrezju.
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Kad proslost prozdire buducnost

Nejednakost je konacno na prstima dosla na globalni dnevni red, ali ne i na
hrvatsku nacionalnu pozornicu

Pise: Jasna A. Petrovic

Svijet koji je obeéavao blagostanje, raspao
se. Mali broj bogatih posjeduje sve vise, a pri-
hodi siromasne vecine u najboliem slucaju
stagniraju. Moderni predatori zadrzavaju cije-
lu lovinu, iako i u Zivotinjskoj divljini ima pri-
mijera podjele ulova sa slabijima. Nedavni po-
daci OECD-a demantiraju iluziju da bogatstvo
nagomilano u rukama najbogatijih kaplje do
najsiromasnijih stvaranjem radnih mjesta i
naknadama za rad. Bogacenje bogatih ipak
¢ini bogatijima samo bogate.

Posljedi¢no, pogodovanje najbogatijima
kroz porezne olaksice i sve nize porezne sto-
pe, prisiliava vlasti na rezove u javnoj potros-
nji, koji, pak, vode ka daljnjem raslojavanju.
Tako je prema istraZivanju Wealth X-a vidljivo
da 260 hrvatskih multimilijunasa posjeduje 30
milijardi dolara, dok 80 posto od 1,2 milijuna
hrvatskih umirovljenika ima mirovine od 1.700
kuna. | time te iste starice i starce drzava tor-
pedira na vrh liste najsiromasnijih u EU.

Razlike jedu svoje
izvoriste - kapitalizam

Kuda ide svijet? Nejednakost e rasti sve
brze, dok ne pojede viastitu supstancu. Soci-
jalni jaz ée biti toliki da ée pojest svoje izvoris-
te - kapitalizam. Nova francuska ekonomska
zvijezda Thomas Piketty vrlo jednostavno do-
kazuje kako kapitalizam i nejednakost ne idu

Lruku pod ruku®, ¢ime pada u vodu i opceprih-
vaceno mislienje vecine americkih ekonomis-
ta da je postojanje ekonomske nejednakosti
preduvijet za kapitalizam kako bi se stimulira-
lo rast, riskiranje i investiranje. Medutim, Pi-
ketty koristi 200 godina poreznih statistika ka-
ko bi ih opovrgao. On kaze da je kapital slijep.
Kada povrat kapitala premasi realni rast zara-
da i proizvodnije, to se Cesto dogadalo u po-
vijesti, tada neminovno dolazi do dispropor-
cionalno brzeg rasta zaliha kapitala - u odno-
su na potrodnju. Ekonomska nejednakost
raste eksponencijalno.

Najbogatijih 10 posto u Europi i SAD-u ima-
ju 60 do 70 posto bogatstva, ali samo 25-35
posto prihoda. Ovakva koncentracija bogat-
stva vec je na razini kakva je bila prije Prvog
svjetskog rata i vraca nas u 19. stoljece, ka-
da je nasljedivanje bilo dominantan element u
ekonomskom i drustvenom zivotu. Veliko bo-
gatstvo dodaje nezasluzen ‘rentijerski’ prihod
na ostvarene prihode i dodatno podize nejed-
nakost. Tako proslost prozdire buduénost.

Kako se prodaje
akademska zajednica

Bogatasi su jako ucinkoviti kad trebaju zas-
tititi svoja bogatstva od oporezivanja, pa tako
najveéi postotak tereta pada na leda onih sa
srednjim prihodima. Kao rezultat toga, teret
placanja javnih dobara, kao 5to su obrazova-
nje, zdravstvo, mirovinski sustav medugene-

racijske solidarnost i stanovanje veci je nego
$to prosje¢ni porezni obveznici mogu podnije-
fi. Recept bogacenja tako postaje recept za
usporavanje i nastajanje rentijerske ekonomi-
je s tezim uvjetima rada i degradiranjem jav-
ne usluge.

Hrvatska je samo usputni primjer predator-
skih vizija bogatih: deregulacija radnih zako-
nodavstava i pojeftinjenje radnika, uvodenje
prekarnog/nesigurnog rada te individualizaci-
ja rizika bolesti, starosti, siromastva ubrzano
se upisuju u hove zakone koje potpisuje soci-
jaldemokratska vlada pod izrazitim utjecajem
financijske industrije i udruga poslodavaca.

Mozda najvise zabrinjava Sto akademska
zajednica svoje najuglednije umove ,prodaje”
za sluzbene pregovarace, savjetnike, lobiste ili
zagovarace. Nikoga, primjerice, ne zabrinjava
da dr. Zeljko Potoénjak, redoviti profesor s Ka-
tedre za radno pravo i donedavni dekan Prav-
nog fakulteta, ve¢ mjesecima zaraduje kao
glavni neposredni pregovara¢ Hrvatske udru-
ge poslodavaca koji zastupa interese kapitala
u pregovorima sa sindikatima oko novog Za-
kona o radu. Zatim ista osoba mijenja kaput,
pa iz pozicije visokopozicioniranog stru¢njaka
daje intervju u Globusu gdje lobira za svoje
sgospodare®. Usput stigne svratiti i do stude-
nata kako bi im objasnio radno zakonodav-
stvo. Njegov kolega Viktor Gotovac navodno
je struéni savjetnik za Ministarstvo rada i miro-
vinskog sustava. Ista pri¢a, druga tarifa.

Medijske kampanje za
bogate gospodare

Uglednici akademske zajednice svoje titule
uspjedno prodaju i za lobiranje u korist npr.
mirovinskih fondova pri (stranim) bankama,
za zagovaranije riziénih proizvoda financijske
industrije, za ,korisne” projekie i jo§ korisnije
nagrade. Uredno placanje poreza je valjda
dovoljno da ih zastiti od istih difamacija kakve
dozivljavaju lijeénici koji uz bolnice rade i pri-
vatno ili one opcée prakse koje farmaceutske
firme povedu na savjetovanja po svjetskim
metropolama ili turistickim destinacijama.

Mediji su, k tome, vec svrstani i kupljeni.
Kako drukéije razumjeti uredivacke obrate
dnevnih listova, ili, jos gore, istih autora ne-
tom $to se promijeni viast ili dobiju predstecaj-
nu nagodbu. Mozda je naocitiji primjer aktual-
no besprimjerno pokretanje kampanje za uki-
danje (?!) prvog mirovinskog stupa, stupa me-
dugeneracijske solidarosti, ili bezoéno laga-
nje u korist mocnih banaka i financijskih lobija
kad je rije¢ o drugom mirovinskom stupu.

Pri tom se laze, vara i krade, bez imalo gri-
zodusja i zazora. Nije ih briga Sto, primjerice,
svi dokumenti Europske unije zagovaraju op-
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stanak prvog javnog mirovinskog stupa kao
temelja sustava i za daljnjih pedesetak godi-
na; oni naprosto fabriciraju ,Cinjenice” i bes-
ramno lazu.

| kako oc¢uvati nadu u takvom svijetu? Gos-
podari sve manje imaju identitet, etnicitet ili
drzavljanstvo. Mogu kupiti ili pojeftiniti svako-
ga. Mogu postaviti i srusiti s vlasti.

Povratak drzave blagostanja?

Paradoksalno, dolazimo do toga da upravo
medunarodne financijske institucije poput Me-
dunarodnog monetamnog fonda i Svjetske
banke, postaju glasnogovornici redistribucije
bogatstva od bogatih ka siromasnima s ciliem
smanijivanja neto nejednakosti, dokazavsi ka-
ko ne Steti rastu gospodarstava, veé u prosje-
ku pozitivno djeluje na rast ekonomija. ,Cinje-
nica da jednakost dovodi do viSeg i odrzivijeg
rasta ne podrZzava sama po sebi zahtjeve za
redistribucijom. Tocnije, nejednakost moze
nastetiti rastu barem dijelom bas zato jer re-
zultira zahtjevima za redistribucijom koji sami

OTVORENO PITAM:

potkopavaju rast. U takvoj situaciji, ¢ak i ako je
nejednakost losa za rast, porezi i transferi mo-
gu biti krivi lijek.“- navodi se u najnovijem is-
trazivanju MMF-a. OECD-ov generalni tajnik
Angel Gurria ovih dana upozorava da najbo-
gatiji moraju placati postene poreze za drust-
vene potrebe.

Cuda il Strah od implozije neoliberalnog
kapitalizma dovodi do toga da sami bogatasi
fraZe niZa porezna oslobodenja, izuzeca i uki-
danje olaksica kojima se pogoduje bas njima.
TraZe i harmonizaciju oporezivanja Kapitala i
rada. Zahtijevaju da im se uvede visi porez na
nasljedivanje. TraZze uvodenje vecih radnih i
socijalnih prava te ulaganje u obrazovanje. |
veci obuhvat nezaposlenih naknadama. Po-
vecanje minimalne nadnice i place. Zahtijeva-
Jju ponovno uvodenje drZave blagostanja, jer
su shvatili kako je to uvjet opstanka ekonom-
skog sustava koji ih ¢ini bogatima.

Nejednakost je konacno na prstima dosla
na globalni dnevni red, ali ne i na hrvatsku na-
cionalnu pozornicu.

Tko je prevario umirovljenike
s dugim stazem?

Luka Marasovié, umirovijenik iz Sinja, uputio je Sindikatu umirovljenika Hrvatske
pismo s molbom da provjerimo moze li umirovljenik koji je ostvario prijevremenu
starosnu mirovinu s penalizacijom od 9 posto (za pet godina manje zivotne dobi od
propisane), sada ofti¢i u prijevremenu mirovinu bez penalizacije, zbog dugogodis-

njeg osiguranja.

Naime, umirovljenik je otiSao 2013. godine u mirovinu sa 60 godina starosti i 45
godina radnog staza, te dobio umanjenje od 20,4 posto, jer je tada penalizacija iz-
nosila po 0,34 posto za svaki mjesec nedostajuce dobi (on misli da mu je umanje-
nje bilo 18 posto, no, na zalost je bilo vece).

Medutim, on bi htio da mu se ukine ta penalizacija zbog toga $to je od 1.1.2014.
¢lankom 35. ZOMO-a omogucen odlazak u ,punu® mirovinu za sve koji imaju barem
41 godinu radnog staza i 60 godina zivota. Na neki nacin, L. M. trazi retroaktivnu pri-
mjenu zakona za sve koji su na taj nacin, po njegovom misljenju, prevareni.

Na zalost, to nije moguce. Jedina je varijanta da se zaposli i zamrzne svoju mi-
rovinu, jer, iako je ¢lankom 99. ZOMO-a uvedeno pravo na rad do pola radnog vre-
mena bez ustezanja mirovine, to pravo se ipak ne odnosi na prijevremene starosne
umirovljenike. Znaci, preostaje mu stvarno se zaposliti, ali pri tom nece primati mi-
rovinu za trajanja svoga zaposlenja, $to Sindikat umirovljenika Hrvatske smatra dis-
kriminacijom kategorije prijevremenih starosnih umirovljenika, no zakon je - zakon.

Ako bi L.M. radio godinu dana po pola radnog vremena, bez mirovine, nakon go-
dine dana bi stekao pravo na novi izracun mirovine i u tom sluc¢aju bi mu se obra-
¢unala kao prijevremena starosna mirovina bez penalizacije, dakle, bez odbitka od

20,4 posto.

Na$ sinjski umirovljenik, medutim, smatra kako je prevaren jer je ,kaznjen“ iako
ima 45 godina staza, dok se ovima po novom mirovinskom zakonu dodaje 0,15 pos-
to mjese¢no na svaki mjesec dobi iznad 60 godina. Medutim, to nije to¢no, jer ZO-
MO, istina, predvida nagradivanje rada po navrsenih 65 godina, i to je regulirano
¢lankom 85., st. 3., gdje se odreduje da za umirovljenike koji prvi put idu u mirovinu
nakon navrsene 65. godine zivota i najmanje 35 godina radnog staza, za svaki mje-
sec rada mirovina povecava za 0,15 posto (a najvise za pet godina). Dakle, ne na-
graduje se rad za one koji su napunili 60 godina, ve¢ moraju imati najmanje 65!

A kad je rijec¢ o pravdi i pravi¢nosti, kolega Luka Marasovi¢ iz Sinja je u pravu, jer
nije sve posteno $to je zakonom predvideno!

Jutarnjiust s s s,

Pise: Ivo Marjanovic, predsjednik
Odbora SUH-a za mirovinska
prava i sustav

Proc¢itavsi u Jutarnjem listu od 5.
svibnja ¢lanak Krunoslava Gaspa-
rica, inace bivseg saborskog zas-
tupnika HDZ-a i Hrvatskoga bloka,
u kojem amaterski i neto¢nim na-
vodima prori¢e krah mirovinskog
sustava, morao sam reagirati.

Prvo, vrlo je upitna podjela na
one koji zaraduju (prema autoru
spornog teksta u pitanju je samo
privatni sektor) i one koji ,samo
trose, jer takva podjela nije pozna-
ta u EU. Istina, broj zaposlenih i
umirovljenika se mijenja, no uzroci
tih promjena, poput nezaposlenos-
ti, starenja populacije, politickih
odluka o umirovljenju i tehnoloskog
napretka - da nabrojim samo neke
- su slojeviti i nije ih moguce jed-
nostavno objasniti te na temelju to-
ga donositi zakljucke.

Gaspariceva usporedba trenut-
nog stanja s onim iz 50-ih godina
proslog stolje¢a, kada je odnos
umirovljenika i radnika bio 1:7, ne-
ma temelja. U tim poslijeratnim go-
dinama i po¢ecima industrijalizaci-
je kada su radnici sa sela bili prisil-
jeni zaposliti se u industriji, u miro-
vinu su odlazili samo ratni veterani
i mali broj zaposlenih u javnom
sektoru.

Stanje se od 1990. do 1999. po-
gorsalo, a uzroci su razli¢iti - odla-
zak velikog dijela radno sposobnog
stanovnistva u Domovinski rat, sru-
Sene tvornice, stecajevi, te neza-
konita privatizacija koja je radnike
slala ili u mirovinu ili na burzu. Ve-
liki broj mirovina, njih preko 180 ti-
suéa, ostvaren je po posebnim pro-
pisima, medu kojima je bilo oko
100.000 branitelja, a danas je ,po-
sebnih“ 162 tisuce.

| prije i nakon 1990. godine pos-
tojao je fond mirovinskog osigura-
nja, no trebalo ga je financijski oja-
¢ati. Prema ¢l. 5 Zakona o pretvor-
bi drustvenog vlasnistva, od ukup-



nog iznosa dionica u vlasnistvu fonda, 30 posto se us-
mjeravalo u mirovinske fondove, sto im je trebalo omo-
guditi financijsku samostalnost. No umjesto toga, miro-
vinski fondovi, koje su punile generacije sadasnjih um-
irovljenika, praznjeni su prema politickim potrebama i
jednostavno su nestali.

Sva sredstva iz radnickih, obrtni¢kih i poljoprivrednih
fondova te redoviti doprinosi svih obveznika mirovin-
skog osiguranja do 1999. godine su se uplacivali u drz-
avni proracun iz kojeg su se placale sve mirovine, uklju-
¢ujudi i one ostvarene po posebnim propisima. Tadas-
nja ,politika“ je s jedne strane nekim velikim drzavnim
tvrtkama, ali i privatnim, oprastala dugove nastale zbog
nepladanja doprinosa, a s druge strane mirovine su, po-
sebno invalidske, dodjeljivane temeljem sumnjive doku-
mentacije. Zbog takvog stanja, i pod pritiskom Svjetske
banke, 1999. je, kopirajuci strane formule te bez iskust-
va i kontrole, zapocela nova mirovinska reforma, i to po
principu ,noga becka, a cipela licka*“.

Tako je 2002. uveden sustav s dva obvezna mirovin-
ska stupa - |. stup se temeljio na medugeneracijskoj so-
lidarnosti, a Il. na osobnoj stednji. Ovaj sustav je zazi-
vio gotovo 10 godina, sve dok prvi umirovljenik koji je u
[. i Il. stupu stekao uvjete za mirovinu, nije vidio da je
drugi stup promas$aj jer mu je mirovina za 27 posto ma-
nja nego $to bi bila samo temeljem prvog stupa.

U tih 10 godina fondovi su bezbrizno kapitalizirali
sredstva na privatnim racunima, uz veliku potporu drza-
ve i znatne kamate po obveznicama, pa su krajem
2013. imali oko 58 milijardi kuna. Mirovinski fondovi u
vlasnistvu banaka nerijetko su radniékim novcem krpali
promasene ili posrnule investicije iz svojih portfelja, ali
to nije ,vlasnicima“ prikazano kao investicijski promasaj.

Uz smanjenju nezaposlenost i prirodno povecanje
broja umirovljenika uslijed produljenja zivotne dobi, II.
mirovinski stup je postao glavni krivac i ugrozitelj kom-
pletnog mirovinskog sustava i drzavnog proracuna.

| gle, autor ¢lanka navodi kako je potrebno smanijiti
ulaganja u I., a povecati ona u Il. mirovinski stup. Navo-
di i primjer Srbije koja je ukinula prijevremene mirovine.
Dakle, treba ukinuti javni mirovinski stup i oja¢ati privat-
ne mirovinske fondove, a usput i preko noéi ukinuti pri-
jevremene mirovine?!

Autori iz bankarsko-financijskog miljea u svojim me-
dijskim istupima i napisima sve viSe i sve agresivnije
udaraju na najosjetljiviju populaciju koja je posteno
odradila svoj radni vijek, a sada su nazalost hranitelji
svoje djece i unucadi. Beskrupuloznoj financijskoj ho-
botnici bi u buduénosti mogla pasti na pamet i eutana-
zija umirovljenika izvan odredene dobi i financijske mo-
¢i. Neki kazu ,svatko neka se pobrine za svoju starost".
Slazem se, ali vratite prvo ono $to ste oteli i ukrali
ovom narodul!

stajaliste

BROJKE | SLOVA: Tko tu laze!

Od 1,4 milijuna osiguranika, u 2014. godini je svega
4% ili oko 60 tisuca ostalo u generacijskoj solidarnos-
ti s obvezom izdvajanja 20%. Svi ostali osiguranici
(96%) za |. mirovinski stup izdvajaju 15%, a za ll. 5%.

Zakonom je omogucéeno osiguranicima koji su dra-
govoljno usli u Il. stup da se imaju pravo opredijeliti za
prijelaz iz 11. u 1. stup, Sto su prakti¢ki ucinili svi, jer bi
im ina¢e mirovine bile i do 30 posto nize.

Za sve osiguranike ¢ija je plaéa ispod 1.000 eura, Il
stup je nepovoljan. Radnik koji je navrsio 65 godina i
imao plaéu 3.000 kuna te 30 godina radnog staza,
ostvario je u Il. stupu mirovinu od 269 kuna, a radnik
s dvije prosjeéne plaée i istim radnim stazom 1.426
kuna.

Navodi se kako mirovine ,kostaju“ 36 milijardi kuna
godisnje, dok se doprinosima ubere samo 20 milijar-
di, pa bi manjak bio 16 milijardi kuna ili gotovo dvo-
struko (pretjeruju mediji). Netoéno! 20 mird. je ubrano
za |. mirovinski stup, a daljnjih 6 mird. u Il. stup, Sto je
26 mird. uplacenih doprinosa.

Mirovine po posebnih propisima koje mora podmiri-
vati proraéun, a ne mirovinski fond I. stupa, iznose 7
mird. kuna.

S obzirom da 70.000 radnika ne prima plaédu, te da
je vise od 200 tisuca radnika prijavljeno na minimalac
(a ostalo primaju ,ispod stola“), vrio brzo se dode do
iznosa od 2,5 do 3 milijarde koje nisu ubrane doprino-
sima, a mogle su. Tako bi se prikupilo ¢ak do 29 mili-
jardi kuna, $to je veé blizu 35 mird. kuna.

1,099.355 umirovljenika (bez onih po posebnim pro-
pisima koji su na prora¢unu) i prosjeénu mirovinu od
2.266 kuna, godisnji iznos mirovina je 29,9 milijardi
kuna. Razlika od 900 milijuna je rezultat rezidualnih

faktora (stvaran broj radnika s plaéom ispod prosjeka
idr.)

Zakljuéak? Da su svi osiguranici ostali u I. stupu, da
se kontrolirala uplata doprinosa te nacin i vrsta um-
irovijenja (bez prinudnih prijevremenih umirovijenja,
neopravdanih invalidskih itd., i uz postojeéu slabu za-
poslenost gubitak mirovinskog fonda bio bi mali ili ni-
kakav! Reforme su nuZne, no u provedbu reforme se
ne ide sjekirom nego skalpelom, te treba saslusati ar-
gumente svih skupina radnika, akademske zajednice,
ali i umirovijenika, a ne samo onih bliskih kapitalu i
onhima na viasti.




povecalo

0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Ekonomski predator
vrebaju starije | nemocne

Pise: Marina Tripovic

Financijsko odnosno materijalno zlostavljanje i zloupotreba
starijih osoba sve je ¢eSéa pojava u drustvu, no njome se, nhaz-
alost, nitko ne bavi. Pojavljuje se u razli¢itim oblicima kao $to su
krada mirovine, ustedevine i druge imovine starije osobe, zlou-
potreba punomoéi, potpisivanje dokumenata umjesto starije
osobe, otvaranje njezine poste i ucjena, a nerijetko za sobom
poviagi psihicko, ali i fizitko zlostavljanje. Mnogo je razloga
zbog kojih se zlostavljanje starijih tek odnedavno prepoznaje, a
neke od njih mozemo pronaci s jedne strane u negativnom od-
nosu drustva prema starijima,

Ako pogledamo izvan nasih granica, u Europskoj uniji se
procjenjuje kako je udio financijskog nasilja u ukupnom nasilju
nad starijim osobama do ¢etiri posto, dok se u SAD-u ta brojka
krece do ¢ak 13 posto i - svugdje Zene €ine veliku vecinu zrta-
va. Statistike, ¢ini se, vise prikazuju razinu osvijestenosti, ili bo-
lje re¢eno - neosvijeStenosti - starijih osoba o ovom problemu,
nego realne podatke. Medunarodna istrazivanja su pokazala
kako se vise od 80 posto slucajeva nasilja nad starijim osoba-
ma odvija u krugu obitelji, a zlostavljaci, osim ¢lanova obitelji,
Cesto su i susjedi te kojekakvi ,prijatelji“ i ,skrbnici®.

Prema statistikama iz SAD-a, financijsko nasilje se u 66 pos-

to slucajeva dogada u obitelji-

a s druge u zrtvinom osjecaju
srama i krivnje zbog potencijal-
nih posljedica.

Sve vise starih i zlostavljanih

Osobe starije Zivotne dobi
predstavljaju specifiénu i ranji-
vu skupinu €iji udio u ukupnom
stanovnistvu Hrvatske progre-
sivno raste. Unapredenjem
zdravstvene zastite te poras-
tom opceg zivotnog standarda
zivotni vijek se produljio, a pre-
ma popisu stanovnistva iz
2011. godine, udio starijih od 65 godina po prvi put je premasio
udio mladih od 14, zauzevsi udio od 17,7 posto.

Hrvatska, kao i u mnogo¢emu drugome, kasni u prepoznava-
nju problema ekonomskog nasilja nad starijim osobama. U nas
vlada specifi¢na situacija prozeta fleksibilnim zakonskim okvi-
rom, manjkavoscu pravosuda, izostankom institucionalnog
nadzora, porastom nezaposlenosti i gospodarskom krizom.
Zlostavljanje starijih jest dodusSe ugradeno u Zakon o zastiti od
nasilja u obitelji, u kojem je definirano kao ,svaki oblik tjelesnog,
psihickog, spolnog ili ekonomskog nasilja“, medutim, naglasak
je stavljen prvenstveno na zene i djecu.

Materijalno odnosno financijsko zlostavljanje starijih ¢esto bi-
va prikriveno legalnim formama poput oporuka, ugovora o dari-
vanju, a posebno ugovorima o dosmrtnom i dozivotnom uzdrz-
avanju. Zakonska regulativa je vrlo fleksibilna i podlozna zlou-
potrebama, a sklapanjem takvih ugovora ¢esto se bave grupa-
cije u bliskim vezama s legalnim strukturama institucionalne i iz-
vaninstitucionalne skrbi, te pravosudnim i upravnim sustavom.

Sto kazu statistike?

Dokaze o slu¢ajevima financijskog zlostavljanja starijih moz-
emo pronaci u brojnim pravnim predmetima u arhivama Ustav-
nog i drugih sudova, jer istrazivanja u Hrvatskoj gotovo da i ne-
ma. Prema jedinom istrazivanju provedenom u Zagrebu (2010.
godine), samo 1,8 posto anketiranih starijih osoba prepoznalo
je materijalno zlostavljanje - naime, anketna pitanja su bila vrlo
ograni¢ena, a sam pojam financijskog nasilja je nedovoljno dru-
Stveno prepoznat.
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ma, a u EU 70 posto. Zrtva je
najcesce zena u dobi izmedu
64 i 75 godina, zivi sama, i lak
je plijen ekonomskim lovci-
ma“. Ona c¢esto biva ne samo
iskoristena i prevarena, vec i
dovedena na sklisko tlo nesi-
gurne egzistencije.

Otvorimo o¢i za znakove

Starija osoba, nemoc¢na u
obrani od onih koji su se oko-
ristili njezinom mirovinom, sta-
nom, kucom ili drugom imovi-
nom, osjeca se napustenom i prevarenom. Ona je kradljivcima
njezinog imetka bila samo kolateralna zrtva na putu ka stjeca-
nju novca ili nekretnine. Naruseno joj je psihicko zdravlje, povla-
¢i se u sebe, izolira, uvjeravajuci se pritom kako je sama kriva
za situaciju koja ju je zadesila. Ako samu sebe i prepozna kao
zrtvu, strah ju je progovoriti i ikome se pozaliti jer se boji da ce
ju snaci jos gore posljedice. Ako je i bila te ,,srece“ da joj je na-
rusena samo psiha, a ne i fizicko zdravlje, tako ostavljena i osi-
romasena, nekako nastavlja zivjeti, ili bolje re¢eno - prezivljava-
ti.

Prvi korak u rjeSavanju problema financijskog zlostavljanja
starijih osoba treba biti podizanje svijesti 0 ovome problemu -
informiranje javnosti o neprihvatljivosti nasilja i diskriminacije
nad starijima, uzrocima, nacinima na koje se manifestira i pos-
liedicama koje ostavlja po stariju osobu. Posebnu paznju treba
posvetiti prepoznavanju znakova upozorenja kako bi se Zrtvu
postedjelo jo$ gorih posljedica.

Nadalje, osobito je vazno da zakonodavac konacno prihvati
potrebu reguliranja u Hrvatskoj ¢estih oblika financijskog nasil-
ja kroz institute dosmrtnog i dozZivotnog uzdrzavanja. lako je
Sindikat umirovljenika Hrvatske pokrenuo inicijativu za izmjenu
Zakona o obveznim odnosima i da se osigura ogranicenje i zas-
titu primatelja takvih uzdrzavanja, to je s lakocom odbijeno. In-
stitucije takoder od toga peru ruke. lako Ministarstvo socijalne
politike i mladezi pokazuje nesto senzibiliteta, nema odgovora
zasto do sada nisu izradili protokole postupanja centara socijal-
ne skrbi u takvim slu¢ajevima.

Pozivamo na stvaranje zida protiv zloupotrebe, iskoristavanja
i zanemarivanja starijih osoba. Pozivamo na prvi korak.




» Smanjena cijena informativnog

izratuna na samo 70 kuna - od
1, svibnja 2014., odredena je nova
cijena informativnog izraduna mirovine
koji se obavlja na zahtjev osiguranika,
odnosno cijena mu je smanjena sa
150,00 na 70,00 kn.

Akurirana onling usluga
informativnog  izraduna  mirovine
- dostupna ma www.mirovinsko.hr
preko izbornika “Korisnicke stranice”,
a informativni izraéun mirovine
se radi prema odredbama novog
Zakona o mirovinskom osiguranju
(NN broj 157/2013.).

Korisnik invalidske mirovine zbog
profesionalne nesposobnosti za rad
moze raditi posao u svojoj struci u
inozemstvu, ali o injenici zaposlenja
u inozemstvu mora  obavijestiti
slubulured Zavoda koji mu isplatuje
mirovinu, kako bi mu se invalidska
mirovina odredila s mirovinskim
faktorom 0,5.

Korisnik  prijevremene  starosne
miroving zhog dugogodisnjeq
osiguranja ne moZe nastaviti raditi do
polovice punog radnog vremena - io
pravo imaju samo korisnici starosne
mirovine.

Svota prosjeéne mjeseéno isplacene
netoplace po zaposlenome u pravnim
osobama Republike Hrvatske za 2013,
iznosi 5.515,00 kn (NN broj 32/2014.)
i primjenjuje se pri izraéunu jednog
dijela mirovinskog primanja na
kojem se provodi ovrha.

Roditel] kojeg je osiguranik ili
korisnik prava uzdriavao do svoje
smrt (prema zakonski utvrdenim
uvjetima) ima prave na obiteljsku
mirovinu ako je do smrii osiguranika

ili korisnika prava navrsio 60 godina
Zivota.

Ako je roditel] mladi od 60 godina, ali
je do smrti osiguranika i korisnika
prava kod njega nastao potpuni
gubitak radne sposobnosti, ima pravo
na obiteljsku mirovinu sve dok takva
nesposobnost traje, a ako za vrijeme
trajanja ovog prava navréi 60 godina
Zivota, trajno zadriava pravo na
mirevinu,

» Dospjela novéana potrazivanja koja
se isplatuju nasljedniku prema
riesenju o nasljedivanju doznacuju
se iskljuivo na redoviti radun fizidke
osobe koja je zakonski ili oporuéni
nasljednik.
lznimno, novfano potraivanje iz
rieéenja o nasljedivanju se moie
isplatiti | na redovne ratune sljededih
fizickih  osoba;  opunomocenikul
ovlagteniku, skrbniku te fizickoj osobi
(koja moZe biti i jedan od nasljednika
prema istom rjeSenju o nasljedivanju)
koji je posebnom punomodi ovjerenom
kod javnog biljeznika imenovana
za opunomocenika, a u kojoj su
navedeni osobni podaci o nasljedniku/
opunomaoditelju  ili  opunomodeniku,
kao | rjeSenje o nasljedivanju.

U Sredisnjoj slubi Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, 14. travnja 2014,
ministar rada | mirovinskoga sustava prof.
dr. sc. Mirando Mrsic, dr. med., odriao
je konferenciju za novinare, na kojoj
je predsiavio rezultate rada HZMO-a u
protekle dvije godine.

Predstavijajuéi rad Zavoda novinarima,
ministar je istaknuo projekt elektronickih
prijava na  mirovinsko  osiguranje
(e-prijave), prikupljanja OIB-a korisnika
mirovina te uspostavijanje elektronicke

info.HZMO
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razmjene podataka s vise od 40 ustanova
u Hrvatskoj i inozemstyvu,

Konferenciji za medije su prisustvovali
i pomocnica ministra | predsjednica
Upravnog  vijeca HIMO-a  Mirjana
Radenovic, ravnatel] HIMO-a Srecko
Vukovic, njegova zamjenica | pomocnici.




I. KORISNIC| MIROVINA prema zakonima o mirovinskom osiguranju *

SIAFDENS | prijevramens staroans BE4040 245851
imvaidska 2326810 1.875.87

obibeljska 230578 1.805,11

UKUPNO 1117228 2.243 .81

IL HRVATSKA VOJSKA prema Zakonu o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vejnih osoba, policijskih slutbenika | ovlastenih slubbenih oscbha (DVO, PS i 080)

starasna 2843 4.459,68

invaidska Ba0B 321584

ohiteljska T45 3.583,18

UKUPNO 12296 3.505,53

ll. Kerisnici mirovina kajima je mirovina odredena prema Z0PHEDR-u

Najnida mirgwna (£, 31, 88, 3. ZOPHBOR) 4TE 2.453,32
invalidska 58238 4 B27,20

obibaljska 13777 6.424,07

UKUPNO 72491 5.115,10

bili pripadnici Hrvatskeg vijeta obrana | élanova njihovih obitelfl - HVO (NN, be. 212006.)

IV, Korisnici mirovina estvarenih prema Ugovery izmedu Republike Hrvatske | Bosne | Hercegovine o suradnji na podrutju prava stradainika rata v Bosni | Hercegovini kojl su

Invalidska 6328 2.778,85
obiteljska 583 3.0094,73
UKUPNO 6921 2.805,52
SVEUKUPNO [1+I14l1+1V) 1208936 243203

NAPOMENA:

* Najniza miroving priznata prema Zakony o pravima hreatskih branifela (2 Domowinskog rafa | dlanova nithovit abifeli (NN, br 1742004 ). kol je stuplo na snagu

1. sifelnja 2005

Od obrade miroving za sifjedanf 2014, (ispiafs u veljata 2014.) & primjani je Zakon o izmjenama { dopunama Zakona o smanjenfy miroving edredenih, odnosno

oshvarenih prema posebnim propisima o mirovinskom ogiguraniu (NN, br, 157/2013,),

M | R O ¥ | N A
sg,.",'g'.r:'i UKUPNO STAROSNA INVALIDSKA OBITELJSKA
MIROVINA BROJ PROSJECHA BROJ PROSJECHA BROJ PROSJECNA BROJ PROSJECNA
KORISMIKA | MIROVINA | KORISNIKA | MIROVINA | KORISNIKA |  MIROVINA KORISNIKA |  MIROVINA
o 1 2 3 4 5 8 7 8
do - 500,00 82033 239,88 50810 232,14 16814 250,99 14408 243,71
500,01 - 1,000,00 90248 768,11 46754 754,12 16964 753,76 26530 601,91
1.000,01 - 1.500,00 132274 1.273,54 83761 1.275,99 32113 1.265,73 36400 1,258, 49
1,600,01 - 2.000,00 234452 1.802,64 102285 1.799,32 70270 1.798,56 1897 1,811,863
2.000,01 - 3.000,00 17718 2.450,60 186710 2.478,96 66423 241027 B4585 2.410,06
3.000,01 - 4.000,00 163920 3.444,57 123132 3.457,22 21368 3.302,79 18420 342128
4.000,01 - 5.000,00 61779 4.420,86 50244 4,423 32 5330 4.402,04 5605 441864
5.000,01 - 6.000,00 21297 5.436,54 18079 5.445,43 1785 541525 1433 5.338,24
© 6.000,01 - 7.000,00 | B026 6.43382 | 7145 643520 | 856 | 5.424,37 | 225 5,407 50
7.000,01 - 8.000,00 ETEY 7.383,01 417 7.388 04 2n 7.312,00 43 7.430,39
vede od - £.000,00 1750 B.828,34 1703 8,826,00 16 0.002,28 3 2.862,20
UKUPNO 1117228 2.243,81 654040 2.458,51 232610 1.975,87 230578 1.805,11

NAPOMENA: Od mirovine za affeéani 2012 (isplafa v veliadi) primienjeni sy zakoni: Zakon o dopuni zakons o dodafky na mirovine psfvarene prema Zakonu
o mirovinskom osiguranie (NN, br. 114/2011,), Zakon o dopuni zakona o mirovinskom osiguranju (NN, br. 1142011.) | Zakon o dopun 2akona o mivovinskom
osiguravaudim drustvima | isplall miroving na temelu individuaine kapitalizirane Stednje (NN, br, 114/2011.),




Hrvatski
zavod za
zdravstveno
osiguranje

Vodi¢ obveznog zdravstvenog
osiguranja

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE
U SVIBNJU 2014.

NOVINE U HZZO-u
U PROVODENJU PRAVA
IZ OBVEZNOG
ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA
U 2014. GODINI

Upravno vije¢e HZZO-a odrzalo je 61. sjednicu 25.
travnja 2014. godine te su na sjednici razmatrane sli-
jedeée teme u domeni obveznog zdravstvenog osi-
guranja:

1. lzvjeSée o poslovanju HZZO u 2013. godini

U poslovanju HZZO-a ostvareni su ukupni priho-
di-primici u iznosu od 23.301.822.804,00 kune, a
izvrSeni su rashodi-izdaci u iznosu od
24.202.834.953,00 kuna dok je obvezno zdrav-
stveno osiguranje ostvarilo negativan financijski
rezultat u iznosu od 988.780.820,00 kuna.

Za zdravstvenu zastitu je utroSeno 21.418.831.286,00
kuna sto je 88,49% ukupnih rashoda, a za nov¢ane nak-
nade je utroseno 2.322.645.714,00 kuna ili 9,60% ukup-
nih rashoda.

2. Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika
o dentalnoj zdravstvenoj zastiti iz obveznog
zdravstvenog osiguranja

Izmjenama i dopunama Pravilnika o dentalnoj
zdravstvenoj zastiti iz obveznog zdravstvenog
osiguranja izvrSene su manje korekcije u kurativ-
noj zdravstvenoj zastiti djece do 18 godina zivo-
ta te je Pravilnikom utvrdena izmijenjena tiskani-
ca potvrde o dentalnim pomagalima/napravama,
a koja se odnosi samo na preglednije oznacava-
nje pomagala koja se propisuju za donju ili gor-
nju celjust.

3. Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika
o ortopedskim i drugim pomagalima

Izmjenama i dopunama Pravilnika izvr$ena je izmje-
na u Popisu ortopedskih i drugih pomagala na nacin da
su iz Popisa brisana odredena pomagala (elasti¢ni tr-
busni pojas, elasticha maska za lice pojedinih proiz-
vodaca) te je produzen rok uporabe za pomagala ure-
daj za potpomognuto disanje (CPAP) s pet na osam
godina, te za boce s kisikom s tri na deset godina.

4. HZZO financira pripravni¢ki staz za 216
pripravnika

HZZO c¢e financirati pripravnicki staz za 216 pri-
pravnika zdravstvene struke, a od toga 34 doktora
medicine, 100 doktora dentalne medicine, 67 magis-
tara farmacije i 15 magistara medicinske biokemije u
2014. godini. Kandidati su utvrdeni Listom prvenstva
na temelju provedenog Javnog natjecaja koji je ob-
javljen 5. ozujka 2014. godine. Pripravnicki staz iza-
brani kandidati obavit ¢e u zdravstvenim ustanova-
ma i to: bolni¢kim zdravstvenim ustanovama, polikli-
nikama i ljekarnickim zdravstvenim ustanovama Ciji
su osnivaci zupanije i Grad Zagreb, ustanovama hit-
ne medicinske pomoci, domovima zdravlja i zavodi-
ma za javno zdravstvo, te poliklinikama i ljekarnic-
kim zdravstvenim ustanovama ¢iji su osnivaci druge
pravne i fizicke osobe i kod privatnih zdravstvenih
radnika.

5. Bolni¢ki limiti uskladeni s izmjenama i
dopunama Drzavnog prora¢una

Produljeni su maksimalni iznosi sredstava bolni¢-
kim zdravstvenim ustanovama (,limiti“) do 30. lipnja
2014. godine kada se ocekuje donosenje Nacional-
nog plana razvoja klini¢kih bolni¢kih centara, klinickih
bolnica, klinika i opc¢ih bolnica u Republici Hrvatskoj
od 2014. do 2016. godine. Isto tako, zbog uskladiva-



k.

nja s izmjenama i dopunama Drzavnog proracuna
Republike Hrvatske za 2014. godinu, smanjeni su
maksimalni iznosi sredstava bolnickim zdravstvenim
ustanovama.

Nakon sjednice Upravnog vije¢a odrzana je konfe-
rencija za medije na kojoj je iznesen sazetak prezenta-
cije o uspjesnosti i kvaliteti bolni¢kih zdravstvenih usta-
nova

HZZO c¢e pratiti uspjesnost i
kvalitetu rada bolni¢kih
zdravstvenih ustanova

HZZO zapoginje s projektom kojim ¢e se pratiti us-
pjesnost i kvaliteta rada bolni¢kih zdravstvenih ustano-
va. Pokazatelji rada bolni¢kih zdravstvenih ustanova
ukljuéuju odabrane klju¢ne pokazatelije uspjesnosti
(KPI) i pokazatelje kvalitete (Ql).

Razvoj ovog sustava omogucit ¢e pracenje ishoda
lje¢enja, te osiguravanje odredene razine kvalitete
pruzene zdravstvene zastite za sve osigurane osobe
HZZO-a. Isto tako, time ¢e se omoguciti prikaz cjelo-
vite slike zdravstvenog sustava s pracenjem napretka
kroz vrijeme, pravovremeno reagiranje kod odstupa-
nja i adekvatnih promjena organizacije zdravstvenih
ustanova.

HZZO je u suradnji s radnom grupom sastavljenom
od eminentnih stru¢njaka iz odredenih podrucja defini-
rao inicijalni set pokazatelja rada bolni¢kih zdravstve-
nih ustanova za koje su podaci dostupni u sustavu
zdravstva, a koristeci najbolju svjetsku praksu i nacio-
nalno zakonodavstvo.

Od navedenih pokazatelja rada, KPI mjere ucinkovi-

tost zdravstvenih ustanova, dok QI sluzi mjerenju kva-
litete pruzenih zdravstvenih usluga. Ovi parametri ujed-
no ¢e biti temelj za nacin vrednovanja ucinkovitosti
zdravstvene zastite te nacin obracuna za dio zdrav-
stvenih ustanova, odnosno ostvarivanja prihoda u
2015. godini, dok ¢e se tijekom 2014. godine raditi in-
tenzivne analize i usporedbe.
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Polica dopunskog zdravstvenog
osiguranja HZZO-a moze se
ugovoriti online

S obzirom na nove tehni¢ke moguénosti u dopun-
skom zdravstvenom osiguranju koje provodi HZZO, a
kako bi se buduc¢im osiguranicima dopunskog zdrav-
stvenog osiguranja omogucio $to jednostavniji i prak-
ticniji nacin postupka osiguranja odnosno slanja ponu-
de dopunskog zdravstvenog osiguranja, bez potrebe
osobnog dolaska u podru¢nu sluzbu, odnosno regio-
nalni ured HZZO-a, navedeno je omoguceno ugovara-
njem online.

Naime, ponudu dopunskog zdravstvenog osigura-
nja HZZO-u je moguce poslati online putem web stra-
nice HZZO-a na adresu: www.hzzo.hr.

Ugovor o dopunskom zdravstvenom osiguranju
HZZO-a je sklopljen nakon proteka 8 dana za prihvat
ponude, te se nakon toga osiguraniku $alje polica do-
punskog zdravstvenog osiguranja ¢ime se potvrduje
da je ugovor sklopljen uz obavijest o rokovima dospi-
jeca za plac¢anje premije dopunskog zdravstvenog osi-
guranja.

Cijena dopunskog zdravstvenog osiguranja je, kao
§to Vam je poznato jedinstvena za sve osiguranike i iz-
nosi 70,00 kuna mjesecno.




|
HZZO na Veéernjakovoj
konferenciji

U zagrebackom hotelu Esplanade 28. travnja 2014.
godine odrzan je okrugli stol s temom ,Zdrava i sigurna
buduénost- kako je osigurati?“

Cilj konferencije je prema rije¢ima glavnog urednika
Vecernjeg lista Gorana Ogurlica, je otvoriti Siru javnu
raspravu o pitanju kako osigurati budu¢nost novim ge-
neracijama i stvoriti platformu za nova rjesenja.

S obzirom da Republici Hrvatskoj nije u Siroj javnosti
prihvacen model osiguranja kao oblik stednje za stari-
je dane ili osiguranje u slu¢aju nesretnog dogadaja od-
nosno smrti kada je moguce ugovaranje naknade u ko-
rist druge osobe Vecernjakova konferencija imala je za
cilj otvoriti raspravu o temi osiguranja u buducnosti iz-
medu ostaloga i kako organizirati zdravstveno osigura-
nje u vremenu kada nedostaje sredstava u sustavu
zdravstva i kada se povecavaju liste ¢ekanja za speci-
jalisticku i bolni¢ku zdravstvenu zastitu te koja je uloga
HZZO-a u buduc¢nosti kao javne ustanove izvan susta-
va drzavne riznice.

U tom smislu je na Vecernjakovoj konferenciji o bu-
ducnosti Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje
(HZZO) govorio ravnatelj prim. Sinisa Varga.
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Prim. Sinisa Varga svoje je predavanje zapoceo citi-
rajuci: ,Na mandarinskom jeziku kriza se sastoji od dva
slova, jedno je opasnost, a drugo prilika! Mi smo u si-
tuaciji da iz ¢iste nuzde moramo stvoriti priliku“ kazao
je prim. Varga. Podsjetio je na osamdeset godina pos-
tojanja fonda za zdravstveno osiguranje (pravnog
prednika HZZO-a) i na najvazniju ¢injenicu, da unato¢
mnogim poteskoc¢ama nije doslo do pogorsanja zdrav-
stvenih pokazatelja.

Izlazak HZZO-a iz Drzavne riznice, naglasio je prim.
Varga, donijet ¢e smanjenje deficita u zdravstvenom
sustavu, a u raspodjelu resursa unijeti transparentnost,
pravednost i odrzivost.

s |

Ministar rada i mirovinskog sustava prof.dr.sc. Miran-
do Mrsi¢ predstavio projekciju mirovinskog sustava od
2020. do 2050. godine, dok su na panelima i radionica-
ma sudjelovali predstavnici i drugih osiguravajucih ku-
¢a, dr. Mario Bagat iz Croatia zdravstvenog osiguranja,
Zeljko Juki¢ iz Croatia osiguranja, Damir Grbavac iz
Raiffeisen mirovinskog drustva za upravljanje Raiffei-
sen obveznim mirovinskim fondom, Milan Krizmani¢ iz
Uprave Merkur osiguranja d.d., te Mladen Gavrangic iz
uprave Societe Generale osiguranja d.d..
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Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje - Direkcija
Margaretska 3, 10000 ZAGREB

www.hzzo-net.hr

Za nakladnika: ravnatelj prim. Sinisa Varga, dr.med.dent.
Urednica priloga: Jasenka Pap, dipl.iur.

BESPLATNI TELEFONSKI BROJEVI
za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja: 0800 7979
za informacije dopunskog zdravstvenog osiguranja: 0800 7989
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DUGO SELO

Praznik rada kao narodno veselje

Na svec¢anom obiljezavanju Praz-
nika rada, u organizaciji Podruznice
SUH-a Dugo Selo, u Parku grofa
Draskovic¢a okupili su se brojni Du-
goselci. Tradicionalna proslava, ko-
ju nasi kolege organiziraju ve¢ Ses-
tu godinu zaredom, unato¢ sivim
prognozama, bila je blagoslovljena
sunéanim i toplim vremenom, a uz
prigodni glazbeni i kulturno-umjet-
nicki program, podijeljeno je ¢ak
1.600 vrucih porcija grada.

Svecanost su otvorili nastupi Li-
mene glazbe KUD-a ,Preporod® i
dugoselskih mazoretkinja, a uslijedi-
li su nastupi Folklornog ansambla,
Skole folklora i Tamburaskog orkes-
tra te kulturno-umjetni¢ka drustva
,Posavka“ iz Oborova, ,Ogranak
Seljacke sloge“ iz Lupoglava, ,Au-

gust Cesarec” iz Brckovljana i ,Tan-
¢ec“ iz JalSevec Nartskog.
Predsjednik dugoselske Podruzni-
ce Josip Sahor obratio se okupljeni-
ma rije¢ima kako pravo na rad
predstavlja svakodnevnu borbu, a
radna populacija postaje, nazalost,
manjina. ,Organizaciju proslave
preuzeli su oni koji su radeci prove-

li najveci dio svog zivotnog vijeka,
no Cestitke Zelimo uputiti i svim Sko-
larcima, studentima i onima koji
traze posao*, kazao je Sahor. Okup-
liene su pozdravili i Milan Tomicic,
zamjenik predsjednice SUH-a te
gradonacelnik Dugog Sela Stipo Ve-
lic, koji je uz Cestitku uputio apel lo-
kalnoj i drzavnoj vlasti da gradani-

ma otvaraju radna mjesta i time ost-
vare njihovo ljudsko pravo na rad.
Uz gradonacelnika, program su pra-
tili i njegovi zamjenici Vlado Kruhak
i Pavo Jakovljevi¢ te predsjednik
Gradskog vijeéa Zeljko Ivanigek, a u
organizaciji su, uz Grad Dugo Selo,
sudjelovale i opc¢ine Brckovljani i
Rugvica. (M. T.)

STUDENTSKI GRAD
Izlet u ,,Banju Vrucicu®

Clanovi Podruznice SUH-a ,Studentski grad” i Matice
umirovljenika ,Novi Zagreb® udruzili su snage i od 11. do
21. ozujka organizirali izlet u jedno od najpoznatijih turisti¢-
kih mjesta u BiH - Zdravstveno-turisti¢ki centar ,Banja Vru-
cica“.

Cak 170 izletnika odusevila je topla dobrodoslica hotel-
skog osoblja, udoban smjestaj i zdravstvene usluge Centra,
a neki su iskoristili priliku te obavili oftalmoloski i stomatolo-
8ki pregled po povoljnim cijenama. Jedna od ¢lanica, koja

Izdavaé: Sindikat umirovljenika Hrvatske

Za izdavaca: Jasna A. Petrovi¢,

glavna i odgovorna urednica

Ureduje: Urednistvo Glasila

Adresa Urednistva:

10 000 Zagreb, Trg kralja Petra KreSimira IV. br. 2/II.

Info: Telefon/faks: 01/4655 146; 01/4635 202
E-mail: suh@zg.t-com.hr; Web stranica: www.suh.hr
Grafi¢ki urednik: Nenad Pejuskovic¢

- pun pogodak!

je, zbog loma natkoljenice mjesec dana ranije, hodala po-
mocu Staka, nakon tamosnjih tretmana kuéi se vratila bez
ikakvih pomagala i ugodno iznenadila svoju lije¢nicu.

Tijekom boravka u BiH, izletnici su posjetili marijansko sve-
tiste ,Kondzilo", pravoslavni manastir ,Liplje“ te Sarajevo i Ba-
nja Luku. Da su se ¢lanovi ,,Studentskog grada“ izvrsno pro-
veli u Banji Vrucici dovoljno govori €injenica da su ve¢ rezer-
virali i termin za isto vrijeme dogodine. Ovaj izlet je, kazu, bio
pun pogodak!

Tisak: GMG GRAF, Sesvete

Temeljem misljenja Ministarstva kulture Republike Hrvatske
br. 532-03-01/7-96-01 od 20.2.1996. Glasilo SUH-a je, kao
proizvod iz €lanka 18. tocka 13. Zakona o porezu na
promet, osloboden obveze placanja poreza na promet.
Cijena: 5 kn

Cjenik oglasnog prostora (glasilo SUH-a i web stranica
www.suh.hr): za jednu stranicu 4 000 kn; za pola stranice
3 000 kn i za €etvrtinu stranice 2 000 kn.
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ZAGREB
Svi ,,Zajedno za
8+8+8“

U organizaciji Saveza Samostalnih Sindikata Hrvatske i
jo$ triju sindikalnih sredisnjica (NHS, Matica i URSH),
Praznik rada 1. svibnja obiljezen je sindikalnom povorkom
pod geslom ,Zajedno za 8+8+8". SrediSnje mjesto ovogo-
disnje povorke bila je Radni¢ka cesta, a kisa i tu¢a nisu
sprijecile oko 1.500 sindikalista, medu kojima i vise od 50
nasih vrijednih SUH-ovaca, u pohodu prema Maksimir-
skom parku. ,Mladi ljudi napustaju zemlju, a siromastvo
nasih umirovljenika pogada svako osjecajno ljudsko bice,
a njihov zivot s ostatkom mjese¢ne mirovine pri¢inja se kao
horor.“ pisalo je, izmedu ostalog, u prvomajskom proglasu.

Prolazec¢i pokraj bivsih tvornica (Katran, Chromos boje i
lakovi, ZIA, TLOS, Pobjeda tekstil, Zora, Elektrode, ATM,
Kozara), od kruznog toka, blizine sadasnjeg sjedista Hrvat-
ske udruge poslodavaca, pa do Hrvatskog zavoda za za-
posljavanje, uz rub ceste palili su lampase u spomen na bi-
vSe industrijske pogone.

U crvenim, bijelim i plavim majicama formirali su simbo-
licne “tri osmice” (8 sati rada, 8 sati slobodnog vremena, 8
sati odmora), koje je milenijskom fotografijom ovjekovjecio
Sime Strikoman. Podsjetimo, jos davne 1886. godine vise
stotina radnika diljlem SAD-a stupilo je u generalni Strajk
zahtijevajuci ograni¢enje radnog vremena na 8 sati, a bor-
ba za ,tri osmice” je, nazalost, ostala aktualna i danas.

BJELOVAR

Jeo se grah - i mjerio tlak!

W o

Po dolasku u Maksimir, povorku je do¢ekala Sekcija
mladih SSSH ¢iji su ¢lanovi izveli performans i izlozbu o
povijesnom znacenju i vaznosti Medunarodnog praznika
rada te podijelili prigodne letke, a sudionici povorke okup-
liene su darivali crvenim karanfilima.

Ty Prvosvibanjskom slavlju su se i ove

godine pridruzili ¢lanovi bjelovarske Po-
druznice SUH-a. U srediSnjem grad-
skom parku organizirali su stand na ko-
jem su predstavili svoj ovogodisnji plan
i program, dijelili pristupnice za ¢lanstvo
te promotivne letke kojima su informira-
li posjetitelie o djelovanju i znacenju
SUH-a.

Uz Sarenilo narodnih nosnji, glazbu i
ples kulturno-umjetni¢kih drustava, Bje-
lovarce su pocastili razli¢itim slasticama,
bezalkoholnim pi¢ima i, dakako, nezao-
bilaznim prvosvibanjskim grahom. Pored
hrane, pica i zabave, zainteresirani pos-
jetitelji standa mogli su besplatno izmje-
riti i krvni tlak, za $to su se pobrinule dvi-
je medicinske sestre - ¢lanice Podruzni-
ce.

Obiljezavanje Praznika rada u Bjelova-
ru je ove godine proteklo bez prosvjed-
nih povorki i politickin rasprava - mjesta
je bilo samo za veselu ,festu” i druzenje!
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ZAGREB
Nas glas na izborima
n
za EU parlament ide -
- w L) )
Visnji Fortuni

Nakon $to je Predsjednistvo Glavnog odbora SUH-a odlucilo
preporuciti ¢lanstvu da svoj glas na europskim izborima da
Viéniji Fortuni, ona je osobno pozvana na sjednicu Povjerenist-
va SUH-a Zagreb, koja je odrzana 7. svibnja. Naglaseno je da
je kao procelnica za socijalna pitanja uvijek prepoznavala pro-
grame koje SUH Zagreba provodi s umirovijenicima u lokalnoj
zajednici. To su pomoc i njega u kuci, teCajevi za volontere za
pruzanje pomoci i njege u kuci, informaticki tecajevi, razne ra-
dionice (likovne, literarne, ruéni rad, glazbene i sl.) za organizi-
rano koristenje slobodnog vremena, zajednicke proslave i druz-
enja uz glazbu, izleti i lietovanja, lijeenje u toplicama, odrzava-
nje zdravlja kretanjem i organiziranjem vjezbanja i grupa samo-
pomodi - sve zato jer nastojimo odgoditi nepokretnost starijih
osoba i omoguciti im Sto dulji ostanak u vlastitom domu.

- Najmanije $to mozemo u ovom ¢asu uciniti za sve to sto je
procelnica Visnja Fortuna napravila za na$ zagrebacki SUH je
da je podrzimo na izborima za Europski parlament, jer znamo
da ne daje obecanja napamet i da ce jos vise uciniti ne samo
za nas umirovljenike, ve¢ za sve potrebite osobe - zakljucilo je
Povjerenistvo te uputilo svim ¢lanovima da joj daju preferenci-
jalni glas i da na listi 20 zaokruze samo broj 7 i tako izaberu je-
dinog predstavnika umirovljenic¢ke stranke u Europskom parla-
mentu.

Na sjednici Povjerenistva odlu¢eno je o sudjelovanju na Ja-
runskim sportskim susretima, gdje su zagrebacki SUH-ovci la-
ni osvojili puno medalja, pa se nadamo da ce tako biti i ove go-
dine, nakon visemjesecnih priprema. Razgovaralo se i 0 sud-
jelovanju o tjednu udruga koji ¢e se odrzati po¢etkom lipnja, a
nastup zbora Podruznice Oporovec i dramske grupe Podruz-
nice Granesinski Novaki sigurno ce razveseliti gradane Zagre-
ba. Povjerenistvo ¢e se predstaviti i na posebnom Standu.

Burna je rasprava vodena o sve tezem polozaju umirovlje-
nika, a posebno je izrazena zabrinutost zbog najava uvode-
nja ekonomske cijene u umirovljenicke domove. (Biserka Bu-
digam)

BRODSKO POSAVSKA ZUPANILJA
Nikle dvije nove
podruznice!

Iz Posavine nam ponovno stiZzu dobre vijesti - podruzni-
cama SUH-a u Novoj Gradiski, Oku¢anima i Cerniku, os-
novanima od pocetka ove godine, sada su se pridruzile i
SUH-ove snage u Staroj Gradiski i ReSetarima. Stjepan
Rakiti¢, predsjednik Zupanijskog povjerenistva SUH-a,
javlja kako je na osnivackoj skupstini u Staroj Gradiski,
odrzanoj sredinom travnja, za predsjednika izabran Zdrav-
ko Markovanovic¢, a u ReSetarima je predsjednicom posta-
la Dinka Antolic.

Clanovima novih podruznica zelimo dobrodoslicu u na-
Su veliku obitelj, te puno uspjeha!
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DRUGA STRANA MEDALIE

Konferencija za zdravu i
sigurnu buducnost?

,vecernji list* je 28. travnja organizirao u Zagrebu konfe-
renciju ,Zdrava i sigurna buducnost - kako je osigurati?, na
koju je pozvao i pet predstavnika Sindikata umirovljenika.
No, Konferencija je bila podijeljena u dva dijela, gdje je na
prvom dijelu uvodnicar bio ravnatelj HZZO-a Sinisa Varga,
a predavaci su - prema popisu - bili ministar rada i mirovin-
skog sustava Mirando Mrsi¢, te predstavnici osiguravajucih
drustava i obveznih fondova. Uslijedila je i panel rasprava.

Kazemo da sva ova saznanja imamo iz materijala, jer
nismo pozvani biti na prvom dijelu konferencije, ve¢ samo
na radionice poslije podne. Razlog? Zato da nam ne bi
morali platiti ru¢ak, pa su nam kao ,besplatnim“ sudionici-
ma dali krnje sudjelovanje. Popodne je bilo malo teze sud-
jelovati u radionicama, koje su bile vise tehni¢kog i promo-
tivnog karaktera, jer nismo imali saznanja o uvodnim rije-
¢ima. Pozivnice za sudjelovanje bile su o¢ito samo smo-
kvin list bez obroka, kako bi se osigurala popunjenost dvo-
rane u poslijepodnevnim satima, kad najveci dio uglednika
i vaznih sudionika jednostavno nestane. Dio kolega je od-
mah po dolasku pokupio svoje papire, ¢im su saznali da su
Lrezervni igraci“.

Sudjelovali smo ipak u radionici u vezi lll. stupa, a pozna-
ta su nasa stajalista kako drzimo da je drugi stup neisplativ
onima koji imaju neto place nize od tisucu eura, te da zago-
varamo iskljucivo dobrovoljnost. lako su moderatori radioni-
ca tvrdili kako su to financijski proizvodi i za one s prosjec¢-
nim placama, iako su u prezentiranju modela Ill. mirovin-
skog stupa koristeni primjeri su ulozima na place od 10.000
kuna!

Sukus svih izlaganja na radionici o Ill. mirovinskom stupu
bila je ostra reakcija na najavu ministra o ukidanju drzavne
stimulacije osiguranicima |ll. mirovinskog stupa, sto je oci-
jenjeno tetnim i destimulativnim.

Kad sam se na kraju radionice javio kako bih predstavio
svoje stajaliste, kao i ono Sindikata umirovljenika, voditelji-
ca me pokusala prekinuti jer da nije predvideno da mi govo-
rimo. Nisam se dao smesti.

U sadasnjoj ekonomskoj situaciji pristup Ill. mirovinskom
stupu je rezerviran samo za osiguranike iz svijeta biznisa,
menadzere i visoko pozicionirane duznosnike i djelatnike,
¢ija su primanja daleko visa od 1000 eura, odnosno ¢ija pri-
manja proisticu ne samo od visokih plac¢a nego i iz bonusa,
otpremnina i sliéno. Svaki osiguranik s primanjem od par
desetaka ili ¢ak sto tisuca kuna koristit ¢e osiguranje kroz llI.
mirovinski tup, jer se taj iznos ne oporezuje i jer se moze do-
biti drzavna stimulacija od ¢ak 12.000 kuna godisnje. S ob-
zirom na tu ¢injenicu, vidi se da je lll. stup za mnoge bijeg
od porezne obveze. Radi navedenoga pozdravljamo odlu-
ku Vlade (ako je bude) da se ukine stimulacija i regulira ra-
zina porezne obveze.

Na ovoj je konferenciji bilo transparentno kako osigurava-
juéa drustva i fondovi i dalje vode svoju ,mantru“ oko IlI.
stupa jer ocito imaju podrsku vladajuce elite, kao $to je ima-
ju i u vezi Il. obveznog stupa. Jasno je da su predstavnici
SUH-a posluzili kao manekeni ili ilustracija otvorenog dijalo-
ga, pa na takve konferencije vise ne treba ici.

Ivo Marijanovic



aktivnosti

SPLIT: 20 godina druzenja i borbe!

U povodu obiljezavanja 20 godina osnutka, splitska po-
druznica SUH-a je 8. svibnja u hotelu ,Bolero” odrzala sve-
¢anu sjednicu na kojoj su bili nazoéni brojni ¢lanovi i gosti.

Sjednicu je vodila predsjednica Podruznice Split Asja
Tomin te su procitane ¢estitke koje su uputili ¢lanovi po-
druznica iz Splita, Zadra i Dubrovnika, kao i ¢estitka Sin-

dikata umirovljenika Italije iz Ancone (SPI-CGIL). Dodije-
liene su i povelje utemeljiteljima Danici Tomi¢, Zdenku
Antoniniju i Fridrihu Morettiju te spomenice pojedinim
¢lanovima.

Medu gostima su bili predsjednica SUH-a Jasna A.
Petrovi¢, zamjenik Milan Tomici¢ te potpredsjednice

Biserka Budigam i Milica Cavki¢, voditelj splitskog ure-
da Sindikata pomoraca Neven Melvan, predsjednik
SSSH Splitsko-dalmatinske zupanije Zoran Kacic,
predsjednik Zajednice antifadistickih boraca i antifasis-
ta Splitsko-dalmatinske zupanije KreSimir Srsen, pred-
sjednica Gradskog kotara Blatine - Skrape, predsjedni-
ci podruznica SUH-a Splitsko-dalmatinske zupanije te
dosadasnji predsjednici Podruznice Split.

U kulturno-zabavnom dijelu nastupio je mjeSoviti
zbor splitskog SUH-a te je odrzana tribina na temu
,Recesija na ledima umirovljenika“, a u vecernjim sati-
ma gosti su se druzili na sve¢anoj veceri uz prigodni
program.

Svecanost je odrzana pod pokroviteljstvom Ureda zu-
pana Splitsko-dalmatinske Zupanije, Grada Splita, split-
ske Turisticke zajednice te Koncara d.o.o. i Agrokora
Dugopolje d.d.

SUH Split primio nagradu ,,Srce sindikalne

solidarnosti“ za 2014.

Savez samostalnih sindikata Hrvatske 29. travnja na sve-
¢anoj dodjeli tradicionalne nagrade ,Srce sindikalne solidar-
nosti“ za 2014. godinu glavnu je nagradu dodijelio sindikal-
noj podruznici Zdravstveno-rekreacijski centar Lipik d.d., a
medu dobitnicima povelje bila je i Podruznica SUH-a Split.
Predsjednik SSSH Mladen Novosel urucio ju je izaslaniku
splitske podruznice Milanu Anicu.

Splitski SUH nagradu je, uz brojne druge aktivnosti reali-
zirane vlastitim sredstvima i dobrovoljnim radom, zasluzio i
velikim zalaganjem svojih volontera za starije i nemocne
osobe u 2013. godini, kad su izvrsili viSe od Sest tisuca obi-
lazaka potrebitih i za njih obavili vise od 15.000 usluga.

»orce sindikalne solidarnosti“ je godi$nja nagrada SSSH-
a koju od 1992. dodjeljuje pojedincima i organizacijama ko-
je svojim radom doprinose razvoju hrvatskog i medunarod-
nog sindikalnog pokreta.




aktivnosti
PAZIN
Zadovoljstvo
obavljenim

Na izvjestajnoj skupstini pazinskog
SUH-a, odrzanoj 11. travnja, nije se
skrivalo zadovoljstvo radom Podruznice
u protekloj godini. Medutim, donoSenje
novog Zakona o mirovinskom osigura-
nju, kao i neuspjeli pokusaj povecanja
broja ¢lanova, ostavili su trag razocare-
nja medu nasim kolegama u srcu Istre.

Skupstinom je rukovodio predsjednik
Podruznice Vjekoslav Sergo naglasivsi
kako je vlast pokazala jako malo sluha
za prijedloge SUH-a koji bi poboljsali
polozaj hrvatskih umirovljenika. Broj ¢la-
nova pazinskog ogranka Sindikata, ko-
jih je trenutno 400-tinjak, nije se pove-
¢ao, iako u gradu zivi preko 2.000 um-

irovljenika. No dobra vijest je da c¢ak tri
udruge koje ih okupljaju redovito dogo-
varaju zajedni¢ke aktivnosti i uspjesno
suraduju.

U okviru proslogodisnjih aktivnosti,
izvijestio je Sergo, organizirano je pet
medunarodnih susreta s umirovljenici-
ma iz slovenskog Kopra i talijanskog
Portogruara, pet izleta s oko 250 su-
dionika, a njih oko 700 plesalo je na
pet plesnih zabava. Osim toga, ¢lano-
vi su desetak puta obisli bolesne u do-
movima, a s poklon paketima posijetili
su i Dom za psihi¢ki bolesne odrasle
osobe Motovun u Brkacu te Dnevni bo-
ravak za starije osobe u Pazinu. U
prostorijama SUH-a odrzane su razne
radionice, a preko tisucu usluga pruz-
eno je umirovljenicima koji primaju
strane mirovine.

O planu i programu za tekucu godinu
govorila je zamjenica predsjednika Gra-
cijela Zovi¢, napomenuvsi kako treba

UMAG

Humanitarci na djelu

Clanovi Podruznice SUH-a iz Umaga u ozujku su bili itekako aktivni - i dare-
Zljivi. Prvi u nizu bio je posjet Stacionaru za starije i nemoc¢ne osobe u sklopu
umaskog Doma zdravlja, kojem su, u pratnji predsjednika Ogranka sindikata
umirovljenika Istraturista, donirali sanitarni materijal.

| sticenici Doma umirovljenika u Novigradu dobili su lijepi dar - zahvaljujuci
sredstvima prikupljenima na novogodisnjem druzenju u hotelu Sol Umag, ¢la-
novi Podruznice donijeli su im ¢ak 150 kilograma voca.

Umaski SUH-ovci su posietili i dom umirovljenika u svome gradu, ¢ija ¢e iz-
gradnja uskoro biti gotova. Predvideno je da ¢e dom, uz smjestaj, imati i dnev-
ni centar te organizirati pomo¢ u kuci koju ¢e moci koristiti veci broj korisnika.
No dom, ¢ija gradnja traje vec vise od 10 godina i koja se napokon bliZi kraju,
nece nazalost biti u sklopu domova socijalne skrbi, vec privatan.

Umaski SUH je potkraj mjeseca, za vise od 50 svojih ¢lanova, organizirao i
Cetverodnevni izlet izvan Lijepe Nase. U Portugalu su se divili muzejima i arhi-
tekturi Lisabona, Batalhe, Estorila, Obidosa i Coimbre, ali i prirodnim ljepota-
ma hridina Cabo de Roca i Boca del Inferno. Na zajednickoj veceri druzili su
se uz nastup folklorne skupine i dirljive zvuke tradicionalne portugalske Fado
glazbe. (Anton Pertot)

nastaviti inzistirati na gradnji doma um-
irovljenika u Pazinu, $to je projekt star
vec godinama. Najavila je nastavak me-
dunarodne i suradnje s lokalnim vlasti-
ma (koja ¢e ove godini za pazinski SUH
izdvoijiti devet tisuca kuna), provodenje
humanitarnih aktivnosti te daljnju surad-
nju s Crvenim krizem, Centrom za soci-
jalnu skrb i udrugama umirovljenika.
Osim toga, nastojat ¢e u svojim prosto-
rijama organizirati i kreativne radionice,
predavanja o zdravstvenim temama te
informaticki te¢aj u suradnji s Gradskom
knjiznicom Pazin.

Na skupstini su, uz predsjednika i pot-
predsjednicu Podruznice, bili nazo¢ni i
predsjednik Zupanijskog povjerenistva
SUH-a Istarske zupanije Vladimir Bur-
8i¢, predsjednik Gradske udruge um-
irovljenika Pazina, predsjednik grtadske
Hrvatske stranke umirovljenika Vinko
Stihovi¢ te zamjenica gradonacelnika
Mirjana Galant. (Selvina Benic)

DUBROVNIK
Otvoren odjel
palijativhe
skrbi

U Op¢oj bolnici Dubrovnik 28. trav-
nja svecano je otvoren Odjel palijativ-
ne skrbi te tako postao jednim od prvih
bolnickih odjela u Hrvatskoj za njegu
onih koji prolaze kroz terminalnu fazu
malignih bolesti ili pate od neizljecivih
kroni¢nih oboljenja.

U uredenje 1.700 ¢etvornih metara
novog odjela Opca bolnica Dubrov-
nik, Grad, Zupanija i Zaklada Blaga
ulozili su 10,5 milijuna kuna, a od
ukupno 60 kreveta, njih 30 namijenje-
no je palijativnoj skrbi, a ostatak odje-
lu onkologije.

U hrvatskom zdravstvu pitanje pa-
lijativne skrbi predstavlja jedan od
gorucih problema. Naime, u nas ne
postoji mogucnost smjestaja pacije-
nata u finalnoj fazi bolesti osim u us-
tanove u privatnom vlasnistvu. U
posljednje vrijeme problem palijativ-
ne skrbi tema je s kojom se u mediji-
ma Cesto susrecemo, a zahvaljujuci
dogovoru izmedu sudionika projekta,
postignutom jos 2012. godine, Du-
brovnik je otisao korak dalje i - osi-
gurao prijeko potreban bolnicki odjel.
(Vesna Mijovic)



Stjepan Rakitic, predsjednik Zupanijskog povjerenistva SUH-a Brodsko-posavske Zupanije
i predsjednik Podruznice SUH-a Sikirevci

Cijenu domova uskladiti
S visinom mirovina

Jos od mladih dana, Stjepan Rakiti¢, pomagao je radu raznih udruga, a od
20083. nositelj je i Povelje Brodsko-posavske zupanije za drustveno-kulturni rad -
ovaj rodeni Sikirevéanin danas je predsjednik Zupanijskog povjerenistva Brodsko-
posavske zupanije i predsjednik Podruznice SUH-a Sikirevci, ali i dopredsjednik
Opcinskog vijeca svoga mjesta.

Svoje radno putovanje zapoceo je u Zagrebu u ,Gradskom zelenilu®, a nakon
slavonsko-brodskog ,Graditelja“, napustio je rad u drzavnim poduzeéima i pokre-
nuo vlastiti soboslikarsko-ligilacki obrt u Bosanskom Samcu, gdje je boravio sve
do 1991. godine. Po povratku u rodno mjesto, preregistrirao je svoj obrt u grade-
vinsko poduzece, te s vise od 60 radnika radio sve do umirovljenja 2005. godine.
Godinu dana kasnije zapoceo je sa svojim sindikalnim ,stazom® u Podruznici
SUH-a Sikirevci, 2008. je izabran za predsjednika, a u lipnju prosle godine i za
predsjednika Zupanijskog povjerenistva. Stiepan je tada impresionirao spremnos-
¢u da preuzme odgovornost za promasene korake prethodne ekipe i optimisticki
najavi budenje regije.

Uz 11 ve¢ postojecih podruznica, u Brodsko-posavskoj zupaniji ih je u posljed-
njih godinu dana osnovano jos$ pet, a dobrim vijestima se moze pohvaliti i ¢lanstvo
SUH-a u Sikirevcima, ¢iji se broj gotovo utrostrucio - sa 68 na 185 ¢lanova - $to
je gotovo polovica od ukupnog broja umirovljenika u mjestu.

U svakodnevnoj borbi za bolje prilike i ugodniji zivot umirovljenika, ¢lanovi Podruznice Sikirevci
provode brojne aktivnosti, pruzaju pravnu pomoc, ugovaraju povlastice i popuste za umirovljenike,
organiziraju druzenja poput zabava i izleta. U svome radu Podruznica je ostvarila dobru suradnju
s opcinskom vlascu.

Neki od problema s kojima se podruznica u Sikirevcima najéesce susrece ticu se loSe informira-
nosti njezinih ¢lanova. To i ne ¢udi, kaze Rakiti¢, ako se uzme u obzir ¢injenica da se predsjedni-
ci podruznica slabo sluze elektronikom, pa izvjestaje jos uvijek pretezno primaju i $alju putem pos-
te. Osim toga, dodaje, umirovljenici raspolazu vrlo skromnim primanjima, a na visinu mirovina naz-
alost ne mogu utjecati, barem ne na razini podruznice ili Zupanije. No, za taj dio borbe postoji SUH
na razini Hrvatske koji dnevno ostri svoje zube na promasenim politikama i odlukama.

- Trudimo se, kada god nam se za to ukaze prilika, ugovarati popuste za nase ¢lanove, i u tome
smo dosada imali mnogo uspjeha. Trenutno nam veliki problem predstavlja vodenje knjigovodstva
i prijava izleta. Zakonodavac, ¢ini se, puno trazi od udruga i sindikata, zaboravljajuci pritom da mi
na$ posao obavljamo dobrovoljno i bez dobiti. Na nas umirovljenike, izgleda, nitko ne misli. Pre-
pusteni smo sami sebi, neprestano se borimo za svoja prava, ali kada dodu izbori, onda i mi zabo-
ravimo sami na sebe, pa glasamo za druge. - nastavlja sve popularniji i nezaustavljivi Stjepan.

- Treba raditi na poticanju izgradnje domova, jer na mjesto u jednom od njih ¢eka se godinama.
Zalosna istina je da je u nas najvise umirovljenika koji primaju svega 1.800 kuna mirovine, a bora-
vak u domu naplacuje se, u najboljem slu¢aju, barem dvostruko vise. Cijene domova treba uskla-
diti s visinom mirovina, a ne s ekonomskim cijenama, kako najavljuju! - odlu¢no ¢e Rakitic.

Ohrabruje ga, priznaje, kada ga sumjestani prepoznaju na ulici jer ga navodi na zaklju¢ak kako
je SUH kao udruga prepoznat ne samo u Sikirevcima nego i u Zupaniji, $to ga poti¢e na daljnji ak-
tivni rad. Zato i ne ¢udi plan da i na razini Brodsko-posavske Zupanije SUH postane vazan Zupa-
nijski socijalni partner.

- Moj moto je ulaganje u ljude. Uvijek kazem - poznavanie ljudi je najvece bogatstvo! Najveci po-
nos u meni izaziva kada se umirovljenici sami dodu u¢laniti u nasu podruznicu i kada na nekom od
nasih druzenja bude veliki odaziv ¢lanova - to mi je znak da ispravno radimo i napredujemo. Doz-
ivjeti istinsku radost Zivota znaci pridonijeti onom cilju koji i sami smatramo veli¢anstvenim, potreb-
nim i korisnim. Stoga bih porucio svojim kolegama, ¢lanovima i svim ostalim umirovljenicima - in-
formirajte se o svemu $to radi SUH i za $to se zalaze, okupljajte se i u¢lanjujte, jer zajedno smo -
zaista jaci! (Marina Tripovic)




Psiholoska

radionica

Umna gimnastika -
najnovija moda

Kad ste prestari za nauciti sluZiti se kompjutorom?
Nikad! VjezZbajte svoj mozak svakodnevno

Pise: Biserka Budigam, psihologinja

»Ako se danas ne koristi§ racunalom,
tada si star, ¢ak i ako jos nemas godine
koje je drustvo utvrdilo starosnom gra-
nicom.“ Ovu je recenicu napisao psiho-
log Vid Pecjak u svojoj knjizi ,,Psihologi-
ja trece Zivotne dobi®.

Tom je re¢enicom izrekao ne samo
svoj odnos prema spoznaji da je sam,
zasavsi u trecu zivotnu dob, uvidio ne-
dostatak svoga znanja, ve¢ i odnos
drustva prema osobama koje nisu os-
posobliene za ovo novo vrijeme, vrije-
me koristenja informati¢kom opremom.

Mozda bi nam vec i ovo trebalo biti
dostatnim motivom za hvatanje u kos-
tac sa savladavanjem osnovne infor-
mati¢ke pismenosti, ali ipak ¢u vas pod-
sjetiti na sve razloge zbog kojih se tre-
bamo nauciti koristiti kompjutorom.

,O starenju uma najvise se govori, 0
tome kruzi najvise Sala i viceva, i s tim
u vezi ima najvise stereotipa, na koje se
najcesc¢e poziva u politici zaposljava-
nja.” - kaze opet Pecjak. | potpuno je u
pravu. Prije viSe od dvije godine pisala
sam upravo o problemu opadanja inte-
ligencije u starosti. Prisutna su uglav-
nom dva oshovna razloga: promjene
do kojih dolazi zbog samog starenja
mozga i promjene koje nastaju zbog
nedovoljne aktivnosti mozga - radi na-
pustanja intelektualnog rada, ucenja i
izobrabe.

Promjene koje nastaju zbog procesa
starenja mozga u vecini su slucajeva
spore i ne nastaju odjednom, ukoliko
ne postoje neka organska ostecenja
mozga (mozdani udar npr.) na koja tes-
ko mozemo utjecati svojom aktivnoscéu
i voljom.

Medutim, promjene uvjetovane ne-
dovoljnom aktivhoSéu mozga ne ostav-
ljiaju trajne i tvrdokorne posljedice i mo-
guce ih je ublaziti. Pri tome ne smijemo
zaboraviti da na proces starenja utje¢e
i pomanjkanje motivacije i interesa za
intelektualni rad, a ne smijemo zane-
mariti niti utjecaj predrasuda.

U uobi¢ajenom procesu starenja do-

18

lazi znac¢ajnijih promjena intelektualnih
sposobnosti tek u srednjoj ili dubokoj
starosti (poslije 70 ili 75 godina), iako
su razlike medu pojedincima ponekad
vrlo velike. Ima tako ljudi od 80 i vise
godina koji s lako¢om uce nove sadrza-
je i intelektualno su vrlo aktivni.

Na brzinu intelektualnog starenja ut-
jecu pocetni stupanj inteligencije, ali i
naobrazba. Manje obrazovani ljudi naz-
alost stare brze i viSe od obrazovanih.
Nas um citavog Zivota utjece na nas.

Unuka na monitoru

Danas ljudi, narocito u Americi, Zele
poboljsati svoje opce, kako tjelesno, ta-
ko i dusevno zdravlje i sposobnosti pa
pribjegavaju uzimanju ,lijekova“ odnos-
no razli¢itin farmaceutskih pripravaka. |
kod nas sve vise ljudi koristi takve ,do-
datke prehrani®, ne uzimajuci u obzir da
neki, u odredenim koli¢inama, mogu bi-
ti opasne po zdravlje i mogu izazvati i
nepozeljne nuspojave.

Ipak, najsigurniji je recept za pobolj-
Sanje naSeg dusevnog zdravlja pravil-
na i pravovremena umna aktivnost.
Kad si starije osobe postave pitanje -
koristiti se racunalom ili ne, ukljuciti se
u neki informaticki tecaj ili ne? Odgovor
je uvijek samo jedan - da!

Vazno je pri tome ukljuciti se u grupu
osoba koje su priblizno slicne dobi.
Tesko ce se starija osoba dobro osje-
cati u grupi mladih polaznika, Cije je
znanje vec u startu vece zbog dostup-
nosti razli¢itih kompjutorskih igrica koje
su uvjezbavali, a ¢esto je i brzina za-
pamcivanja veca kod mladih.

Upravo sam ovih dana procitala za-
nimljiv ¢lanak o najstarijoj surferici, sta-
roj 88 godina, koja se ne skida s kom-
pjutora. “Sirom svijeta imam cetvero
djece, Sest unuka i troje praunucadi, s
kojima pric¢am preko kompjutora“, kaze
sretna baka. Osim toga mnoge stvari
moze procitati i na internetu.

Moja se prijateljica sluzila racunalom
dok je radila, ali nikada nije pokazivala
narociti interes Kkoristiti ga kod kuce.
Kad je otiSla u mirovinu sasvim je zane-

marila koristenje svog kompa, iako je
kod kuce stajao na jednom stolu u kutu
sobe, i sluzio za brisanje prasine i nista
vide. Ali kad je kcerka poslala fotografi-
je tek rodene joj unuke, odmah je u po-
mo¢ pozvala mladeg susjeda i opet po-
Cela obnavljati stara znanja. Danas
opet svakog dana sjedne pred monitor
i pregledava slike djece i unucadi s dru-
gog kontinenta ili procita neku zanimlji-
vost ili prati zbivanja u napretku posla
kojim se ranije bavila. Mnogo je sretni-
ja i zadovoljnija nego prije, kad nije
znala koliko je racunalo zapravo ,zgod-
na igracka“.

Svi na tec¢aj

| sama sam bila prisiliena nauciti
sluziiti se racunalom, ako ni zbog ¢ega
drugoga, onda zbog pisanja ovih ¢lana-
ka. Jedino mi je Zao $to nisam zavrsila
organizirani tecaj, jer je moje znanje vr-
lo skromno i nedostatno.

Rekli smo da su ¢esto prisutne i pre-
drasude u procjenjivanju uspjeha mlad-
ih i starijih. Npr. sporije pamcenje neke
radnje kod mladih osoba opravdavat ¢e
se umorom ili trenutnom dusevnom
preopterecenoscu, a kod starijih to ¢e
se odmah pripisati ,senilnosti*.

Danas se organizira ve¢ dosta infor-
matickih teajeva za starije osobe. Pro-
blem nije u nezainteresiranosti um-
irovljenika, ve¢ ¢esto u nemogucnosti
placanja takvog te¢aja. Znamo da su
mirovine relativno niske i da si vrlo ma-
li broj umirovljenika mozZe priustiti po-
hadanje teCaja za koji treba mjese¢no
izdvoijiti i po nekoliko stotina kuna.

Medutim, danas se sve viSe udruga
obraca sponzorima, poduzedima za
donaciju ,otpisanih“ i rashodovanih ra-
¢unala, koja se jo$ uvijek mogu koristiti
i organizira te¢ajeve u okviru realizacije
svojih programa.

Kad pisem o ovoj temi, ne mogu ne
sjetiti se prvog predsjednika SUH-a
Jurice Ivankovi¢a koji je doista u zavid-
nim godinama vrlo uspjesno savladao
umijece koristenja kompjutora i koji je
tako dobio novi izlaz u svijet te polet i
zanos za ponovno savladavanje ,do-
macih zadaca"“. | danas se iz umirovlje-
nickog doma Maksimir dopisuje s nama
u SUH-u.

| na kraju Zelim naglasiti da je za o¢u-
vanje umnih sposobnosti vazno koristi-
ti mozak - sto vise i ¢esce. Kao sto ima-
mo tjelesnu gimnastiku za o¢uvanje tje-
lesnih sposobnosti, prihvatimo se i um-
ne gimnastike, kako bismo $to duze os-
tali ukljuéeni u drustvo i svoju obitelj i
kako bismo imali uz sadasnjost i zanim-
ljiviju buducnost.
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Odgovara:

MILAN TOMICIC

ﬂ dipl. pravnik

Ugovor o darovanju -
neovjeren

Prije nekoliko godina ujak mi
je darovao kucu s okucnicom znatne
vrijednosti. Ugovor je skloplien uz uvjet
da darovana nekretnina postaje moje
vlasnidtvo tek nakon njegove smrti, no
nije ovjeren kod javnog bilieznika. Zani-
ma me hoce li to biti prepreka pri uknji-
Zbi prava vlasnistva nakon ujakove smr-
ti? (G. P., Slavonski Brod)

Prema clanku 482. st. 1 Za-
kona o obveznim odnosima, ugovor o
darovanju nekretnine mora biti sastav-
lien u pisanom obliku. Ako je prijenos
nekretnine odgoden do smrti darovate-
lja, ugovor mora biti sklopljen u obliku
javnobilieznickog akta ili ovjerovijene
(solemnizirane) privatne isprave. Kako
je u Vasem slucaju prijenos prava vias-
nistva nad nekretninom odgoden do
smrti VaSeg ujaka, ugovor o darovanju
je nevazedi. Preporu¢ujem Vam da pos-
tojeci ugovor solemnizirate ili sastavite
novi ugovor koji ¢e zadovoljavati odred-
be spomenute zakonske odredbe. Da-
kle, s ovim se ne mozete uknjiZiti.

SamozZivi sin

Nedavno sam prodao svoje
poljoprivredno imanje te sam se namje-
ravao preseliti u grad k svome sinu je-
dincu. No kako on sa suprugom i dvoje
djece zivi u malom stanu, predlozio mi je
da ga proda te da zajedno kupimo veéi
stan ili kuéu. Nemam nista protiv same
kupnje, no smeta mi to sto moj sin ne-
kretninu Zeli kupiti na svoje ime te time
postati njezin jedini vlasnik. Ne bih se
htio posvadati sa sinom, no brine me $to
bih ostao bez imovine i s minimalnom
mirovinom. Postoji li neki nacin na koji
bih se zastitio, a da sa sinom ostanem u
dobrim odnosima? (B.R., Karlovac)

Bez obzira na Vasu Zelju da
zadrzite dobar odnos sa sinom, savjetu-
jem Vam da dio kuce ili stana glasi na
Va$e ime, razmjermno uloZenoj svoti. U
protivnom, bit Cete prepusteni na milost
i nemilost sina. Nadalje, u slu¢aju njego-
ve smrti, Vada snaha i unuci postat ce

zakonski nasljednici kupliene nekretni-
ne, a Vi Cete ostati bez icega. Ako pak
postanete suvlasnik, mozete sa sinom
sklopiti ugovor o dozivotnom uzdrzava-
nju kojim Cete si osigurati uzdrzavanje,
a nekretnina e ostati u Vasem vlasnist-
vu sve do Vase smrti.

Stigla zastarjela ovrha -
prigovor!

Nedavno sam primio rjedenje
0 ovrsi za neplacene ra¢une gradske
plinare i T-coma koji datiraju jos iz 2007.
godine. Prema mojim saznanjima, takvi
racuni zastarijevaju u roku od godinu
dana od dana dospijeca, stoga sam
podnio prigovor na primlieno riedenje o
ovrsi. Molim Vas da mi odgovorite je-
sam li u pravu odnosno hoce li moj pri-
govor uvaziti te ukinuti rjieSenje o ovrsi.
Sama ¢injenica da ste pod-
nijeli prigovor na rjedenje o ovrsi znaci
da ce se rjeSenje ukinuti, a predmet ce
se proslijediti nadleznom sudu. Medu-
tim, to ne znaci da ste Vi svoj problem ri-
jesili jer ¢ete u redovnom sudskom pos-
tupku morati argumentirati navode iz
prigovora. To¢no je da navedeni racuni
zastarijevaju u roku od jedne godine ra-
¢unajuci od dana dospijec¢a. No ako je
ovrhovoditelj podnio prijedlog za ovrhu
unutar tog roka, prigovor zastare nece
se uvaziti, iako se racuni odnose na
2007. godinu. Takva situacija je mogu-
¢a ako je prijedlog za ovrhu ranije pod-
nesen, ali nije realiziran, stoga se teme-
liem starog prijedloga podnosi novi, ili
ako je pak prijedlog za ovrhu predan su-
du ili javnom biljezniku, a potom ,zapeo*
u jednoj od ladica.

Serviser naplatio, a auto i
dalje u kvaru
Nedavno sam svoj automobil,

kojem je istekla garancija, dao u privat-
ni autoservis zbog greske na motoru.

Nazalost, iako sam uslugu po mom mis-
lienju preplatio, greska nije otklonjena, a
serviser moj prigovor nije uvazio. Koja
su moja prava i sto trebam poduzeti?
(R.G., Zagreb)

Ako niste zadovoljni uslu-
gom autoservisa, trebate u roku od 15
dana podnijeti pisanu reklamaciju. Moz-
ete traziti da serviser otkloni gresku ili
smanji cijenu radova, ili ukoliko ne moze
otkloniti gresku, da Vam vrati cijeli iznos.
Medutim, ako se serviser oglusi na Vas
zahtjev, mozete protiv njega podnijeti
prijavu Hrvatskoj obrtnickoj komori. U
svakom slucaju, morat Cete putem re-
dovnog suda traziti naknadu tete. Zbog
prirode greske, preporucujem Vam da
prethodno, u izvanparni¢nom postupku,
provedete postupak osiguranja dokaza.
Za potrebe sudskog postupka, bit ce
Vam potreban i racun servisa.

Zajmodavac prenio
ugovor na drugog

Nedavno sam sklopio ugovor
0 zajmu nakon ¢ega me je zajmodavac
obavijestio kako je svoje ugovorno po-
trazivanje prenio na drugu osobu iako
prethodno nije traZzio moj pristanak. Za-
nima me, je li on to mogao uciniti bez
mog odobrenja? Napominjem kako
ugovorom o zajmu nije predvidena mo-
gucnost ustupanja potrazivanja u korist
neke druge osobe. Sto mi je ¢initi, tre-
bam li traziti sudsku zastitu? (G. R., Kar-
lovac)
U pitanju je ustupanje po-
trazivanja vjerovnika trecoj osobi, 5to u
pravu nazivamo cesijom. Prema Zako-
nu o obveznim odnosima, vjerovnik pri-
likom ustupanja potrazivanja trecoj oso-
bi nije duzan prethodno traziti Vas pris-
tanak, osim ako je to navedeno u ugo-
voru o zajmu ili ako u ugovoru izri¢ito
stoji da vjerovnik nema pravo svoja po-
trazivanja ustupiti nekom drugom. Vije-
rovnik je jedino duzan obavijestiti Vas o
tome, $to je i ucinio. Vasa situacija se ti-
me nimalo ne mijenja - sve obveze iz
ugovora o zajmu za Vas ostaju iste te
se bez VaSeg pristanka ne mogu mije-
njati. Sudska zastita je, zbog gore nave-
denih razloga, bespredmetna.



KOGA IZABRATI U EUROPSKI PARLAMENT?

Zaokruzite osobul!
Glasajte za svoju - Fortunu!

Moj profesionalni
izbor kroz cijeli
radni vijek su
borba za ljudska
prava, solidarnost
i dostojanstvo covjeka.
U Europskom parlamentu
predstavijat cu
umirovijenike, starije
osobe, socijalno ugroZene,
ojadene i povrijedene.

e Zasto umirovljenice i umirovljenici trebaju u nedjelju, 25. svibnja 2014. oti¢i na biraliSta i izabrati 11 zastup-

nika Republike Hrvatske u Europskom parlamentu?

Zato jer ¢e od 275 kandidata iz 25 politickih stranaka trebati izabrati najbolje koji e sljedecih pet godina zas-
tupati i interese umirovljenika i starijih osoba u najznac¢ajnijem tijelu Europske unije. Na dnevnom redu Europ-
skog parlamenta su uvijek teme od interesa za umirovljenike i starije osobe, pitanja njihove zdravstvene zas-
tite, dugoro¢ne skrbi, razvoja palijative, mirovinskog modela. Europski parlament donosi okvire politike za

obranu dostojanstva starijih.

» Kako mozete glasati samo za jednu osobu?

Ovo su jedini izbori na kojima ne morate glasati za stranacku ili koalicijsku listu, ve¢ mozete izabrati samo
jednog kandidata ili kandidatkinju. Dovoljno je da zaokruzite redni broj takve osobe, a ne i ostale s liste.

e Zasto ¢lanovima Sindikata umirovljenika Hrvatske
preporucujemo da glasaju za Visnju Fortunu pod rednim
brojem 7 na listi broj 20?

Mr. sc. Visnja Fortuna socijalna je radnica, procel-
nica Ureda za socijalnu zastitu i osobe s invalidite-
tom Grada Zagreba. Godinama smo pratili njezinu
borbu za saborskom govornicom za prava osoba
starije zivotne dobi, za najranjivije skupine, siromas-
ne, invalide, Zrtve zlostavljanja, izbjeglice. Visnja
Fortuna je uvijek tamo gdje je potrebno obraniti ljud-
ska prava, izboriti se protiv rezanja socijalnih prava i
za solidarnost.

Nije pravedno da oni koji su
radom izgradili ovo drustvo,
Zive najteZe. Nije pravedno da
Sve veci broj umirovijenika Zivi
u zoni siromastva. Europski parlament
Je mjesto gdje se trebamo izboriti za
socijalni model Europe, za bolje
Zivotne uvjete svih starijih osoba u
zemljama Clanicama i, povratno, za
Hrvatsku koja voli svoje stare!




