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Nekako je kriminal na velika vrata
uπao na druπtvenu scenu. Ali, ne samo
da nam bivπi premijer i ministri, te po-
neki saborski zastupnik ili visoki gos-
podarstveni i ini duænosnici Ëame po
zatvorima i pritvorima, veÊ je kriminal
postao masovna pojava s naslovne
stranice. Sve ËeπÊe kriminalci nisu ve-
liki likovi, veÊ obiËni mali ljudi iz susjed-
stva.

Sezona masovki je otvorena s afe-
rom o OIB-ima poËetkom studenoga
proπle godine, kad je ministar MrsiÊ
preko medija sipao drvlje i kamenje na
sve one, valjda prevarante, koji nisu
svojoj dræavi dostavili taj osobni broj, te
zaprijetio kako za listopad njih 50-tak
tisuÊa neÊe dobiti mirovine. 

Razbjeπnjeni lovac na mirovinski
red, kojemu bi to inaËe trebala biti re-
dovita duænost, pozvao je policiju i
DORH da se ukljuËe, tvrdeÊi kako se
otvara sumnja da mirovine bez OIB-a
koriste mnogi koji na to nisu imali pra-
vo, ili su umrli pa njihove mirovine s ra-
Ëuna stranih banaka podiæe netko dru-
gi. Iako je posve jasno da je dræava
mogla dodijeliti nedostajuÊe OIB-e i po
sluæbenoj duænosti, a nadzor nad ispla-
tom mirovina se treba obavljati svakod-
nevno i bez pompe s naslovne strane,
dobili smo prvu masovno kriminalizira-
nu skupinu kradljivaca mirovina.

I onda joπ desetak puta vrisak s nas-
love stranice: „MrsiÊ frapiran πto je obi-
telj 20 godina primala mirovinu pokoj-
nog Ëlana“ i samohvala kako se „broj

umirovljenika bez OIB-a znaËajno
smanjio, ostalo je joπ 485 dræavljana s
adresom u Hrvatskoj i neπto viπe od
9.000 u inozemstvu“. Tko je tu kriv πto
je poπtar dostavljao mirovinu umrlo-
me? Poπtar, umrli ili sustav kojim
upravlja reËeni ministar, koji nije provo-
dio redoviti nadzor?

Zatim, eto nam drugog ministarskog
lica kako za govornicama proziva sve
one koji s Mercedesima idu po socijal-
nu pomoÊ ili u javnu kuhinju na ruËak.
Osim πto im je ukinula socijalne potpo-
re, Milanka OpaËiÊ je ponosno zaprije-
tila svima koji bi prevarom htjeli pomoÊ.
I dobili smo drugu masovnu grupaciju
potencijalnih kriminalaca - kradljivaca
socijalnih pomoÊi. 

Ministrica je vidjela da je bolje sazi-
vati konferenciju za novinare s takvim
temama, nego ih prepustiti redovitim
rubrikama crne kronike, pa je uskoro
prozvala sve sadaπnje i potencijalne
korisnike domova umirovljenika koji
plaÊaju samo 2.500 kuna mjeseËni
smjeπtaj i hranu, a moæda imaju negdje
na moru vikendicu. Takvim Êe, valjda,
oduzeti sobu u domu ili - vikendicu. Ili
Êe im razliku do ekonomske cijene pla-
Êati djeca i unuci. TreÊa masovna sum-
njiva grupa kradljivaca socijalnih prava
je konaËno raskrinkana.

I tu nije stala, veÊ je uskoro otkrila da
ima bakica po selima koje imaju miro-
vinu viπu od 1.500 kn, pa je odmah
uvela da veÊ od 1. svibnja takve osobe
moraju plaÊati pola cijene za geronto-

domaÊicu koja ih obilazi, ili, ako su toli-
ko bogate da imaju primanja viπa od
2.000 kn, morat Êe plaÊati punu cijenu
- ili Êe to platiti njihova djeca. Nikome
nije jasno iz kojeg je dæepa ministrica
izvukla „cenzuse“ od 1.500 i 2.000 kn,
zaπto nije uzela „liniju siromaπtva“ ili
prosjeËnu mirovinu, neku argumentira-
nu cifru. No, eto nove skupine potenci-
jalnih prevaranata, kako bakica i djedi-
ca, tako i gerontodomaÊica.

I πto smo dobili time πto su ministri iz-
vukli svoje „kriminalce“ iz crne kronike
na prvu stranicu medija? Uslikali su se-
be? Jesu. Stigmatizirali cijele skupine, a
ne stvarne prevarante. Jesu. Stvorili su
stereotip kako gotovo svi koji dobivaju
socijalnu potporu ili subvenciju - kradu.
Jesu. Kriminaliziraju se socijalna prava.

Tko su, dakle, kriminalci s naslovne
strane? Ne treba li ih vratiti u njihovu
crnu kroniku?

Jasna A. PetroviÊ
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IZBORNA SKUP©TINA MATICE UMIROVLJENIKA

Josip KovaËiÊ - novi
predsjednik MUH-a

Izborna skupπtina najveÊe zajednice udruga umirovljenika
Matice umirovljenika Hrvatske, odræana 5. svibnja 2015. u Za-
grebu, okupila je stotinjak izaslanika iz cijele Hrvatske, a iza-
brano je i novo vodstvo na Ëelu s  Josipom KovaËiÊem. Bran-
ko CvetkoviÊ do daljnjega ostaje glavni tajnik. Skupu su se
obratili Jasna A. PetroviÊ, predsjednica Sindikata umirovljeni-
ka Hrvatske, pozvavπi izaslanike na zajedniπtvo i vidljivu i
glasnu obranu prava umirovljenika. Darinko Kosor je ispred
Gradske skupπtine Grada Zagreba izrazio podrπku umirovlje-
nicima koji imaju preniske mirovine u odnosu na plaÊe, a mi-
nistar rada i mirovinskog sustava Mirando MrsiÊ je odræao kla-
siËan politiËki govor obeÊavajuÊi porast mirovina, „ËiπÊenje mi-
rovinskog sustava od vojske, policije i svega πto ne pripada“,
te visoke prinose iz drugog mirovinskog stupa. 

Predsjednik saborskog Odbora za rad i socijalno partner-
stvo i predsjednik HSU-a Silvano Hrelja apelirao je na zajed-
niπtvo Matice, Sindikata umirovljenika i njegove stranke, koja
je u 18 godina postojanja sudjelovala u donoπenju svih vaænih
odluka za umirovljenike. Lijepim rijeËima obratili su se i ravna-
telj HZMO-a SreÊko VukoviÊ, izaslanica gradonaËelnika Gra-
da Zagreba Jelena PaviËiÊ-VukiËeviÊ, te pomoÊnik ravnatelja
HZZO-a Stanko Perjan.

Josip KovaËiÊ, novi predsjednik MUH-a, rekao je kako su i
dalje nezadovoljni poloæajem umirovljenika jer najveÊi broj njih
æivi u siromaπtvu, a ozbiljnijeg pomaka na bolje nema.

SINDIKATI BEZ GRANICA

Birajmo socijalnu 
Europu!

Tradicionalni  godiπnji susret  Zveze svobodnih sindikatov
Slovenije (ZSSS) i Saveza samostalnih sindikata Hrvatske
(SSSH) odræan je 28. travnja na graniËnom prijelazu Bregana
toËno u 11 sati i nakon kraÊih razgovora  u kojima su izmijeni-
li informacije glede aktivnosti pojedinih sindikata i trenutne
ekonomske i socijalne situacije, potpisali su ZajedniËku izjavu
o izborima za Europski parlament, pozvavπi sve graane da
izvrπe svoje pravo i obvezu glasanja. 

SSSH i ZSSS izrazili su duboku zabrinutost zbog smjera
kojim ide Europska unija i razarajuÊeg uËinka europskih po-
litika na socijalno tkivo Hrvatske i Slovenije te drugih dræava
Ëlanica. 

- Zajedno s naπom europskom krovnom organizacijom - Eu-
ropskom sindikalnom konfederacijom (ETUC) traæimo viπe so-
cijalne Europe, viπe solidarnosti za europske dræavljane, pose-
bice mlade, umirovljenike i æene, te zahtijevamo sveobuhvat-
nu, djelotvornu i socijalno pravednu politiku ekonomskog i dru-
πtvenog oporavka, ukljuËujuÊi: viπe kvalitetnih radnih mjesta,
ponovnu uspostavu jednakosti i solidarnosti i  razvoj demokra-
cije. - naglasili su. „Imaπ glas - neka se Ëuje!“ i „Ujedinjeni smo
jaËi - birajmo socijalnu Europu!“ moto su poruke upuÊene gra-
anima.

Ove je godine domaÊin bio SSSH, a u svakoj delegaciji bilo
je petnaestak Ëlanova. U ime Sindikata umirovljenika Hrvatske
susretu je nazoËila potpredsjednica Biserka Budigam, te je
razmijenila iskustva s kolegom Miloπem MikoliËem, tajnikom
Sindikata upokojencov Slovenije. Susreti na granici - bez gra-
nice, zavrπili su zajedniËkim ruËkom u Obreæju.

g l a v n a  d o g a  a n j a
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CC RR NN EE   BB RR OO JJ KK EE
KKoolliikkoo  HHrrvvaattsskkaa  vvoollii  ssvvoojjee  ssttaarree??

Global Age Watch Index je sofisticirani sustav mjere-
nja poloæaja i prava osoba starijih od 60 godina u sto-
tinjak zemalja svijeta, postavljen  od strane viπe me-
unarodnih organizacija (UN, MOR, Svjetska banka
itd.). Godiπnje se prikupljaju najnoviji podaci i utvruje
rangirana lista indeksa. 

Za 2013. Hrvatska je postigla 41. mjesto, s tim da su
ispred uglavnom sve zapadnoeuropske zemlje, ali i
Slovenija (20. mjesto), »eπka (25. mjesto), pa Ëak i
Maarska te Albanija. Indeks o poloæaju starijih osoba
u nekoj zemlji izraËunava se na temelju pokrivenosti
starijih stanovnika mirovinama, po Ëemu je Hrvatska,
kao i sve bivπe socijalistiËke zemlje, visoko na ljestvi-
ci. Zatim, uzima se u obzir BDP zemlje, stopa siro-
maπtva starijih osoba koja je kod nas vrlo visoka (po-
gaa svakog Ëetvrtog!), te relativni standard zaposle-
nih. 

Meutim, netoËni su podaci da je kod nas prosjeËni
neto prihod starije osobe Ëak 70 posto od zaposlene
osobe, jer kad se mjeri po udjelu neto mirovine u neto
plaÊi koji iznosi samo 40 posto, posve je jasno da je
netko benevolentno i netoËno „poboljπao podatke“.
Ono πto nas spaπava u globalnoj matematici je opstoj-
na mreæa druπtvenih odnosa, povezanosti s obitelji, πto
utjeËe takoer na poboljπanu sliku poloæaja umirovlje-
nika
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Piπe: Jasna A. PetroviÊ

SSvviijjeett  kkoojjii  jjee  oobbeeÊÊaavvaaoo  bbllaaggoossttaannjjee,,  rraassppaaoo
ssee.. Mali broj bogatih posjeduje sve viπe, a pri-
hodi siromaπne veÊine u najboljem sluËaju
stagniraju. Moderni predatori zadræavaju cije-
lu lovinu, iako i u æivotinjskoj divljini ima pri-
mjera podjele ulova sa slabijima. Nedavni po-
daci OECD-a demantiraju iluziju da bogatstvo
nagomilano u rukama najbogatijih kaplje do
najsiromaπnijih stvaranjem radnih mjesta i
naknadama za rad. BogaÊenje bogatih ipak
Ëini bogatijima samo bogate.

PosljediËno, pogodovanje najbogatijima
kroz porezne olakπice i sve niæe porezne sto-
pe, prisiljava vlasti na rezove u javnoj potroπ-
nji, koji, pak, vode ka daljnjem raslojavanju.
Tako je prema istraæivanju Wealth X-a vidljivo
da 260 hrvatskih multimilijunaπa posjeduje 30
milijardi dolara, dok 80 posto od 1,2 milijuna
hrvatskih umirovljenika ima mirovine od 1.700
kuna. I time te iste starice i starce dræava tor-
pedira na vrh liste najsiromaπnijih u EU.

Razlike jedu svoje 
izvoriπte - kapitalizam

KKuuddaa  iiddee  ssvviijjeett??  NNeejjeeddnnaakkoosstt  ÊÊee  rraassttii  ssvvee
bbrrææee,,  ddookk  nnee  ppoojjeeddee  vvllaassttiittuu  ssuuppssttaannccuu..  SSooccii--
jjaallnnii  jjaazz  ÊÊee  bbiittii  ttoolliikkii  ddaa  ÊÊee  ppoojjeesstt  ssvvoojjee  iizzvvoorriiππ--
ttee  --  kkaappiittaalliizzaamm.. Nova francuska ekonomska
zvijezda Thomas Piketty vrlo jednostavno do-
kazuje kako kapitalizam i nejednakost ne idu

„ruku pod ruku“, Ëime pada u vodu i opÊeprih-
vaÊeno miπljenje veÊine ameriËkih ekonomis-
ta da je postojanje ekonomske nejednakosti
preduvjet za kapitalizam kako bi se stimulira-
lo rast, riskiranje i investiranje. Meutim, Pi-
ketty koristi 200 godina poreznih statistika ka-
ko bi ih opovrgao. On kaæe da je kapital slijep.
Kada povrat kapitala premaπi realni rast zara-
da i proizvodnje, πto se Ëesto dogaalo u po-
vijesti, tada neminovno dolazi do dispropor-
cionalno bræeg rasta zaliha kapitala - u odno-
su na potroπnju. Ekonomska nejednakost
raste eksponencijalno.

Najbogatijih 10 posto u Europi i SAD-u ima-
ju 60 do 70 posto bogatstva, ali samo 25-35
posto prihoda. Ovakva koncentracija bogat-
stva veÊ je na razini kakva je bila prije Prvog
svjetskog rata i vraÊa nas u 19. stoljeÊe, ka-
da je nasljeivanje bilo dominantan element u
ekonomskom i druπtvenom æivotu. Veliko bo-
gatstvo dodaje nezasluæen ‘rentijerski’ prihod
na ostvarene prihode i dodatno podiæe nejed-
nakost. Tako proπlost proædire buduÊnost.

Kako se prodaje 
akademska zajednica

BBooggaattaaππii  ssuu  jjaakkoo  uuËËiinnkkoovviittii  kkaadd  ttrreebbaajjuu  zzaaππ--
ttiittiittii  ssvvoojjaa  bbooggaattssttvvaa  oodd  ooppoorreezziivvaannjjaa,,  ppaa  ttaakkoo
nnaajjvveeÊÊii  ppoossttoottaakk  tteerreettaa  ppaaddaa  nnaa  lleeaa  oonniihh  ssaa
ssrreeddnnjjiimm  pprriihhooddiimmaa..  KKaaoo  rreezzuullttaatt  ttooggaa,,  tteerreett
ppllaaÊÊaannjjaa  jjaavvnniihh  ddoobbaarraa,,  kkaaoo  ππttoo  ssuu  oobbrraazzoovvaa--
nnjjee,,  zzddrraavvssttvvoo,,  mmiirroovviinnsskkii  ssuussttaavv  mmeeuuggeennee--

rraacciijjsskkee  ssoolliiddaarrnnoosstt  ii  ssttaannoovvaannjjee  vveeÊÊii  jjee  nneeggoo
ππttoo  pprroossjjeeËËnnii  ppoorreezznnii  oobbvveezznniiccii  mmoogguu  ppooddnniijjee--
ttii.. Recept bogaÊenja tako postaje recept za
usporavanje i nastajanje rentijerske ekonomi-
je s teæim uvjetima rada i degradiranjem jav-
ne usluge. 

Hrvatska je samo usputni primjer predator-
skih vizija bogatih: deregulacija radnih zako-
nodavstava i pojeftinjenje radnika, uvoenje
prekarnog/nesigurnog rada te individualizaci-
ja rizika bolesti, starosti, siromaπtva ubrzano
se upisuju u nove zakone koje potpisuje soci-
jaldemokratska vlada pod izrazitim utjecajem
financijske industrije i udruga poslodavaca. 

Moæda najviπe zabrinjava πto akademska
zajednica svoje najuglednije umove „prodaje“
za sluæbene pregovaraËe, savjetnike, lobiste ili
zagovaraËe. Nikoga, primjerice, ne zabrinjava
da dr. Æeljko PotoËnjak, redoviti profesor s Ka-
tedre za radno pravo i donedavni dekan Prav-
nog fakulteta, veÊ mjesecima zarauje kao
glavni neposredni pregovaraË Hrvatske udru-
ge poslodavaca koji zastupa interese kapitala
u pregovorima sa sindikatima oko novog Za-
kona o radu. Zatim ista osoba mijenja kaput,
pa iz pozicije visokopozicioniranog struËnjaka
daje intervju u Globusu gdje lobira za svoje
„gospodare“. Usput stigne svratiti i do stude-
nata kako bi im objasnio radno zakonodav-
stvo. Njegov kolega Viktor Gotovac navodno
je struËni savjetnik za Ministarstvo rada i miro-
vinskog sustava. Ista priËa, druga tarifa.

Medijske kampanje za
bogate gospodare

UUgglleeddnniiccii  aakkaaddeemmsskkee  zzaajjeeddnniiccee  ssvvoojjee  ttiittuullee
uussppjjeeππnnoo  pprrooddaajjuu  ii  zzaa  lloobbiirraannjjee  uu  kkoorriisstt  nnpprr..
mmiirroovviinnsskkiihh  ffoonnddoovvaa  pprrii  ((ssttrraanniimm))  bbaannkkaammaa,,
zzaa  zzaaggoovvaarraannjjee  rriizziiËËnniihh  pprrooiizzvvooddaa  ffiinnaanncciijjsskkee
iinndduussttrriijjee,,  zzaa  „„kkoorriissnnee““  pprroojjeekkttee  ii  jjooππ  kkoorriissnniijjee
nnaaggrraaddee.. Uredno plaÊanje poreza je valjda
dovoljno da ih zaπtiti od istih difamacija kakve
doæivljavaju lijeËnici koji uz bolnice rade i pri-
vatno ili one opÊe prakse koje farmaceutske
firme povedu na savjetovanja po svjetskim
metropolama ili turistiËkim destinacijama.

Mediji su, k tome, veÊ svrstani i kupljeni.
Kako drukËije razumjeti ureivaËke obrate
dnevnih listova, ili, joπ  gore, istih autora ne-
tom πto se promijeni vlast ili dobiju predsteËaj-
nu nagodbu. Moæda je naoËitiji primjer aktual-
no besprimjerno pokretanje kampanje za uki-
danje (?!) prvog mirovinskog stupa, stupa me-
ugeneracijske solidarnosti, ili bezoËno laga-
nje u korist moÊnih banaka i financijskih lobija
kad je rijeË o drugom mirovinskom stupu. 

Pri tom se laæe, vara i krade, bez imalo gri-
zoduπja i zazora. Nije ih briga πto, primjerice,
svi dokumenti Europske unije zagovaraju op-

u  f o k u s u

Kad proπlost proædire buduÊnost
Nejednakost je konaËno na prstima doπla na globalni dnevni red, ali ne i na
hrvatsku nacionalnu pozornicu



u  f o k u s u

stanak prvog javnog mirovinskog stupa kao
temelja sustava i za daljnjih pedesetak godi-
na; oni naprosto fabriciraju „Ëinjenice“ i bes-
ramno laæu.

I kako oËuvati nadu u takvom svijetu? Gos-
podari sve manje imaju identitet, etnicitet ili
dræavljanstvo. Mogu kupiti ili pojeftiniti svako-
ga. Mogu postaviti i sruπiti s vlasti.

Povratak dræave blagostanja?
PPaarraaddookkssaallnnoo,,  ddoollaazziimmoo  ddoo  ttooggaa  ddaa  uupprraavvoo

mmeeuunnaarrooddnnee  ffiinnaanncciijjsskkee  iinnssttiittuucciijjee  ppooppuutt  MMee--
uunnaarrooddnnoogg  mmoonneettaarrnnoogg  ffoonnddaa  ii  SSvvjjeettsskkee
bbaannkkee,,  ppoossttaajjuu  ggllaassnnooggoovvoorrnniiccii  rreeddiissttrriibbuucciijjee
bbooggaattssttvvaa  oodd  bbooggaattiihh  kkaa  ssiirroommaaππnniimmaa  ss  cciilljjeemm
ssmmaannjjiivvaannjjaa    nneettoo  nneejjeeddnnaakkoossttii,,  ddookkaazzaavvππii  kkaa--
kkoo  nnee  ππtteettii  rraassttuu  ggoossppooddaarrssttaavvaa,,  vveeÊÊ  uu  pprroossjjee--
kkuu  ppoozziittiivvnnoo  ddjjeelluujjee  nnaa  rraasstt  eekkoonnoommiijjaa.. „»inje-
nica da jednakost dovodi do viπeg i odræivijeg
rasta ne podræava sama po sebi zahtjeve za
redistribucijom. ToËnije, nejednakost moæe
naπtetiti rastu barem dijelom baπ zato jer re-
zultira zahtjevima za redistribucijom koji sami

potkopavaju rast. U takvoj situaciji, Ëak i ako je
nejednakost loπa za rast, porezi i transferi mo-
gu biti krivi lijek.“- navodi se u najnovijem is-
traæivanju MMF-a. OECD-ov generalni tajnik
Angel Gurria ovih dana upozorava da najbo-
gatiji moraju plaÊati poπtene poreze za druπt-
vene potrebe. 

»uda li! Strah od implozije neoliberalnog
kapitalizma dovodi do toga da sami bogataπi
traæe niæa porezna osloboenja, izuzeÊa i uki-
danje olakπica kojima se pogoduje baπ njima.
Traæe i harmonizaciju oporezivanja kapitala i
rada. Zahtijevaju da im se uvede viπi porez na
nasljeivanje. Traæe uvoenje veÊih radnih i
socijalnih prava te ulaganje u obrazovanje. I
veÊi obuhvat nezaposlenih naknadama. Po-
veÊanje minimalne nadnice i plaÊe. Zahtijeva-
ju ponovno uvoenje dræave blagostanja, jer
su shvatili kako je to uvjet opstanka ekonom-
skog sustava koji ih Ëini bogatima.

Nejednakost je konaËno na prstima doπla
na globalni dnevni red, ali ne i na hrvatsku na-
cionalnu pozornicu. 

Tko je prevario umirovljenike
s dugim staæem?

LLuukkaa  MMaarraassoovviiÊÊ,,  uummiirroovvlljjeenniikk  iizz  SSiinnjjaa, uputio je Sindikatu umirovljenika Hrvatske
pismo  s molbom da provjerimo moæe li umirovljenik koji je ostvario prijevremenu
starosnu mirovinu s penalizacijom od 9 posto (za pet godina manje æivotne dobi od
propisane), sada otiÊi u prijevremenu mirovinu bez penalizacije, zbog dugogodiπ-
njeg osiguranja.

Naime, umirovljenik je otiπao 2013. godine u mirovinu sa 60 godina starosti i 45
godina radnog staæa, te dobio umanjenje od 20,4 posto, jer je tada penalizacija iz-
nosila po 0,34 posto za svaki mjesec nedostajuÊe dobi (on misli da mu je umanje-
nje bilo 18 posto, no, na æalost je bilo veÊe).

Meutim, on bi htio da mu se ukine ta penalizacija zbog toga πto je od 1.1.2014.
Ëlankom 35. ZOMO-a omoguÊen odlazak u „punu“ mirovinu za sve koji imaju barem
41 godinu radnog staæa i 60 godina æivota. Na neki naËin, L. M. traæi retroaktivnu pri-
mjenu zakona za sve koji su na taj naËin, po njegovom miπljenju, prevareni.

Na æalost, to nije moguÊe.  Jedina je varijanta da se zaposli i zamrzne svoju mi-
rovinu, jer, iako je Ëlankom 99. ZOMO-a uvedeno pravo na rad do pola radnog vre-
mena bez ustezanja mirovine, to pravo se ipak ne odnosi na prijevremene starosne
umirovljenike. ZnaËi, preostaje mu stvarno se zaposliti, ali pri tom neÊe primati mi-
rovinu za trajanja svoga zaposlenja, πto Sindikat umirovljenika Hrvatske smatra dis-
kriminacijom kategorije prijevremenih starosnih umirovljenika, no zakon je - zakon.

Ako bi L.M. radio godinu dana po pola radnog vremena, bez mirovine, nakon go-
dine dana bi stekao pravo na novi izraËun mirovine i u tom sluËaju bi mu se obra-
Ëunala kao prijevremena starosna mirovina bez penalizacije, dakle, bez odbitka od
20,4 posto.

Naπ sinjski umirovljenik, meutim, smatra kako je prevaren jer je „kaænjen“ iako
ima 45 godina staæa, dok se ovima po novom mirovinskom zakonu dodaje 0,15 pos-
to mjeseËno na svaki mjesec dobi iznad 60 godina. Meutim, to nije toËno, jer ZO-
MO, istina, predvia nagraivanje rada po navrπenih 65 godina, i to je regulirano
Ëlankom 85., st. 3., gdje se odreuje da za umirovljenike koji prvi put idu u mirovinu
nakon navrπene 65. godine æivota i najmanje 35 godina radnog staæa, za svaki mje-
sec rada mirovina poveÊava za 0,15 posto (a najviπe za pet godina). Dakle, ne na-
grauje se rad za one koji su napunili 60 godina, veÊ moraju imati najmanje 65!

A kad je rijeË o pravdi i praviËnosti, kolega Luka MarasoviÊ iz Sinja je u pravu, jer
nije sve poπteno πto je zakonom predvieno!

4

OOTTVVOORREENNOO  PPIITTAAMM::

Piπe: Ivo  MarjanoviÊ, predsjednik
Odbora SUH-a za mirovinska
prava i sustav

ProËitavπi u Jutarnjem listu od 5.
svibnja Ëlanak Krunoslava Gaπpa-
riÊa, inaËe bivπeg saborskog zas-
tupnika HDZ-a i Hrvatskoga bloka,
u kojem amaterski i netoËnim na-
vodima proriËe krah mirovinskog
sustava, morao sam reagirati.  

Prvo, vrlo je uuppiittnnaa  ppooddjjeellaa  nnaa
oonnee  kkoojjii  zzaarraauujjuu  ((prema autoru
spornog teksta u pitanju je samo
privatni sektor))  ii  oonnee  kkoojjii  „„ssaammoo
ttrrooππee““,, jer takva podjela nije pozna-
ta u EU. Istina, broj zaposlenih i
umirovljenika se mijenja, no uzroci
tih promjena, poput nezaposlenos-
ti, starenja populacije, politiËkih
odluka o umirovljenju i tehnoloπkog
napretka - da nabrojim samo neke
- su slojeviti  i nije ih moguÊe  jed-
nostavno objasniti te na temelju to-
ga donositi zakljuËke.

GaπpariÊeva usporedba trenut-
nog stanja s onim iz 50-ih godina
proπlog stoljeÊa, kada je odnos
umirovljenika i radnika bio 1:7, ne-
ma temelja. U tim poslijeratnim go-
dinama i poËecima industrijalizaci-
je kada su radnici sa sela bili prisil-
jeni zaposliti se u industriji, u miro-
vinu su odlazili samo ratni veterani
i mali broj zaposlenih u javnom
sektoru. 

Stanje se od 1990. do 1999. po-
gorπalo, a uzroci su razliËiti - odla-
zak velikog dijela radno sposobnog
stanovniπtva u Domovinski rat, sru-
πene tvornice, steËajevi, te neza-
konita privatizacija koja je radnike
slala ili u mirovinu ili na burzu. VVee--
lliikkii  bbrroojj  mmiirroovviinnaa,,  nnjjiihh  pprreekkoo  118800  ttii--
ssuuÊÊaa,,  oossttvvaarreenn  jjee  ppoo  ppoosseebbnniimm  pprroo--
ppiissiimmaa,,  mmeeuu  kkoojjiimmaa  jjee  bbiilloo  ookkoo
110000..000000  bbrraanniitteelljjaa,,  aa  ddaannaass  jjee  „„ppoo--
sseebbnniihh““  116622  ttiissuuÊÊee..

I prije i nakon 1990. godine pos-
tojao je fond mirovinskog osigura-
nja, no trebalo ga je financijski oja-
Ëati. Prema Ël. 5 Zakona o pretvor-
bi druπtvenog vlasniπtva, od ukup-

55..  55..  22001144..
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nog iznosa dionica u vlasniπtvu fonda, 30 posto se us-
mjeravalo u mirovinske fondove, πto im je trebalo omo-
guÊiti financijsku samostalnost. No umjesto toga, mmiirroo--
vviinnsskkii  ffoonnddoovvii,,  kkoojjee  ssuu  ppuunniillee  ggeenneerraacciijjee  ssaaddaaππnnjjiihh  uumm--
iirroovvlljjeenniikkaa,,  pprraaæænnjjeennii  ssuu  pprreemmaa  ppoolliittiiËËkkiimm  ppoottrreebbaammaa  ii
jjeeddnnoossttaavvnnoo  ssuu  nneessttaallii. 

Sva sredstva iz radniËkih, obrtniËkih i poljoprivrednih
fondova te redoviti doprinosi svih obveznika mirovin-
skog osiguranja do 1999. godine su se uplaÊivali u dræ-
avni proraËun iz kojeg su se plaÊale sve mirovine, uklju-
ËujuÊi i one ostvarene po posebnim propisima. TTaaddaaππ--
nnjjaa  „„ppoolliittiikkaa““  jjee  ss  jjeeddnnee  ssttrraannee  nneekkiimm  vveelliikkiimm  ddrrææaavvnniimm
ttvvrrttkkaammaa,,  aallii  ii  pprriivvaattnniimm,,  oopprraaππttaallaa  dduuggoovvee  nnaassttaallee  zzbboogg
nneeppllaaÊÊaannjjaa  ddoopprriinnoossaa,,  aa  ss  ddrruuggee  ssttrraannee  mmiirroovviinnee  ssuu,,  ppoo--
sseebbnnoo  iinnvvaalliiddsskkee,,  ddooddjjeelljjiivvaannee  tteemmeelljjeemm  ssuummnnjjiivvee  ddookkuu--
mmeennttaacciijjee.. Zbog takvog stanja, i pod pritiskom Svjetske
banke, 1999. je, kopirajuÊi strane formule te bez iskust-
va i kontrole, zapoËela nova mirovinska reforma, i to po
principu „noga beËka, a cipela liËka“. 

Tako je 2002. uveden sustav s dva obvezna mirovin-
ska stupa - I. stup se temeljio na meugeneracijskoj so-
lidarnosti, a II. na osobnoj πtednji. Ovaj sustav je zaæi-
vio gotovo 10 godina, sve dok prvi umirovljenik koji je u
I. i II. stupu stekao uvjete za mirovinu, nije vidio da je
drugi stup promaπaj jer mu je mirovina za 27 posto ma-
nja nego πto bi bila samo temeljem prvog stupa. 

U tih 10 godina fondovi su bezbriæno kapitalizirali
sredstva na privatnim raËunima, uz veliku potporu dræa-
ve i znatne kamate po obveznicama, pa su krajem
2013. imali oko 58 milijardi kuna. MMiirroovviinnsskkii  ffoonnddoovvii  uu
vvllaassnniiππttvvuu  bbaannaakkaa  nneerriijjeettkkoo  ssuu  rraaddnniiËËkkiimm  nnoovvcceemm  kkrrppaallii
pprroommaaππeennee  iillii  ppoossrrnnuullee  iinnvveessttiicciijjee iz svojih portfelja, ali
to nije „vlasnicima“ prikazano kao investicijski promaπaj.

Uz smanjenju nezaposlenost i prirodno poveÊanje
broja umirovljenika uslijed produljenja æivotne dobi, IIII..
mmiirroovviinnsskkii  ssttuupp  jjee  ppoossttaaoo  ggllaavvnnii  kkrriivvaacc  ii  uuggrroozziitteelljj  kkoomm--
pplleettnnoogg  mmiirroovviinnsskkoogg  ssuussttaavvaa  ii  ddrrææaavvnnoogg  pprroorraaËËuunnaa. 

I gle, autor Ëlanka navodi kako je potrebno smanjiti
ulaganja u I., a poveÊati ona u II. mirovinski stup. Navo-
di i primjer Srbije koja je ukinula prijevremene mirovine.
DDaakkllee,,  ttrreebbaa  uukkiinnuuttii  jjaavvnnii  mmiirroovviinnsskkii  ssttuupp  ii  oojjaaËËaattii  pprriivvaatt--
nnee  mmiirroovviinnsskkee  ffoonnddoovvee,,  aa  uussppuutt  ii  pprreekkoo  nnooÊÊii  uukkiinnuuttii  pprrii--
jjeevvrreemmeennee  mmiirroovviinnee??!!

AAuuttoorrii  iizz  bbaannkkaarrsskkoo--ffiinnaanncciijjsskkoogg  mmiilljjeeaa  uu  ssvvoojjiimm  mmee--
ddiijjsskkiimm  iissttuuppiimmaa  ii  nnaappiissiimmaa  ssvvee  vviiππee  ii  ssvvee  aaggrreessiivvnniijjee
uuddaarraajjuu  nnaa  nnaajjoossjjeettlljjiivviijjuu  ppooppuullaacciijjuu  kkoojjaa  jjee  ppooππtteennoo
ooddrraaddiillaa  ssvvoojj  rraaddnnii  vviijjeekk, a sada su naæalost hranitelji
svoje djece i unuËadi. Beskrupuloznoj financijskoj ho-
botnici bi u buduÊnosti mogla pasti na pamet i eutana-
zija umirovljenika izvan odreene dobi i financijske mo-
Êi. Neki kaæu „svatko neka se pobrine za svoju starost“.
Slaæem se, ali vratite prvo ono πto ste oteli i ukrali
ovom narodu!

Krah mirovinskog sustava? NNeettooËËnnoo!!

BROJKE I SLOVA: Tko tu laæe!
OOdd  11,,44  mmiilliijjuunnaa  oossiigguurraanniikkaa,,  uu  22001144..  ggooddiinnii  jjee  ssvveeggaa

44%%  iillii  ookkoo  6600  ttiissuuÊÊaa  oossttaalloo  uu  ggeenneerraacciijjsskkoojj  ssoolliiddaarrnnooss--
ttii  ss  oobbvveezzoomm    iizzddvvaajjaannjjaa  2200%%..  SSvvii  oossttaallii  oossiigguurraanniiccii
((9966%%))    zzaa  II..  mmiirroovviinnsskkii  ssttuupp  iizzddvvaajjaajjuu  1155%%,,  aa  zzaa  IIII..  55%%..  

ZZaakkoonnoomm  jjee  oommoogguuÊÊeennoo  oossiigguurraanniicciimmaa  kkoojjii  ssuu  ddrraa--
ggoovvoolljjnnoo  uuππllii  uu  IIII..  ssttuupp  ddaa  ssee  iimmaajjuu  pprraavvoo  oopprreeddiijjeelliittii  zzaa
pprriijjeellaazz  iizz  IIII..  uu  II..  ssttuupp,,  ππttoo  ssuu  pprraakkttiiËËkkii  uuËËiinniillii  ssvvii,,  jjeerr  bbii
iimm  iinnaaËËee  mmiirroovviinnee  bbiillee  ii  ddoo  3300  ppoossttoo  nniiææee..

ZZaa  ssvvee  oossiigguurraanniikkee  ËËiijjaa  jjee  ppllaaÊÊaa  iissppoodd  11..000000  eeuurraa,,  IIII..
ssttuupp  jjee  nneeppoovvoolljjaann..  RRaaddnniikk  kkoojjii  jjee  nnaavvrrππiioo  6655  ggooddiinnaa  ii
iimmaaoo  ppllaaÊÊuu  33..000000  kkuunnaa  ttee  3300  ggooddiinnaa  rraaddnnoogg  ssttaaææaa,,
oossttvvaarriioo  jjee  uu  IIII..  ssttuuppuu  mmiirroovviinnuu  oodd  226699  kkuunnaa,,  aa  rraaddnniikk
ss  ddvviijjee  pprroossjjeeËËnnee  ppllaaÊÊee  ii  iissttiimm  rraaddnniimm  ssttaaææoomm  11..442266
kkuunnaa..  

NNaavvooddii  ssee  kkaakkoo  mmiirroovviinnee  „„kkooππttaajjuu““  3366  mmiilliijjaarrddii  kkuunnaa
ggooddiiππnnjjee,,  ddookk  ssee  ddoopprriinnoossiimmaa  uubbeerree  ssaammoo  2200  mmiilliijjaarr--
ddii,,  ppaa  bbii  mmaannjjaakk  bbiioo  1166  mmiilliijjaarrddii  kkuunnaa  iillii  ggoottoovvoo  ddvvoo--
ssttrruukkoo  ((pprreettjjeerruujjuu  mmeeddiijjii))..  NNeettooËËnnoo!!  2200  mmllrrdd..  jjee  uubbrraannoo
zzaa  II..  mmiirroovviinnsskkii  ssttuupp,,  aa  ddaalljjnnjjiihh  66  mmllrrdd..  uu  IIII..  ssttuupp,,  ππttoo  jjee
2266  mmllrrdd..  uuppllaaÊÊeenniihh  ddoopprriinnoossaa..  

MMiirroovviinnee  ppoo  ppoosseebbnniihh  pprrooppiissiimmaa  kkoojjee  mmoorraa  ppooddmmiirrii--
vvaattii  pprroorraaËËuunn,,  aa  nnee  mmiirroovviinnsskkii  ffoonndd  II..  ssttuuppaa,,  iizznnoossee  77
mmllrrdd..  kkuunnaa..

SS  oobbzziirroomm  ddaa  7700..000000  rraaddnniikkaa  nnee  pprriimmaa  ppllaaÊÊuu,,  ttee  ddaa
jjee  vviiππee  oodd  220000  ttiissuuÊÊaa  rraaddnniikkaa  pprriijjaavvlljjeennoo  nnaa  mmiinniimmaallaacc
((aa  oossttaalloo  pprriimmaajjuu  „„iissppoodd  ssttoollaa““)),,  vvrrlloo  bbrrzzoo  ssee  ddooee  ddoo
iizznnoossaa  oodd  22,,55  ddoo  33  mmiilliijjaarrddee  kkoojjee  nniissuu  uubbrraannee  ddoopprriinnoo--
ssiimmaa,,  aa  mmooggllee  ssuu..  TTaakkoo  bbii  ssee  pprriikkuuppiilloo  ËËaakk  ddoo  2299  mmiillii--
jjaarrddii  kkuunnaa,,  ππttoo  jjee  vveeÊÊ  bblliizzuu  3355  mmllrrdd..  kkuunnaa..  

11,,009999..335555  uummiirroovvlljjeenniikkaa  ((bbeezz  oonniihh  ppoo  ppoosseebbnniimm  pprroo--
ppiissiimmaa  kkoojjii  ssuu  nnaa  pprroorraaËËuunnuu))  ii  pprroossjjeeËËnnuu  mmiirroovviinnuu  oodd
22..226666  kkuunnaa,,  ggooddiiππnnjjii  iizznnooss  mmiirroovviinnaa  jjee  2299,,99  mmiilliijjaarrddii
kkuunnaa..  RRaazzlliikkaa  oodd  990000  mmiilliijjuunnaa  jjee  rreezzuullttaatt  rreezziidduuaallnniihh
ffaakkttoorraa  ((ssttvvaarraann  bbrroojj  rraaddnniikkaa  ss  ppllaaÊÊoomm  iissppoodd  pprroossjjeekkaa
ii  ddrr..))

ZZaakklljjuuËËaakk?? DDaa  ssuu  ssvvii  oossiigguurraanniiccii  oossttaallii  uu  II..  ssttuuppuu,,  ddaa
ssee  kkoonnttrroolliirraallaa  uuppllaattaa  ddoopprriinnoossaa  ttee  nnaaËËiinn  ii  vvrrssttaa  uumm--
iirroovvlljjeennjjaa  ((bbeezz  pprriinnuuddnniihh  pprriijjeevvrreemmeenniihh  uummiirroovvlljjeennjjaa,,
nneeoopprraavvddaanniihh  iinnvvaalliiddsskkiihh  iittdd..,,  ii  uuzz  ppoossttoojjeeÊÊuu  ssllaabbuu  zzaa--
ppoosslleennoosstt  gguubbiittaakk  mmiirroovviinnsskkoogg  ffoonnddaa  bbiioo  bbii  mmaallii  iillii  nnii--
kkaakkaavv!!  RReeffoorrmmee  ssuu  nnuuæænnee,,  nnoo  uu  pprroovveeddbbuu  rreeffoorrmmee  ssee
nnee  iiddee  ssjjeekkiirroomm  nneeggoo  sskkaallppeelloomm,,  ttee  ttrreebbaa  ssaasslluuππaattii  aarr--
gguummeennttee  ssvviihh  sskkuuppiinnaa  rraaddnniikkaa,,  aakkaaddeemmsskkee  zzaajjeeddnniiccee,,
aallii  ii  uummiirroovvlljjeenniikkaa,,  aa  nnee  ssaammoo  oonniihh  bblliisskkiihh  kkaappiittaalluu  ii
oonniimmaa  nnaa  vvllaassttii..
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Piπe: Marina TripoviÊ

FFiinnaanncciijjsskkoo  ooddnnoossnnoo  mmaatteerriijjaallnnoo  zzlloossttaavvlljjaannjjee  ii  zzlloouuppoottrreebbaa
ssttaarriijjiihh  oossoobbaa  ssvvee  jjee  ËËeeππÊÊaa  ppoojjaavvaa  uu  ddrruuππttvvuu,,  nnoo  nnjjoommee  ssee,,  nnaaææ--
aalloosstt,,  nniittkkoo  nnee  bbaavvii..  PPoojjaavvlljjuujjee  ssee  uu  rraazzlliiËËiittiimm  oobblliicciimmaa  kkaaoo  ππttoo  ssuu
kkrraaaa  mmiirroovviinnee,,  uuππtteeeevviinnee  ii  ddrruuggee  iimmoovviinnee  ssttaarriijjee  oossoobbee,,  zzlloouu--
ppoottrreebbaa  ppuunnoommooÊÊii,,  ppoottppiissiivvaannjjee  ddookkuummeennaattaa  uummjjeessttoo  ssttaarriijjee
oossoobbee,,  oottvvaarraannjjee  nnjjeezziinnee  ppooππttee  ii  uuccjjeennaa,,  aa  nneerriijjeettkkoo  zzaa  ssoobboomm
ppoovvllaaËËii  ppssiihhiiËËkkoo,,  aallii  ii  ffiizziiËËkkoo  zzlloossttaavvlljjaannjjee..  Mnogo je razloga
zbog kojih se zlostavljanje starijih tek odnedavno prepoznaje, a
neke od njih moæemo pronaÊi s jedne strane u negativnom od-
nosu druπtva prema starijima,
a s druge u ærtvinom osjeÊaju
srama i krivnje zbog potencijal-
nih posljedica.

SSvvee  vviiππee  ssttaarriihh  ii  zzlloossttaavvlljjaanniihh

Osobe starije æivotne dobi
predstavljaju specifiËnu i ranji-
vu skupinu Ëiji udio u ukupnom
stanovniπtvu Hrvatske progre-
sivno raste. Unapreenjem
zdravstvene zaπtite te poras-
tom opÊeg æivotnog standarda
æivotni vijek se produljio, a pre-
ma popisu stanovniπtva iz
2011. godine, udio starijih od 65 godina po prvi put je premaπio
udio mlaih od 14, zauzevπi udio od 17,7 posto. 

Hrvatska, kao i u mnogoËemu drugome, kasni u prepoznava-
nju problema ekonomskog nasilja nad starijim osobama. U nas
vlada specifiËna situacija proæeta fleksibilnim zakonskim okvi-
rom, manjkavoπÊu pravosua, izostankom institucionalnog
nadzora, porastom nezaposlenosti i gospodarskom krizom.
Zlostavljanje starijih jest doduπe ugraeno u Zakon o zaπtiti od
nasilja u obitelji, u kojem je definirano kao „svaki oblik tjelesnog,
psihiËkog, spolnog ili ekonomskog nasilja“, meutim, naglasak
je stavljen prvenstveno na æene i djecu. 

Materijalno odnosno financijsko zlostavljanje starijih Ëesto bi-
va prikriveno legalnim formama poput oporuka, ugovora o dari-
vanju, a posebno ugovorima o dosmrtnom i doæivotnom uzdræ-
avanju. Zakonska regulativa je vrlo fleksibilna i podloæna zlou-
potrebama, a sklapanjem takvih ugovora Ëesto se bave grupa-
cije u bliskim vezama s legalnim strukturama institucionalne i iz-
vaninstitucionalne skrbi, te pravosudnim i upravnim sustavom. 

©©ttoo  kkaaææuu  ssttaattiissttiikkee??

Dokaze o sluËajevima financijskog zlostavljanja starijih moæ-
emo pronaÊi u brojnim pravnim predmetima u arhivama Ustav-
nog i drugih sudova, jer istraæivanja u Hrvatskoj gotovo da i ne-
ma. Prema jedinom istraæivanju provedenom u Zagrebu (2010.
godine), samo 1,8 posto anketiranih starijih osoba prepoznalo
je materijalno zlostavljanje - naime, anketna pitanja su bila vrlo
ograniËena, a sam pojam financijskog nasilja je nedovoljno dru-
πtveno prepoznat.  

Ako pogledamo izvan naπih granica, u Europskoj uniji se
procjenjuje kako je udio financijskog nasilja u ukupnom nasilju
nad starijim osobama do Ëetiri posto, dok se u SAD-u ta brojka
kreÊe do Ëak 13 posto i - svugdje æene Ëine veliku veÊinu ærta-
va. Statistike, Ëini se, viπe prikazuju razinu osvijeπtenosti, ili bo-
lje reËeno - neosvijeπtenosti - starijih osoba o ovom problemu,
nego realne podatke. Meunarodna istraæivanja su pokazala
kako se viπe od 80 posto sluËajeva nasilja nad starijim osoba-
ma odvija u krugu obitelji, a zlostavljaËi, osim Ëlanova obitelji,
Ëesto su i susjedi te kojekakvi „prijatelji“ i „skrbnici“. 

Prema statistikama iz SAD-a, financijsko nasilje se u 66 pos-
to sluËajeva dogaa u obitelji-
ma, a u EU 70 posto.  Ærtva je
najËeπÊe æena u dobi izmeu
64 i 75 godina, æivi sama, i lak
je plijen ekonomskim „lovci-
ma“. Ona Ëesto biva ne samo
iskoriπtena i prevarena, veÊ i
dovedena na sklisko tlo nesi-
gurne egzistencije.

OOttvvoorriimmoo  ooËËii  zzaa  zznnaakkoovvee  

Starija osoba, nemoÊna u
obrani od onih koji su se oko-
ristili njezinom mirovinom, sta-
nom, kuÊom ili drugom imovi-

nom, osjeÊa se napuπtenom i prevarenom. Ona je kradljivcima
njezinog imetka bila samo kolateralna ærtva na putu ka stjeca-
nju novca ili nekretnine. Naruπeno joj je psihiËko zdravlje, povla-
Ëi se u sebe, izolira, uvjeravajuÊi se pritom kako je sama kriva
za situaciju koja ju je zadesila. Ako samu sebe i prepozna kao
ærtvu, strah ju je progovoriti i ikome se poæaliti jer se boji da Êe
ju snaÊi joπ gore posljedice. Ako je i bila te „sreÊe“ da joj je na-
ruπena samo psiha, a ne i fiziËko zdravlje, tako ostavljena i osi-
romaπena, nekako nastavlja æivjeti, ili bolje reËeno - preæivljava-
ti.

Prvi korak u rjeπavanju problema financijskog zlostavljanja
starijih osoba treba biti podizanje svijesti o ovome problemu -
informiranje javnosti o neprihvatljivosti nasilja i diskriminacije
nad starijima, uzrocima, naËinima na koje se manifestira i pos-
ljedicama koje ostavlja po stariju osobu. Posebnu paænju treba
posvetiti prepoznavanju znakova upozorenja kako bi se ærtvu
poπtedjelo joπ gorih posljedica. 

Nadalje, osobito je vaæno da zakonodavac konaËno prihvati
potrebu reguliranja u Hrvatskoj Ëestih oblika financijskog nasil-
ja kroz institute dosmrtnog i doæivotnog uzdræavanja. Iako je
Sindikat umirovljenika Hrvatske pokrenuo inicijativu za izmjenu
Zakona o obveznim odnosima i da se osigura ograniËenje i zaπ-
titu primatelja takvih uzdræavanja, to je s lakoÊom odbijeno. In-
stitucije takoer od toga peru ruke. Iako Ministarstvo socijalne
politike i mladeæi pokazuje neπto senzibiliteta, nema odgovora
zaπto do sada nisu izradili protokole postupanja centara socijal-
ne skrbi u takvim sluËajevima.

Pozivamo na stvaranje zida protiv zloupotrebe, iskoriπtavanja
i zanemarivanja starijih osoba. Pozivamo na prvi korak.

FINANCIJSKO NASILJE
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NNOOVVIINNEE  UU  HHZZZZOO--uu  
UU  PPRROOVVOO––EENNJJUU  PPRRAAVVAA  

IIZZ  OOBBVVEEZZNNOOGG  
ZZDDRRAAVVSSTTVVEENNOOGG  OOSSIIGGUURRAANNJJAA

UU  22001144..  GGOODDIINNII

UUpprraavvnnoo  vviijjeeÊÊee  HHZZZZOO--aa  ooddrrææaalloo  jjee  6611..  ssjjeeddnniiccuu  2255..
ttrraavvnnjjaa  22001144..  ggooddiinnee  ttee  ssuu  nnaa  ssjjeeddnniiccii  rraazzmmaattrraannee  ssllii--
jjeeddeeÊÊee  tteemmee  uu  ddoommeennii  oobbvveezznnoogg  zzddrraavvssttvveennoogg  oossii--
gguurraannjjaa::

11..  IIzzvvjjeeππÊÊee  oo  ppoosslloovvaannjjuu  HHZZZZOO  uu  22001133..  ggooddiinnii

U poslovanju HZZO-a ostvareni su ukupni priho-
di-primici u iznosu od 23.301.822.804,00 kune, a
izvrπeni su rashodi-izdaci u iznosu od
24.202.834.953,00 kuna  dok je obvezno zdrav-
stveno osiguranje ostvarilo negativan financijski
rezultat u iznosu od 988.780.820,00 kuna. 

Za zdravstvenu zaπtitu je utroπeno 21.418.831.286,00
kuna πto je 88,49% ukupnih rashoda, a za novËane nak-
nade je utroπeno 2.322.645.714,00 kuna ili 9,60% ukup-
nih rashoda.

22..  PPrraavviillnniikk  oo  iizzmmjjeennaammaa  ii  ddooppuunnaammaa  PPrraavviillnniikkaa  
oo  ddeennttaallnnoojj  zzddrraavvssttvveennoojj  zzaaππttiittii  iizz  oobbvveezznnoogg  
zzddrraavvssttvveennoogg  oossiigguurraannjjaa  

Izmjenama i dopunama Pravilnika o dentalnoj
zdravstvenoj zaπtiti iz obveznog zdravstvenog
osiguranja izvrπene su manje korekcije u kurativ-
noj zdravstvenoj zaπtiti djece do 18 godina æivo-
ta te je Pravilnikom utvrena izmijenjena tiskani-
ca potvrde o dentalnim pomagalima/napravama,
a koja se odnosi samo na preglednije oznaËava-
nje pomagala koja se propisuju za donju ili gor-
nju Ëeljust.

33..  PPrraavviillnniikk  oo  iizzmmjjeennaammaa  ii  ddooppuunnaammaa  PPrraavviillnniikkaa  
oo  oorrttooppeeddsskkiimm  ii  ddrruuggiimm  ppoommaaggaalliimmaa  

Izmjenama i dopunama Pravilnika izvrπena je izmje-
na u Popisu ortopedskih i drugih pomagala na naËin da
su iz Popisa brisana odreena pomagala (elastiËni tr-
buπni pojas, elastiËna maska za lice pojedinih proiz-
voaËa) te je produæen rok uporabe za pomagala ure-
aj za potpomognuto disanje (CPAP) s pet na osam
godina, te za boce s kisikom s tri na deset godina. 

44..  HHZZZZOO  ffiinnaanncciirraa  pprriipprraavvnniiËËkkii  ssttaaææ  zzaa  221166  
pprriipprraavvnniikkaa  

HZZO Êe financirati pripravniËki staæ za 216 pri-
pravnika zdravstvene struke, a od toga 34 doktora
medicine, 100 doktora dentalne medicine, 67 magis-
tara farmacije i 15 magistara medicinske biokemije u
2014. godini. Kandidati su utvreni Listom prvenstva
na temelju provedenog Javnog natjeËaja koji je ob-
javljen 5. oæujka 2014. godine. PripravniËki staæ iza-
brani kandidati obavit Êe u zdravstvenim ustanova-
ma i to: bolniËkim zdravstvenim ustanovama, polikli-
nikama i ljekarniËkim zdravstvenim ustanovama Ëiji
su osnivaËi æupanije i Grad Zagreb, ustanovama hit-
ne medicinske pomoÊi, domovima zdravlja i zavodi-
ma za javno zdravstvo, te poliklinikama i ljekarniË-
kim zdravstvenim ustanovama Ëiji su osnivaËi druge
pravne i fiziËke osobe i kod privatnih zdravstvenih
radnika. 

55..  BBoollnniiËËkkii  lliimmiittii  uusskkllaaeennii  ss  iizzmmjjeennaammaa  ii  
ddooppuunnaammaa  DDrrææaavvnnoogg  pprroorraaËËuunnaa  

Produljeni su maksimalni iznosi sredstava bolniË-
kim zdravstvenim ustanovama („limiti“) do 30. lipnja
2014. godine kada se oËekuje donoπenje Nacional-
nog plana razvoja kliniËkih bolniËkih centara, kliniËkih
bolnica, klinika i opÊih bolnica u Republici Hrvatskoj
od 2014. do 2016. godine. Isto tako, zbog usklaiva-

VodiË obveznog zdravstvenog 
osiguranja

PPRRIILLOOGG  GGLLAASSIILLUU  SSIINNDDIIKKAATTAA  UUMMIIRROOVVLLJJEENNIIKKAA  HHRRVVAATTSSKKEE  

UU  SSVVIIBBNNJJUU 22001144..
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nja s izmjenama i dopunama Dræavnog proraËuna
Republike Hrvatske za 2014. godinu, smanjeni su
maksimalni iznosi sredstava bolniËkim zdravstvenim
ustanovama.

NNaakkoonn  ssjjeeddnniiccee  UUpprraavvnnoogg  vviijjeeÊÊaa  ooddrrææaannaa  jjee  kkoonnffee--
rreenncciijjaa  zzaa  mmeeddiijjee  nnaa  kkoojjoojj  jjee  iizznneesseenn  ssaaææeettaakk  pprreezzeennttaa--
cciijjee  oo  uussppjjeeππnnoossttii  ii  kkvvaalliitteettii  bboollnniiËËkkiihh  zzddrraavvssttvveenniihh  uussttaa--
nnoovvaa  

HHZZZZOO  ÊÊee  pprraattiittii  uussppjjeeππnnoosstt  ii  
kkvvaalliitteettuu  rraaddaa  bboollnniiËËkkiihh  
zzddrraavvssttvveenniihh  uussttaannoovvaa

HZZO zapoËinje s projektom kojim Êe se pratiti us-
pjeπnost i kvaliteta rada bolniËkih zdravstvenih ustano-
va. Pokazatelji rada bolniËkih zdravstvenih ustanova
ukljuËuju odabrane kljuËne pokazatelje uspjeπnosti
(KPI) i pokazatelje kvalitete (QI). 

Razvoj ovog sustava omoguÊit Êe praÊenje ishoda
lijeËenja, te osiguravanje odreene razine kvalitete
pruæene zdravstvene zaπtite za sve osigurane osobe
HZZO-a. Isto tako, time Êe se omoguÊiti  prikaz cjelo-
vite slike zdravstvenog sustava s praÊenjem napretka
kroz vrijeme, pravovremeno reagiranje kod odstupa-
nja i adekvatnih promjena organizacije zdravstvenih
ustanova. 

HZZO je u suradnji s radnom grupom sastavljenom
od eminentnih struËnjaka iz odreenih  podruËja defini-
rao inicijalni set pokazatelja rada bolniËkih zdravstve-
nih ustanova za koje su podaci dostupni u sustavu
zdravstva, a koristeÊi najbolju svjetsku praksu i nacio-
nalno zakonodavstvo.

Od navedenih pokazatelja rada, KPI mjere uËinkovi-

tost zdravstvenih ustanova, dok QI sluæi mjerenju kva-
litete pruæenih zdravstvenih usluga. Ovi parametri ujed-
no Êe biti temelj za naËin vrednovanja uËinkovitosti
zdravstvene zaπtite te naËin obraËuna za dio  zdrav-
stvenih ustanova, odnosno ostvarivanja prihoda u
2015. godini, dok Êe se tijekom 2014. godine raditi in-
tenzivne analize i usporedbe.

PPoolliiccaa  ddooppuunnsskkoogg  zzddrraavvssttvveennoogg  
oossiigguurraannjjaa  HHZZZZOO--aa  mmooææee  ssee  
uuggoovvoorriittii  oonnlliinnee

S obzirom na nove  tehniËke moguÊnosti u dopun-
skom zdravstvenom osiguranju koje provodi HZZO, a
kako bi se buduÊim osiguranicima dopunskog zdrav-
stvenog osiguranja omoguÊio πto jednostavniji i prak-
tiËniji naËin postupka osiguranja odnosno slanja ponu-
de dopunskog zdravstvenog osiguranja, bez potrebe
osobnog dolaska u podruËnu sluæbu, odnosno regio-
nalni ured HZZO-a, navedeno je omoguÊeno ugovara-
njem online.

Naime,  ponudu dopunskog zdravstvenog osigura-
nja HZZO-u je moguÊe poslati online putem web stra-
nice HZZO-a na adresu: wwwwww..hhzzzzoo..hhrr..

Ugovor o dopunskom zdravstvenom osiguranju
HZZO-a je sklopljen nakon proteka 8 dana za prihvat
ponude, te se nakon toga osiguraniku πalje polica do-
punskog zdravstvenog osiguranja Ëime se potvruje
da je ugovor sklopljen uz obavijest o rokovima dospi-
jeÊa za plaÊanje premije dopunskog zdravstvenog osi-
guranja.

Cijena dopunskog zdravstvenog osiguranja je, kao
πto Vam je poznato jedinstvena za sve osiguranike i iz-
nosi 70,00 kuna mjeseËno. 

[[ [[
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HHZZZZOO  nnaa  VVeeËËeerrnnjjaakkoovvoojj  
kkoonnffeerreenncciijjii

U zagrebaËkom hotelu Esplanade 28. travnja  2014.
godine odræan je okrugli stol s temom „ZZddrraavvaa  ii  ssiigguurrnnaa
bbuudduuÊÊnnoosstt--  kkaakkoo  jjee  oossiigguurraattii??““

Cilj konferencije je prema rijeËima glavnog urednika
VeËernjeg lista Gorana OgurliÊa, je otvoriti πiru javnu
raspravu o pitanju kako osigurati buduÊnost novim ge-
neracijama i stvoriti platformu za nova rjeπenja.  

S obzirom da Republici Hrvatskoj nije u πiroj javnosti
prihvaÊen model osiguranja kao oblik πtednje za stari-
je dane ili osiguranje u sluËaju nesretnog dogaaja od-
nosno smrti kada je moguÊe ugovaranje naknade u ko-
rist druge osobe VeËernjakova konferencija imala je za
cilj otvoriti raspravu o temi osiguranja u buduÊnosti  iz-
meu ostaloga i kako organizirati zdravstveno osigura-
nje u vremenu kada nedostaje sredstava u sustavu
zdravstva i kada se poveÊavaju liste Ëekanja za speci-
jalistiËku i bolniËku zdravstvenu zaπtitu te koja je uloga
HZZO-a u buduÊnosti kao javne ustanove izvan susta-
va dræavne riznice.

U tom smislu je na VeËernjakovoj konferenciji  o bu-
duÊnosti Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje
(HZZO) govorio ravnatelj prim. Siniπa Varga.

Prim. Siniπa Varga svoje je predavanje  zapoËeo citi-
rajuÊi: „Na mandarinskom jeziku kriza se sastoji od dva
slova, jedno je opasnost, a drugo prilika! Mi smo u si-
tuaciji da iz Ëiste nuæde moramo stvoriti priliku“ kazao
je prim. Varga. Podsjetio je na osamdeset godina pos-
tojanja fonda za zdravstveno osiguranje (pravnog
prednika HZZO-a) i na najvaæniju Ëinjenicu, da unatoË
mnogim poteπkoÊama nije doπlo do pogorπanja zdrav-
stvenih pokazatelja.

Izlazak HZZO-a iz Dræavne riznice, naglasio je prim.
Varga, donijet Êe smanjenje deficita u zdravstvenom
sustavu, a u raspodjelu resursa unijeti transparentnost,
pravednost i odræivost. 

Ministar rada i mirovinskog sustava prof.dr.sc. Miran-
do MrsiÊ predstavio projekciju mirovinskog sustava od
2020. do 2050. godine, dok su na panelima i radionica-
ma sudjelovali predstavnici i drugih osiguravajuÊih ku-
Êa, dr. Mario Bagat iz Croatia zdravstvenog osiguranja,
Æeljko JukiÊ iz Croatia osiguranja, Damir Grbavac iz
Raiffeisen mirovinskog druπtva za upravljanje Raiffei-
sen obveznim mirovinskim fondom, Milan KrizmaniÊ iz
Uprave Merkur osiguranja d.d., te Mladen GavranËiÊ iz
uprave Societe Generale osiguranja d.d.. 

HHrrvvaattsskkii  zzaavvoodd  zzaa  zzddrraavvssttvveennoo  oossiigguurraannjjee  --  DDiirreekkcciijjaa
Margaretska 3, 10000 ZAGREB

wwwwww..hhzzzzoo--nneett..hhrr

ZZaa  nnaakkllaaddnniikkaa::  ravnatelj prim. Siniπa Varga, dr.med.dent.
UUrreeddnniiccaa  pprriillooggaa::  Jasenka Pap, dipl.iur.

BBEESSPPLLAATTNNII  TTEELLEEFFOONNSSKKII  BBRROOJJEEVVII
za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja: 0800 7979

za informacije dopunskog zdravstvenog osiguranja: 0800 7989

[ [



a k t i v n o s t i

Na sveËanom obiljeæavanju Praz-
nika rada, u organizaciji Podruænice
SUH-a Dugo Selo, u Parku grofa
DraπkoviÊa okupili su se brojni Du-
goselci. Tradicionalna proslava, ko-
ju naπi kolege organiziraju veÊ πes-
tu godinu zaredom, unatoË sivim
prognozama, bila je blagoslovljena
sunËanim i toplim vremenom, a uz
prigodni glazbeni i kulturno-umjet-
niËki program, podijeljeno je Ëak
1.600 vruÊih porcija grada. 

SveËanost su otvorili nastupi Li-
mene glazbe KUD-a „Preporod“ i
dugoselskih maæoretkinja, a uslijedi-
li su nastupi Folklornog ansambla,
©kole folklora i Tamburaπkog orkes-
tra te kulturno-umjetniËka druπtva
„Posavka“ iz Oborova, „Ogranak
SeljaËke sloge“ iz Lupoglava, „Au-
gust Cesarec“ iz Brckovljana i „Tan-
Ëec“ iz Jalπevec Nartskog. 

Predsjednik dugoselske Podruæni-
ce Josip Sahor obratio se okupljeni-
ma rijeËima kako pravo na rad
predstavlja svakodnevnu borbu, a
radna populacija postaje, naæalost,
manjina. „Organizaciju proslave
preuzeli su oni koji su radeÊi prove-

li najveÊi dio svog æivotnog vijeka,
no Ëestitke æelimo uputiti i svim πko-
larcima, studentima i onima koji
traæe posao“, kazao je Sahor. Okup-
ljene su pozdravili i Milan TomiËiÊ,
zamjenik predsjednice SUH-a te
gradonaËelnik Dugog Sela Stipo Ve-
liÊ, koji je uz Ëestitku uputio apel lo-
kalnoj i dræavnoj vlasti da graani-

ma otvaraju radna mjesta i time ost-
vare njihovo ljudsko pravo na rad.
Uz gradonaËelnika, program su pra-
tili i njegovi zamjenici Vlado Kruhak
i Pavo JakovljeviÊ te predsjednik
Gradskog vijeÊa Æeljko IvaniËek, a u
organizaciji su, uz Grad Dugo Selo,
sudjelovale i opÊine Brckovljani i
Rugvica. (M. T.)

»lanovi Podruænice SUH-a „Studentski grad“ i Matice
umirovljenika „Novi Zagreb“ udruæili su snage i od 11. do
21. oæujka organizirali izlet u jedno od najpoznatijih turistiË-
kih mjesta u BiH - Zdravstveno-turistiËki centar „Banja Vru-
Êica“.

»ak 170 izletnika oduπevila je topla dobrodoπlica hotel-
skog osoblja, udoban smjeπtaj i zdravstvene usluge Centra,
a neki su iskoristili priliku te obavili oftalmoloπki i stomatolo-
πki pregled po povoljnim cijenama. Jedna od Ëlanica, koja

je, zbog loma natkoljenice mjesec dana ranije, hodala po-
moÊu πtaka, nakon tamoπnjih tretmana kuÊi se vratila bez
ikakvih pomagala i ugodno iznenadila svoju lijeËnicu.

Tijekom boravka u BiH, izletnici su posjetili marijansko sve-
tiπte „Kondæilo“, pravoslavni manastir „Liplje“ te Sarajevo i Ba-
nja Luku. Da su se Ëlanovi „Studentskog grada“ izvrsno pro-
veli u Banji VruÊici dovoljno govori Ëinjenica da su veÊ rezer-
virali i termin za isto vrijeme dogodine. Ovaj izlet je, kaæu, bio
pun pogodak!

IIzzddaavvaaËË:: Sindikat umirovljenika Hrvatske
ZZaa  iizzddaavvaaËËaa::  Jasna A. PetroviÊ,

glavna i odgovorna urednica
UUrreeuujjee::  Uredniπtvo Glasila

AAddrreessaa  UUrreeddnniiππttvvaa::  
10 000 Zagreb, Trg kralja Petra Kreπimira IV. br. 2/II.

IInnffoo:: Telefon/faks: 01/4655 146; 01/4635 202
E-mail: suh@zg.t-com.hr; Web stranica: www.suh.hr

GGrraaffiiËËkkii  uurreeddnniikk:: Nenad PejuπkoviÊ

TTiissaakk:: GMG GRAF, Sesvete
Temeljem miπljenja Ministarstva kulture Republike Hrvatske
br. 532-03-01/7-96-01 od 20.2.1996. Glasilo SUH-a je, kao
proizvod iz Ëlanka 18. toËka 13. Zakona o porezu na
promet, osloboen obveze plaÊanja poreza na promet.
CCiijjeennaa::  5 kn
CCjjeenniikk  ooggllaassnnoogg  pprroossttoorraa (glasilo SUH-a i web stranica
www.suh.hr): za jednu stranicu 4 000 kn; za pola stranice
3 000 kn i za Ëetvrtinu stranice 2 000 kn.

DUGO SELO

Praznik rada kao narodno veselje  

STUDENTSKI GRAD
Izlet u „Banju VruÊicu“ - pun pogodak!
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a k t i v n o s t i

U organizaciji Saveza Samostalnih Sindikata Hrvatske i
joπ triju sindikalnih srediπnjica (NHS, Matica i URSH),
Praznik rada 1. svibnja obiljeæen je sindikalnom povorkom
pod geslom „Zajedno za 8+8+8“. Srediπnje mjesto ovogo-
diπnje povorke bila je RadniËka cesta, a kiπa i tuËa nisu
sprijeËile oko 1.500 sindikalista, meu kojima i viπe od 50
naπih vrijednih SUH-ovaca, u pohodu prema Maksimir-
skom parku. „Mladi ljudi napuπtaju zemlju, a siromaπtvo
naπih umirovljenika pogaa svako osjeÊajno ljudsko biÊe,
a njihov æivot s ostatkom mjeseËne mirovine priËinja se kao
horor.“ pisalo je, izmeu ostalog, u prvomajskom proglasu.

ProlazeÊi pokraj bivπih tvornica (Katran, Chromos boje i
lakovi, ZIA, TLOS, Pobjeda tekstil, Zora, Elektrode, ATM,
Koæara), od kruænog toka, blizine sadaπnjeg sjediπta Hrvat-
ske udruge poslodavaca, pa do Hrvatskog zavoda za za-
poπljavanje, uz rub ceste palili su lampaπe u spomen na bi-
vπe industrijske pogone. 

U crvenim, bijelim i plavim majicama formirali su simbo-
liËne “tri osmice” (8 sati rada, 8 sati slobodnog vremena, 8
sati odmora), koje je milenijskom fotografijom ovjekovjeËio
©ime Strikoman. Podsjetimo, joπ davne 1886. godine viπe
stotina radnika diljem SAD-a stupilo je u generalni πtrajk
zahtijevajuÊi ograniËenje radnog vremena na 8 sati, a bor-
ba za „tri osmice“ je, naæalost, ostala aktualna i danas. 

Po dolasku u Maksimir, povorku je doËekala Sekcija
mladih SSSH Ëiji su Ëlanovi izveli performans i izloæbu o
povijesnom znaËenju i vaænosti Meunarodnog praznika
rada te podijelili prigodne letke, a sudionici povorke okup-
ljene su darivali crvenim karanfilima. 

ZAGREB

Svi „Zajedno za
8+8+8“

Prvosvibanjskom slavlju su se i ove
godine pridruæili Ëlanovi bjelovarske Po-
druænice SUH-a. U srediπnjem grad-
skom parku organizirali su πtand na ko-
jem su predstavili svoj ovogodiπnji plan
i program, dijelili pristupnice za Ëlanstvo
te promotivne letke kojima su informira-
li posjetitelje o djelovanju i znaËenju
SUH-a.

Uz πarenilo narodnih noπnji, glazbu i
ples kulturno-umjetniËkih druπtava, Bje-
lovarce su poËastili razliËitim slasticama,
bezalkoholnim piÊima i, dakako, nezao-
bilaznim prvosvibanjskim grahom. Pored
hrane, piÊa i zabave, zainteresirani pos-
jetitelji πtanda mogli su besplatno izmje-
riti i krvni tlak, za πto su se pobrinule dvi-
je medicinske sestre - Ëlanice Podruæni-
ce. 

Obiljeæavanje Praznika rada u Bjelova-
ru je ove godine proteklo bez prosvjed-
nih povorki i politiËkih rasprava - mjesta
je bilo samo za veselu „feπtu“ i druæenje!

BJELOVAR

Jeo se grah - i mjerio tlak! 
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a k t i v n o s t i

ZAGREB
Naπ glas na izborima
za EU parlament ide -
Viπnji Fortuni

Nakon πto je Predsjedniπtvo Glavnog odbora SUH-a odluËilo
preporuËiti Ëlanstvu da svoj glas na europskim izborima da
Viπnji Fortuni, ona je osobno pozvana na sjednicu Povjereniπt-
va SUH-a Zagreb, koja je odræana 7. svibnja. Naglaπeno je da
je kao proËelnica za socijalna pitanja uvijek prepoznavala pro-
grame koje SUH Zagreba provodi s umirovljenicima u lokalnoj
zajednici. To su pomoÊ i njega u kuÊi, teËajevi za volontere za
pruæanje pomoÊi i njege u kuÊi, informatiËki teËajevi, razne ra-
dionice (likovne, literarne, ruËni rad, glazbene i sl.) za organizi-
rano koriπtenje slobodnog vremena, zajedniËke proslave i druæ-
enja uz glazbu, izleti i ljetovanja, lijeËenje u toplicama, odræava-
nje zdravlja kretanjem i organiziranjem vjeæbanja i grupa samo-
pomoÊi - sve zato jer nastojimo odgoditi nepokretnost starijih
osoba i omoguÊiti im πto dulji ostanak u vlastitom domu. 

- Najmanje πto moæemo u ovom Ëasu uËiniti za sve to πto je
proËelnica Viπnja Fortuna napravila za naπ zagrebaËki SUH je
da je podræimo na izborima za Europski parlament, jer znamo
da ne daje obeÊanja napamet i da Êe joπ viπe uËiniti ne samo
za nas umirovljenike, veÊ za sve potrebite osobe - zakljuËilo je
Povjereniπtvo te uputilo svim Ëlanovima da joj daju preferenci-
jalni glas i da na listi 20 zaokruæe samo broj 7 i tako izaberu je-
dinog predstavnika umirovljeniËke stranke u Europskom parla-
mentu.

Na sjednici Povjereniπtva odluËeno je o sudjelovanju na Ja-
runskim sportskim susretima, gdje su zagrebaËki SUH-ovci la-
ni osvojili puno medalja, pa se nadamo da Êe tako biti i ove go-
dine, nakon viπemjeseËnih priprema. Razgovaralo se i o sud-
jelovanju o tjednu udruga koji Êe se odræati poËetkom lipnja, a
nastup zbora Podruænice Oporovec i dramske grupe Podruæ-
nice Graneπinski Novaki sigurno Êe razveseliti graane Zagre-
ba. Povjereniπtvo Êe se predstaviti i na posebnom πtandu.

Burna je rasprava voena o sve teæem poloæaju umirovlje-
nika, a posebno je izraæena zabrinutost zbog najava uvoe-
nja ekonomske cijene u umirovljeniËke domove. (Biserka Bu-
digam)

BRODSKO POSAVSKA ÆUPANIJA
Nikle dvije nove 
podruænice!

Iz Posavine nam ponovno stiæu dobre vijesti - podruæni-
cama SUH-a u Novoj Gradiπki, OkuËanima i Cerniku, os-
novanima od poËetka ove godine, sada su se pridruæile i
SUH-ove snage u Staroj Gradiπki i Reπetarima. Stjepan
RakitiÊ, predsjednik Æupanijskog povjereniπtva SUH-a,
javlja kako je na osnivaËkoj skupπtini u Staroj Gradiπki,
odræanoj sredinom travnja, za predsjednika izabran Zdrav-
ko MarkovanoviÊ, a u Reπetarima je predsjednicom posta-
la Dinka AntoliÊ.

»lanovima novih podruænica æelimo dobrodoπlicu u na-
πu veliku obitelj, te puno uspjeha!

DRUGA STRANA MEDALJE 

Konferencija za zdravu i
sigurnu buduÊnost?

„VeËernji list“ je 28. travnja organizirao u Zagrebu konfe-
renciju „Zdrava i sigurna buduÊnost - kako je osigurati?“, na
koju je pozvao i pet predstavnika Sindikata umirovljenika.
No, Konferencija je bila podijeljena u dva dijela, gdje je na
prvom dijelu uvodniËar bio ravnatelj HZZO-a Siniπa Varga,
a predavaËi su - prema popisu - bili ministar rada i mirovin-
skog sustava Mirando MrsiÊ, te predstavnici osiguravajuÊih
druπtava i obveznih fondova. Uslijedila je i panel rasprava. 

Kaæemo da sva ova saznanja imamo iz materijala, jer
nismo pozvani biti na prvom dijelu konferencije, veÊ samo
na radionice poslije podne. Razlog? Zato da nam ne bi
morali platiti ruËak, pa su nam kao „besplatnim“ sudionici-
ma dali krnje sudjelovanje. Popodne je bilo malo teæe sud-
jelovati u radionicama, koje su bile viπe tehniËkog i promo-
tivnog karaktera, jer nismo imali saznanja o uvodnim rije-
Ëima. Pozivnice za sudjelovanje bile su oËito samo smo-
kvin list bez obroka, kako bi se osigurala popunjenost dvo-
rane u poslijepodnevnim satima, kad najveÊi dio uglednika
i vaænih sudionika jednostavno nestane. Dio kolega je od-
mah po dolasku pokupio svoje papire, Ëim su saznali da su
„rezervni igraËi“.

Sudjelovali smo ipak u radionici u vezi III. stupa, a pozna-
ta su naπa stajaliπta kako dræimo da je drugi stup neisplativ
onima koji imaju neto plaÊe niæe od tisuÊu eura, te da zago-
varamo iskljuËivo dobrovoljnost. Iako su moderatori radioni-
ca tvrdili kako su to financijski proizvodi i za one s prosjeË-
nim plaÊama, iako su u prezentiranju modela III. mirovin-
skog stupa koriπteni primjeri su ulozima na plaÊe od  10.000
kuna! 

Sukus svih izlaganja na radionici o III. mirovinskom stupu
bila je oπtra reakcija na najavu ministra o ukidanju  dræavne
stimulacije osiguranicima  III. mirovinskog stupa, πto je oci-
jenjeno πtetnim i destimulativnim. 

Kad sam se na kraju radionice javio kako bih predstavio
svoje stajaliπte, kao i ono Sindikata umirovljenika, voditelji-
ca me pokuπala prekinuti jer da nije predvieno da mi govo-
rimo. Nisam se dao smesti.

U sadaπnjoj ekonomskoj situaciji pristup III. mirovinskom
stupu je rezerviran samo za osiguranike iz svijeta biznisa,
menadæere i visoko pozicionirane duænosnike i djelatnike,
Ëija su primanja daleko viπa od 1000 eura, odnosno Ëija pri-
manja proistiËu ne samo od visokih plaÊa nego i iz bonusa,
otpremnina i sliËno. Svaki osiguranik s primanjem od par
desetaka ili Ëak sto tisuÊa kuna koristit Êe osiguranje kroz III.
mirovinski tup, jer se taj iznos ne oporezuje i jer se moæe do-
biti dræavna stimulacija od Ëak 12.000 kuna godiπnje. S ob-
zirom na tu Ëinjenicu, vidi se da je III. stup za mnoge bijeg
od porezne obveze. Radi navedenoga pozdravljamo  odlu-
ku Vlade (ako je bude) da se ukine stimulacija i regulira ra-
zina porezne obveze.

Na ovoj je konferenciji bilo transparentno kako osigurava-
juÊa druπtva i fondovi   i dalje vode svoju „mantru“ oko III.
stupa jer oËito imaju podrπku vladajuÊe elite, kao πto je ima-
ju i u vezi II. obveznog stupa. Jasno je da su predstavnici
SUH-a posluæili kao manekeni ili ilustracija otvorenog dijalo-
ga, pa na takve konferencije viπe ne treba iÊi. 

Ivo MarijanoviÊ
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U povodu obiljeæavanja 20 godina osnutka, splitska po-
druænica SUH-a je 8. svibnja u hotelu „Bolero“ odræala sve-
Ëanu sjednicu na kojoj su bili nazoËni brojni Ëlanovi i gosti.

Sjednicu je vodila predsjednica Podruænice Split Asja
Tomin te su proËitane Ëestitke koje su uputili Ëlanovi po-
druænica iz Splita, Zadra i Dubrovnika, kao i Ëestitka Sin-

dikata umirovljenika Italije iz Ancone (SPI-CGIL). Dodije-
ljene su i povelje utemeljiteljima Danici TomiÊ, Zdenku
Antoniniju i Fridrihu Morettiju te spomenice pojedinim
Ëlanovima.

Meu gostima su bili predsjednica SUH-a Jasna A.
PetroviÊ, zamjenik Milan TomiËiÊ te potpredsjednice
Biserka Budigam i Milica »avkiÊ, voditelj splitskog ure-
da Sindikata pomoraca Neven Melvan, predsjednik
SSSH Splitsko-dalmatinske æupanije Zoran KaËiÊ,
predsjednik Zajednice antifaπistiËkih boraca i antifaπis-
ta Splitsko-dalmatinske æupanije Kreπimir Srπen, pred-
sjednica Gradskog kotara Blatine - ©krape, predsjedni-
ci podruænica SUH-a Splitsko-dalmatinske æupanije te
dosadaπnji predsjednici Podruænice Split.

U kulturno-zabavnom dijelu nastupio je mjeπoviti
zbor splitskog SUH-a te je odræana  tribina na temu
„Recesija na leima umirovljenika“, a u veËernjim sati-
ma gosti su se druæili na sveËanoj veËeri uz prigodni
program. 

SveËanost je odræana pod pokroviteljstvom Ureda æu-
pana Splitsko-dalmatinske æupanije, Grada Splita, split-
ske TuristiËke zajednice te KonËara d.o.o. i Agrokora
Dugopolje d.d.

a k t i v n o s t i

SPLIT: 20 godina druæenja i borbe!

SUH Split primio nagradu „Srce sindikalne 
solidarnosti“ za 2014.

Savez samostalnih sindikata Hrvatske 29. travnja na sve-
Ëanoj dodjeli tradicionalne nagrade „Srce sindikalne solidar-
nosti“ za 2014. godinu  glavnu je  nagradu dodijelio sindikal-
noj podruænici Zdravstveno-rekreacijski centar Lipik d.d., a
meu dobitnicima povelje bila je i Podruænica SUH-a Split.
Predsjednik SSSH Mladen Novosel uruËio ju je izaslaniku
splitske podruænice Milanu AniÊu.

Splitski SUH nagradu je, uz brojne druge aktivnosti reali-
zirane vlastitim sredstvima i dobrovoljnim radom, zasluæio i
velikim zalaganjem svojih volontera za starije i nemoÊne
osobe u 2013. godini, kad su izvrπili viπe od πest tisuÊa obi-
lazaka potrebitih i za njih obavili viπe od 15.000 usluga. 

„Srce sindikalne solidarnosti“ je godiπnja nagrada SSSH-
a koju od 1992. dodjeljuje pojedincima i organizacijama ko-
je svojim radom doprinose razvoju hrvatskog i meunarod-
nog sindikalnog pokreta. 
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PAZIN

Zadovoljstvo
obavljenim

Na izvjeπtajnoj skupπtini pazinskog
SUH-a, odræanoj 11. travnja, nije se
skrivalo zadovoljstvo radom Podruænice
u protekloj godini. Meutim, donoπenje
novog Zakona o mirovinskom osigura-
nju, kao i neuspjeli pokuπaj poveÊanja
broja Ëlanova, ostavili su trag razoËare-
nja meu naπim kolegama u srcu Istre.

Skupπtinom je rukovodio predsjednik
Podruænice Vjekoslav Sergo naglasivπi
kako je vlast pokazala jako malo sluha
za prijedloge SUH-a koji bi poboljπali
poloæaj hrvatskih umirovljenika. Broj Ëla-
nova pazinskog ogranka Sindikata, ko-
jih je trenutno 400-tinjak, nije se pove-
Êao, iako u gradu æivi preko 2.000 um-

irovljenika. No dobra vijest je da Ëak tri
udruge koje ih okupljaju redovito dogo-
varaju zajedniËke aktivnosti i uspjeπno
surauju. 

U okviru proπlogodiπnjih aktivnosti,
izvijestio je Sergo, organizirano je pet
meunarodnih susreta s umirovljenici-
ma iz slovenskog Kopra i talijanskog
Portogruara, pet izleta s oko 250 su-
dionika, a njih oko 700 plesalo je na
pet plesnih zabava. Osim toga, Ëlano-
vi su desetak puta obiπli bolesne u do-
movima, a s poklon paketima posjetili
su i Dom za psihiËki bolesne odrasle
osobe Motovun u BrkaËu te Dnevni bo-
ravak za starije osobe u Pazinu. U
prostorijama SUH-a odræane su razne
radionice, a preko tisuÊu usluga pruæ-
eno je umirovljenicima koji primaju
strane mirovine. 

O planu i programu za tekuÊu godinu
govorila je zamjenica predsjednika Gra-
cijela ZoviÊ, napomenuvπi kako treba

nastaviti inzistirati na gradnji doma um-
irovljenika u Pazinu, πto je projekt star
veÊ godinama. Najavila je nastavak me-
unarodne i suradnje s lokalnim vlasti-
ma (koja Êe ove godini za pazinski SUH
izdvojiti devet tisuÊa kuna), provoenje
humanitarnih aktivnosti te daljnju surad-
nju s Crvenim kriæem, Centrom za soci-
jalnu skrb i udrugama umirovljenika.
Osim toga, nastojat Êe u svojim prosto-
rijama organizirati i kreativne radionice,
predavanja o zdravstvenim temama te
informatiËki teËaj u suradnji s Gradskom
knjiænicom Pazin. 

Na skupπtini su, uz predsjednika i pot-
predsjednicu Podruænice, bili nazoËni i
predsjednik Æupanijskog povjereniπtva
SUH-a Istarske æupanije Vladimir Bur-
πiÊ, predsjednik Gradske udruge um-
irovljenika Pazina, predsjednik grtadske
Hrvatske stranke umirovljenika Vinko
StihoviÊ te zamjenica gradonaËelnika
Mirjana Galant. (Selvina BeniÊ)

DUBROVNIK

Otvoren odjel
palijativne 
skrbi

U OpÊoj bolnici Dubrovnik 28. trav-
nja sveËano je otvoren Odjel palijativ-
ne skrbi te tako postao jednim od prvih
bolniËkih odjela u Hrvatskoj za njegu
onih koji prolaze kroz terminalnu fazu
malignih bolesti ili pate od neizljeËivih
kroniËnih oboljenja. 

U ureenje 1.700 Ëetvornih metara
novog odjela OpÊa bolnica Dubrov-
nik, Grad, Æupanija i Zaklada Blaga
uloæili su 10,5 milijuna kuna, a od
ukupno 60 kreveta, njih 30 namijenje-
no je palijativnoj skrbi, a ostatak odje-
lu onkologije. 

U hrvatskom zdravstvu pitanje pa-
lijativne skrbi predstavlja jedan od
goruÊih problema. Naime, u nas ne
postoji moguÊnost smjeπtaja pacije-
nata u finalnoj fazi bolesti osim u us-
tanove u privatnom vlasniπtvu. U
posljednje vrijeme problem palijativ-
ne skrbi tema je s kojom se u mediji-
ma Ëesto susreÊemo, a zahvaljujuÊi
dogovoru izmeu sudionika projekta,
postignutom joπ 2012. godine, Du-
brovnik je otiπao korak dalje i - osi-
gurao prijeko potreban bolniËki odjel.
(Vesna MijoviÊ)

a k t i v n o s t i

UMAG

Humanitarci na djelu 
»lanovi Podruænice SUH-a iz Umaga u oæujku su bili itekako aktivni - i dare-

æljivi. Prvi u nizu bio je posjet Stacionaru za starije i nemoÊne osobe u sklopu
umaπkog Doma zdravlja, kojem su, u pratnji predsjednika Ogranka sindikata
umirovljenika Istraturista, donirali sanitarni materijal. 

I πtiÊenici Doma umirovljenika u Novigradu dobili su lijepi dar - zahvaljujuÊi
sredstvima prikupljenima na novogodiπnjem druæenju u hotelu Sol Umag, Ëla-
novi Podruænice donijeli su im Ëak 150 kilograma voÊa. 

Umaπki SUH-ovci su posjetili i dom umirovljenika u svome gradu, Ëija Êe iz-
gradnja uskoro biti gotova. Predvieno je da Êe dom, uz smjeπtaj, imati i dnev-
ni centar te organizirati pomoÊ u kuÊi koju Êe moÊi koristiti veÊi broj korisnika.
No dom, Ëija gradnja traje veÊ viπe od 10 godina i koja se napokon bliæi kraju,
neÊe naæalost biti u sklopu domova socijalne skrbi, veÊ privatan.

Umaπki SUH je potkraj mjeseca, za viπe od 50 svojih Ëlanova, organizirao i
Ëetverodnevni izlet izvan Lijepe Naπe. U Portugalu su se divili muzejima i arhi-
tekturi Lisabona, Batalhe, Estorila, Obidosa i Coimbre, ali i prirodnim ljepota-
ma hridina Cabo de Roca i Boca del Inferno. Na zajedniËkoj veËeri druæili su
se uz nastup folklorne skupine i dirljive zvuke tradicionalne portugalske Fado
glazbe. (Anton Pertot)



Joπ od mladih dana, Stjepan RakitiÊ, pomagao je radu raznih udruga, a od
2003. nositelj je i Povelje Brodsko-posavske æupanije za druπtveno-kulturni rad -
ovaj roeni SikirevËanin danas je predsjednik Æupanijskog povjereniπtva Brodsko-
posavske æupanije i predsjednik Podruænice SUH-a Sikirevci, ali i dopredsjednik
OpÊinskog vijeÊa svoga mjesta.

Svoje radno putovanje zapoËeo je u Zagrebu u „Gradskom zelenilu“, a nakon
slavonsko-brodskog „Graditelja“, napustio je rad u dræavnim poduzeÊima i pokre-
nuo vlastiti soboslikarsko-liËilaËki obrt u Bosanskom ©amcu, gdje je boravio sve
do 1991. godine. Po povratku u rodno mjesto, preregistrirao je svoj obrt u grae-
vinsko poduzeÊe, te s viπe od 60 radnika radio sve do umirovljenja 2005. godine.
Godinu dana kasnije zapoËeo je sa svojim sindikalnim „staæom“ u Podruænici
SUH-a Sikirevci, 2008. je izabran za predsjednika, a u lipnju proπle godine i za
predsjednika Æupanijskog povjereniπtva. Stjepan je tada impresionirao spremnoπ-
Êu da preuzme odgovornost za promaπene korake prethodne ekipe i optimistiËki
najavi buenje regije.

Uz 11 veÊ postojeÊih podruænica, u Brodsko-posavskoj æupaniji ih je u posljed-
njih godinu dana osnovano joπ pet, a dobrim vijestima se moæe pohvaliti i Ëlanstvo
SUH-a u Sikirevcima, Ëiji se broj gotovo utrostruËio - sa 68 na 185 Ëlanova - πto
je gotovo polovica od ukupnog broja umirovljenika u mjestu. 

U svakodnevnoj borbi za bolje prilike i ugodniji æivot umirovljenika, Ëlanovi Podruænice Sikirevci
provode brojne aktivnosti, pruæaju pravnu pomoÊ, ugovaraju povlastice i popuste za umirovljenike,
organiziraju druæenja poput zabava i izleta. U svome radu Podruænica je ostvarila dobru suradnju
s opÊinskom vlaπÊu.

Neki od problema s kojima se podruænica u Sikirevcima najËeπÊe susreÊe tiËu se loπe informira-
nosti njezinih Ëlanova. To i ne Ëudi, kaæe RakitiÊ, ako se uzme u obzir Ëinjenica da se predsjedni-
ci podruænica slabo sluæe elektronikom, pa izvjeπtaje joπ uvijek preteæno primaju i πalju putem poπ-
te. Osim toga, dodaje, umirovljenici raspolaæu vrlo skromnim primanjima, a na visinu mirovina naæ-
alost ne mogu utjecati, barem ne na razini podruænice ili æupanije. No, za taj dio borbe postoji SUH
na razini Hrvatske koji dnevno oπtri svoje zube na promaπenim politikama i odlukama.

- Trudimo se, kada god nam se za to ukaæe prilika, ugovarati popuste za naπe Ëlanove, i u tome
smo dosada imali mnogo uspjeha. Trenutno nam veliki problem predstavlja voenje knjigovodstva
i prijava izleta. Zakonodavac, Ëini se, puno traæi od udruga i sindikata, zaboravljajuÊi pritom da mi
naπ posao obavljamo dobrovoljno i bez dobiti. Na nas umirovljenike, izgleda, nitko ne misli. Pre-
puπteni smo sami sebi, neprestano se borimo za svoja prava, ali kada dou izbori, onda i mi zabo-
ravimo sami na sebe, pa glasamo za druge. - nastavlja sve popularniji i nezaustavljivi Stjepan.

- Treba raditi na poticanju izgradnje domova, jer na mjesto u jednom od njih Ëeka se godinama.
Æalosna istina je da je u nas najviπe umirovljenika koji primaju svega 1.800 kuna mirovine, a bora-
vak u domu naplaÊuje se, u najboljem sluËaju, barem dvostruko viπe. Cijene domova treba uskla-
diti s visinom mirovina, a ne s ekonomskim cijenama, kako najavljuju! - odluËno Êe RakitiÊ.

Ohrabruje ga, priznaje, kada ga sumjeπtani prepoznaju na ulici jer ga navodi na zakljuËak kako
je SUH kao udruga prepoznat ne samo u Sikirevcima nego i u Æupaniji, πto ga potiËe na daljnji ak-
tivni rad. Zato i ne Ëudi plan da i na razini Brodsko-posavske æupanije SUH postane vaæan æupa-
nijski socijalni partner.

- Moj moto je ulaganje u ljude. Uvijek kaæem - poznavanje ljudi je najveÊe bogatstvo! NajveÊi po-
nos u meni izaziva kada se umirovljenici sami dou uËlaniti u naπu podruænicu i kada na nekom od
naπih druæenja bude veliki odaziv Ëlanova - to mi je znak da ispravno radimo i napredujemo. Doæ-
ivjeti istinsku radost æivota znaËi pridonijeti onom cilju koji i sami smatramo veliËanstvenim, potreb-
nim i korisnim. Stoga bih poruËio svojim kolegama, Ëlanovima i svim ostalim umirovljenicima - in-
formirajte se o svemu πto radi SUH i za πto se zalaæe, okupljajte se i uËlanjujte, jer zajedno smo -
zaista jaËi! (Marina TripoviÊ)

n a π i  s i n d i k a l n i  p o v j e r e n i c i

Stjepan RakitiÊ, predsjednik Æupanijskog povjereniπtva SUH-a Brodsko-posavske æupanije
i predsjednik Podruænice SUH-a Sikirevci

Cijenu domova uskladiti 
s visinom mirovina
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p s i h o l o π k a  r a d i o n i c a

Piπe: Biserka Budigam, psihologinja

„Ako se danas ne koristiπ raËunalom,
tada si star, Ëak i ako joπ nemaπ godine
koje je druπtvo utvrdilo starosnom gra-
nicom.“ Ovu je reËenicu napisao psiho-
log Vid PeËjak u svojoj knjizi „Psihologi-
ja treÊe æivotne dobi“.

Tom je reËenicom izrekao ne samo
svoj odnos prema spoznaji da je sam,
zaπavπi u treÊu æivotnu dob, uvidio ne-
dostatak svoga znanja, veÊ i odnos
druπtva prema osobama koje nisu os-
posobljene za ovo novo vrijeme, vrije-
me koriπtenja informatiËkom opremom.

Moæda bi nam veÊ i ovo trebalo biti
dostatnim motivom za hvatanje u koπ-
tac sa savladavanjem osnovne infor-
matiËke pismenosti, ali ipak Êu vas pod-
sjetiti na sve razloge zbog kojih se tre-
bamo nauËiti koristiti kompjutorom. 

„O starenju uma najviπe se govori, o
tome kruæi najviπe πala i viceva, i s tim
u vezi ima najviπe stereotipa, na koje se
najËeπÊe poziva u politici zapoπljava-
nja.“ - kaæe opet PeËjak. I potpuno je u
pravu. Prije viπe od dvije godine pisala
sam upravo o problemu opadanja inte-
ligencije u starosti. Prisutna su uglav-
nom dva osnovna razloga: promjene
do kojih dolazi zbog samog starenja
mozga i promjene koje nastaju zbog
nedovoljne aktivnosti mozga - radi na-
puπtanja intelektualnog rada, uËenja i
izobrabe.

Promjene koje nastaju zbog procesa
starenja mozga u veÊini su sluËajeva
spore i ne nastaju odjednom, ukoliko
ne postoje neka organska oπteÊenja
mozga (moædani udar npr.) na koja teπ-
ko moæemo utjecati svojom aktivnoπÊu
i voljom. 

Meutim, promjene uvjetovane ne-
dovoljnom aktivnoπÊu mozga ne ostav-
ljaju trajne i tvrdokorne posljedice i mo-
guÊe ih je ublaæiti. Pri tome ne smijemo
zaboraviti da na proces starenja utjeËe
i pomanjkanje motivacije i interesa za
intelektualni rad, a ne smijemo zane-
mariti niti utjecaj predrasuda.

U uobiËajenom procesu starenja do-

lazi znaËajnijih promjena intelektualnih
sposobnosti tek u srednjoj ili dubokoj
starosti (poslije 70 ili 75 godina), iako
su razlike meu pojedincima ponekad
vrlo velike.  Ima tako ljudi od 80 i viπe
godina koji s lakoÊom uËe nove sadræa-
je i intelektualno su vrlo aktivni. 

Na brzinu intelektualnog starenja ut-
jeËu poËetni stupanj inteligencije, ali i
naobrazba. Manje obrazovani ljudi naæ-
alost stare bræe i viπe od obrazovanih.
Naπ um Ëitavog æivota utjeËe na nas. 

Unuka na monitoru
Danas ljudi, naroËito u Americi, æele

poboljπati svoje opÊe, kako tjelesno, ta-
ko i duπevno zdravlje i sposobnosti pa
pribjegavaju uzimanju „lijekova“ odnos-
no razliËitih farmaceutskih pripravaka. I
kod nas sve viπe ljudi koristi takve „do-
datke prehrani“, ne uzimajuÊi u obzir da
neki, u odreenim koliËinama, mogu bi-
ti opasne po zdravlje i mogu izazvati i
nepoæeljne nuspojave. 

Ipak, najsigurniji je recept za pobolj-
πanje naπeg duπevnog zdravlja pravil-
na i  pravovremena umna aktivnost.
Kad si starije osobe postave pitanje -
koristiti se raËunalom ili ne, ukljuËiti se
u neki informatiËki teËaj ili ne? Odgovor
je uvijek samo jedan - da! 

Vaæno je pri tome ukljuËiti se u grupu
osoba koje su pribliæno sliËne dobi.
Teπko Êe se starija osoba dobro osje-
Êati u grupi mladih polaznika, Ëije je
znanje veÊ u startu veÊe zbog dostup-
nosti razliËitih kompjutorskih igrica koje
su uvjeæbavali, a Ëesto je i brzina za-
pamÊivanja veÊa kod mlaih. 

Upravo sam ovih dana proËitala za-
nimljiv Ëlanak o najstarijoj surferici, sta-
roj 88 godina, koja se ne skida s kom-
pjutora. “©irom svijeta imam Ëetvero
djece, πest unuka i troje praunuËadi, s
kojima priËam preko kompjutora“, kaæe
sretna baka. Osim toga mnoge stvari
moæe proËitati i na internetu. 

Moja se prijateljica sluæila raËunalom
dok je radila, ali nikada nije pokazivala
naroËiti interes koristiti ga kod kuÊe.
Kad je otiπla u mirovinu sasvim je zane-

marila koriπtenje svog kompa, iako je
kod kuÊe stajao na jednom stolu u kutu
sobe, i sluæio za brisanje praπine i niπta
viπe. Ali kad je kÊerka poslala fotografi-
je tek roene joj unuke, odmah je u po-
moÊ pozvala mlaeg susjeda i opet po-
Ëela obnavljati stara znanja. Danas
opet svakog dana sjedne pred monitor
i pregledava slike djece i unuËadi s dru-
gog kontinenta ili proËita neku zanimlji-
vost ili prati zbivanja u napretku posla
kojim se ranije bavila. Mnogo je sretni-
ja i zadovoljnija nego prije, kad  nije
znala koliko je raËunalo zapravo „zgod-
na igraËka“.

Svi na teËaj
I sama sam bila prisiljena nauËiti

sluæiiti se raËunalom, ako ni zbog Ëega
drugoga, onda zbog pisanja ovih Ëlana-
ka. Jedino mi je æao πto nisam zavrπila
organizirani teËaj, jer je moje znanje vr-
lo skromno i nedostatno.

Rekli smo da su Ëesto prisutne i pre-
drasude u procjenjivanju uspjeha mla-
ih i starijih. Npr. sporije pamÊenje neke
radnje kod mlaih osoba opravdavat Êe
se umorom ili trenutnom duπevnom
preoptereÊenoπÊu, a kod starijih to Êe
se odmah pripisati „senilnosti“.

Danas se organizira veÊ dosta infor-
matiËkih teËajeva za starije osobe. Pro-
blem nije u nezainteresiranosti um-
irovljenika, veÊ Ëesto u nemoguÊnosti
plaÊanja takvog teËaja. Znamo da su
mirovine relativno niske i da si vrlo ma-
li broj umirovljenika moæe priuπtiti po-
haanje teËaja za koji treba mjeseËno
izdvojiti i po nekoliko stotina kuna. 

Meutim, danas se sve viπe udruga
obraÊa sponzorima, poduzeÊima za
donaciju „otpisanih“ i rashodovanih ra-
Ëunala, koja se joπ uvijek mogu koristiti
i organizira teËajeve u okviru realizacije
svojih programa. 

Kad piπem o ovoj temi, ne mogu ne
sjetiti se prvog predsjednika SUH-a
Jurice IvankoviÊa koji je doista u zavid-
nim godinama vrlo uspjeπno savladao
umijeÊe koriπtenja kompjutora i koji je
tako dobio novi izlaz u svijet te polet i
zanos za ponovno savladavanje „do-
maÊih zadaÊa“. I danas se iz umirovlje-
niËkog doma Maksimir dopisuje s nama
u SUH-u.

I na kraju æelim naglasiti da je za oËu-
vanje umnih sposobnosti vaæno koristi-
ti mozak - πto viπe i ËeπÊe. Kao πto ima-
mo tjelesnu gimnastiku za oËuvanje tje-
lesnih sposobnosti, prihvatimo se i um-
ne gimnastike, kako bismo πto duæe os-
tali ukljuËeni u druπtvo i svoju obitelj i
kako bismo imali uz sadaπnjost i zanim-
ljiviju buduÊnost.

Umna gimnastika -
najnovija moda
Kad ste prestari za nauËiti sluæiti se kompjutorom?
Nikad! Vjeæbajte svoj mozak svakodnevno 
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UUggoovvoorr  oo  ddaarroovvaannjjuu  --  
nneeoovvjjeerreenn

PPiittaannjjee::  Prije nekoliko godina ujak mi
je darovao kuÊu s okuÊnicom znatne
vrijednosti. Ugovor je sklopljen uz uvjet
da darovana nekretnina postaje moje
vlasniπtvo tek nakon njegove smrti, no
nije ovjeren kod javnog biljeænika. Zani-
ma me hoÊe li to biti prepreka pri uknji-
æbi prava vlasniπtva nakon ujakove smr-
ti? (G. P., Slavonski Brod)

OOddggoovvoorr:: Prema Ëlanku 482. st. 1 Za-
kona o obveznim odnosima, ugovor o
darovanju nekretnine mora biti sastav-
ljen u pisanom obliku. Ako je prijenos
nekretnine odgoen do smrti darovate-
lja, ugovor mora  biti sklopljen u obliku
javnobiljeæniËkog akta ili ovjerovljene
(solemnizirane) privatne isprave. Kako
je u Vaπem sluËaju prijenos prava vlas-
niπtva nad nekretninom odgoen do
smrti Vaπeg ujaka, ugovor o darovanju
je nevaæeÊi. PreporuËujem Vam da pos-
tojeÊi ugovor solemnizirate ili sastavite
novi ugovor koji Êe zadovoljavati odred-
be spomenute zakonske odredbe. Da-
kle, s ovim se ne moæete uknjiæiti.

SSaammooææiivvii  ssiinn
PPiittaannjjee::  Nedavno sam prodao svoje

poljoprivredno imanje te sam se namje-
ravao preseliti u grad k svome sinu je-
dincu. No kako on sa suprugom i dvoje
djece æivi u malom stanu, predloæio mi je
da ga proda te da zajedno kupimo veÊi
stan ili kuÊu. Nemam niπta protiv same
kupnje, no smeta mi to πto moj sin ne-
kretninu æeli kupiti na svoje ime te time
postati njezin jedini vlasnik. Ne bih se
htio posvaati sa sinom, no brine me πto
bih ostao bez imovine i s minimalnom
mirovinom. Postoji li neki naËin na koji
bih se zaπtitio, a da sa sinom ostanem u
dobrim odnosima? (B.R., Karlovac)

OOddggoovvoorr:: Bez obzira na Vaπu æelju da
zadræite dobar odnos sa sinom, savjetu-
jem Vam da dio kuÊe ili stana glasi na
Vaπe ime, razmjerno uloæenoj svoti. U
protivnom, bit Êete prepuπteni na milost
i nemilost sina. Nadalje, u sluËaju njego-
ve smrti, Vaπa snaha i unuci postat Êe

zakonski nasljednici kupljene nekretni-
ne, a Vi Êete ostati bez iËega. Ako pak
postanete suvlasnik, moæete sa sinom
sklopiti ugovor o doæivotnom uzdræava-
nju kojim Êete si osigurati uzdræavanje,
a nekretnina Êe ostati u Vaπem vlasniπt-
vu sve do Vaπe smrti. 

SSttiiggllaa  zzaassttaarrjjeellaa  oovvrrhhaa  --
pprriiggoovvoorr!!

PPiittaannjjee::  Nedavno sam primio rjeπenje
o ovrsi za neplaÊene raËune gradske
plinare i T-coma koji datiraju joπ iz 2007.
godine. Prema mojim saznanjima, takvi
raËuni zastarijevaju u roku od godinu
dana od dana dospijeÊa, stoga sam
podnio prigovor na primljeno rjeπenje o
ovrsi. Molim Vas da mi odgovorite je-
sam li u pravu odnosno hoÊe li moj pri-
govor uvaæiti te ukinuti rjeπenje o ovrsi.

OOddggoovvoorr::  Sama Ëinjenica da ste pod-
nijeli prigovor na rjeπenje o ovrsi znaËi
da Êe se rjeπenje ukinuti, a predmet Êe
se proslijediti nadleænom sudu. Meu-
tim, to ne znaËi da ste Vi svoj problem ri-
jeπili jer Êete u redovnom sudskom pos-
tupku morati argumentirati navode iz
prigovora. ToËno je da navedeni raËuni
zastarijevaju u roku od jedne godine ra-
ËunajuÊi od dana dospijeÊa. No ako je
ovrhovoditelj podnio prijedlog za ovrhu
unutar tog roka, prigovor zastare neÊe
se uvaæiti, iako se raËuni odnose na
2007. godinu. Takva situacija je mogu-
Êa ako je prijedlog za ovrhu ranije pod-
nesen, ali nije realiziran, stoga se teme-
ljem starog prijedloga podnosi novi, ili
ako je pak prijedlog za ovrhu predan su-
du ili javnom biljeæniku, a potom „zapeo“
u jednoj od ladica. 

SSeerrvviisseerr  nnaappllaattiioo,,  aa  aauuttoo  ii
ddaalljjee  uu  kkvvaarruu

PPiittaannjjee::  Nedavno sam svoj automobil,
kojem je istekla garancija, dao u privat-
ni autoservis zbog greπke na motoru.

Naæalost, iako sam uslugu po mom miπ-
ljenju preplatio, greπka nije otklonjena, a
serviser moj prigovor nije uvaæio. Koja
su moja prava i πto trebam poduzeti?
(R.G., Zagreb)

OOddggoovvoorr::  Ako niste zadovoljni uslu-
gom autoservisa, trebate u roku od 15
dana podnijeti pisanu reklamaciju. Moæ-
ete traæiti da serviser otkloni greπku ili
smanji cijenu radova, ili ukoliko ne moæe
otkloniti greπku, da Vam vrati cijeli iznos.
Meutim, ako se serviser ogluπi na Vaπ
zahtjev, moæete protiv njega podnijeti
prijavu Hrvatskoj obrtniËkoj komori. U
svakom sluËaju, morat Êete putem re-
dovnog suda traæiti naknadu πtete.  Zbog
prirode greπke, preporuËujem Vam da
prethodno, u izvanparniËnom postupku,
provedete postupak osiguranja dokaza.
Za potrebe sudskog postupka, bit Êe
Vam potreban i raËun servisa.

ZZaajjmmooddaavvaacc  pprreenniioo  
uuggoovvoorr  nnaa  ddrruuggoogg  

PPiittaannjjee::  Nedavno sam sklopio ugovor
o zajmu nakon Ëega me je zajmodavac
obavijestio kako je svoje ugovorno po-
traæivanje prenio na drugu osobu iako
prethodno nije traæio moj pristanak. Za-
nima me, je li on to mogao uËiniti bez
mog odobrenja? Napominjem kako
ugovorom o zajmu nije predviena mo-
guÊnost ustupanja potraæivanja u korist
neke druge osobe. ©to mi je Ëiniti, tre-
bam li traæiti sudsku zaπtitu? (G. R., Kar-
lovac)

OOddggoovvoorr::  U pitanju je ustupanje po-
traæivanja vjerovnika treÊoj osobi, πto u
pravu nazivamo cesijom. Prema Zako-
nu o obveznim odnosima, vjerovnik pri-
likom ustupanja potraæivanja treÊoj oso-
bi nije duæan prethodno traæiti Vaπ pris-
tanak, osim ako je to navedeno u ugo-
voru o zajmu ili ako u ugovoru izriËito
stoji da vjerovnik nema pravo svoja po-
traæivanja ustupiti nekom drugom. Vje-
rovnik je jedino duæan obavijestiti Vas o
tome, πto je i uËinio. Vaπa situacija se ti-
me nimalo ne mijenja - sve obveze iz
ugovora o zajmu za Vas ostaju iste te
se bez Vaπeg pristanka ne mogu mije-
njati. Sudska zaπtita je, zbog gore nave-
denih razloga, bespredmetna.

Odgovara: 

MILAN TOMI»I∆
dipl. pravnik

s a v j e t i r a z n i
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Moj profesionalni 
izbor kroz cijeli 

radni vijek su 
borba za ljudska

prava, solidarnost 
i dostojanstvo Ëovjeka. 

U Europskom parlamentu
predstavljat Êu 

umirovljenike, starije 
osobe, socijalno ugroæene,

ojaene i povrijeene.

••  ZZaaππttoo  uummiirroovvlljjeenniiccee  ii  uummiirroovvlljjeenniiccii  ttrreebbaajjuu  uu  nneeddjjeelljjuu,,  2255..  ssvviibbnnjjaa  22001144..  oottiiÊÊii  nnaa  bbiirraalliiππttaa  ii  iizzaabbrraattii  1111  zzaassttuupp--
nniikkaa  RReeppuubblliikkee  HHrrvvaattsskkee  uu  EEuurrooppsskkoomm  ppaarrllaammeennttuu??

Zato jer Êe od 275 kandidata iz 25 politiËkih stranaka trebati izabrati najbolje koji Êe sljedeÊih pet godina zas-
tupati i interese umirovljenika i starijih osoba u najznaËajnijem tijelu Europske unije. Na dnevnom redu Europ-
skog parlamenta su uvijek teme od interesa za umirovljenike i starije osobe, pitanja njihove zdravstvene zaπ-
tite, dugoroËne skrbi, razvoja palijative, mirovinskog modela. Europski parlament donosi okvire politike za
obranu dostojanstva starijih.

••  KKaakkoo  mmooææeettee  ggllaassaattii  ssaammoo  zzaa  jjeeddnnuu  oossoobbuu??

Ovo su jedini izbori na kojima ne morate glasati za stranaËku ili koalicijsku listu, veÊ moæete izabrati samo
jednog kandidata ili kandidatkinju. Dovoljno je da zaokruæite redni broj takve osobe, a ne i ostale s liste. 

••  ZZaaππttoo  ËËllaannoovviimmaa  SSiinnddiikkaattaa  uummiirroovvlljjeenniikkaa  HHrrvvaattsskkee
pprreeppoorruuËËuujjeemmoo  ddaa  ggllaassaajjuu  zzaa  VViiππnnjjuu  FFoorrttuunnuu  ppoodd  rreeddnniimm
bbrroojjeemm  77  nnaa  lliissttii  bbrroojj  2200??

Mr. sc. Viπnja Fortuna socijalna je radnica, proËel-
nica Ureda za socijalnu zaπtitu i osobe s invalidite-
tom Grada Zagreba. Godinama smo pratili njezinu
borbu za saborskom govornicom za prava osoba
starije æivotne dobi, za najranjivije skupine, siromaπ-
ne, invalide, ærtve zlostavljanja, izbjeglice. Viπnja
Fortuna je uvijek tamo gdje je potrebno obraniti ljud-
ska prava, izboriti se protiv rezanja socijalnih prava i
za solidarnost. 

KOGA IZABRATI U EUROPSKI PARLAMENT?

Zaokruæite osobu! 
Glasajte za svoju - Fortunu!

”

Nije pravedno da oni koji su
radom izgradili ovo druπtvo,
æive najteæe. Nije pravedno da
sve veÊi broj umirovljenika æivi

u zoni siromaπtva. Europski parlament 
je mjesto gdje se trebamo izboriti za
socijalni model Europe, za bolje 
æivotne uvjete svih starijih osoba u
zemljama Ëlanicama i, povratno, za
Hrvatsku koja voli svoje stare!

”


