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Radnici i umirovljenici na 
Markovom trgu

DDv a d e s e t o g
s t u d e n o g a

aktivistice i akti-
visti Sindikata
umirovljenika su
od ranog kiπnog
jutra  doËekivali
saborske zas-
tupnice i zastupnike, dijelili letke i nagovarali ih kako tre-

baju proËitati i zastupati njihova stajaliπta prigodom do-
noπenja novog Zakona o mirovinskom osiguranju. Kako
su hrvatski umirovljenici treÊi po siromaπtvu u EU, nije
neobiËno da je jedan od prvih zahtjeva bilo potpuno uki-
danje πvicarske formule u usklaivanju mirovina.

Jedanaest zahtjeva, s jasnim obrazloæenjima… Iako
nitko nije odbio uzeti letak, mnogi su dræali kako je neu-
obiËajeno vidjeti umirovljenike kako ih aktivistiËki „love“
po Markovom trgu. Ipak, mirovinski je zakon usvojen s
minimalnim pobiljπanjima.

Sve sindikalne srediπnjice istupile su iz
Gospodarsko-socijalnog vijeÊa i 5. prosi-

nca odræale prosvjede ispred zgrade Vlade
RH na Markovom trgu. Iako je ministar rada
i mirovinskog sustava Mirando MrsiÊ u pos-
ljednji trenutak iz procedure povukao Prijed-
log izmjena Zakona o radu, sindikalisti su
odræali prosvjed protiv Zakona o radu, Zako-
na o povremenim poslovima i poveÊanja do-
bi za umirovljenje na 67 godina, te nastavili
s organiziranjem generalnog πtrajka. Meu
1500 sindikalista bili su i aktivisti Sindikata
umirovljenika. Zaπto smo bili na prosvjedi-
ma? Poslali smo jasnu poruku kako ne æeli-
mo da naπa djeca i unuci budu robovi suvre-
menog doba, ali i kako smo svjesni kako Êe
se deregulacijom radnog zakonodavstva pri-
kupljati manje mirovinskih doprinosa, πto bi moglo do-
vesti do kolapsa prvog javnog mirovinskog stupa me-
ugeneracijske solidarnosti.
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SUH dijelio
letke 
zastupnicima 

U povodu uvrπtenja u dnevni red sa-
borske sjednice prijedloga zakona o

mirovinskom osiguranju, petnaestak
Ëlanova Sindikata umirovljenika Hr-
vatske dijelili su 20. 11. 2013. letke
saborskim zastupnicima. 

Podsjetimo, SUH je veÊ ranije upo-
zorio da je rijeË o opasnim izmjenama
mirovinskog zakona, koje se, poslije
ritualne javne rasprave, bez izmjena
stavljaju na dnevni red Sabora RH. 

Ovom je akcijom Sindikat umirovlje-
nika pozvao predstavnike naroda da
posluπaju glas umirovljenika i radnika

i odupru se preuranjenom poveÊanju
dobi za umirovljenje na 67 godina,
diskriminaciji æena i prijevremenih sta-
rosnih umirovljenika, daljnjem siroma-
πenju starijih osoba te da se zaloæe za
potpuno ukidanje tzv. πvicarske for-
mule iako se njome sniæava realna
vrijednost mirovina za 1 do 1,5 posto
godiπnje.

Nakon samo formalne i kratke
javne rasprave, zakonskih izmjena
bez pravih analiza, vizije i simula-
cija te odbijanja svih njihovih pri-
jedloga, umirovljenicima u ovom
trenutku nije ostalo niπta drugo ne-
go za svoje argumente zatraæiti
potporu saborskih zastupnica i
zastupnika.

“PoveÊanje dobi za umirovljenje na
67 godina je preuranjeno, osobito za
æene, jer im je oËekivani æivotni vijek
kraÊi za tri godine od prosjeka EU, a
nisu izvrπene ni procjene posljedica
na radnike koji u svijet rada ulaze s
19 godina ili rade na teπkim poslovi-
ma, za zdravstveni sustav, na neza-
poslenost mladih, kao i na oËekivano
poveÊanje broja invalida”, upozorili
smo u letku podijeljenom pred Sabo-
rom.

Danaπnjom akcijom æelimo upozo-
riti zastupnike kako ovaj zakonski
prijedlog nije najbolje rjeπenje, jer je
izostala bilo kakva dugoroËna pro-
jekcija, jasna strategija i rasprava o
cjelovitoj mirovinskoj reformi, nagla-
sila je predsjednica SUH-a Jasna
PetroviÊ.

Novi Zakon o mirovinskom osigura-
nju ponovno ne nudi potrebnu sveo-
buhvatnu reformu mirovinskog susta-
va i neÊe pridonijeti odræivosti susta-
va, a joπ manje adekvatnosti - iako su
to temeljni ciljevi svih reformi. 

2200..  1111..  22001133..

Tri koraka unatrag! MIROVINSKA REFORMA
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Sindikati 
prosvjedovali 

Iako je dan ranije ministar rada i mi-
rovinskog sustava Mirando MrsiÊ iz
procedure povukao Prijedlog izmjena
Zakona o radu, sve hrvatske sindikal-

ne srediπnjice odræale su 5. prosinca
2013. prosvjed na Markovu trgu protiv
promjena Zakona o radu i Zakona o
mirovinskom osiguranju te donoπenja
Zakona o povremenim poslovima koji-
ma je, meu ostalim, predloæena flek-
sibilizacija radnog vremena, pomica-
nje dobi za umirovljenje na 67 godina
i uvoenje vauËera za povremene
poslove. 

Tako je najavljeni prosvjed sindika-
ta protiv izmjena radnog zakonodav-

stva prerastao u prosvjed protiv Vla-
de, koju su sindikalni Ëelnici ocijenili
“najgorom Vladom za radnike u zad-
njih 20 godina” i prozvali je za nespo-
sobnost, bahatost i socijalnu neos-
jetljivost. 

Poruku kako oni niti njihova djeca
ne æele biti robovi suvremenog doba
poruËilo je oko 1500 sindikalista,
uglavnom sindikalnih povjerenika i
profesionalno zaposlenih u sindika-
tima, nezaposlenih, umirovljenika,
Ëlanova udruga civilnog druπtva,
Ëlanica Æenske fronte za radna i so-
cijalna prava, a pridruæili su im se i
Ëlanovi Hrvatskih laburista.

Kritike Ministarstvu i Vladi u cjeli-
ni, koja planira uvoenje takvih an-
tiradniËkih i antisindikalnih zakona,
uputili su Ëelnici pet sindikalnih sre-
diπnjica te najavili da od 13. do 17.
sijeËnja 2014.  pokreÊu izjaπnjava-
nje Ëlanstva o spremnosti na sudje-
lovanju u opÊem πtrajku kako bi se
oduprli nametanju neprihvatljivih iz-
mjena paketa radnog zakonodav-
stva.

Sabor donio
novi zakon 

Hrvatski je sabor 13. 12. 2013. do-
nio Zakon o mirovinskom osiguranju,
Ëime se Hrvatska prikljuËila dræavama
koje su podignule dobnu granicu za
odlazak u mirovinu. 

PrihvaÊeno je samo par amand-
mana koalicijskog partnera HSU-a.

u  f o k u s u

55..  1122..  22001133..
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p o v e Ê a l o

Treba li ukinuti 2. mirovinski
stup, jer ugroæava isplatu mirovina
sadaπnjih i buduÊih umirovljenika,
te dræavni proraËun, ili treba joπ
poveÊati izdvajanja u njega kako
bi se poveÊale mirovine? Sindikat
umirovljenika Hrvatske potaknuo
je raspravu na tu temu 25.11. na
okruglom stolu u organizaciji Klu-
ba saborskih zastupnika Hrvatskih
laburista. Treba otvoreno reÊi ka-
ko o pitanju drugog mirovinska
stupa postoji prava medijska blokada jer bankarska obitelj
strogo prijeËi otvaranje pitanja njegove transformacije. Utoliko
viπe, otvaranje rasprave pod krovom Sabora, veliki je iskorak.

»lan Predsjedniπtva Sindikata umirovljenika Hrvatske Ivo
MarjanoviÊ uvodno je obrazloæio zbog Ëega bi trebalo omo-
guÊiti povrat osiguranicima iz 2. u 1. stup mirovinskog osi-
guranja, zajedno s njihovim ulozima od oko 57 milijardi ku-
na. Dræi da bi to bilo dosta sredstava za stabilizaciju miro-
vinskog sustava i dræavnog proraËuna. Je li bilo ispravno
novac prikupljen u 2. stupu dati privatnicima da upravljaju
njime u fondovima, dok se istodobno dræava skupo zaduæ-
uje kako bi prikupila novac za isplatu mirovina? Upozorio je
kako je buduÊim umirovljenicima, a naroËito mladima koji
veÊ rade ili se tek sad zapoπljavaju, mirovina iz 2. stupa ne-
izvjesna po visini iznosa i sigurnosti isplate. 

- Drugi mirovinski stup je dijete bankarskog susta-
va kojeg zanima samo koliko je novca skupljeno,
gdje Êe se plasirati te kolike su im provizije, dok im
sami umirovljenici uopÊe nisu bitni. Hrvatska nije
imala nikakvih iskustava s funkcioniranjem 2. stupa
koji je nametnula Svjetska banka eksperimentalno
u mnogim tranzicijskim zemljama. Manjkavost se
vidjela tek kad je prvi umirovljenik stekao uvjete za
mirovinu koja mu je bila manja i do 30 posto od onih
iz 1. stupa. Stoga je veÊina tranzicijskih zemalja
potpuno odustala od 2. stupa ili je on dobrovoljan,
zakljuËio je MarjanoviÊ. Predsjednik Udruge radniË-
kih sindikata Hrvatske Damir Jakuπ ocijenio je 2.
stup preskupim jer taj posao moæe bez problema
odraditi postojeÊi Mirovinski fond, te ustvrdio da su
banke novac prikupljen u fondovima koristile za sa-
naciju svojih riziËnih plasmana.

Jasna PetroviÊ, predsjednika Sindikata umirovljenika Hr-
vatske smatra da je drugi stup u efektivnom vlasniπtvu ba-

naka, te da ga troπe i sanaciju
svojih neuspjeπnih ulaganja. Koli-
ki su gubici zbog ulaganja mirovi-
naca u Credo i Centar banku, Ne-
xe, Ingru itd.? Hrvatska nije bila
spremna za takav bankarski pro-
izvod, a sada naπe ministarstvo
nudi riziËne investicije. RijeË je o
modelu koji Svjetska banka pro-
micala samo u bivπim socijalistiË-
kim zemljama i praktiËki je nepoz-
nat u zapadnoeuropskim zemlja-

ma. Na kraju, drugi stup ima previsoke tranzicijske troπko-
ve (1.6 posto BDP-a godiπnje), nepovoljan je za radnike s
primanjima niæima od prosjeka, nepovoljan za æene, nema
redistributivnih elemenata, nepovoljan je za sve s isprekida-
nim karijerama i u prekarnim poslovima, netransparentan,
stvarni vlasnici nemaju utjecaja itd.

No, Danijel NestiÊ s Ekonomskog instituta smatra
da 2. stup ne treba ukinuti jer Êe sredstva uloæena
u njega na kraju omoguÊiti jednake ili Ëak i neπto
veÊe mirovine od onih iz 1. stupa. No, ako koncept
mirovinskog sustava nije dobar, nebitno je vode li
ga privatnici ili dræava, naglasio je.

Predsjednik Hrvatske udruge radniËkih sindikata Ozren
MatijaπeviÊ upozorio je kako je sustav neodræiv jer na jed-
nog zaposlenog gotovo dolazi jedan umirovljenik, no povla-
Ëenje 57 milijardi kuna iz mirovinskih fondova u proraËun
samo bi vladajuÊoj garnituri omoguÊilo sigurne fotelje joπ
neko vrijeme, a niπta bitno ne bi rijeπilo. Rjeπenje vidi u po-
veÊanom izdvajanju za 2. mirovinski stup tako da se u nje-
ga preusmjere sredstva iz 500 parafiskalnih nameta i time
rijeπi problem nezaposlenosti i gospodarskog rasta. Suprot-
no njemu, sindikalist Vilim RibiÊ je zakljuËio kako je najuput-
nije transformirati drugi obvezni stup u dobrovoljni, pa Êe u
njemu moÊi profitabilno πtedjeti za mirovinu oni koji imaju vi-
soka primanja.

PomoÊnica ministra rada i mirovinskog sustava Mirjana
RaenoviÊ naglasila je kako Vlada ne misli odustati od 2.
stupa, a izmjenama iz paketa mirovinskih zakona predvia
se uvoenje A, B i C portfelja s obzirom na riziËnost ulaga-
nja, s time da bi se osiguranik pet godina prije umirovljenja
automatski prebacio u C kako bi mu se dodatno poveÊala
isplativost. Prema procjenama Ministarstva time bi se miro-
vine uËinile odræivijima i adekvatnijima, iako baπ nigdje ne-
ma vjerodostojnih raËunica i analiza koje bi to potvrdile.

Zaπto Hrvatska treba ukinuti
drugi mirovinski stup!
Okrugli stol  Hrvatskih laburista „Mirovinska reforma - opstojnost II. 
mirovinskog stupa“ razbija medijsku blokadu

[
[ [
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NACIONALNO VIJE∆E ZA UMIROVLJENIKE I
STARIJE OSOBE

Reforma preko 
koljena

U Zagrebu je 4. prosinca odræana 10. sjednica Nacional-
nog vijeÊa za umirovljenike i starije osobe s KonaËnim pri-
jedlogom zakona o mirovinskom osiguranju, kao glavnom
toËkom dnevnoga reda. Nakon prezentacije novína u ko-
naËnom prijedlogu ZOMO od strane pomoÊnice ministra
Mirjane RaenoviÊ, predsjedavatelj Koordinacije umirovlje-
niËkih udruga Joæef Pfeifer naglasio je kako Koordinacija
ostaje kod svojih prethodnih primjedbi, te izraæava nezado-
voljstvo πto gotovo niti jedna nije uvaæena. Predsjednica
Sindikata umirovljenika Jasna PetroviÊ je iznijela primjed-
be na nemoguÊnost rasprave o mirovinskom modelu, ogra-
niËenu javnu raspravu, odbijanje svih prijedloga, te je po-
sebno naglasila kako Êe se uskoro opet morati reformirati
reformirano. Posebno je naglasila kako je rijeË o rodno ne-
osjetljivom, pa i diskriminirajuÊem zakonu. 

Ante GavranoviÊ, predsjednik Nacionalnog vijeÊa, upo-
zorio je ispred Matice umirovljenika na propust πto se na
tom tijelu nije raspravljalo o viπe vaænih zakona, veÊ su, po-
put Zakona o socijalnoj skrbi, naprosto propuπteni. Tako-
er je postavio pitanje kad Êe se raspraviti o poveÊanju cen-
zusa za oslobaanje od plaÊanja dopunskog zdravstvenog
osiguranja, u vezi Ëega je Koordinacija pokrenula inicijati-
vu. Odgovori su bili uobiËajeni: sve je u tijeku, mirovinska
reforma je nuæna i dobra, prihvatilo se poneπto - npr. ujed-
naËavanje stimulacije za rad preko 65 godine æivota, omo-
guÊilo se da dosadaπnji umirovljenici primaju mirovinu i pu-
tem poπte, i to stoga jer se s poπtom postigao dobar finan-
cijski dogovor itd. 

KOORDINACIJA UMIROVLJENI»KIH UDRUGA 

Nezadovoljstvo 
javnom raspravom

35. sjednica Koordinacije umirovljeniËkih udruga odræa-
na je 5. prosinca u Zagrebu, fokusirajuÊi se prije svega na
mirovinsku reformu i izmjene i dopune ovrπnog zakona.
Petnaestak predstavnika Matice umirovljenika Hrvatske,
Sindikata umirovljenika Hrvatske, te ostalih umirovljeniËkih
udruga i zajednica, æustro je raspravljalo o neprihvatljivim
reakcijama Ministarstva rada i mirovinskog sustava na
predloæeni novi zakon, jer primjedbe nisu uglavnom prihva-
Êene, veÊ samo neke sporadiËne. Stoga je odluËeno da Êe
se izaÊi u javnost s priopÊenjem i zatraæiti prihvaÊanje
amandmana koje je izradila radna grupa Koordinacije, a
nazoËni zastupnici Hrvatske stranke umirovljenika su ih ve-
Êim dijelom odluËili prihvatiti i podnijeti u drugom Ëitanju.

Vedran Vidmar, predsjednik Hrvatske udruge javnih ovr-
πitelja, upoznao je Ëlanove Koordinacije s tekuÊim prijedlo-
zima za izmjenu ovrπnog zakona, prema kojima bi se od-
bacio prigovor ovrπenika za sluËaj da nije potkrijepljen od-

govarajuÊim ispravama, te drugim neodgovarajuÊim rjeπe-
njima. OdluËeno je da Koordinacija uputi i svoje primjedbe
na sporne zakonske prijedloge. Predviena rasprava o
poslovniku o radu Koordinacije nije provedena, jer nije dos-
tavljen prijedlog svim Ëlanovima. (M.T.)

SABORSKI ODBOR ZA RAD, MIROVINSKI
SUSTAV I SOCIJALNO PARTNERSTVO

Krparenje, a ne vizija
KonaËni prijedlog zakona o mirovinskom osiguranju po-

novno ne nudi potrebnu sveobuhvatnu reformu mirovin-
skog sustava i neÊe pridonijeti odræivosti sustava, poruËi-
li su sudionici tematske sjednice saborskog Odbora za
rad, mirovinski sustav i socijalno partnerstvo. Silvano
Hrelja, predsjednik HSU-a te i Odbora, odluËio je pozvati
na tematsku raspravu i predstavnike sindikata te um-
irovljeniËkih udruga koje sjede u Nacionalnom vijeÊu, ot-
vorivπi time po prvi put prostor ozbiljnoj raspravi o zako-
nu - na æalost, tek uoËi njegova usvajanja.

- Ovdje nije rijeË o reformi, nego o svojevrsnom krpa-
renju, s dobrim namjerama, a da se prije toga nisu pos-
tavila temeljna pitanja i napravile kvalitetne analize. Ri-
jeË je o “krpanju” sustava umjesto uvoenja novog mo-
dela, a k tome se promjenama zakona iz podruËja radnih
odnosa paralelno uvodi nesigurnost na træiπte rada i time
smanjuje odræivost mirovinskog sustava, jer rijeË je o
sustavu spojenih posuda. Osnovni problem zakona jest
poveÊanje dobi za odlazak u mirovinu, diskriminacija æe-
na i prijevremenih umirovljenika. -  rekla je predsjednica
Sindikata umirovljenika Hrvatske Jasna PetroviÊ, te poz-
vala na ukidanje ovakvog modela drugo mirovinskog stu-
pa jer se pokazao promaπenim, neuspjeπnim i presku-
pim, a sad se joπ uvode riziËni podfondovi A, B i C. Upo-
zorila je na brojne investicije u propale banke i firme mi-
rovinskom πtednjom, te na previsoke tranzicijske i admi-
nistrativne troπkove.

Darko ©eperiÊ iz Saveza samostalnih sindikata Hrvat-
ske naglasio je kako je prerano za poveÊanje dobi za um-
irovljenje, jer imamo vrlo visoku stopu nezaposlenosti i Ëi-
njenicu da stariji ljudi, pogotovo oni iznad 50. godine æivo-
ta uopÊe ne ostaju na træiπtu rada.

Ante GavranoviÊ, predsjednik Nacionalnog vijeÊa za
umirovljenike i starije osobe, rekao je da nije prihvaÊena
gotovo nijedna od Ëak oko 180 primjedbi koje su uputili ia-

g l a v n a  d o g a  a n j a



ko je Nacionalno vijeÊe osnovano kao savjetodavno tijelo
Vlade. Predsjednik Koordinacije umirovljeniËkih udruga
Joæef Pfeifer dodao je da je su uputili 24 primjedbe na za-
kon, od Ëega su samo dvije djelomiËno prihvaÊene. 

»lan Odbora i nekadaπnji ministar socijalne skrbi Davor-
ko VidoviÊ dræi da se kljuËan problem mirovinskog susta-
va ne moæe rijeπiti unutar njega samog uz postojeÊu viso-
ku stopu nezaposlenosti. Po njegovu sudu, drugi mirovin-
ski stup u nekim se zemljama EU ne ukida jer je loπ, nego
jer su ta sredstva njihove Vlade iskoristile za krpanje pro-
raËunskih rupa. OdgovarajuÊi na optuæbe da se socijalde-
mokratska Vlada ne ponaπa socijaldemokratski nego neo-
liberalno, VidoviÊ je rekao kako je pogreπno misliti da so-
cijaldemokracija predstavlja “etatizaciju sustava socijalne
skrbi”.

»lan Odbora Zlatko Tuπak upozorio je kako nije uzeto u
obzir da ne postoji projekcija zaposlenosti u iduÊih pet go-
dina i kretanje plaÊa, πto su vrlo bitni parametri za kreta-
nja mirovina, jer zbog toga ponovno prijeti poveÊanje defi-
cita. Po njegovim rijeËima, zakon Êe pokazati dobru volju
tek prema Svjetskoj banci i Meunarodnom monetarnom
fondu. StruËnjak za radno pravo Viktor Gotovac zakon je
ocijenio katastrofalnim jer se problemu pristupilo neozbilj-
no i neodgovorno, a smanjenja rashoda banalna su u od-
nosu na troπkove sustava. Uglavnom, rasprava je pokaza-
la kako zakonski prijedlog nije dobro utemeljen, promiπljen
i uvjerljiv.

GLAVNI ODBOR SUH-a

Istom brzinom dalje
Na treÊoj sjednici Glavnog odbora Sindikata umirovljeni-

ka Hrvatske, odræanoj 10. prosinca o.g. u Zagrebu okupila
se velika veÊina Ëlanova, obiljeæavajuÊi tako i Meunarod-
ni dan ljudskih prava. DræeÊi kako su starije osobe u Hrvat-
skoj percipirane kao druπtveni teret, te diskriminirane, Ëla-
novi Glavnog odbora su naglasili potrebu jaËanja borbe za
prava umirovljenika i obranu njihova dostojanstva.

Na poËetku sjednice se razrijeπeni su neki bivπi Ëlanovi,
a potvren je mandat novim Ëlanovima po funkciji, odnos-
no zamjenom: Mihail HraπÊanec, Mirjana NovakoviÊ, Stje-
pan RakitiÊ, Boæica RaniloviÊ, Josip Zanjko i Vjekoslav
»aklec te Vinko KuzmiÊ; s pojaËanjima Glavni odbor ima
42 Ëlana.

Najviπe interesa i rasprave izazvale su informacija o
radu Predsjedniπtva Glavnog odbora SUH-a u razdob-
lju izmeu I. i III. sjednice te izvjeπÊe o realizaciji doku-
menta o strateπkim prioritetima, koje je podnijela pred-
sjednica Jasna PetroviÊ. Detaljni izvjeπtaj popraÊen je
pohvalama Ëelniπtvu, ali i aktivistima i predsjednicima
na svim razinama ustrojstva, jer su ostvareni vidljivi
pomaci u proπirenju i obnovi broja podruænica, te izra-
zitija vidljivost kroz medije. Najpozitivnijim je rijeËima
ocijenjena borba koju SUH vodi za prava umirovljeni-
ka, osobito kroz novu mirovinsku reformu. NazoËni su
detaljno raspravljali i nekim strateπkim prioritetima,
predlaæuÊi izmjene u smjeru, metodama, naËinu reali-
zacije. Osobito je pozdravljena ojaËana suradnja s Ma-
ticom umirovljenika tijekom rasprave o mirovinskoj re-

formi, s uvjerenjem o potrebi nastavka pribliæavanja.
Potpredsjednik Vladimir BurπiÊ naglasio je kako je
SUH postao prepoznatljiv u zadnjih godinu dana te da
su aktivnosti Srediπnjice pojaËane. U raspravi su sud-
jelovali i Mato ObradoviÊ, Stjepan RakitiÊ, Mirjana No-
vakoviÊ i drugi sudionici. Usvojeni su brojni zakljuËci
vezani uz daljnji rad na zakonskim i drugim inicijativa-
ma SUH-a.

Potpredsjednica SUH-a Milica »avkiÊ je podnijela detalj-
ni izvjeπtaj o stanju Ëlanstva, Ëlanarini i povlasticama, te
potrebi kampanje za plaÊanje Ëlanarine preko HZMO-a,
gdje su prisutni imali brojne prijedloge, ideje, inicijative.

Zamjenik predsjednice Milan TomiËiÊ je pokrenuo inicija-
tivu za izmjene i dopune Statuta SUH-a, osobito u dijelu
koji se odnosi na tijela upravljanja, jer se postojeÊa glo-
mazna organizacija ne moæe financirati i nije funkcionalna.
Inicijativa je podræana, uz brojne prijedloge Statutarnoj ko-
misiji, a prijedlog Êe biti pisanim putom upuÊen na raspra-
vu  pri pisanom odræavanju sljedeÊe sjednice Glavnog od-
bora krajem veljaËe.

Zbog zdravstvenih razloga je Ivan Nahtigal osloboen
duænosti voenja Odbora za mirovinska prava, te je pred-
sjednikom imenovan Ivo MarjanoviÊ, dosadaπnji zamjenik
u tom odboru i Ëlan Predsjedniπtva, pa time samo potvru-
je svoje punopravno Ëlanstvo.

Ivan Grbavac, predsjednik Nadzornog odbora je s malo
rijeËi prezentirao financijsko - planske dokumente SUH-a
(financijsko izvjeπÊe SUH-a (skupno) za razdoblje I. - IX.
2013. godine; financijsko izvjeπÊe za Srediπnjicu SUH-a za
razdoblje I. - IX. 2013. godine; IzvjeπÊe Nadzornog odbora
o financijskom poslovanju SUH-a za razdoblje I. - IX. 2013.
godine, te predloæio usvajanje, πto je i prihvaÊeno. Usvojen
je i financijski plan za 2014. godinu, te Odluka o visini i ras-
podjeli Ëlanarine za 2014. godinu.

Program rada za 2014., zakljuËeno je, saËinit Êe se po
primitku prijedloga odbora te æupanijskih povjereniπtava, i
usvojiti na prvoj sjednici u sijeËnju sljedeÊe godine. Izloæe-
na je i prihvaÊena inicijativa za organiziranje prvih nacio-
nalnih sportsko-kulturnih susreta SUH-a 2014. godine, s ti-
me da se teret podijeli na cijelu organizaciju, a ne samo na
organizatora. Za organizaciju je predloæeno Æupanijsko
povjereniπtvo SUH-a Brodsko-posavske æupanije.

Vladimir BurπiÊ je izvijestio o radu i znaËenju Meuna-
rodne konferencije odræane 29. studenog o.g. u Puli, uz
predstavnike sindikata umirovljenika iz Bosne i Hercegovi-
ne,  Hrvatske, Italije, Slovenije i Srbije; koju je otvorio istar-
ski æupan Valter Flego, a financijski su je podræali iz SPI-
CGIL, talijanskog sindikata umirovljenika. (M.P.P.)
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Sindikati umirovljenika iz Bosne i Hercegovine,
Hrvatske, Italije, Slovenije i Srbije upozorili su da
su promaπene mirovinske reforme kroz rezanje, 
umanjivanje i zamrzavanje!

Mirovinske reforme, individualizacija rizika starosti i siromaπtva
te dugoroËna skrb za starije osobe bile su glavne teme danaπnje
meunarodne konferencije sindikata umirovljenika odræane u ho-
telu Pula u Puli. Konferenciji se odazvalo 40-ak sudionika, od
predstavnika Sindikata umirovljenika Italije SPI CGIL, Sindikata
umirovljenika Hrvatske (SUH), Sindikata upokojencev Slovenije
do Sindikata pezionera Bosne i Hercegovine, Sindikata penzione-
ra “Nezavisnost” i Udruæenja sindikata penzionera Srbije. Po prvi
put su na ovakvoj konferenciji, uz tradicionalno prisutne predstav-
nike SPI CGIL regija Friuli Venezia Giulia i Veneto, sudjelovali i
regionalni predstavnici iz Hrvatske, ovoga puta predsjednici svih
istarskih podruænica SUH-a. Treba naglasiti da se Konferencija
odræala uz potporu SPI CGIL Ëiji je predstavnik Livio Melgari is-
taknuo da je zajedniπtvo kljuËno u ova teπka vremena, te da su
sretni πto se uspio odræati kontinuitet okupljanja jednog godiπnje.
Tako je proπle godine konferencija odræana u Beogradu, a sljede-
Êe godine Êe biti u Ljubljani. Konferenciji je posebnu poruku upu-
tio Bruno Costantini, generalni tajnik FERPA/Europske federacije
umirovljenika i starijih osoba, Ëijim su Ëlanicama svi sindikati
okupljeni na Konferenciji.

Æupan Valter Flego, otvarajuÊi Konferenciju, naglasio  je kako
je vrlo dobro πto se kroz takve skupove razmjenjuju iskustva koja
Êe svima pomoÊi, te podsjetio kako je uz Meunarodni dan stari-
jih osoba u Istri osnovan Savjet za umirovljenike i starije osobe, u
Ëijem je Ëlanstvu i predstavnika SUH-a Vladimir BurπiÊ, te obeÊao
da Êe preporuËiti osnivanje sliËnih tijela u svim gradovima i opÊi-
nama. Predsjednica SUH-a Jasna A. PetroviÊ se u panel raspra-
vi osvrnula na mirovinske reforme u EU, kazavπi da Êe 2060. go-
dine Europa brojati 517 milijuna stanovnika te da Êe Ëak svaki tre-
Êi od deset stanovnika biti stariji od 65 godina.

Stariji ljudi diæu svoj glas

- Te Êe promjene imati ogromne posljedice na proraËunske tro-
πkove dræava, Ëak 29 posto ukupnih sredstava odlazit Êe na sta-
renje, odnosno mirovine i zdravlje. Mirovine Êe “konzumirati” 13
posto BDP-a, rekla je PetroviÊ. Izvjeπtaji prognoziraju siromaπtvo
za umirovljenike u daljnjem razdoblju, a veÊ sada je u EU od 120
milijuna umirovljenika njih do 27 posto siromaπno, a meu njima
su najsiromaπniji umirovljenici iz Cipra, Bugarske i Hrvatske. Pe-
troviÊ je posebno naglasila kako ima razliËitih naËina za poveÊa-
nje odræivosti, ali i adekvatnosti mirovinskih sustava, a ne samo
na naËin kako to Ëine u nekim bivπim socijalistiËkim zemljama:
moæe se poveÊati npr. i mirovinski doprinos (Hrvatska ima najniæi
u EU - samo 15 posto za prvi stup meugeneracijske solidarnos-
ti), moæe se poveÊati dob za umirovljenje, no prije svega treba po-
veÊati stopu radne aktivnosti starijih od 55 godina, koji su u Hrvat-
skoj i okolnim zemljama najËeπÊe na meti otkaza. Meutim, ne-
prihvatljivo je πto veÊina vlada u regiji smatra da je se odræivost
moæe postiÊi samo rezanjem, zamrzavanjem, umanjivanjem. 

Milan TomiËiÊ, zamjenik predsjednice, prezentirao je tijek miro-
vinske reforme u Hrvatskoj, ocijenivπi je promaπenom i necjelovi-
tom, a nakon njega je Miloπ MikoliË iz Slovenije rekao kako su kod
njih mirovine zamrznute veÊ Ëetvrtu godinu, pa je relativna vrijed-

nost mirovina (udjel prosjeËne neto mirovine u neto plaÊi) sa 62
posto spao na 57 posto, a u zadnjih su deset godina mirovine iz-
gubile realnu vrijednost za 10 posto. Milica JeremiÊ i Milorad Vu-
jasinoviÊ iz Srbije su s pozornoπÊu sluπali iskustva hrvatskih i slo-
venskih kolega, zakljuËujuÊi kako su predloæene reforme koje su
kod njih u toku vrlo riziËne za opstanak mirovinskog sustava, te
da je rast siromaπtva kod umirovljenika sve vidljiviji. Nusret ©unje,
Ëelnik bosansko-hercegovaËkom sindikata umirovljenika πokirao
je prisutne detaljima o siromaπtvu i pravnoj i socijalnoj nesigur-
nosti starijih osoba u svojoj zemlji, naglaπavajuÊi kako kod njih ne
postoji sustav usklaivanja mirovina. Livio Melgari je upozorio ka-
ko su  i u Italiji mirovine zamrznute, kako je minimalna mirovina
600 eura, ali i to se nastoji sruπiti, te su sindikati umirovljenika uje-
dinili snage i gotovo dnevno organiziraju prosvjede i bore se spri-
jeËiti daljnje siromaπenje.

Bez zajedniËkih europskih politika skrbi

U drugoj panel raspravi uvodniËarka Biserka Budigam, pot-
predsjednica SUH-a, kazala je kako Hrvatska ima vrlo staru dob-
nu strukturu i spada meu 10 najstarijih zemalja na svijetu, te da
je dugoroËna skrb starijih osoba na vrlo niskoj razini. Meutim, ni-
ti u Sloveniji nije puno bolje, iako imaju kvalitetnije i proπirenije ka-
pacitete domova, ali je javna pomoÊ u domu preko opÊine vrlo
mala ili nikakva, a cijena dom varira od 800 do 1100 eura, ovisno
je li rijeË o druπtvneom ili privatnom smjeπtaju - zakljuËio je Miko-
liË. Istobno, u Bosni i Hercegovini ne postoji subvencija za smjeπ-
taj u domovima, pa je cijena od 350 do 650 eura, πto je presku-
po. U Srbiji postoji subvencija u druπtvenim domovima, pa je ta-
mo smjeπtaj od 220 do 310 eura, a u privatnima i do 750 eura.

Hrvoje Dusper, predsjednik Odbora za ekonomska prava SUH-
a, problematizirao je potrebu za europskim standardima za pdo-
ruËje dugoroËne skrbi za starije, zbog Ëega je FERPA pokrenula
Europsku graansku inciijativu, ali, na æalost, nije dobila dopusni-
cu od strane Europske komicije. 

Sve ovo joπ vaænijom Ëini ulogu umirovljeniËkih sindikata Hrvat-
ske i susjedstva, te asocijacije u koju su udruæeni - Europske fe-
deracije umirovljenika i starijih osoba. Cilj je stoga stvoriti takve
radne i mirovinske uvjete koji su usklaeni i prilagoeni ekonom-
skim uvjetima zemlje. Renata Bagatin je detaljno izloæila stanje u
Italiji, te upozorila takoer na potrebu nastavka borbe za donoπe-
nje europske regulative koja bi obvezivala sve zemlje Ëlanice na
donoπenje odgovarajuÊih politika za skrb o potrebitima za dugo-
roËnu pomoÊ i njegu, a Zorica DrandiÊ je prezentirala volonterski
projekt koji SUH veÊ godinama provodi u Puli.

Konferencija je postigla vrlo korisnu razmjenu informacija, a su-
radnja Êe biti nastavljena i u dnevnim angaæmanima.

Meunarodna konferencija Sindikata umirovljenika

Zajedniπtvo kljuËno u teπkim
vremenima

n a g l a π e n o
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Primjena propisa Europske unije 
u Republici Hrvatskoj

UU  pprriilloogguu  zzaa  ssttuuddeennii  22001133..  ggooddiinnee  oobbrraaeennaa  jjee  tteemmaa  
uu  vveezzii  PPrriimmjjeennee  pprrooppiissaa  EEuurrooppsskkee  uunniijjee  uu  RReeppuubblliiccii  

HHrrvvaattsskkoojj,,  ttee  jjee  ddaann  pprriikkaazz  oossnnoovvnniihh  pprriinncciippaa  kkoorriiππtteennjjaa
pprreekkooggrraanniiËËnnee  zzddrraavvssttvveennee  zzaaππttiittee  pprreemmaa  UUrreeddbbii  ((EEZZ))

bbrr..883333//22000044  ii  UUrreeddbbee  EEUU  bbrr..  11112244//22001122,,  kkoojjee  ssee  
pprriimmjjeennjjuujjuu  ddiirreekkttnnoo  kkaaoo  pprrooppiissii  EEuurrooppsskkee  uunniijjee  ssaa  

ddaannoomm  pprriissttuuppaannjjaa  RReeppuubblliikkee  HHrrvvaattsskkee  EEuurrooppsskkoojj  uunniijjii
ooddnnoossnnoo  oodd  11..  ssrrppnnjjaa  22001133..  ggooddiinnee..

U ovom prilogu obrauje se naËin koriπtenja prekograniËne
zdravstvene zaπtite prema Direktivi 2011/24/EU Europskog
parlamenta i VijeÊa od 9. oæujka 2011. godine (SL L 88,
4.4.2011. - u daljnjem tekstu: Direktiva 2011/24/EU) o primjeni
prava pacijenata u prekograniËnom zdravstvenom osiguranju
koja je ugraena u odredbe Zakona o obveznom zdravstve-
nom osiguranju („Narodne novine“ broj 80/13. i 137/13.-u dalj-
njem tekstu: ZOZO) te propise i opÊe akte donijete osnovom to-
ga Zakona, sa primjenom od 25. listopada 2013. godine. 

Ujedno se daje i prikaz razlike u koriπtenju prekogra-
niËne zdravstvene zaπtite u drugim dræavama Ëlanicama
Europske unije prema Uredbama i prema Direktivi.

KKaakkoo  ssee  kkoorriissttii  zzddrraavvssttvveennaa  zzaaππttiittaa  pprreemmaa  
DDiirreekkttiivvii  22001111//2244//EEUU??
Pravo na koriπtenje zdravstvene zaπtite u drugoj dræavi

Ëlanici Europske unije odnosi se na zdravstvenu zaπtitu
koja je obuhvaÊena zakonodavstvom dræave osiguranja
dakle, radi se o zdravstvenoj zaπtiti koju osigurana osoba
HZZO-a moæe ostvariti temeljem ZOZO-a i za koju ima
medicinsku dokumentaciju da joj je takva zdravstvena
zaπtita potrebna odnosno planirana (Ëlanak  7. Direktive,
odnosno Ëlanak 27.  ZOZO-a).

©to osigurana osoba HZZO-a mora pribaviti da bi mogla
koristiti takvu planiranu zdravstvenu zaπtitu?
Osigurana osoba HZZO-a mora pribaviti prethodno

odobrenje HZZO-a.

Koja je to planirana zdravstvena zaπtita za koju je 
ppoottrreebbnnoo  pprreetthhooddnnoo  ooddoobbrreennjjee?

Planirana zdravstvena zaπtita (Ëlanak 28. ZOZO-a) po-
drazumijeva: 
- smjeπtaj osigurane osobe HZZO-a u bolniËkoj zdrav-

stvenoj ustanovi
- uporabu visokospecijalizirane i skupe medicinskeinfra-

strukture
- postupci lijeËenja koji predstavljaju poseban rizik za

osiguranu osobu ili stanovniπtvo
- koja je posebno riziËna za provoditelja zdravstvene

zaπtite ovisno o pojedinom sluËaju.

Postupak po zaprimljenom zahtjevu
Po primljenom zahtjevu osigurane osobe ovlaπtena

osoba HZZO-a obvezna je provjeriti da li podnositelj zah-
tjeva udovoljava uvjetima za davanje prethodnoga odo-
brenja u skladu sa Uredbom 883/2004.

Ako osigurana osoba udovoljava, odobrenje  se daje u skladu
s Uredbom, osim ako osigurana osoba ne zahtijeva drugaËije.

O zahtjevu se odluËuje rjeπenjem.

Koja je to planirana specijalistiËko-konzilijarnu zdrav-
stvena zaπtita za koju nniijjee  ppoottrreebbnnoo  pprreetthhooddnnoo  ooddoobbrreennjjee??

Osigurana osoba HZZO-a moæe ostvariti planiranu spe-
cijalistiËko-konzilijarnu zdravstvenu zaπtitu koja nije obuh-
vaÊena Ëlankom 28. i 29. ZOZO-a u drugim dræavama Ëla-
nicama Europske unije bez prethodnog odobrenja  HZZO-
a (Ëlanak 30. ZOZO-a) pod uvjetom: 
1. da je ta zdravstvena zaπtita sa medicinskog stajaliπta

indicirana (uputnica izabranog doktora za istovrstan
pregled u Republici Hrvatskoj) - (u skladu sa Ëlankom
7. stavkom 7. Direktive)

2. da se ta zdravstvena zaπtita nije mogla odgoditi do
planiranog povratka osigurane osobe HZZO-a u Repu-
bliku Hrvatsku.

KKoojjaa  jjee  rraazzlliikkaa  uu  pprreetthhooddnnoomm  ooddoobbrreennjjuu  pprreemmaa  
UUrreeddbbaammaa  ii  pprreemmaa  DDiirreekkttiivvii??

VodiË obveznog zdravstvenog 
osiguranja

PPRRIILLOOGG  GGLLAASSIILLUU  SSIINNDDIIKKAATTAA  UUMMIIRROOVVLLJJEENNIIKKAA  HHRRVVAATTSSKKEE  

UU  PPRROOSSIINNCCUU 22001133..
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Razlika prethodnog odobrenja sukladno Uredbi i su-
kladno Direktivi:

1. kada se odobrenje daje ssuukkllaaddnnoo  UUrreeddbbii,, iizzddaajjee  ssee  ttiiss--
kkaanniiccaa  EE  111122, oossiigguurraannaa  oossoobbaa  nnee  ppllaaÊÊaa  ssaammaa  zzddrraavv--
ssttvveennuu  uusslluugguu,,  nneeggoo  ttrrooππkkoovvee  ppookkrriivvaa  HHZZZZOO sukladno
tarifi dræave u kojoj se osoba lijeËi

2. kada se odobrenje daje ssuukkllaaddnnoo  DDiirreekkttiivvii, oossiigguurraannaa
oossoobbaa  ssaammaa  ppllaaÊÊaa  zzddrraavvssttvveennuu  uusslluugguu  pprreemmaa  ttaarriiffii  ddrrææ--
aavvee  lliijjeeËËeennjjaa,,  aa  HHZZZZOO    mmuu  ppoottoomm  nnaakknnaauujjee  ttrrooππkkoovvee
pprreemmaa  cciijjeennaammaa  kkoojjiimmaa  ttaakkvvuu  zzddrraavvssttvveennuu  uusslluugguu  ppllaa--
ÊÊaa  uuggoovvoorrnniimm  pprroovvooddiitteelljjiimmaa  zzddrraavvssttvveennee  zzaaππttiittee  uu  RRee--
ppuubblliiccii  HHrrvvaattsskkoojj  (sukladno tarifi dræave osiguranja).

Kada se prethodno odobrenje prema Direktivi moæe 
odbiti?

Prethodno odobrenje moæe se odbiti:
1. ako Êe osigurana osoba HZZO-a prema kliniËkoj proc-

jeni nedvosmisleno biti izloæena riziku u pogledu sigur-
nosti

2. ako Êe graani Republike Hrvatske nedvosmisleno biti
izloæeni velikom sigurnosnom riziku

3. ako se ta zdravstvena zaπtita moæe pruæiti kod ugovor-
nih provoditelja HZZO-a u roku koji je medicinski
opravdan, uzimajuÊi u obzir sadaπnje zdravstveno sta-
nje i vjerojatni tijek bolesti kod osigurane osobe (Ëla-
nak 29. ZOZO-a).

NNaakknnaaddaa  zzddrraavvssttvveenniihh  uusslluuggaa
Kada nije pribavljeno odobrenje planiranog lijeËenja, a

isto je bilo potrebno, HZZO ne nadoknauje troπkove osi-
guranim osobama.

Za naknadu troπkova koriπtene planirane specijalistiË-
ko-konzilijarne skrbi za koju nije bilo potrebno prethodno
odobrenje i za naknadu troπkova odobrenog lijeËenja, po-
trebno je uloæiti zahtjev nadleænom uredu HZZO-a prema
mjestu prebivaliπta, i priloæiti medicinsku i raËunsku doku-
mentaciju. 

NNaakknnaaddaa  zzddrraavvssttvveenniihh  uusslluuggaa  pprreemmaa  DDiirreekkttiivvii
Povrat troπkova nnee  mmooææee  iizznnoossiittii  vviiππee  oodd  iizznnoossaa  kkoojjii  jjee

ooppÊÊiimm  aakkttoomm  HHZZZZOO--aa  zzaa  ttuu  zzddrraavvssttvveennuu  zzaaππttiittuu  uuttvvrreenn
zzaa  uuggoovvoorrnnee  ssuubbjjeekkttee  HHZZZZOO--aa  

TTkkoo  mmooææee  bbiittii  pprroovvooddiitteelljj  zzddrraavvssttvveennee  zzaaππttiittee  
pprreemmaa  DDiirreekkttiivvii??  

Zdravstvene usluge mogu biti koriπtene kod uuggoovvoorrnniihh
pprroovvooddiitteelljjaa  aallii  ii  kkoodd  pprriivvaattnniikkaa..

KKaakkoo  ssee  ppllaaÊÊaa  ppllaanniirraannaa  zzddrraavvssttvveennaa  uusslluuggaa  ii  ππttoo  ssee
vvrraaÊÊaa  pprreemmaa  DDiirreekkttiivvii??  

Zdravstvenu uslugu koriπtenu osnovom Direktive ppllaaÊÊaa
oossiigguurraannaa  oossoobbaa  HHZZZZOO--aa  oossoobbnnoo,, a ppoovvrraatt  ppllaaÊÊeenniihh  ttrrooππ--
kkoovvaa  oossttvvaarruujjee  pprreemmaa  iizznnoossuu  kkoojjii  HHZZZZOO  ppllaaÊÊaa  uuggoovvoorrnniimm
pprroovvooddiitteelljjiimmaa  zzddrraavvssttvveennee  zzaaππttiittee  uu  RReeppuubblliiccii Hrvatskoj
dakle, prema nacionalnoj tarifi, a ne moæe se ostvariti nak-
nada troπkova prijevoza niti drugi troπkovi vezani uz kori-
πtenje takve zdravstvene zaπtite (Ëlanak 31. ZOZO-a).  

KKaakkoo  ssee  ppllaaÊÊaa  nneeooddggooddiivvaa  zzddrraavvssttvveennaa  zzaaππttiittaa  pprreemmaa
DDiirreekkttiivvii??
U sluËaju plaÊanja troπkova neodgodivih zdravstvenih

usluga u drugoj dræavi Ëlanici Europske unije osigurana
osoba HZZO-a ostvaruje pravo na povrat. 

Potrebno podnijeti zahtjev nadleænoj podruËnoj sluæbi
odnosno regionalnom uredu HZZO-a prema mjestu prebi-
valiπta, i priloæiti medicinsku te raËunsku dokumentaciju. 

PPoovvrraatt  ttrrooππkkoovvaa  oossttvvaarruujjee  ssee  pprreemmaa  iizznnoossuu  kkoojjii  HHZZZZOO
ppllaaÊÊaa  uuggoovvoorrnniimm  pprroovvooddiitteelljjiimmaa  zzddrraavvssttvveennee  zzaaππttiittee  uu  RRee--
ppuubblliiccii  HHrrvvaattsskkoojj  zzaa  iissttuu  zzddrraavvssttvveennuu  uusslluugguu..

PPoossttuuppaakk  ppoo  zzaapprriimmlljjeennoomm  zzaahhttjjeevvuu  zzaa  nnaakknnaadduu  
ppllaaÊÊeennee  zzddrraavvssttvveennee  zzaaππttiittee  pprreemmaa  DDiirreekkttiivvii

KKaaddaa  nniijjee  pprriibbaavvlljjeennoo  pprreetthhooddnnoo  ooddoobbrreennjjee ppllaanniirraannoogg
lliijjeeËËeennjjaa, a iissttoo  jjee  bbiilloo  ppoottrreebbnnoo,, HHZZZZOO  nnee  nnaaddookknnaauujjee
ttrrooππkkoovvee  oossiigguurraanniimm  oossoobbaammaa  HHZZZZOO--aa..

Za naknadu troπkova kkoorriiππtteennee  ppllaanniirraannee  ssppeecciijjaalliissttiiËË--
kkoo--kkoonnzziilliijjaarrnnee  sskkrrbbii  zzaa  kkoojjuu  nniijjee  bbiilloo  ppoottrreebbnnoo  pprreetthhooddnnoo
ooddoobbrreennjjee  ii  zzaa  nnaakknnaadduu  ttrrooππkkoovvaa  ooddoobbrreennoogg  ppllaanniirraannoogg  llii--
jjeeËËeennjjaa,,  ppoottrreebbnnoo  jjee  uullooææiittii  zzaahhttjjeevv  nnaaddlleeæænnoojj  ppooddrruuËËnnoojj
sslluuææbbii  ooddnnoossnnoo  rreeggiioonnaallnnoomm  uurreedduu  HHZZZZOO--aa  prema mjes-
tu prebivaliπta, i priloæiti medicinsku i raËunsku dokumen-
taciju. 

Visina naknade zdravstvenih usluga prema Direktivi
Povrat troπkova ne moæe iznositi viπe od iznosa koji je

opÊim aktom HZZO-a za tu zdravstvenu zaπtitu utvren
za ugovorne provoditelje HZZO-a 

PPooppiiss  ppoossttuuppaakkaa  zzaa  kkoojjee  ssee  oobbvveezznnoo  ttrraaææii  pprreetthhooddnnaa  ssuu--
ggllaassnnoosstt  HHZZZZOO--aa  zzaa  ppllaanniirraannuu  pprreekkooggrraanniiËËnnuu  zzddrraavvssttvvee--
nnuu  zzaaππttiittuu

U skladu sa ovlastima iz Ëlanka 27. stavka 2. i Ëlanka
28. ZOZO-a HZZO je opÊim aktom utvrdio popis postu-
paka za koje je utvrena obveza prethodnog odobrenja
za koriπtenje prekograniËne zdravstvene zaπtite u dru-
goj dræavi Ëlanici Europske unije temeljem Direktive ko-
ja glasi:

ODLUKU
O POPISU POSTUPAKA LIJE»ENJA KOJI SE 
PROVODE U OKVIRU PLANIRANE 
PREKOGRANI»NE ZDRAVSTVENE ZA©TITE

Ovom Odlukom utvruje se popis postupaka lijeËenja
koji se provode u okviru planirane zdravstvene zaπtite u
drugoj dræavi Ëlanici Europske unije a za koje je osigura-
na osoba Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje (u
daljnjem tekstu: Zavod) obvezna pribaviti prethodno odo-
brenje Zavoda sukladno Ëlanku 27. stavka 2. i Ëlanku 28.
Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju.

Popis postupaka za planirano lijeËenje u drugim dræava-
ma Ëlanicama Europske unije za koje  je potrebno zatraæ-
iti prethodno odobrenje utvren je u tablici koja je sastav-
ni dio navedene Odluke:
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UU  sslliijjeeddeeÊÊeemm  PPrriilloogguu  zzaa  ssiijjeeËËaannjj  22001144..  ggooddiinnee  bbiittii  ÊÊee
oobbrraaeennaa  tteemmaa  uu  sskkllooppuu  pprreekkooggrraanniiËËnnee  zzddrraavvssttvveennee
zzaaππttiittee  kkoojjoomm  ssee  ddaajjee  uuppuuttaa  zzaa  kkoorriiππtteennjjee  pprreekkooggrraanniiËËnnee
zzddrraavvssttvveennee  zzaaππttiittee  uu  ddiijjeelluu  oossttvvaarriivvaannjjaa  pprraavvaa  nnaa  lliijjeekkoo--
vvee  pprrooppiissaannee  nnaa  rreecceeppttee  ttee  oorrttooppeeddsskkaa  ii  ddrruuggaa  ppoommaaggaa--
llaa  ttee  ddeennttaallnnaa  ppoommaaggaallaa kkoojjee  oossiigguurraannee  oossoobbee  HHZZZZOO--aa
mmoogguu  oossttvvaarriittii  uu  ddrruuggiimm  ddrrææaavvaammaa  ËËllaanniiccaammaa  EEuurrooppsskkee
uunniijjee..  

HHrrvvaattsskkii  zzaavvoodd  zzaa  zzddrraavvssttvveennoo  oossiigguurraannjjee  --    
DDiirreekkcciijjaa

Margaretska 3, 10000 ZAGREB

wwwwww..hhzzzzoo--nneett..hhrr

ZZaa  nnaakkllaaddnniikkaa::  
ravnatelj prim. Siniπa Varga, dr.med.dent.

UUrreeddnniiccee  pprriillooggaa::  
Jasenka Pap, dipl.iur.,

Veronika Lauπin, dr.med.

BBEESSPPLLAATTNNII  TTEELLEEFFOONNSSKKII  BBRROOJJEEVVII
za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja

0800 7979

za informacije dopunskog zdravstvenog
osiguranja
0800 7989

Svim Ëlanovima 
Sindikata umirovljenika 

æelimo sretne BoæiÊne blagdane i
uspjeπnu 2014. godinu
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PAZIN I KOPAR

Veselo druæenje 
Sindikalna podruænica umirovljenika iz Pazina veÊ ne-

koliko godina tradicionalno slavi praznik Sv. Nikole, zaπ-
titnika grada. Ove smo godine pozvali u goste umirovlje-
nike iz Kopra koji su se rado odazvali na uzvratan pos-
jet. Naime, mi smo bili njihovi gosti sredinom listopada.

Sedamdeset veselih koprËana doËekali smo na pazin-
skoj autobusnoj stanci zaæeljevπi im dobrodoπlicu. Zatim
ih je naπa tajnica Mirjana πetnjom kroz glavnu ulicu
upoznala sa znamenitostima naπeg grada. ZajedniËko
se druæenje kasnije nastavilo u restoranu „Kod Francu-
za“ gdje smo se, uz vesele polke i valcere, druæili do kas-

no u noÊ. Svima prisutnima (bilo nas je sto osamdeset!)
obratio se predsjednik naπe podruænice Vjekoslav Sergo
uz æelju da ovo lijepo druæenje preraste u tradicionalnu
suradnju, na zadovoljstvo naπih umirovljenika.

U ime koparskih umirovljenika obratio nam se podæupan
Anton Sagadin, izrazivπi æelju da se druge godine pobrati-
mimo, πto su prisutni popratili pljeskom. Sretnu suradnju za-
æeljela nam je i dogradonaËelnica Pazina Mirjana Galant,
ËestitajuÊi prisutnima sretne nadolazeÊe praznike. Na zaba-
vi su prisustvovali i gosti - predsjednik Matice umirovljenika
Vinko Cerovac i predsjednik stranke umirovljenika Pazina,
Vinko StihoviÊ. Zabavu su uljepπali talentirani recitatori Lu-
ka i Josipa, uËenici osnovne πkole Vladimir Nazor.

Uz bogatu lutriju, pjesmu i zabavu zavrπili smo jedno
uspjeπno druæenje umirovljenika, a svako novo druæenje
nas obogaÊuje i oplemenjuje. (Gracijela ZoviÊ)
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Povjereniπtvo SUH-a Zagreb odræalo je svoju 1. sjednicu u
novom izdanju 9. prosinca ove godine. Naime, Povjereniπtvo
je dobilo pravnu osobnost, te Êe imati lakπi pristup dobivanju
sredstava za svoje programe. Na sjednici smo analizirali rad
tijekom ove godine koja je bila izuzetno teπka za provoenje
planiranih programa zbog smanjene novËane potpore Grada
Zagreba. Ipak, zadræali smo sve planirane  aktivnosti, ali u
neπto smanjenom broju, zahvaljujuÊi veÊoj angaæiranosti
svih naπih Ëlanova, a osobito predsjednika podruænica.

Tijekom godine neke su podruænice smanjile aktivnosti,
osobito one vezane uz velike radne organizacije (npr. ZET,
INA, Kraπ). Problem je πto su sve vezane uz privatizirane
poslovne strukture koje  viπe  ne pruæaju potporu svojim biv-
πim zaposlenicima, sada umirovljenicima, ali i zbog pada
broja Ëlanova, dijelom i stoga jer vezanost uz radne organi-
zacije postaje preæivjeli model. 

Zadræali smo i realizirali rad Polivalentnog savjetovaliπta.
Pravnik je imao tijekom cijele godine mnogo posla s obzirom
na probleme vezane uz status umirovljenika kao πto su npr.
ovrhe zbog raznih vrsta dugovanja, promjene poveÊanja iz-
nosa plaÊanja police dopunskog zdravstvenog osiguranja, te
one uvijek prisutne probleme ostavπtine i reguliranja skrbi u
sluËaju potrebe.

Psihologinja je rjeπavala pored  rjeπavanja psihiËkih pro-
blema vezanih uz promjene ponaπanja i zdravstvenog stanja

(problem osamljenosti
i napuπtenosti, strah
od samoÊe i siromaπt-
va, do raznih oblika ne-
trpeljivosti, pa Ëak i
zlostavljanja u obitelji,
te probleme palijativne
skrbi.

Program oËuvanja
zdravlja provodili smo
kontinuirano mjereÊi u
podruænicama krvni
pritisak, πeÊer u krvi,

cholesterol i trigliceride, te odræavali zdravstvena predavanja
i tribine, organizirali grupe potpore za pojedine zdravstvene
probleme  („tlakaπi“, „πeÊeraπi“).

Raznim oblicima tjelesnog vjeæbanja nastojali smo pomoÊi
starijim osobama πto duæe saËuvati pokretljivost i moguÊnost
æivljenja bez tue pomoÊi i njege. Ove godine samo je neko-
liko podruænica prigodno pruæalo pomoÊ i njegu svojim bliæ-
njima u potrebi.

Zbog nedostatka sredstava nismo bili u moguÊnosti odræa-
ti teËajeve za pomoÊ i njegu u kuÊi, kao ni informatiËke teËa-
jeve. 

Podruænica Studentski grad „najmlaa“ je naπa podruænica
i ove je godine sudjelovala na tjednu udruga i na Gerontolo-
πkom tulumu za Meunarodni dan starijih osoba, a KUD Po-
druænice Oporovec je svojim programom takoer sudjelovao
na Gerontoloπkom tulumu.

VeÊina podruænica redovno je organizirala tjedna i mjeseË-
na okupljanja, mjeseËne ili prigodne susrete uz glazbu i ples,
proslave roendana i drugih znaËajnih datuma. Organizirali
su i mnoge radionice - ruËni radovi - vezenje, pletenje, kuki-
Ëanje, slikanje,  slikanje na svili, izrada predmeta iz keramike
i sliËno, a u prigodama su se organizirale izloæbe.

Podruænica Graneπinski Novaki ima dramsku sekciju, a
svojim je skeËevima „gostovala“ i u nekim drugim podruæni-
cama i javnim manifestacijama. 

Izlete su organizirale gotovo sve podruænice, a u posljed-
nje vrijeme (kad recesija uzima danak) sve je slabija moguÊ-
nost i samih umirovljenika za plaÊanjem odlaska na izlete, pa
se organiziraju izleti za dvije ili viπe podruænica. 

Mnoge podruænice su bile na zdravstvenim programima u
toplicama u Hrvatskoj,  zbog povoljnijih cijena i u susjednoj
Bosni i Hercegovini, te na moru od jednodnevnih izleta tije-
kom ljeta te u pred i posezoni do 14 dana. PoveÊan je inte-
res za posjete kulturnim priredbama, posebice kazaliπtima,
jer su ulaznice besplatne, te za velike izloæbe.

Ove smo godine organizirali i 1. sportske susrete  Ëlanova
SUH-a  grada Zagreba koji su pobudili velik interes u nekoli-
ko podruænica. (Biserka Budigam)

ZAGREB: POGLED UNATRAG

Druæenje, kreativnost, zdravlje 
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Pula

20 godina uspjeπne borbe za umirovljenike
SUH Podruænica Pula, najveÊa po-

druænica Sindikata umirovljenika Hrvat-
ske, proslavila je 20 godina svog postoja-
nja. U lijepom zdanju Doma Hrvatskih
branitelja u Puli obiljeæila je 8. studenoga
2013. dvadesetu godiπnjicu osnutka sve-
Ëanom sjednicom. Uz delegate koji Ëine
Skupπtinu podruænice, bili su prisutni i
gosti, svi predsjednici podruænica SUH-a
iz Istarske æupanije, osnivaËi podruænice:
Ljubomir ©ergo - osnivaË i doæivotni po-
Ëasni Ëlan SUH-a naπe podruænice, Neta
ÆikoviÊ - osnivaËica i sadaπnja predsjed-
nica, Milan MustaË - osnivaË i prvi tajnik,
Bruno BuliÊ - predsjednik Sindikata Istre
i Kvarnera, Slobodan Kapor - povjerenik
SSSH za Istru, a ispred Grada Pule - do-
gradonaËelnik Fabrizio Radin i proËelnik
Upravnog odjela za druπtvene djelatnos-
ti Erik LukπiÊ. Posebno smo bili poËaπÊe-
ni prisutnoπÊu predsjednice SUH-a Jas-
ne PetroviÊ koja je nadahnuto govorila o
borbi za mirovinska prava i ostalim aktu-
alnim temama. Iz Talijanskog sindikata
umirovljenika SPI CGIL Regije Friuli Ve-
nezia Giulia podrπku nam je dao i Lucia-
no del Rosso. Prisutni su bili i direktori
javnih poduzeÊa, ustanova za odrasle,
Crvenog kriæa i brojni drugi gosti. 

Osim Ëestitki gostiju, sveËana sjednica
bila je obiljeæena opπirnim izvjeπtajem o
radu podruænice u proteklih 20 godina,
koji je podnijela predsjednica Neta Æiko-
viÊ, veÊ godinama simbol sindikalog um-
irovljeniËkog pokreta u Istri. U izvjeπtaju
je obuhvaÊen tijek iniciranja i osnivanja
SUH-a u Puli, kao i cjelokupan rad Po-
druænice od njenog osnivanja do danas.
Prve godine rada Podruænice, osim
okupljanja Ëlanova, bile su popraÊene ni-
zom aktivnosti u vezi obeπteÊenja um-
irovljenika zbog Uredbe o zamrzavanju
mirovina. Ishod svih aktivnosti bilo je do-
noπenje Odluke Ustavnog suda 1998.g.
o vraÊanju duga umirovljenicima. Po-
druænica se tijekom proteklih godina ak-
tivno ukljuËivala u sve aktivnosti oko zaπ-
tite i promocije prava  i interesa um-
irovljenika, kako na nacionalnom tako i
na lokalnom nivou. 

Na lokalnom nivou Podruænica je pos-
redovala u donoπenju subvencije za
gradski prijevoz, za pravo na novËanu
pomoÊ umirovljenika s niæim mirovina-
ma, pravo na pakete namirnica od huma-
nitarnih organizacija i druge oblike skrbi
koja se odobravaju na lokalnom nivou.
Naglaπeno je da se u okviru Podruænice
od 2004. godine provodi program volon-
terske skrbi za starije osobe, u okviru ko-
jeg educirane volonterke obilaze starije
osobe koje nisu u moguÊnosti da samos-
talno brinu o svojim svakodnevnim æivot-
nim potrebama, te im pomaæu u zadovo-
ljavanju takvih potreba i time doprinose
kvaliteti njihovog æivota. Takoer redov-
no se organiziraju druæenja, te jedno-
dnevni i viπednevni  izleti po Hrvatskoj i u
inozemstvo. U posljednje Ëetiri godine na
æupanijskom nivou odræavaju se sport-
ske igre, u kojima uËestvuje oko dvjesto-
tinjak naπih Ëlanova u razliËitim sportskim
disciplinama, odnosno u boÊanju, karta-

nju, pikadu, stolnom tenisu i remiju. Po-
druænica usko surauje sa drugim po-
druænicama SUH-a u Istarskoj æupaniji i
πire, a veÊ viπe godina postoji intenzivna
suradnja sa Sindikatom umirovljenika Ita-
lije; mi smo pobratimljeni s  Legom Cen-
tar iz Trsta, s kojom se odræavaju redovi-
ti susreti radi razmjene iskustava i una-
preenja rada, a sukladno sklopljenom
ugovoru u Podruænici se pruæa savjeto-
davna pomoÊ u postupcima ostvarivanja
i koriπtenja inozemnih mirovina. 

Ostvarena je i uspjeπna suradnja s Is-
tarskom æupanijom i Gradom Pula, koji
podupiru rad Podruænice SUH-a Pula i
sufinanciraju njezino djelovanje. Prisutni
gosti su, sasluπavπi opπirno izvjeπÊe, iz-
razili svoje zadovoljstvo sveukupnim ak-
tivnostima, dali podrπku radu Podruænice
za ubuduÊe i izrazili svoju spremnost za
daljnju meusobnu suradnju. (Zorica
DrandiÊ)

IIzzddaavvaaËË:: Sindikat umirovljenika Hrvatske
ZZaa  iizzddaavvaaËËaa::  Jasna A. PetroviÊ, predsjednica

GGllaavvnnii  uurreeddnniikk::  Bosiljko Domazet
UUrreeuujjee::  Uredniπtvo Glasila

AAddrreessaa  UUrreeddnniiππttvvaa::  
10 000 Zagreb, Trg kralja Petra Kreπimira IV. br. 2/II.

IInnffoo:: Telefon/faks: 01/4655 146; 01/4635 202
E-mail: suh@zg.t-com.hr; Web stranica: www.suh.hr

GGrraaffiiËËkkii  uurreeddnniikk:: Nenad PejuπkoviÊ

TTiissaakk:: GMG GRAF, Sesvete
Temeljem miπljenja Ministarstva kulture Republike Hrvatske
br. 532-03-01/7-96-01 od 20.2.1996. Glasilo SUH-a je, kao
proizvod iz Ëlanka 18. toËka 13. Zakona o porezu na
promet, osloboen obveze plaÊanja poreza na promet.
CCiijjeennaa::  5 kn
CCjjeenniikk  ooggllaassnnoogg  pprroossttoorraa (glasilo SUH-a i web stranica
www.suh.hr): za jednu stranicu 4 000 kn; za pola stranice
3 000 kn i za Ëetvrtinu stranice 2 000 kn.
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DONJI ANDRIJEVCI

Lutke i delicije
OOvvee  jjeesseennii  ËËllaannoovvii  ii  ËËllaanniiccee  SSiinnddiikkaattaa  uummiirroovvlljjeenniikkaa

ooppÊÊiinnee  DDoonnjjii  AAnnddrriijjeevvccii  pprriipprreemmiillii  ssuu  mmaalluu  iizzllooææbbuu  lluuttaakkaa,,
kkoojjee  ssuu  oobbuukkllii  uu  nnaarrooddnnuu  nnooππnnjjuu  aannddrriijjeevvaaËËkkee  ÆÆuuppee..TTaa--
kkooeerr  ssuu,,  zzaa  ssvvee  kkoojjii  ssuu  ssee  ooddaazzvvaallii  nnjjiihhoovvoojj  ttrraaddiicciioonnaall--
nnoojj  zzaabbaavvii,, pprriipprreemmiillii  mmnnooππttvvoo  ddoommaaÊÊiihh  ddeelliicciijjaa  ii  ssppeecciijjaa--
lliitteettaa  pprriipprreemmlljjeenniihh  pprreemmaa  rreecceeppttiimmaa  iizz  pprrooππlloossttii..

PPoosseebbnnii  ggoossttii  ssuu  bbiillii  pprreeddssttaavvnniiccii  llookkaallnnoogg  ooggrraannkkaa
HHSSLLSS--aa,,  ss  kkoojjiimmaa  SSUUHH--oovvccii  ssuurraauujjuu  oodd  iizzbboorraa..  IImmaajjuuÊÊii
uu  vviidduu  ssppoojj  iisskkuussttvvaa,,  zznnaannjjaa  ii  ssttrruuËËnnoossttii,,  zzaajjeeddnniiËËkkaa  zzaa--
ddaaÊÊaa  jjee  ii  nnaaddaalljjee,,  pprreekkoo  ssttrruuËËnniihh  ii  mmllaaddiihh  lljjuuddii  zzaassttuupplljjee--
nniihh  uu  VViijjeeÊÊuu,,  ddoopprriinnoossiittii  ssvvoojjiimm  pprriijjeeddlloozziimmaa  zzaa  ooppÊÊee  ddoo--
bbrroo..  MMnnooggoobbrroojjnnee  ggoossttee  ii  uuzzvvaanniikkee  nnaa  zzaabbaavvii  jjee  ttoopplliimm

rriijjeeËËiimmaa  ppoozzddrraavviioo  MMaarrkkoo  SStteevvaannoovviiÊÊ,,  pprreeddssjjeeddnniikk  PPoo--
ddrruuæænniiccee  SSUUHH--aa  DDoonnjjii  AAnnddrriijjeevvccii..

- PoveÊanje dobi za umirovljenje na
67 godina je preuranjeno, osobito za
æene, jer im je oËekivani æivotni vijek
kraÊi za tri godine od prosjeka EU, a
nisu izvrπene ni procjene posljedica
na radnike koji u svijet rada ulaze s 19
godina ili rade na teπkim poslovima,
za zdravstveni sustav, na nezaposle-
nost mladih, kao ni oËekivano pove-
Êanje broja invalida - rekla je Jasna
PetroviÊ, predsjednica SUH-a, 2. pro-
sinca na tribini u karlovaËkom uredu
SSSH-a pod naslovom „©to je novo u
mirovinskom zakonu“.  ©okantnim oc-
jenjuje i to πto tzv. πvicarska formula
za usklaivanje mirovina i dalje ostaje
u primjeni, iako se njome, upozorava-
ju, sniæava realna vrijednost mirovina
za 1 do 1,5 posto godiπnje, pa moæe-
mo reÊi da sve viπe umirovljenika pri-
ma mirovine iz kontejnera. Ukratko,
KarlovËani su mogli Ëuti kako Sindikat
umirovljenika Hrvatske nije zadovo-
ljan najnovijim 16. izmjenama mirovin-
skog zakona. Prijedlozi su nepromiπl-
jeni, nisu utemeljeni na ozbiljnim ana-
lizama, nedostaju pouzdane simulaci-
je i opÊenito, sve ovo se ne moæe naz-
vati mirovinskom reformom, veÊ samo
joπ jednim pokuπajem krpanja.

Ipak s novom formulom usklaiva-
nja kupovna moÊ umirovljenika bi mo-
gla ipak malo porasti, ali to nije zato

πto netko u Vladi jako voli starije, veÊ
stoga πto je Hrvatska upozorena od
strane Europske komisije o potrebi iz-
rade ozbiljne strategije borbe protiv si-
romaπtva, a meu ostalim i zbog toga
πto je skupina osoba starijih od 65 go-
dina na treÊem mjestu po siromaπtvu,
odmah iza Bugara i Ciprana. Svaki
treÊi graanin u toj dobnoj skupini je
siromaπan. Dræava je stoga u obvezi i
prema Strategiji EU 2020 zaπtititi naj-
ugroæenije skupine u ostvarivanju os-
novnih prava. Hrvatska zasluæuje jed-
nu cjelovitu mirovinsku reformu, a ne
ovakvu autistiËnost ministarstva ne-
pripravnog na ozbiljnu reformu, rekla
je PetroviÊ. 

Milan TomiËiÊ, zamjenik predsjedni-
ce SUH-a, uvodno je naglasio kako je
javna rasprava o ovom vaænom za-
konskom dokumentu trajala svega 15
dana. Ukupno je stigao 171 komentar
na predloæeni tekst, od Ëega je πest
komentara prihvaÊeno, i to uglavnom
kozmetiËkih ili lektorskih, 23 su prih-
vaÊena djelomiËno, a Ëak 142 komen-
tara su odbijena. Sindikat se zalagao i
za mirovinu bez penalizacije na teme-
lju punog staæa i predlagao da taj staæ
iznosi 40 godina, a za æene 37 godi-
na, ali to nije prihvaÊeno. Uvedene je
djelomiËni institut punog staæa od 41
godine, ali uz uvjet navrπenih 60 godi-

na starosti. Poseban problem, izmeu
ostalog, je i penaliziranje prijevreme-
nih mirovina, koje ima za cilj demotivi-
ranje ranijeg odlaska u mirovinu, iako
se zna da to najËeπÊe nije stvar izbo-
ra veÊ rjeπenje za preæivljavanje. S
druge strane trebalo bi drukËije rijeπiti
nagraivanje duljeg rada.

Ima li dobrih strana predloæenog za-
kona? Predsjednica PetroviÊ to ko-
mentira ovako: - Umirovljenicima Êe
ipak za nijansu biti bolje, ali bit Êe im
bolje zato πto smo toliko dotaknuli
dno, da se vlast teπko usudi iÊi dalje.
Hrvatska nije zemlja koja osobito voli
svoje stare. Meu konkretnim pobolj-
πanjima umirovljeniËki sindikat navodi
izostanak penalizacije kod steËaja,
uvoenje minimalne mirovine, umjes-
to dosadaπnje najniæe te razdvajanje
opÊih i posebnih mirovina, jer Êe se
sada ipak vidjeti koliko dio mirovine je
pojedinac stekao radom, a koji bonu-
sima i nagradama.

Nakon tribine Mladen Badovinac,
regionalni povjerenik SSSH-a pozvao
je zainteresirane da se ukljuËe u SUH
te su podijeljene pristupnice, nakon
Ëega je osnovan Inicijativni odbor za
obnovu Podruænice SUH-a u Karlov-
cu, na Ëijem je Ëelu Ivan BrozoviÊ, du-
gogodiπnji sindikalni povjerenik u gra-
diteljstvu.

KARLOVAC

Mirovine iz kontejnera
U Karlovcu je osnovan i Inicijativni odbor za obnovu Podruænice
SUH-a, te za predsjednika izabran Ivan BrozoviÊ
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Od polovice srpnja, nakon turbulentnog razdoblja i promjene
na Ëelu Podruænice Slavonski brod, bilo je æivo i radno. Skupπti-
na je odræana 20. rujna, podruænica je konsolidirana, Ivica ©imek
izabran za predsjednika, uz  Predsjedniπtvo od 11 Ëlanova i tri
Ëlana Nadzornog odbora. Od tada su odræane Ëetiri sjednice,
uËlanjeno je viπe od 40 novih Ëlanova, te je organizirano Ëak pet
izleta i druæenja - na jezeru Orahovica, jezeru Petnja, u Daruva-
ru i Poæegi. 

Izleti su iskoriπteni i za gastronomska nadmetanja i degustaci-
je uz vrlo malo novca i puno smijeha, pa se tako u Orahovici, uz
ples i pjesmu, u kotluπi kuhao grah. Na Poloju je kljuËao papri-
kaπ, a u Daruvaru su na red, uz zabavu, doπle i ozbiljnije teme i
aktivnosti - prezentacija o dobrom snu, te kupanje u bazenima.
Nije drukËije bilo niti u izletiπtu „Zlatni lug“ u Poæegi, gdje smo na
etno imanju imali pravu narodnu veselicu, uz gastronomske do-
datke. Tako odmoreni i obnovljeni, aktivisti Slavonsko-brodske
podruænice u prostorijama Sindikata su odræali tribinu o zdravlju,
a slijedi obilazak potrebitih Ëlanova, s niæim primanjima i slabijeg
zdravlja, kako bi ih se razveselilo boæiÊnim darovima.

Grad Vodnjan - Dignano je 10. kolovoza 2011. godine
sluæbeno otvorio vrata Dnevnog centra za starije osobe “A.
Cecon”, i veÊ u rujnu se zapoËelo radom. Naime, sve je po-
taknuo ogranak SUH-a u Vodnjanu, i ubrzo je potpisan
ugovor o uporabi kojim je prostor u TrgovaËkoj 19. predan
na uporabu Sindikata umirovljenika Hrvatske - podruænica
Pula i vodnjanskom ogranku, i to na vrijeme od  10 godina
bez naknade, a namjenski za programe za starije osobe.

Dnevni centar je koncipiran kao prostor za druæenje, Ëi-
tanje dnevnih novina, gledanje TV programa, voenje
kreativnih radionica i teËajeva te sluæi kao prostor za oba-
vljanje patronaæne djelatnosti kada je ista namijenjena πiroj
populaciji (teËaj za rodilje, mjerenje krvnog tlaka, πeÊera u
krvi…). U prosjeku Centar dnevno posjeti od 25 do 30 oso-

ba. Centar je otvoren za javnost od ponedjeljka do petka u
dvije smjene (ujutro i poslijepodne), subotom ujutro, a fi-
nancira se iz sredstava grada. 

U realiziranju programa cijeloæivotnog uËenja, kreativ-
nih radionica, zdravstveno-preventivnih programa, ali i
brojnih prigodnih druæenja kojima se starije osobe po-
novno ukljuËuju u druπtvena dogaanja svojeg kraja, æi-
vot starijih graana Vodnjana postaje sadræajniji i dosto-
janstveniji. Radi se i na povezivanju s mlaim generaci-
jama, a osobito je bio uspjeπan projekt edukacije koriπ-
tenja kompjutera gdje su mlai sugraani uËili starije
osobe ovim vjeπtinama. U Vodnjanu, zahvaljujuÊi naπim
SUH-ovcima, viπe nije teret biti star; barem je zabavnije
i druπtvenije. (Mirella Marini)

VODNJAN 

Grad koji voli svoje stare

SLAVONSKI BROD

Sa srcem i kuhaËom
OTVORENO 

Drugi mirovinski 
stup i otvoreno pismo 
premijeru MilanoviÊu

Opravdano je bilo pitanje Ive MarijanoviÊa „Je li
ispravno da novac prikupljen u II obveznom miro-
vinskom stupu bude u privatnim rukama, dok se
dræava skupo zaduæuje za isplatu mirovina?“, navo-
di u svom pismu SUH-u Ëitatelj Mile LasiÊ, nagla-
sivπi kako mu time daje potporu, ali i zahtjevu Sin-
dikata umirovljenika za hitnom reformom drugog
mirovinskog stupa, uz osnivanje struËne skupine
za analiziranjem njegove uËinkovitosti .

Naime, ovom je porukom LasiÊ æelio upoznati
SUH i s time da je uputio otvoreno pismo premije-
ru MilanoviÊu, jer se i πira javnost  pita je li 54 mili-
jarde kuna akumuliranog novca pametno dræati u
privatnim rukama, a dræava za njega garantira i ne
koristi ga, dok ima deficit od 16,3 milijarde kuna,
koji za 2014. iznosi Ëak 17,5 milijardi kuna.

I sad se s pravom postavlja pitanje, zaπto ne po-
kuπamo koristiti taj novac, ako su to iskoristile, »eπ-
ka, SlovaËka, Poljska Maarska, koja ga je potpu-
no ukinula i sve prebacila u prvi mirovinski stup? Is-
to tako zaπto ne saËuvati naπe obiteljsko srebro,
Croatia osiguranje d.d. koje ostvaruje dobit, kao i
HPB, saniranu novcem poreznih obveznika i koje
mogu puno znaËiti u oËuvanju naπe financijske ne-
ovisnosti.

Motiviran time, LasiÊ u obraÊanju premijeru Mila-
noviÊu poziva na preispitivanje odluke o prodaji, a
da se za pokriÊe proraËunskog manjka izvidi mo-
guÊnost koriπtenja sredstava iz drugog obveznog
mirovinskog stupa, u kojem se nalazi viπe od 50 mi-
lijardi kuna u bankama i investicijskim fondovima.



a k t i v n o s t i

18

Svaka osoba se svojim radom dokazuje i potvruje, a u
slobodnom vremenu usreÊuje  radeÊi neπto πto nije nuæno.
Izvrπni odbor Sindikalne podruænice umirovljenika „Stu-
dentski grad“ svojim Ëlanovima nastoji πto ËeπÊe i πto kva-
litetnije osmisliti sate u kojima Êe se Ëlanovi meusobno
druæiti radeÊi neπto Ëime bi se osjeÊali bolje, nauËili neπto
novo, razmijenili iskustva ili neke korisne informacije, re-
cepte ili se moæda nasmijali nekoj πali.

Tako su u proteklom mjesecu, u kojem je zahladilo, pa
veÊina osoba traæi toplinu doma, potaknuli programe koji
se uglavnom odræavaju u zatvorenom prostoru. 

Tako su sportske sekcije koje okupljaju pojedine Ëlano-
ve, kao igranje stolnog tenisa i pikada u drugoj prostoriji,
okupile dobar broj æena. Vrijedne ruke naπih kreativki odlu-
Ëile su napraviti Ëestitku za svakog Ëlana, tehnikom quillin-
ga. To je tehnika koja zahtjeva dosta strpljenja i preciznos-
ti savijanjem papira izrezanog na tanke „rezance“ koji se
kasnije formiraju u æeljeni oblik iz kojeg maπta radi Ëuda.
Iako se u poËetku Ëinilo teπkim, radom se stvorilo savrπen-
stvo u izradi unikatnih Ëestitki.

Osim navedenoga, dva tjedna po tri sata svakodnevno
organiziran je teËaj za rad na raËunalu. Odazvao se prili-
Ëan broj polaznika od kojih su neki imali vlastita prijenos-
na raËunala, Ëime su olakπali su pohaanje πto veÊeg bro-
ja Ëlanova. Zadovoljstvo nauËenim nisu krili i rado bi nas-

tavili sa uËenjem. »lanovi su dobili ponudu OPG-a „Tka-
lec“ iz Meimurja za kupnju jabuka, krumpira, buÊinog ulja
i cikle po povoljnim cijenama, za πto je bio zainteresiran
dobar broj Ëlanova.

Odazvali su se i na dijeljenje letaka koje su 20. studenog
dijelili saborskim zastupnicima, u kojima se traæi popravlja-
nje mirovinskog zakona, a takoer su bili na prosvjedu 5.
12. 2013. koji su organizirale sve sindikalne srediπnjice na
Markovom trgu.

Dobivaju redovite informacije o radu kako Sindikata, ta-
ko i o radu Hrvatske stranke umirovljenika kako bi imali
πto bolju sliku,  kako civilne organizacije tako i stranke,
koji se zalaæu za bolji sustav mirovinskog, socijalno i
zdravstvenog osiguranja, humaniji status umirovljenika te
ostvarivanje njihovih prava. Putem interneta zainteresira-
nima upuÊuju zahtjev za europsku karticu zdravstvenog
osiguranja, koju nakon podizanja u HZZO-u dostavljaju
Ëlanovima.

Cilj je Izvrπnog odbora Podruænice upoznati Ëlanove sa
svim korisnim informacijama i gdje ih mogu dobiti. Karta-
ma za kazaliπte razvesele ljubitelje te kulturne grane, dok
izleti na kojima nedostaje mjesto viπka svaki mjesec
okupljaju i uveseljavaju Ëlanove, tako da se do sada pos-
jetilo mnogo mjesta kako u zemlji, tako i u inozemstvu.
(Snjeæana ÆivËiÊ)

STUDENTSKI GRAD/ZAGREB

Zamjena za toplinu doma

NOVA GRADI©KA: OSNOVANA PODRUÆNICA SUH-a

Zaπtita interesa i potreba
Dana 11. listopada vesela vijest za SUH, ali i za novo-

gradiπÊanske umirovljenike, jer se okupilo tridesetak
umirovljenika na osnivaËkoj skupπtini Podruænice SUH-a
Nova Gradiπka.

Za predsjednicu Podruænice izabrana je Mira Marko-
viÊ, za zamjenicu Matija Conjar, a za Ëlanove pred-
sjedniπtva joπ i Marija IvaniπÊeviÊ, Mara MikolËeviÊ,
Slavko KlariÊ, Gordana StaziÊ i Ruæa Skakalo. U Nad-
zorni odbor su izabrani: Nino Demarki, Ljubica RogiÊ i
Ana RakiÊ. Novoizabrana predsjednica Podruænice

prilikom zahvale na izboru najavila je aktivnosti na
uËlanjivanju novih umirovljenika, ali i aktivnosti s cil-
jem zaπtite i promicanja materijalnih, ekonomskih, so-
cijalnih, zdravstvenih, kulturnih, ekoloπkih, sportsko-
rekreacijskih i inih interesa i potreba umirovljenika i
starijih osoba. 

Osnivanju podruænice prisustvovali su predsjednik æu-
panijskog povjereniπtva Brodsko-posavske æupanije
SUH-a Stjepan RakitiÊ i Ëlan Glavnog odbora SUH-a Vin-
ko KuzmiÊ.
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Podruænica SUH-a Dugo Selo ima
dugogodiπnju suradnju s Druπtvom
Naπa djeca. Ta suradnja svake je go-
dine sve intenzivnija, pa je tako ove
godine organizirano ljetovanje u Ve-
lom Loπinju u njihovom odmaraliπtu, ali
ne na tradicionalni naËin, veÊ kao ak-
tivni odmor, πto je direktno osjetilo 70
Ëlanova sindikata. Kraj ljeta oznaËio je
tek poËetak programa aktivnog opo-
ravka, pa je prva grupa krenula krajem
kolovoza, a druga grupa u rujnu. Do-
Ëek od osoblja je bio nezaboravan, a
ljubaznost vozaËa »azmatransa nepo-
reciva. Posljedice po zdravlje su naj-
pozitivnije, uz nevjerojatan Ëist zrak
samog arhipelaga odnosno otoka Ve-
log Loπinja. Boravak uz ugodnu πetnju
blagodat je za sve one koji imaju smet-
nje disanja ili bronhijalnu astmu. SUH
apelira kao na lokalne vlasti, na grad
Dugo Selo, te opÊine Brckovljani i
Rugvica, da pomognu opstanak od-
maraliπtu DND u Velom Loπinju.

Podruænica Dugo Selo nastavlja i
svoj program oËuvanja zdravlja starijih
osoba koji obuhvaÊa mjeseËna preda-
vanja, akcije mjerenja πeÊera u krvi
tlaka, teæine i obujma struka. Naime,
ovim programom nastoje staviti nagla-

sak na vaænost brige o tjelesnoj teæini
i kvalitetne prehrambene navike. Pri-
mjerice, predavanje Ljiljane FranjiÊ o
balansiranju prehrane, unoπenje kvali-
tetnih namirnica uz kombiniranje tje-
lesne aktivnosti, bilo je dobro posjeÊe-
no, a nakon predavanja predstavnici
Crvenog kriæa Dugo Selo i Doma
zdravlja, u suradnji sa SUH-om mjerili
su okupljenima πeÊer i tlak. InaËe, u taj
je program ukljuËeno 20-tak Ëlanova
SUH-a.

Zdravlje se odræava i izletima, pa se

tako s radoπÊu pamte trenuci izleta u
idiliËno mjesto za odmor i rekreaciju
“Toplice LeπÊe” za 65 penzionera, koji
su se upoznali s krajolikom Toplica Le-
πÊe, rijeke Mreænice sa svojim slapovi-
ma, Generalskog stola, a najviπe je
privukla ljekovitost termalne vode, ko-
ja je doista osobita - u vodi od oko +
33oC ima magnezija, sulfata, kalcija i
karbonata pa se moæe reÊi da je to vo-
da koja opÊenito poboljπava zdrav-
stveno stanje baπ starijih osoba. (Josip
Sahor)

DUGO SELO

Za SUH-ovce - zdravo i veselo!

I ove godine vrgoraËki SUH-ovci
uspjeπno su odradili niz aktivnosti
koje su dogovorili na skupπtini
odræanoj u prosincu proπle godine.

U prvoj polovici godine organizira-
li smo nekoliko akcija mjerenja tlaka
i razine πeÊera u krvi za sve um-
irovljenike vrgoraËkog kraja. Na na-
πem podruËju æivi oko tisuÊu um-
irovljenika, ali je bio slab odaziv na
navedena mjerenja, kao da ljudima
nije stalo. Naime, na taj naËin pre-
ventivno sprjeËavamo neke zdrav-
stvene probleme, a to je potrebno  u
naπim godinama. Lipo kaæe poslovi-
ca:”Bolje sprijeËiti, nego lijeËiti”.

22. lipnja otputili smo se u rodnu
kuÊu oca domovine - dr. Ante Star-
ËeviÊa u Velikom Æitniku i rodnu ku-

Êu genijalnog izumitelja Nikole Tes-
le u Smiljanu. Obiπli smo i neke
znamenitosti u GospiÊu i Zadru.

Na jubilarnim 5. sportskim susreti-
ma SUH-a Splitsko-dalmatinske æu-
panije u Ærnovnici sudjelovalo je 29
naπih Ëlanica i Ëlanova, a natjecali
su se u svim disciplinama. DomaÊi-
ni su nas lijepo  doËekali, a bilo je i
lipe dalmatinske pisme.

Nekoliko naπih kolegica je, i ove
godine, izloæilo svoje radove i peklo
uπtipke na vrgoraËkoj biklijadi - tra-
dicionalnoj manifestaciji koja svo-
jom bogatom ponudom veËernjeg
sajma domaÊih proizvoda i rukotvo-
rina, smotrom folklora i zabavno-
glazbenim programom njeguje stare
obiËaje. Od 7 - 17. listopada 21 Ëlan

naπe podruænice bio je na rehabili-
taciji u toplicama Banja VruÊica.

Povodom Uskrsa prireen je dom-
jenak za sve naπe Ëlanove, a zaka-
zan je i domjenak u povodu boæiÊ-
nih blagdana 21. prosinca.

Viπegodiπnje uspjeπne aktivnosti
naπe Udruge su prepoznate u naπem
gradu i u naπoj æupaniji. O naπim ak-
tivnostima pisalo je u Slobodnoj Dal-
maciji, Makarskoj kronici, VrgoraËkim
novinama, Glasniku Vrgorske krajine i
Glasilu SUH-a, a naπ radio Biokovo je
emitirao na stotine vijesti i obavijesti o
naπim aktivnostima.

Ipak, najvaænije je da se mi druæi-
mo veÊ - 16 - godina. Sretni vam
boæiÊni blagdani i svako dobro u
2014. godini! (Petar Grbavac)

VRGORAC

Nikad odmora, dok ima potreba
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Ivan Srπen, doajen je sindikalnoga
pokreta, mladenaËke energije, rodom
s otoka Mljeta, pravnik po obrazova-
nju, poËetkom prosinca ove je godine
uπao u osamdesetu, ali s jednakom
upornoπÊu kao nekad iznosi argu-
mente i oπtro govori o problemima u
druπtvu i sadaπnjem poloæaju um-
irovljenika.

Od godine 1995. stalni je Ëlan SUH-
a i prvi predsjednik dubrovaËke po-
druænice Sindikata umirovljenika te je
po njezinu osnivanju utemeljio i Æupa-
nijsko povjereniπtvo SUH-a Dubro-
vaËko-neretvanske æupanije, kojemu
je do danas predsjednik.

Osnovao je joπ πest podruænica
SUH-a od kojih se odræalo njih Ëetiri.
Dnevno nekoliko sati posveÊuje sindi-
kalnom radu, prouËava brojnu literatu-
ru i aæurno prati sve promjene propisa
koje se tiËu poloæaja umirovljenika. 

Stoga se ne treba posebno Ëuditi i
njegovu javnom djelovanju te je neko-
liko godina imao redovnu kolumnu u
dubrovaËkom tjedniku Glas Grada.
Meutim u posljednje vrijeme vid mu
je drastiËno pogorπan, pa je sada, ka-
ko sam kaæe, osuen na praÊenje ra-
dijskih emisija, jer sve teæe Ëita.

Redovito se odaziva pozivima novi-
nara i æustro objaπnjava kontinuirano
smanjenje prava umirovljenika, od
novËanih naknada do problema soci-
jalne skrbi i opÊeg siromaπtva. Ipak,
istiËe razumijevanje gradskih i æupa-
nijskih vlasti za probleme umirovljeni-
ka i usprkos oπtrim kritikama koje
upuÊuje ministarstvima i Vladi, na
ovom je podruËju SUH odræao dobar
imidæ i zato nam pomaæu na lokalnoj
razini, kaæe Srπen.

Kada je osnovana dubrovaËka po-
druænica SUH-a tada ih je bilo svega
36, a taj je broj dvije godine kasnije
narastao na Ëak 1300 nakon brati-
mljenja sa sindikatom umirovljenika
talijanske regije Pijemonte - ovo Sr-
πen objaπnjava i Ëinjenicom da je te
godine iz Italije pristigla znatna huma-
nitarna pomoÊ. Nakon godinu dana,
slijed te pomoÊi je nastavljen i iz dru-
gih europskih zemalja, πto je odræalo
znatan broj umirovljenika u Ëlanstvu
SUH-a. S vremenom se broj Ëlanova
spustio na oko 500, dok ih je sada oko

tristotinjak koji redovno plaÊaju Ëlana-
rinu.

Srπen Êe ovdje kazati kako su u Po-
druænici nastavili s humanitarnim ak-
tivnostima i akcijama solidarnosti, pa
su ustanovili i „pakete paænje“ - soli-
darnu pomoÊ umirovljenicima slabijeg
imovinskog stanja, a ti se paketi sas-
toje uglavnom od osnovnih namirnica.
Takoer, redovito obilaze bolesne Ëla-
nove i prema njihovu imovnom stanju
i potrebama slaæu „pakete paænje“.

Kolumne gospara Srπena objavlji-
vane u dubrovaËkom tjedniku britki su
politiËki komentari s jasnim porukama
i kritikama pogreπnoga smjera u raz-
voju, posebno prema starijim osoba-
ma, ali je istodobno udarao i po za-

poπljavanju po politiËkim kriterijima i
povlaπtenim mirovinama. 

Stoga, pitam uvaæenog gospara πto
bi trebalo napraviti. Najprije, reÊi Êe,
nevjerojatno je koliko ima sindikata i
to je po njemu rezultat smiπljene rabo-
te vlasti, koja je uglavnom nestruËna,
pa su razjedinjavanjem snage sindi-
kata, poveÊanjem broja interesnih
skupina, posve raslojili druπtvo i otupi-
li moguÊu oπtricu kritike.  

Nasuprot tome, mi umirovljenici, po-
sebno kroz djelovanje sindikata, mo-
ramo nastupati oπtro i beskompromis-
no u borbi za svoja prava i jasno arti-
kulirati svoje zahtjeve, tvrdi gospar Sr-
πen. Jer, nastavlja, populacija je sve
starija, a druπtveni utjecaj nas starijih,
umirovljenika, osoba s iskustvom i
znanjima koja bismo rado prenijeli
mlaima - sve je manji.

Optimist sam ipak, vjerujem kako je
sazrelo vrijeme za promjene, pa na to
treba upozoriti vlast, upravo stoga da
se nezadovoljstvo naroda ne bi prelilo
na ulice, upozorava Srπen. (Bosiljko
Domazet)

Ivan Srπen, predsjednik Podruænice SUH-a DubrovaËko-neretvanske æupanije

Oπtro protiv raslojavanja druπtva

Mi umirovljenici, posebno kroz djelova-
nje sindikata, moramo nastupati oπtro i 

beskompromisno u borbi za svoja prava 
i jasno artikulirati svoje zahtjeve
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ZZaassttaarraa  nnaa  oossnnoovvii  ssuuddsskkee
pprreessuuddee
Pitanje: Vodio sam spor kojeg sam izgu-
bio prije 8 godina. Presuda je sadræavala i
odredbu  o naknadi troπkova postupka u
veÊem iznosu, koje nisam platio.

Kada sam veÊ zaboravio na spor doπlo
mi je rjeπenje o ovrsi na iznos troπkova spo-
ra, kamate na te troπkove, kao i troπkove
ovrπnog prijedloga. Kako se radi o velikom
iznosu, oËajan sam. Zar potraæivanje ne
zastarijeva u opÊem zastarnom roku od 5
godina? ©to da radim? (B.S., Novi Vinodol-
ski)

Odgovor: Naæalost, niste u pravu. Po-
traæivanje po osnovu sudske presude zas-
tarijeva u roku od 10 godina raËunajuÊi od
pravomoÊnosti presude.

Savjetujem Vam da stupite u kontakt s
ovrhovoditeljem te da pokuπate dogovoriti
plaÊanje duga u ratama.

OOvvrrhhaa  nnaa  ooggllaassnnoojj  ppllooËËii
Pitanje: Prije tridesetak dana odbio sam
potpisati prijem rjeπenja o ovrsi jer nisam
znao na πto se ta ovrha odnosi. Obzirom
da rjeπenje o ovrsi nisam zaprimio, moæe li
ono za mene imati loπe posljedice. HoÊe li
se pokuπaj uruËenja rjeπenja  ponoviti?
(R.G. Osijek)

Odgovor: Niste dobro postupili. Time
πto ste odbili primiti rjeπenje o ovrsi niste
otklonili pravne posljedice koje Êe nastupiti
temeljem ovrπnog rjeπenja. Naime, rjeπe-
nje o ovrsi istaknut Êe se na oglasnoj ploËi
javnog biljeænika ili suda, ovisno tko je rje-
πenje izdao. Smatrat Êe se da je dostava
ovrπnog rjeπenja obavljena istekom osmog
dana od isticanja na oglasnoj ploËi.

JJaammaacc  bbrraattuu
Pitanje: Brat mi je pao u velike financij-
ske probleme i zaduæio se preko svake
mjere, pa me je zamolio da mu dam svoje
osobno jamstvo za vraÊanje duga. Obzi-
rom da mi je to jedini brat, te da ga nikako
nisam mogao odbiti, dao sam jamstvo za
vraÊanje duga svoga brata. Sve sam to
uËinio bez znanja moje supruge koja je

nakon saznanja za jamstvo traæila od me-
ne da dano jamstvo povuËem.  Zanima
me mogu li povuÊi jamstvo, odnosno
odustati od jamstva bez posljedica. (S.K.,
GospiÊ)

Odgovor: Za odgovor na Vaπ upit vaæ-
no je znati da li ste sklopili pisani ugovor o
jamstvu.

Ukoliko ste sklopili pisani ugovor o jam-
stvu pravno ste obavezni, umjesto brata,
vratiti dug ukoliko sam to ne uËini. Ako nis-
te sklopili pisani ugovor, usmena  izjava da
dajete jamstvo Vas ne obvezuje.

Ukoliko ste sklopili ugovor o  jamstvu u
pisanoj formi, duæni ste snositi sve  pos-
ljedice nevraÊanja duga od strane Vaπeg
brata. Ugovor o jamstvu moæete raskinuti
samo odlukom suda ili u sporazumu sa
vjerovnikom. U sluËaju da podmirite dug
Vaπeg brata, stjeËete regresno pravo pre-
ma bratu, tj. na povrat.

SSuuvvllaassnniiππttvvoo  oobbiitteelljjsskkee
kkuuÊÊee
Pitanje: Suvlasnik sam obiteljske kuÊe
zajedno s nekoliko braÊe i sestara. Naæa-
lost, odnosi nam nisu harmoniËni, πtoviπe
svae o tome kome pripada pojedini dio
kuÊe sve su uËestalije. Daljnja situacija je
neodræiva, pa Vas molim da mi odgovorite
πto da Ëinim. Mogu li svoj dio kuÊe prodati,
ili postoji bolji naËin za rjeπenje problema
vezanih za suvlasniπtvo? (V.V., Karlovac)

Odgovor: Svoj dio kuÊe kao suvlasnik
moæete prodati drugom suvlasniku ili nekoj
treÊoj osobi. To Vam nitko ne moæe ospo-
riti. Meutim, teπko je vjerovati da Êete u
tako nesreenoj situaciji moÊi naÊi kupca
za Vaπ suvlasniËki dio.

Stoga Vam predlaæem da zajedno sa os-
talim suvlasnicima pokuπate saËiniti spora-
zum o razdiobi suvlasniπtva kojim bi utvrdi-
li pripadajuÊe dijelove svakog suvlasnika.

Ako to ne uspije, svaki od suvlasnika
moæe traæiti razvrgnuÊe suvlasniπtva pu-
tem suda. Sud Êe u izvanparniËnom

postupku odluËiti o razvrgnuÊu suvlas-
niπtva, a troπkove postupka snose svi
suvlasnici srazmjeru veliËine svog su-
vlasniËkog dijela.

OkonËanjem izvanparniËnog postupka
svaki suvlasnik postaje vlasnik toËno ut-
vrenog dijela kuÊe πto omoguÊuje lakπe
raspolaganje sa pripadajuÊim dijelom.

ZZaaππttiiÊÊeennaa  mmiirroovviinnaa
Pitanje: Primam mirovinu znatno veÊu
od prosjeËne plaÊe u Republici Hrvatskoj.
Obzirom da mi uskoro predstoji ovrha na
veÊi novËani iznos, zanima me koliki je iz-
nos koji je izuzet od ovrhe. Da li je to 2/3
moje mirovine? (B.K., Zagreb)

Odgovor: Obzirom da prema danim po-
dacima Vaπa mirovina znatno nadmaπuje
prosjeËni plaÊu u RH, koja iznosi 5.464,00
kn, Vaπa mirovina zaπtiÊena je do 2/3 iz-
nosa prosjeËne plaÊe. Za ostatak preko
tog iznosa Vaπa mirovina podlijeæe ovrsi u
cijelosti.

RRaadd  nnaakkoonn  mmiirroovviinnee
Pitanje: Polovicom sljedeÊe godine stje-
Ëem pravo na prijevremenu starosnu miro-
vinu. »ula sam da Êe umirovljenici stupa-
njem na snagu novog Zakona o mirovin-
skom osiguranju moÊi nastaviti raditi u ne-
punom radnom vremenu, time da zadræa-
vaju pravo na mirovinu. Da li je to toËno?
(V.S., Zagreb)

Odgovor: Naæalost novi Zakon o miro-
vinskom osiguranju ne predvia moguÊ-
nost da korisnici prijevremene starosne
mirovine koriste moguÊnost rada u nepu-
nom radnom vremenu nakon odlaska u
prijevremenu starosnu mirovinu. Ako se
nakon umirovljenja ponovno zaposlite,
morat Êete zamrznuti mirovinu.  Navedeno
pravo mogu koristiti samo korisnici pune
starosne mirovine, zatim korisnici invalid-
ske mirovine zbog profesionalnog obolje-
nja i umanjene radne sposobnosti, te um-
irovljenici koji ostvaruju pravo na tzv. drugi
dohodak.

Napominjem da je Sindikat umirovljenika
Hrvatske uporno traæio da se u ovu grupu
uvrste i korisnici prijevremene starosne mi-
rovine, no to nije prihvaÊeno.

Odgovara: 

MILAN TOMI»I∆
dipl. pravnik

s a v j e t i r a z n o





Dragi umirovljenici!
BoæiÊni blagdani vrijeme su mira i nade, 
iπËekivanja radosne vijesti koja nas trajno 
podsjeÊa da nikada ne smijemo iznevjeriti temeljna
krπÊanska i opÊeljudska naËela savjesti i æivota, a
to su: pravda, istina i jednakost. Poruke BoæiÊa
nas obvezuju da poπtujemo dostojanstvo svakog
Ëovjeka i obitelji, da posebno brinemo o slabijima i
nemoÊnima; da predano i nadasve odgovorno u
miru izgraujemo naπu zajedniËku i sretniju
buduÊnost.

Poπtovani dragi umirovljenici, æelim vam 
Ëestit BoæiÊ, a u Novom ljetu mir i dobro!

Vaπ Milan BandiÊ
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