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Radnici i umirovljenici na
Markovom trgu

vadesetog
studenoga
aktivistice i akti-
visti  Sindikata
umirovljenika su
od ranog kisnog
jutra  docekivali
saborske zas-
tupnice i zastupnike, dijelili letke i nagovarali ih kako tre-
baju procitati i zastupati njihova stajalista prigopdom do-
nosenja novog Zakona o mirovinskom osiguranju. Kako
su hrvatski umirovljenici treci po siromastvu u EU, nije
neobi¢no da je jedan od prvih zahtjeva bilo potpuno uki-
danje $Svicarske formule u uskladivanju mirovina.
Jedanaest zahtjeva, s jasnim obrazlozenjima... lako
nitko nije odbio uzeti letak, mnogi su drzali kako je neu-
obi¢ajeno vidjeti umirovljenike kako ih aktivisti¢ki ,love®
po Markovom trgu. Ipak, mirovinski je zakon usvojen s
minimalnim pobiljSanjima.

ve sindikalne srediSnjice istupile su iz
Gospodarsko-socijalnog vijec¢a i 5. prosi-

nca odrzale prosvjede ispred zgrade Vlade

RH na Markovom trgu. lako je ministar rada

i mirovinskog sustava Mirando Mrsic¢ u pos-

ljednji trenutak iz procedure povukao Prijed-

log izmjena Zakona o radu, sindikalisti su

odrzali prosvjed protiv Zakona o radu, Zako-

na o povremenim poslovima i povecanja do-

bi za umirovljenje na 67 godina, te nastavili

S organiziranjem generalnog Strajka. Medu

1500 sindikalista bili su i aktivisti Sindikata

umirovljenika. Zasto smo bili na prosvjedi-

ma? Poslali smo jasnu poruku kako ne zeli-

mo da nasa djeca i unuci budu robovi suvre-

menog doba, ali i kako smo svjesni kako ce

se deregulacijom radnog zakonodavstva pri-

kupljati manje mirovinskih doprinosa, §to bi moglo do-

vesti do kolapsa prvog javnog mirovinskog stupa me-

dugeneracijske solidarnosti.

Svim umirovljenicima, radnicima i gradanima Zelimo destit Bozi¢

i bolju i sretniju Novu godinu







u fokusu

Tri koraka unatrag!

SUH dijelio
letke
zastupnicima

U povodu uvrstenja u dnevni red sa-
borske sjednice prijedloga zakona o

mirovinskom osiguranju, petnaestak
¢lanova Sindikata umirovljenika Hr-
vatske dijelili su 20. 11. 2013. letke
saborskim zastupnicima.

Podsjetimo, SUH je vec ranije upo-
zorio da je rije¢ o opasnim izmjenama
mirovinskog zakona, koje se, poslije
ritualne javne rasprave, bez izmjena
stavljaju na dnevni red Sabora RH.

Ovom je akcijom Sindikat umirovlje-
nika pozvao predstavnike naroda da
poslusaju glas umirovljenika i radnika

i odupru se preuranjenom povecanju
dobi za umirovljenje na 67 godina,
diskriminaciji Zena i prijevremenih sta-
rosnih umirovljenika, daljnjem siroma-
Senju starijih osoba te da se zaloze za
potpuno ukidanje tzv. Svicarske for-
mule iako se njome snizava realna
vrijednost mirovina za 1 do 1,5 posto
godisnje.

Nakon samo formalne i kratke
javne rasprave, zakonskih izmjena
bez pravih analiza, vizije i simula-
cija te odbijanja svih njihovih pri-
jedloga, umirovljenicima u ovom
trenutku nije ostalo nista drugo ne-
go za svoje argumente zatraziti
potporu saborskih zastupnica i
zastupnika.

“Povecanje dobi za umirovljenje na
67 godina je preuranjeno, osobito za
zene, jer im je oc¢ekivani zivotni vijek
kraci za tri godine od prosjeka EU, a
nisu izvréene ni procjene posljedica
na radnike koji u svijet rada ulaze s
19 godina ili rade na teskim poslovi-
ma, za zdravstveni sustav, na neza-
poslenost mladih, kao i na o¢ekivano
povecéanje broja invalida”, upozorili
smo u letku podijeljenom pred Sabo-
rom.

Dana$njom akcijom Zelimo upozo-
riti zastupnike kako ovaj zakonski
prijedlog nije najbolje rieSenje, jer je
izostala bilo kakva dugoro¢na pro-
jekcija, jasna strategija i rasprava o
cjelovitoj mirovinskoj reformi, nagla-
sila je predsjednica SUH-a Jasna
Petrovic.

Novi Zakon o mirovinskom osigura-
nju ponovno ne nudi potrebnu sveo-
buhvatnu reformu mirovinskog susta-
va i nece pridonijeti odrzivosti susta-
va, a jos manje adekvatnosti - iako su
to temeljni ciljevi svih reformi.



u fokusu

Sindikati
prosvjedovali

lako je dan ranije ministar rada i mi-
rovinskog sustava Mirando Mrsi¢ iz
procedure povukao Prijedlog izmjena
Zakona o radu, sve hrvatske sindikal-
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ne sredisnjice odrzale su 5. prosinca
2013. prosvjed na Markovu trgu protiv
promjena Zakona o radu i Zakona o
mirovinskom osiguranju te dono$enja
Zakona o povremenim poslovima Koji-
ma je, medu ostalim, predlozena flek-
sibilizacija radnog vremena, pomica-
nje dobi za umirovljenje na 67 godina
i uvodenje vauCera za povremene
poslove.

Tako je najavljeni prosvjed sindika-
ta protiv izmjena radnog zakonodav-

stva prerastao u prosvjed protiv Via-
de, koju su sindikalni ¢elnici ocijenili
“najgorom Vladom za radnike u zad-
njih 20 godina” i prozvali je za nespo-
sobnost, bahatost i socijalnu neos-
jetljivost.

Poruku kako oni niti njihova djeca
ne Zele biti robovi suvremenog doba
porucilo je oko 1500 sindikalista,
uglavnom sindikalnih povjerenika i
profesionalno zaposlenih u sindika-
tima, nezaposlenih, umirovljenika,
¢lanova udruga civilnog drustva,
¢lanica Zenske fronte za radna i so-
cijalna prava, a pridruzili su im se i
¢lanovi Hrvatskih laburista.

Kritike Ministarstvu i Vladi u cjeli-
ni, koja planira uvodenje takvih an-
tiradnic¢kih i antisindikalnih zakona,
uputili su ¢elnici pet sindikalnih sre-
disnjica te najavili da od 13. do 17.
sijeénja 2014. pokrecu izjasnjava-
nje ¢lanstva o spremnosti na sudje-
lovanju u op¢em Strajku kako bi se
oduprli nametanju neprihvatljivih iz-
mjena paketa radnog zakonodav-
stva.

Sabor donio
novi zakon

Hrvatski je sabor 13. 12. 2013. do-
nio Zakon o mirovinskom osiguranju,
¢ime se Hrvatska prikljucila drzavama
koje su podignule dobnu granicu za
odlazak u mirovinu.

Prihvaceno je samo par amand-
mana koalicijskog partnera HSU-a.



povec¢alo

Zasto Hrvatska treba ukinuti
drugi mirovinski stup!

Okrugli stol Hrvatskih laburista ,Mirovinska reforma - opstojnost |l.
mirovinskog stupa“ razbija medijsku blokadu

Treba i ukinuti 2. mirovinski
stup, jer ugrozava isplatu mirovina
sadasnijih i buduc¢ih umirovljenika,
te drzavni proracun, ili treba jo$
povecati izdvajanja u njega kako
bi se povecale mirovine? Sindikat
umirovljenika Hrvatske potaknuo
je raspravu na tu temu 25.11. na
okruglom stolu u organizaciji Klu-
ba saborskih zastupnika Hrvatskih
laburista. Treba otvoreno reci ka-
ko o pitanju drugog mirovinska
stupa postoji prava medijska blokada jer bankarska obitelj
strogo prijec¢i otvaranje pitanja njegove transformacije. Utoliko
viSe, otvaranje rasprave pod krovom Sabora, veliki je iskorak.
Clan Predsjednistva Sindikata umirovljenika Hrvatske Ivo
Marjanovi¢ uvodno je obrazlozio zbog ¢ega bi trebalo omo-
guciti povrat osiguranicima iz 2. u 1. stup mirovinskog osi-
guranja, zajedno s njihovim ulozima od oko 57 milijardi ku-
na. DrZi da bi to bilo dosta sredstava za stabilizaciju miro-
vinskog sustava i drzavnog prorac¢una. Je li bilo ispravno
novac prikuplien u 2. stupu dati privatnicima da upravljaju
njime u fondovima, dok se istodobno drzava skupo zaduz-
uje kako bi prikupila novac za isplatu mirovina? Upozorio je
kako je budu¢im umirovljenicima, a naro¢ito mladima koji
vec rade ili se tek sad zaposljavaju, mirovina iz 2. stupa ne-
izvjesna po visini iznosa i sigurnosti isplate.
- Drugi mirovinski stup je dijete bankarskog susta-
va kojeg zanima samo koliko je novca skupljeno,
gdje ce se plasirati te kolike su im provizije, dok im
sami umirovljenici uopce nisu bitni. Hrvatska nije
imala nikakvih iskustava s funkcioniranjem 2. stupa
koji je nametnula Svjetska banka eksperimentalno
u mnogim tranzicijskim zemljama. Manjkavost se
vidjela tek kad je prvi umirovljenik stekao uvjete za
mirovinu koja mu je bila manja i do 30 posto od onih
iz 1. stupa. Stoga je vecina tranzicijskih zemalja
potpuno odustala od 2. stupa ili je on dobrovoljan,
zakljucio je Marjanovi¢. Predsjednik Udruge radnic-
kih sindikata Hrvatske Damir Jaku$ ocijenio je 2.
stup preskupim jer taj posao moze bez problema
odraditi postojec¢i Mirovinski fond, te ustvrdio da su
banke novac prikupljen u fondovima koristile za sa-
naciju svojih riziénih plasmana.
Jasna Petrovi¢, predsjednika Sindikata umirovljenika Hr-
vatske smatra da je drugi stup u efektivnom vlasnistvu ba-

naka, te da ga troSe i sanaciju
svojih neuspjesnih ulaganja. Koli-
ki su gubici zbog ulaganja mirovi-
naca u Credo i Centar banku, Ne-
xe, Ingru itd.? Hrvatska nije bila
spremna za takav bankarski pro-
izvod, a sada nasSe ministarstvo
nudi rizicne investicije. Rije¢ je o
modelu koji Svjetska banka pro-
micala samo u bivsim socijalisti¢-
kim zemljama i prakticki je nepoz-
nat u zapadnoeuropskim zemlja-
ma. Na kraju, drugi stup ima previsoke tranzicijske trosko-
ve (1.6 posto BDP-a godisnje), nepovoljan je za radnike s
primanjima nizima od prosjeka, nepovoljan za Zzene, nema
redistributivnih elemenata, nepovoljan je za sve s isprekida-
nim karijerama i u prekarnim poslovima, netransparentan,
stvarni vlasnici nemaju utjecaja itd.
No, Danijel Nestic s Ekonomskog instituta smatra
da 2. stup ne treba ukinuti jer ¢e sredstva ulozena
u njega na kraju omoguciti jednake ili ¢ak i nesto
vece mirovine od onih iz 1. stupa. No, ako koncept
mirovinskog sustava nije dobar, nebitno je vode li
ga privatnici ili drzava, naglasio je.

Predsjednik Hrvatske udruge radnickih sindikata Ozren
Matijasevi¢ upozorio je kako je sustav neodrziv jer na jed-
nog zaposlenog gotovo dolazi jedan umirovljenik, no povla-
¢enje 57 milijardi kuna iz mirovinskih fondova u proracun
samo bi vladajucoj garnituri omogucilo sigurne fotelje jos
neko vrijeme, a nista bitno ne bi rijesilo. Rjesenje vidi u po-
vecanom izdvajanju za 2. mirovinski stup tako da se u nje-
ga preusmjere sredstva iz 500 parafiskalnih nameta i time
rijesi problem nezaposlenosti i gospodarskog rasta. Suprot-
no njemu, sindikalist Vilim Ribic¢ je zaklju¢io kako je najuput-
nije transformirati drugi obvezni stup u dobrovoljni, pa ¢e u
njemu modi profitabilno Stedjeti za mirovinu oni koji imaju vi-
soka primanja.

Pomocnica ministra rada i mirovinskog sustava Mirjana
Radenovi¢ naglasila je kako Vlada ne misli odustati od 2.
stupa, a izmjenama iz paketa mirovinskih zakona predvida
se uvodenje A, B i C portfelja s obzirom na rizi¢nost ulaga-
nja, s time da bi se osiguranik pet godina prije umirovljenja
automatski prebacio u C kako bi mu se dodatno povecala
isplativost. Prema procjenama Ministarstva time bi se miro-
vine ucinile odrzivijima i adekvatnijima, iako ba$ nigdje ne-
ma vjerodostojnih racunica i analiza koje bi to potvrdile.



glavna dogadangja

NACIONALNO VIJEGE ZA UMIROVLIENIKE |
STARIJE 0SOBE

Reforma preko
koljena

U Zagrebu je 4. prosinca odrzana 10. sjednica Nacional-
nog vijeca za umirovljenike i starije osobe s Kona¢nim pri-
jedlogom zakona o mirovinskom osiguranju, kao glavhom
to¢kom dnevnoga reda. Nakon prezentacije novina u ko-
nacnom prijedlogu ZOMO od strane pomocnice ministra
Mirjane Radenovié, predsjedavatelj Koordinacije umirovlje-
ni¢kih udruga Jozef Pfeifer naglasio je kako Koordinacija
ostaje kod svojih prethodnih primjedbi, te izrazava nezado-
voljstvo $to gotovo niti jedna nije uvazena. Predsjednica
Sindikata umirovljenika Jasna Petrovic je iznijela primjed-
be na nemogucnost rasprave o mirovinskom modelu, ogra-
ni¢enu javnu raspravu, odbijanje svih prijedloga, te je po-
sebno naglasila kako ¢e se uskoro opet morati reformirati
reformirano. Posebno je naglasila kako je rije¢ o rodno ne-
osjetljivom, pa i diskriminiraju¢em zakonu.

Ante Gavranovic¢, predsjednik Nacionalnog vijeca, upo-
zorio je ispred Matice umirovljenika na propust sto se na
tom tijelu nije raspravljalo o vise vaznih zakona, vec¢ su, po-
put Zakona o socijalnoj skrbi, naprosto propusteni. Takod-
er je postavio pitanje kad ¢e se raspraviti 0 povecanju cen-
zusa za oslobadanije od plac¢anja dopunskog zdravstvenog
osiguranja, u vezi ¢ega je Koordinacija pokrenula inicijati-
vu. Odgovori su bili uobi¢ajeni: sve je u tijeku, mirovinska
reforma je nuzna i dobra, prihvatilo se ponesto - npr. ujed-
nacavanje stimulacije za rad preko 65 godine Zivota, omo-
gucilo se da dosadasnji umirovljenici primaju mirovinu i pu-
tem poste, i to stoga jer se s postom postigao dobar finan-
cijski dogovor itd.

KOORDINACIJA UMIROVLIENICKIH UDRUGA
Nezadovoljstvo
javhom raspravom

35. sjednica Koordinacije umirovljeni¢kih udruga odrza-
na je 5. prosinca u Zagrebu, fokusirajuci se prije svega na
mirovinsku reformu i izmjene i dopune ovrénog zakona.
Petnaestak predstavnika Matice umirovljenika Hrvatske,
Sindikata umirovljenika Hrvatske, te ostalih umirovljenickih
udruga i zajednica, zustro je raspravljalo o neprihvatljivim
reakcijama Ministarstva rada i mirovinskog sustava na
predlozeni novi zakon, jer primjedbe nisu uglavnom prihva-
¢ene, ve¢ samo neke sporadi¢ne. Stoga je odlu¢eno da ¢e
se izaci u javnost s priopéenjem i zatraziti prihvacanje
amandmana koje je izradila radna grupa Koordinacije, a
nazocni zastupnici Hrvatske stranke umirovljenika su ih ve-
¢im dijelom odlucili prihvatiti i podnijeti u drugom ¢itanju.

Vedran Vidmar, predsjednik Hrvatske udruge javnih ovr-
Sitelja, upoznao je ¢lanove Koordinacije s tekucim prijedlo-
zima za izmjenu ovrsnog zakona, prema kojima bi se od-
bacio prigovor ovrdenika za sluc¢aj da nije potkrijepljen od-
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govarajucim ispravama, te drugim neodgovarajucim rjese-
njima. Odlu¢eno je da Koordinacija uputi i svoje primjedbe
na sporne zakonske prijedloge. Predvidena rasprava o
poslovniku o radu Koordinacije nije provedena, jer nije dos-
tavljen prijedlog svim ¢lanovima. (M.T.)

SABORSKI 0DBOR ZA RAD, MIROVINSKI
SUSTAV | SOCIJALNO PARTNERSTVO

Krparenje, a ne vizija

Konac¢ni prijedlog zakona o mirovinskom osiguranju po-
novno ne nudi potrebnu sveobuhvatnu reformu mirovin-
skog sustava i nece pridonijeti odrzivosti sustava, poruci-
li su sudionici tematske sjednice saborskog Odbora za
rad, mirovinski sustav i socijalno partnerstvo. Silvano
Hrelja, predsjednik HSU-a te i Odbora, odlucio je pozvati
na tematsku raspravu i predstavnike sindikata te um-
irovljenickih udruga koje sjede u Nacionalnom vijecu, ot-
vorivsi time po prvi put prostor ozbiljnoj raspravi o zako-
nu - na zalost, tek uo€i njegova usvajanja.

- Ovdje nije rije¢ o reformi, nego o svojevrsnom krpa-
renju, s dobrim namjerama, a da se prije toga nisu pos-
tavila temeljna pitanja i napravile kvalitetne analize. Ri-
je¢ je o “krpanju” sustava umjesto uvodenja novog mo-
dela, a k tome se promjenama zakona iz podrucja radnih
odnosa paralelno uvodi nesigurnost na trziste rada i time
smanjuje odrzivost mirovinskog sustava, jer rije¢ je o
sustavu spojenih posuda. Osnovni problem zakona jest
povecanje dobi za odlazak u mirovinu, diskriminacija Ze-
na i prijevremenih umirovljenika. - rekla je predsjednica
Sindikata umirovljenika Hrvatske Jasna Petrovi¢, te poz-
vala na ukidanje ovakvog modela drugo mirovinskog stu-
pa jer se pokazao promasenim, neuspje$nim i presku-
pim, a sad se jo$ uvode rizi¢ni podfondovi A, B i C. Upo-
zorila je na brojne investicije u propale banke i firme mi-
rovinskom Stednjom, te na previsoke tranzicijske i admi-
nistrativne troskove.

Darko Seperié iz Saveza samostalnih sindikata Hrvat-
ske naglasio je kako je prerano za povecanje dobi za um-
irovljenje, jer imamo vrlo visoku stopu nezaposlenosti i ¢i-
njenicu da stariji ljudi, pogotovo oni iznad 50. godine zivo-
ta uopce ne ostaju na trzistu rada.

Ante Gavranovi¢, predsjednik Nacionalnog vije¢a za
umirovljenike i starije osobe, rekao je da nije prihvacena
gotovo nijedna od ¢ak oko 180 primjedbi koje su uputili ia-



ko je Nacionalno vije¢e osnovano kao savjetodavno tijelo
Vlade. Predsjednik Koordinacije umirovljeni¢kih udruga
Jozef Pfeifer dodao je da je su uputili 24 primjedbe na za-
kon, od ¢ega su samo dvije djelomi¢no prihvacene.

Clan Odbora i nekadasniji ministar socijalne skrbi Davor-
ko Vidovi¢ drzi da se klju¢an problem mirovinskog susta-
va ne moze rijesiti unutar njega samog uz postojecu viso-
ku stopu nezaposlenosti. Po njegovu sudu, drugi mirovin-
ski stup u nekim se zemljama EU ne ukida jer je 108, nego
jer su ta sredstva njihove Vlade iskoristile za krpanje pro-
racunskih rupa. Odgovarajuci na optuzbe da se socijalde-
mokratska Vlada ne pona$a socijaldemokratski nego neo-
liberalno, Vidovic je rekao kako je pogresno misliti da so-
cijaldemokracija predstavlja “etatizaciju sustava socijalne
skrbi”.

Clan Odbora Zlatko Tusak upozorio je kako nije uzeto u
obzir da ne postoji projekcija zaposlenosti u iducih pet go-
dina i kretanje placa, $to su vrlo bitni parametri za kreta-
nja mirovina, jer zbog toga ponovno prijeti poveéanje defi-
cita. Po njegovim rije¢ima, zakon ¢e pokazati dobru volju
tek prema Svjetskoj banci i Medunarodnom monetarnom
fondu. Stru¢njak za radno pravo Viktor Gotovac zakon je
ocijenio katastrofalnim jer se problemu pristupilo neozbilj-
no i neodgovorno, a smanjenja rashoda banalna su u od-
nosu na troskove sustava. Uglavnom, rasprava je pokaza-
la kako zakonski prijedlog nije dobro utemeljen, promisljen
i uvjerljiv.

GLAVNI ODBOR SUH-a
Istom brzinom dalje

Na trecoj sjednici Glavnog odbora Sindikata umirovljeni-
ka Hrvatske, odrzanoj 10. prosinca 0.g. u Zagrebu okupila
se velika vecina ¢lanova, obiljezavajuci tako i Medunarod-
ni dan ljudskih prava. Drzeci kako su starije osobe u Hrvat-
skoj percipirane kao drustveni teret, te diskriminirane, ¢la-
novi Glavnog odbora su naglasili potrebu ja¢anja borbe za
prava umirovljenika i obranu njihova dostojanstva.

Na pocetku sjednice se razrijeSeni su neki bivsi ¢lanovi,
a potvrden je mandat novim ¢lanovima po funkciji, odnos-
no zamjenom: Mihail Hras¢éanec, Mirjana Novakovié, Stje-
pan Rakiti¢, Bozica Ranilovi¢, Josip Zanjko i Vjekoslav
Caklec te Vinko Kuzmi¢; s pojadanjima Glavni odbor ima
42 ¢lana.

NajviSe interesa i rasprave izazvale su informacija o
radu Predsjednistva Glavnog odbora SUH-a u razdob-
ljuizmedu I. i lll. sjednice te izvjeSce o realizaciji doku-
menta o strateskim prioritetima, koje je podnijela pred-
sjednica Jasna Petrovi¢. Detaljni izvjestaj popracen je
pohvalama ¢elnistvu, ali i aktivistima i predsjednicima
na svim razinama ustrojstva, jer su ostvareni vidljivi
pomaci u pros$irenju i obnovi broja podruznica, te izra-
zitija vidljivost kroz medije. Najpozitivnijim je rijecima
ocijenjena borba koju SUH vodi za prava umirovljeni-
ka, osobito kroz novu mirovinsku reformu. Nazoéni su
detaljno raspravljali i nekim strateskim prioritetima,
predlazuéi izmjene u smjeru, metodama, nacinu reali-
zacije. Osobito je pozdravljena oja¢ana suradnja s Ma-
ticom umirovljenika tijekom rasprave o mirovinskoj re-

formi, s uvjerenjem o potrebi nastavka priblizavanja.
Potpredsjednik Vladimir Bursi¢ naglasio je kako je
SUH postao prepoznatljiv u zadnjih godinu dana te da
su aktivnosti Sredisnjice pojacane. U raspravi su sud-
jelovali i Mato Obradovi¢, Stjepan Rakiti¢, Mirjana No-
vakovi¢ i drugi sudionici. Usvojeni su brojni zaklju¢ci
vezani uz daljnji rad na zakonskim i drugim inicijativa-
ma SUH-a.

Potpredsjednica SUH-a Milica Cavki¢ je podnijela detalj-
ni izvjestaj o stanju ¢lanstva, ¢lanarini i povlasticama, te
potrebi kampanje za placanje ¢lanarine preko HZMO-a,
gdje su prisutni imali brojne prijedloge, ideje, inicijative.

Zamijenik predsjednice Milan Tomici¢ je pokrenuo inicija-
tivu za izmjene i dopune Statuta SUH-a, osobito u dijelu
koji se odnosi na tijela upravljanja, jer se postojec¢a glo-
mazna organizacija ne moze financirati i nije funkcionalna.
Inicijativa je podrzana, uz brojne prijedloge Statutarnoj ko-
misiji, a prijedlog ce biti pisanim putom upucen na raspra-
vu pri pisanom odrzavanju sliedece sjednice Glavnog od-
bora krajem veljace.

Zbog zdravstvenih razloga je Ivan Nahtigal osloboden
duznosti vodenja Odbora za mirovinska prava, te je pred-
sjednikom imenovan lvo Marjanovi¢, dosadasnji zamjenik
u tom odboru i ¢lan Predsjednistva, pa time samo potvrdu-
je svoje punopravno ¢lanstvo.

Ivan Grbavac, predsjednik Nadzornog odbora je s malo
rijeci prezentirao financijsko - planske dokumente SUH-a
(financijsko izvjeS¢ée SUH-a (skupno) za razdoblje I. - IX.
2013. godine; financijsko izvjes¢e za Sredisnjicu SUH-a za
razdoblje I. - IX. 2013. godine; Izvjed¢e Nadzornog odbora
o financijskom poslovanju SUH-a za razdoblje I. - IX. 2013.
godine, te predlozio usvajanje, sto je i prihvaceno. Usvojen
je i financijski plan za 2014. godinu, te Odluka o visini i ras-
podjeli ¢lanarine za 2014. godinu.

Program rada za 2014., zaklju¢eno je, sacinit ¢e se po
primitku prijedloga odbora te Zupanijskih povjerenistava, i
usvojiti na prvoj sjednici u sije¢nju sljedece godine. Izloze-
na je i prihvacena inicijativa za organiziranje prvih nacio-
nalnih sportsko-kulturnih susreta SUH-a 2014. godine, s ti-
me da se teret podijeli na cijelu organizaciju, a ne samo na
organizatora. Za organizaciju je predlozeno Zupanijsko
povjerenistvo SUH-a Brodsko-posavske Zupanije.

Vladimir Bursic¢ je izvijestio o radu i zna¢enju Meduna-
rodne konferencije odrzane 29. studenog o.g. u Puli, uz
predstavnike sindikata umirovljenika iz Bosne i Hercegovi-
ne, Hrvatske, Italije, Slovenije i Srbije; koju je otvorio istar-
ski Zzupan Valter Flego, a financijski su je podrzali iz SPI-
CGIL, talijanskog sindikata umirovljenika. (M.P.P.)
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Medunarodna konferencija Sindikata umirovljenika

Zajednistvo kljucno u teskim

vremenima

Sindikati umirovljenika iz Bosne i Hercegovine,
Hrvatske, Italije, Slovenije i Srbije upozorili su da
su promasene mirovinske reforme kroz rezanje,
umanjivanje i zamrzavanje!

Mirovinske reforme, individualizacija rizika starosti i siromastva
te dugoro¢na skrb za starije osobe bile su glavne teme danasnje
medunarodne konferencije sindikata umirovljenika odrzane u ho-
telu Pula u Puli. Konferenciji se odazvalo 40-ak sudionika, od
predstavnika Sindikata umirovljenika Italije SPI CGIL, Sindikata
umirovljenika Hrvatske (SUH), Sindikata upokojencev Slovenije
do Sindikata pezionera Bosne i Hercegovine, Sindikata penzione-
ra “Nezavisnost” i UdruZenja sindikata penzionera Srbije. Po prvi
put su na ovakvoj konferenciji, uz tradicionalno prisutne predstav-
nike SPI CGIL regija Friuli Venezia Giulia i Veneto, sudjelovali i
regionalni predstavnici iz Hrvatske, ovoga puta predsjednici svih
istarskih podruznica SUH-a. Treba naglasiti da se Konferencija
odrzala uz potporu SPI CGIL &iji je predstavnik Livio Melgari is-
taknuo da je zajednistvo klju¢no u ova teska vremena, te da su
sretni Sto se uspio odrzati kontinuitet okupljanja jednog godisnje.
Tako je prosle godine konferencija odrzana u Beogradu, a sljede-
¢e godine ¢e biti u Ljubljani. Konferenciji je posebnu poruku upu-
tio Bruno Costantini, generalni tajnik FERPA/Europske federacije
umirovljenika i starijin osoba, ¢ijim su ¢lanicama svi sindikati
okupljeni na Konferenciji.

Zupan Valter Flego, otvarajuéi Konferenciju, naglasio je kako
je vrlo dobro $to se kroz takve skupove razmjenjuju iskustva koja
¢e svima pomoci, te podsjetio kako je uz Medunarodni dan stari-
jih osoba u Istri osnovan Savjet za umirovljenike i starije osobe, u
¢ijem je Elanstvu i predstavnika SUH-a Vladimir Bursic, te obecao
da ce preporuciti osnivanje sli¢nih tijela u svim gradovima i opci-
nama. Predsjednica SUH-a Jasna A. Petrovi¢ se u panel raspra-
vi osvrnula na mirovinske reforme u EU, kazavsi da ¢e 2060. go-
dine Europa brojati 517 milijuna stanovnika te da ¢e ¢ak svaki tre-
¢i od deset stanovnika biti stariji od 65 godina.

Stariji ljudi dizu svoj glas

- Te ¢e promjene imati ogromne posljedice na prora¢unske tro-
Skove drzava, ¢ak 29 posto ukupnih sredstava odlazit ¢e na sta-
renje, odnosno mirovine i zdravlje. Mirovine ¢e “konzumirati” 13
posto BDP-a, rekla je Petrovic. Izvjestaji prognoziraju siromastvo
za umirovljenike u daljnjem razdoblju, a ve¢ sada je u EU od 120
milijuna umirovljenika njih do 27 posto siromasno, a medu njima
su najsiromashniji umirovljenici iz Cipra, Bugarske i Hrvatske. Pe-
trovi¢ je posebno naglasila kako ima razli¢itih na¢ina za poveca-
nje odrzivosti, ali i adekvatnosti mirovinskih sustava, a ne samo
na nacin kako to ¢ine u nekim bivsim socijalistickim zemljama:
moze se povecati npr. i mirovinski doprinos (Hrvatska ima najnizi
u EU - samo 15 posto za prvi stup medugeneracijske solidarnos-
ti), moze se povecati dob za umirovljenje, no prije svega treba po-
vecati stopu radne aktivnosti starijih od 55 godina, koji su u Hrvat-
skoj i okolnim zemljama naj¢e$ce na meti otkaza. Medutim, ne-
prihvatljivo je sto vecina vlada u regiji smatra da je se odrzivost
moze posti¢i samo rezanjem, zamrzavanjem, umanjivanjem.

Milan Tomici¢, zamjenik predsjednice, prezentirao je tijek miro-
vinske reforme u Hrvatskoj, ocijenivsi je promasenom i necjelovi-
tom, a nakon njega je Milo$ Mikoli¢ iz Slovenije rekao kako su kod
njih mirovine zamrznute ve¢ ¢etvrtu godinu, pa je relativna vrijed-
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nost mirovina (udjel prosje¢ne neto mirovine u neto placi) sa 62
posto spao na 57 posto, a u zadnjih su deset godina mirovine iz-
gubile realnu vrijednost za 10 posto. Milica Jeremi¢ i Milorad Vu-
jasinovic iz Srbije su s pozornoscu slusali iskustva hrvatskih i slo-
venskih kolega, zaklju¢ujuéi kako su predloZene reforme koje su
kod njih u toku vrlo rizicne za opstanak mirovinskog sustava, te
da je rast siromastva kod umirovljenika sve vidljiviji. Nusret Sunje,
¢elnik bosansko-hercegovackom sindikata umirovljenika $okirao
je prisutne detaljima o siromastvu i pravnoj i socijalnoj nesigur-
nosti starijih osoba u svojoj zemlji, naglasavajuéi kako kod njih ne
postoji sustav uskladivanja mirovina. Livio Melgari je upozorio ka-
ko su i u ltaliji mirovine zamrznute, kako je minimalna mirovina
600 eura, ali i to se nastoji srusiti, te su sindikati umirovljenika uje-
dinili snage i gotovo dnevno organiziraju prosvjede i bore se spri-
jeciti daljnje siromasenje.

Bez zajednickih europskih politika skrbi

U drugoj panel raspravi uvodni¢arka Biserka Budigam, pot-
predsjednica SUH-a, kazala je kako Hrvatska ima vrlo staru dob-
nu strukturu i spada medu 10 najstarijinh zemalja na svijetu, te da
je dugoroc¢na skrb starijih osoba na vrlo niskoj razini. Medutim, ni-
pacitete domova, ali je javha pomo¢ u domu preko opcine vrlo
mala ili nikakva, a cijena dom varira od 800 do 1100 eura, ovisno
je li rije¢ o drustvneom ili privatnom smijestaju - zakljucio je Miko-
li€. Istobno, u Bosni i Hercegovini ne postoji subvencija za smjes-
taj u domovima, pa je cijena od 350 do 650 eura, Sto je presku-
po. U Srbiji postoji subvencija u drustvenim domovima, pa je ta-
mo smijestaj od 220 do 310 eura, a u privatnima i do 750 eura.

Hrvoje Dusper, predsjednik Odbora za ekonomska prava SUH-
a, problematizirao je potrebu za europskim standardima za pdo-
rucje dugorocne skrbi za starije, zbog ¢ega je FERPA pokrenula
Europsku gradansku inciijativu, ali, na Zalost, nije dobila dopusni-
cu od strane Europske komicije.

Sve ovo jo$ vaznijom ¢ini ulogu umirovljenickih sindikata Hrvat-
ske i susjedstva, te asocijacije u koju su udruzeni - Europske fe-
deracije umirovljenika i starijih osoba. Cilj je stoga stvoriti takve
radne i mirovinske uvjete koji su uskladeni i prilagodeni ekonom-
skim uvjetima zemlje. Renata Bagatin je detaljno izlozila stanje u
Italiji, te upozorila takoder na potrebu nastavka borbe za donose-
nje europske regulative koja bi obvezivala sve zemlje ¢lanice na
donosenje odgovarajucih politika za skrb o potrebitima za dugo-
ro¢nu pomo¢ i njegu, a Zorica Drandi¢ je prezentirala volonterski
projekt koji SUH ve¢ godinama provodi u Puli.

Konferencija je postigla vrlo korisnu razmjenu informacija, a su-
radnja ¢e biti nastavljena i u dnevnim angazmanima.









VodiC obveznog zdravstvenog
osiguranja

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE
U PROSINCU 2013.

Primjena propisa Europske unije
u Republici Hrvatskoj

U prilogu za studeni 2013. godine obradena je tema
u vezi Primjene propisa Europske unije u Republici
Hrvatskoj, te je dan prikaz osnovnih principa koristenja
prekograni¢ne zdravstvene zastite prema Uredbi (EZ)
br.833/2004 i Uredbe EU br. 1124/2012, koje se
primjenjuju direkino kao propisi Europske unije sa
danom pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji

odnosno od 1. srpnja 2013. godine.

U ovom prilogu obraduje se nacin koriStenja prekogranicne
zdravstvene zastite prema Direktivi 2011/24/EU Europskog
parlamenta i Vije¢a od 9. ozujka 2011. godine (SL L 88,
4.4.2011. - u daljnjem tekstu: Direktiva 2011/24/EU) o primjeni
prava pacijenata u prekogranicnom zdravstvenom osiguranju
koja je ugradena u odredbe Zakona o obveznom zdravstve-
nom osiguranju (,Narodne novine* broj 80/13. i 137/13.-u dalj-
njem tekstu: ZOZO) te propise i opce akte donijete osnovom to-
ga Zakona, sa primjenom od 25. listopada 2013. godine.

Ujedno se daje i prikaz razlike u koristenju prekogra-
ni¢ne zdravstvene zastite u drugim drzavama ¢lanicama
Europske unije prema Uredbama i prema Direktivi.

Kako se koristi zdravstvena zastita prema

Direktivi 2011/24/EU?

Pravo na koriStenje zdravstvene zastite u drugoj drzavi
¢lanici Europske unije odnosi se na zdravstvenu zastitu
koja je obuhvacena zakonodavstvom drzave osiguranja
dakle, radi se o zdravstvenoj zastiti koju osigurana osoba
HZZ0O-a moze ostvariti temeljem ZOZO-a i za koju ima
medicinsku dokumentaciju da joj je takva zdravstvena
zastita potrebna odnosno planirana (¢lanak 7. Direktive,
odnosno ¢lanak 27. ZOZO-a).

Sto osigurana osoba HZZO-a mora pribaviti da bi mogla

Kkoristiti takvu planiranu zdravstvenu zastitu?

Osigurana osoba HZZO-a mora pribaviti prethodno
odobrenje HZZO-a.

Koja je to planirana zdravstvena zastita za koju je
potrebno prethodno odobrenje?

Planirana zdravstvena zastita (¢lanak 28. ZOZ0-a) po-

drazumijeva:

- smjestaj osigurane osobe HZZO-a u bolnickoj zdrav-
stvenoj ustanovi

- uporabu visokospecijalizirane i skupe medicinskeinfra-
strukture

- postupci lijecenja koji predstavljaju poseban rizik za
osiguranu osobu ili stanovnistvo

- koja je posebno rizicna za provoditelja zdravstvene
zastite ovisno o pojedinom slucaju.

Postupak po zaprimljenom zahtjevu

Po primljenom zahtjevu osigurane osobe ovlastena
osoba HZZO-a obvezna je provjeriti da li podnositelj zah-
tjeva udovoljava uvjetima za davanje prethodnoga odo-
brenja u skladu sa Uredbom 883/2004.

Ako osigurana osoba udovoljava, odobrenje se daje u skladu
s Uredbom, osim ako osigurana osoba ne zahtijeva drugacije.

O zahtjevu se odlucuje rjeSenjem.

Koja je to planirana specijalisticko-konzilijarnu zdrav-
stvena zastita za koju nije potrebno prethodno odobrenje?

Osigurana osoba HZZO-a moze ostvariti planiranu spe-
cijalisticko-konzilijarnu zdravstvenu zastitu koja nije obuh-
vacena ¢lankom 28. i29. ZOZ0-a u drugim drzavama ¢la-
nicama Europske unije bez prethodnog odobrenja HZZO-
a (¢lanak 30. ZOZO-a) pod uvjetom:

1. da je ta zdravstvena zastita sa medicinskog stajalista
indicirana (uputnica izabranog doktora za istovrstan
pregled u Republici Hrvatskoj) - (u skladu sa ¢lankom
7. stavkom 7. Direktive)

2. da se ta zdravstvena zastita nije mogla odgoditi do
planiranog povratka osigurane osobe HZZ0O-a u Repu-
bliku Hrvatsku.

Koja je razlika u prethodnom odobrenju prema
Uredbama i prema Direktivi?




Razlika prethodnog odobrenja sukladno Uredbi i su-
kladno Direktivi:

1. kada se odobrenje daje sukladno Uredbi, izdaje se tis-
kanica E 112, osigurana osoba ne pla¢a sama zdrav-
stvenu uslugu, nego troskove pokriva HZZO sukladno
tarifi drzave u kojoj se osoba lijeci

2. kada se odobrenje daje sukladno Direktivi, osigurana
osoba sama plaéa zdravstvenu uslugu prema tarifi drz-
ave lije¢enja, a HZZO mu potom naknaduje troSkove
prema cijenama kojima takvu zdravstvenu uslugu pla-
éa ugovornim provoditeljima zdravstvene zastite u Re-
publici Hrvatskoj (sukladno tarifi drzave osiguranja).

Kada se prethodno odobrenje prema Direktivi moze
oabiti?

Prethodno odobrenje moze se odbiti:

1. ako ¢e osigurana osoba HZZO-a prema klinickoj proc-
jeni nedvosmisleno biti izlozena riziku u pogledu sigur-
nosti

2. ako ce gradani Republike Hrvatske nedvosmisleno biti
izlozeni velikom sigurnosnom riziku

3. ako se ta zdravstvena zastita moze pruZiti kod ugovor-
nih provoditelja HZZO-a u roku koji je medicinski
opravdan, uzimajuci u obzir sadasnje zdravstveno sta-
nje i vjerojatni tijek bolesti kod osigurane osobe (¢la-
nak 29. Z0Z0-a).

Naknada zdravstvenih usluga

Kada nije pribavljeno odobrenje planiranog lije¢enja, a
isto je bilo potrebno, HZZO ne nadoknaduje troskove osi-
guranim osobama.

Za naknadu troskova koristene planirane specijalistic-
ko-konzilijarne skrbi za koju nije bilo potrebno prethodno
odobrenje i za naknadu troskova odobrenog lije¢enja, po-
trebno je uloziti zahtjev nadleznom uredu HZZO-a prema
mjestu prebivalista, i priloziti medicinsku i ra¢unsku doku-
mentaciju.

Naknada zdravstvenih usluga prema Direktivi

Povrat troskova ne moze iznositi vie od iznosa koji je
op¢im aktom HZZO-a za tu zdravstvenu zastitu utvrden
za ugovorne subjekte HZZO-a

Tko moZe biti provoditelj zdravsivene zastite
prema Direktivi?

Zdravstvene usluge mogu biti koristene kod ugovornih
provoditelja ali i kod privatnika.

Kako se placa planirana zdravsivena usluga i sto se
vraca prema Direktivi?

Zdravstvenu uslugu koristenu osnovom Direktive plaéa
osigurana osoba HZZO-a osobno, a povrat plaéenih tros-
kova ostvaruje prema iznosu koji HZZO plaéa ugovornim
provoditeljima zdravstvene zastite u Republici Hrvatskoj
dakle, prema nacionalnoj tarifi, a ne moze se ostvariti nak-
nada troskova prijevoza niti drugi troskovi vezani uz kori-
Stenje takve zdravstvene zastite (¢lanak 31. ZOZO-a).
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Kako se placda neodgodiva zdravstvena zastita prema

Direktivi?

U slu¢aju placanja troskova neodgodivih zdravstvenih
usluga u drugoj drzavi ¢lanici Europske unije osigurana
osoba HZZO-a ostvaruje pravo na povrat.

Potrebno podnijeti zahtjev nadleznoj podruénoj sluzbi
odnosno regionalnom uredu HZZO-a prema mjestu prebi-
validta, i priloziti medicinsku te rac¢unsku dokumentaciju.

Povrat troskova ostvaruje se prema iznosu koji HZZO
plaéa ugovornim provoditeljima zdravstvene zastite u Re-
publici Hrvatskoj za istu zdravstvenu uslugu.

Postupak po zaprimljenom zahtjevu za naknadu
pladene zdravstvene zastite prema Direktivi

Kada nije pribavljeno prethodno odobrenje planiranog
lije¢enja, a isto je bilo potrebno, HZZO ne nadoknaduje
troskove osiguranim osobama HZZO-a.

Za naknadu troskova koristene planirane specijalistic-
ko-konzilijarne skrbi za koju nije bilo potrebno prethodno
odobrenje i za naknadu troskova odobrenog planiranog li-
jeéenja, potrebno je uloZiti zahtjev nadleznoj podruénoj
sluzbi odnosno regionalnom uredu HZZO-a prema mijes-
tu prebivalista, i priloZiti medicinsku i racunsku dokumen-
taciju.

Visina naknade zdravstvenih usluga prema Direktivi

Povrat troSkova ne moze iznositi vise od iznosa koji je
opc¢im aktom HZZO-a za tu zdravstvenu zastitu utvrden
za ugovorne provoditelje HZZO-a

Popis postupaka za koje se obvezno trazi prethodna su-
glasnost HZZO-a za planiranu prekograni¢nu zdravstve-
nu zastitu

U skladu sa ovlastima iz ¢lanka 27. stavka 2. i ¢lanka
28. Z0Z0-a HZZO je opc¢im aktom utvrdio popis postu-
paka za koje je utvrdena obveza prethodnog odobrenja
za koristenje prekograni¢ne zdravstvene zastite u dru-
goj drzavi ¢lanici Europske unije temeljem Direktive ko-
ja glasi:

ODLUKU

O POPISU POSTUPAKA LIJECENJA KOJI SE
PROVODE U OKVIRU PLANIRANE
PREKOGRANICNE ZDRAVSTVENE ZASTITE

Ovom Odlukom utvrduje se popis postupaka lije¢enja
koji se provode u okviru planirane zdravstvene zastite u
drugoj drzavi ¢lanici Europske unije a za koje je osigura-
na osoba Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje (u
daljnjem tekstu: Zavod) obvezna pribaviti prethodno odo-
brenje Zavoda sukladno ¢lanku 27. stavka 2. i ¢lanku 28.
Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju.

Popis postupaka za planirano lije¢enje u drugim drzava-
ma ¢lanicama Europske unije za koje je potrebno zatraz-
iti prethodno odobrenje utvrden je u tablici koja je sastav-
ni dio navedene Odluke:



U slijede¢em Prilogu za sije¢anj 2014. godine biti ¢e
obradena tema u sklopu prekograni¢ne zdravstvene
zastite kojom se daje uputa za koristenje prekograni¢ne
zdravstvene zastite u dijelu ostvarivanja prava na lijeko-
ve propisane na recepte te ortopedska i druga pomaga-
la te dentalna pomagala koje osigurane osobe HZZO-a
mogu ostvariti u drugim drzavama ¢lanicama Europske
unije.

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje -
Direkcija
Margaretska 3, 10000 ZAGREB
www.hzzo-net.hr

Za nakladnika:
ravnatelj prim. Sinisa Varga, dr.med.dent.

Urednice priloga:
Jasenka Pap, dipl.iur.,
Veronika Lausin, dr.med.

BESPLATNI TELEFONSKI BROJEVI
za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja
0800 7979

za informacije dopunskog zdravstvenog
osiguranja
0800 7989

Svim clanovima
Sindikata umirovljenika
zelimo sretne Bozicne blagdane i
uspjesnu 2014. godinu



aktivnosti

ZAGREB: POGLED UNATRAG
Druzenje, kreativnost,

Povjerenistvo SUH-a Zagreb odrzalo je svoju 1. sjednicu u
novom izdanju 9. prosinca ove godine. Naime, Povjerenistvo
je dobilo pravnu osobnost, te ¢e imati laksi pristup dobivanju
sredstava za svoje programe. Na sjednici smo analizirali rad
tijekom ove godine koja je bila izuzetno teska za provodenje
planiranih programa zbog smanjene novéane potpore Grada
Zagreba. Ipak, zadrzali smo sve planirane aktivnosti, ali u
nesto smanjenom broju, zahvaljujuci vecoj angaziranosti
svih nasih ¢lanova, a osobito predsjednika podruznica.

Tijekom godine neke su podruznice smanjile aktivnosti,
osobito one vezane uz velike radne organizacije (npr. ZET,
INA, Kras). Problem je §to su sve vezane uz privatizirane
poslovne strukture koje viSe ne pruzaju potporu svojim biv-
8im zaposlenicima, sada umirovljenicima, ali i zbog pada
broja ¢lanova, dijelom i stoga jer vezanost uz radne organi-
zacije postaje prezivjeli model.

Zadrzali smo i realizirali rad Polivalentnog savjetovalista.
Pravnik je imao tijekom cijele godine mnogo posla s obzirom
na probleme vezane uz status umirovljenika kao sto su npr.
ovrhe zbog raznih vrsta dugovanja, promjene povecanja iz-
nosa placanja police dopunskog zdravstvenog osiguranja, te
one uvijek prisutne probleme ostavstine i reguliranja skrbi u
slu¢aju potrebe.

Psihologinja je rieSavala pored rjeSavanja psihickih pro-
blema vezanih uz promjene ponasanja i zdravstvenog stanja

(problem osamljenosti
i napustenosti, strah
od samoce i siromast-
va, do raznih oblika ne-
trpeljivosti, pa ¢ak i
Zlostavljanja u obitelj,
te probleme palijativne
skrbi.

Program ocuvanja
zdravlja provodili smo
kontinuirano mijereci u
podruznicama  Krvni
pritisak, Secer u krvi,

zdravlje

cholesterol i trigliceride, te odrzavali zdravstvena predavanja
i tribine, organizirali grupe potpore za pojedine zdravstvene
probleme (,tlakasi, ,Secerasi‘).

Raznim oblicima tjelesnog vijezbanja nastojali smo pomoci
starijim osobama $to duze sac¢uvati pokretljivost i mogucnost
zivljenja bez tude pomoci i njege. Ove godine samo je neko-
liko podruznica prigodno pruzalo pomoc¢ i njegu svojim bliz-
njima u potrebi.

Zbog nedostatka sredstava nismo bili u mogucnosti odrza-
ti teCajeve za pomoc i njegu u kuci, kao ni informaticke te¢a-
jeve.

Podruznica Studentski grad ,najmlada“ je nasa podruznica
i ove je godine sudjelovala na tjednu udruga i na Gerontolo-
$kom tulumu za Medunarodni dan starijih osoba, a KUD Po-
druznice Oporovec je svojim programom takoder sudjelovao
na Gerontoloskom tulumu.

Vecina podruznica redovno je organizirala tiedna i mjesec-
na okupljanja, mjesecne ili prigodne susrete uz glazbu i ples,
proslave rodendana i drugih znac¢ajnih datuma. Organizirali
su i mnoge radionice - ruéni radovi - vezenje, pletenje, kuki-
¢anje, slikanje, slikanje na svili, izrada predmeta iz keramike
i sliéno, a u prigodama su se organizirale izlozbe.

Podruznica Granesinski Novaki ima dramsku sekciju, a
svojim je ske¢evima ,gostovala® i u nekim drugim podruzni-
cama i javnim manifestacijama.

Izlete su organizirale gotovo sve podruznice, a u posljed-
nje vrijeme (kad recesija uzima danak) sve je slabija moguc-
nost i samih umirovljenika za placanjem odlaska na izlete, pa
se organiziraju izleti za dvije ili vise podruznica.

Mnoge podruznice su bile na zdravstvenim programima u
toplicama u Hrvatskoj, zbog povoljnijih cijena i u susjednoj
Bosni i Hercegovini, te na moru od jednodnevnih izleta tije-
kom ljeta te u pred i posezoni do 14 dana. Povecan je inte-
res za posjete kulturnim priredbama, posebice kazalistima,
jer su ulaznice besplatne, te za velike izlozbe.

Ove smo godine organizirali i 1. sportske susrete ¢lanova
SUH-a grada Zagreba koji su pobudili velik interes u nekoli-
ko podruznica. (Biserka Budigam)

PAZIN | KOPAR
Veselo druzenje

Sindikalna podruznica umirovljenika iz Pazina vec ne-
koliko godina tradicionalno slavi praznik Sv. Nikole, zas-
titnika grada. Ove smo godine pozvali u goste umirovlje-
nike iz Kopra koji su se rado odazvali na uzvratan pos-
jet. Naime, mi smo bili njihovi gosti sredinom listopada.

Sedamdeset veselih kopr¢ana doc¢ekali smo na pazin-
skoj autobusnoj stanci zazeljevsi im dobrodoslicu. Zatim
ih je nada tajnica Mirjana Setnjom kroz glavnu ulicu
upoznala sa znamenitostima naseg grada. Zajednicko
se druzenje kasnije nastavilo u restoranu ,Kod Francu-
za“ gdje smo se, uz vesele polke i valcere, druzili do kas-

no u no¢. Svima prisutnima (bilo nas je sto osamdeset!)
obratio se predsjednik nase podruznice Vjekoslav Sergo
uz zelju da ovo lijepo druzenje preraste u tradicionalnu
suradnju, na zadovoljstvo nasih umirovljenika.

U ime koparskih umirovljenika obratio nam se podZupan
Anton Sagadin, izrazivsi Zelju da se druge godine pobrati-
mimo, $to su prisutni popratili plieskom. Sretnu suradnju za-
zeliela nam je i dogradonacelnica Pazina Mirjana Galant,
Cestitajuci prisutnima sretne nadolazece praznike. Na zaba-
vi su prisustvovali i gosti - predsjednik Matice umirovljenika
Vinko Cerovac i predsjednik stranke umirovljenika Pazina,
Vinko Stihovi¢. Zabavu su uljepsali talentirani recitatori Lu-
ka i Josipa, ucenici osnovne skole Viadimir Nazor.

Uz bogatu lutriju, pjesmu i zabavu zavrsili smo jedno
uspjesno druzenje umirovljenika, a svako novo druzenje
nas obogacuije i oplemenjuje. (Gracijela Zovic)
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20 godina uspjesne borbe za umirovijenike

SUH Podruznica Pula, najveca po-
druznica Sindikata umirovljenika Hrvat-
ske, proslavila je 20 godina svog postoja-
nja. U lijepom zdanju Doma Hrvatskih
branitelja u Puli obiljezila je 8. studenoga
2013. dvadesetu godisnjicu osnutka sve-
¢anom sjednicom. Uz delegate koji ¢ine
Skupstinu podruznice, bili su prisutni i
gosti, svi predsjednici podruznica SUH-a
iz Istarske Zupanije, osnivaci podruznice:
Ljubomir Sergo - osniva¢ i dozivotni po-
¢asni ¢lan SUH-a nase podruznice, Neta
Zikovi¢ - osnivadica i sadasnja predsjed-
nica, Milan Musta¢ - osnivac i prvi tajnik,
Bruno Buli¢ - predsjednik Sindikata Istre
i Kvarnera, Slobodan Kapor - povjerenik
SSSH za Istru, a ispred Grada Pule - do-
gradonacelnik Fabrizio Radin i procelnik
Upravnog odjela za drustvene djelatnos-
ti Erik Luksi¢. Posebno smo bili pocasce-
ni prisutno$cu predsjednice SUH-a Jas-
ne Petrovi¢ koja je nadahnuto govorila o
borbi za mirovinska prava i ostalim aktu-
alnim temama. Iz Talijanskog sindikata
umirovljenika SPI CGIL Regije Friuli Ve-
nezia Giulia podrsku nam je dao i Lucia-
no del Rosso. Prisutni su bili i direktori
javnih poduzeca, ustanova za odrasle,
Crvenog kriza i brojni drugi gosti.

Osim ¢estitki gostiju, sve¢ana sjednica
bila je obiliezena opSirnim izvjestajem o
radu podruznice u proteklih 20 godina,
koji je podnijela predsjednica Neta Ziko-
vié, ve¢ godinama simbol sindikalog um-
irovljenickog pokreta u Istri. U izvjeStaju
je obuhvacen tijek iniciranja i osnivanja
SUH-a u Puli, kao i cjelokupan rad Po-
druznice od njenog osnivanja do danas.
Prve godine rada Podruznice, osim
okupljanja ¢lanova, bile su popracene ni-
zom aktivnosti u vezi obestecenja um-
irovlienika zbog Uredbe o zamrzavanju
mirovina. Ishod svih aktivnosti bilo je do-
nosenje Odluke Ustavnog suda 1998.g.
0 vracanju duga umirovljenicima. Po-
druznica se tijekom proteklih godina ak-
tivno ukljucivala u sve aktivnosti oko zas-
tite i promocije prava i interesa um-
irovljenika, kako na nacionalnom tako i
na lokalnom nivou.

Izdavaé: Sindikat umirovljenika Hrvatske

Za izdavaca: Jasna A. Petrovi¢, predsjednica
Glavni urednik: Bosiljko Domazet

Ureduje: Urednistvo Glasila

Adresa Urednistva:
10 000 Zagreb, Trg kralja Petra KreSimira 1V. br. 2/II.

Info: Telefon/faks: 01/4655 146; 01/4635 202
E-mail: suh@zg.t-com.hr; Web stranica: www.suh.hr
Grafiéki urednik: Nenad Pejuskovic¢

Na lokalnom nivou Podruznica je pos-
redovala u donoSenju subvencije za
gradski prijevoz, za pravo na novéanu
pomoc¢ umirovljenika s nizim mirovina-
ma, pravo na pakete namirnica od huma-
nitarnih organizacija i druge oblike skrbi
koja se odobravaju na lokalnom nivou.
Naglaseno je da se u okviru Podruznice
od 2004. godine provodi program volon-
terske skrbi za starije osobe, u okviru ko-
jeg educirane volonterke obilaze starije
osobe koje nisu u mogucnosti da samos-
talno brinu o svojim svakodnevnim Zivot-
nim potrebama, te im pomazu u zadovo-
ljavanju takvih potreba i time doprinose
kvaliteti njihovog zivota. Takoder redov-
no se organiziraju druzenja, te jedno-
dnevni i viSednevni izleti po Hrvatskoj i u
inozemstvo. U posljednje Cetiri godine na
Zupanijskom nivou odrZavaju se sport-
ske igre, u kojima ucestvuje oko dvjesto-
tinjak nasih ¢lanova u razli¢itim sportskim
disciplinama, odnosno u bocanju, karta-

Cijena: 5 kn

nju, pikadu, stolnom tenisu i remiju. Po-
druznica usko suraduje sa drugim po-
druznicama SUH-a u Istarskoj zupaniji i
Sire, a vec vise godina postoji intenzivha
suradnja sa Sindikatom umirovljenika Ita-
lije; mi smo pobratimljeni s Legom Cen-
tar iz Trsta, s kojom se odrzavaju redovi-
ti susreti radi razmjene iskustava i una-
predenja rada, a sukladno skloplienom
ugovoru u Podruznici se pruza savjeto-
davna pomoc u postupcima ostvarivanja
i koristenja inozemnih mirovina.

Ostvarena je i uspjesna suradnja s Is-
tarskom Zzupanijom i Gradom Pula, koji
podupiru rad Podruznice SUH-a Pula i
sufinanciraju njezino djelovanje. Prisutni
gosti su, saslusavsi opsirno izvjesée, iz-
razili svoje zadovoljstvo sveukupnim ak-
tivnostima, dali podrsku radu Podruznice
za ubuduce i izrazili svoju spremnost za
daljnju medusobnu suradnju. (Zorica
Drandic)

Tisak: GMG GRAF, Sesvete

Temeljem misljenja Ministarstva kulture Republike Hrvatske
br. 532-03-01/7-96-01 od 20.2.1996. Glasilo SUH-a je, kao
proizvod iz €lanka 18. tocka 13. Zakona o porezu na
promet, osloboden obveze placanja poreza na promet.

Cjenik oglasnog prostora (glasilo SUH-a i web stranica
www.suh.hr): za jednu stranicu 4 000 kn; za pola stranice
3 000 kn i za €etvrtinu stranice 2 000 kn.
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KARLOVAC

Mirovine iz kontejnera

U Karlovcu je osnovan i Inicijativni odbor za obnovu Podruznice

SUH-a, te za predsjednika izabran Ivan Brozovi¢

- Povecanje dobi za umirovljenje na
67 godina je preuranjeno, osobito za
zene, jer im je ocekivani Zivotni vijek
kraci za tri godine od prosjeka EU, a
nisu izvréene ni procjene posljiedica
na radnike koji u svijet rada ulaze s 19
godina ili rade na teskim poslovima,
za zdravstveni sustav, na nezaposle-
nost mladih, kao ni o¢ekivano pove-
¢anje broja invalida - rekla je Jasna
Petrovi¢, predsjednica SUH-a, 2. pro-
sinca na tribini u karlovackom uredu
SSSH-a pod naslovom ,Sto je novo u
mirovinskom zakonu®. Sokantnim oc-
jenjuje i to Sto tzv. Svicarska formula
za uskladivanje mirovina i dalje ostaje
u primjeni, iako se njome, upozorava-
ju, snizava realna vrijednost mirovina
za 1 do 1,5 posto godisnje, pa moze-
mo reci da sve vise umirovljenika pri-
ma mirovine iz kontejnera. Ukratko,
Karlov¢ani su mogli ¢uti kako Sindikat
umirovljenika Hrvatske nije zadovo-
ljan najnovijim 16. izmjenama mirovin-
skog zakona. Prijedlozi su nepromisl-
jeni, nisu utemeljeni na ozbiljnim ana-
lizama, nedostaju pouzdane simulaci-
je i opcenito, sve ovo se ne moze naz-
vati mirovinskom reformom, ve¢ samo
jos jednim poku$ajem krpanja.

Ipak s novom formulom uskladiva-
nja kupovna moc¢ umirovljenika bi mo-
gla ipak malo porasti, ali to nije zato

DONJI ANDRIJEVCI

Lutke i delicije

8to netko u Vladi jako voli starije, vec¢
stoga &to je Hrvatska upozorena od
strane Europske komisije o potrebi iz-
rade ozbiljne strategije borbe protiv si-
romastva, a medu ostalim i zbog toga
8to je skupina osoba starijih od 65 go-
dina na treéem mjestu po siromastvu,
odmah iza Bugara i Ciprana. Svaki
tre¢i gradanin u toj dobnoj skupini je
siromas$an. Drzava je stoga u obvezi i
prema Strategiji EU 2020 zastititi naj-
ugrozenije skupine u ostvarivanju os-
novnih prava. Hrvatska zasluzuje jed-
nu cjelovitu mirovinsku reformu, a ne
ovakvu autisticnost ministarstva ne-
pripravnog na ozbiljnu reformu, rekla
je Petrovic.

Milan Tomici¢, zamjenik predsjedni-
ce SUH-a, uvodno je naglasio kako je
javna rasprava o ovom vaznom za-
konskom dokumentu trajala svega 15
dana. Ukupno je stigao 171 komentar
na predlozeni tekst, od ¢ega je Sest
komentara prihvaceno, i to uglavnom
kozmetickih ili lektorskih, 23 su prih-
vacena djelomi¢no, a ¢ak 142 komen-
tara su odbijena. Sindikat se zalagao i
za mirovinu bez penalizacije na teme-
lju punog staza i predlagao da taj staz
iznosi 40 godina, a za Zene 37 godi-
na, ali to nije prihvaceno. Uvedene je
djelomiéni institut punog staza od 41
godine, ali uz uvjet navréenih 60 godi-

Ove jeseni €lanovi i €lanice Sindikata umirovljenika
opéine Doniji Andrijevci pripremili su malu izloZbu lutaka,
koje su obukli u narodnu nodnju andrijevacke Zupe.Ta-
koder su, za sve koji su se odazvali njihovoj tradicional-
noj zabavi, pripremili mnostvo domacih delicija i specija-
liteta pripremljenih prema receptima iz proslosti.

Posebni gosti su bili predstavnici lokalnog ogranka
HSLS-a, s kojima SUH-ovci suraduju od izbora. Imajuéi
u vidu spoj iskustva, znanja i struénosti, zajednicka za-
daéa je i nadalje, preko struénih i mladih ljudi zastuplje-

nih u Vijeéu, doprinositi svojim prijedlozima za opée do-
bro. Mnogobrojne goste i uzvanike na zabavi je toplim

na starosti. Poseban problem, izmedu
ostalog, je i penaliziranje prijevreme-
nih mirovina, koje ima za cilj demotivi-
ranje ranijeg odlaska u mirovinu, iako
se zna da to najcesce nije stvar izbo-
ra ve¢ rieSenje za prezivljavanje. S
druge strane trebalo bi drukgije rijesiti
nagradivanje duljeg rada.

Ima li dobrih strana predlozenog za-
kona? Predsjednica Petrovi¢ to ko-
mentira ovako: - Umirovljenicima ¢e
ipak za nijansu biti bolje, ali bit ¢e im
bolije zato &to smo toliko dotaknuli
dno, da se vlast tesko usudi i¢i dalje.
Hrvatska nije zemlja koja osobito voli
svoje stare. Medu konkretnim pobolj-
8anjima umirovljenicki sindikat navodi
izostanak penalizacije kod stecaja,
uvodenje minimalne mirovine, umjes-
to dosadasnje najnize te razdvajanje
opcih i posebnih mirovina, jer ce se
sada ipak vidjeti koliko dio mirovine je
pojedinac stekao radom, a koji bonu-
sima i nagradama.

Nakon tribine Mladen Badovinac,
regionalni povjerenik SSSH-a pozvao
je zainteresirane da se ukljuce u SUH
te su podijeljene pristupnice, nakon
¢ega je osnovan Inicijativni odbor za
obnovu Podruznice SUH-a u Karlov-
cu, na ¢ijem je ¢elu Ivan Brozovi¢, du-
gogodisnji sindikalni povjerenik u gra-
diteljstvu.

rije¢ima pozdravio Marko Stevanovié, predsjednik Po-
druznice SUH-a Doniji Andrijevci.




aktivnost

i

VODNJAN

Grad koji voli svoje stare

Grad Vodnjan - Dignano je 10. kolovoza 2011. godine
sluzbeno otvorio vrata Dnevnog centra za starije osobe “A.
Cecon”, i ve¢ u rujnu se zapocelo radom. Naime, sve je po-
taknuo ogranak SUH-a u Vodnjanu, i ubrzo je potpisan
ugovor o uporabi kojim je prostor u Trgovackoj 19. predan
na uporabu Sindikata umirovljenika Hrvatske - podruznica
Pula i vodnjanskom ogranku, i to na vrijeme od 10 godina
bez naknade, a namjenski za programe za starije osobe.

Dnevni centar je koncipiran kao prostor za druzenje, Ci-
tanje dnevnih novina, gledanje TV programa, vodenje
kreativnih radionica i teajeva te sluzi kao prostor za oba-
vljanje patronazne djelatnosti kada je ista namijenjena $iroj
populaciji (te¢aj za rodilje, mjerenje krvnog tlaka, $ecera u
krvi...). U prosjeku Centar dnevno posjeti od 25 do 30 oso-

ba. Centar je otvoren za javnost od ponedielika do petka u
dvije smjene (ujutro i poslijepodne), subotom ujutro, a fi-
nancira se iz sredstava grada.

U realiziranju programa cijeloZivotnog uéenja, kreativ-
nih radionica, zdravstveno-preventivnih programa, ali i
brojnih prigodnih druzenja kojima se starije osobe po-
novno ukljuéuju u drustvena dogadanja svojeg kraja, Zi-
vot starijin gradana Vodnjana postaje sadrzajniji i dosto-
janstveniji. Radi se i na povezivanju s mladim generaci-
jama, a osobito je bio uspjesan projekt edukacije koris-
tenja kompjutera gdje su mladi sugradani ucili starije
osobe ovim vjestinama. U Vodnjanu, zahvaljuju¢i nasim
SUH-ovcima, vise nije teret biti star; barem je zabavnije
i drustvenije. (Mirella Marini)

SLAVONSKI BROD
Sa srcem i kuhacom

Od polovice srpnja, nakon turbulentnog razdoblja i promjene
na ¢elu Podruznice Slavonski brod, bilo je Zivo i radno. Skupsti-
na je odrzana 20. rujna, podruznica je konsolidirana, Ivica Simek
izabran za predsjednika, uz Predsjednistvo od 11 ¢lanova i tri
¢lana Nadzornog odbora. Od tada su odrzane cetiri sjednice,
uclanjeno je vise od 40 novih ¢lanova, te je organizirano ¢ak pet
izleta i druzenja - na jezeru Orahovica, jezeru Petnja, u Daruva-
ru i Pozegi.

Izleti su iskoriSteni i za gastronomska nadmetanja i degustaci-
je uz vrlo malo novca i puno smijeha, pa se tako u Orahovici, uz
ples i pjesmu, u kotlusi kuhao grah. Na Poloju je klju¢ao papri-
kas, a u Daruvaru su na red, uz zabavu, dosle i ozbiljnije teme i
aktivnosti - prezentacija o dobrom snu, te kupanje u bazenima.
Nije drukcije bilo niti u izletistu ,,Zlatni lug“ u PoZegi, gdje smo na
etno imanju imali pravu narodnu veselicu, uz gastronomske do-
datke. Tako odmoreni i obnovljeni, aktivisti Slavonsko-brodske
podruznice u prostorijama Sindikata su odrzali tribinu o zdravlju,
a slijedi obilazak potrebitih ¢lanova, s nizim primanjima i slabijeg
zdravlja, kako bi ih se razveselilo bozZi¢nim darovima.

OTVORENO

Drugi mirovinski
stup i otvoreno pismo
premijeru Milanovicu

Opravdano je bilo pitanje Ive Marijanovi¢a ,Je li
ispravno da novac prikuplien u Il obveznom miro-
vinskom stupu bude u privatnim rukama, dok se
drzava skupo zaduzuje za isplatu mirovina?“, navo-
di u svom pismu SUH-u ¢itatelj Mile Lasi¢, nagla-
sivsi kako mu time daje potporu, ali i zahtjevu Sin-
dikata umirovljenika za hitnom reformom drugog
mirovinskog stupa, uz osnivanje stru¢ne skupine
za analiziranjem njegove ucinkovitosti .

Naime, ovom je porukom Lasi¢ Zelio upoznati
SUH i s time da je uputio otvoreno pismo premije-
ru Milanovicu, jer se i Sira javnost pita je li 54 mili-
jarde kuna akumuliranog novca pametno drzati u
privatnim rukama, a drzava za njega garantira i ne
koristi ga, dok ima deficit od 16,3 milijarde kuna,
koji za 2014. iznosi ¢ak 17,5 milijardi kuna.

| sad se s pravom postavlja pitanje, zasto ne po-
kusamo koristiti taj novac, ako su to iskoristile, Ces-
ka, Slovacka, Poljska Madarska, koja ga je potpu-
no ukinula i sve prebacila u prvi mirovinski stup? Is-
to tako zasto ne sacuvati nase obiteljsko srebro,
Croatia osiguranje d.d. koje ostvaruje dobit, kao i
HPB, saniranu novcem poreznih obveznika i koje
mogu puno znaditi u o€uvanju nase financijske ne-
ovisnosti.

Motiviran time, Lasi¢ u obrac¢anju premijeru Mila-
novicu poziva na preispitivanje odluke o prodaji, a
da se za pokrice proracunskog manjka izvidi mo-
gucnost koristenja sredstava iz drugog obveznog
mirovinskog stupa, u kojem se nalazi vise od 50 mi-
lijardi kuna u bankama i investicijskim fondovima.




aktivnosti

STUDENTSKI GRAD/ZAGREB

Zamjena za toplinu doma

Svaka osoba se svojim radom dokazuje i potvrduje, a u
slobodnom vremenu usrecuje radeci nesto sto nije nuzno.
Izvrsni odbor Sindikalne podruznice umirovljenika ,Stu-
dentski grad® svojim ¢lanovima nastoji sto ¢esce i $to kva-
litetnije osmisliti sate u kojima ¢e se ¢lanovi medusobno
druziti radeci nesto ¢ime bi se osjecali bolje, naucili nesto
novo, razmijenili iskustva ili neke korisne informacije, re-
cepte ili se mozda nasmijali nekoj sali.

Tako su u proteklom mjesecu, u kojem je zahladilo, pa
vecina osoba trazi toplinu doma, potaknuli programe Koji
se uglavnom odrZavaju u zatvorenom prostoru.

Tako su sportske sekcije koje okupljaju pojedine ¢lano-
ve, kao igranje stolnog tenisa i pikada u drugoj prostoriji,
okupile dobar broj zena. Vrijedne ruke nasih kreativki odlu-
Cile su napraviti ¢estitku za svakog ¢lana, tehnikom quillin-
ga. To je tehnika koja zahtjeva dosta strpljenja i preciznos-
ti savijanjem papira izrezanog na tanke ,rezance“ koji se
kasnije formiraju u Zeljeni oblik iz kojeg masta radi ¢uda.
lako se u pocetku ¢inilo teSkim, radom se stvorilo savrsen-
stvo u izradi unikatnih cestitki.

Osim navedenoga, dva tjedna po tri sata svakodnevno
organiziran je tecaj za rad na racunalu. Odazvao se prili-
¢an broj polaznika od kojih su neki imali viastita prijenos-
na ra¢unala, ¢ime su olak$ali su pohadanje Sto veceg bro-
ja ¢lanova. Zadovoljstvo nau¢enim nisu krili i rado bi nas-

tavili sa u¢enjem. Clanovi su dobili ponudu OPG-a ,Tka-
lec* iz Medimurja za kupnju jabuka, krumpira, bucinog ulja
i cikle po povoljnim cijenama, za $to je bio zainteresiran
dobar broj ¢lanova.

Odazvali su se i na dijeljenje letaka koje su 20. studenog
dijelili saborskim zastupnicima, u kojima se traZi popravlja-
nje mirovinskog zakona, a takoder su bili na prosvjedu 5.
12. 2013. koji su organizirale sve sindikalne sredisnjice na
Markovom trgu.

Dobivaju redovite informacije o radu kako Sindikata, ta-
ko i o radu Hrvatske stranke umirovljenika kako bi imali
8to bolju sliku, kako civilne organizacije tako i stranke,
koji se zalazu za bolji sustav mirovinskog, socijalno i
zdravstvenog osiguranja, humaniji status umirovljenika te
ostvarivanje njihovih prava. Putem interneta zainteresira-
nima upucuju zahtjev za europsku karticu zdravstvenog
osiguranja, koju nakon podizanja u HZZO-u dostavljaju
¢lanovima.

Cilj je lzvrsnog odbora Podruznice upoznati ¢lanove sa
svim korisnim informacijama i gdje ih mogu dobiti. Karta-
ma za kazaliste razvesele ljubitelje te kulturne grane, dok
izleti na kojima nedostaje mjesto viska svaki mjesec
okupljaju i uveseljavaju ¢lanove, tako da se do sada pos-
jetilo mnogo mjesta kako u zemlji, tako i u inozemstvu.
(Snjezana Ziv¢ic)

Dana 11. listopada vesela vijest za SUH, ali i za novo-
gradis¢anske umirovljenike, jer se okupilo tridesetak
umirovljenika na osnivackoj skupstini Podruznice SUH-a
Nova Gradiska.

Za predsjednicu Podruznice izabrana je Mira Marko-
vié, za zamjenicu Matija Conjar, a za ¢lanove pred-
sjednistva jos i Marija Ivanidcevi¢, Mara Mikolcevic,
Slavko Klari¢, Gordana Stazi¢ i Ruza Skakalo. U Nad-
zorni odbor su izabrani: Nino Demarki, Ljubica Rogic i
Ana Raki¢. Novoizabrana predsjednica Podruznice

NOVA GRADISKA: OSNOVANA PODRUZNICA SUH-a
Zastita interesa i potreba

prilikom zahvale na izboru najavila je aktivnosti na
uclanjivanju novih umirovljenika, ali i aktivnosti s cil-
jem zastite i promicanja materijalnih, ekonomskih, so-
cijalnih, zdravstvenih, kulturnih, ekoloskih, sportsko-
rekreacijskih i inih interesa i potreba umirovljenika i
starijih osoba.

Osnivanju podruznice prisustvovali su predsjednik zu-
panijskog povjerenistva Brodsko-posavske Zupanije
SUH-a Stjepan Rakiti¢ i ¢lan Glavnog odbora SUH-a Vin-
ko Kuzmic.




DUGO SELO

aktivnosti

Za SUH-ovce - zdravo i veselo!

Podruznica SUH-a Dugo Selo ima
dugogodi$nju suradnju s Drustvom
Nasa djeca. Ta suradnja svake je go-
dine sve intenzivnija, pa je tako ove
godine organizirano ljetovanje u Ve-
lom LoSinju u njihovom odmaralistu, ali
ne na tradicionalni nacin, ve¢ kao ak-
tivni odmor, &to je direkino osjetilo 70
¢lanova sindikata. Kraj lieta oznacio je
tek pocCetak programa aktivhog opo-
ravka, pa je prva grupa krenula krajem
kolovoza, a druga grupa u rujnu. Do-
¢ek od osoblja je bio nezaboravan, a
ljubaznost voza¢a Cazmatransa nepo-
reciva. Posljedice po zdravlie su naj-
pozitivnije, uz nevjerojatan Cist zrak
samog arhipelaga odnosno otoka Ve-
log LoSinja. Boravak uz ugodnu Setnju
blagodat je za sve one koji imaju smet-
nje disanja ili bronhijalnu astmu. SUH
apelira kao na lokalne vlasti, na grad
Dugo Selo, te opcine Brckovljani i
Rugvica, da pomognu opstanak od-
maralistu DND u Velom LoSinju.

Podruznica Dugo Selo nastavija i
Svoj program ocuvanja zdravlja starijih
osoba koji obuhvaca mjesec¢na preda-
vanja, akcije mjerenja Secera u krvi
tlaka, tezine i obujma struka. Naime,
ovim programom nastoje staviti nagla-

VRGORAC
Nikad odmora,

| ove godine vrgoracki SUH-ovci
uspjesno su odradili niz aktivnosti
koje su dogovorili na skupstini
odrzanoj u prosincu proSle godine.

U prvoj polovici godine organizira-
li smo nekoliko akcija mjerenja tlaka
i razine Secera u krvi za sve um-
irovljenike vrgorackog kraja. Na na-
Sem podrucju Zivi oko tisuéu um-
irovljenika, ali je bio slab odaziv na
navedena mjerenja, kao da ljudima
nije stalo. Naime, na taj nacin pre-
ventivno sprjeéavamo neke zdrav-
stvene probleme, a to je potrebno u
nasim godinama. Lipo kaze poslovi-
ca:’Bolje sprijeciti, nego lijeciti”.

22. lipnja otputili smo se u rodnu
kucu oca domovine - dr. Ante Star-
¢evica u Velikom Zitniku i rodnu ku-

sak na vaznost brige o tjelesnoj tezini
i kvalitetne prehrambene navike. Pri-
mjerice, predavanje Ljiljiane Franji¢ o
balansiranju prehrane, unosenje kvali-
tetnih namirnica uz kombiniranje tje-
lesne aktivnosti, bilo je dobro posjece-
no, a nakon predavanja predstavnici
Crvenog kriza Dugo Selo i Doma
zdravlja, u suradnji sa SUH-om mijerili
su okupljenima Secer i tlak. Inace, u taj
je program uklju¢eno 20-tak clanova
SUH-a.

Zdravlje se odrzava i izletima, pa se

tako s rado$¢u pamte trenuci izleta u
idilicno mjesto za odmor i rekreaciju
“Toplice Lesce” za 65 penzionera, koji
su se upoznali s krajolikom Toplica Le-
8ce, rijeke Mreznice sa svojim slapovi-
ma, Generalskog stola, a najvise je
privukla ljekovitost termalne vode, ko-
ja je doista osobita - u vodi od oko +
33°C ima magnezija, sulfata, kalcija i
karbonata pa se moze reci da je to vo-
da koja opcenito poboljSava zdrav-
stveno stanje bas starijih osoba. (Josip
Sahor)

dok ima potreba

¢u genijalnog izumitelja Nikole Tes-
le u Smiljanu. Obisli smo i neke
znamenitosti u Gospicu i Zadru.

Na jubilarnim 5. sportskim susreti-
ma SUH-a Splitsko-dalmatinske zu-
panije u Zrnovnici sudjelovalo je 29
nasih ¢lanica i ¢lanova, a natjecali
su se u svim disciplinama. Domaci-
ni su nas lijepo docekali, a bilo je i
lipe dalmatinske pisme.

Nekoliko nasih kolegica je, i ove
godine, izlozilo svoje radove i peklo
ustipke na vrgorackoj biklijadi - tra-
dicionalnoj manifestaciji koja svo-
jom bogatom ponudom vecernjeg
sajma domacih proizvoda i rukotvo-
rina, smotrom folklora i zabavno-
glazbenim programom njeguje stare
obi¢aje. Od 7 - 17. listopada 21 ¢lan

nase podruznice bio je na rehabili-
taciji u toplicama Banja Vrudica.

Povodom Uskrsa prireden je dom-
jenak za sve nase ¢lanove, a zaka-
zan je i domjenak u povodu bozic-
nih blagdana 21. prosinca.

Visegodisnje uspjeSne aktivnosti
nase Udruge su prepoznate u nasem
gradu i u nasoj zupaniji. O nasim ak-
tivnostima pisalo je u Slobodnoj Dal-
maciji, Makarskoj kronici, Vrgorackim
novinama, Glasniku Vrgorske krajine i
Glasilu SUH-a, a na$ radio Biokovo je
emitirao na stotine vijesti i obavijesti o
nasim aktivnostima.

Ipak, najvaznije je da se mi druzi-
mo ve¢ - 16 - godina. Sretni vam
bozi¢ni blagdani i svako dobro u
2014. godini! (Petar Grbavac)
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povjerenici

Ivan SrSen, predsjednik Podruznice SUH-a Dubrovacko-neretvanske Zupanije

Ostro protiv raslojavanja drustva

Ivan Srsen, doajen je sindikalnoga
pokreta, mladenacke energije, rodom
s otoka Mljeta, pravnik po obrazova-
nju, poc¢etkom prosinca ove je godine
usao u osamdesetu, ali s jednakom
upornos¢éu kao nekad iznosi argu-
mente i odtro govori o problemima u
drustvu i sadasnjem polozaju um-
irovljenika.

Od godine 1995. stalni je ¢lan SUH-
a i prvi predsjednik dubrovacke po-
druznice Sindikata umirovljenika te je
po njezinu osnivanju utemeljio i Zupa-
nijsko povjerenistvo SUH-a Dubro-
vacko-neretvanske Zupanije, kojemu
je do danas predsjednik.

Osnovao je jo$ Sest podruznica
SUH-a od kojih se odrzalo njih ¢etiri.
Dnevno nekoliko sati posvecuje sindi-
kalnom radu, prou¢ava brojnu literatu-
ru i azurno prati sve promjene propisa
koje se ti¢u polozaja umirovljenika.

Stoga se ne treba posebno cuditi i
njegovu javnom djelovanju te je neko-
liko godina imao redovnu kolumnu u
dubrovackom tjedniku Glas Grada.
Medutim u posljednje vrijeme vid mu
je drasti¢no pogorsan, pa je sada, ka-
ko sam kaze, osuden na pracenje ra-
dijskih emisija, jer sve teze dita.

Redovito se odaziva pozivima novi-
nara i zustro objasnjava kontinuirano
smanjenje prava umirovljenika, od
novéanih naknada do problema soci-
jalne skrbi i opceg siromastva. Ipak,
istice razumijevanje gradskih i Zupa-
nijskih vlasti za probleme umirovljeni-
ka i usprkos ostrim kritikama koje
upucuje ministarstvima i Vladi, na
ovom je podru¢ju SUH odrzao dobar
imidz i zato nam pomazu na lokalnoj
razini, kaze Srsen.

Kada je osnovana dubrovacka po-
druznica SUH-a tada ih je bilo svega
36, a taj je broj dvije godine kasnije
narastao na ¢ak 1300 nakon brati-
mljenja sa sindikatom umirovljenika
talijanske regije Pijemonte - ovo Sr-
Sen objasnjava i Cinjenicom da je te
godine iz ltalije pristigla znatna huma-
nitarna pomoc¢. Nakon godinu dana,
slijed te pomodi je nastavljen i iz dru-
gih europskih zemalja, sto je odrzalo
znatan broj umirovljenika u ¢lanstvu
SUH-a. S vremenom se broj ¢lanova
spustio na oko 500, dok ih je sada oko
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#® Mi umirovljenici, posebno kroz djelova-
nje sindikata, moramo nastupati ostro |
beskompromisno u borbi za svoja prava

| jasno artikulirati svoje zahtjeve

tristotinjak koji redovno placaju ¢lana-
rinu.

Srsen ¢e ovdje kazati kako su u Po-
druznici nastavili s humanitarnim ak-
tivnostima i akcijama solidarnosti, pa
su ustanovili i ,pakete paznje“ - soli-
darnu pomoc¢ umirovljenicima slabijeg
imovinskog stanja, a ti se paketi sas-
toje uglavnom od osnovnih namirnica.
Takoder, redovito obilaze bolesne ¢la-
nove i prema njihovu imovnom stanju
i potrebama slazu ,pakete paznje®.

Kolumne gospara SrSena objavlji-
vane u dubrovackom tjedniku britki su
politicki komentari s jasnim porukama
i krittkama pogresnoga smijera u raz-
voju, posebno prema starijim osoba-
ma, ali je istodobno udarao i po za-

®e

posljavanju po politickim kriterijima i
povlastenim mirovinama.

Stoga, pitam uvazenog gospara $to
bi trebalo napraviti. Najprije, reci ce,
nevjerojatno je koliko ima sindikata i
to je po njemu rezultat smisljene rabo-
te vlasti, koja je uglavnom nestruc¢na,
pa su razjedinjavanjem snage sindi-
kata, povecanjem broja interesnih
skupina, posve raslojili drustvo i otupi-
li mogucu ostricu kritike.

Nasuprot tome, mi umirovljenici, po-
sebno kroz djelovanje sindikata, mo-
ramo nastupati ostro i beskompromis-
no u borbi za svoja prava i jasno arti-
kulirati svoje zahtjeve, tvrdi gospar Sr-
8en. Jer, nastavlja, populacija je sve
starija, a drustveni utjecaj nas starijih,
umirovljenika, osoba s iskustvom i
znanjima koja bismo rado prenijeli
mladima - sve je maniji.

Optimist sam ipak, vjerujem kako je
sazrelo vrijeme za promjene, pa na to
treba upozoriti vlast, upravo stoga da
se nezadovoljstvo naroda ne bi prelilo
na ulice, upozorava Srsen. (Bosiljko
Domazet)



savjeti

Odgovara:

MILAN TOMICIC
dipl. pravnik

Zastara na osnovi sudske
presude

Vodio sam spor kojeg sam izgu-
bio prije 8 godina. Presuda je sadrzavala i
odredbu o naknadi troskova postupka u
vecem iznosu, koje nisam platio.

Kada sam vec¢ zaboravio na spor doslo
mi je rjeSenje o ovrsi na iznos troskova spo-
ra, kamate na te troskove, kao i troskove
ovrsnog prijedloga. Kako se radi o velikom
iznosu, oGajan sam. Zar potrazivanje ne
zastarijeva u opc¢em zastarnom roku od 5
godina? Sto da radim? (B.S., Novi Vinodol-
ski)

Odgovor: Nazalost, niste u pravu. Po-
trazivanje po osnovu sudske presude zas-
tarijeva u roku od 10 godina ra¢unajuci od
pravomocnosti presude.

Savjetujem Vam da stupite u kontakt s
ovrhovoditeliem te da pokusate dogovoriti
plac¢anje duga u ratama.

Ovrha na oglasnoj ploci

Prije tridesetak dana odbio sam
potpisati prijem rjesenja o ovrsi jer nisam
znao na $to se ta ovrha odnosi. Obzirom
da rjeSenje o ovrsi nisam zaprimio, moze li
ono za mene imati loSe posljedice. Hoce li
se pokusaj uruc¢enja rieSenja ponoviti?
(R.G. Osijek)

Odgovor: Niste dobro postupili. Time
Sto ste odbili primiti rjeSenje o ovrsi niste
otklonili pravne posljedice koje ¢e nastupiti
temeljem ovrénog riesenja. Naime, rieSe-
nje o ovrsi istaknut ¢e se na oglasnoj ploci
javnog biljeznika ili suda, ovisno tko je rje-
$enje izdao. Smatrat ¢e se da je dostava
ovrsnog riesenja obavljena istekom osmog
dana od isticanja na oglasnoj ploci.

Jamac bratu

Brat mi je pao u velike financij-
ske probleme i zaduZio se preko svake
mjere, pa me je zamolio da mu dam svoje
osobno jamstvo za vracanje duga. Obzi-
rom da mi je to jedini brat, te da ga nikako
nisam mogao odbiti, dao sam jamstvo za
vracanje duga svoga brata. Sve sam to
ucinio bez znanja moje supruge koja je

nakon saznanja za jamstvo trazila od me-
ne da dano jamstvo povuéem. Zanima
me mogu li povuéi jamstvo, odnosno
odustati od jamstva bez posljedica. (S.K.,
Gospic)

Odgovor: Za odgovor na Vas upit vaz-
no je znati da li ste sklopili pisani ugovor o
jamstvu.

Ukoliko ste sklopili pisani ugovor o jam-
stvu pravno ste obavezni, umjesto brata,
vratiti dug ukoliko sam to ne ucini. Ako nis-
te sklopili pisani ugovor, usmena izjava da
dajete jamstvo Vas ne obvezuje.

Ukoliko ste sklopili ugovor o jamstvu u
pisanoj formi, duzni ste snositi sve pos-
liedice nevracanja duga od strane Vaseg
brata. Ugovor o jamstvu mozete raskinuti
samo odlukom suda ili u sporazumu sa
vjerovnikom. U slu¢aju da podmirite dug
Vaseg brata, stjeCete regresno pravo pre-
ma bratu, tj. na povrat.

Suvlasnistvo obiteljske
kuce

Suvlasnik sam obiteljske kuce
zajedno s nekoliko brace i sestara. Naza-
lost, odnosi nam nisu harmonicni, Stovise
svade o tome kome pripada pojedini dio
kuce sve su ucestalije. Daljnja situacija je
neodrziva, pa Vas molim da mi odgovorite
Sto da ¢inim. Mogu li svoj dio kuce prodati,
ili postoji bolji nacin za rjeSenje problema
vezanih za suvlasnistvo? (V.V., Karlovac)

Odgovor: Svoj dio kuce kao suvlasnik
mozete prodati drugom suvlasniku ili nekoj
trecoj osobi. To Vam nitko ne moze ospo-
riti. Medutim, tesko je vjerovati da cete u
tako nesredenoj situaciji moci naci kupca
za Vas$ suvlasnicki dio.

Stoga Vam predlazem da zajedno sa os-
talim suvlasnicima pokusate saciniti spora-
zum o razdiobi suvlasnistva kojim bi utvrdi-
li pripadajuce dijelove svakog suvlasnika.

Ako to ne uspije, svaki od suvlasnika
moZze traziti razvrgnuce suvlasnistva pu-
tem suda. Sud ¢e u izvanparniénom

postupku odlugiti o razvrgnucu suvlas-
nistva, a troskove postupka snose svi
suvlasnici srazmjeru veli¢ine svog su-
vlasnickog dijela.

Okon¢anjem izvanparniénog postupka
svaki suvlasnik postaje vlasnik to¢no ut-
vrdenog dijela kuce sto omogucuje lakse
raspolaganje sa pripadajucim dijelom.

Zasticena mirovina

Primam mirovinu znatno vecu
od prosjecne place u Republici Hrvatskoj.
Obzirom da mi uskoro predstoji ovrha na
veci novéani iznos, zanima me Koliki je iz-
nos koji je izuzet od ovrhe. Da li je to 2/3
moje mirovine? (B.K., Zagreb)

Odgovor: Obzirom da prema danim po-
dacima Vasa mirovina znatno nadmasuje
prosjecni placu u RH, koja iznosi 5.464,00
kn, Vasa mirovina zasti¢ena je do 2/3 iz-
nosa prosjecne place. Za ostatak preko
tog iznosa Vasa mirovina podlijeze ovrsi u
cijelosti.

Rad nakon mirovine

Polovicom sljedece godine stje-
¢em pravo na prijevremenu starosnu miro-
vinu. Cula sam da ¢e umirovljenici stupa-
njem na shagu novog Zakona o mirovin-
skom osiguranju moci nastaviti raditi u ne-
punom radnom vremenu, time da zadrza-
vaju pravo na mirovinu. Da li je to to¢no?
(V.S., Zagreb)

Odgovor: Nazalost novi Zakon o miro-
vinskom osiguranju ne predvida moguc¢-
nost da korisnici prijevremene starosne
mirovine koriste moguénost rada u nepu-
nom radnom vremenu nakon odlaska u
prijevremenu starosnu mirovinu. Ako se
nakon umirovljenja ponovno zaposlite,
morat ¢ete zamrznuti mirovinu. Navedeno
pravo mogu koristiti samo Kkorisnici pune
starosne mirovine, zatim korisnici invalid-
ske mirovine zbog profesionalnog obolje-
nja i umanjene radne sposobnosti, te um-
irovljenici koji ostvaruju pravo na tzv. drugi
dohodak.

Napominjem da je Sindikat umirovljenika
Hrvatske uporno trazio da se u ovu grupu
uvrste i korisnici prijevremene starosne mi-
rovine, no to nije prihvaceno.
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Dragi umirovljeniai!

Rozidni ﬁ[agc[am’ U’zi/'sms su mina ( nac[s,
iiézéivan/'a wadosne Ué/'sih’ éo/a nas t’za/'no
/zoc[i/'sc’a da nikada ne smijemo L'zrzsa/'s’u'ﬂ' ﬁsma/}')za
bridansha o/za’s[/uc{i/éa nadela .’LCLU/E.’LfL' [ Zivota, a
fo su: /yzcwc[a, istina ( /’56[/261505&. Poruke Bozica
nas oﬁuszu/'u da Poitu/&mo c[oafo/cuutoo iaa£09
dovjeka i obitzlfi, da possbno brinemo o slabijima i
nemocnima, c[a p’zsc{ano ( nac{aufs oc[gouo’mo u
mitu L'zg ’zacfu/'smo rasu za/'sc{néc%u { yzsbzi/'u

bududnost.

SPostovant c{’zagé umiwo[/)'snéai, selim vam

ceskif Boz“ia’, a u Novom [/’stu min i dobro!

Q/ai dl/(é[an Baﬂc[ic’






