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Ne di`i ono {to ti je prete{ko

i ne dru`i se s ja~im i bogatijim od sebe.

Ne nadme}i se da ne bude{ odba~en.

Za{to staviti zajedno zemljani lonac s bakrenim?

Kad ga ovaj udari, onaj se razbije.

Dru`i se sa sebi jednakima, Knjiga Sirahova,
Biblija, izd. Stvarnosti, Zagreb, 1969, str. 676/1, 2 i 10.

U o~ekivanju zaklju~enja pregovora s Europskom unijom
Mo`e li o~ekivani dovr{etak pregovora o pristupanju Hrvatske Europskoj

uniji potkraj lipnja 2011. pobolj{ati polo`aj umirovljenika u skladu s
na~elima europskog socijalnog modela?

Kad smo nakon pobjede u Domovinskom ratu i progla{enja dr`avne neovisnosti tra`ili svojoj
dr`avi »mjesto pod suncem«, logi~no je {to smo se politi~ki i idejno usmjerili prema

slobodoljubivoj Europskoj uniji kao asocijaciji zapadnoeuropskih ravnopravnih, naprednih dr-
`ava i naroda koje su priznale na{u dr`avnu samostalnost a mnoge od njih su i pri`eljkivale na{
brzi dolazak u njihovo dru{tvo. Moglo se to doista i ostvariti jer je u travnju 2004. Europska
komisija svojim ovla{tenim tijelima preporu~ila otvaranje pregovora za hrvatsko pristupanje
Uniji (avis), o ~emu je ve} potkraj 2001. prethodilo zaklju~ivanje Sporazuma o stabilizaciji i
pridru`ivanju, a pregovori su mogli zapo~eti u o`ujku 2005. kad je Europsko vije}e usvojilo okvir
za pregovore s na{om dr`avom, ali o otvaranju pristupnih pregovora tada nije postignuta su-
glasnost. I dok je u svibnju 2004. godine Europska unija pro{irena za deset novih ~lanica kojima su
se pridru`ile jo{ dvije dr`ave pristupnice, Hrvatska je zadr`ala mjesto kandidatice koje je stekla u
lipnju 2004., a pregovori o pristupu Hrvatske u Europsku uniju otvoreni su u listopadu 2005.

Ne pribrajaju}i godine do stjecanja polo`aja kandidatice, Hrvatska pregovara s Europskom
unijom gotovo punih {est godina, a da jo{ ni danas (na po~etku lipnja 2011.) nije »zatvorila«
svih 35 tematskih poglavlja bez kojih nije mogu}e potpisati ugovor o pristupanju koje se, kako
sada stoje pregovori, mo`e o~ekivati tek oko 2013. s prognozom da bi i nakon potpisanog
pristupnog ugovora Hrvatska mogla biti pod nadzorom (monitoringom), tj. pra}enjem procesa

Tribina o sudbini sada{njih i budu}ih umirovljenika u nas, odr`ana u Splitu 18. svibnja 2011., pobudila je veliku pozornost ~lanova

SUH–a te drugih umirovljenika i starijih osoba u Splitsko–dalmatinskoj `upaniji, vi{e na 3. i 13. str.

Nastavak na 2. str. �

U ovome broju:

info.HZMO–a
Vodi~ HZZO–a

od 5. do 10. str.

izvr{avanja obveza utana~enih pri-
stupnim ugovorom te davanjem o
tome znakova upozorenja vi{im
tijelima Unije. Takav postupak za
prijam u ~lanstvo Europske unije
nije primijenjen ni kod jedne od
dosada{njih dr`ava pristupnica.

Za{to se Europska unija ili, mo-
`da, tek nekoja od njezinih (utje-
cajnijih) ~lanica, tako sumnji~avo
odnosi prema hrvatskoj dr`avi?
Temelji li se takav odnos na eu-
ropskom tisu}ljetnom neprizna-
vanju hrvatskoga naroda i njego-
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Izdava~: Sindikat umirovljenika Hrvatske
za izdava~a:
predsjednik: mr. Stjepan Kraja~i}
tajnica: Zlata Toplak
glavni urednik: Nikola Kusti}
pomo}. glavnog urednika: Biserka

Budigam
tehni~ki poslovi, distribucija: Ante Efendi}
Adresa Uredni{tva: Zagreb, Trg kralja Petra

Kre{imira IV. br. 2, tel. i faks: 01/46 55 146,
e–mail: suh@zg.t–com.hr

Priprema i tisak: Durieux d.o.o., Zagreb,
[ulekova 23, tel. 2300–337,
e–mail: graficka@durieux.hr

Temeljem mi{ljenja Ministarstva kulture
Republike Hrvatske br. 532–03–01/7–96–01 od
20. 2. 1996. SUH je, kao proizvod iz ~lanka 18.
to~ka 13. Zakona o porezu na promet,
oslobo|en obveze pla}anja poreza na promet.

PI[ITE za SUH, za svoje glasilo! Svoje priloge po{aljite najkasnije do prvoga
dana u mjesecu u kojem glasilo izlazi (u drugoj polovini mjeseca) na adresu:
Sindikat umirovljenika Hrvatske, Trg kralja Petra Kre{imira IV. br. 2, 10000

Zagreb. Priloge pi{ite kompjutorom ili pisa}im strojem i u proredu.
Uz prilog navedite svoje ime i prezime, a ako ne `elite da ga objavimo, uva`it

}emo va{ zahtjev. Anonimne priloge ne objavljujemo.
Rukopise i fotografije (slike) ne vra}amo.

O HRVATSKOM PREGOVARANJU S EUROPSKOM UNIJOM

U ovome broju ~itajte:

*
U Splitu odr`ana tribina SUH–a
Splitsko–dalmatinske `upanije str. 3 i 13

*
Umirovljenici na izborima
nemaju pravo na gre{ku str. 4

*
Zdravlje starih ljudi, VIII. str. 11

*
Jedan od mojih dragih u~itelja str. 12

*
Iz na{ih podru`nica str. 13 i 14

*
Iz Tajni{tva i Ureda predsjednika str. 15

va prava na vlastitu dr`avu ili su posrijedi
kakve druge okolnosti?

Analiti~ari na{e pro{losti (a i sada{njo-
sti) rekli bi da se takav odnos zapravo
nadovezuje jer ga potvr|uju i ~injenice
prisutne u suvremenom hrvatskom dru-
{tvu. Domovinskim je ratom u nas dokraj-
~ena tu|inska vlast nad na{im ljudima, ali
politi~ari na vlasti koji su prisvojili te~evine
Domovinskog rata, da paradoks bude ve-
}i, nisu dr`avne institucije usmjerili u pra-
vu, stvarala~ku, demokratsku budu}nost
za narodnu dobrobit nego su, kako se
tada slikovito govorilo, poku{ali tek us-
postavljenu dr`avu »vratiti« u budu}nost,
tj. prihvativ{i metode liberalnog kapita-
lizma u njegovu najgorem, pogubnom
obliku: »prodrli« su toliko daleko u pro-
{lost da su nas, dodjelom gotovo fe-
udalnih povlastica sebi i jo{ ponekim
»odabranicima«, uveli u novo srednjovje-
kovlje ~ime je stanovni{tvo podijeljeno na
dvjestotinjak prekono}no oboga}enih taj-
kuna raznim pretvorbenim i privatizacij-
skim makinacijama i mno{tva obespra-
vljenih pod~injenih pu~ana koji su zbog
posvema{nje devastacije gospodarstva
ostali bez radnih mjesta pa su masovno
na{li pribje`i{te u umirovljenju. Osobito je
uni{tena industrijska proizvodnja koja se
ni nakon 20 poratnih godina nije uspjela
oporaviti do predratne razine. Poticao se
uvoz i potro{nja pri ~emu se mafija{ki
{titilo korupciona{enje koje je, ka`u,
zahvatilo i mnoge politi~are na vlasti koji

Aforisti~ki
kutak

Unija za Hrvatsku
simpatija ima,
al' u svoje redove
nevoljko je prima.

Nezakonski postupci
visoko jo{ str{e
kojima se stalno
ljudska prava kr{e.

Korupcija napadnuta,
al' dokraj~ena nije
sa za{ti}enog mjesta
iz prikrajka se smije.

Povla{teni i dalje
bez rada se bogate,
zaposlenja nema,
umirovljenici pate.

Potro{a~ko dru{tvo
rasipni~ki vlada
dok narod siroma{ni
danomice strada.

U prosjeku, ka`u,
i ne `ivi se ba{ lo{e:
na ubogima se {tedi,
a obijesnici tro{e.

Predsjedni{tvo Glavnog odbora SUH–a svojim zaklju~kom od 13. sije~nja 2005. utvr-
dilo je cijenu glasila SUH: za pojedini broj 5,00 kn i za godi{nju pretplatu 40,00 kn.

Predsjedni{tvo Glavnog odbora Sindikata umirovljenika Hrvatske na sjednici 26. velja~e
2009. imenovalo je Uredni{tvo glasila SUH u sastavu: Milica ^avki}, dr. Drago Dro`djek,
Vladimir Bur{i}, mr. Damir Jukica, Ivan Crnkovi}, Mato Obradovi}, Ivan Sr{en, Biserka
Budigam i Nikola Kusti}.

su pojedinim propisima sa~uvali svoj polo`aj odijeliv{i se od
puka koji im je, kao glasa~ki stroj, zatrebao tek od izbora do
izbora kad su naivce obasipali pustim obe}anjima o boljoj
budu}nosti. Umjesto otvaranja novih radnih mjesta i pove-
}anja zaposlenosti te postignu}a gospodarske konkurentnosti
i {tovanja rada kao mjerila svih ljudskih vrijednosti te odlu~nih
sindikalnih zahtjeva za ostvarivanje radni~kih prava na rad i re-
zultate rada primjerene socijalnoj dr`avi, pove}ao se broj umi-
rovljenika na ~ija su le|a svaljivane nove neda}e proiza{le iz
kriznih stanja u dr`avi uklju~uju}i i sustavno pove}avanje dr-
`avnog duga koji je dosegao enormnu visinu i optere}ivat }e
mnoge idu}e nara{taje.

Zar to nije dostatan razlog za sumnju o prihva}anju i
ispunjavanju europskih na~ela i obveza dr`ave kandidatice, a
pogotovo u odnosu na financijske probleme nastale u nekim
dr`avama, vi{egodi{njim ~lanicama Unije (Gr~ka, Irska, [pa-
njolska...). Jer oprez je, ka`u, majka mudrosti, stoga ni{ta ne
valja prepu{tati slu~aju, pa tko se jednom ope~e, i na hladno
pu{e. A predstavnici dr`ave kandidatice pregovaraju s pred-
stavnicima Unije o uvjetima, dinamici, na~inu preuzimanja i
primjene te~evine Europske unije ({tite}i interese postoje}ih
~lanica), {to zna~i da je to zapravo proces prilagodbe dr`ave
kandidatice vjerodostojnom, pravnom, gospodarskom i dru-
{tvenom statusu Europske unije. Na legitimno postavljeno
pitanje {to ~lanstvo u Europsku uniju jedne dr`ave donosi nje-
zinim gra|anima, redovito slijedi odgovor da ljudi dr`ave
~lanice Europske unije dobivaju ve}u kvalitetu `ivota {to se
ogleda u standardu, stabilnosti i boljitku, a {to ovisi o
razvijenosti demokracije i u~inkovitosti vladavine prava i so-
cijalne pravde u skladu s europskim socijalnim modelom,
uspje{nosti gospodarstva te visokom stupnju osobne i dr`avne
sigurnosti. Hrvatski dr`avni du`nosnici i pregovara~i redovito
isti~u kako nijedna dr`ava koja je postala ~lanicom Unije, nije iza{la iz nje niti je postavila
takav zahtjev, a mnoge se dr`ave natje~u za {to skorije u~lanjenje u Uniju ({to nije ba{
uvjerljiv dokaz!). U svojim obja{njenjima ~esto napominju kako se hrvatski propisi ne
uskla|uju s Unijinim radi Unije nego radi nas da bismo dostigli europsku kvalitetu
`ivota, ali kvaliteta `ivota se posti`e primjenom dobrih propisa, a ne njihovim do-
no{enjem. Imamo mi ve} dugo na snazi na{ hrvatski Ustav, najvi{i zakon u dr`avi, kojim
su kristalno jasno i nedvosmisleno utvr|ene vrijednosti na{ega dr`avnog poretka:
socijalna prava, pravo na rad i slobodu rada, pravo svakog zaposlenika na pravednu
zaradu da sebi i svojoj obitelji mo`e osigurati slobodu i dostojan `ivot ~ovjeka. Doista su
to uzvi{ena na~ela koja bi svakome ~ovjeku morala jam~iti navedena prava. Me|utim,
to se u svakodnevnoj praksi ne ostvaruje pa ta na~ela postaju lijepe fraze. Da takvu
sudbinu ne do`ive europske te~evine prihva}ene u pregovorima s hrvatskim
pregovara~ima, u Europskoj se uniji razmatra mogu}nost uvo|enja nadzora nad
primjenom prihva}enih obveza. Ako se za Hrvatsku uvede sustav nadzora (moni-
toringa), onda }e i po tome hrvatski prijam u ~lanstvo Europske unije biti posebnost
(slu~aj bez presedana).

Osobito zabrinjava ~injenica da neki propisi ni nakon {est godina uskla|ivanja nisu
uskla|eni ili se o toj uskla|enosti ne informira javnost, {to odudara od demokratskog
postupka komuniciranja s javno{}u.

U razmatranju problematike oko ulaska Hrvatske u punopravno ~lanstvo Europske
unije hrvatske radnike i umirovljenike koji su mirovinu stekli radom i sta`om osiguranja,
a ne po povla{tenim propisima, zanima ho}e li se pobolj{ati polo`aj umirovljenika
nakon hrvatskog ulaska u Uniju. Jer iz svojedobno objavljene {ture vijesti da se u
pregovorima razmatralo 19. pregovara~ko poglavlje pod naslovom »Socijalna politika
i zapo{ljavanje« nije bilo mogu}e doku~iti {to je Nastavak na 3. str. �

Nastavak s 1. str.
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U Splitu odr`ana tribina SUH–a Splitsko–dalmatinske `upanije

U prostorijama Gradske knji`nice
»Marka Maruli}a« u organizaciji

SUH–a Splitsko–dalmatinske `upanije
odr`ana je 18. svibnja 2011. tribina pod
naslovom: KAKVA JE SUDBINA SADA-
[NJIH I BUDU]IH UMIROVLJENIKA U HR-
VATSKOJ I POLO@AJ SUH–a.

Uvodno polusatno izlaganje podnio je
predsjednik SUH–a mr. sc. Stjepan Kra-
ja~i}.

U radu tribine iz Sredi{nice SUH–a su-
djelovali su: zamjenica predsjednika g|a
Milica ^avki} i predsjednik Nadzornog
odbora g. Branko Jal{ovec.

Nazo~ni, njih vi{e od 120, zainte-
resirano su pratili izlaganje predsjednika
SUH–a. Mnogi iz publike su mobitelima
snimali 24 tabele koje je predsjednik
SUH–a kvalitetno i na zanimljiv na~in pre-
zentirao. Stjepan Kraja~i} se zorno osvr-
nuo na ocjenu gospodarskog stanja kao i
na glavne umirovljeni~ke probleme i
njihove uzroke. Naglasio je da je miro-
vinski sustav toliko poreme}en i da je ve-
lika ve}ina radnika umirovljena (ne svo-
jom voljom) tako da je od 2007.–2010. g.
umirovljeno vi{e od 220.000 umirovlje-
nika te u o`ujku ove godine u Hrvatskoj
imamo 1.207.708 umirovljenika, a omjer
zaposlenih i umirovljenika je 1:1,22. Skup
je detaljno informiran i o tome {to smo
postigli u ovih 19 godina SUH–a kao i o
na{im projektima koje koristi vi{e tisu}a
korisnika s educiranim volonterima SUH–a
za pomo} u ku}i.

Na kraju izlaganja prisutni na tribini su
informirani o tome {to umirovljenike
o~ekuje u sljede}im godinama kao i o
doprinosu SUH–a u ovih 19 godina. Kroz
~itavo izlaganje predsjednika SUH–a bio
je naglasak na na{u stalnu borbu za
otklanjanje nepravdi prema umirovlje-
nicima kao i za sna`niji i brojniji SUH — jer
ZAJEDNO SMO JA^I.

Dugotrajan aplauz bio je najbolji
pokazatelj koliko su prisutni bili zado-
voljni izlaganjem i prezentacijom pred-
sjednika SUH–a.

Tribina je nastavljena raspravom i pi-
tanjima na koja su odgovarali predsje-

dnik SUH–a, zamjenica predsjednika
SUH–a i predsjednik Nadzornog odbora.
S du`nom pa`njom prisutni su saslu{ali
odgovore i moj je dojam da nismo bili
ograni~eni s vremenom, trbina bi jo{
dugo trajala. Na ovoj dobro posje}enoj
tribini najbrojniji su bili ~lanovi SUH–a iz
Splita kao i volonteri SUH–a iz Splita te
~lanovi SUH–a iz podru`nica Trogir, Omi{
i @rnovnica. Koliko je vladao veliki interes
za ovu tribinu, svjedo~i prisutnost
predstavnika politi~kih stranaka i udruga
civilnog dru{tva kao i predstavnika SSSH
iz Splita, g. Zorana Ka~i}a.

Uspje{an radni sastanak SUH–a
u Splitu

Temeljem zaklju~ka Predsjedni{tva
SUH–a i GO SUH–a u Splitu je odr`an
radni sastanak pro{irenog @upanijskog
povjereni{tva.

Sastanku su, osim Predsjedni{tva @P
prisustovali i predsjednici podru`nica
Split, Trogir, Omi{ i @rnovnica te njihovi
~lanovi Predsjedni{tva. U ime sredi{njice
SUH–a sastanku su nazo~ili: predsjednik
SUH–a Stjepan Kraja~i}, zamjenica pred-
sjedika SUH–a Milica ^avki} i predsjed-
nik Nadzornog odbora Branko Jal{ovec.

@upanijska povjerenica Danica Tomi}
kratko se kriti~ki osvrnula na rad SUH–a u
Splitsko–dalmatinskoj `upaniji. Naglasila
je da se ne mo`e mjeriti kvaliteta rada
podru`nica ili `upanijskog povjereni{tva
samo po tome koliko se pla}a ~lanarina
jer podru`nice rade kvalitetno i imaju
mnogobrojne aktivnosti. U diskusiji su
sudjelovali svi predsjednici podru`nica
kao i ~lanovi Predsjedni{tva koji su go-
vorili o problemima u podru`nicama i
predlagali kako ih rje{avati.

Utvr|eno je da se ~lanstvo SUH–a u
Splitsko–dalmatinskoj `upaniji ne gasi
nego ba{ suprotno, pove}ava se, a po-
dru`nice radi brojnih aktivnosti nisu na
vrijeme slale sredi{njici ~lanarinu.

U diskusiji je istaknuto da je ~lanarina
statutarna obveza i da se mora raspore-
diti onako kako je predvi|eno statu-
tarnom odlukom.

Vezano za problem izrade izvje{taja o
prihodima i rashodima predsjednik Nad-
zornog odbora je naglasio da se ti izvje-
{taji moraju na vrijeme izra|ivati i do-
stavljati Sredi{nici SUH–a jer je to za-
konska obveza. Predlo`io je da @P osnuje
radnu grupu koja }e pomo}i podru`ni-
cama izra|ivati izvje{taje o prihodima i
rashodima.

Zamjenica predsjednika g|a Milica
^avki} je obavijestila ovaj radni skup o
popustima koje se pripremaju za sve
~lanove SUH–a, zatim o ugovorima s tr-
gova~kim dru{tvima i centrima za reha-
bilitaciju i banjama u zemlji i inozemstvu.

Na kraju su svi prisutni zaklju~ili da je
realizacija aktivnosti iz programa pod-
ru`nica SUH–a u Splitsko–dalmatinskoj
`upaniji na zavidnom nivou jer sve po-
dru`nice imaju dosta aktivnosti na svim
podru~jima rada — socijalnom, volonter-
skom, kulturnom i rekreativnom.

Posebno je istaknuto da se Podru`nica
Split nametnula lokalnoj zajednici sa
svojim projektima koje se svake godine i
prihva}aju.

Predsjednici podru`nica su istaknuli
da je ovaj radni sastanak bio koristan iako
nismo na~eli sve teme te je predlo`eno da
se vi{e puta godi{nje sastanemo s pred-
stavicima Sredi{njice.

Danica Tomi}, `upanijska povjerenica

T R I B I N A O P O L O @ A J U U M I R O V L J E N I K A

dogovoreno odnosno zaklju~eno o polo-
`aju hrvatskih umirovljenika. To ne znamo
ni danas, ali podatci pokazuju kako u
svima aspektima `ivota zaostajemo za po-
lo`ajem europskih umirovljenika, koji su
mirovinu stekli pod podjednakim uvje-
tima kao i mi, jer prosje~na mirovina ni u
jednoj dr`avi, ~lanici Europske unije, nije
manja od 60% u odnosu na prosje~nu pla-
}u njihovih zaposlenika.

Prema najnovijim podatcima (od o`uj-
ka 2011.) u nas imamo 1.207.708 umi-
rovljenika tako da je sada omjer zapo-
slenih i umirovljenika porastao na 1:1,22.
Udjel prosje~ne mirovine u prosje~noj neto

pla}i iznosi oko 41%, a oko 875 tisu}a
umirovljenika ili oko 73% umirovljenika `ivi
danas u nas u zoni rizika od siroma{tva.

Doista te`ak, bezizlazan i besperspek-
tivan polo`aj mahom starijih osoba u 21.
stolje}u europske civilizacije. Ali jo{ je te`e
kad se mora podnositi teret spoznaje da
se stvari ne pomi~u na bolje jer se i dalje,
uza sve apele i zahtjeve, u nas donose i
primjenjuju na umirovljenike restriktivni
propisi kakav je Zakon o privremenom
neuskla|ivanju mirovina u razdoblju od 1.
sije~nja 2011. do 31. prosinca 2012. koji,
koliko ve} dugo traje i koliko }e se jo{
dugo primjenjivati, gotovo da gubi obi-
lje`je privremenosti i prelazi u svevre-

menost kad se njegove posljedice izmjere
umirovljeni~kim mjerilima.

Mo`e li o~ekivani dovr{etak pregovora o
pristupanju Hrvatske Europskoj uniji pobolj-
{ati polo`aj hrvatskih umirovljenika kad se
zna da Europska unija ne odlu~uje o primjeni
europskog socijalnog modela u praksi nego
ga samo preporu~uje, a odluku otome do-
nosi svaka dr`ava ~lanica posebno?

Mo`emo se samo nadati da taj dan
preporuke nije vi{e daleko otkako su ~elnici
Europske unije objavili uspjeli zavr{etak
pregovaranja s Hrvatskom. Ali o pristupu
Hrvatske Europskoj uniji ipak }e u kona~nici
odlu~iti narod referendumom.

Nikola Kusti}

Nastavak s 2. str.

Mr. Stjepan Kraja~i}, predsjednik SUH–a
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A N A L I Z E — M I [ L J E N J A — P R I J E D L O Z I

Umirovljenici na izborima vi{e nemaju pravo na gre{ku

Sude}i prema
ve}ini do sada

provedenih anke-
ta, rezultat }e
predstoje}ih par-
lamentarnih iz-
bora u Republici
Hrvatskoj biti vrlo
izjedna~en, mo-

`da i najizjedna~eniji do sada, a to
zna~i da }e brk opet omastiti tzv.
koalicijski partneri koji }e se po za-
vr{etku prebrojavanja glasova za-
hvalno nasmijati bira~ima u lice i,
nakon {to dobro odvagnu koji im »ta-
bor« nudi vi{e, potezom pera pre-
suditi ho}e li premijersku du`nost i
sljede}e ~etiri godine obna{ati pred-
sjednica HDZ–a Jadranka Kosor ili
pak agilni predsjednik SDP–a Zoran
Milanovi}. Iako, naime, i u naj{iroj i u
stru~noj javnosti pr{te kritike protiv
ovih dviju na{ih najve}ih i najzna-
~ajnijih politi~kih stranaka, zbog po-
stoje}eg (propartitokratskog) izbor-
nog zakona i neprevladane zalu|e-
nosti prevelikog broja gra|ana ide-
olo{ko–politi~kim podjelama iz Dru-
goga svjetskog rata, na bira~kim se
mjestima i dalje dominantno glasuje
»za svoje« i/ili »protiv njihovih«, a to
se u kona~nici, u najboljem slu~aju,
svodi na neproduktivno »biranje ma-
njeg zla«, poslije ~ega u pravilu/ne-
minovno opet slijede velika razo-
~aranja i nove ~etiri »su{ne godine«.
Inicijativa Sindikata umirovljenika Hr-
vatske (nastavno: SUH) da se Izborni
zakon bitno promijeni — tako da se
gra|anima napokon omogu}i biranje
konkretnih (kvalitetnih) osoba, a ne
{ti}enika, tj. poslu{nika strana~kih
prvaka — o~ekivano nije prihva}ena
(poduprli su je samo Komisija Hr-
vatske biskupske konferencije »lus-
titia et pax«, predsjednik zagreba-
~kog HSLS–a prof. dr. sc. Velimir
Sri}a, neovisni intelektualci dr. sc.
Inoslav Be{ker i mr. sc. Ivo [krabalo,
te, interno, sve popularniji ~elnik »Hr-
vatskih laburista–stranke rada« Dra-
gutin Lesar) jer o~igledno ugro`ava
temeljnu polugu odr`anja mo}i ak-
tualnih vlastodr`aca — kako onih
vidljivih, tako i onih koji se mudro i
samozatajno nalaze »u sjeni«, a ko-
lokvijalno ih se naziva »eksponentima
svjetskih i regionalnih centara mo}i« i
»predstavnicima krupnog kapitala«
— kako stranog, tako i doma}eg,
prete`ito, »zna se«, pokradenog u

~uvenoj »divljoj« hrvatskoj pretvorbi i
privatizaciji.

Iako bi u takvoj, dakle izrazito po-
lariziranoj (»bipolarnoj«), strana~koj
situaciji hrvatski umirovljenici — kada
bi se ujedinili i na predstoje}im iz-
borima ve}inom glasovali za jednu,
svoju, jedinstvenu izbornu listu —
mogli biti najve}i izborni dobitnici, pa
doslovce »do}i na vlast« ({to, uz os-
talo, zna~i i da bi, kao i umirovljenici u
Republici Srbiji, dobili i svog pot-
predsjednika Vlade!), sve je ve}a
opasnost da od toga, na `alost, opet
ne}e biti ni{ta, pa je i ~elni{tvo SUH–a
prisiljeno razmatrati opciju javnog
pru`anja svoje potpore najboljoj ili
najmanje lo{oj me|u relevantnim
izbornim opcijama, tj. politi~kim
strankama. Najbolja je ili najmanje
lo{a politi~ka opcija za hrvatske
umirovljenike, naravno, ona koja ima
najbolji ili najmanje lo{ gospodarski i,
o njemu presudno ovisni, socijalni
program. Prvi je o svojim programima
i idejama kako pove}ati — ili barem
o~uvati — postoje}i standard vi{e od
1,2 milijuna hrvatskih umirovljenika
pro{log mjeseca javno progovorio
~elnik SDP–ova Savjeta za socijalnu
politiku Davorko Vidovi} najaviv{i,
uz ostalo, izmjenu formule za uskla-
|ivanje mirovina tako da se stopa
rasta tro{kova `ivota i pla}a ne ura-
~unava vi{e ravnomjerno, nego tako
da ve}i udio bude na pla}ama (pa bi
se formula temeljila na 60 posto rasta
pla}a i 40 posto rasta tro{kova `i-
vota), kao i rje{enje prema kojemu bi
svi oni koji su odradili 40 godina sta`a
imali pravo na punu mirovinu. Ne-
kolicina je to ekonomskih analiti~ara
odmah ocijenila preoptimisti~nim, tj.
nerealnim, kao {to su nerealna i o~e-
kivanja svih onih koji smatraju — i
uvjeravaju u to sve oko sebe — kako
}e problemi hrvatskih umirovljenika
»iz rada« vrlo brzo, jednostavno i, {to-
vi{e, trajno biti rije{eni provedbom
dosjetke da se iz dr`avnog miro-
vinskog fonda izbace umirovljenici »iz
rata« (hrvatski branitelji iz Domo-
vinskog rata i pre`ivjeli partizani iz
NOB–a) i jedini stvarno »povla{teni
umirovljenici« — oni koji su svoje (i to
najvi{e) mirovine stekli rade}i ili,
(naj)~e{}e, samo sjede}i u saborskim
klupama, povla{teno se hrane}i po
nevjerojatno (~itaj: besramno) niskim
cijenama u saborskom restoranu, a
mnogi od njih i {tite}i isklju~ivo in-
terese svoje stranke i obitelji, a oni

poduzetniji me|u njima i svojih or-
taka. Mirovine se biv{ih saborkih za-
stupnika, naime, ionako ispla}uju iz
dr`avnog prora~una, a mirovinsku
blagajnu ne optere}uju mirovine
stvarnih branitelja iz Domovinskog
rata i pre`ivjelih partizana iz NOB–a,
ve} mirovine »uljeza« koji su se me|u
njih utrpali preko »plavih kuverti« ili
»dva svjedoka«. Problem je, dakle, u
tim »{vercerima« koje iz dr`avnog mi-
rovinskog sustava treba beskompro-
misno — izbaciti, {to je zada}a
dr`avne vlasti. Nadalje treba priznati
kako dr`avnu mirovinsku blagajnu
bitno optere}uju i mirovine koje se
formalnopravno mogu okvalificirati
»mirovine iz rada«, ali koje potje~u iz
dugogodi{njeg razdoblja koje je u
svim ovda{njim narodima i narod-
nostima obilje`ila uzre~ica »Nitko me
ne mo`e tako malo platiti koliko ja
mogu malo raditi«, uzre~ica i praksa
~ije su posljedice, dok se to moglo,
prikrivali Titovi krediti, a kada tako
dalje vi{e »nije i{lo«, biv{a se dr`ava
raspala — i to u krvi — ali ne »zbog
nerije{enog nacionalnog pitanja«,
ve} ponajprije zbog toga jer se u njoj
predugo tro{ilo vi{e nego {to se pro-
izvodilo, a takva je politika neizbje`no
osu|ena na — propast. Komunisti su
nedovoljnu produktivnost svog re`i-
ma, tj. svog sustava organizacije rada
i vrednovanja njegovih rezultata, na-
stojali kompenzirati »pravednijom
(pre)raspodjelom« zara|enog, ali i to
je, pokazalo se, »politika kratkog da-
ha«. I ona se, ako se razmjerno brzo
ne nadogradi sustavnim pove}a-
njem gospodarske produktivnosti,
prije ili kasnije tako|er svede ili na
gazimestansku alternativu (»Ako ne
umemo da radimo, umemo da se bi-
jemo«) ili na zapravo bezuvjetnu ka-
pitulaciju pred stranim kolonizato-
rima.

Pred hrvatskim je umirovljenicima,
dakle, skoro dono{enje dviju daleko-
se`nih, a mo`da i za sudbinu dr`ave i
naroda presudnih odluka: Na parla-
mentarnim bi izborima trebali pre-
poznati i zaokru`iti najdr`avotvornije
(najpametnije i najpo{tenije) kandi-
date, a na referendumu za ~lanstvo
Hrvatske u Europskoj uniji ocijeniti je
li rije~ o »putu u raj« ili o jo{ jednom
putu »gusaka u maglu«.

Pi{e: mr. sc. Damir
Jukica, predsjednik
SUH–ova Odbora
za gospodarstvo
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N A [ E Z D R A V L J E

Zdravlje starih ljudi, VIII.

Zdravstveni savjeti (nastavak iz pro{log broja — zavr{etak)
Autori profesori: dr. sc. Drago Dro`djek i dr. sc. Predrag Keros

(Cjelovit rad objavljen je u nastavcima.)

Domovi za starije ljude kao
nadomjestak za nekada{nje
brojne obitelji

Domovi za starije ljude oblik su dru-
{tvene pomo}i samo u uvjetima kad obi-
telj ne mo`e vi{e primjereno obavljati
svoju prirodnu obvezu. Promjena stalnog
prebivali{ta u poodmakloj `ivotnoj dobi
mo`e biti velika du{evna pozljeda, pa je

stoga smje{taj staroga ~ovjeka u dom mo-

gu} samo uz potpuno uva`avanje njegove

volje.
Domovi umirovljenika, osim trajna

smje{taja i prehrane, omogu}uju i ljudima
koji `ive u vlastitim stanovima kori{tenje
domske blagavaonice poradi prehrane, i
to tako da se hrane u domu, da odnose
obroke ku}i ili im obroke u ku}u donosi
domsko osoblje.

U omogu}ivanju starim ljudima da {to
du`e ostanu samostalni i sposobni za
brigu o samima sebi, dru{tvo je osiguralo i
druge oblike za{tite.

Postoje slu`be za pomo} u ku}i ljudima
kojima je ta pomo} potrebna, primjerice
lije~nici, bolni~ari, »jelono{e«, fizioterape-
uti i socijalni radnici.

U mnogim podru~jima organizirane su
pri mjesnim zajednicama i druge djelat-

nosti (»susjedska pomo}« i pothvat »stari
za stare«), kojima mlade`, ljudi srednje
`ivotne dobi i stariji poma`u ostarjelima u
obavljanju ku}anskih poslova, nabavi na-
mirnica, pranju rublja, odr`avanju osobne
higijene, du{evna su potpora, i istodobno
se u tim djelatnostima na vrijeme upo-
znaju sa svim posebitostima starije dobi.

U pojedinim mjesnim zajednicama us-
trojena su, premda nedostatno kori{tena,
i brojna dru{tva (klubovi) koja omogu-
}avaju dru`enja, rekreaciju, izlete, mje-
renja arterijskoga krvnog tlaka i sl.

Va`no je razviti i usavr{iti rad slu`bi
koje bi omogu}ile starim ljudima da du`e i
bolje `ive u vlastitim stanovima. Stoga,
prije svega, slu`ba za pomo} u ku}i mora
postati dostupnija i u~inkovitija. Pritom je
va`no razviti i rad savjetovali{ta na razini
doma zdravlja, gdje bi se obavljala savje-
tovanja s lije~nicima specijalistima, stru-
~njacima za prehranu, socijalnim radni-
cima i drugim stru~njacima.

Zaklju~ujemo kako postoji mre`a raz-
nih oblika pomo}i starim ljudima, ali je
potrebno razviti jo{ opse`niju pomo} te

posebice pobolj{ati suradnju zdravstvene
i socijalne slu`be u ostvarivanju mjera
zdravstvene za{tite starih osoba. Va`no je

uznastojati i na djelatnom sudjelovanju

vreme{nih ljudi u rje{avanju vlastitih

zdravstvenih te{ko}a, jer bez u~inkovita

odnosa svakog pojedinca prema vlastitu i

tu|emu zdravlju, zdravstvena slu`ba ne

mo`e uspje{no rje{avati sve zdravstvene

zada}e.

Oblici dru{tvene za{tite starih osoba

Zatvoreni oblici pomo}i (u ustanovi)
Ustanova (centar) za dru{tvenu skrb o

starijim ljudima: smje{taj (stalni, dnevni
boravak), prehrana, pomo} i njega, zdrav-
stvena za{tita, socijalni rad, kulturno–za-
bavne, obrazovne djelatnosti.

Dom umirovljenika: smje{taj (stalni),
prehrana (u domu, u vlastitu stanu), po-
mo} i njega, zdravstvena za{tita, socijalni
rad.

Prihvatili{te za odrasle osobe: privre-
meni smje{taj.

Zavod za socijalno–zdravstvenu za-

{titu: skrb je kao i u domu umirovljenika,
ali je namijenjena ljudima koji zbog lo{eg
du{evnog i tjelesnoga stanja nu`no tre-
baju poseban postupak.

Otvoreni oblici pomo}i (u stanu)
Dru{tva (klubovi) umirovljenika: dru-

{tvene djelatnosti, prehrana, poludnevni
boravak, cjelodnevni boravak, pomo} u
ku}i, njega u ku}i, frizerske usluge, pe-
dikerske usluge, pranje rublja, kulturno–
–zabavne djelatnosti.

Crveni kri` i crveni polumjesec: ku}na
njega, pomo} u ku}i, dobrosusjedska po-
mo}.

Prosudba utjecaja na trajanje
`ivota

Ameri~ki su znanstvenici na temelju
opse`ne medicinske dokumentacije do{li
do spoznaje {to sve utje~e na trajanje
`ivota. To su sljede}i ~imbenici: `ivotna

dob, naslije|e, obrazovanje, bra~no sta-

nje, `ivotni uvjeti, prebivali{te, tejelsna i

umna djelatnost, spavanje*, narav, tjele-

sna te`ina, {tetne navike, zdravstveni

nadzor. ^ovjek koji razumno `ivi i odbaci
lo{e navike, dulje `ivi.

Rimska pravila dugovje~nosti!

Glasoviti rimski lije~nik Oribasio ve} je
prije gotovo dvije tisu}e godina na~inio
deset pravila (dekalog), dugovje~nosti.
Savjeti i danas nisu izgubili na »svje`ini«,
pa ih prikazujemo umjesto zaklju~ka na
kraju ovog poglavlja.

Oribasio je starost smatrao prolje}em
mudrosti, te za ljude koji se umiju ra-
zumno pona{ati i radovati se `ivotu, ne-
ma dobne granice. Te savjete prihva}a i
suvremena medicina koja ih je svojim do-
stignu}ima samo upotpunila i usavr{ila.

Savjeti su kratki i jasni te mogu po-
slu`iti svima koji se `ele suprotstaviti te-
retima starosti i izlije~iti podsvjesni strah
(kompleks) od godina:

— Ne optere}uj se godinama, brige

skra}uju `ivot.

— Ne zaboravi na dnevni obrok smi-

jeha, koji smanjuje napetost i lije~i du{u.

— Odmor je nu`an, pa no} posveti spa-

vanju i nemoj je zamijeniti danom.

— Kupaj se triput dnevno: prvi put u

toploj, drugi put u mlakoj i tre}i put u

studenoj vodi.

— Ne gubi vrijeme u skupljanju velikog

bogatstva, jer ono mo`e postati izvorom

briga koje ugro`avaju zdravlje.

— Budi umjeren u jelu i u pi}u.

— Svakodnevno neko vrijeme obavljaj

tjelovje`bu na svje`emu zraku.

— Ne prepusti se neradu i na|i `ivotne

sklonosti, ne dopusti da lijenost ovlada

pame}u.

— Ne tuguj za mlado{}u, jer svako do-

ba ima svoje dra`i, treba ih samo otkriti i

potpuno iskoristiti.

— @ivi mirno, vedro i uredno, pa ti ne}e

trebati lije~nik, bez obzira na godine `i-

vota.

Starost jest jesen `ivota, ali istodo-

bno mo`e biti »zlatna« tre}a pa, nije

isklju~eno, i ~etvrta `ivotna dob jer sta-

rost vi{e ne poznaje granice.

Svr{etak

_____________

* Osje}anje velikog umora i predugo spavanje

znak su lo{ega krvnog optjecaja.
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J e d a n o d m o j i h d r a g i h u ~ i t e l j a

svatko od nas s
rado{}u pam-

ti nekoga od svo-
jih u~itelja. Netko
ima samo jednog
svog najdra`eg
u~itelja. Ja imam
nekoliko svojih

dragih u~itelja. Svaki od njih mnogo
je zna~io u odre|enom razdoblju
moga `ivota, svaki od njih obilje`io je
neki dio u~enja. Pamtim moju dobru
umrlu u~iteljicu od prvog do ~etvrtog
razreda osnovne {kole. Sje}am je se s
ljubavlju. Bila je moj prvi susret sa {ko-
lom, obvezama i ozbiljnim `ivotom.

Od prvog do osmog razreda gi-
mnazije upoznala sam mnoge pro-
fesore. Bili su svi posebni, svaki po-
naosob volio je svoj predmet i trudio
se da ga i mi u~enici zavolimo, ali
najva`nije je uvijek bilo da svladamo
programom predvi|eno gradivo. Ne-
ke smo profesore voljeli vi{e, druge
manje. Razlozi simpatije mo`da nisu
uvijek bili objektivni, ali to je ~esto u
`ivotu kad poku{avamo procijeniti
ljude i uspje{nost njihova rada. Si-
gurna sam da smo jednog profesora
jako cijenili i voljeli. Cijenili smo ga
zbog njegovog pristupa nama u~e-
nicima, ali i zbog na~ina predavanja.
Do njegova dolaska promijenili smo
vi{e profesora hrvatskog jezika i knji-
`evnosti koji, moram priznati, nisu
ostavili zna~ajnih dojmova. Rutinski
smo u~ili gramatiku, a i pristup knji-
`evnom djelu bio je pomalo shema-
tiziran. Ponekad smo u {ali znali go-
voriti »va`no je znati {to je pisac htio
re}i«.

I pred sam kraj na{eg gimnazijskog
obrazovanja do{ao je profesor koji je
analizu bilo kojeg knji`evnog djela jed-
nako ozbiljno, pomalo dostojanstveno,
pribli`io nama u~enicima. Nau~io nas
je pronalaziti jedinstvene opise prirode,
krajolika, ljudi, doga|aja, onomato-
pejske motive (sje}am se jedne pje-
smice koja mi i sada zvoni u u{ima,
koju je ~itao, a mi smo je do`ivjeli kao
cvrkut ptica), opise raspolo`enja ljudi,
njihova emocionalna stanja. Vi{e nije
bilo primarno prepri~ati sadr`aj, na-
brojiti likove i povr{no ispri~ati njihov
zna~aj. Sada je naglasak bio na detalju,
problemu odnosa, na ljepoti stila, na
re~enici, na rije~i kojom pisac opisuje
upravo neki detalj.

Na rastanku zamolio nas je da ne
zaboravimo u `ivotu, optere}eni svo-

jim profesionalnim i drugim `ivotnim
obavezama, na knji`evnost i na um-
jetnost, jer to nas oplemenjuje. Na-
glasio je da se ne pretvorimo u in-
telektualce koji poznaju samo svoju
profesiju. Zamolio je da godi{nje pro-
~itamo barem jednu knjigu iz »lijepe
knji`evnosti«. Po~ela sam studirati na
Filozofskom fakultetu, a moj profesor
sljede}e godine do{ao raditi na Fa-
kultetu. I gle ~uda pro{la je uspje{no
moja prva godina studija i ja ugledam
na hodniku moga profesora. Htjela
sam mu se javiti i pohvaliti o mom
studiju, ali sjetila sam se njegove po-
ruke na odlasku iz gimnazije. I sakrila
sam se, izbjegla sam susret. Oti{la
sam u prvu knji`aru i kupila knjigu
»Prolje}a Ivana Galeba« od Vladana
Desnice. Pro~itala je u dahu sljede}i
put odva`ila se razgovarati s mojim
profesorom. On nije ni{ta pitao, ali ja
sam po~ela nalaziti vrijeme za ~itanje i
do sada ga nisam iznevjerila.

To je ono {to sada razumijem da je
poslanje dobrog u~itelja.

Na ovaj me osvrt potaknulo sada
predavanje mog profesora Dragu-
tina Rosandi}a koje odr`ao 7. o`ujka
u Dru{tvu zagreba~ke klasi~ne gimna-
zije pod naslovom »Moja Klasi~na i
moji klasi~ari« uz predstavljanje knji-
ge »U~itelj u~itelja« s podnaslovom
»Moje prosudbe i prosudbe mojega
opusa«.

Predavanje me podsjetilo na me-
todu koju je profesor Rosandi} ko-
ristio i u radu s u~enicima. Osje}ala
sam da smo opet jedan razred, a on
profesor. Naglasio je da je ova knjiga
njegovo `ivotno djelo. Da su u njoj
sadr`ane »prosudbe — pedagodijske,
metodi~ke, knji`evne i jezikoslovne —
koje su nastale tijekom mojeg vi{e-
godi{njeg znanstvenog i stru~nog
djelovanja.« U drugom su dijelu tek-
stovi stru~njaka iz podru~ja odgojnih
znanosti, knji`evnosti, jezikoslovlja.
Biv{i u~enici pri~ali su o svojim do`i-
vljajima na{eg profesora u ono gim-
nazijsko vrijeme, ali i o kasnijim su-
sretima, o suradnji.

Ja sam posudila knjigu u knji`nici i
pro~itala je (knjiga ima vi{e od 550
stranica). Tekstovi su me podsjetili i
na same gimnazijske analize poje-
dinih tekstova, za~udio me i pro-
fesionalni put na{eg profesora. Nije
me za~udilo pisanje i osvrti kako
stru~njaka, tako i biv{ih studenata o

profesoru Rosandi}u. To je profeso-
rova autobiografija.

I sada su me moja razmi{ljanja od-
vela na misao »da li mi doista do-
voljno cijenimo u~itelja?«

Da li dovoljno razumijemo koliko
truda ula`u ne samo u obrazovanje
na{e djece, nego i na odgoj. Za-
mislimo da oni ~esto provode vi{e
vremena s na{om djecom nego mi
sami roditelji. Da su za na{u djecu ve}i
autoritet ponekad nego mi sami. Da
}e dijete ponekad poslu{ati savjet
u~itelja prije nego roditelja. Roditelji
su ~esto zaslijepljeni ljubavlju prema
svome djetetu skloni osu|ivati neke
postupke u~itelja. ^esto smo upravo
zbog toga mo`a i nekriti~ni. Mislim
da je posao u~itelja jedan od najte`ih i
najodgovornijih. A posao i zadaci
u~itelja koji obrazuje druge u~itelje
odgovorniji je i vi{e. To je na{ profesor
Dragutin Rosandi}. Jo{ uvijek pri-
sutan u rje{avanju nekih problema u
sustavu obrazovanja. Napisao je u po-
sveti najljep{u poemu u~itelju. Knjigu
je posvetio svojoj obitelji i

»U^ITELJU STVARAOCU:
Tebi koji svakog dana za radnim

stolom stvara{ sutra{nji dan u u~io-
nici i nestrpljivo ga u~ekuje{;

Tebi koji u~ionicu pretvara{ u stva-
raonicu i do`ivljava{ je kao sredi{te
svijeta;

Tebi koji rasplamsava{ ma{tu, osje-
}aje i misli svojih u~enika;

Tebi koji odbacuje{ kli{eje, frazu i
rutinu;

Tebi koji se ~udi{ ~u|enjem svojih
u~enika;

Tebi koji vjeruje{ u neponovljivost i
izvornost dje~jeg izraza;

Tebi koji zatreperi{ u glasu kad
u~enike uvodi{ u nove svjetove;

Tebi koji nikada nikada nisi gotov i
nespokojan si zbog nedovr{enog djela;

Tebi koji se stalno pita{ kako bi jo{
moglo biti;

Tebi koji sumnja{ i neprestano tra`i{;
Tebi koji tra`i{ i pronalazi{;
Tebi koji otkriva{ novo i bolje;
Tebi koji se raduje{ novom i bo-

ljem;
Tebi koji se nadahnjuje{ tu|im ot-

kri}em i spoznajom;
Tebi koji ne posustaje{ u smisle-

nom traganju;
Tebi knji si osvjedo~en da radi{

nadljudski posao;
Tebi koji nosi{ u sebi stvarala~ki za-

nos i nemir.«

Pi{e: Biserka
Budigam, prof.

G:\usluge\suh\Suh180.vp
Tuesday, June 14, 2011 10:46:11 AM

p p p
Composite  Default screen



SUH /br. 178/ Glasilo Sindikata umirovljenika Hrvatske 13

I Z N A [ I H P O D R U @ N I C A

^lanovi SUH–a Umag na izletu u Lici

Podru`nica sindikata umirovljenika
Umag organizirala je trodnevni izlet

u Liku. Program je bio bogato osmi{ljen
tako da smo imali tri dana u`ivanja u
ljepotama krajolika koji je od primorske
vizije prelazio u kr{ Velebita, da bi nakon
toga zasjao ljepotama proljetnog zelenila
livada izme|u kojih te~e bistra i lijepa
rijeka Gacka.

Posjetili smo Memorijalni centar »Nikola
Tesla« u Smiljanu. Uz stru~nu pratnju vo-
ditelja razgledali smo Teslinu rodnu ku}u,
gdje je predstavljen `ivotni put i dio ge-
nijalnih djela na{eg poznatog izumitelja.

Obi{li smo uto~i{te za medvjede u Ku-
tarevu. Zapazili smo s koliko ljubavi. Vo-

ditelj uto~i{ta i drugi volonteri vode poslove
oko zbrinjavanja ugro`enih medvjeda. Pre-
ma oznakama, koje volonteri ostavljaju na
uo~ljivom mjestu mogli smo konstatirati da
je ovaj centar poznat {irom svijeta.

Nastavili smo put prema Vrilu Gacke i
»Eko selu« te razgledali stare mlinice i
tkaonice. Bilo nam je drago da se ove
starine ~uvaju i obnavljaju.

Sljede}eg dana na povratku, posjetili
smo na{ prekrasan Nacionalni park
Plitvi~ka jezera. U`ivali smo u ljepotama,
koje stvaraju tokovi bistre i ~iste vode.

Nakon ru~ka u Slunju, obi{li smo jo{
jedan biser vodenih tokova — Rastoke.

Ovdje priroda nije bila {krta, pa nam je
pokazala svoje stvarala~ko bogatstvo.

Puni lijepih dojmova krenuli smo prema
Umagupitaju}i se:Kad}emoseopet sresti?

Marija Pertot

Godi{nja skup{tina
sindikata umirovljenika

Dubrovnika

U srijedu 11. svibnja 2011. godine
odr`ana je Godi{nja skup{tina

SUH–ove, Podru`nice u Dubrovniku.
Skup{tini je nazo~ilo 215 ~lanova, odr-
`ana je u Kongresnoj dvorani hotela »Pe-
tka«, a otvorio ju je predsjednik Pod-
ru`nice Ivan Sr{en, te je pozdravio sve
nazo~ne, a posebno goste mr. Roka Mar-
ki}a, predsjednika Matice umirovljenika
Dubrovnik, tajnicu Matice Lucu Gvo-
zden, kao i predsjednike podru`nice
SUH–a Dubrova~ko–neretvanske `upa-
nije.

Nakon usvojenog dnevnog reda, iz-
vje{}e o radu za 2010. godinu podnio je
Ivan Sr{en. Izneseno je sve {to smo tra`ili
od hrvatske vlasti: hitno odmrzavanje
mirovina, ukidanje povla{tenih mirovi-
na, reformu mirovinskog sustava, pro-
mjenu izbornog zakona tako da se na
izborima glasuje za osobe a ne za liste
itd. Poduzeti su ogromni napori da se
do|e do bolje suradnje i zajedni{tva s
Maticom umirovljenika Dubrovnik pa je
kao rezultat toga osnovano i koordi-
nacijsko tijelo. Istaknuto je da je aso-
cijalno pona{anje vladaju}ih postalo ne-
podno{ljivo, a nagla{eno je djelomi~no
zadovoljstvo u odnosu s gradskom vlasti
u pogledu svekolikih socijalnih mjera,
nov~ane pomo}i i sl. U izvje{tajnom
razdoblju realizirano je osam jednodne-
vnih izleta i desetodnevni boravak u
Topuskom.

U potpunosti je realiziran program
rada za 2010. godinu.

U raspravi je ocijenjen uspje{nim rad
Podru`nice. Pohvale su uslijedile i od
predsjednika MUH–a Dubrovnik i tajnice
MUH–a Dubrovnik, te su i oni potencirali
zajedni{tvo i slogu.

Na kraju je usvojen program rada za
2011. godinu u kojem dat naglasak na
omasovljenje organizacije realizacijom
odre|enih aktivnosti.

Josip Zedni~ek

Umirovljenici na okup — zadnji je trenutak
Na tribini: »Kakva je sudbina sada{njih i budu}ih umirovljenika«

U organizaciji SUH–a, odnosno Da-
nice Tomi}, povjerenice za Split-

sko–dalmatinsku `upaniju, a u nazo~nosti
predsjednika podru`nica SUH–a iz Omi{a,
@rnovnice, Trogira i Splita kao i predsta-
vnika drugih umirovljeni~kih udruga u
prepunoj knji`nici »Marka Maruli}a« odr-
`ana je Tribina na temu »Kakva je
sudbina sada{njih i budu}ih umiro-
vljenika«. Izlaga~ je bio mr. sc. Stjepan
Kraja~i}, predsjednik Sindikata umiro-
vljenika Hrvatske koji je nazo~ne, slu`e}i
se dijapozitivima neoptere}eno uveo u
~itav projekt. Cilj odr`avanja tribine je
upoznavanje ~lanstva s te{kim ma-
terijalnim polo`ajem umirovljenika u ko-
jem su se na{li ne svojom krivnjom.
Uzrokom stanja — padom `ivotnog
standarda — uslijed niskih mirovina, uz to
i zamrznutih mirovina i visokih tro{kova
`ivota. Ka`imo kako istra`ivanja pokazuju
da 73% umirovljenika ima mirovinu na
rubu zone siroma{tva, a 88,42% ih ima
mirovinu manju od 3.000,00 kn. Udio
mirovine u pla}ama pao je na 40%. Novi je
val umirovljenja i totalni poreme}aj
sustava mirovinskog osiguranja koji je
ovakav vi{e neodr`iv. Na tribini su nazo~ili
predstavnici svih umirovljeni~kih stranaka
s podru~ja Splita, kao [to su SUH, HSU,
MUH i drugi, koji su u bogatoj i raznolikoj
diskusiji ukazali na goru}e potrebe umi-
rovljenika, kao {to su zamrzavanje mi-
rovina, pad `ivotnog standarda, neodr`iv
sustav mirovinskog osiguranja, povla-
{tene mirovine, ali i na nesklad i neje-
dinstvo me|u umirovljeni~kim strankama
ili udrugama. Iznijeti su i neki konkretni
podatci koji ukazuju da `ena nakon 35
godina sta`a /vi{a {kolska sprema/ ide u
mirovinu s primanjima manjim od 2.000
kn.Kako da othrani sebe i obitelj?

Tom prilikom za rije~ se je javio i
Miljenko Boban, predsjednik @upanijske
zajednice Matice umirovljenika Hrvatske,
koja je nedavno proslavila 65. godi{njicu
pod visokim pokroviteljstvom predsjednika

RH Ive Josipovi}a. Ovoj za nas zna~ajnoj
proslavi nazo~io je i gosp. Kraja~i} koji je u
ime Sindikata ~estitao i rekao kako se
kona~no SUH i MUH ujedinjuju, rekao je
Boban i nastavio: »Postoji jedna logika:
imamo sedam umirovljeni~kih stranaka i
jednog saborskog zastupnika, a nama su-
sjedni Slovenci imaju sedam saborskih
zastupnika i jednu umirovljeni~ku stranku.
Matici su se odazvale sve stranke umi-
rovljenika, osim gosp. Hrelje. Imamo vre-
mena, a ovo je »posljednji vlak«. Dragi
umirovljenici, ako na sljede}im parlamen-
tarnim izborima ne izi|emo slo`ni i
jedinstveni, mi smo u tom slu~aju — gu-
bitnici. Ova asocijacija ujedinjenja Sindika-
ta sMaticom jegarancijana{ega uspjeha«.

Za rije~ su se javljali i predstavnici
drugih umirovljeni~kih stranaka, a pred-
sjednica SUH–a Podru`nice Split, Asja
Tomin, govorila je o stanju umirovljenika
u Splitu i konstatirala da su sve podru`nice
od Omi{a do Trogira dobro upoznate o
svim zna~ajnijim problemima, a u tom
smislu da se nada da }e se i ubudu}e
dobro sura|ivati. [to se vi{e bli`io kraj,
iskrsalo je nejedinstvo i (ne)sloga me|u
nazo~nima, koji su inzistirali na je-
dinstvu u vrhu, a postupno }e se ubla`iti
i na{ jaz, {to }e u kona~nici rezultirati da
se i dalmatinski umirovljenici uspje{no
dogovore o postizanju rezultata vri-
jednih ljudima 3. `ivotne dobi.

Tekst i slika: Davor Grgat
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Odr`ana redovita izvje{tajna Skup{tina SUH–a
Podru`nice Novi Zagreb

Svi oni koji su tijekom svoga `ivota makar na kratko darovali svoje vrijeme, svoje
znanje i entuzijazam za dobrobit drugog, rade}i npr. volonterski u redovima Sin-

dikata umirovljenika Hrvatske, slo`it }e se da je ovaj oblik ljudske aktivnosti nemogu}e
pravedno vrednovati.

Tradicionalno okupljanje jednom godi{nje na nekom od mjesta u okolici Zagreba,
kada se na skup{tini podastiru rezultati rada i stvaraju planovi za novo razdoblje, ali i
dru`i uz razgovor, zabavljanje i ples, uvrije`io se kao doga|aj koji se o~ekuje s ne-
strpljenjem; to je ujedno skromna nagrada po`rtvovnim ~lanovima.

Osun~ana srijeda kasnog svibnja Godine Gospodnje 2011. stvorila je sve pretpo-
stavke odvijanja predvi|enog programa {to ga je na~inila predsjednica Zdenka Ci-
merman uz suradnice iz Izvr{nog odbora.

Izlet u srce Me|imirja, do ve} poznatih obronaka na kojima je smje{ten ugodni
obiteljski ugostiteljski sadr`aj, poznat svima kao restoran »Kod Jelene«, pro{ao je u
znaku plodova uspje{ne organizacije.

U radnom dijelu, uz uobi~ajene izvje{taje i korisne rasprave, ukazano je na uvjete u
kojima Podru`nica radi; stje~e se dojam da je djelovanje na svim podru~jima a posebno
onim socijalno najosjetljivijim (briga o nemo}nima, socijalno ugro`enim, osamljenima,
bolesnima) sve potrebnija; pojava otu|enosti sve je nagla{enija, a ~lanovi podru`nice su
~esto jedini koji nastoje povezati pokidane niti komunikacije izme|u pojedinaca i za-
jednice.

Istovremeno su izvori neophodnih sredstava za rad prakti~ki presu{ili; slijed finan-
cijske potpore prekinut je ve} na samom po~etku dr`avne okomice te o~ekivanja i
najavljena sredstva ne dopiru niti do gradske razine.

Pravo je ~udo da i u ovakvim okolnostima podru`nica ni`e rezultate, oslanjaju}i se na
entuzijazam i samoprijegor ~lanova (uglavnom ~lanica); izleti su ~esti, dru{tveni do-
ga|aji na kulturolo{kom planu sve ~e{}i; posebno se zapa`a sve intenzivnija okrenutost
k problematici umirovljeni~kog korpusa u cjelini kao i na~inu efikasnijeg organiziranja u
borbi na socijalnoh ali i politi~koj sceni.

Nagla{ena je dobra suradnja s Maticom umirovljenika kao i izra`eno zadovoljstvo da
su rije{ena odre|ena koncepcijska lutanja ~elni{tva Matice (na razini dr`ave) oko izbora
partnera iz okru`enja s kojim }e se objedinjeno nastupati u predstoje}im politi~kim
aktivnostima.

Svjesnost o potrebi okupljanja oko HSU, kao jedine organizirane politi~ke strukture
koja mo`e borbu za status umirovljenika nastaviti participiraju}i u zakonodavnim
tijelima, sve vi{e raste i dinamizira programe djelovanja podru`nice u idu}em razdoblju.

U tom kontekstu nagla{ena i potreba energi~ne akcije oko stvaranja nove kadrovske
osnove; u sve slojeve slu`bene okomice sindikalne organizacije umirovljenika treba u
predstoje}im izborima ugraditi mla|e, zdravije i novom vremenu vi~nije kadrove kojih
ima, ali im treba otvoriti prostor. O ozbiljnosti ove teme govori i najava postoje}ih ~elnih
osoba umirovljeni~kih organizacija (Sindikat, Matica) o silasku s rukovodne scene; nji-
hova zdravstvena stanja, poodmakla dob, ali i zasi}enost vi{egodi{njom mukotrpnom
aktivno{}u zahtijevaju radikalnu kadrovsku obnovu.

Problem neadekvatnog prostora sjedi{ta podru`nice u sklopu upravne zgrade Ut-
rinske tr`nice, istican u nizu navrata, ostaje i dalje jedan od klju~nih ograni~enja jo{ bolje
i sadr`ajno {ire aktivnosti ove organizacije.

U radu Skup{tine sudjelovali su i ve} uobi~ajeno prisutni gosti iz redova SUH–a,
Matice umirovljenika i Vije}a gradskih ~etvrti.

Uz Stjepana Kraja~i}a, predsjednika SUH–a, koji je skup upoznao sa stanjem na
politi~koj sceni kao i djelovanja i uloge SUH u njima, Skup{tinu su pozdravili Ana
Vukovi}, predsjednica Matice umirovljenika Utrina te Biserka Budigam, ~lanica Po-
vjerenstva SUH–a za grad Zagreb.

Posebno je bio dojmljiv nastup Drage Lackovi}a, predsjednika HSU–a Novi Zagreb
Istok te potpredsjednika Vije}a gradske ~etvrti istog podru~ja koji je u nadahnutom
obra}anju, naglasio potrebu udru`ivanja snaga i poduzimanja kvalitetne programske
aktivnosti u susret predstoje}im izborima; izrazio je spremnost i sposobnost ogranka
kojem je na ~elu da u tom smislu obavi svoj dio zadatka.

Povratak je bio u znaku pjesme i obnovljene energije kojom }e se ve} sutra krenuti u
izvr{enje zacrtanog programa djelovanja u daljnjem razdoblju.

Hrvoje Dusper

Dru`enje
umirovljenika

Vinkurana

Sindikat umirovljenika Hrvatske,
Podru`nica Medulin, Odbor Og-

ranka Vinkuran, jo{ je jednom orga-
nizirao vrlo uspje{no dru`enje za svoje
~lanove. Ovaj put to je bilo u prirodi, u
prekrasnom krajoliku rta Kamenjak u
uvali [kolji}, gdje kad podigne{ po-
gled ispred sebe, ugleda{ oto~i}e, ~i-
sto plavo more, borovu {umu, aroma-
tsko bilje i floru orhideja. Upravo u
tom krajobrazu 30. travnja 2011. god.
{ezdesetak ~lanova Sindikata umiro-
vljenika organka Vinkurana proslavili
su uskr{nje i prvomajske blagdane.

Program je po~eo prigodnim pre-
davanjem i kratkim filmom o rtu Ka-
menjak {to ga je odr`ao g. Davor
Ive{a u prostorijama javne ustanove
Kamenjak u Premanturi. Predavanje o
flori i fauni i ostalim sadr`ajima iz kru-
ga svojih djelatnosti saslu{ano je s pu-
no pa`nje. Bilo je zadovoljstvo saznati
kakvo se sve bogatstvo netaknute pri-
rode nalazi u na{oj neposrednoj bli-
zini.

Nakon toga grupa je krenula u pre-
krasnu uvalu [kolji}, gdje je ~ekao bo-
gati ro{tilj uz pi}e, kola~e i glazbu. Na-
kon hrane i pi}a uz zvukove harmonike
raspjevalo se cijelo dru{tvo. Jedna gru-
pa umirovljenika zabavljala se i bo}a-
njem, drugi su pje{a~ili, {etali, a tre}i
su se raspri~ali o doga|ajima iz mla|ih
dana. Bilo je puno veselja, pri~a, pje-
sme, plesa i smijeha. Ukratko, izvrsno
smo se zabavljali i zaboravili svako-
dnevne probleme. Za dobar ro{tilj za-
slu`an je Alojz Drlje uz pomo} Vjen-
ceslava Novaka. Zahvale idu i g. Ivici
Jakari i svima koji su na bilo koji na~in
pripomogli odr`avanju ovog susreta.
Dru`enje je potrajalo do pred no}, a na
odlasku, uz zahvalnost ~lanovima
Odbora Ogranka Vinkurana na dobroj
organizaciji, svi sudionici su po`eljeli
da takvih susreta bude {to vi{e.

Za Odbor Ogranka Vinkuran
Ivan Blagoni}, ing.
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O polo`aju sada{njih umirovljenika i sudbini budu}ih

Prema zaklju~ku pro{irenog Pred-
sjedni{tva SUH–a, u svim `upanij-

skim sjedi{tima SUH–a u Republici Hr-
vatskoj odr`at }e se tribine na temu »Ka-
kva je sudbina sada{njih i budu}ih umi-
rovljenika«.

Na tribinu su pozvani svi ~lanovi Pred-
sjedni{tva svih `upanija i ostali ~lanovi
SUH–a te predstavnici udruga civilnog
dru{tva, vlasti, politi~kih stranaka i ostali
gra|ani.

Cilj odr`avanja tribine je upoznavanje
~lanstva i svih gra|ana s te{kim mate-
rijalnim polo`ajem umirovljenika u kojem
su se na{li ne svojom krivnjom. Uzrokom
stanja — padom `ivotnog standarda —
uslijed niskih mirovina, uz to i zamrznutih
mirovina i visokih tro{kova `ivota. 73%

umirovljenika ima mirovinu na granici zo-
ne siroma{tva. 88,42% ih ima mirovinu
manju od 3.000,00 kn. Udio mirovina u
pla}ama pao je na 40%. Novi val umi-
rovljenja i totalni poreme}aj sustava mi-
rovinskog osiguranja koji je ovakav vi{e
neodr`iv. Omjer zaposlenih i umirovlje-
nika pao je na 1:1,22.

Govorit }e se o tome {to smo postigli u
pobolj{anju materijalnog polo`aja umi-
rovljenika kao i planu pomo}i, ~lanstvu, o
me|unarodnoj suradnji, odnosu prema
umirovljeni~kim strankama i dr.

Je li se dovoljno u~inilo i {to se za-
htijeva te ostale aktivnosti koje se od
SUH–a tra`e.

Govorit }e se i o tome {to nas o~ekuje i
kakav stav da se zauzme. Kakva je bu-

du}nost budu}ih umirovljenika i {to nam
preostaje u nastavku borbe za pobolj-
{anje polo`aja umirovljenika i starijih
osoba u borbi za dostojanstvo rada, sta-
rosti i me|ugeneracijske solidarnosti.

Priop}enje Sindikata umirovljenika Hrvatske:
Hitne izmjene drugoga mirovinskog stupa — prijeko su potrebne

Sindikat umirovljenika Hrvatske (SUH)
ve} godinama upozorava da se

trostupanjski mirovinski model, na-
metnut Hrvatskoj krajem 1990–ih godina
od strane Svjetske banke, pokazao pro-
ma{enim. Me|utim, trebale su do}i i
prve mirovine, osobito za `ene koje su
prihvatile obvezatnu mirovinsku {tednju
u drugom stupu, pa da se u {iroj javnosti
prepozna {to to zna~i kad banke pre-
uzmu radni~ki novac. Progovorio je jo{
lani {ef HANFA/Hrvatske agencije za
nadzor financijskih usluga o previsokim
tro{kovima privatnog mirovinskog su-
stava — fondovi su od osnutka zaradili
samo 5 milijardi kuna, a u isto vrijeme
tro{ak sustava bio je 3,4 milijardi!

HANFA u prijedlogu zakonskih iz-
mjena od 17. svibnja 2011. predla`e
vra}anje polovice vlasni{tva fondova
drugog stupa radnicima koji su nje-
govi ~lanovi, a polovicu i dalje ostavlja u
nekakvom nadrivlasni{tvu bankarima i
drugim ulaga~ima. Bankari iz Udru`enja
dru{tava za upravljanje mirovinskim fon-
dovima odmah su Prijedlog Zakona o
obaveznim i dobrovoljnim mirovinskim
fondovima proglasili protuustavnim i
upozorili da bi njegovo usvajanje dovelo
do nepredvidivih posljedica za mirovinski
sustav u RH i negativno bi se odrazio na
pridru`enje Hrvatske Europskoj uniji«.
Oni zagovaraju hitno pove}anje {tednje u
drugom stupu i dalje samo na ra~un ra-
dni~kih pla}a. Sindikat umirovljenika Hr-
vatske na takvo se reagiranje bankarske
oligarhije mo`e samo nasmijati, s ogor-
~enjem.

[to je s drugim mirovinskim stupom u
ostalim europskim zemljama? U ve}ini
starih ~lanica Europske unije, gdje postoji

drugi stup, to je dobrovoljan ili obve-
zatan oblik mirovinske {tednje, u pravilu
reguliran kolektivnim ugovorima ili sli-
~nim sporazumima na razini grana i/ili
poduze}a, a obeznici uplate su pos-
lodavci i radnici. Kad je rije~ o novim
~lanicama EU–a, ve}ina njih je prakti~ki
bila prinu|ena prihvatiti model Svjetske
banke, uz neke razlike — u Solveniji u
drugom stupu, dobrovoljno dogovara-
nom kolektivnim ugovorima, obeznici su
uplata poslodavci i radnici, a u ^e{koj su
obveznici tako|er i jedni i drugi, ali je
drugi stup bio obvezatan. Naime, gotovo
da i nema nove ~lanice EU–a koja nije u
posljednje dvije–tri recesijske godine
poduzela o{tre rezove u vezi s drugim
stupom mirovinske {tednje. U ve}ini bal-
ti~kih zemalja drugi stup je prakti~ki
suspendiram. U Litvi je dobrovoljan i
pokriva oko 50–60% zaposlenih; u
Latviji je izdvanje za drugi stup 2010.
godine smanjeno na samo 2% (uz mo-
gu}nost ponovnog podizanja), a Esto-
nija je iste godine cijeli stup vratila u
prvi stup {tednje. ^e{ka upravo donosi
zakon kojim }e drugi stup postati
dobrovoljan, te se o~ekuje da }e obu-
hvat pasti na oko 30% zaposlenih. Polj-
ska je lani smanjila izdvajanje u drugi
stup sa 7,3% na 2,3% i vode se rasprave
o prijelazu na dobrovoljni model. Slo-
va~ka je uvela dobrovoljni drugi i
mogu}nost prijenosa u{te|evine i za-
rade u prvi stup. Ma|arska je ukinula
drugi stup i sve prenijela u prvi. Malta je
proglasila da jo{ nije spremna za uvo-
|enje drugog stupa, a Rumunjska iz-
dvaja samo 2% (iako zakon propisuje
vi{e). Osim zemalja koje tek sanjaju mo-
gu}e eurointegracije, poput Makedonije,

Albanije i Kosova, gdje model Svjetske
banke nemetano opstaje, ili, kao u Bu-
garskoj, proizvodi velike gubitke, sve su
druge zemlje na neki na~in zaustavile
drugi stup, uvele strogi nadzor, pojef-
tinile upravljanja te prijelaz na dobrovolj-
ni model.

Za{to Hrvatska i dalje ima preskupi
model mirovinske {tednje kojim bahato
upravljaju bankari, a k tome ne planira
ozbiljne reforme? Radnici su obvezatni
pla}ati doprinose koji se namjeravaju i
pove}ati, a uste`e im se pravo utjecaja
i suodlu~ivanja. Mirovinski se sustav do-
vodi do granica odr`ivosti, investicije iz
fondova mirovinske {tednje bankari ne
usmjeravaju u investicije koje otvaraju
radna mjesta, a HANFA nudi samo neko
polovi~no rje{enje.

Sindikat umirovljenika Hrvatske s
krajnjom ozbiljno{}u poziva Vladu da
hitno izradi prijedlog reformi drugog stu-
pa, njegovo pretvaranje u dobrovoljni
polujavni stup, uz mogu}nost prije-
nosa u{te|evine radnika u prvi stup,
uvo|enje obveze uplata od strane i
radnika i poslodavaca, sni`avanje tro-
{kova upravljanja i uklju~ivanje rad-
nika i umirovljenika u nadzorna tijela.
Naprosto je smije{no zastra{ivati hr-
vatske radnike i umirovljenike Europskom
unijom koja ni u jednom trenutku nije
propisala modele, na~ine i visine iz-
dvajanja. A u me|uvremenu se od Vlade
o~ekuje da poduzme i radikalne pri-
vremene mjere, pa i privremeno sus-
pendiranje drugog stupa mirovinske
{tednje.

Stjepan Kraja~i}, predsjednik SUH–a
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