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Ne privikavaj usta gnusnoj neuljudnosti,

jer se u njoj nalazi rije~ grijeha.

Tko se naviknuo na sramotne rije~i,

ne}e se popraviti svega vijeka svoga.

Ru`ne rije~i, Knjiga Sirahova, Biblija, izd.
Stvarnosti, 1969, str. 684/13 i 15.

Uloga i zna~enje glasila SUH u ostvarivanju programskih
zada}a Sindikata umirovljenika Hrvatske

U povodu sedamnaeste obljetnice objave prvog broja glasila, kad je
o~igledno da je u nas uspostavljen takav sustav vlasti kojim je tzv.

politi~ka elita zacementirala prethodno prisvojene povlastice.

Kad je Sindikat umirovljenika Hrvatske, koji je u kolovozu 1992. godine nastao na ru-
{evinama jedne ideologije koja je godinama favorizirala samo poslu{ne i sustavno je

sputavala ~ovjekovu slobodu `ele}i imati monopol nad ljudskom misli, umjesto pasivnog pro-
matranja stvarnosti, po~eo zahtijevati umirovljeni~ka prava temeljena na prethodnom radu u
skladu sa zakonima i hrvatskim Ustavom, mnogima se to tada u~inilo buntovnim ~inom, prem-
da je takvo sindikalno postupanje uobi~ajeno u dru{tvenim okolnostima koje karakterizira
sustav tr`i{nog gospodarstva i demokracije zapadnoeuropskog tipa gdje umirovljenici zajedno
sa zaposlenicima nastavljaju sindikalno djelovanje radi ostvarivanja pravednijeg dru{tva za-
snovanog na u~incima prethodnog i teku}eg rada.

U te`nji da se shvati kako se umirovljenici sami moraju izboriti za bolji materijalni polo`aj u
dru{tvu, posebno na crti uspostave socijalnog dijaloga s dr`avnim vlastima koji su gospodarili
fondovima mirovinskog i socijalnog osiguranja (a to ~ine i danas), trebalo je mijenjati svijest
ljudi i dokazivati kako tra`enje umirovljeni~kih prava nije upereno ni protiv koga nego da je to
glas za pravdom koja jednako pripada svakom ~ovjeku, da je to zalaganje za izgradnju socijalne
Hrvatske u kojoj se mora odgovaraju}e cijeniti i doprinos hrvatskih umirovljenika ostvaren u

^lanovi i djelatnici SUH–a te uzvanici na pojedinim SUH–ovim skupovima za izla`enja prvih brojeva glasila SUH (vi{e na 3. str.)

Nastavak na 2. str. �

U ovome broju:

info.HZMO–a
Vodi~ HZZO–a

od 5. do 10. str.
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2 SUH /br. 176/ Glasilo Sindikata umirovljenika Hrvatske

Izdava~: Sindikat umirovljenika Hrvatske
za izdava~a:
predsjednik: mr. Stjepan Kraja~i}
tajnica: Zlata Toplak
glavni urednik: Nikola Kusti}
pomo}. glavnog urednika: Biserka

Budigam
tehni~ki poslovi, distribucija: Ante Efendi}
Adresa Uredni{tva: Zagreb, Trg kralja Petra

Kre{imira IV. br. 2, tel. i faks: 01/46 55 146,
e–mail: suh@zg.t–com.hr

Priprema i tisak: Durieux d.o.o., Zagreb,
[ulekova 23, tel. 2300–337,
e–mail: graficka@durieux.hr

Temeljem mi{ljenja Ministarstva kulture
Republike Hrvatske br. 532–03–01/7–96–01 od
20. 2. 1996. SUH je, kao proizvod iz ~lanka 18.
to~ka 13. Zakona o porezu na promet,
oslobo|en obveze pla}anja poreza na promet.

PI[ITE za SUH, za svoje glasilo! Svoje priloge po{aljite najkasnije do prvoga
dana u mjesecu u kojem glasilo izlazi (u drugoj polovini mjeseca) na adresu:
Sindikat umirovljenika Hrvatske, Trg kralja Petra Kre{imira IV. br. 2, 10000

Zagreb. Priloge pi{ite pisa}im strojem i u proredu.
Uz prilog navedite svoje ime i prezime, a ako ne `elite da ga objavimo, uva`it

}emo va{ zahtjev. Anonimne priloge ne objavljujemo.
Rukopise i fotografije (slike) ne vra}amo.

S E D A M N A E S T A O B L J E T N I C A G L A S I L A

U ovome broju ~itajte:
*

SUH — glasilo Sindikata
umirovljenika Hrvatske —

sedamnaesta godina neprekidnog
i redovitog informiranja str. 3

*
Za{to hrvatski izborni zakon

treba odmah promijeniti str. 4

*
Zdravlje starih ljudi str. 11

*
Kako postati sretniji str. 12

*
Iz na{ih podru`nica str. 13

*
Cjelo`ivotno obrazovanje —

budu}nost i tajna dugovje~nosti str. 14

*
Inkubacija i razvitak socijalno

povla{tene elite str. 15

*
Glasovati za ljude, a ne za

strana~ke liste str. 17

tijeku radnog vijeka vidljiv i opipljiv u go-
spodarskim i kulturnim objektima te u du-
hovnim dostignu}ima na{eg naroda.

Kako ovakve zamisli, kolikogod bile uz-
nosite i poticajne, ne mogu imati `eljena
u~inka ako se ne obznane, valjalo je imati
vlastito glasilo gdje }e biti objavljene kako
bi ih ljudi mogli upoznati i prihvatiti.

Iz tih je pobuda na inicijativu tada-
{njega predsjednika SUH–a Jurja Ivan-
kovi}a i uz po~etnu pomo} djelatnika Sa-
veza samostalnih sindikata Hrvatske za-
po~eo 1. travnja 1995. izlaziti na{ list pod
nazivom SUH.

Ve} u uvodniku prvoga broja istaknuta
je njegova uloga sa `eljom da izraste u
moralnu savjest dru{tva ~ije }e istinito i
iskreno napisane rije~i, ta »{aka olovnih
slova«, biti ubojitije i od najsavr{enijega
oru`ja.

I nije trebalo dugo ~ekati da glasilo
SUH bude prihva}eno, da ga umirovljenici
sa zanimanjem ~itaju nalaze}i u njemu
svoje te`nje i postavke, da u njemu su-
ra|uju {alju}i iz mjeseca u mjesec sve ve}i
broj svojih priloga iz svakodnevnog `ivota
iskazuju}i u njima svoje negodovanje pro-

Aforisti~ki
kutak

Jedni bi na izbore,
drugi to ne daju,
druga~ije poruke
narodu pak {alju.

Referendum za Europu
treba prije provest
i Hrvatsku prethodno
u Uniju dovest.

Narod }e tek tada
objektivno znati
kome }e na izborima
glas bira~ki dati.

Manipulacija to je,
izborni in`enjering,
na bira~e tako se
sna`an vr{i presing.

Prigovori narodni
sa svih strana sti`u —
vapiju}e poglede
put Neba svi di`u.

Predsjedni{tvo Glavnog odbora SUH–a svojim zaklju~kom od 13. sije~nja 2005. utvr-
dilo je cijenu glasila SUH: za pojedini broj 5,00 kn i za godi{nju pretplatu 40,00 kn.

Predsjedni{tvo Glavnog odbora Sindikata umirovljenika Hrvatske na sjednici 26. velja~e
2009. imenovalo je Uredni{tvo glasila SUH u sastavu: Milica ^avki}, dr. Drago Dro`djek,
Vladimir Bur{i}, mr. Damir Jukica, Ivan Crnkovi}, Mato Obradovi}, Ivan Sr{en, Biserka
Budigam i Nikola Kusti}.

tiv te{kog materijalnog polo`aja u koji su dovedeni odlukama
dr`avnih vlasti. Ali isto su tako razborito iznosili i svoje shva-
}anje kako nema suvremenog demokratskog uljudbenog dru-
{tva koje mo`e uspje{no ostvarivati svoje dnevne i dugoro~ne
zada}e, ako se u tom dru{tvu ne provode norme o jednakosti
ljudi, ako se dru{tvo ne izgra|uje na temelju socijalnih na~ela,
ako se ne vole djeca, ako se mladi ljudi ne zapo{ljavaju, ako se
ne po{tuju stariji.

Me|ugeneracijski sklad, kao postulat, polazi{te i temelj
svakog istinskog pravednog i demokratskog dru{tvenog i
politi~kog ure|aja po kome se prosu|uje stupanj socijalne
dr`ave i odnos prema naciji, najvi{e je naru{en u na{e doba
onoga trenutka kad je neoficijelno (ili poluoficijelno) prokla-
mirana teza o potrebi postojanja 200 bogatih obitelji u
Hrvatskoj koje bi bile nositelji gospodarskog i svakog drugog
razvitka mlade nam dr`ave. A to je, sada je o~igledno, re-
zultiralo raslojavanjem dru{tva koje je pomognuto i dono{e-
njem dvaju propisa; prvog: Zakona o obvezama i pravima dr-
`avnih du`nosnika (NN br. 101/98.) koji je do dana{njih dana
do`ivio brojne izmjene i dopune kojima su dopunjavane po-
vlastice i pro{irivani korisnici tih povlastica te po kojem je,
izgleda, trebala »stasati« politi~ka »elita« koja bi Hrvatsku pro-
micala kao dr`avu blagostanja; i drugog: Zakona o mirovin-
skom osiguranju koji je stupio na snagu 1. sije~nja 1999. i koji
je namijenjen plebsu, u kome su tako|er provedene znatne
izmjene i dopune, ali restriktivne, na {tetu umirovljenika koji su mirovinu stekli radom i
sta`om osiguranja te se danas od iznosa takve prosje~ne mirovine ne mo`e `ivjeti (a
kamoli pristojno `ivjeti). Takve se niske mirovine, tek oko 38% u odnosu na prosje~nu
pla}u zaposlenika, vi{e niti ne uskla|uju s porastom pla}a zaposlenika i brojnim sve
ve}im poskupljenjima. Siroma{tvo hrvatskih nepovla{tenih umirovljenika postalo je
posvema{nje, a bez materijalne sigurnosti nema ~ovjekove slobode, nema ljudskog
dostojanstva.

U te`nji za {to br`om izgradnjom socijalne Hrvatske redovno smo na stranicama
na{eg glasila isticali kako nitko nema pravo odnositi se prema umirovljenicima kao
prema dru{tvenom teretu, kao o otpisanim ljudima za koje se jedva ~eka da odve-
getiraju svoj `ivotni vijek, jer umirovljenici su dru{tveni subjekti i njihov materijalni
polo`aj zadire i u politi~ku i u moralnu sferu dru{tva. Postavlja se stoga, po logici stvari,
uvijek aktulano `ivotno pitanje: Kakvo je to dru{tvo koje se dovoljno ne brine o svojim
starijima? Ili tu brigu stariji ne zaslu`uju ili se mla|i nara{taj nemarno odnosi prema
prethodnoj generaciji koja ga je dovela na svijet i pripremila za `ivot materijalnim
sredstvima i duhovnim ozra~jem svoga doba.

Za me|ugeneracijski `ivotni sklad i njegovu dostignutu razinu najodgovornije je
najvi{e predstavni~ko zakonodavno tijelo dr`ave, stoga u na{em listu redovito za-
htijevamo da se donose pravedni zakoni bez kojih nema narodnog `ivotnog sklada.
Na{e glasilo o aktualnoj `ivotnoj problematici ljudi tre}e dobi govori otvoreno, jasno i
izravno upoznavaju}i javnost na te{ko}e u koje su dovedeni hrvatski umirovljenici,
nastoje}i da se sindikalnim oblicima djelovanja i ulogom udruga civilnoga dru{tva
stanje popravi. Ali vlast uza sve na{e zahtjeve ostaje gluha i tvrdokorna, uporno od-
bijaju}i partnerske odnose s hrvatskim umirovljeni~kim udrugama.

Naime, svi o~ekujemo da u vlastitoj dr`avi bolje, potpunije i pravedno, u duhu
solidarnosti i socijalne jednakopravnosti, ostvarujemo ljudska prava zajam~ena Us-
tavom, a doga|a se, na `alost, po~esto suprotno. Na djelu je dakle paradoks na{eg
doba, na {to ukazuju i brojni prosvjedi mladih ljudi Nastavak na 3. str. �

Nastavak s 1. str.
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SUH /br. 176/ Glasilo Sindikata umirovljenika Hrvatske 3

SUH — glasilo Sindikata umirovljenika Hrvatske —
sedamnaesta godina neprekidnog i redovitog informiranja

Od 1995. do danas objavljeno sto sedamdeset i pet brojeva.

I danas se dobro sje}am 1. travnja
1995. godine kada je novoosnovani

Sindikat umirovljenika Hrvatske (SUH) os-
tvario jo{ jedan od svojih planiranih i zna-
~ajnih uspjeha — 1. travnja 1995. iza{ao
je prvi broj vlastitog glasila. Bio je to po-
sebno zna~ajan trenutak i »puni po-
godak« jer se glasilo pojavilo u vrijeme
odr`avanja zajedni~kog seminara talijan-
skog umirovljeni~kog sindikata SPI– CGIL
i Sindikata umirovljenika Hrvatske u Opa-
tiji — 30. i 31. o`ujka te 1. travnja 1995.
godine.

U ulozi tada{njeg predsjednika SUH–a
s bliskim suradnicima bio sam sa 40
SUH–ovih du`nosnika i aktivista — `u-
panijskih povjerenika i ~lanova Predsjed-
ni{tva, zajedno s 25 sindikalnih pred-
stavnika iz razli~itih regionalnih orga-
nizacija talijanskog SPI–CGIL koje je pred-
vodio glavni koordinator SPI–CGIL za
suradnju sa SUH–om Giancarlo Grazia,
na trodnevnom seminaru. Organizirali
smo ga zajedni~ki sa SPI–CGIL koji je
snosio sve tro{kove seminara. Osnovna
tema bila je: Kakav SUH i kakva sindikalna
politika je mogu}a kad je rije~ o za{titi
prava umirovljenika i kako organizirati
SUH da udovolji svojim osnovnim ci-
ljevima i uspje{no ostvaruje programsku
deklaraciju. Iskusni i financijski vrlo jaki
talijanski umirovljenici u svome SPI–u po-
magali su nam u svakom pogledu da se,
kao prvi umirovljeni~ki sindikat u za-
jednici sa sindikatima zaposlenika
(SUH–SSSH–e), predstavimo u javnosti i
da svestrano potvrdimo svoj legimitet i
legalitet. Svaki vidljivi i u javnosti poznat i
prihva}en SUH–ov u~inak i SPI–CGIL–u
bio je opravdanje da svojom pomo}i i
podr{kom SUH–u vide napredak. Tako je
1. travnja 1995. (nije to bila uobi~ajena
prvoaprilska {ala), kao to~ka na »i«, iz
Zagreba pristigao prvi broj vlastitog gla-
sila SUH–a. Mi sudionici seminara iz
SUH–a sretni i zadovoljni odmah smo ras-
podijelili na{e glasilo.

Bilo je to sveop}e zadovoljstvo i odu-
{evljenje. Obradovali su se i na{i prijatelji
iz SPI–e, a na{a Ana–Janja Grubor ubrzo
je bila vrlo zaposlena. Prevodila je sadr-
`aje prvih ~lanaka objavljenih u SUH–u
na{im prijateljima iz Italije.

Sindikat umirovljenika Hrvatske bio je
tada vrlo mlad, svega ne{to vi{e od dvije
godine. @ivjelo se u ratnim okolnostima.
Javni mediji nisu nam bili nakloni. I zato je
pojava vlastitog glasila izazvala pravu eu-
foriju me|u nama du`nosnicima i ~lano-
vima i simpatizerima SUH–a.

U prvom je broju glavni urednik, koji te
poslove obavlja do danas, umirovljeni
profesor Nikola Kusti}, napisao uvodnik
pod naslovom: »Za{to na{e glasilo«, gdje
je posebno naglasio: »Preko svoga glasila
sindikalno organizirani umirovljenici mo-
}i }e svestranije upoznati javnost o svom
polo`aju u dru{tvu pa }e na taj na~in po-
ku{ati djelovati na SAVJEST ONIH KOJI
ODLU^UJU. Misli i ideje mogu biti dobre
i velike, uznosite i poticajne, ali ako se
ne objave i ako ne do|u do onih kojima
su namijenjene, ne mogu imati `eljena
u~inka. Zamisao o osnivanju SUH–a je os-
tvarena. SUH postoji i djeluje, ali se o
njemu i njegovim akcijama premalo zna.
Ne znaju za njega ni svi umirovljenici, kao
ni oni koji odlu~uju o ljudima tre}e `i-
votne dobi.«

Tako je prozborio na{ urednik daju}i
neprocjenjivi doprinos predstavljanju
SUH–a javnosti. Sa svojim sadr`ajnim i
aktualnim uvodnicima i osvrtima u sva-
kom je sljede}em broju glasila SUH
potvr|ivao da je ovaj zaista rijedak jubilej
SUH–ova glasila izuzetan i vrijedan pa-
`nje. Glasilo i njegov urednik bili su i os-
tali nerazdvojivi. Glasilo je u po~etku bilo
besplatno, a njegov u~inak promovirao je
SUH ne samo u Hrvatskoj ve} i izvan na{ih
granica. Redovito smo ga dostavljali ta-
da{njim zastupnicima u Hrvatskom sa-
boru, nadle`nim ministarstvima, parla-
mentarnim strankama i gotovo svugdje

gdje smo pret-
postavljali da
}e pomo}i u
na{im nastoja-
njima za na{e
sveop}e pred-
stavljanje jav-
nosti — za sve
uspje{niji lega-
litet.

U prvom broju objavljen je i razgovor
sa mnom, kao predsjednikom SUH–a,
pod naslovom »Za{to umirovljenicima
treba sindikat?« te komentar (osvrt), kao
najnovija inicijativa SUH–a da tra`imo
refundiranje mirovina, a otisnut je i tekst
dopisa koji je SUH uputio predsjedniku
Zastupni~kog doma Sabora RH u kojem,
izme|u ostaloga, stoji neka prigodom
otvaranja sjednice Zastupni~kog doma
obavijesti cijenjeni Dom, kojem predsje-
dava, da umirovljenici odlu~no prosvje-
duju {to se ne izvr{ava zaklju~ak 22. sjed-
nice Zastupni~kog doma o pobolj{anju
polo`aja umirovljenika.

Uz prikaz susreta hrvatskih i talijanskih
umirovljenika na trodnevnom seminaru u
Opatiji, u glasilu je navedeno kako je
peticiju za pobolj{anje polo`aja umi-
rovljenika u Puli potpisalo vi{e od 7000
umirovljenika, zatim da su objavljeni
~lanci iz Siska o solidarnosti na djelu i
Zagreba o slatkoj tajni uspjeha umi-
rovljenika u »Kra{u«, a uo~ljiv je bio i
naslov o tome Tko je tko u Sindikatu
umirovljenika, pa su tako navedena slje-
de}a imena tada{njih du`nosnika SUH–a
od kojih se mnogi nalaze i na naslovnici,
na mozai~noj slici (fotografiji) u ovom
broju glasila SUH: Juraj Ivankovi}, pred-
sjednik, Ivan Nahtigal i Zdravko Saka~,
potpredsjednici, ~lanovi Predsjedni{tva:
Ana–Janja Grubor, Zvonko Ba|um,
prim. dr. Aleksandra Novak–Reiss, Pre-
drag Gospodneti}, prim. dr. @eljko Ma-
tagi}, Ante @iv~i}, Melita Brcko, admi-
nistrativna tajnica.

S E D A M N A E S T A O B L J E T N I C A G L A S I L A

koji nemaju zaposlenja, a na koje se vla-
daju}i neosjetljivi sloj ni ne obazire dr`e}i
se valjda one arapske poslovice: Psi laju, a
karavana prolazi, koja je danas odba~ena
~ak i u suvremenom arapskom svijetu
gdje se zahtijeva da se ~uje i uva`ava glas
naroda.

Ali tamo gdje zataje sindikati i udruge
civilnog dru{tva, zna~ajnu ulogu u
(pre)oblikovanju dru{tvenih odnosa pre-
uzimaju politi~ke stranke kojima (mno-
gima od njih) nije cilj unapre|ivanje de-
mokracije i sustava ljudske solidarnosti,
posebno one me|ugeneracijske, nego su

prvenstveno zaokupljene osvajanjem vla-
sti i boga}enjem strana~kih ~elnika i do-
~elnika te njihovih poslu{nika.

Politi~ke stranke u nas na ~ijim se pro-
gramima temelji na{ demokratski parla-
mentarizam, zaslijepljene bogatstvom
koje donosi vlast, prigrabile su monopol u
kreiranju gospodarskog i dru{tvenog `i-
vota nacije i, bore}i se za vlast, postale su
ograni~avaju}i faktor demokracije. Jer ka-
ko druga~ije tuma~iti ~injenicu da je u
na{em dru{tvu u relativno kratkom ra-
zdoblju uspostavljen takav sustav u kome
je tzv. politi~ka elita donijela takve pro-
pise kojima je zacementirala svoje povla-
stice, a plebs je bacila u o~aj siroma{tva,

te nas takve nastoji prevesti u Europsku
uniju da {to pokornije slu`imo novim
gospodarima (Trovarsi altro signore!).

Te`e}i izgradnji demokratske, civilizi-
rane, pravne i socijalne moderne europ-
ske dr`ave Hrvatske, glasilo SUH }e, na crti
djelovanja Sindikata umirovljenika, svo-
jom pisanom rije~i i u ubudu}e doprinositi
afirmaciji demokratskih i socijalnih od-
nosa u na{em dru{tvu zahtijevaju}i da se
po{tuje ljudsko dostojanstvo u rje{avanju
problematike ljudi, prvenstveno umiro-
vljenika i starijih osoba koje ovise o po-
mo}i dru{tvene zajednice.

Nikola Kusti}

Nastavak s 2. str.

Pi{e: Juraj Ivankovi},
do`ivotni po~asni

predsjednik Sindikata
umirovljenika Hrvatske
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A N A L I Z E — M I [ L J E N J A — P R I J E D L O Z I

Za{to hrvatski izborni zakon treba odmah promijeniti?

Sindikat umi-
rovljenika Hr-

vatske (nastavno:
SUH) uputio je
17. o`ujka o. g.
predsjedniku Re-
publike prof. dr.
sc. Ivi Josipovi-
}u, predsjednici

Vlade RH Jadranki Kosor, predsjed-
niku Hrvatskog sabora Luki Bebi}u i
svim klubovima zastupnika u Hr-
vatskom saboru zahtjev za hitnom
promjenom izbornog zakona kako bi
ve} na predstoje}im izborima bira~i
mogli glasovati za konkretne osobe, a
ne opet isklju~ivo za strana~ke liste.
Kako je na konferenciji za novinare
pojasnio predsjednik SUH–a mr. sc.
Stjepan Kraja~i}, aktulani je izborni
zakon postao preprekom daljnjem
razvitku nacionalnog gospodarstva i
cijelog dru{tva zbog ~ega trpe i hr-
vatski umirovljenici, neposredno ovi-
sni o likvidnosti prvenstveno dr`a-
vnog, a potom, sve vi{e, i privatnih
mirovinskih fondova. Dosada{nji iz-
borni zakon, naime, omogu}uje da
na strana~kim listama kandidata za
Hrvatski sabor ~esto nisu najstru~niji,
najpo{teniji i najmarljiviji, ve} naj-
podobniji kandidati. U praksi se to
pokazalo vrlo {tetnim — ponajprije za
interese ogromne ve}ine hrvatskih
gra|ana (svih onih koji osobno ili
obiteljski nisu povezani sa ~lanovima
vladaju}e partitokracije), za naj{ire
~lanstvo samih politi~kih stranaka, ali
i, ma koliko se to mo`e ~initi ~udnim,
za same ~elnike politi~kih stranaka
koji mnogima od svojih najbli`ih su-
radnika nemaju srca re}i: — »Drage
kolegice i kolege, dragi prijatelji, sva-
ka Vam ~ast na minulom radu, ali
dajte, molim Vas, u interesu stranke,
prepustite svoja mjesta obrazovani-
jim, moralno neukaljanim i javnosti
simpati~nijim ~lanovima na{e stran-
ke.«

I ova je inicijativa SUH–a na crti
njegova strate{kog opredjeljenja i u
skladu je s preporukom najuglednijeg
makro–ekonomskog teoreti~ara s
podru~ja biv{e SFRJ Vladimira Gli-
gorova da sindikati svoj djelokrug
moraju pro{irivati s pitanja (pre)
raspodjele (ionako sve manjeg) »dru-
{tvenog kola~a« na probleme vezano
uz stvaranje zakonskih i drugih pre-
duvjeta za sustavno pove}avanje go-
spodarske i sveukupne dru{tvene

produktivnosti jer je to temeljna
pretpostavka i za uspje{nije punjenje
dr`avnih investicijskih, mirovinskih i
drugih fondova. Zbog vladavine ak-
tulanog izbornog zakona i neobje-
ktivnosti ve}ine ovda{njih medija Re-
publika Hrvatska je dr`ava u kojoj
uzre~ica kako »gra|ani imaju vlast
kakvu zaslu`uju« ve} dugo ne vrijedi!
Aktualni izborni zakon, naime, bira-
~ima ne pru`a mogu}nost stvarnog
izbora, izbora »ZA«, ve} prete`i-
to/isklju~ivo izbora »PROTIV« (biranje
»manjeg zla«), a ova inicijativa SUH–a
ide za tim da se bira~ima vrati mo-
gu}nost stvarnog izbora kandidata —
onih koje oni uistinu `ele, a ne onih
koje im strana~ki ~elnici na svojim iz-
bornim listama nametnu. Provedba
bi ove inicijative SUH–a, logi~no,
pozitivno utjecala i na politi~are i na
gra|ane: politi~are bi natjerala da se
o svojim bira~ima brinu i s njima su-
ra|uju tijekom cijelog svog mandata,
a ne samo tijekom predizborne kam-
panje (jednom u ~etiri godine), dok bi
gra|ane potaknula da tijekom cijelog
izbornog mandata budu aktivni: da
se svojim saborskim zastupnicima ne-
posredno obra}aju i zasipaju ih svo-
jim primjedbama i prijedlozima. Pri-
hva}anje bi ove inicijative, uz ostalo,
pru`ilo smisao i aktualnim, a uskratilo
ga budu}im sli~nim prosvjedima.
Sude}i, naime, prema izjavama i
povicima ve}ine aktualnih prosvjed-
nika {irom Hrvatske (ne uzimaju}i,
naravno, u obzir one sa svojim ili tko
zna ~ijim partikularnim interesima),
njihova je temeljna `elja da u Hr-
vatskoj na vlast do|u pametni i po-
{teni politi~ari, ali prosvjednici ne
znaju KAKO to ostvariti. Jedan je od
njih ~ak kleknuo pred Kamenitim
vratima i o~ajni~ki zavapio: »Bo`e,
pomozi da Hrvatska dobije pametne i
po{tene politi~are!« Ova inicijativa
SUH–a pru`a tome i svim drugim
prosvjednicima, kao i ostalim gra|a-
nima Hrvatske koje mu~i to isto pi-
tanje, odgovor na nj, na to, dakle,
zapravo klju~no pitanje: »Kako da u
Hrvatskoj na vlast do|u pametni(ji) i
po{teni(ji) politi~ari?

Na`alost, i ova je inicijativa SUH–a
potvrdila da su sve vode}e politi~ke
stranke u na{oj zemlji zapravo »jedno
tijelo i jedan duh« i da hrvatskim umi-
rovljenicima nema druge do »zbijati
svoje redove« i na predstoje}im
izborima ve}inom glasovati za svoje

predstavnike kako bi ih u Saboru bilo
dovoljno da predstavljaju »jezi~ac na
vagi«. Sve, naime, zna~ajnije ovda-
{nje politi~ke stranke ovu, formalno
SUH–ovu, a zapravo inicijativu ve}ine
hrvatskih gra|ana zdru`eno odbijaju
— i neposredno i preko svojih ne-
formalnih glasnogovornika u liko-
vima »uglednih sveu~ili{nih profe-
sora« i »kolumnista« koji, kao papige,
ponavljaju kako je ova inicijativa
SUH–a »potpuno na mjestu«, ali kako
»promjene izbornog zakona u izbor-
noj godini nisu uobi~ajene«, pa bi —
dakle, samo zato — njenu provedbu
trebalo odgoditi za jo{ ~etiri godine.
Gra|ani, me|utim, nisu glupi i dobro
znaju da ni dr`ava ni oni ne postoje
zbog trenuta~no va`e}ih zakona ve}
obratno: zakoni trebaju slu`iti do-
brobiti dr`ave i njenih gra|ana i ako
ne valjaju, treba ih ODMAH mijenjati.
Nema ni jednog razumnog razloga za
odustajanje od zahtjeva da se hrva-
tskim bira~ima ODMAH omogu}i gla-
sovanje za ljude s imenom i prezi-
menom, a ne, jo{ jednom, za stra-
na~ka potr~kala, za mesare koji su
sponzorirali stranke, za polupismene
biv{e ko{arka{e, vaterpoliste itd.

Odr`ati parlamentarne izbore bez
prethodne promjene izbornog zako-
na, koja je temeljni preduvjet za op}u
zamjenu vladaju}e negativne kadrov-
ske selekcije pozitivnom –ne, nara-
vno, samo u Hrvatskom saboru ve},
odmah potom, i u cijeloj dr`avnoj,
lokalnoj i javnoj administraciji — zna-
~ilo bi, slikovito re~eno, »do}i u Rim, a
ne vidjeti papu«. Ve}ina hrvatskih
gra|ana, pa i mi, u SUH–u, `eli(mo) —
i to {to prije — »do}i u Rim«, ali i ako
je to ikako mogu}e, »vidjeti papu«.
Da se »put u Rim« kao i ve}ina ov-
da{njih izbora, ne bi ispostavio sku-
pim, a uzaludnim. Jer temeljni pro-
blemi dana{nje Hrvatske — i politi~ki i
gospodarski i pravosudni i mirovinski
— nisu ekskluzivno u ovoj ili onoj
politi~koj stranci ve} u politi~kom, tj.
izbornom, sustavu koji preferira stra-
na~ki »podobne« i time diskriminira
stru~ne, po{tene, marljive i odgo-
vorne kandidate — od onih na naj-
va`nijim, strana~kim izbornim lista-
ma za Hrvatski sabor, pa nadalje. »[to
mutno pote~e, nikada se ne razbis-
tri«, ka`e narodna poslovica.

Pi{e: mr. sc. Damir
Jukica, predsjednik
SUH–ova Odbora
za gospodarstvo
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Zdravlje starih ljudi, VI.

Zdravstveni savjeti (nastavak iz pro{log broja)
Autori profesori: dr. sc. Drago Dro`djek i dr. sc. Predrag Keros

(Cjelovit rad objavljujemo u nastavcima.)

Mogu}nost tjelesnog vje`banja
starih ljudi

Kada je uskla|en unos energije, potre-
bno je osigurati i njezino tro{enje. Stari se
ljudi trebaju {to vi{e kretati.

Preporu}uje se, posebice, dnevno naj-
manje pola sata ubrzana hoda do ovla-
`enja ~ela znojem, ili tri tisu}e koraka bez
stanke.

Stru~njaci Svjetske zdravstvene orga-
nizacije nagla{avaju da je u mno{tvu {te-
tnih posljedica dana{nje uljudbe (civiliza-
cije) nebriga za odr`avanje vlastita tjele-
snoga stanja jednako pogubna kao pre-
tilost te u`ivanje alkohola i droge, pa daju
deset preporuka:

— Svakodnevna briga za op}e tjelesno
stanje (kondiciju) jednako je va`na kao i
svakodnevna osobna higijena.

— Svaki dan treba osigurati barem {ez-
deset minuta za hodanje i vje`banje.

— Stare ljude od mnogih bolesti ~uva
svakodnevno brzo hodanje barem tri ti-
su}e koraka (ili uspinjanje uz 350 stuba)
»do ovla`enja ~ela« i ne vi{e od tri kilo-
metra.

— Pobolj{anje mnogih zbivanja u tijelu
mo`e se tjelesnim vje`banjem posti}i u sva-
koj `ivotnoj dobi, pa i vrlo stari ljudi moraju
vje`bati pod lije~ni~kim nadzorom.

— Tjelesno vje`banje znatno pobolj-
{ava raspolo`enje i `ivotni polet, te po-
ma`e i u suzbijanju du{evne bolesti, tje-
skobe i nekih oblika poti{tenosti.

— Redovito umjereno tjelesno vje-
`banje spre~ava osteoporozu nakon me-
nopauze.

— Tjelesno djelatni ljudi rje|e obolijevaju
od raka spolnih organa (maternice i pred-
stojne `ijezde), te i raka debelog crijeva.

— Redovito tjelesno vje`banje prido-
nosi lije~enju {e}erne bolesti.

— Va`no je ipak znati da prenaglo ili
prenaporno bavljenje brzim hodanjem ili
vje`banjem mo`e biti {tetno.

— U po~etku vje`banja preporu~uje se
redovito mjerenje tjelesne te`ine, trbu-
{nog opsega i arterijskog krvnog tlaka.

Ljudi nakon {ezdesete godine `ivota ne
trebaju pretjerivati s tjelesnim naporima, ali
smiju plivati, igrati tenis, skijati, jedriti. No
da se mogu baviti tim sportovima, redovito
moraju odr`avati kondiciju umjerenim vje-
`banjem koje ih ne preoptere}uje.

Prikazujemo tromjese~ni program tje-
lesnog vje`banja.

Prvi tjedan: Triput na tjedan polaga-
nim hodom {etati dvadestak minuta.

Dvaput na tjedan deset minuta vje-
`bati, pogotovu vje`be za gornji dio tijela.

Drugi do ~etvrti tjedan: Triput na tje-
dan ubrzano hodati tri kilometra.

Dvaput na tjedan petnaest minuta vje-
`banja i petnaest minuta vje`banja s ute-
zima te`ine dva do ~etiri kilograma.

Peti do osmi tjedan: Dvaput na tjedan
ubrzano hodati tri kilometra po pola sata.

Jedanput na tjedan polako plivati dva-
deset minuta.

Dvaput na tjedan petnaest minuta vje-
`banja i petnaest minuta vje`banja s ute-
zima.

Deveti i deseti tjedan: Jedanput na tje-
dan dvadesetak minuta plivanja ili vo`nje
biciklom.

Dvaput na tjedan petnaest minuta vje-
`banja i petnaest minuta vje`banja s ute-
zima.

Jedanaesti i dvanaesti tjedan: Izbor iz-
me|u petog do osmog ili devetog i de-
setog tjedna.

Jedanput na tjedan ubrzano hodati
pet kilometara.

Izlo`enome valja pridodati i nu`ne pro-
mjene na~ina `ivota za suzbijanje pogibli
od sr~anih bolesti, i to:

— U~enje umije}a odmaranja i opu{ta-
nja (antistres relaksacije).

— Dvaputa tjedno rad u skupini.
— Suzbijanje: pu{enja, pretilosti, pre-

komjernog pijenja alkoholnih pi}a, pove-
}anog arterijskog krvnog tlaka i pove}a-
nja sadr`aja sladora ({e}era) u krvi.

— Vo|enje zdravstvenog rokovnika.

Du{evni `ivot starih ljudi

Zdrav je ~ovjek naj~e{}e i sretan ~o-
vjek, a povezanost je tih pojmova u sta-
rosti najizrazitija.

Najva`niji neprijatelji stara ~ovjeka
(ubrzanje nastanka ovisnosti o tu|oj po-
mo}i):

— du{evne promjene — osamljenost,
poti{tenost i nekomunikativnost, osje}aj
odba~enosti, neposjedovanje ku}nog lju-
bimca, ostale du{evne te{ko}e;

— pu{enje — prekomjerni pu{a~i, um-
jereni pu{a~i, pasivno pu{enje

— tjelesni poreme}aji — pove}an sa-
dr`aj sladora u krvi, za~ep, nevoljno mo-
krenje (inkontinencija), mokrenje uz na-
por (dizurija), bjelan~evine u mokra}i (al-
buminurija);

— kile — ispadanje organa (prolapsi);
— tjelesno nekretanje — izle`avanje,

nehodanje barem 3000 koraka dnevno,
osteoporoza i lomovi kostiju;

— lo{e propisani lijekovi — napose pet
i vi{e lijekova istodobno;

— nepo{tivanje propisa lije~enja (na-
pose do`ivotnoga);

— nelije~eno pove}anje arterijskog
krvnog tlaka — mozgovni udar (apople-
ksija), prolazni poreme}aji;

— alkohol — vi{e od 40 g. za mu-
{karce, do 20 g za `ene, dnevno;

— lo{a higijena — osobna, neobrezani
nokti;

— izlaganje vanjskim utjecajima —
studen, vlaga, propuh, vibracija, nagla
promjena, prenagli napor;

— poreme}aji osjetila — vid, sluh,
njuh, opip;

— stanje zubala — lo{e zubalo, bezu-
bost;

— pretilost i lo{a prehrana — vi{e od
430 d`ula (1800 cal), previ{e masti, manje
od 4 do 5 obroka, premalo vitamina, ma-
njak bjelan~evina i minerala.

Du{evni `ivot staroga ~ovjeka ~esto je
obilje`en kriznim stanjima. To su ponaj-
prije umirovljenje, pa zatim i te{ko}e u
braku, udovi{tvo, bolesti, te poreme}enja
u du{evnim i obiteljskim odnosima.

Umirovljenje naj~e{}e uvjetuje znatno
smanjenje prihoda te nastanak osje}anja
nedjelatnosti i nekorisnosti.

Bra~na veza u poodmakloj `ivotnoj do-
bi mo`e biti optere}ena ljubomorom i na-
gla{enom netrpeljivo{}u, a gubitak bra-
~nog druga do`ivljava se kao velika ne-
sre}a.

Odnos dru{tva prema starome ~ovjeku
optere}en je mnogim {tetnim postupci-
ma i predrasudama.

^ovjek se u starosti okre}e obitelji, a
ona na to mo`e razli~ito uzvra}ati. Prija-
telja je sve manje jer su ve} umrli, ili su
odnosi s njima prekinuti umirovljenjem.

^ovjek se u poodmakloj dobi vrlo te{ko
prilago|ava na ~esto do`ivotnu ovisnost
o medicinskoj njezi, tj. te{ko se miri sa
`ivotom uz bolest.

Sve izlo`ene okolnosti mogu prouzro-
~iti osje}aj osamljenosti, strah, zabrinu-
tost i poti{tenost, bijeg u umi{ljenu bolest
(hipohondrija), pa i gubitak volje za `i-
votom.

Postoje pogre{na mi{ljenja o smanje-
noj inteligenciji, lo{em pam}enju i spo-
sobnosti u~enja starih ljudi. Psiholozi pak
govore druk~ije. Proces je u~enja samo us-
poren, jer je starome ~ovjeku potrebno
malo vi{e vremena za sre|ivanje novih
znanja.

Mnogi oblici inteligencije temeljeni
na `ivotnom iskustvu razvijaju se tije-
kom ~itava `ivota i vrlo su izra`eni u
starosti.

Tako|er ne treba s nepovjerenjem gle-
dati na stvarala{tvo vreme{nih ljudi. Va-
`na djela mnogih znanstvenika, umjet-
nika i drugih ostvarena su u njihovoj po-
odmakloj `ivotnoj dobi.

Opse`no ~etrdesetogodi{nje istra`iva-
nje blizanaca upu}uje da starost ne uma-
njuje umne sposobnosti i stara~ka je sla-
boumnost (senilna demencija) posljedica
neke bolesti.

Nastavak u idu}em broju.
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K a k o p o s t a t i s r e t n i j i

Svakoga dana
susre}em sve

vi{e ljudi koji za se-
be tvrde da su sva-
koga dana nesret-
niji.

Upravo sam da-
nas, voze}i se au-
tobusom do grada,

sjedila s mojim susjedama s kojima ~esto
sjedim i koje su uvijek nasmijane i spre-
mne na{aliti se na vlastiti ra~un. Ne znam
im ~ak ni imena, ali uvijek srda~no ra-
zgovaramo. Danas su ne{to turobnije.
Vrijeme je doista »nikakvo«. Hladno je,
pu{e vjetar, pomalo snije`i, a sivo nebo
kao da se spustilo do na{ih glava. Pritislo
nam tjeme.

U autobusu po~inje pri~a o doga|a-
njima u gradu, bolje re~eno, o prosvjedi-
ma. Naravno, nisam se namjerno uklju-
~ivala u raspravu ({to ponekad i ~inim) jer
odmah su se stvorile dvije grupe su-
protstavljenih mi{ljenja i stavova, pa sam
mislila da ih sljede}ih pola sata (koliko
traje vo`nja do Kvaternikova trga) mogu
mirno promatrati. No iz moga razmi-
{ljanja trgnula me moja susjeda koja je
komentirala ve} povi{ene tonove ugla-
vnom mu{kog dijela prisutnih: »Ovi ne-
maju nikakvih problema, a sva|aju se. [to
da ja ka`em koja ve} tre}i mjesec radim
bez pla}e, a k}erka tra`i nove cipele i ja-
knu.« Rekla je to poluglasno, kao samo za
sebe, ali i sa `eljom da i ja ~ujem. Mislim
da mi se htjela izjadati pa sam prihvatila
razgovor. Saznala sam da ima sina koji
poha|a neki zanat i gazda mu daje |e-
parac, pa joj je to olak{anje, ali treba se
brinuti za k}erku srednjo{kolku koja je ja-
ko nesretna zbog lo{eg materijalnog sta-
nja, a ona ka`e »ja sam jo{ nesretnija«.
Cijelo vrijeme ona je pri~ala, a ja sam po-
zorno slu{ala i razmi{ljala mo`emo li sami
postati sretniji ili bolje re~eno manje ne-
sretni. Na stanici smo oti{le svaka u svome
smjeru i bilo mi je `ao {to joj nisam po-
ku{ala ne{to savjetovati, ali ona je `urila
na posao za koji ne zna kad }e dobiti pla-
}u.

Sada razmi{ljam kako je sre}a indi-
vidualan i poseban do`ivljaj, ovisan ~esto
o na{em raspolo`enju, ali i o raspolo`enju
na{ih bli`njih te i o doga|ajima u na{oj
okolini, u dru{tvu, u svijetu. Sre}a je za-
pravo na{ emocionalni do`ivljaj, do`ivljaj
na{eg odnosa prema trenutnom zadovo-
ljavanju nekih svojih psiholo{kih potreba.

Prema teoriji izbora, ~etiri su osnovne
psiholo{ke potrebe ~ije nas adekvatno za-
dovoljavanje ~ini sretnima, a to su: ljubav,
mo}, zabava i sloboda.

Ljubav treba shvatiti kao prijateljstvo i
osje}aj brige za nekoga. Svaki ~ovjek ima
potrebu za ljubavlju. Ljubav moramo da-
vati da bismo je mogli primati. Ljubav
trebamo u~iti cijeloga `ivota jer ona nije

ne{to dano uvijek i za sva vremena. Ako
ovako shvatimo ljubav, onda se svi na{i
prijatelji i svi iz obitelji brinu o nama, ali
isto tako i mi o njima. I nije isprazna fraza
da se na{a ljubav umnogostru~uje {to je
vi{e dajemo. Poku{ajmo dakle potra`iti
ovakvu ljubav kod na{ih prijatelja i obitelji
i mo`da }emo postati sretniji. I moja su-
sjeda mo`da ima prijatelja ili nekog iz obi-
telji koji }e joj mo`da pomo}i ili da-
rivanjem jakne, ili cipela k}erki, ili na-
la`enjem dodatnog posla kako bi osi-
gurala dio novca. Mo`da }e k}erka nositi i
lanjsku jaknu ili cipele.

Mo}, kao psiholo{ka potreba, odnosi
se na osobnu mo}, na osje}aj sposobnosti
da sami stvaramo ne{to dobro i pleme-
nito, da sami mo`emo osigurati svoje `i-
votne potrebe.

Susjeda mora vjerovati da }e i ove pro-
bleme rje{iti, jer ona je eto uspje{no »do-
gurala« s djecom do gotovo njihove
punoljetnosti i gotovo do ekonomske
samostalnosti (treba vjerovati da }e sin
ve} ove godine, kad zavr{i zanat, dobiti i
posao, pa }e pripomo}i majci da i k}erka
zavr{i srednju {kolu).

Zabava ili slobodno vrijeme ispunja-
vamo sadr`ajima koje ne moramo raditi,
to su dakle aktivnosti za »na{u du{u« i to
je vrlo ~esto ono {to si mo`emo priu{titi, a
{to ne ko{ta ni{ta. Npr. susjeda mo`e po-
gledati neku seriju na televiziji, trenutno
zaboraviti cipele i jaknu i biti na trenutak
sretna. Nakon toga sigurno }e lak{e pro-
vesti ostatak dana.

Sloboda se u ovom slu~aju odnosi na
mogu}nost izbora da bilo koji nastali pro-
blem mo`emo rje{iti na vi{e na~ina i da
mo`emo izabrati najmanje neugodan ili
najmanje te`ak. Npr. moja susjeda raz-
mi{lja o tome da posudi novac, ali ne zna
kako }e ga i kada vratiti. Mo`da ipak treba
poku{ati zaraditi ga, kao {to ka`e, poslije
redovnog posla kod ljudi kojima treba po-
mo}i u spremanju stana.

^esto ~ujemo tvrdnju kako mi svi ima-
mo iste potrebe da budemo sretni. I tome
je odista tako. Svi `elimo biti sretni, ali
sre}a svakome od nas predstavlja ne{to
drugo, svakome nije potreban isti inten-
zitet sre}e da bude ispunjen i zadovoljan,
a isto tako i oblici sre}e su razli~iti, razlozi
za sre}u, vrijeme u kojem o~ekujemo sre-
}u. I kad bismo ukrstili sve ove ~imbenike
koji determiniraju na{ do`ivljaj sre}e, do{li
bismo do zaklju~ka da je na{a sre}a samo
na{a, posebna i jedinstvena, neponovljiva
kao {to je sam na{ `ivot.

Ono {to moramo uvijek znati, jest da
nam do`ivljaj na{e sre}e bude svjesno od-
re|en. I ta svjesnost daje nam mnogo mo-
gu}nosti za ostvarenje sre}e samo ako to
iskreno i `arko `elimo.

Svaki nam dan mo`e biti sretan i ne-
sretan. ^esto to ~inimo podsvjesno i ne
vidimo, naj~e{}e u emocionalno povi{e-

nom stanju, kako svjesno upravljati na{im
postupcima i kako sami neke situacije ili
ishode nekih doga|aja mo`emo ~initi ne-
sretnima.

Va`no je da zbog toga svjesno sagle-
davamo sve mogu}nosti rje{avanja neke
situacije i da izaberemo onu koja }e iza-
zvati kod nas najve}i stupanj sre}e.

Ove sada{nje okolnosti nas umirovlje-
nike vrlo ~esto ~ine nesretnima. Mirovine
su nam realno manje. I do sada bile su za
ve}inu na granici pre`ivljavanja, a sada ~i-
ni se jo{ gore. Ve} smo pokazali sve na{e
ma|ioni~arske sposobnosti u tro{enju na-
{ih sredstava. Ponekad smo mogli zaku-
cati na vrata na{e djece i zatra`iti pomo},
no sada susre}em umirovljenike ~ija su
djeca ostala bez posla. Mislim da sam ve}
jednom spomenula jednog na{eg umi-
rovljenika koji ima sina i unuka nezapos-
lene, a i njegova mirovina je ne{to oko
2.500,00 kn. I {to mu mo`emo savje-
tovati? Kako i {to u~initi da bi njih trojica
bili ne sretni ve} da ne budu duboko
nesretni. Koje su njihove mogu}nosti?
Mogu}nosti su neki poslovi na »crno«, a
onda upadamo u dilemu je li to ispravno?
I tako dakle savjetovati im da potra`e ne-
ka rje{enja u sebi samima.

Ka`u mi da su svoje `elje sveli na mini-
mum. Ipak, i dalje im nedostaje novca. Ali
u mjesnoj zajednici umirovljenici si orga-
niziraju dru`enje. Svatko donese ne{to za
jelo: malo doma}eg {peka i ~varaka, `ene
ispeku gibanicu, na{ prijatelj ponese do-
ma}eg vina i — harmoniku. I veselje mo`e
po~eti! I tako su na trenutak svi sretni,
pjevaju i ple{u. Sutra }e opet misliti kako
}e platiti svoje re`ije.

Imali smo priliku nedavno malo se sa-
kriti iza maski u vrijeme karnevala. Trebalo
je i}i u ma{kare. Ove su godine fa{nik i
Dan `ena bili istoga dana. Mogli smo lu-
dovati do mile volje. A onda, odmah su-
tradan je ^ista srijeda (Pepelnica) i po~inje
korizma, vrijeme posta i odricanja 40 da-
na, do samo Uskrsa.

I tako }e do}i prolje}e. Dani }e biti ve-
driji i veseliji. Vjerujte u neke nove mo-
gu}nosti za sretnije trenutke. Opet }emo
biti poneseni nekim novim optimizmom
da }e biti bolje.

Vjerujem u moju susjedu i znam da }e
k}erka dobiti nove cipele i jaknu, i na{em
prijatelju }e sin imati povremene poslove,
a unuk }e polo`iti neke ispite i tako dobiti
mogu}nost privremenog rada.

Sre}a dakle jo{ uvijek stanuje tu, u na-
ma, a pored nas je niz mogu}nosti da uh-
vatimo Kairosa (Boga dobre prilike) za ~u-
perak i da nam i on pomogne u ostvarenju
sre}e.

Optimizam, koliko nam to ponekad iz-
gleda ~udno, ipak je pretpostavka da ve-
drije gledamo na stvari i na doga|aje oko
sebe i da budemo sretni.

Pi{e: Biserka
Budigam, prof.
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^lanovi SUH–a Podru`nice
Umag se pitaju: Za{to opet mi?

Tko ima puno, uvijek ima puno, a tko ima malo,
uvijek ima malo. Ono prvo odnosi se — zna se na

koga, a ono drugo isto se zna — na veliki broj umiro-
vljenika. A koliko se samo restrikcija, programa sa-
nacije... donijelo u posljednje vrijeme, a sve u cilju
pobolj{anja stanja u dr`avi, a time i polo`aj umiro-
vljenika — pomaka nema. A kada bi se na jednu hrpu
stavila sva bogatstva na{e zemlje Hrvatske {to su
pojedinci dobili ni za {to, te milijuni i milijuni op-
lja~kanih kuna, uvjereni smo da ne bi trebalo donositi
restriktivne mjere, kao one, na primjer, o neuskla-
|ivanju mirovina na temelju ekonomskih pokazatelja.
To zakonsko pravo nismo ostvarili pro{le, a ne}emo ni
ove godine, ~ime je milijun i 200 tisu}a umirovljenika
financijski o{te}eno. I nikome ni{ta! Drugo {to nas
umirovljenike zbunjuje, je sve ve}i broj umirovljeni-
~kih stranaka. Ranije smo isticali da smo »zajedno
ja~i«, a sada u umirovljeni~kom korpusu ima skoro
desetak udruga i stranaka. Kako, na primjer, protu-
ma~iti da nova umirovljeni~ka stranka »Blok umiro-
vljenika« zajedno potpisuju dogovor o suradnji s vla-
daju}om strankom kada istovremeno Vlada donosi
zakon o nepriznavanju uskla|ivanja mirovina. Sum-
njamo u dobru namjeru ~elnika tih novih boraca za
pravo nas umirovljenika.

Znamo, sve je ovo bilo potrebno vladaju}oj stranci
u ovoj izbornoj godini s obzirom da su umirovljenici
najiskusniji bira~i.

Vi{e od 200 ~lanova Podru`nice SUH–a Umag i SPI
CGIL iz Domia i Muggie — Trsta potkraj protekle go-
dine tradicionalno su obilje`ili potpisivanje Povelje o
bratimljenju i suradnji. Najprije su zajedni~ki posjetili
Rovinj, a zatim su nastavili dru`enjem u Krculima, ne-
daleko @minja.

Prigodnim rije~ima nazo~nima su se obratili pred-
sjednici Podru`nice SUH–a Umag, te Giorgio Uboni,
predsjednik SPI CGIL Domia i Luciano Del Rosso,
predstavnik SPI CGIL pokrajine Friuli Venezia Giulia.
On je posebno istaknuo zna~enje suradnje pograni-
~nih udruga u borbi za bolji `ivot umirovljenika.

Istaknuto je tako|er da su u proteklih 11 godina
suradnje postignuti zna~ajni rezultati, posebno u
rje{avanju socijalnih pitanja, obostranih edukativnih
posjeta socijalnih i zdravstvenih djelatnika Umaga i
Trsta. Tako|er je ukazano na potrebu dono{enja za-
jedni~kih programa kojima }e se posti}i vidljiviji re-
zultat. Kroz to vrijeme ste~ena su nova prijateljstva, a
to je zna~ajno bogatstvo za umirovljenike.

Priredio: Anton Pertot

Izlet u Grubi{no polje i kulturni centar
Mate Lovraka

U okviru zacrtanog programa aktivnosti u 2011. godini, ~lanovi Po-
dru`nice SUH–a Donji Miholjac posjetili su 16. velja~e Grubi{no

polje te Kulturni centar Mate Lovraka u Velikom Gr|evcu.
Centar je jo{ u izgradnji, a zami{ljen je kao ugodno okupljali{te djece

i mlade`i povodom odr`avanja prigodnih kulturnih doga|aja. U njemu
bi se provodio i program {kole u prigodi, te organizirala i neslu`bena
dru`enja. U Centru se nalazi replika mlina koji je ovjekovje~en u Lo-
vrakovom dje~jem romanu »Dru`ba Pere Kvr`ice«. Na `eljezni~kom ko-
losijeku izlo`ena je kompozicija vlaka s parnom lokomotivnom i tri va-
gona, a koje je Lovrak tako|er ovjekovje~io u dje~jem romanu »Vlak u
snijegu«. U sklopu projekta je i ekolo{ka Staza prijatelja prirode, du-
ga~ka 2 km.

Veliki Gr|evac je malo mjesto za koje se ne bi ni znalo da u njemu nije
ro|en i da u njemu nije radio kao u~itelj Mato Lovrak. Da bi mu se
nekako »odu`ilo«, u tom idili~nom mjestu odr`avaju se »Lovrakovi
dani kulture«, dr`avno natjecanje u~enika osnovnih {kola u literarnom,
novinarskom i likovnom stvarala{tvu. Od 2005. god. postoji i Kulturni
centar koji nosi njegovo ime.

^lanovi na{eg Sindikata bili su odu{evljeni onim {to su vidjeli i ~uli.
Ipak, najva`nije im je bilo dru`enje tijekom cijelog dana i veselo raspo-
lo`enje sve do povratka ku}i.

Prof. \enka Kopi}

Venska cirkulacija — krv koja se »penje«

Sindikat umirovljenika Hrvatske, Podru`nica INA Zagreb uspostavila
je suradnju s tvrtkom SimBex, koja se bavi prodajom i distribucijom

sredstava i pomagala za kvalitetno zbrinjavanje osoba kojima je pomo}
potrebna. Tako|er, ova tvrtka intenzivno se bavi problemom inkonti-
nencije kod ljudi svih dobnih skupina. Provode edukacije ljudi u svrhu
smanjenja pote{ko}a oboljelih i kako djelovati preventivno. Pacijenti se
sve ~e{}e vra}aju u noramalan `ivot.

U prvim kontaktima dogovorili smo seriju predavanja o venskoj cir-
kulaciji i mjerenjima, te predavanja o inkontinenciji.

Kod nas u Sindikatu umirovljenika Gajeva 46, predavanje o venskoj
cirkulaciji odr`ao je prim. prof. dr. sc. Janko Han~evi}, koji je anga`iran
od strane SimBexa.

Nakon ovog predavanja mogli smo ne{to i zabilje`iti o venskoj cir-
kulaciji:

Vene su krvne `ile koje krv napunjenu otpadnim proizvodima me-
tabolizma i uglji~nog dioksida sakupljaju iz najudaljenijih dijelova na{eg
tijela i vra}aju je prema srcu. Kretanje krvi u venama suprotno je djelo-
vanju sile te`e {to pogoduje pojavi poreme}aja venske cirkulacije. U
venama krv te~e u suprotnom sjeru nego u arterijama, pa vra}anje krvi u
srce ovisi o slo`enom mehanizmu tzv. mi{i}no–venskoj pumpi, koja je
»tjera« od periferije prema ishodi{nom mjestu cirkulacije — srcu. Po-
~etak problema s venama je ve} u mladosti. Gotovo 30% osoba starijih
od 25 godina ima problema s venama. @ene obolijevaju ~etiri puta ~e{}e
nego mu{karci. Nakon pedesete godine pro{irene vene ima svaka druga
osoba.

Tvrtka SimBex za nas umirovljenike ove usluge obavlja u vlastitoj
re`iji, bez na{eg financijskog u~e{}a. Njihova Zaklada financira pro-
grame edukacije i prevencije sa svrhom stalnog pobolj{anja kvalitete
`ivota ljudi tre}e dobi. Zaklada sura|uje i sa socijalnom slu`bom grada
Zagreba.

Stevo ^abrajac, dipl. ing., predsjednik SUH–a Podru`nice INA, Zagreb
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Cjelo`ivotno obrazovanje — budu}nost i tajna dugovje~nosti

Ve} punih devetnaest godina ovakve i
sli~ne izjave mogu se ~uti po~etkom

svake {kolske godine pred mnogobrojnim
polaznicima obrazovnih programa u Sve-
u~ili{tu za tre}u `ivotnu dob koje djeluje u
sastavu Pu~kog otvorenog u~ili{ta u Za-
grebu (POUZ). Na prvom zajedni~kom su-
sretu upisanih polaznika izgovara ih go-
spo|a Jasna ^urin, profesorica psiholo-
gije, voditeljica Sveu~ili{ta za tre}u `i-
votnu dob. Prozbori jo{ mnogo lijepih ri-
je~i i izreka koje podsje}aju na mladost,
pro{lost, ali i na potrebu i mogu}nost ne-
prestanog u~enja bez obzira na godine

`ivota. Jer, godine
nisu va`ne.

Voditeljica J.
^urin, po~etkom
ove 2010./11. {kol-
ske godine u Sve-
u~ili{tu, koje je os-

mislila i utemeljila 1992. godine prof. dr.
sc. Maja [pan, izme|u ostaloga je na-
glasila: »Cjelo`ivotno u~enje proces je koji
je razvijeniji svijet jo{ odavno prihvatio.
Pametni i dobronamjerni razumiju da
ovakvi programi, mo`da lak{e od drugih,
ostvaruju putove prema Europi. Na`alost,
jo{ uvijek ima i onih za koje ste vi, po-
{tovani polaznici, jo{ uvijek — samo pen-
zi}i. Svi mi okupljeni oko Sveu~ili{ta go-
dinama svojim radom nastojimo ru{iti
predrasude o umirovljenju kao sumraku
`ivota i trudimo se javnosti poslati poruku
da tre}a dob mo`e biti i najljep{e `ivotno
doba, ako se zna osmisliti.

Ovo je devetnaesta godina kontinu-
iranog postojanja programa Sveu~ili{ta,
jednog od najve}ih programa POUZ–a,
ustanove za obrazovanje i kulturu svih
generacija. Njegova je vrijednost u pro-
gramima koje zajedno povezuje niz iz-
vannastavnih aktivnosti u koje se ugra-
|uje va{a aktivnost, znanje i iskustvo.

Uklju~ute se u programe i po{aljite po-
ruku javnosti da na{a tre}a generacija
zna, ho}e i mo`e, da ima pravo na cje-

lo`ivotno u~enje, ali i pravo da se u~i od
vas!«

Polaznici, kojih je svake godine sve vi{e
(1000–1400) u razli~itoj dobnoj starosti,
svoje `elje, potrebe, ambicije, hobije i vo-
lju za cjelo`ivotnim u~enjem, ostvaruju u
mnogim programima i izvannastavnim
aktivnostima, kao: strani jezici, osnove in-
formatike do interneta, kreativne radi-
onice, op}a kultura, psihofizi~ko zdravlje i
drugima.

Predava~i pojedinih programskih cje-
lina su istaknuti stru~njaci uz povremene
nastupe vanjskih suradnika — znanstve-
nika, akademika, doktora znanosti, viso-
ko pozicioniranih dru{tvenih i javnih dje-
latnika.

Sve {to se doga|a u Sveu~ili{tu za tre}u
dob redovito prati,registrira i objavljuje
Novinarska grupa u ~asopisu »Tre}a mla-
dost« koji izlazi dva puta godi{nje i uru-
~uje se besplatno svima polaznicima kao
dio programa koji ostvaruju.

Juraj Ivankovi}

P r o { l o s t u s a d a { n j o s t i

Na sve~ani je na~in obilje`ena i pro-
slavljena 68. godi{njica stvaranja i

razvoja partizanskog zrakoplovstva i ju-
bilarna 10. obljetnica Sekcije zrakoplov-
nih vojnih umirovljenika Zagreba /ZVUZ/.
U prepunoj sali SABA RH nazo~nih ~la-
nova zrakoplovaca i gostiju predsjednik
Sekcije Vlado ^ernjajev je pozdravio sve
nazo~ne i po`elio im dobrodo{licu uz sr-
da~ne ~estitke za tradicionalni »Dan avi-
jacije« kao ponosnu uspomenu i sje}anje na
stvaranje i razvoj avijacije NOB–a, kao je-
dinstvenog primjera u porobljenoj Evropi.

Prvo borbeno djelovanje partizanske
avijacije protiv okupatora i njihovih slugu
po~elo je 21. svibnja 1942. g. s prvim pi-
lotima Franjom Kluzom i Rudijem ^a-
jevcem, koji su u{li u povijest. U daljem
razvoju avijacije stvorena je zrakoplovna
baza u koju su bili uklju~eni piloti i te-
hni~ko osoblje. U borbama za slobodu
engleski su nam saveznici 1944. godine
dali jednu eskadrilu lovaca »Spitfajer« i
jednu eskadrilu lovaca bombardera »Ha-
riken« koje su djelovale u Bosni i Dalmaciji
i podr`avali na{u vojsku pri osloba|anju
Like, primorja i Istre te drugih krajeva
biv{e dr`ave.

Istodobno su se kao piloti i tehni~ari
{kolovali u SSSR–u kamo su odlazili preko
Visa, Italije i Bliskog istoka.

U povodu desete godine djelovanja
zrakoplovnih vojnih umirovljenika odr`a-
na je godi{nja Skup{tina Sekcije zrako-
plovnih vojnih umirovljenika u nazo~no-
sti ~lanova i gostiju: SABA RH, Udruge
ABA, SUH–ove podru`nice Kluba vojnih
umirovljenika Zagreba i SDP. Skup{tina je

i ovom prilikom potvrdila ispravnost pro-
gramskih ciljeva i zadataka i korisnost
djelovanja Sekcije ZVUZ–a koja je postigla
zna~ajne rezultate. Da sekcija predstavlja
dobro organiziranu cjelinu koja na de-
mokratskom principu uspje{no rje{ava
postavljene zadatke koji su jo{ vi{e zbli`ili
i jo{ vi{e u~vrstili na{e zrakoplovno dru-
garstvo, prijateljstvo i zajedni{tvo, a ta
tekovina ostaje i dalje kao na{ najva`niji
zadatak, istaknuo je predsjednik ZVUZ–a
g. Vlado ^ernjajev. U planu i programu
djelovanja u proteklih deset godina {to je
sve izvr{eno, posebno je istaknuo pred-
sjednik Odbora za tradicije g. Sakib
Hanu{i}. Prvi predsjednik Odbora bio je
pok. g. Alfons Peko koji je usmjerio rad
~lanova i plan i program. Drugi predsje-
dnik Bude Popovi} radi na prikupljanju
materijala na podru~ju zrakoplovstva, iz-
ra|uju se tekstualno–likovni panoi i po-
stavlja se prva zrakoplovna izlo`ba o obi-
lje`avanju povijesnih datuma NOB–e i
zrakoplovstva.

Uspostavljena je suradnja s ambasa-
dama Ukrajine, Rusije i Velike Britanije ko-
ji su dolazili na na{e dane avijacije i ob-
ratno, mi smo se odazivali na njihove pro-
slave i komemoracije. Na{a izlo`ba na pa-
noima stalno se postavlja i dopunjuje
novim slikama i tekstovima povodom
zna~ajnih obilje`avanja, ve} ih ima 36.
Nastavilo se prikupljanjem povijesne gra-
|e iz oblasti zrakoplovstva. Napisano je
25 ~lanaka koji su objavljeni u glasilima:
SUH i Glas antifa{ista. Radi se na Zborniku
sje}anja ~lanova SVUZ–a iz `ivota i rada u
avijaciji, trenutno ve} imamo 15 svezaka,

neki su uvezani i rado se ~itaju. Svaki
doga|aj, svaka aktivnost se fotografira, a
slike se ula`u u foto–albume. Do sada je
ulo`eno ukupno preko 600 slika o ~emu
se brine g. Branko Be~. Snima se i
kinokamerom. Evidenciju o preminulim
zrakoplovcima vodi na{ ~lan g. Stojan
Lazovi}, a u povodu desete godi{njice
osnutka Sekcije ZVUZ–a izra|ena je vrlo
ukusno dizajnirana zna~ka Sekcije
ZVUZ–a, idejni rad To{e Mar~eti}a, Sa-
kiba Hanu{i}a i Dragi{e Milenkovi}a.
^lanovi s velikim odu{evljenjem nose zna-
~ku na reveru.

Rad na{e sekcije temelji se na demo-
kratskim principima, kolektivnom radu
dvaju odbora: Odbora za njegovanje zra-
koplovnih tradicija i Odbora za dru`enje i
susrete, brizi o bolesnima i nemo}nima,
preminulim ~lanovima ZVUZ–a. Ve}ina ~la-
nova uklju~ena je u rad i akcije koju pro-
vodi Udruga ABA–JUG Zagreb u nje-
govanju tradicija NOR–a. Zaslu`nim ~la-
novima Sekcije ZVUZ–a dodijeljena su
priznanja i pohvale: izra|eno je i dodi-
jeljeno 40 reprodukcija umjetni~ke slike
»Galebovi u letu«, 34 plakete, pismeno je
pohvaljeno 30 ~lanova, a 15 ~lanova pro-
gla{eno je po~asnim ~lanovima.

Na kraju sve~anosti upu}en je poziv
mla|ima da se, koji se `ele ugodno dru-
`iti, aktivno uklju~e u rad Sekcije ZVUZ–a,
kako bi se novim snagama postigao jo{
bolji rezultat u radu, te je izra`ena `elja za
bolji uspjeh u nastavku djelovanja Sek-
cije.

Branko Be~

Jasna ^urin, prof.
Voditeljica

Sveu~ili{ta za tre}u
`ivotnu dob
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Inkubacija i razvitak socijalno povla{tene politi~ke elite*

Na po~etku 2010. godine Sindikat
umirovljenika Hrvatske je poslije

objavljivanja »Pretpristupnog programa
RH 2010.–2012.« pripremio prijedlog
stavova o restrikcijama u sustavu mirovin-
skog osiguranja predvi|enim tim prog-
ramom. Predstavnici umirovljeni~kih ud-
ruga i zajednica okupljenih u Koordinaciji
umirovljeni~kih udruga razmotrili su,
prihvatili i doradili taj prijedlog te ga pod
naslovom »Stavovi umirovljeni~kih ud-
ruga o najavljenim restrikcijama u mi-
rovinskom sustavu i prijedlog mjera«
dostavili 12. travnja 2010. godine mi-
nistarstvima nadle`nim za umirovljeni~ku
problematiku (Ministarstvu gospodar-
stva, rada i poduzetni{tva; Ministarstvu
zdravstva i socijalne skrbi; Ministarstvu
obitelji, branitelja i generacijske solidar-
nosti; Ministarstvu financija) i na znanje
vrhunskim du`nosnicima Republike, Sa-
bora i Vlade te predsjednicima parlamen-
tarnih stranaka i klubova zastupnika.

Pretpristupnim programom je predvi-
|eno da se poslije hitnih »kratkoro~nih«
mjera (poseban porez na pla}e i mirovine
tzv. »hara~«, obustava uskla|ivanja miro-
vina, poseban dodatak za zdravstveno
osiguranje i dr.) pripreme temeljitije iz-
mjene u mirovinskom sustavu, s nagla-
skom na tzv. »povla{tene mirovine« u
kom smislu je i Svjetska banka dala suge-
stije Vladi RH.

Poznato nam je da za ove promjene
stru~na radna grupa navedenih nadle`nih
ministarstava priprema izmjene i dopune
Zakona o mirovinskom osiguranju (ZO-
MO, NN br. 102/98) kojim je uvedena miro-
vinska reforma od 1. sije~nja 2009. godine.
Grupa radi ve} vi{e mjeseci, ali u nju do sada
(potkraj velja~e 2011.) nije uklju~en pred-
stavnik umirovljeni~kih udruga. O~ito vlast
`eli zavr{iti izmjene i dopune ZOMO–a bez
utjecaja umirovljenika i radnika.

Sukob stavova koje zastupaju pred-
stavnici dr`ave i stavova osiguranika —
radnika i umirovljenika izra`en je ve} u po-
laznim pozicijama o predstoje}im temelji-
tijim izmjenama mirovinskog sustava.
Predstavnici vlasti su objavili da }e se iz-
mjenama nastaviti ostvarivanje ciljeva re-
forme mirovinskog sustava od 1. 1. 1999.
Radnici osigurani po op}im propisima i po
tim propisima umirovljeni (ogromna
ve}ina od ukupnog broja umirovljenika)
polaze od ~injenice da je ta reforma bila
utemeljena na nelegalnim rezultatima
protuustavnog umanjivanja mirovina u
razdoblju 1993. do 1998. i da je propala
jer se protuustavno stanje ispravljalo i do-
brim dijelom ispravilo odlukama Ustav-
nog suda i zakonima kojima su ukinuta
protuustavna umanjivanja mirovina. Na-
vedenim »Stavovima umirovljeni~kih ud-
ruga...« to je argumentirano i bez sumnje
dokazano. Reformom se htjelo usposta-
viti sustav u kojem bi svi na temelju os-

tvarenog u sustavu generacijske soli-
darnosti (I. stup) imali osnovnu mirovi-
nu u skromnim iznosima i malom ra-
sponu izme|u nekvalificiranih i najkva-
lificiranijih osiguranika, a izda{niji mi-
rovinski prihodi bi se ostvarivali iz do-
datnog obveznog i dobrovoljnog miro-
vinskog osiguranja (II. i III. stup) i s
osnova posebnih zakona za politi~ku
elitu, a sve to s polazi{tem u stanju koje
je rezultat protuustavnog djelovanja.

Pojam »politi~ka elita« je uglavnom
prihva}en od pripadnika politi~ke struktu-
re u Hrvatskoj jer mnogi od njih sebe i
umi{ljaju elitom, tj. onima koji uspje{no
vuku dru{tvo naprijed u materijalnim i du-
hovnim sferama `ivota naroda, a ~injeni-
ce pokazuju da je to iluzija jer su u dosa-
da{njem razvoju materijalno osiroma{ili i
obogaljili Hrvatsku upropastiv{i njenu ra-
nije bogatu i uspje{nu industriju i izokre-
nuv{i eti~ke norme u sustav korupcije pro-
tiv koje je tek nedavno zapo~ela iskrena i
te{ka borba. Zato ljudi koji ne spadaju u tu
»elitu«, a posebno mnogi umirovljenici,
izraz »politi~ka elita« razumijevaju na iro-
ni~an, a po~esto i sarkasti~an na~in.

Razbijanje mirovinskog sustava ute-
meljenog na jedinstvenim na~elima za sve
osiguranike i izdvajanjem politi~ke elite u
povla{tenu klasnu, ili kastinsku ili sl. for-
maciju odre|enije je zapo~elo jo{ u vrije-
me polupredsjedni~kog ure|enja Hrvat-
ske Zakonom o obvezama i pravima dr-
`avnih du`nosnika (NN br. 101/98., dalje
ZOIPDD) koji je stupio na snagu svega tri
dana nakon objavljivanja, tj. 1. kolovoza
1998. Neobi~na `urba u zakonodavnoj
praksi! Vjerojatno zato da se osigura iz-
vjestan vremenski razmak izme|u ovog i
drugog zna~ajnog zakona koji se u isto
vrijeme pripremao i fakti~ki bio gotov, a
koji je nasuprot velikim beneficijama za
politi~ku elitu, donosio velike restrikci-
je ostalim osiguranicima i pripremio im
drasti~nu mirovinsku reformu. To je bio
Zakon o mirovinskom osiguranju (NN

br. 102/98, dalje: ZOMO). Objavljen je po-
slije ZOIPDD ve} u narednom broju Narod-
nih novina (kolovoz 1998.), a stupio je na
snagu tek 1. sije~nja 1999. U buri primje-
daba koje je izazvao ZOMO izmaknuo je
pa`nji javnosti ZOIPDD.

ZOIPDD je precizno odredio tko su dr-
`avni du`nosnici i odredio im posebna
prava za obna{anje dr`avnih du`nosti,
prije svega 4 do 9 i pol puta ve}e pla}e pa i
pla}e za nerad, pla}eno `ivotno osigura-
nje, naknade materijalnih tro{kova, za-
stupni~ki pau{al jo{ prije dono{enja po-
sebnog zakona o izuzetno velikim pravi-
ma zastupnika u Saboru RH.

Veoma jako beneficirana pla}a dr`a-
vnih du`nosnika utvr|ena je u prvom
tekstu ZOIPDD (NN br. 101/98), na sasvim
izuzetan na~in. Odre|eno je (~lankom
12.) da Hrvatski dr`avni Sabor posebnom
odlukom odre|uje pla}u Predsjednika Re-
publike, a ostalim du`nosnicima se ovim
zakonom pla}a odre|uje u postotku od
pla}e Predsjednika Republike, primjerice:
predsjednik Sabora i predsjednik Vlade
50%, predsjednik Vrhovnog suda, pred-
sjednik Ustavnog suda i guverner HNB
48%, pa su ministri i zastupnici imali 40%
i tako redom.

Pla}a du`nosnika se pove}ava 0,5% za
svaku navr{enu godinu radnog sta`a, naj-
vi{e za 20%, a osmom su novelom (NN br.
153/02) pove}ani i koeficijenti: za Pred-
sjednika Republike 9,30, za predsjednike
Sabora, Vlade i Ustavnog suda 7,86 i dalje
na preskok i, primjerice, 6,42 za suce Us-
tavnog suda, ministre, pu~kog pravobra-
nitelja, 5,27 za zastupnike Sabora, zamje-
nike ministara, glavnog dr`avnog revizora
itd. Odre|eno je i da Predsjednik Republike
odre|uje koeficijente u svom Uredu, a Vla-
da RH svim drugim dr`avnim du`nosnicima
kojima to nije odre|eno zakonom.

Odre|eno je i pravo na pla}u i za ne-
rad. Naime, poslije prestanka obna{anja
du`nosti »ex du`nosnik« ima pravo na
»svoju« pla}u najdu`e jo{ godinu dana,
odnosno kra}e, tj. do ostvarenja pla}e po
drugoj osnovi ili do ispunjavanja uvjeta za
mirovinu. Ukoliko se to ne ispuni u roku
od godinu dana, nastavlja se isplata nak-
nade u iznosu 25% zadnje pla}e do stje-
canja navedenih uvjeta (~l. 15. ZOIPDD).

Zakonom o pravima i du`nostima
zastupnika u Hrvatskom dr`avnom sa-
boru (NN br. 55/00 od 1. lipnja 2000. go-
dine) zastupnicima su potvr|ena sva
prava koja u`ivaju po ZOIPDD ako ne{to
od toga nije ovim zakonom druga~ije
(~itaj: jo{ povoljnije) odre|eno. Uglavnom
su preuzete i sadr`ajno nepromijenjene
odredbe ZOIPDD o pravima: na pla}u od-
nosno na razliku pla}e ako je pla}a koju
zastupnik ostvaruje po drugoj osnovi ma-
nja, na naknadu pla}e nakon prestanka
du`nosti i na zastupni~ki pau{al.

Golemu beneficiju daju odredbe o za-
stupni~koj mirovini. Za razliku od odredbe
ZOMO–a, zastupni~ka mirovina se dobije s
najmanje 20 godina mirovinskog sta`a i
navr{enih 55 (M) odnosno 50 (@) godina
`ivota uz uvjet da je du`nost zastupnika

Pi{e: Ivan Nahigal, dipl. iur., predsjednik
SUH–ova Odbora za mirovinski sustav

__________
* Ovdje donosimo dijelove op{irnijeg rada Ivana Nahtigala, dipl. iur., ~lana Predsjedni{tva GO
SUH–a, koji je pod istim naslovom objavljen u SUH–ovu biltenu od 15. o`ujka 2011., a mo`e
se pro~itati i na SUH–ovoj web–stranici: ww.suh.hr, u rubrici Stajali{ta. Nastavak na 16. str. �
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obna{ao dulje od polovice jednog manda-
ta. U vrijeme trajanja mandata ura~unava
se i vrijeme provedeno na drugoj du`nosti
na koju je u tijeku zastupni~kog mandata
imenovan, a zastupni~ki mandat mu je
ostao u mirovanju. Zastupni~ka mirovina
mu iznosi 65% osnovice, tj. neto pla}e u
mjesecu koji je prethodio zahtjevu za za-
stupni~ku mirovinu i pove}ava se za 2% za
svaku daljnju godinu sta`a. Iznos zastup-
ni~ke mirovine ne mo`e biti ve}i od 85%
te osnovice.

Uvjet mirovinskog sta`a (20 godina) je
smanjen na 15 godina zastupniku koji je
na toj du`nosti, uzastopce 3 mandata, a u
svakom je bio na zastupni~koj du`nosti
dulje od polovice mandata. Mirovina mu
iznosi 55% osnovice i pove}ava se 2% za
svaku daljnju navr{enu godinu mirovin-
skog sta`a.

Uvjet sta`a se ne postavlja za zastup-
ni~ku mirovinu ako je zbog bolesti ili ozlje-
de izvan rada nastupila op}a nesposob-
nost za rad, a zastupni~ka mirovina iznosi
65% osnovice.

U slu~aju nastupanja nesposobnosti za
rad uslijed ozljede na obna{anju zastup-
ni~ke du`nosti zastupni~ka mirovina izno-
si 85% mirovinske osnovice, neovisno o
sta`u, godinama `ivota i vremenu obna-
{anja zastupni~ke du`nosti.

Pravo na besplatan prijevoz u `eljez-
ni~kom, cestovnom, rije~nom, pomor-
skom i zra~nom prometu u svim pravci-
ma i neograni~enom broju putovanja na
podru~ju cijele Hrvatske je veliko i »slat-
ko« pravo pogotovo kad se pove`e sa za-
stupni~kim pau{alom.

ZOIPDD kao temeljnu obvezu du`no-
snika za vrijeme obna{anja du`nosti navo-
di savjesno i odgovorno obna{anje du-
`nosti kojim ne}e ugro`avati vlastitu vje-
rodostojnost i povjerenje gra|ana i ne}e
privatni interes stavljati iznad dr`avnog i
javnog interesa.

U tom smislu du`nosnik ne mo`e biti
~lan uprave ili nadzornog odbora trgo-
va~kog dru{tva, niti savjetnik ili u drugom
ugovornom odnosu s tim pravnim osoba-
ma. Smije to biti u neprofitnim pravnim
osobama koje obavljaju znanstvenu, hu-
manitarnu, kulturnu, sportsku i sli~nu dje-
latnost, ali bez prava na naknadu. Tre}om
novelom (NN 25/00) omogu}eno je ~lan-
stvo u profitnim pravnim osobama ako su
prete`ito u dr`avnom vlasni{tvu, ali bez
prava »na ikakvu materijalnu naknadu«.

Prema Zakonu o spre~avanju sukoba
interesa u obna{anju javnih du`nosti
(NN 163/03) du`nosnicima je zabranjeno:
primiti ili zahtijevati korist ili obe}anje ko-
risti radi obavljanja du`nosti, ostvariti ili
dobiti pravo u slu~aju da se kr{i na~elo
jednakosti pred zakonom, zlouporabiti
posebna prava du`nosnika koja proizlaze
ili su potrebna za obavljanje du`nosti, pri-
miti dodatnu naknadu za poslove ob-
na{anja javnih du`nosti, na koji drugi na-
~in koristiti polo`aj du`nosnika utjecan-
jem na odluku zakonodavne, izvr{ne ili
sudbene vlasti kako bi postigli osobni pro-
bitak ili probitak povezane osobe, neku
povlasticu ili pravo, sklopili pravni posao
ili na drugi na~in interesno pogodovali
sebi ili drugoj poveznoj osobi.«

A N A L I Z A M I R O V I N S K O G S U S T A V A

Nastavak s 15. str. Glavni problem nije dakle u propu-
stima ili rupama u Zakonu nego u tome
{to se odredbe o du`nosnicima nisu
provodile. Za razliku od toga, odredbe
o pravima su se promptno po{tovale i
koristile.

U ZOIPDD i nije odre|eno da du-
`nosnik treba imati stru~nost i sposob-
nost za obna{anje dr`avne du`nosti na
koju se bira ili imenuje. To je sigurno jedan
od uzroka {to nam je dr`avna uprava ug-
lavnom spora i neu~inkovita, a u mnogim
slu~ajevima i o~ito nesposobna rije{iti
konkretno pitanje pojedina~nog ili op}eg
interesa gra|ana.

Iz analize stanja jasno je da uz miro-
vinski sustav Hrvatske po op}im propi-
sima postoji i paralelni mirovinski su-
stav za privilegiranu elitu i da su ta dva
sustava nespojiva jer su u potpunom su-
kobu — jedan razvijen na na~elu ogra-
ni~avanja, a drugi na na~elu privilegiranja
u pravima iz radnog odnosa i mirovine.

Iskazana namjera da se »temeljitije
promjene« u sustavu mirovinskog osigu-
ranja svedu na ostvarivanje ciljeva miro-

vinske reforme iz 1999. godine, zna~i
da se sustav `eli vratiti na stanje koje je
bilo po~etno za reformu, a ostvareno je
protuustavnim i protuzakonitim pret-
hodnim manipuliranjem mirovinama i
njihovim umanjivanjem. Taj trend je i
bez »temeljitih promjena« ve} dulje vri-
jeme u zamahu dugogodi{njim odbijan-
jem da se mirovine uskla|uju po modelu
koji ne bi neminovno vodio u njihovo ne-
prestano umanivanje i, kona~no, vi{ego-
di{njim obustavljanjem bilo kakvog uskla-
|ivanja. Udio prosje~ne mirovine u prosje-
~noj pla}i trenutno je najni`i no ikada.

Temeljitije promjene trebaju po}i od
ukidanja posebnih mirovinskih sustava i
posebnih zakona kojima su uspostavljeni,
uvo|enja jedinstvenih osnovnih na~ela jed-
nako va`e}ih za sve umirovljenike iz rada i s
jedinstvenim zakonom kojim je potpuno
mogu}e diferencirati i polo`aj pojedinih
skupina, gdje je to neophodno i osigurano
doprinosom za mirovinsko osiguranje. Na-
knade za druge dru{tvene zasluge treba
odvojiti od mirovinskog sustava utemelje-
nog na radu i sta`u osiguranja.
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Glasovati za ljude, a ne za strana~ke liste!

Na konferenciji za tisak odr`anoj
17. o`ujka 2011. Sindikat umi-

rovljenika izvijestio je javnost da je Ivi
Josipovi}u, predsjedniku RH, Jadran-
ki Kosor, predsjednici Vlade RH, Luki
Bebi}u, predsjedniku Hrvatskog sa-
bora i svim klubovima zastupnika u
Hrvatskom saboru uputio zahtjev za
hitnom promjenom izbornog sustava
na na~in da se na predstoje}im iz-
borima gra|ani mogu opredijeliti za
osobu, a ne za strana~u listu. Kako je
na konferenciji za novinare objasnio
predsjednik SUH–a Stjepan Kraja~i},
postoje}i izborni zakon omogu}uje
da na strana~kim listama kandidata
za Hrvatski sabor vrlo ~esto nisu ob-
jektivno bili najstru~niji, najpo{teniji i
najmarljiviji, ve} najpodobniji kandi-
dati. Iznesenim prijedlogom SUH–a
gra|ani bi imali mogu}nost pravog
izbora, zato se u navedenom zah-
tjevu, izme|u ostalog isti~e: »Svi smo,
naime, svjedoci da u stru~noj i naj{iroj
hrvatskoj javnosti vlada nepodijeljeno
mi{ljenje kako je ova promjena iz-
bornoh zakona daljnjem razvitku de-
mokratskih procesa u na{em dru{tvu
prijeko potrebna i kako joj se protive
jedino ~elnici pojedinih politi~kih
stranaka kojima jo{ uvijek va`e}i iz-
borni zakon pru`a mogu}nost da u
Hrvatski sabor »delegiraju« zastup-
nike prema svom osobnom interesu,
tzv. svoje ljude, {to se u praksi po-
kazalo vrlo {tetnim — ponajprije za
interese ve}ine hrvatskih gra|ana da-
kle, za op}e dobro — ali i za same po-
liti~ke stranke. Republika Hrvatska i
svi njezini gra|ani prijeko potrebne
dru{tvene reforme — a napose one
temeljne, u koje, neprijeporno, spada
i bitna demokratizacija va`e}eg izbor-
nog zakona — vi{e ne mogu ~ekati!«

Javnosti su upu}ena i stajali{ta
SUH–a kojima se tra`i ukidanje povla-
{tenih mirovina, posebno du`nosni-
~kih, te njihovo svo|enje u op}i su-

stav mirovinskog osiguranja, zato je
predsjednik Odbora za mirovinski
sustav Predsjedni{tva Glavnog od-
bora SUH–a Ivan Nahtigal naglasio
problem postojanja dvaju paralelnih
mirovinskih sustava u Hrvatskoj —
jednog, za »obi~ne smrtnike«, teme-
ljenog na Zakonu o mirovinskom osi-
guranju i drugog, temeljenog na po-
vlasticama. On je ukratko prikazao
svoj op{iran rad koji je cjelovito ob-
javljen u SUH–ovu biltenu od 15.
o`ujka 2011. pod naslovom »Inkuba-
cija i razvitak socijalno povla{tene po-
liti~ke elite«, a mo`e se pro~itati na
SUH–ovoj web stranici: www.suh.hr,
u rubrici Stajali{ta.

Sindikat umirovljenika Hrvatske je
demantirao tvrdnje kako podupire
strana~ki blok »Umirovljenici zaje-
dno« te kako taj Blok uz potporu
SUH–a izlazi na parlamentarne izbo-
re, {to se mo`e pro~itati u izjavama
~elnika stranaka Bloka u medijima te
na internetskoj stranici Stranke umi-
rovljenika.

Unato~ upozorenju SUH–a da Stran-
ka umirovljenika sa svoje web–stranice:
www.stranka–umirovljenika.hr,
ukloni neto~an navod o potpori
SUH–a »BLOKU UMIROVLJENICI ZAJE-
DNO« na predstoje}im parlamenta-
rnim izborima, jer se o takvoj suradnji
nije izjasnilo niti jedno tijelo SUH–a,
taj navod nije do tada bio uklonjen

nego je kori{ten za isticanje da SUH
daje »Bloku« potporu, a {to je
neto~no. Takvi postupci zbunjuju
~lanstvo Sindikata umirovljenika Hr-
vatske i javnost, stoga je SUH na ovaj
na~in bio primoran demantirati po-
tporu Bloku umirovljenici zajedno.

Predsjednik SUH–a Stjepan Kraja-
~i} podsjetio je i na pismo koje je
poslano Vladi po~etkom velja~e, a u
kojemu je SUH upozorio na ~injenice
o bitno pogor{anom polo`aju umiro-
vljenika te hitne izmjene Zakona ko-
jim je uvedeno zamrzavanje mirovina,
odnosno po kojem se mirovine ne}e
uskla|ivati do druge polovice 2012.
godine. U me|uvremenu su prosje-
~ne mirovine sve manje, pa je udjel
prosje~ne mirovine u prosje~noj neto
pla}i pao ispod 40 posto, {to je donji
prag prema Konvenciji Me|unarodne
organizacije rada, ~iji je Hrvatska po-
tpisnik.

Marijana Tomi} i Zlata Toplak
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