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UVODNA RIJEC

Otporni na ponizavanje

Pise: Jasna A. Petrovic

Pripadnici politicke elite zive u pa-
ralelnom svijetu. Tako predsjednik
Hrvatskog sabora Zeliko Reiner, u
vezi povecanja cijene dopunskog
osiguranja bescéutno i ciniéno, kaze:
,Dize se buka zbog doslovno 19
kuna, a koliko tro§imo na cigarete i
mobitele?” Reiner ima placu vecéu od
25.000 kuna, i dok ovako blebece u
javnosti, namjerno ili slu¢ajno zabo-
ravlja radnike, koji rade za minimal-
nu placu, zaboravlja radnike koji ra-
de, a ne primaju placu, one koji nere-
dovito primaju placu. Kao jedinu al-
ternativu poskupljenju dopunskog
osiguranja, Reiner vidi povecanje
poreza. A Sto bi drugo kada je ovo
Vlada poslodavaca i kapitala, a ne
svih gradana RH.

Reiner cini¢no estetizira i moralizi-
ra socijalne probleme pobunjenih si-
romaha. Preporucuje im gradanske
vrijednosti, malo discipline, pristojnu
hranu, manje alkohola i cigareta, od-
mjerenost u telefoniranju i sve ostalo
¢e nekako doci u red. On je ¢ovjek
koji gleda odozgo. Primjetna je po-
razavajuca cinjenica da taj pogled
odozgo, vise nije usmjeren prema
pojedinaénim ljudima, vec je borba
protiv siromastva postala borba pro-
tiv brojeva i krivulja. Ali, siromastvo
se ne moze definirati samo statisti-
kom ili intelektualnom dimenzijom,

vec je potreban i emocionalni uvid -
boli li te kad vidi$ da netko kopa po
kontejneru? Iz perspektive odozgo
lako postanu nejasne one sitne razli-
ke koje su svakodnevno za mnoge
ljude egzistencijalne.

Reiner ne vidi te razlike. Prvo, jer
je njegov pogled na svijet ograni¢en
na zasticena stakla luksuznog auto-
mobila s voza¢em. Drugo, jer nije
problem u spoznaji vlastitim o¢ima,
niti u neznanju, nego u stereotipima
koji pomazu u relativizaciji siromast-
va, dok ono ne postane tako sitno i
gurnuto po strani, da se vise ne
moze prepoznati. Siromah je, zar ne,
prevarant?! Ima negdje skriveni Mer-
cedes, dok odlazi po hranu u javnu
kuhinju. Takva spoznaja je umirujuca
za savjest.

No, siromastvo se vise ne moze
potiskivati na rub drustva. Ono je sa-
da medu nama, tu iza ugla, tu kod
susjeda ili u nasem domu. Ma koliko
bilo tesko razgraniciti gdje to¢no po-
¢inje, a gdje zavrSava, ono je socijal-
na ¢injenica. Siromasni su svi oni lju-
di koji su izgurani iz normalnih, soci-
jalno nuznih drustvenih veza. | oni
koji visSe ne idu u goste i ne pozivaju
na rodendane. Siromastvo je socijal-
na propast, gubitak blagostanja i mo-
gucénosti, materijalna oskudica, is-
kljucenje iz druStva, gubitak osjecaja
vlastite vrijednosti. Ponizenje. Za-
pustenost. Beznadnost. Siromasi su
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suvisni i beskorisni, nepotrebni i ma-
hom nevidljivi.

Strah od beskorisnosti raste. Is-
klju¢en si. To isklju¢enje pooStrava
siromastvo. Siromastvo im dostojan-
stven zivot €ini gotovo nemogucim.
Otkaceni su jednom zauvijek. Posta-
ju visak.

| onda ti Reiner savjetuje da bude$
solidaran s onima koji imaju jo$ ma-
nje. Pa umaniji$ svoje potrebe i zah-
tjeve. Rezignira$. Pokoravas se. Sta-
riji ljudi su prvi po pokornosti, a sada
ih poéinju i ismijavati. Kao da ponize-
nje ve¢ samo po sebi nije nepostupa-
nje s ljudima kao ljudima, vec ga tre-
ba intenzivirati okrutnoScu i podici
ljestvicu do necovjecnosti.

Nase drustvo je, Sto se tice siro-
mastva, autisticno. Ono se, poput
mnogih autista, zanima samo za sis-
teme. A najnovije statistike pokazuju
kako je nejednakost danas dostigla
stupanj koji prelazi granicu nemora-
la. Oni koji ga imaju, svoje bogatstvo
vise ne moraju opravdavati pred oni-
ma Koji imaju manje.

No, kad su ljudi u panici i kada su
ocajni, nastupa idealno vrijeme da
politiGari proguraju politike koja ide u
prilog korporacijama: privatizacija
obrazovanja, zdravstva i socijalne
zastite, ukidanje javnih usluga, ukla-
njanje posljednjih prepreka korpora-
tivnoj moci. | tu je Hrvatska u niskom
startu. Neka pistolj pukne!

Stariji radnici - na burzu ili groblje



U PROSVJEDNOJ POVORCI ZA PRAZNIK RADA

SUH-ovci podrzali radnike:
Za dostojne place i mirovine!

rodni praznik rada u parku Maksimir obiljezile dvije najvece

sindikalne sredisnjice - Savez samostalnih sindikata Hrvatske
(SSSH) i Nezavisni hrvatski sindikati (NHS), a njihovi ¢elnici su pred
nesto vise od dvije tisuée okupljenih pozvali na borbu za o¢uvanje
radni¢kih prava. U koloni su bili i brojni ¢lanovi Sindikata umirovlje-
nika Hrvatske, a drugi su je docekali u Maksimiru.

Predsjednik SSSH-a Mladen Novosel naglasio je da su sindika-
ti pokazali kako moZemo zajedno oc¢uvati radnicka prava, ali u to-
me je potrebna pomo¢ svih radnika, te je stoga pozvao na zajed-
nistvo, dodavsi kako se za prava radnika treba boriti 365 dana u
godini, a ne samo na Praznik rada.

Predsjednik NHS-a Kresimir Sever je, nakon $to se obratio rad-
nicima i umirovljenicima, naglasio kako ne moze profit biti iznad
¢ovjeka i radnika koji ga stvara. Upozorio je kako su sve dosadas-
nje vlasti ljude ¢inile obeshrabrenima i utu¢enima, a sindikatima je
stalo do drugacije Hrvatske iz koje gradani nece odlaziti s pinkleci-
ma na ramenu, jer u njoj ne vide svoju buducnost.

,0sje¢amo ve¢ dugi niz godina da u Hrvatskoj dugove plaéaju
radnici i gradani kojima je svakim danom sve gore, a politicarima je
uvijek dobro bili oni na vlasti ili u oporbi. Poru¢ujemo premijeru i
Vladi kako njihove reforme po kojima ¢e se raditi do 67. godine zi-
vota dovesti do daljnjeg iseljavanja mladih iz Hrvatske te kako tak-
va pomoé gradanima nije potrebna. Zelimo da ljudi vide svoju bu-
ducénost u Hrvatskoj te da imaju dostojne place i mirovine, a mladi
posao”, istaknuo je Sever.

Zvizdedi i lupajuci po metalnim ba¢vama, uz zvuke sirene, pros-

Pod sloganom “Ljude ispred profita!” ove su godine Meduna-

NAGRADA SSSH

M
n
b

vjedna povorka je iSla od Radnickog doma do Maksimira, a neki
sudionici nosili su cipele i zaveZljaje na Stapu koji simbolicki
predstavljaju odlazak osiromasenih hrvatskih radnika u inozem-
stvo, jer u domovini ne mogu osigurati egzistenciju. Nosili su hrvat-
ske zastave i sindikalna obiljeZja, kao i transparente na kojima je
medu ostalim pisalo “S faksa na burzu - s posla na groblje”, “Miro-
vina, $to je to?”, “Radnik nije uhljeb!”, “Tko je jamio, jamit ¢e opet”,
“Gdje ¢emo raditi kad prodate nasa radna mjesta?”, Kad radi$ za
kikiriki, svaki ti je dan sikiriki, ,Zdravlje svima, a ne samo njima®,
,Bez radnika nema ni profita“, ,Ulica je udobnija od kauca®, ,Tjera-
te nas u inozemstvo®...

SUH-ovci, osobito iz podruznica Studentski grad i Podsljieme,
bili su medu buénijima i na borbenom adrenalinu su koracali u po-
VOrCi.

Srce sindikalne solidarnosti za Milana

je pred uglednim izaslanicima drzavnog i gradskog vrha, do-
dijeliena nagrada SSSH ,Srce sindikalne solidarnosti“ u
2016. istaknutim borcima za radni¢ka prava. Dobitnik glavne na-
grade - kristalne vaze s ugraviranom posvetom i povelje je Goran
Micarev, povjerenik Sindikata turizma i usluga Hrvatske u sindikal-
noj podruznici ,Apartmani Medena d.d., Seget Donji, a dobitnici po-
velja su Dragan Novoselovié, bivsi glavni povjerenik Sindikata me-
talaca Hrvatske-Industrijskog sindikata u sindikalnoj podruznici
Duro Dakovi¢ Zavarene posude d.d. i Milan Tomicic, pravni savjet-
nik u Sindikatu umirovljenika Hrvatske. Nagrade je urucila Bozica
Zili¢, potpredsjednica SSSH-a
Kao pravnik s dugogodisnjim iskustvom u zagrebackom gospo-
darstvu te desetogodisnjom sindikalnom aktivistickom borbom, Mi-
lan Tomici¢ je 2015. godine u Pravnom savjetovali$tu Sindikata
umirovljenika Hrvatske pomogao pravnim savjetima i primarnom
pravnom pomocu vie od 300 osoba, a joS najmanje tisucu putem
telefona, promic¢uéi time sindikalnu solidarnost i zajednistvo kod
najranjivije populacije, radnika starije dobi i umirovljenih radnika.
Brojni su ¢lanovi sindikata udruzenih u SSSH naprosto iz pravnog
savjetovalista za aktivne radnike na istom katu zgrade Radnickog
doma proslijedili u prostorije SUH-a.
Posebno se angazirao u provodenju akcije SUH-a 2015. godine

l | okviru Praznika rada u Tvornici kulture u Zagrebu 29. travnja

pod nazivom «Zaustavimo ekonomsku zloupotrebu starijih oso-
ba!», kojom je krenuo u otvorenu borbu protiv ekonomskog zlostav-
ljanja starijih osoba, svjedoceci o sve ucestalijim prijavama slu¢a-
jeva financijskih prijevara i ekonomske zloporabe, dijelom i uslijed
recesije i bujanja siromastva. Na tu temu odrZao je i javne tribine
i radionice u svim veéim Zupanijama i gradovima s velikim odazi-
vom gradana, educiravsi viSe stotina gradana.

Specificno je da je u okviru kampanje objavljen i njegov privatni
broj mobitela te su pozivi stizali gotovo danono¢no, a medijskim is-
tupima bitno je pridonio informiranosti ¢lanova sindikata i drugih
gradana o njihovim pravima. Na uru¢enje Milan je do$ao direktno
iz bolnice gdje je prosao tesku operaciju. Zivio Milan!
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umirovljenika i starijih osoba, organizacije koja udruzuje sindika-

te i udruge umirovljenika iz 40 zemalja te predstavlja 10 milijuna
¢lanova, 6. svibnja dosla je u prvi sluzbeni posjet nacionalnoj udruzi
Sindikat umirovljenika Hrvatske (SUH), te su u Radni¢ckom domu u Za-
grebu odrzani razgovori o polozaju umirovljenika i starijih osoba u eu-
ropskim zemljama. Uz nju je stigla tro¢lana talijanska delegaciji iz Ri-
ma i regije Friuli Venezia Giulia (Livio Melgari, zaduzen za medunarod-
ne poslove SPI-CGIL na nacionalnoj razini, te Ezio Medeot, glavni taj-
nik SPI-CGIL regije Friuli Venezia Giulia i Luciano Del Rosso, zaduz-
en za medunarodne odnose iste regije). Goste su docekali brojni do-
macini na ¢elu s predsjednicom SUH-a Jasnom A. Petrovi¢, koja je i
¢lanica Direkcije FERPA-e (potpredsjednici SUH-a Milica Cavkié, Vla-
dimir Bursi¢ i Biserka Budigam, Ivo Marjanovi¢, ¢lan Predsjednidtva
SUH-a, tajnice Mirjana Pavaci¢-Pender i Mira Hendija te predsjednice
podruznica Tresnjevka i Studentski grad Vesna Bedié i Snjezana Ziv-
¢ic).

Nakon uvodnog predstavljanja SUH-a od osnutka 1992. godine te
recentnih aktivnosti, razgovorima su se pridruzile potpredsjednica Sa-
veza samostalnih sindikata Hrvatske Bozica Zili¢, te izvréna tajnica
Medunarodnog odjela SSSH-a Dijana Sobota, ujedno ¢lanica Direkci-
je ETUC/Europske konfederacije sindikata. Zili¢ je napomenula kako
su ponosni na rad SUH-a, jer ,njihovi aktivisti s velikim entuzijazmom
i znanjem poku$avaju doista sivu hrvatsku umirovljeni¢ku stvarnost
pretvoriti u bolje dane*, dok je Sobota zabrinuto naglasila kako se u
Hrvatskoj pokusava demontirati javno zdravstvo i provesti dvojbene
mirovinske reforme, §to SSSH i SUH ocjenjuju vrlo negativnim razvoj-
nim smjerom.

Carla Cantone, generalna tajnica FERPA/Europske federacije

Cantone je upozorila kako sindikati moraju biti odlu¢ni jer rad-
nici, i stari i mladi, puno o¢ekuju od sindikata. Kada je sindikat slab
ili ih ne uspijeva zastupati, gubi se snaga zajednistva i dogovora.

JZivot se produzuje, tako da moramo zastititi prava starijih osoba,
na isti na¢in na koji $titimo prava radnika. Ako hrvatski sindikati nece
uspjeti stitili prava starijih, izgubit ¢e ih sutra kada oni budu stariji. Za-
to se ve¢ danas trebate zajedniCki boriti za boljitak starijih osoba“ -
upozorila je Cantone, koja se nasalila da, iako ima 68 godina, ima ja-
ko puno energije i dobro se nosi s godinama, namjerava uspjeti ujedi-
niti umirovljenike u Europi. Cantone je naglasila da su SUH i osobito
predsjednica Petrovi¢, dali veliki doprinos FERPA-i te da je to referent-
nu toc¢ka za razvijanje sindikalne politike spram starijih osoba u regiji.

Cantone je dodala kako FERPA radi na Manifestu prava starijih 0so-
ba, jer im je cilj stvoriti jedno veliko savezni$tvo svih starijih osoba u
svim europskim drZzavama, a za to im treba pomoc¢ svih sindikata u Eu-
ropi, jer ¢e se jedino tim zajednistvom, kao i sinkronim djelovanjem s
udrugama, uspjeti djelotvornije utjecati na europske politike i strategije.

sPosjecujuci clanice FERPA-e u razli¢itim zemljama shvatila
sam da sve drZave financijsku krizu rjeSavaju rezanjem ili zamrza-
vanjem mirovina, zdravstvenih usluga i socijalnih prava, sto je
potpuno pogresan pristup. Ideja da se u Europi privatizira zdrav-
stvo na americki nacin nije dobra za Europu, za mlade, niti za sta-
rije. Vlade moraju investirati u zdravstvo i usluge, te voditi dijalog
sa sindikatima i civilnim drustvom kako bi se poboljsao polozaj
radnika i umirovljenika“ - porucila je Cantone.

Marinko Papuga, pomocnik ministrice rada za mirovinski sustav,
kao prvi ¢ovjek za mirovine u Hrvatskoj, pridruzio se razgovorima te
potvrdio kako je Vlada pripremila podlogu za nastavak dijaloga s um-
irovljenicima kroz novi Sporazum o Nacionalnom vije¢u za umirovljeni-
ke i starije osobe, koji bi uskoro trebao zazivjeti. Time bi se umirovlje-
nickim udrugama, Matici i Sindikatu, omogudilo da djeluju konzultativ-
no, jer bi se na Nacionalnom vije¢u na$li svi zakoni, politike i strategi-
je, prije nego §to budu upuéeni uz Sabor.

Predsjednica SUH-a Petrovi¢ je upozorila na temeljni problem sta-
rijih osoba u Hrvatskoj - siromastvo i diskriminaciju, te podsjetila na
Peticiju Glasam protiv siromastva koju je SUH nedavno urugio ministri-
ci rada i mirovinskog sustava sa 26.000 potpisa podrske zahtjevima.

Naglasila je kako o siromastvu starijih u Hrvatskoj dovoljno go-
vori ¢injenica da je udjel prosje¢ne mirovine u prosje¢noj placi u
2015. godini iznosio samo 38 posto, $to je ispod medunarodnog
standarda na koji se Hrvatska obvezala, dok je, primjerice, u Slo-
veniji taj udjel 62 posto, a u Srbiji 55 posto.

,Ne smatramo da su jedini problem siromastva na$ih umirovljeni-
ka male mirovine, iako one jesu vrlo niske, relativno najnize u okruz-
enju. U¢init ¢emo puno vise na cjelovitom socijalnom paketu kako bi
se poboljsao ukupni standard umirovljenika. S tim ciljem je naru¢ena
studija o poloZaju umirovljenika, koja ¢e se financirati iz EU fondova,
§to je dobar pocetak® - rekao je Papuga i dodao kako je nova Vlada
nazalost naslijedila brojne greSke prethodnih vlada, te da su svjesni
nepravi¢nosti i nejednakosti u mirovinskom sustavu. ,Pred nama je
veliki izazov. Moramo se pozabaviti pitanjem kolike ¢e biti mirovine
2050. godine, te koliki ¢e biti nerazmjer umirovljenika i radnika u Hr-
vatskoj“ - zaklju¢io je Papuga.

Cantone je zahvalila pomo¢niku ministra za dobronamjernost i ot-
vorenost dijalogu te izrazila razumijevanje za potrebu planiranja,
drZeci kako je vazno pobrinuti se za snazenje medugeneracijske so-
lidarnosti i osigurati adekvatne mirovine i za sadasnje umirovljenike.
Za kraj je porugila kako se bez poticanja razvoja i zapos$ljavanja u ci-
jeloj Europi, nece uplacivati doprinosi ni u jedan mirovinski stup, pa
stoga svi trebaju zajedno raditi na tim primarnim ciljevima - i sindika-
ti i Vlada.
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Stariji ra

Slatko je i slavno
umrijeti za
domovinu. Treba
se zrtvovati. To
nam uvijek
porucuju pred
svaku novu pljacku
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Poznata je pria s
drugim mirovin-
skim stupom koji
inozemne banke
ubiru od drzave,
a onda joj taj isti
novac posuduju
uz masne kamate
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Jasna A. Petrovic

ajava kako bi svi rodeni
N nakon 1961. godine vec
od 2024. godine mogli u
mirovinu tek sa 67 godina, izaz-
vala je revolt ne samo kod opor-
be ve¢ i u samom HDZ-u. Re-
formi se ve¢ ranije usprotivio
partner iz Domoljubne koalicije
- Blok umirovljenici zajedno, a
stigle su i kritike iz redova HDZ-
a. Svakome je jasno da bi takvo
turbo ubrzanje pogorsalo njiho-
ve izglede na lokalnim izborima.
Sindikat umirovljenika Hrvatske
svoje stajaliste o Stetnosti takve
nesuvisle ,reforme“ ne treba
ponavljati, jer se oS$tro protivi
nepromisljenim izmjenama.
Glas naroda je jasan. Prema
najnovijoj anketi RTL-a na re-
prezentativnom uzorku od 1300
gradana cak 88,8 posto ih se
protivi ubrzanom povecavanju
dobi za umirovljenje. No, da ne
bi bilo zabune, biv§i ministar ra-
da i mirovinskog sustava Mrsic¢
je taj koji je uveo povecanje do-
bi za umirovljenje jo$ 2013. go-
dine, a Europska komisija je
predlagala kraci rok primjene,
§to je Mrsic¢ zdusno htio prihva-
titi, no hrvatska je javnost na
¢elu sa sindikatima to argumen-
tirano odbila i odgodila primjenu
do 2038. godine.
Pitanje glasi: je li prije tri go-
dine Mrsi¢ morao uvesti odlazak

na posao!

Brze djedel!
Zakasnit ées

u mirovinu sa 67 godina i je li
sada ministrica Siki¢ morala
prihvatiti skra¢ivanje roka za de-
set godina? Naravno da nista od
toga nije istina. Hrvatska je jed-
na od samo tri tranzicijske zem-
lie koje su prihvatila takvo pove-
¢anje dobi za umirovljenje. Polj-
ska je prihvatila da ¢e se sa 67
godina muskarci umirovljivati od
2020., a Zene od 2040. godine,
dok Ceska to planira od 2041.
godine. Tako je Hrvatska zapra-
vo, barem kad je rije¢ o Zena-
ma, najranije uvela umirovljenje
sa 67 godina, od 2038. godine.
No ministica rada i mirovinskog
sustava Nada Siki¢ bi sada to
skratila za deset godina, bez
ikakvog razloga i osnova, tek ta-
ko jer joj je to naredio premijer
kojemu je to, pak, preporucio
neki ¢inovnik Europske komisi-
je. ,Promjene su nuzne kako bi
mirovinski sustav ostao odrziv”,
govorio je Mrsi¢ 2013. godine.
,Ovakav mirovinski sustav je
neodrziv“, rekla je neki dan mi-
nistrica Siki¢. Ista pri¢a, novo
pakovanje.

Slatko je umrijeti za
domovinu

Budimo precizni, od 11 tran-
zicijskih zemalja u ¢lanstvu Eu-
ropske unije, samo tri su do sa-
da predvidjele umirovljenje sa
67 godina - jednog dalekog da-
na. Od 17 ,starih“ ¢lanica EU,
samo Gréka ima (iz poznatih
razloga) umirovljenje ve¢ danas
sa 67 godina, dok se u Velikoj
Britaniji predvida uvodenje tek
2046. godine, a u Belgiji, Dan-
skoj, Francuskoj, Irskoj, Nizo-
zemskoj, Njemackoj i Spanjol-
skoj izmedu 2022 do 2030. Sve
to zajedno, uz tri tranzicijske
zemlje, €ini brojku od 12 zema-
lja ¢lanica, a preostalih 16 ¢la-
nica EU nije do sada uvelo po-
vedanje dobi za umirovljenje.
To¢no je da Europska komisija
svima isto preporucuje, ali miro-
vinski sustav je u ingerenciji od-
lu¢ivanja drzava ¢lanica. Prika-

dnici - na burzu ili groblje

zivati ovakve ,mirovinske refor-
me“ kao moranje i uvjetovanje
je - laz. Pri tome se nadlezni
sluZze manipulativnim argumen-
tima, jer ,da je to solidarnost sa
siromasnima, jer ¢e inace svi
imati preniske mirovine®; i ,da je
to solidarnost s mladima, jer
inace oni nece imati nikakve mi-
rovine*“.

Slatko je i slavno umrijeti za
domovinu. Treba se Zrtvovati.
To nam uvijek poruéuju pred
svaku novu pljaéku. Samo nis-
mo znali hoéemo li umrijeti u
¢izmama, radeci do smrti ili do
smrti obilaze¢i zavode za za-
posljavanje, dok si oni, prije ne-
go Sto Ce otici, trpaju u dZzepove
novac iz prora¢una koji bi tre-
bao i¢i za poniZavajuc¢e mirovi-
ne i invalidnine. Poznata je pri-
¢a s drugim mirovinskim stupom
koji inozemne banke ubiru od
drzave, a onda joj taj isti novac
posuduju uz masne kamate.

Najveci dio radnika, medu-
tim, i to osobito zena, ne bi mo-
gli ispuniti takve nerealne uvjete
za tzv. punu mirovinu koja bi
predvidala 40 i viSe godina
staza i uplacenih doprinosa, na-
prosto zato §to je Hrvatska ta-
kozvani iznimni rad na odrede-
no vrijeme prakticki legalizirala,
pa se danas 92,5 posto svih no-
vozaposlenih moze dic¢iti samo
ugovorima na odredeno vrijeme.
Siromasni smo i Zivimo krace

Nadalje, i muskarci i zene u
tranzicijskim zemljama poput
Hrvatske, imaju bitno razlicite
uvjete rada od onih u tehnolos-
ki razvijenijim zemljama, u koji-
ma su radna mjesta vec prila-
godena starijim radnicima.
Zbog toga vlade u tranzicijskim
zemljama jo$ ne planiraju uvod-
enje povecanje dobi za um-
irovljenje. Oni koji rade teske
poslove, poput radnika na grad-
evini, vec su glasno upozorili da
nije moguce za sve imati jedna-
ku mjeru. No u Vladi se pravda-
ju da oni koji rade teze poslove



ionako poc¢inju ranije raditi. Kad
se napuni 41 godina radnog
staza, moci ¢e se u redovnu mi-
rovinu. Pa tako onaj tko je po-
¢eo raditi u 20. godini, vec u 61.
moze dobiti zasluZzeno um-
irovljenje.

| jo$ nesto: hrvatski su gra-
dani u skupini EU gradana koji
najkraée Zive, a jos krade uzi-
vaju mirovinu. Prosje¢na gra-
danka Bugarske Zivjet e, isti-
na, dvije godine krace od sta-
novnice Hrvatske, no ona u mi-
rovinu ide s manje od 61 godi-
ne, a stanovnice Austrije i Ru-
munjske sa tek 60 godina. A
ugledni znanstvenici zabrinuto
vrte glavom s TV ekrana i lazu
kako mi imamo najmlade um-
irovljenike. Tko ih miti, tko ih
plac¢a?!

0d 11 tranzicijskih
zemalja u clanstvu
Europske unije, samo tri
su do sada predvidjele
umirovljenje sa 67
godina a cak

16 clanica EU nije do
sada uvelo povecanje
dobi za umirovljenje

Naposljetku, u uvjetima vi-
soke nezaposlenosti mladih, te
vrlo niske stope radne aktiv-
nosti starijih zbog nepostojanja
radnih mjesta za tu dobnu sku-
pinu, neshvatljivo je ubrzano
uvodenje produljenja rada za
trenutno zaposlene, jer Ce i
jedni i drugi zavrsiti na burzi, te
c¢e se bukvalno, da parafrazira-
mo ministricu rada i mirovin-
skog sustava Nadu Siki¢, ,dje-
dovi i unuci boriti za isto radno
mjesto®.

K tome, ako u mirovinu odu
kasnije bit ¢e kaznjavani. Ve¢ je
i bivsa vlada uvela penaliziranje
ranijeg umirovljenja, a sad je
ono “podebljano”. U prijevreme-
nu mirovinu gradani ¢e moci ici
sa 62 godine, ali ¢e gubiti ¢ak
0,3 posto za svaki mjesec pri-
jevremenog umirovljenja.

Sindikati: nepotrebno i
nepravedno

Dvije najvece sindikalne
sredi$njice SSSH i NHS, poru-
¢uju da je za njih neprihvatljivo
i nepotrebno skracivanje prije-
laznih razdoblja za izjednaca-
vanje dobi muskaraca i zena za
punu starosnu i za prijevreme-
nu mirovinu. Posebno osuduju
ideju ubrzavanja izjednacava-
nja dobi zena za odlazak u sta-
rosnu mirovinu s muskarcima s
obzirom na jo$ uvijek prisutnu
diskriminaciju Zena u hrvat-
skom drustvu, slabe mogu¢-
nosti pomirenja obiteljskih i
radnih obveza, nedostatak dru-
Stvenih servisa itd.

Sindikati takoder upozorava-
ju kako radno okruzenje i sus-
tav obrazovanja i osposobljava-
nja odraslih nisu poticajni i pri-
lagodeni zadrzavanju starijih
radnika u svijetu rada tako da
posljednjih godina kontinuirano
raste broj nezaposlenih starijih
radnika, i to najvise starijih ze-
na koje nemaju nikakve $anse
naéi posao. Posebno brine izu-
zetno niska stopa zaposlenosti
Zena u dobnoj skupini 55-65 ko-
ja je u 2014. iznosila samo 27,3
posto u usporedbi s prosjekom
od 47,2 posto na razini EU28.

Sindikate posebno zabrinjava
§to odlazak u prijevremenu miro-
vinu u pravilu nije izbor radnika
vec je rije¢ o nemogucnosti za-
drzavanja ili pronalaska posla -
gazde otkazuju starijima, nema
novih radnih mjesta, posebice
radnih mjesta prilagodenih stari-
jim radnicima, nema mjera poti-
cajnih za poslodavce, nema ,le-
peze“ obrazovnih ponuda i poti-
caja za starije radnike, tako da bi
daljnja penalizacija radnika bila
duboko nepravedna s obzirom
da drustvo nije stvorilo poticajni
okvir za njihov dulji ostanak u
svijetu rada.

Penalizacijom vec¢ sada za 5
godina kraci rad mirovina trajno
smanjuje za petinu iznosa, a na-
javljenim dodatnim trajnim sni-
Zavanjem mirovina onih koji ne-
dobrovoljno odlaze u prijevreme-
nu mirovinu dovodi se u pitanje
njihova egzistencija (hrvatski su
umirovljenici i danas medu najsi-
romasnijima u EU).

u Zaristu

STAJALISTE

100 dana ludila

Pise: Ivo Marijanovic

pa je nakon zakljuéenja ,braka“ trebalo podijeli-

ti fotelje, odnosno nadleznosti u uvjetima kada
jedan partner drugome nista ne vjeruje, u osobe ili
funkcije, u politiku ili svjetonazore. Zato integralnog
programa ove Vlade naprosto nema.

U ovih 100 dana vidjeli smo kako su mnogi ministri
postavljeni prema nepoznatim pravilima, kao na saj-
mu, jedan moj, a jedan tvoj, a ,veliki broj struénjaka“ je
naprosto ispario. Mnogi ministri djeluju kao da su se i
sami iznenadili imenovanjem, ne snalaze se, a nema-
ju se na koga niti osloniti, jer je veéina bivsih (takoder
stranacki postavljenih) suradnika - pometena.

Hajdemo se podsijetiti §to je u predizbornim
pamfletima tvrdio HDZ: umirovljenici su trajna bri-
ga HDZ-ove koalicije; uskladivat éemo mirovine s
rastom plaéa; mirovine ée tijekom naseg mandata
narasti pet posto; uvest éemo liberalniji Zakon o ra-
du i vratiti dio umirovljenih na trziSte rada tako da
drZzava garantira dio mirovine u sluéaju rada; po-
bolj$at éemo uvjete Zivota za starije gradane, te ée-
mo za one bez prihoda osigurati takozvanu nacio-
nalnu mirovinu.

Sto je od toga ostvareno? Nista. Mirovine su nis-
ke u usporedbi s prosjeénim mirovinama u drugim
europskim zemljama. Po pitanju drugog mirovinskog
stupa u ljubavnoj slozi su i vladajuéi i opozicija, jer
dirigentsku palicu drze banke pa se o njegovoj Stet-
nosti ne smije niti govoriti. Celnik BUZ-a se oglasio
prijedlogom za zamrzavanje drugog stupa, pa zasu-
tio, a nesretni Lovrinovié iz Mosta je doZivio bankar-
sku fetvu na vlastitoj koZi.

Ako su trajna briga HDZ-a odnosno Domoljubne
koalicije ,reformama“ povedéati radni vijek na 67 godi-
na, prepoloviti broj radnih mjesta s beneficiranim
staZzem i za treéinu trajno penalizirati prijevremene
mirovine, tada im hvala na takvoj brizi.

Umjesto da glavna briga ove Vlade bude smanje-
nje broja radnika zaposlenih na nesigurnim radnim
mjestima (na odredeno vrijeme, preko agencija itd.),
na kakvima radi viSe od 90 posto novozaposlenih,
koji ¢e do 67. godine Zivota sakupiti najvise 25 do 30
godina staZa, te strogi nadzor naplate doprinosa, oni
se bave Gitanjem iz kristalne kugle i bajanjem kako
ée to biti za pedesetak godina.

Osim gore navedenog nuzno je naglasiti da je ova
Vlada duboko zarila noz u demografsku obnovu Hr-
vatske, ne samo $to ostavlja na snazi loSe dosadas-
nje politike, veé i sama najavljuje reduciranje mizer-
nog djeé¢jeg dodatka, ukidanje prijevoza uéenika i dr.

Programa reformi nema, a ako se i pojave, u pot-
punoj su suprotnosti predizbornih najavama. | sto sa-
da nakon prvih 100 dana ludila?!

Toéno je da je ova Vlada sklepana iz interesa,




SUH | SEKCGIJA MLADIH SSSH

Mladi i stari - ZAJEDNO!

a 29. sjednici Predsjednistva SUH-a, koja je odrzana u ¢etvrtak 24.
N ozujka 2016. godine, SUH je ugostio Sandru Bahunek, tajnicu Sek-

cije mladih Saveza samostalnih sindikata Hrvatske, pozivajuci ih na
suradnju, osobito po pitanjima medugeneracijske solidarnosti. U jeku Zes-
toke borbe da se zaustavi razbijanje javnozdravstvenog sustava i besmis-
leno ubrzavanje uvodenja dobi za umirovljenje od 67 godina, mladi i stari-
ji morat ¢e zajednicki djelovati i istupati u javnosti, zaklju¢eno je.

Nakon toga su na sjednici Izvr$nog odbora Sekcije mladih SSSH, koja
je odrzana 15. travnja 2016. sudjelovale dvije predstavnice Sindikata um-
irovljenika Hrvatske - predsjednica Povjerenistva SUH-a Grada Zagreba
Biserka Budigam i mlada novinarka i suradnica u SUH-u Maja Subari¢ Ma-
humljin.

Time je ostvaren drugi korak u planiranju zajednicke medugeneracijske
suradnje izmedu Sekcije mladih i SUH-a. Uz Marinu Jakovac, predsjedni-
cu Sekcije mladih SSSH, sjednici su nazocili i potpredsjednik SM SSSH
Ivan Jurievi¢, zatim Vladimir Bahun, Luka Misi¢, Darko Matek i Dijana
Sobota.

SUH i njegove brojne aktivnosti predstavila je Biserka Budigam, koja je
mladima na samom pocetku porucila: ,Tamo gdje ste vi sada, mi smo bili
prije dosta godina, a gdje smo mi sada, vi trebate odraditi jo$ ¢etrdesetak
godina! Na tom putu proci Cete radosti, ali i savladati probleme radnih iza-
zova i teskoca, uspona i padova, borbe za ostvarenje prava radnika i za-
dovoljavajuéi polozaj u drustvu.“ Budigam je ukazala na primjere kréenja
ljudskog dostojanstva starijih osoba, te naglasila vaznost pravnog savjeto-
valista i psiholoske pomodi koju pruza SUH.

,Drago mi je Sto poticemo medugeneracijsku suradnju mladih sindikalis-
ta i nas umirovljenika. MoZzemo vam pomoci nadim iskustvima i savjetima
da manje grijesite, te ublaziti uéenje metodom ,pokusaja i pogresaka“, za-
hvaljujuci nasim iskustvima i znanju“- porucila je Budigam.

Maja Subari¢ Mahmuljin je upozorila na brojne aktualne probleme um-
irovljenika, ali i mladih u Hrvatskoj - poskupljenje dopunskog osiguranja,
privatizacija zdravstva, riziénost drugog mirovinskog stupa i sliéno. Suba-
ri¢ Mahmuljin je upoznala mlade i s porukama s izvanredne konferencije za
novinare odrzane 31. ozujka na kojoj su se Sindikat i Matica umirovljeni-
ka Hrvatske zajednicki usprotivili poskupljenju dopunskog osiguranja s 70
na 89 kuna, te s okruglog stola ,Rizi¢ni aspekti drugog mirovinskog stupa“
koji se u veljaci odrzao u Novinarskom domu.

Mladima, koji su pokazali veliko zanimanje za navedene teme, predstav-
liena je i uspjesna Peticija ,Glasam protiv siromastva starijih osoba“, kojoj
su veliku podrsku dali upravo mladi diljem Hrvatske. Na kraju im je podije-
lien najnoviji broj Glasa umirovljenika i plan rada SUH-a za 2016. godinu,
u nadi da ¢e mladi u njemu prepoznati i neke vlastite ciljeve.

Kako je jedna od glavnih tocaka bilo planiranje aktivnosti 1. svibnja, Di-
jana Sobota je u ime mladih pozvala umirovljenike na performans Sekcije
mladih SSSH ,Reci to cipelama®, kojim prosvjeduju protiv drustva siro-
mastva i nejednakosti te iseljavanja mladih. Dogovoreno je i to da mladi i
umirovljenici zajedno koracaju u prosvjednoj povorci za Medunarodni praz-
nik rada 1. svibnja. ,Vjerujem da ¢emo ostvariti dobru suradnju i zajedno
se zalagati za ciljeve kao 5to su povecanje placa, vece mirovine i bolji uv-
jeti zivota i rada za sve gradane” - rekla je predsjednica SM SSSH Marina
Jakovac i zahvalila se predstavnicima SUH-a na dolasku.

6

PERFORMANS NA ZRINJEVCU
Cipele
Jorogovorile”
uime
Iscipelarenih

Odlazak iz Hrvatske za mnoge
je vjerojatno put bez povratka.
Odlaze za boljim zivotom i 0s-
taju tamo gdje ga pronadu. A
Vlada ni da trepne okom, da-
pace, svojim ,reformama” §i-
rom im otvara vrata odlaska!

praznika rada, Sekcija miladih

SSSH-a organizirala je perfor-
mans ,Reci to cipelama - prosvjed ostav-
lienih cipela®, koji se 28. travnja odrzao u
Parku Zrinjevac od 11 do 18 sati. Pozva-
ni su svi gradani da donesu cipele onih
koji vise nisu tu da ih nose, onih koje su
vlastodrsci i besramno bogati iscipelarili
iz zemlje, te da podijele njihove tuzne pri-
¢e. Najvise su se odazvali umirovljenici
SUH-a koji su danima prikupljali cipele, a
takoder, bili su najbrojniji na otvaranju
performansa.

,Nakon 18 godina $kolovanja u Hrvat-
skoj i dvije godine traZenja posla u Hrvat-
skoj, otiSao sam traziti posao u Njemac-
koj“, ,Odlazim kako bih prehranio svoju
obitelj. Imam troje djece, zena je neza-
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poslena vise od tri godine. Nemamo iz-
bora.” - samo su bili neki od ,govora“ ci-
pela, kojim se htjelo upozoriti na situaci-
ju u Hrvatskoj iz koje sve viSe ljudi odla-
zi. Posljednjih desetak godina iz Hrvat-
ske je emigriralo vise od 110.000 osoba.
Samo od pocetka krize vise od 80.000
ljudi potrazilo je dom izvan svoje domovi-
ne.

Zelimo omoguéiti da Hrvatska posta-
ne mjesto u kojemu c¢e mladi, ali i druge
dobne skupine, pronaéi svoj posao. Su-
protno uvrijeZenom misljenju, nezapos-
lenost nije glavni, vec tek treci razlog od-
laska. Na prvom je mjestu placa te bolji
uvjeti rada. Zbog place i uvjeta rada po-
sebice odlaze visokoobrazovani, a medu
njima je puno onih koji odlaze odmah na-
kon $kole ili fakulteta, prije nego §to uop-
¢e dodu do burze* porucila je Dijana
Sobota iz Sekcije mladih SSSH i dodala
kako Hrvatska ogromnim koracima grabi
ka drustvu siromastva i nejednakosti ko-
je zasigurno nije ni pozeljno ni poticajno
za ostanak, zivot i rad. Ovim su simbo-
licnim prosvjedom u ime svih ,iscipelare-
nih“ iz Hrvatske progovorile njihove cipe-
le - radne cipele, ¢izmice, balerinke, ja-
panke, tenisice, sandale... Porucile su
odgovornima kako bez radne i socijalne
sigurnosti, kvalitetnog i odrzivog radnog
mjesta ili potpora za pokretanje vlastita
posla, stambene politike, povoljnih kredi-
ta, dostupnih drustvenih servisa, efikas-
nog povezivanja nacionalnih i lokalnih
politika i mjera s ciljem ozivljavanja na-
pustenih dijelova Hrvatske - dakle, bez
pravedne preraspodjele drustvenog bo-
gatstva, nece biti ni demografske obno-
ve ni rasta i razvoja Hrvatske.

Odlazak iz Hrvatske za mnoge je vje-
rojatno put bez povratka.

Odlaze za boljim zivotom i ostaju ta-
mo gdje ga pronadu. A Vlada ni da trep-
ne okom, dapace, svojim ,reformama“
Sirom im otvara vrata odlaska! Krajnje je
vrijeme da Hrvatsku u¢inimo pozeljnom
zemljom za rad i zivot - poruka je Save-
za samostalnih sindikata Hrvatske, koji
je u 7 sati prosvjeda prikupio ¢ak 312
pari cipela - muskih, Zenskih, djecjih.
Sve nosive cipele SSSH je donirao bes-
kucnicima i izbjeglicama. Osim cipela
§to ih prikupio SSSH i udruzeni sindika-
ti, svoje cipele i cipele onih koji su otisli
“trbuhom za kruhom” donosili su i grada-
ni Zagreba.

Aktivisti SUH-a, na ¢elu s predsjedni-
com Jasna A. Petrovi¢, potpredsjednicom
Biserkom Budigam i brojnim drugima svo-
jim su dolaskom dali potporu ovoj akciji
mladih. Akciji koja je Sokirala Zagreb i
rasplakala mnoge Zagrepcane.

(Maja Subari¢ Mahmuljin)

povecalo

Ovrha - tihi ubojica |
mladih | starih

Blokiranih je 327.616 osoba, koje zajedno imaju 37 milijardi kuna
neplacenog duga. Za usporedbu, cijelo gospodarstvo duguje 22
milijarde kuna!

Pise: Maja Subari¢ Mahmuljin

ve vise Hrvata nalazi se u blokadi i
S,,grcaju“ u dugovima. U proteklih pet

godina, FINA je primila ¢ak 4,44 mili-
juna naloga za ovrhe racuna gradana s ko-
jih je naplaceno 30 milijardi kuna. Blokira-
nih je 327.616 osoba, koje zajedno imaju
37 milijardi kuna neplacenog duga. Za us-
poredbu, cijelo gospodarstvo duguje 22 mi-
lijarde kuna! Ovrsni zakon Kkoji im ,visi nad
glavom“ jo$ ¢eka ocjenu ustavnosti, a si-
tuaciju dodatno otezava Cinjenica da se
¢ak 10 ustavnih sudaca tek treba izabra-
ti. Promjene u zakonu, kojima se blokirani
nadaju, tek se razmatraju. Ova izvanredna
i apsurdna situacija u kojoj su se nasli i
brojni umirovljenici, zahtjeva hitne mijere.
No, novu Vladu kao da to ne zabrinjava
previse, kao niti nasu Predsjednicu.

Brojne civilne udruge kao $to su Blokira-
ni, udruge potro$aca, ali i Sindikat umirovlje-
nika Hrvatske (SUH) ve¢ godinama upozo-
ravaju na problem blokiranih gradana, koji-
ma ovrhe dolaze bez prethodnog upozore-
nja, a ¢esto su i netransparentne. Ovreni
su mahom siromasi kojima se otima socijal-
na uklju¢enost i pravo na komunikaciju, kao
temeljna ljudska prava, jer najvise ovrha je
zbog telefona, mobitela, televizije i radija.

Bogate se odvjetnici i drzava

Napokon, svijetlo na kraju tunela za sve
blokirane moglo bi se nazrijeti ove godine,
nakon $to je ipak doslo do nekoliko pozitiv-
nih promjena. Uz zakon o osobnom stecaju
i moguénost izvansudske nagodbe kod Fl-
NA-e, koja je posrednik izmedu duznika i
vjerovnika, krenulo se i u izmjene Ovrsnog
zakona, ali prema tvrdnjama udruga koje se
bore za prava blokiranih, radi se samo o
kozmetickim promjenama koje nece pomo-
¢i gradanima da otplate dug i izvuku se iz
nemoguce situacije.

"U ¢etiri godine FINA je provela sedam
milijuna ovrha. Znamo li da na sto kuna du-
ga dolazi ¢ak 700 kuna troska ovrhe, jasno
se vidi da je kreatorima Ovrsnog zakona cilj
bio bogacenje interesnih skupina na muci
blokiranih gradana. Zasto ni nova vlast nis-

ta ne ¢ini na rjeSavanju problema 325.000
blokiranih, iako su prije izbora obecali da
¢e promijeniti zakon? Tko njih drzi u $aci?
To bi trebalo ispitati”, naglasio je Mario Stri-
navic, tajnik udruge Blokirani.

On je na HTV-u nedavno otkrio Sokan-
tan podatak da od ukupno 37 milijardi kuna
duga 325.000 blokiranih osoba, ‘samo’ 8
milijardi otpada na njihov dug, a sve ostalo
- dakle 29 milijardi kuna - odnosi se na dug
koji su blokiranima nabili odvjetniCki uredi,
javni biljeznici, FINA, odnosno drzava ubi-
ruc¢i PDV na dugovima najpotrebitijih.

50.890 umirovljenika ovr§eno

Medu blokiranima nalaze se i brojni um-
irovljenici, koji su ionako u teSkom materijal-
nom poloZaju jer su im mirovine ispod 2.200
kuna. Prema podacima Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje za sije¢anj 2015.
godine ¢ak 50.890 umirovljenika je pod ovr-
hom, a ukupna svota ovrha iznosila je
50.735.510 kuna. Ovrhe obrac¢unate od mi-
rovinskih primanja dijele se na dvije katego-
rije - ovrhe vece od 1/3 mirovinskog prima-
nja imalo je 8.660 umirovljenika i ukupna
svota ovrha iznosila je 17.587.614 kuna,
dok je ovrhe manje od 1/3 mirovinskih pri-
manja imalo 42.230 umirovljenika Giji uku-
pan iznos ovrhe iznosi 33.147.895 kuna.

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
ovrhu nad mirovinama provodi na temelju
sudskih ili javnobiljeznickih riesenja. Ovréni
zakon kaze kako se ne moze vrsiti ovrha na
cielokupni iznos mirovine, nego samo na
njezin zakonski dio. Prije izmjene ovog za-
kona postojali su slucajevi gdje se na teme-
lju izjave umirovljenika plijenila cijela mirovi-
na. Ako je mirovina manja od prosje¢ne pla-
¢e, na ovrhu odlazi jedna tredina mirovine.

Banke ignoriraju HZMO

SUH se nakon trogodisnje borbe u
2015. godini izborio kod Upravnog vijeéa
HZMO-a za obavjestavanje korisnika o ovr-
hama iz mirovinskih primanja, no to vrijedi
samo za one koji su ,informaticki pismeni,
a takvih je jedva osam posto u toj dobnoj
skupini. Istina, HZMO je od 26 poslovnih
banaka zatrazio da u mjese¢nu obavijest o
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mirovini po¢nu ukljucivati detalji 0 ovrhama
koje provode, no to je prihvatilo 11 manjih
banaka, a od devet vecih banaka pet ¢e
zapoceti s tom praksom u drugom kvartalu
ove godine, a ¢etiri nakon lipnja 2016. Ba-
rem tako obecéavaju.

Medutim, preostalih Sest veéih poslov-
nih banaka, medu kojima su Privredna
banka i Zagrebacka banka, nisu postupile
po zahtjevu Zavoda niti dostavile obavijest
o tome kada ¢e zapoceti s obavjestava-
njem (a tu je, primjerice, ¢ak i drzavna Hr-
vatska postanska banka).

Ustege iz mirovina u ozZujku 2013. godine
imalo je 25 posto umirovijenika, a godinu dana
kasnije - 27 posto umirovijenika, a 20.000 je
onih kojima se oduzima vise od trecine do cije-
le njihove mirovine. U istom je razdoblju broj
umirovljenika s ovrhama narastao za est pos-
to. No, iza brojki postoje i tuzne Zivotne price.

Starica nije imala telefon

Jedna od njih koja govori u kakvoj se ap-
surdnoj situaciji nalaze brojni gradani, od kojih
su neki i nepravedno ovrseni, stigla je iz po-
plavom pogodene Gunije. Rije¢ je o siromas-
noj umirovijenici, kojoj je ku¢a poplavijena.

,Kata je starija zena i jako tesko piSe,
pa vam se obracam u njeno ime. Pozna-
jem je ve¢ godinama i znam da je Zena
postena i veoma siromasna. Kaze da nika-
da nikome nije duzna. Ona nema ni kucni
telefon, a nema ni mobitela. Problem je
nastao kada je gospoda Kata dobila ovu
prilozenu ovrhu. Nakon poplave 2014. go-
dine Kata je odjavila fiksni telefon, jer je
znala da se nece dugo vratiti kuci (vratila
se tek prije dva mjeseca, gotovo dvije go-
dine nakon poplave). T-com ju je teretio za
neplacene racune za fiksni telefon za Sest
mjeseci u 2015. godini (od travnja do stu-
denog). Ona tada nije bila kod kuce, a nije
ni mogla imati fiksni telefon jer joj kuca ni-
je bila obnovljena nakon poplave. Gos-
poda Kata je rekla da nije dobivala nikakve
opomene, dok joj nije doslo ovo rjesenje o
ovrsi“- stoji u pismu koji je primila udruga
Blokirani od Katinog prijatelja i susjeda,
koji joj je pokusavao pomoci.

U nastavku pisma stoji kako je najgore
$to je T-com prodao svoja “navodna” po-
trazivanja firmi “‘EOS MATRIX” d.o.0 iz Za-
greba, a onda su oni angazirali odvjetnicki
ured “Gajski”, koji je zatim angazirao jav-
nog bilieznika “MIRODAR KOVAC” i onda
je svaki od njih obavljao svoje poslove
(bez znanja i odobrenja gospode Kate),
pa su se njihovi troskovi popeli na priblizno
3.000 kuna, u koje nije ura¢unata glavnica
duga“ pozalio se Katin susjed i dodao ka-
ko je traZio od svih da se otpise dugovanije,
a oni su prebacivali lopticu od jednih do
drugih. U firmi EOS MATRIX su mu rekli

da se oni nece odreci svoji potrazivanja i
da ée ¢ekati tko zna koliko dugo dok se ne
naplate.

Zasto nisu slali opomene

Ovdje se postavljaju brojna pitanje: Je i
T-com imao pravo prodati svoja “havodna”
potrazivanja? Kako su mogli teretiti gos-
podu Katu za fiksni telefon kada nije ni Ziv-
jela u svojoj kuci i kuca nije bila u funkciji
stanovanja? Ako nisu obavljane usluge, ka-
ko je uopc¢e moglo doci do ovolikog duga?

Kata sada zivi u svojoj obnovljenoj kudi,
ima malu mirovinu i vec vise od 15 godina
uzdrzava svog maloljetnog unuka. Stalno
place i kuka, jer nemaju ni za kruh, pa mo-
ra i¢i od jednog do drugog susjeda moliti
da im daju hranu. Ve¢ su joj dva mjeseca
uzeli cijelu malu mirovinu, a navodno ¢ak i
djecji doplatak, jer je T-com veé zasjeo na
njene racune zbog mobilnog telefona.

,Rekla je da su joj agenti T-coma dali
mobitel za 1 kunu samo da nesto potpiSe.
Kako je Kata stara i polupismena, vjerojat-
no su joj dali na brzinu da potpise ugovor i
prevarili je. KaZe da nije ni koristila mobi-
tel. Navodno je T-comu duzna 7.000 kuna
za mobitel. Zena je toliko izbezumljena ci-
jelom tom situacijom i ovrhama da stalno
place i nije u stanju normalno razgovarati.

Kralj ovrha kontrolira medije

Dok ljudi kao umirovljenica Kata samo
siroma$e, poznato je da je odvjetnicki
ured Marijana Hanzekovi¢a (poznatog kao
kralja ovrha) zaradio silne milijune nabijaju-
¢i goleme troskove na dugove gradana za
HRT pretplatu. U novinarskim krugovima
poznati su, i bliski odnosi vrha vladajuce
stranke s ‘kraljem ovrha’ i medijskim mogu-
lom Hanzekovicem, koji svoje novine (prije
svega Slobodnu Dalmaciju, ali i Jutamnji te
Globus) nastoji usmieriti, koliko je to god
moguce, u pravcu koji odgovara sadasnjoj
vecinskoj vlasti, te bi i tu mogao lezati odgo-
vor na pitanje koje je postavio Strinavic¢: Tko
drZi u $aci novu vlast? Bogatuni odlucuju.
Kuéu vam mogu oduzeti i zbog kune duga.

Oni su ti koji su ishodili da se Janji
Tomas iz Imotskog ovrsi doplatak za njegu
i pomoc za Sestogodinje invalidno dijete,
oni su ti koji su otjerali na tisuce ljudi ih nji-
hovih nekretnina, a nerijetko iz jedinog do-
ma. Oni su ti koji blokiraju izmjene zakona.

A Hrvatska je jo$ daleko od Europe u
kojoj nitko ne zavrsi na ulici ve¢ u nuznom
smjestaju u nekom od hotela ili socijalnih
stanova i socijalnu pomoc. U ltaliji im nece
ovrsiti jedinu nekretninu, a mogu im oduze-
ti tek jednu petinu place. U Hrvatskoj su za-
koni krojeni za bogate, koji na ovrSenima
zaraduju, a njihove nekretnine kupuju na
drazbama u bescijenje.

INFORMACIJOM PROTIV

,3igurnost u trecoj dobi: Kako izbjeci
rizike pri raspolaganju imovinom” naziv
je projekta koji Sindikat umirovljenika
Hrvatske provodi u suradnji s Hrvatskim
pravnim centrom (HPC). U ovaj projekt,
kojim SUH nastavlja svoju uspje$nu
kampanju ,Zaustavimo zloupotrebu sta-
rijih osoba”, ukljuéeni su i Gradsko dru-
$tvo Crvenog kriza Zagreb, Centar za
socijalnu skrb Zagreb i udruga Radio
mreza. Projekt financira Ministarstvo so-
cijalne politike i mladih, a provedba tra-
je od listopada 2015. godine do rujna
2016. godine.

Kada je SUH jos$ prije tri godine, kre-
nuo u otvorenu ofenzivu protiv sve uces-
talije pojave ekonomske zloupotrebe
starijih osoba, namjera i cilj su bili jac¢a
senzibilizacija javnosti na pojavne oblike
zloupotrebe instrumentarija obveznog
prava kao $to su ugovor dozivotnom i
ugovor o dosmrtnom uzdrzavanju. Ujed-
no se Zeljelo upozoriti starije osobe na
potencijalnu opasnost koja vreba na niji-
hovu imovinu od strane uvjezbanih lova-
ca, gotovo profesionaliziranih u grabezu
imovine starijih osoba. Tada je u okviru
kampanje ,Zaustavimo zloupotrebu sta-
rijin osobal* tiskan letak, produciran film
i educirano vise od 200 volontera koji su
nastavili s edukacijom starijih osoba.

Sada su u sklopu projekta, u kojem
SUH suraduje s HPC-om kao nositeljem
projekta, uspjesno odrzane vec dvije od
ukupno pet radionica na temu sigurnosti
u trecoj dobi i izbjegavanja rizika u ras-
polaganju imovinom.

Pula: Sto vise takvih radionica!

Dana 21. travnja 2016. godine odrza-
na je prva radionica namijenjene osoba-
ma koje imaju savjetodavnu ulogu za
osobe trece dobi kako bi im pomogle u
slu¢aju da namjeravaju raspolagati sa
svojom imovinom ili u razrjeSenju pro-
blema nastalih ve¢ ucinjenim raspolaga-
njem. Domacin je bila pulska podruzni-
ca SUH-a, a sudjelovali su predstavnici
podruznica iz Pore¢a, Vrsara, Medulina,
FaZzane i Pule, te socijalne radnice iz
centara za socijalnu skrb Rijeke i Pula i
ravnateljica Gradskog drustva Crvenog



GRABEZA IMOVINE STARIJIH

Sigurnost u treéoj dobi: Kako izbjeci
rizike U raspolaganju imovinom

kriza Pula. Radionicu su vodile Olga
Jel¢i¢, struénjakinja za gradansko
pravo, sutkinja Vrhovnog suda RH u
mirovini i Ana Paska, organizatorica
radionice.

Da je radionica bila uspjesna, potvr-
dili su sudionici svojim ocjenama u
evaluacijskom upitniku (npr. ,Da, zato
§to je nasa populacija najugrozenija i
nemocna, nedovoljno informirana o
svojim pravima, a smrt je pred vrati-
ma.“), a svoje zadovoljstvo potvrdili su
i preporukama za odrZavanjem takvih
radionica svugdje u zemlji i prodorom
te teme u medije.

Split: Za viSe aktivnog sudjelovanja

Zatim je 28. travnja u prostorijama
splitske podruznice SUH-a odrzana
radionica u kojoj su sudjelovalo dese-
tak ¢lanovi SUH-a iz Podruznice Split,
pet predstavnika iz Centra za socijal-
nu skrb Split te predstavnica Grad-
skog drustva Crvenog kriza Split.

I na ovoj radionici se vrlo temeljito
i konkretno govorilo o raspolaganju
imovinom, osobito sklapanju ugovora
o dozivotnom i dosmrtnom uzdrzava-
nju, ugovora o darovanju, ugovora o
ustupu i raspodjeli imovine i oporuci.
Sve su ovo pravne forme koje su re-
gulirane zakonima, medutim u praksi
je vrlo znacajno kako su one sastav-
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liene, koje su obaveze i prava nave-
dene u ugovorima za ugovorne stra-
ne, o pravnim ucincima pojedinih ugo-
vora, o valjanosti istih, mogucénosti
raskida i slicno.

Informacija kao prevencija

Sudionici su radionicu ocijenili pe-
ticom, drzeci da je trebalo omoguciti
jo§ vise interaktivnog sudjelovanja.
No, zakljucili su kako se o temi vrlo
malo zna te da je osobito vazno pro-
vesti edukaciju u domovima um-
irovijenika i za zaposlene u centrima
socijalne skrbi.

lako su teme dosmrtnog i doZivot-
nog uzdrzavanja kao i pitanja vezana

uz raspolaganje imovinom od strane
starijih osoba prepoznata u javnosti
zahvaljujuci i kontinuiranoj kampanji
SUH-a, cjelovitih podataka o tome ne-
ma dovoljno, kao §to nema dovoljno
instrumenata i protokola koji bi mogli
ucinkovito za$tititi osobe tre¢e dobi
od pritisaka, iskoristavanja i zlopora-
be, a ¢esto ni koristenje pravnih lije-
kova ne dovodi do pozitivnih ishoda
za starije osobe koje su ostec¢ene po-
jedinim ugovorima.

Starije osobe ne posjeduju dovolj-
no informacija koje bi im omogucile
da sa sigurnoS¢u odluc¢uju o kljué-
nim nacinima raspolaganja svojom
imovinom i da sa sklopljenim ugovo-
rima budu u potpunosti zasticene.
Zastitni mehanizmi sklopljenih ugo-
vora nisu dovoljno ¢vrsti, sudskim
putem ih je ¢esto teSko osporiti pa je
stoga potrebno razmisljati o njiho-
vom osnazivanju i §to jacem informi-
ranju. Potrebno je djelovati preven-
tivno &ireci informacije medu osoba-
ma starije Zivotne dobi o znacenju i
mogucnostima pojedina¢nih nacina
raspolaganja vlastitom imovinom, o
donoSenju odluke o sklapanju ugo-
vora tek nakon cjelovitog informira-
nja i stjecanja povjerenja u osobe s
kojima se ugovori sklapanju.

Sljedece dvije radionice odrzavaju
se u Zagrebu, i to 17. i 24 svibnja, a
posljednja slijedi u Slavonskom brodu
u lipnju. (Zorica Drandic, Ana Paska)



Elektronicke usluge Zavoda
u sustavu e-Gradani

Elektronicke usluge HZMO-a dio su
elektroniékih javnih usluga u okviru
projekta e-Gradani preko kojeg se
omoguéava pristup svim elekironitkim
javnim uslugama na jednom mjestu,
na internetskoj adresi sustava
www.gov.hr.

Zavod redovito preko medija poziva sve
gradane da u poslovnicama Financijske
agencije (FINA) zatraie jedinstveni
elektronicki identitet kako bi mogli
koristiti ove usluge.

Najéesce koristena elektronicka
usluga sustava e-Gradani je usluga
Osobnog korisniCkog pretinca (primanje
obavijesti iz sustava javne uprave) i
usluga Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje - Elektroniéki zapis o
radnopravnom statusu (tzv. elektronicka
radna knjizica).

Dostupne elektronicke usluge na HZMO

korisnickim stranicama su:

+ izdavanje elekironickog zapisa o
radnopravnom statusu i provjera
vjerodostojnosti

« pretkompletiranje podataka

+ informativni izradun mirovine

« uvid u podatke o prijavama na
osiguranje i odjavama s osiguranja

+ uvid u podatke o stazu, placi i
osnovici koje je za pojedine godine
prijavio poslodavac

* uvid u podatke o drugom dohotku
na koji se placa doprinos za
mirovinsko osiguranje

+ proviera OIB-a za umirovljenike
HZMO-a

+ kalkulator doplatka za djecu

+ dostava obavijesti wu
korisnicki pretinac.

Osobni

www.mirovinsko.hr

h=Z T HRVATSKI ZAVOD ZA MIROVINSKO OSIGURANJE

info.HZMO

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE

Besplatni informativni izracun
mirovine je jedna je od najpopularnijih
elektronitkih usluga HZMO-a putem koje
korisnici mogu saznati informativnu visinu
mirovine prema dostupnim podacima o
stazu i placi.

Pretkompletiranje podataka takoder je
vazna elektronicka usluga kojom buduci
umirovljenici  mogu  (popunjavanjem
tiskanice Obavijesti o namjeri podno$enja
zahtjeva za priznanje prava na starosnu ili
prijeviemenu starosnu mirovinu) iskazati
namjeru odlaska u mirovinu ¢ak 12 mjeseci
prije podnoSenja zahtjeva za mirovinu.
Time zapocinje prikupljanje nedostajucih
i verifikacija postojecih podataka o stazu i
placi iz hrvatskog osiguranja.
Pretkompletiranje podataka omogucava
brze ostvarivanje prava | toéniji
informativni izraun mirovine.

Uvid u podatke - korisnik ima moguénost
uvida u vlastite podatke o stazu, pladi,
prijavama | odjavama s osiguranja te
moze kreirati i valjani elektronicki zapis
o radnopravnom statusu (tzv. e-radna
knjizica) koji sadrzi podatke o prija§njem
i trenutatnom statusu u elektronickom
formatu (PDF-u), a koji je moguce ofisnuti
ili poslati elektronitkom poStom.

Elektronicki zapis sadrzi autentifikacijske
podatke pomoéu kojih zainteresirana
strana, poput potencijalnog poslodavea,
na internetskim stranicama Zavoda moze
provjeriti njezinu vjerodostojnost.

Osobni korisnicki pretinac - korisnicima
mirovinskog primanja  kojima HZMO
provodi ustegu iz mirovinskog primanja,
a dodijeljeno im je korisnicko ime i
lozinka za e-Gradane, omogucen je uvid
u podatke o obraCunatim ustegama iz
mirovinskog primanja putem Osobnog
korisnickog pretinca.

e-prijave na osiguranje -
za poslovne korisnike tzv.

uslugu
e-prijave

Zagreb. svibanj 2016., godina IX., br. 5

(e-Mirovinsko), koja omogucuje
poslodavcima, obveznicima podnosenja
prijave  na  mirovinsko  osiguranje

jednostavnije poslovanje, ustedu vremena
i brze podnoSenje prijave, izravno iz
vlastitog ureda ili doma, 24 sata dnevno.
Prijave se podnose iskljugivo
elektronickim  putem, uz  iznimku
poslodavaca koji zapo$ljavaju do fri
radnika i koji mogu na klasi¢an nacin
(na Salteru) podnijeti prijavu.

Naime, poslodavac (obveznik prijave na
osiguranje) je duzan Hrvatskom zavodu
za mirovinsko osiguranje dostaviti prijavu
o0 pocetku osiguranja najranije osam dana
prije poletka rada, a najkasnije prije
samog poGetka rada. Nakon dostavljanja
prijave, poslodavac (obveznik) preuzima
potvrdu u elektronickom (pdf) obliku koja
sluzi kao dokaz nadleznim tijelima da je
prijava uspostavljena u zakonskom roku.

Ivo Bulaja imenovan za vrsitelja
duznosti ravnatelja Zavoda

Rjesenjem Vliade RH, na sjednici odrzanoj
13. travnja 2016., Ivo Bulaja imenovan je
za vrsitelja duznosti ravnatelja Hrvatskog
zavoda za mirovinsko  osiguranje,
do imenovanja ravnatelja na temelju
provedenog javnog natjecaja.

Razgovorni dani za osiguranike koji
su radili u Srbiji i Sloveniji

Razgovorni dani s  predstavnicima
srpskog mirovinskog osiguranja
odrZavaju se 10. svibnja u Zagrebu i
11. svibnja u Rijeci, a s predstavnicima
slovenskog mirovinskog osiguranja
24. svibnja 2016. u Cakovcu i 25. svibnja
2016. u Zagrebu.

Prigodom odriavanja razgovornih dana
korisnici mogu podnijeti Zahtjev za
utvrdivanje razdoblja osiguranja navrSenih
U inozemstvu.

Pravo mjesto za vase informacije — www.mirovinsko.hr
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VRSTE MIROVINA UKUPAN BROJ KORISNIKA | PROSJECNE SVOTE MIROVINA

Prema Zakonu o mirovinskom osiguranju - ZOMO

Starosna mirovina 503 712 247483 kn
Starosna mirovina za dugogodi$nje osiguranike - ¢l. 35. ZOMO 11 262 3,388.64 kn
Starosna mirovina prevedena iz invalidske - €l. 58. ZOMO 86 862 2,160.14 kn
Prijevremena starosna mirovina 173 347 2,336.93 kn
Prijevremena starosna mirovina zbog stecaja poslodavea - &l. 36. ZOMO 99 2,600.03 kn
Invalidska mirovina 133 507 1,846.60 kn
Obiteljska mirovina 229 741 1,881.55 kn
UKUPNO - ZOMO 1138 530 2,245.49 kn

Prema Zakonu o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih sluzbenika i ovlastenih sluzbenih osoba - DVO, PS, 050

Ukupno 13 891 3,481.16 kn

Prema Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i élanova njihovih obitelji - ZOPHBDR

Ukupno 72 200 5,085.62 kn

Prema Ugovoru izmedu RH i BiH o suradnji na podruéju prava stradalnika rata u BiH koji su bili pripadnici Hrvatskog vije¢a obrane
i Elanova njihovih obitelji - HVO

Ukupno 6 851 2,797.87 kn
SVEUKUPNO 1231472 2,429.01 kn
Prosjecna mirovina za veljacu 2016. 2.493,35 kn 44 1%
Prosjetna ukupna starosna mirovina za veljadu 2016. 2.743,78 kn 48,55%
Prosjecna starosna mirovina za veljacu 2016. s m. stazem od 40+ godina 4.132,72 kn 73,12%
Korisnici mirovina - muskarci (45,72%) 563 088

Korisnici mirovina - Zene (54,28%) 668 384

Odnos broja korisnika mirovina i osiguranika 1:1,16

Udio ukupnog broja korisnika mirovina s m.stazem od 40+ godina u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 14,29%

Udio broja korisnika starosnih mirovina s m. stazem od 40+ godina u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 19,46%

Prosjedan mirovinski staz za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 30 godina

Prosjeéna dob za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 70 godina

Potrebna sredstva za isplatu mirovina i mirovinskih primanja 3.098.000.000 kn

Od obrade mirovina za oZujak 2016. (isplata u travnju 2016.) zbog nedostavljenog OIB-a HZMO-u (Uredba o dopunama Zakona o
mirovinskom osiguranju, NN br. 112/2013) obustavljena je isplata mirovine za 1 803 korisnika (31 korisnika mirovine s prebivalistem u RH i
1 772 u inozemstvu).

Ureduje i graficki priprema: wwnw.mirovinsko.hr
Odjel za odnose s javnoicu HZMO e-mail: urednistvo@mirovinsko.hr
A. Mihanovica 3, 10 000 Zagreb fax: 01/4595-168

INFO TELEFONI: +385 1 45 95 011 (radnim danom od 8 do 16 sati) i +385 1 45 95 022 (radnim danom od 8 do 16 sati)




|z sadrzaja:

* Novi ¢lanovi
Upravnog vijeca
HZZ0O-a

* HZZ0
obiljezio
Svjetski dan
zdravlja pod
sloganom ,Sto
ja mogu uciniti
za svoje
zdravlje”

* HZZ0 se
pridruzio
europskoj
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VodiC obveznog
Zdravstvenog osiguranja

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLIENIKA HRVATSKE U SVIBNJU 2016.

NOVOSTI
U OBVEZNOM ZDRAVSTVENOM OSIGURANJU

Novi ¢lanovi Upravnog vijeéa
HZZO-a

Vlada Republike Hrvatske, u skladu s
¢lankom 102. stavkom 2. Zakona o ob-
veznom zdravstvenom osiguranju (,Na-
rodne novine®, broj 80/13. i 137/13.) rje-
Senjem od 13. travnja 2016. godine ime-
novala je dio novih ¢lanova Upravnog vi-
jeca HZZO-a.

Kao predstavnici osiguranih osoba u
Upravno vije¢e HZZO-a imenovani su Ljil-
jana Vuleti¢, dipl. oec. i Drazen Grguro-
vi¢, dr. med.

Kao predstavnici davatelja usluga imeno-
vani su prim. Milivoj Novak, dr. med. i prof.
dr. sc. Zoran Vatavuk, dr. med.

Kao predstavnici Gospodarsko-socijalnog
vijeca imenovani su Josip Budimir, dipl.
oec., Milka Kosanovic, dipl. iur. i Ljiljana
Ostri¢-Anic¢, dr. med.

Kao predstavnik Ministarstva zdravlja
imenovan je Tomislav Simicevi¢, univ.
bacc. pol.

Konstituirajuca sjednica Upravnog vijeca
HZZ0-a odrzana je 20. travnja 2016. go-
dine. Na istoj sjednici, u skladu s ¢lan-
kom 21. Statuta Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje te u skladu s
¢lankom 3. Poslovnika o radu Upravnog
vije¢a HZZO-a, za predsjednika Uprav-
nog vije¢a imenovan je prim. Milivoj No-
vak, dr. med.

Za zamjenika predsjednika Upravnog vije-
¢a imenovan je Josip Budimir, dipl. oec.

HZZO obiljezio Svjetski dan
zdravlja pod sloganom ,,Sto ja
mogu ué€initi za svoje zdravlje“

Pod sloganom ,Sto ja mogu uginiti za svo-
je zdravlje“ HZZO je zajedno sa svojim
osiguranim osobama obiljezio ove godi-
ne, 7. travnja, Svjetski dan zdravlja ¢ija je
tema bila Secerna bolest (dijabetes).

Vise od tisu¢u gradana na zagrebackom
Trgu Petra Preradovica izmjerilo je Secer
u krvi, tlak i indeks tjelesne mase te prov-
jerilo vid.

Docekali su ih zdravstveni radnici i lijecni-
ci koji su im na temelju rezultata mjerenja
savjetovali kako se najbolje brinuti za
zdravlje i Sto bi trebali promijeniti.

Gradanima su simboli¢no podijeljene ja-
buke, kao i broSure s informacijama o
zdravim zivotnim navikama.

U Hrvatskoj danas od dijabetesa boluje
315.000 ljudi, a smatra se da ih 40 posto
ne zna da boluje od bolesti koja moze
imati ozbiljne posljedice ukoliko se ne ot-
krije i ne lije€i na vrijeme.

U 2015. godini HZZO je za lije¢enje dija-
betesa i bolesti izravno povezanih s dija-
betesom izdvojio 788 milijuna kuna, za or-
topedska i druga pomagala 175 milijuna
kuna, a za lijekove na recept 370 milijuna
kuna, sto pokazuje da je dijabetes danas



veliki javnozdravstveni problem ¢&ijem rje-
Savanju zajednicki moraju pristupiti zajed-
no i zdravstveni radnici i gradani kroz po-
dizanje svijesti o uzrocima i posljedicama
bolesti.

Na Cvjetnom trgu gradane je danas poz-
dravila ravnateljica HZZO-a Tatjana Pre-
nda Trupec, mag. ing. el. MBA i ministar
zdravlja doc. dr.sc. Dario Nakic, dr. med.

Svjetski dan zdravlja HZZO je organizirao
u suradnji s Hrvatskom lije¢nickom komo-
rom, Zdravstvenim veleucilistem u Zagre-
bu, Edukacijsko-rehabilitacijskim fakulte-
tom, Klini¢kim bolni¢kim centrom Sestara
milosrdnica, udrugom studenata medicine
CRomsic, te patronaznim sestrama do-
mova zdravlja Zagreb Istok, Zagreb Cen-
tar i Zagreb Zapad.

HZZO se pridruzio europskoj
kampaniji ,,Zdrava radna mjesta
za sve uzraste“

Povodom Svjetskog dana zastite zdravlja
i sigurnosti na radu, koji je obiljezen 28.
travnja, HZZO se pridruzio kampanji Eu-
ropske agencije za sigurnost i zdravlje na
radu pod nazivom ,Zdrava radna mjesta
za sve uzraste®.

Ciljevi kampanje su:

* promicanje odrzivog rada i zdravog
starenja od samog pocetka radnog vi-
jeka

* suzbijanje zdravstvenih problema tije-
kom radnog vremena

e osiguravanje nacina za upravljanje si-
gurnoscu i zdravljem na radu poslodav-
cima i radnicima u kontekstu sve starije
radne snage

e razmjena informacija i dobrih praksi.

Europska agencija za sigurnost i zdravlje
na radu poti¢e udruzene napore posloda-
vaca, zaposlenika i drustva u cjelini za
poboljsanje zdravlja i dobrobiti na radnom
mjestu, s posebnim naglaskom na pobolj-
Sanje organizacije rada, povecanje sudje-
lovanja radnika u oblikovanju radnog ok-
ruzenja te poticanje osobnih vjestina i
profesionalnog razvoja.

IstiCe se vaznost promocije zdravlja na
radnom mjestu koja obuhvaca:

* edukacije o zdravlju i odrzavanju radne
sposobnosti

* suzbijanje stresa i mentalno blagosta-
nje

* ravnotezu profesionalnog i privatnog te

e poticanje zdravih Zivotnih navika (zdra-
va prehrana, tjelesna aktivnost uz iz-
bjegavanje alkohola i duhana).

U zdravom i dobrom psihosocijalnom ok-
ruzenju rad moze biti vrlo koristan za fizi¢-
ko i mentalno zdravlje radnika svake dobi,
pruzajuci priliku za osobni razvoj i cjeloz-
ivotno ucenje, a uz dobro upravljanje si-
gurnoscu i zdravljem na radu, raznolikost
generacija, povecava produktivnost i
ucinkovitost poslodavca.

HZZO na konferenciji digitalne
medicine pod nazivom
“Buducnost je sada”

Prva medunarodna Konferencija digital-
ne medicine pod nazivom “Buducnost je
sada”, odrzana 15. travnja 2016. godine
u zagrebackom Hypo centru, okupila je
predstavnike vodecih regionalnih i eu-
ropskih kompanija iz podrucja digitalne
medicine, Ministarstvo zdravlja i Hrvatski
zavod za zdravstveno osiguranje te broj-
ne startup tvrtke koje svoje mjesto na
trziStu traze upravo u ovom segmentu
poslovanja.

Kroz osam predavanja i dva panela pre-
zentirani su najnoviji dosezi, mogucnosti i
inicijative vezane uz suradnju izmedu far-
maceutske i IT industrije te digitalizaciju
najrazli¢itijin procesa u zdravstvu, uklju-
cujuci i potencijal implementacije Big Da-
ta, a predstavljena je i 5 milijardi eura vri-
jedna europska Inovativna farmaceutska
inicijativa (IMI2).

U panel raspravi o digitalnoj transformaci-
ji u korist zdravstva, sudjelovala je ravna-
telica HZZO-a Tatjana Prenda Trupec,
Milorad GosSev iz Inovativne farmaceutske
inicijative te Mario Ravi¢, menadzer Eric-
ssona Nikole Tesle. Hrvatski primjer od-
licne suradnje IT sektora i zdravstva pot-
vrdio je i gospodin Jesusa del Valle iz Ba-
yera koji je izjavio: “Volio bih da i mi u
Njemackoj imamo ovakav sustav e-rece-
pata kakav imate vi“.

Konferencija je potvrdila da je klju¢ us-

Hrvatski primjer
odlicne suradnje
IT sektora i
zdravstva
potvrdio je i

g. Jesusa del Valle

iz Bayera koji je
izjavio: “Volio bi
daimiu

h

Njemackoj imamo

ovakav sustav

e-recepata kakav

imate vi"
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pjeha kvalitetna razmjena znanja te su-
radnja i kombiniranje iskustva s mlados-
¢éu pa je zato poseban dio konferencije
bio posvecen startup i mladim tvrtkama

ti svoj rad i dobiti savjete za daljnji razvo.
Pred viSe od 400 sudionika panelisti i
govornici konferencije pokus$ali su i us-
pjeli objasniti zasto je vazno vec¢ danas

Upozoravamo
gradane da ne
nasjedaju na
pokusaje prijevare
od strane
nepostojecih
privatnih klinika
koje se
predstavljaju kao
ugovorni partneri
HZZO te trgovaca
i akvizitera koji se
lazno predstavljaju
kao djelatnici
HZZ0-a nudedi pri
tome zdravstvene
usluge, masaze,
skupe uredaje i
preparate
telefonski ili na
kucnim adresama
nasih osiguranika
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Ciji su predstavnici imali prilike predstavi-

Upozorenje osiguranim osobama
da ne nasjedaju prevarantima

Ponovo upozoravamo gradane da ne
nasjedaju na poku$aje prijevare od
strane nepostojecih privatnih klinika
koje se predstaviljaju kao ugovorni
partneri HZZO te trgovaca i akvizitera
koji se lazno predstavljaju kao djelat-
nici HZZO-a nudedéi pri tome zdrav-
stvene usluge, masaze, skupe uredaje
i preparate telefonski ili na kuc¢nim
adresama nasih osiguranika.

HZZO je u proteklih nekoliko godina vi-
Se puta zaprimio dojave gradana o pre-
varantima koji zloupotrebljavaju ime
HZZO-a, nudedi pri tome razli¢ite uslu-
ge i uredaje, cak trazeci novcani polog
i pin bankovnih kartica.

Nakon ¢itavog niza upozorenja ovih da-
na smo ponovo dobili dojavu nasih osi-
guranika kako na podruc¢ju grada Pre-
grade te Huma na Sutli nepoznate oso-
be obilaze domove gradana lazno se
predstavljajuci kao djelatnici Klinike
Ostoji¢ iz Krapine nudeci im pripravke

odgovoriti na izazove buducnosti.

za razlicite bolesti koje naplacuju
100,00 kn, a u cijenu je uklju¢en i inter-
nisticki pregled u Klinici Ostoji¢ u Krapi-
ni koja je ugovorna ustanova HZZO-a.

Isticemo da Klinika Ostoji¢ ne postoji u
Krapini, te nije ugovorna ustanova
HZZ0O-a, ve¢ se radi o laznom
predstavljanju i upotrebi imena HZZO-
a bez ikakve osnove i u svrhu obmaniji-
vanja osiguranih osoba.

Napominjemo da HZZO obavlja poslo-
ve koji se ti¢u ostvarivanja prava na ob-
vezno zdravstveno osiguranje iskljuci-
vo na lokacijama ispostava i podru¢nih
sluzbi, a ne na ku¢nim adresama.

Djelatnici HZZO-a ne bave se prepo-
rukom niti prodajom bilo kakvih
zdravstvenih usluga, proizvoda i sli¢-
no. Isto tako, ni izabrani doktori pri-
marne zdravstvene zastite ne sudje-
luju u prodaji medicinskih uredaja i
usluga. Gradane koji se nadu u spo-
menutoj situaciji pozivamo da poku-
Saj prijevare prijave policiji.

IS0 0012008

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje - Direkcija
Margaretska 3, 10000 ZAGREB

www.hzzo.hr

Za nakladnika: ravnateljica Tatjana Prenda Trupec, mag. ing. el. MBA
Urednice priloga: Jasenka Pap, dipl. iur., Nevenka Mirkovi¢, dipl.iur.

BESPLATNI TELEFONSKI BROJEVI
za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja: 0800 7979
za informacije dopunskog zdravstvenog osiguranja: 0800 7989



PODRSKA PETICIJI HSU

dogadanja

Protiv poskupljenja dopunskog osiguranja

Na dan pocetka otvaranja akcije prikupljanja potpisa gra-
dana za peticiju Hrvatske stranke umirovljenika protiv pos-
kupljenja dopunskog osiguranja, 11. travnja o.g., Sindikat
umirovljenika Hrvatske je javno podrzao peticiju.

Sindikat umirovljenika Hrvatske pozvao je svoje ¢lano-
ve, umirovljenike, starije osobe i sve druge gradane Hr-
vatske da potpiSu peticiju protiv poskupljenja zdravstve-
nog dopunskog osiguranja s 70 na 89 kuna, jer ¢e time
samo pridonijeti osiromasenju gradana, posebice um-
irovlijenika. Dio ¢lanstva SUH-a je organizirao prikuplja-
nje potpisa, primjerice u Zadru, Zagrebu, te vise gradova
u Istri. SUH je jo$ 31. ozujka, zajedno s Maticom um-
irovljenika Hrvatske, odrzao konferenciju za medije na
kojoj se o&tro usprotivio najavama povecavanja dopun-
skog zdravstvenog osiguranja, upozorivsi da bi to bio no-
vi tezak udarac za najstariju populaciju. Mirovine su vec
sada toliko niske da mnogi umirovljenici jedva prezivlja-
vaju. Prosje¢na mirovina u Hrvatskoj je 2.237 kuna, a to
je 38,22 posto prosjecne neto place u 2015. godini. Pre-
ma podacima za sijec¢anj 2016. godine 870.215 umirovlje-
nika primilo je prosje¢nu mirovinu u iznosu od 1.680 ku-
na, a ¢ak 552.365 umirovljenika primilo je prosje¢no sve-
ga 1.237 kuna.

ZADAR: DOPUNSKO OSIGURANJE

\"4
Sutjeti se vise ne moze

Zajednickom suradnjom Sindikata umirovljenika i Hrvatske
stranke umirovljenika na Narodnom trgu provedena je akcija
prikupljanja potpisa protiv poskupljenja dopunskog osigura-
nja.

Kako smo doznali od organizatora, ovom peticijom protive
se pogodovanju bogacenja na teret radnika i umirovljenika
koji su cijeli radni vijek uplacivali doprinose za zdravstvo te
protiv dodatnog prebacivanja troskova drzave na gradane.
Cilj im je i povecanje cenzusa za oslobadanje placanja do-

BLOK UMIROVLIENICI

Jadna nam majka

Predsjednik stranke Blok umirovljenici zajedno

(BUZ) Milivoj Spika javno je vise puta izjavio kako se ne
slaze se s povecanjem cijene police dopunskog osiguranja

i istaknuo kako BUZ, kao ¢lanicu Domoljubne koalicije, nit-
ko nije pitao za misljenje.

»J0S nije imenovano Nacionalno vijece za umirovljenika
i starije osobe, koje je trebalo razmatrati sva pitanja koja
se tiCu umirovljenika, u Sto spada i pitanje povecanja poli-
ce dopunskog osiguranja, ali bez obzira na to, mi takav
prijedlog ne bi podrzali®, izjavio je Spika i zakljugio: ,Ako
su to reforme, onda jadna nam majka!*

SUH podrzava i povecéanje cenzusa koji predlaze HSU -
na 2.200 kuna za samca i 1.800 kuna po ¢lanu obitelji, jer su
Matica i SUH takav cenzus zatrazili jo$ prije tri godine. Time
bi se dodatno zastitili siromasni, nemocni i stari. Prikupljeno
je oko 106.000 potpisa.

punskog zdravstvenog osiguranja te odrzavanje postojece
dostupnosti zdravstvenih usluga.

Kako javlja predsjednik SUH-a zadarske podruznice Davor
Ivanac, dezurni na standu, odaziv Zadrana je bio jako dobar,
a reakcije gradana na ovakav prijedlog Vlade su ogoréenost
i nezadovoljstvo jer se gradane udara na najosjetljive podru-
¢je, a to je zdravlje i zivot. Peticiju su potpisale sve genera-
cije, jer ovim prijedlogom nitko tko je socijalno osvijesten, ne
moze biti zadovoljan. lako su gradani ve¢ skepti¢ni, jer se u
principu narod nista ne pita, ipak su svi potpisnici slozni u
jednom, a to je da se Sutjeti vise ne smije; narod je ipak taj
kojeg se mora pitati, zakljucio je lvanac.
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TRST
Razmjena znanja | iskustva

Predstavnici Podruznice SUH-a Pula pos-
jetili su 12. travnja ove godine trs¢anske kole-
ge Sindikata umirovljenika Italije (SPI-CGIL).
U sredistu Trsta, na trgu Piazza Guglielmo
Oberdan, gdje su smjestene najvise institucije
talijanske sjeveroisto¢ne regije Friuli Venezia
Giulia (FVG) - Furlanija, Julijska Krajina i Re-
gionalno vijece, pulske SUH-ovce su docekali
Luciano del Rosso, zaduzen za medunarodne
odnose SPI-CGIL Okruga Trst i Elio Gurtner,
tajnik SPI-CGIL Centra Trst.

Radni dio je potom odrzan u multifunkcio-
nalnoj dvorani Regionalnog Vijeca FVG Tizia-
no Tessitori, gdje je sedamdesetak ¢lanova
trscanske i pulske udruge umirovljenika ras-
pravljalo o aktualnim temama. Renata Baga-
tin, vije¢nica Regionalnog vijeéa FVG,
predstavila je regionalni zakon o aktivnom

starenju. Doris Ivankovi¢ iz Doma za starije
osobe ,Alfredo étiglié“ iz Pule i voditeljica Ge-
rontoloSkog centra Vila Trap prezentirala je
rad istoimenog projekta, koji se financira iz
Europskog socijalnog fonda.

Zorica Drandi¢, tajnica SUH-a Podruznice
Pula predstavila je aktivnosti programa skrbi
za starije osobe, koji se provodi uz rad pede-
setak volonterki i volontera u pruzanju pomo-
¢i starijim i nemoc¢nim osobama na podrucju
Pule. Gianfranco Pizzolitto, predsjednik udru-
ge Auser Friuli Venezia Giulia, regionalne
udruge volontera, osnovane od strane
CGIL/Opce konfederacije talijanskih radnika i
SPI-a govorio je o aktivnostima koje Udruga
provodi u svrhu boljeg i ljepSeg zivota starijih
osoba. Vladimir Bursi¢, potpredsjednik SUH-
a, govorio je o teSkom materijalnom stanju

vecine hrvatskih umirovljenika koji zive na ru-
bu siromastva s prosjeénom mirovinom od
290 eura i §to SUH ¢ini na pobolj$anju takvog
stanja. Elio Gurtner, tajnik SPI CGIL Centar
Trst upoznao je sve sudionike skupa s organi-
zacijom i aktivno$cu SPI-a na podruéju grada
Trsta.

Skup je zavr$io zakljuécima o daljnjoj su-
radnji pulske Podruznice SUH-a i trs¢anske
podruznice SPI-a, a potom su otisli u susjed-
nu palacu Regionalnog Parlamenta FVG, gdje
su u klupama vije¢nice upoznati s veli¢inom,
znacajem i ulogom Autonomne Regije Friuli
Venezia Giulia, radom njihovog parlamenta i
regionalne Vlade, te razgledali izlozbu likov-
nih radova akademskog slikara i kipara Dina
Facchinettija.

Susret je nastavljen ugodnom $etnjom uli-
cama trécanskog starog grada gdje ih je po-
sebno impresioniralo staro otvoreno kazaliste
iz romanskog doba, romani¢ka krscanska
crkvica iz 11. stoljec¢a, velika krs¢anska crkva
iz 15. stolje¢a, te mali slavoluk sli¢an pulskim
Zlatnim vratima.

Zavr$ni dozivljaj je bio posjet tré¢anskom
Zeljeznickom muzeju, gdje su razgledali eks-
ponate iz doba Austrougarske monarhije i do-
bili mnogo povijesnih informacija o izgradnji i
razvoju zeljeznitkog prometa na podrugju
Trsta, Furlanije i Julijske Krajine, Slovenije i
Istre.

Podruznica Pula zbratimljena je sa SPI
CGIL Distreto Centro Trieste (Centar Okrug
Trst) 2003. godine i ovo je trece druzenje ¢la-
nica i ¢lanova umirovljenickih organizacija.
(Lucijan Benkovi¢)

RadniCka prava i za izbjeglice

Tradicionalni susret predstavnika Saveza samostalnih sindikata Hr-
vatske i Saveza slobodnih sindikata Slovenije odrzan je 26. travnja na
zajednickoj grani¢noj kontroli Bregana - Obrezje. Tom su prilikom
predsjednici Mladen Novosel i mr.sc. Dusan Semoli¢ potpisali Zajed-
nicku izjavu o izbjeglicama: Ljudska i radnicka prava za sve.

U Izjavi je naglaseno da su drzave ¢lanice EU od 2013. godine pri-
mile gotovo 2.000.000 izbjeglica, a da se ove 2016. godine ocekuje vi-
$e od milijun novih. DrZzave EU ne smiju zatvarati granice i medu njima
mora postojati koordinacija u pruzanju pomoci, kako ne bi postale Zrt-
ve krijuméarenja ljudima i kako bi im se osigurao siguran i dostojan-
stven Zivot, rad, zdravlje i obrazovanje, dakle zivot dostojan ¢ovjeka.
Ti ¢e se ljudi integrirati u novu sredinu i koristit ¢e ubuduce novoj za-
jednici. Naglaseno je da sindikati moraju imati vaznu ulogu u obrani
postovanja te zastiti Zivota i dostojanstva tih ljudi. Vlade i socijalni part-
neri moraju raditi zajedno, jer ,odgovornost je svih nas govoriti 0 ovom

problemu, te zahtijevati zastitu ljudskog zivota i dostojanstva. Ljudska
prava za sve! ,Predsjednik SSSH Mladen Novosel, kao ovogodisnji do-
macin, pozdravio je prisutne goste i novinare i naglasio da mozemo bi-
ti ponosni na dugu tradiciju ovih susreta. Objasnio njihovu svrhu i Ze-
lju da traju jo§ mnogo godina kako bi u svijetu, a osobito u nasem ok-
ruzju bilo ljepS$e, bolje i ljudskije zivjeti!

Predsjednik ZSSS mr. Dusan Semoli¢ nadahnuto ljudski je govorio
0 svojim susretima s izbjeglicama u prihvatilistima u Grékoj i ltaliji. Na-
glasio je kako osobni dozivljaj susreta s obiteljima izbjeglica kod ¢ov-
jeka izaziva snaznu potrebu za zastitom tih ljudi i njihova dostojanstva.
Isto tako naglasio je da bi pravo rjeSenje ove izbjeglicke krize i prava
pomo¢ bila zaustaviti rat u njihovim zemljama, a ne podrzavati kaos
zbog neslaganja s unutarnjim politikama u tim drzavama.

Nakon toga uputili smo se na zajednic¢ko druzenje i ru¢ak u resto-
ran kod Kalina. Susretu je prisustvovao i predsjednik Sindikata um-
irovljenika Slovenije Milo§ Mikoli¢ s kojim sam razgovarala o dogadaji-
ma i problemima u nasim sindikatima te o skorom posjetu Carle Canto-
ne, generalne tajnice FERPA-e Ljubljani i Zagrebu.

U govorima na kraju posjeta predsjednik Semoli¢ je naglasio da re-
dovno prati dogadanja u nasim sindikatima te je pazljivo procitao sve
o Peticiji ,Zaustavimo siromastvo starijih osoba” naseg Sindikata um-
irovljenika Hrvatske. Prijateljski stisak ruke, poneki poljubac i obecanje
da se vidimo opet iduc¢e godine na istome mjestu, ali s novim proble-
mom za zajednicku izjavu.

(Biserka Budigam)



SLAVONSKI BROD

Ana preuzela ,palicu’

Podruznica SUH-a Slavonski Brod odrzala je redovitu
IzvjeStajno-izbornu skupstinu i nakon usvojenih izvjedca o
radu u proteklom razdoblju, izabrala nove ¢elne ljude Po-
druznice. O aktivnostima o radu Podruznice u razdoblju
od 2013. do veljace 2016. godine izvijestio je dosadasniji
predsjednik Ivica Simek, koji je tu duznost uspjesno obna-
$ao tri godine i kandidaturu za naredno razdoblje nije pod-
nio zbog zdravstvenih razloga.

Simek je istaknuo uspjesnu organizaciju svih planiranih
aktivnosti i veliki odaziv ¢lanstva na brojne aktivnosti, po-
put javnih tribina, obiljezavanja prigodnih blagdana i datu-
ma, edukativnih oblika djelovanja, posjeta slabijima i ne-
moc¢nima u domovima za starije i nemocne, izleta ¢lanova
diliem Hrvatske, susjedne BiH i Madarske, itd. |zvjestaj o
radu svi su nazocni prihvatili, odajuci priznanje i zahval-
nost Ivici Simeku i suradnicima na uspje$noj organizaciji i
provedbi navedenih i drugih aktivnosti. Nova predsjednica
Podruznice SUH-a Slavonskog Broda je Ana Dujanovic.

9. SVIETSKI DAN PLESA

Rasplesani seniori

U Centru za kulturu Tresnjevka, pod pokroviteljstvom
gradonacelnika Zagreba Milana Bandica te suorganizato-
re, Zakladu Zajednicki put i Sportski plesni klub ,Harmo-
ny, 29. travnja ove godine obiljezena su dva bitna datu-
ma - 9. Svjetski dan plesa i Europski dan solidarnosti me-
du generacijama. Kroz plesni podij proslo je preko 200 iz-
vodaca, koji su nam prezentirali raznoliki i Saroliki plesni
program, poput drustvenih plesova, show dancea, suvre-
menog plesa, folklora i dr.

U plesnom programu sudjelovale su i ¢lanice podruzni-
ca SUH-a Studentski grad, Pe$¢enica i Ina, koje su plesa-
le u ritmu polonjeze, lambade i disco-foxa. Publika, koju
su dijelom ¢inili i sami sudionici plesa, pruzila je punu
podrsku natjecateljima i gostima, te se jo$ jednom poka-
zalo kako Zivotna dob nije prepreka za plesni pokret, ve¢
je potrebna samo dobra volja. Od ugodnog druZenja uz
ples i glazbu 2008. godine, ova manifestacija prerasla je
u gotovo neizostavan dogadaj u kalendarima domova za
starije osobe, gerontolo$kih centara Zagreba te Gradskog
ureda za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom.

Vjeste SUH-ovke su pokazale izvrsnu pripremljenost i
dobile puno ¢estitki mladih sudionika. (Vesna Becic)

STUDENTSKI GRAD
Rekli smo cipelama,
plesom i prosvjedom

Sindikalna podruznica umirovljenika Studentski grad svoju je aktiv-
nost pokazala i u travnju. Naime nakon lzvjestajno-izborne skupstine,
odrZane na zavidnom nivou 15.4., koja je zavrsila izborom nove pred-
sjednice Snjezane Zivéi¢ i zahvalama prethodnici Zdenki Ladigic, sve
se zacinilo slavonskim ¢obancem koji je majstorski skuhao profesio-
nalni kuhar Antun Grgi¢. Aktivnosti su nastavile tijekom mjeseca. 10.
travnja 2016. ¢lanovi su posjetili kasnobaroknu grofovsku rezidenciju
dvorac Sveti Kriz Zacretje, gdje su dobili pregrst informacija o dvorcu,
kao i njegovim bivsim vlasnicima, a nakon obilaska dvorca uzivali u iz-
letistu ,Kozjak®, odakle se pruza predivan pogled na mjesto.

Krajem travnja ¢lanovi Podruznice Studentski grad pridruzili su
se performansu, koji je na Zrinjskom trgu u organizaciji Sekcije mla-
dih SSSH-a organiziran pod nazivom ,Cipele ostaju, mladi odlaze",
kojim se Zeli upozoriti na sve vecu stopu iseljavanja zbog ekonom-
ske situacije kao i uvjeta rada, te drustvenu nebrigu i pojedince ko-
ji se bogate na jeftinoj radnoj snazi. Pridruzili su se i zaplesali u
Centru za kulturu TreSnjevka, te kaubojskim plesom pod nazivom
»~Jednom u Texasu“ dali svoj doprinos Svjetskom danu plesa.

Duga prvosvibanjska povorka takoder nije mogla proci bez ¢la-
nova Podruznice Studentski grad koji su, unato¢ kisi, podrsku dali
prosvjedu koji je ove godine odrzan pod geslom ,Ljudi ispred profi-
ta“. (Snjezana Zivéic)

CENTAR - ZAGREB

Krenull u borbu za ¢lanove

Usprkos kisi i prometnim potesko¢ama, u dobrom raspolozZenju
27. travnja 2016. godine odrzana je 9. lzvjestajno-izborna skupsti-
na u prostorijama Podruznice SUH-a Centar u Zagrebu.

Nakon izvjestaja, razvila se plodna rasprava o buduéem progra-
mu rada, te je posebno istaknuta potreba za poveéanjem broja ¢la-
nova podruznice, kako bi se zaustavila stagnacija ¢lanstva posljed-
njih godina. Jednoglasno i uz ovacije ponovo je izabrana dosadas-
nja predsjednica Podruznice Nevenka Vrbani¢, ali i novo Predsjed-
nistvo od devet ¢lanova i Nadzorni odbor.
Nevenka je zahvalila na izboru i obecala r
jo§ veéu aktivnost u realizaciji zadataka i
cilieva SUH-a. Druzenje je nastavljeno
malom zakuskom i dogovorima za skoras-
nji izlet u Lonjsko polje. Gosc¢a skupstine
je bila Biserka Budigam, predsjednica
Povjerenistva SUH-a Zagreba i potpred-
sjednica SUH-a, koja je pozdravila skup i
upoznala ¢lanove s planovima i novim za-
dacima SUH-a.




Cestitke dvostrukoj
predsjednicl

17. 1zborna Skupstina Kluba umirovljenika i 9. skupstina Po-
druznice SUH-a Krasa odrzane su zajedno, 5. travnja u prostoru
poslovne zgrade tvrtke Kra$ u Zagrebu. Skup su, kao posebne
gosce uvelicale predsjednica SUH-a Jasna A. Petrovi¢ i potpred-
sjednica Biserka Budigam. Radno predsjednistvo uspjesno je
vodila Milica Cavkic, dugogodisnja aktivistica SUH-a i osnivagica
Kluba umirovljenika Krasa. Nakon obrazloZenih izvjestaja, dele-
gati su izrazili zadovoljstvo radom, aktivnostima i organizacijom
udruga.

Dosadasnjoj predsjednici podruznice SUH-a Kra$ Ljubici
Radmanovic, izrazena je zahvala za njezin rad i doprinos, a do-
sadasnja predsjednica Kluba Marija Karmela Jaki¢ ponovo je
dobila povjerenje ¢lanova Kluba i ujedno je izabrana za novu
predsjednicu podruznice SUH-a Kras. Novoj dvostrukoj pred-
sjednici upucene su Cestitke i zaZeljen je uspjeh u buducem
mandatu.

Zajednicki rad Kluba i Podruznice SUH-a traju ve¢ godina-
ma, pa je ovime taj status samo formaliziran. Klub je viSe orijen-

KRAS

tiran na pomaganje potrebitih kroz jednokratnu godisnju novéa-
nu pomoc¢ najugroZenijim ¢lanovima, a participira i u troskovima
boravka i lije¢enja u ljecilistima prema medicinskoj dokumenta-
ciji, troskovima posljednjeg ispracaja te prigodnim poklon-pake-
tima za posjet bolesnim i nemo¢nim ¢lanovima. Takav rad Klu-
ba financira Kra$. Podruznica SUH-a je, pak, radila na informa-
tivnim predavanjima, zdravstvenim, pravnim, psiholoskim i soci-
jalnim projektima. Izleti i druZenja jedan su od vidova zajednisét-
va Kluba i Podruznice.

Godisnji susreti umirovljenika i menadzmenta Kra$a te finan-
cijska potpora mati¢ne firme su pohvaljeni. Na kraju, uz kavu i
sokove, Sezdesetak pristunih se zasladilo proizvodima ,slatke
industrije“. (Marija Jakic)

RIJEKA

Novi predsjednik za novu podruznicu

umirovljenika u svojem gradu i Zupaniji.
Nakon kratke rasprave o programu rada i
buduc¢im aktivnostima, izabralo se ruko-
vodeca tijela.

Sindikat umirovljenika Hrvatske dugo
je godina imao vrlo aktivnu podruznicu u
Rijeci, no ona je posljednjih godina zam-
rla. Kona¢no je obnovljena - tako da je
15. travnja 2016. u Domu sindikata ,Fra-
njo Belulovi¢“ odrzana osnivacka skup-
$tina Udruge SUH-a Rijeka, kako bi kao
podruznica s pravhom osobno$éu nasta-
vila s radom.

Izdava¢: Sindikat umirovljenika Hrvatske

Za izdavaga: Jasna A. Petrovic, glavna i
odgovorna urednica

Ureduje: Urednistvo

Adresa Urednistva: 10 000 Zagreb, Trg kralja Petra KreSimira

IV. br. 2/I1.

Info: Telefon/faks: 01/4655 146; 01/4635 202
E-mail: suh@zg.t-com.hr; Web stranica: www.suh.hr

Graficki urednik: Jasna A. Petrovié
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Skupstinu je otvorio predsjednik Inici-
jativnog odbora Danilo Prestint, koji je
pozdravio nazo¢ne i obrazlozio kako se
podruznica obnavlja s ciljem zastite i pro-
micanja materijalnih, ekonomskih, soci-
jalnih, zdravstvenih, prosvjetnih, kultur-
nih, ekoloskih, sportsko-rekreacijskih i
ostalih interesa i prava umirovljenika, uv-
jeren kako ¢e radom poboljsati polozaj

U Predsjednistvo su izabrani Danilo
Prestint na duznosti predsjednika, te Marica
Njegovan, Dolores Vukusi¢, Antonio Mihic,
Biserka Stefan, Vlasta Stefan i Ljiljana Bo-
bi¢c. U Nadzorni odbor izabrani su BozZidar
Dasovic, Zorica Skorc i Milka Lukic.

Na skupstini je usvojen Statut Udru-
ge SUH-a Rijeka, te je donesena odluka
0 pokretanju postupaka za upis Udruge
SUH-a u gradski registar udruga. Po-
sebni gosti, koji su dosli podrZati obnov-
ljenu podruznicu i odrZali motivacijska
izlaganja, bili su predsjednica SUH-a
Jasna A. Petrovi¢, potpredsjednik SUH-
a Vladimir Bursi¢ i voditeljica ureda
SSSH-a Primorsko-goranske Zzupanije
Nada Barisic.

Tisak: GMG GRAF, Sesvete

Temeljem misljenja Ministarstva kulture Republike Hrvatske br.
532-03-01/7-96-01 od 20. 2. 1996. Glasilo SUH-a je, kao
proizvod iz ¢lanka 18. tocka 13. Zakona o porezu na promet,
osloboden obveze placanja poreza na promet.

Cjenik oglasnog prostora (glasilo SUH-a i web stranica
www.suh.hr): za jednu stranicu 4.000 kn; za pola stranice

3.000 kn i za éetvrtinu stranice 2.000 kn.




Po Austriji I Njemackoj

Od 18. do 21. travnja 2016. na ¢etverodnevnom izletu u Aus-
triji i Njemackoj bilo je tridesetak ¢lanova SUH-a iz Pazina,
Udruge umirovljenika Pazinstine i drugih ljubitelja putovanja iz
Pazina i okolice. Stalna baza bio je hotel Hofwirt u Salzburgu
odakle su umirovljenici isli na cjelodnevne izlete, a sam grad su
razgledali tek zadnji dan.

Veselo je bilo od samog pocetka, iako je start putovanja bio
zakazan za ranu zoru. Krenuli su put Italije i onda dosli do “Ba-
varskog mora”, jezera Chiemsee, gdje ih je ¢ekao prvi dvorac.
lako je kisa pomalo rominjala, nista nije moglo poremetiti dobro
raspolozenje. Pred dvorcem Herrenchiemsee slikali su se u
dvoristu s fontanama i cvijecem. Taj je dvorac dao sagraditi
Ludvig Il. kao kopiju francuskog Versaja u vrijeme Luja XIV.,
kralja Sunca. Ono $to posebno impresionira je kopija versajske
dvorane ogledala.

Drugi dan su posjetili Dachau, prvi koncentracijski logor u
Njemackoj otvoren 1933., a kroz njega je proslo preko 200 tisu-

a “nepodobnih” osoba po misljenje fasistitkog rezima. Nakon
prolaska kroz vrata na kojima je pisalo “Arbeit macht frei” - “Rad
oslobada”, po¢injao je gotovo nezamislivi pakao. Samo je mali
dio toga prikazan u dokumentarnom filmu o tim neljudskim da-
nima, ali sasvim dovoljno da se svatko iznova zapita kako ljudi
mogu u ime ikakve ideologije postati takvi neljudi. Obilazak tog
memorijalnog zdanja jednostavno ne moZe nikoga ostaviti rav-
nodu$nima. Zato je svima dobro do$ao kratak obilazak Munche-
na autobusom i pjeske do glavnog trga. Na rasporedu je bilo
slobodno vrijeme - do pivnice gdje muski dio uglavnom nije bio

!.l
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zadovoljan kvalitetom piva.

Dvorci Hohenschwangau i Neuschwanstein su bili u centru
zanimanja tre¢eg dana putovanja. Bilo je tu i voznje fijakerom s
konjima, vratolomne vozZnje lokalnim autobusom uzbrdo te pe-
njanja u unutradnjosti impozantnih, ali nedovréenih kraljevskih
dvoraca koji ¢ine dio povijesti. Dvorac Grofa visokog labuda je
doslovan prijevod naziva Hohenschwangau, a nastao je na osta-
cima tvrdave Schuangau koja se spominje jo$ u 11. stoljecu.

Zadnji dan putovanja bio je posveéen obilasku Salzburga
gdje je sve u znaku Mozarta. Radovi u samom sredistu grada ni-
su omeli masu turista da istraze ovaj grad uz rijeku Salzach. Za
kraj: vrlo zanimljiv obilazak rudnika soli u Halleinu nedaleko Sal-
zburga. Obuceni u prevelike hlace i jakne rudarskim vlakom
spustili su se 100-ak metara u unutradnjost, gledali filmove, dva
puta jurili posebnim sanjkama jo$ dublje u planinu, a splav ih je
vozio preko slanog jezera, da bi se nakon vise od sat vremena
u podzemlju, vratili na dnevnu svjetlost. (Selvina Benic)

VRGORAC

18 godma za radost drugima

Vesela druzina vrgorackih
umirovljenika uzivala je u trod-
nevnom izletu po Hrvatskom
Zagorju od 8. do 10. travnja.
Obisli su staro etno selo Kum-
rovec, dvorac Veliki Tabor,
Krapinske Toplice, marijansko
svetite u Mariji Bistrici, Va-
razdin, Dvorac Trako$can i

VODNJAN
Multikulturalnost
| na skupstini!

U Vodnjanu je odrzana 15. travnja 5.
Izborna skupstina Ogranka SUH-a Vod-

Krapinu. Baza je bila u hotelu Krass u Krapinskim toplicama, gdje su im prezen-
tirane mogucnosti rehabilitacije i ponuda samih toplica, te su im domacini svaku
vecer organizirali zabavu uz glazbu i ples.

U proteklih osamnaest godina djelovanja podruznice SUH-a Vrgorac, ¢lanovi
su posijetili vise od dvadeset gradova u svim krajevima Lijepe nase. Obisli su Bo-
kokotarski zaljev, otok Kor¢ulu, nekoliko gradova u sjevernoj i srednjoj Dalmaci-
ji, te Lici i Gorskom Kotaru. Uzivali su i u nenadmasnim ljepotama Nacionalnih
parkova Mljet, Krka, Brijuni i Plitvicka jezera.

Osim navedenih izleta, odradili su velik broj ostalih aktivnosti u kojima je sud-
jelovalo vise od 250 ¢lanova i ¢lanica Podruznice. Svi su oni svojim volonterskim
radom i entuzijazmom pokazali kako se i u danasnjim komercijalnim vremenima
ljudi mogu angazirati u drustvenim aktivnostima bez ikakve nov¢ane naknade -
naprosto zato da bi €inilo dobro i radost drugima. Za vrgoracke SUH-ovce pro-
teklih 18 godina bilo je lijepo i nezaboravno! (Miro Jovic/Petar Grbavac)

njan, na kojoj je, uz stotinjak delegata,
prisustvovao veci broj gostiju: uz pred-
sjednicu SUH-a Jasnu A. Petrovic, glavni
je bio gost, koji je vise puta dobio ovacije
gradonacelnik Klaudio Vitasovi¢ sa su-
radnicima, a skup$tinu su pozdravili i vo-
ditelj Istarskih Toplica Vedran Velenik,
predsjednik Udruge antifasista Vodnjana
Anton Ferlin, predsjednik Zajednice Tali-
jana Livio Belci, te drugi brojni gosti iz
Savi¢enta, Galizane, Peroja i Pule. Na-
kon izvjeStaja o doista vrlo uspjeSnom ra-
du, iznesen je program i izvrsen reizbor
Luciana Marinija za predsjednika Ogran-
ka SUH-a, a Mirele Marini za tajnicu.
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PRAVO DOBA
Sajam za 50+ generacije
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PRAVO DOBA - sajam za 50+ generacije odrzat ¢e se na
Zagrebackom velesajmu od 19. do 21. svibnja ove godine.
Na jednom mjestu okupit ée se profesionalci ukljuéeni u
povecanije kvalitete Zivota u starijoj dobi, kako bi generacija-
ma 50+, ¢iji udio u ukupnom stanovniStvu Hrvatske iznosi
skoro 40 posto, pripremili nezaobilazno dogadanie.

Zagrebacki velesajam sa suorganizatorima stru¢no-
popratnog programa Gradom Zagrebom i Zakladom zajed-
nicki put, priprema ovaj sajam, koji ¢e ponuditi odgovore na
pitanja kao $to su o¢uvanije ili poboljSanje zdravlja, kreativno
koristenje slobodnog vremena, osiguranje njege u poznim
godinama, financijska sigurnost, te integracija u drustvo i
ostvarenje medugeneracijske komunikacije.

Posjetitelje ocekuje bogat strucno-popratni program, kako
za struénjake, tako i za Siroku publiku. Tu su radionice
aktivnog i zdravog starenja: Pet ritmova, Zdravi stilovi Zivl-
jenja, Vaznost vjezbanja u starijoj dobi, Osnazimo pamcenije,
Informacijske tehnologije u sluzbi osoba starije zivotne dobi,
Skola zdravlja - pokazne vjezbe, Art terapija: Likovna radion-
ica, Zdravlje iz bakine kuhinje, Kreativne radionice, Super
seniori: Razbijanje stereotipa: radionica izrade grafita pod
vodstvom street artista.

Priprema se i pravno, socijalno i zdravstveno savjeto-
valiste, nordijsko hodanje od Bundeka do Zagrebackog vele-
sajma, nastupi plesnih i pjevackih skupina te prezentacije
izlagaca (ljecilista i toplice, zdravstvene ustanove, domovi za
starije osobe i svi drugi koji doprinose povecanju kvalitete
Zivota u starijoj dobi), medu kojima ¢e biti i SUH.

Povjerenistvo SUH Zagreb dée prezentirati film
«Zaustavimo zloupotrebu starijih osoba», letke i informacije
0 nasim aktivnostima. Praktiéne sadrzaje i izvjeSéa o radu
prezentirat ée podruznice: Studentski grad - 19.5. (video
uradak o osvojim aktivnostima i rucni radovi u tehnici quilling
; PedCenica - 20.5. (ruéni radovi, decoupage, slikanje na
staklu) i Vrbovec - 21.5. (Kaj su jeli nasi stari - vrbovecka
pera).

Tijekom sajma paralelno ¢e se odvijati i stru¢ni program
pa ¢e, u petak 20.5. u 17 sati, predavanje na temu ,Zastita
prava osoba starije Zivotne dobi“ odrzat Biserka Budigam,
predsjednica Povjerenistva SUH Zagreb. Na Standovima
izlagaca modi ¢e se obaviti i mali sistematski pregled, a ulaz
na Sajam i sve sadrzaje je besplatan.
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KLUB VOJNIH UMIROVLJENIKA ZAGREB
Kod Predsjednice po prava

Delegacija Kluba vojnih umirovljenika na ¢elu s 97-godidnjim
predsjednikom Kluba Milivojem Borosom 24. ozujka ove godine
primljena je u Ured Predsjednice Republike kako bi izrazila
svoje nezadovoljstvo polozajem umirovljenika pripadnika bivée
JNA. lzaslanstvo je primio tadadnji pomocnik savjetnika za
unutarnju politiku Vladimir Lon¢arevic, a tema je bio
Zakon o potvrdivanju Ugovora o pitanjima sukcesije. Milivoj
Boro$a i kolege obracali su se za pomo¢ raznim vladama i min-
istarstvima koji su tvrdili da su im mirovine zakonito utvrdene,
dok vojni umirovljenici smatraju da su im protupravno prepolovl-
jene temeljem politicke odluke.

U aneksu spomenutom Ugovoru navodi se: ,Svaka drzava
preuzet ¢e odgovornost i redovno placati mirovine koje pripada-
ju njenim drzavljanima koji su bili javni ili vojni sluzbenici SFRJ
bez obzira na to gdje je njihovo mjesto boravka ili prebivaliste,
ako su te mirovine bile financirane iz saveznog proracuna ili
saveznih sredstava SFRJ,..."

Iz Kluba vojnih umirovljenika smatraju da im pripadaju
mirovine zatecene prilikom preuzimanja vojnih umirovljenika
JNA u nadleznost Republike Hrvatske, a to su one iz prosinca
1991. godine, a ne one koje su im umanjene za 50 posto plus
jos 5,5 posto jer im nije priznato redovno uskladivanje za
sije€anj 1992. godine. U razgovoru je zaklju¢eno da c¢e Ured
Predsjednice RH uputiti predstavku Saboru RH, te da ¢ée traziti
objasnjenje 0 HZMO. Podruznica je, pak, Saboru uputila zahtjev
za tumacenje Aneksa E, te o¢ekuju odgovore na pitanja o pri-
padajuéim im mirovinama.

ROC
Slatki izlet u tvornicu ¢okolade

Umirovljenici iz Podruznice SUH-a Ro¢ 30. travnja krenuli su
autobusom put Austrije u Graz. Neki su poveli i svoje unuke, jer
se ipak radilo o posjeti poznatoj tvornici ¢okolade. Po dolasku u
Graz, krenuli su u razgledavanje grada. ProSetali su glavnim
gradskim trgom, pored Stare gradske vijecnice, Opere,
Glockenspiel zvona, Kastela, Starog Isusovackog Sveucilista,
Katedrale i Mauzoleja, te ponesto kupili za sebe i svoje najblize.
Uslijedio je odlazak nedaleko Graza, gdje se smjestio pogon
tvornice ¢okolade Zotter. Posjet tvornici ¢okolade zapoceo je 20-
minutnim filmom o uzgoju kakaovca u Juznoj Americi od kuda se
tvornica snabdijeva jer je ova sirovina glavna baza za proizvod-
nju ¢okolade. Nakon filma svaki posjetitelj dobio je keramicku
Zlicicu za ku$anje ¢okoladnih smjesa, pa su do kraja posjete uzi-
vali u vise od 100 vrsta ¢okolade - tamna, bijela od 30 do 100
posto kakaovca, i brojne druge. Posjetitelji su uzivali i u izuzetno
zanimljivoj ruti nazvanoj Schokoladen Theater (Cokoladni
Teatar). Oko tvornice na 27 hektara zemljista prostire se Eko-
farma s autohtonim pasminama domacih zivotinja, ali i nekih
drugih kao $§to su klokani i lame. Sretni i veseli te prepuni doj-
mova stigli su ku¢ama u pozne sate. (Loredana Pavletic)




Zasto se svadamo?

U posljednje vrijeme ljudi oko
$to su bili ranije. Ne znam imam
li ja drukciju percepciju ili je to
doista sve prisutnija pojava u
komunikaciji. Promatrala sam
malo pozornije ponasanje kole-
ga, prijatelja, ali i ljudi u tramva-
ju, na trznici, u susjedstvu i zak-
ljucila: opca drustvena klima u
posljednje je vrijeme frustriraju-
¢a za vecinu ljudi.

Iznenadenje na parlamentar-
nim izborima, formiranje nove
vlade, ocekivanje programa re-
formi, najavljeno poskupljenje
dopunskog zdravstvenog osigu-
ranja za 30 posto, porast mirovi-
na za skromnih 0,46 posto. Za-
tim, tu su osobni i obiteljski pro-
blemi vezani za probleme za-
posljavanja mladih, neredovnu
isplatu placa, odlazak u mirovi-
nu, osobito invalidsku ili prijev-
remenu, preniske mirovine, ne-
dostatak novaca, dugove, ovr-
he... Sve to izaziva nemir i ljudi
su cesto neadekvatno, svada-
lacki reagirali na najmanje iza-
zove.

NiZi prag tolerancije

Zapravo, nisu se promijenili
ljudi, ve¢ su se povecali emocio-
nalni pritisak i nezadovoljstvo,
§to je izazvalo neprilagodene
Prag tolerancije naglo postaje
nizi, a sukobi sve ¢esci i zesdi. |
vrijeme utjece na ponasanije lju-
di.

Dosadna kisa pada danima,
jutarnje sivilo kvari nase rspolo-
Zenje, vlaga u zraku lagano mo-
¢i nasu odjeéu, oblaci nam ,sje-
[i na glavu i pritiscu tjeme, a
moramo ustati i pokrenuti se.
Sve se urotilo protiv nas!

A zatim, u pun autobus, koji
danas i griju, ulazi kontrolor i gle
¢uda, na prvom sjedistu mladic
nema kartu. Pocinje razgovor,
pristojno i mirno razgovaraju,
autobus staje na stanici i mladi¢
pokusava izadéi, ali se kontrolor
isprijecio i nastavlja se sve Zes-
¢a svada. Dolazi do uzajamnog
naguravanja, a padaju i prvi

glasni komentari. Putnici u auto-
busu su podijeljeni. Nove svade.
| svi kao da su jedva docekali da
i oni ,rijeSe“ svoje jutarnje frus-
tracije i da reagiraju na neutral-
nom terenu, jer ako se posvade
sa Sefom posljedice ce biti teze.

Eto i moga jutra. Zaspala
sam, pa sam morala Zuriti. Ni-
sam popila ni kavu, a kéerka mi
se obratila neugodnom opas-
kom i omalovazavajucim tonom.
Na takvu primjedbu u ,normal-
noj“ situaciji ne bih ni reagirala,
ali zbog povecane frustracije
prigovorila sam joj neadekvatno
i tada je nastala prava svada.
Kcer je bila nervoznija nego ina-
¢e zbog nemira njene kéerkice i
tako je iz jedne bezazlene pri-
mjedbe nastala prava svada.
Krivi je stari namjestaj

Svadamo se razli¢ito, zbog
raznih razloga, drukcije - od pri-
like do prilike, razli¢itim intenzi-
tetom, jer nismo isti sada i su-
tra, ali niti okolnosti nisu iste. Pa
ni osobe s kojima se svadamo,
niti povodi svade! Ukratko, nista
nije isto! Kad smo umorni sklo-
niji smo svadanju, pa ,teske i
vazne razgovore“ treba odgoditi
za neka bolja, mirna vremena i
raspolozenja.

Jedna moja prijateljica mi je
rekla da njena kéerka, koja vec
dugo traZi posao, prije odlaska
na razgovor popije tabletu za
smirenje, jer se od ,silnih“ raz-
govora koje je prosla, boji da ni-
je zadovoljila potencijalne pos-
lodavce zbog nedovoljne pribra-
nosti.

Znam i jednu ekipu adminis-
trativnih djelatnika, koji se vrlo
¢esto, jako burno i buéno svad-
aju. Djelomic¢ni razlog tome je
skuceni prostor, stolovi su sti-
jesnjeni, relativno je mracno i
uvijek je upaljena rasvjeta i to
neonska, koja zbog bljestavila
ljude ¢ini bljedolikima i sve to
povecava netolerantnost jednih
prema drugima. Razli¢ite su do-
bi, razli¢itih svjetonazora, razli-
¢itog stupnja obrazovanja, razli-
¢itog materijalnog i obiteljskog

statusa. Rade slicne poslove,
ne i jednako odgovorne, pa su i
primanja tome prilagodena.
Svakodnevne svade se pone-
kad pretvore u osobna vrijeda-
nja. Sef nije prisutan stalno, ve¢
povremeno i kad se zale jedna
na drugu, on im kaze da su
svade normalna pojava u ma-
lom kolektivu, a osobito medu
zenama.

Pretjerana samokontrola

Svakako, Sef nije u pravu.
Mozda bi Zene bolje radile da
samo malo urede svoj radni
prostor, ali i da Sef iznese dio
arhivskih dokumenata drugdje
iz ionako malog prostora, pro-
mijeni rasvjetu i ,izbaci neki ne-
potrebni dio namjestaja? Dakle,
i radni prostor djeluje na svadlji-
vost i stupanj Zestine svade.

Moze li netko biti svadljiv po
prirodi? Dio naSeg ponasanja je
naucen tijekom Zivota. Ponasati
se - ucimo cijeloga zivota. Ugi-
mo svjesno, ali i nesvjesno. Mo-
ja kéerka ve¢ mi je nekoliko pu-
ta prigovorila $to sam je kao
djevojcicu ucila toleranciji i po-
pustljivosti, a danas smatra da
se ponekad u zivotu trebala
agresivnije, pa ¢ak i svadljivije,
ponasati i agresivnije boriti za
svoja prava. Ja ne mislim tako.
No, najvaznije je znati da dva
¢ovjeka nisu ni priblizno sli¢na
po svojim osobinama li¢nosti,
kao $to ni pojedinac nije isti
svakoga dana i u svakom okruz-
enju.

Svadljivost nije pozitivna
osobina, a svade ne rjesavaju
konflikte i probleme, nego ih
¢esto i produbljuju. Ipak, pos-
vadajte se od vremena do vre-
mena, makar i s braénim dru-
gom, prijateljicom ili prijateljem,
kako ne biste “puknuli“. Opet,
stalno se kontrolirati vrlo je tes-
ko, a i nakupljanje napetosti i
frustracija vodi nas ponekad u
neka bolesna stanja stresa.
Savjeti struénjaka su ponekad
upravo trebate se s nekim do-
bro posvadati“ da biste uzivali u
mirenju.
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Nasljedstvo necaku, ali ne i

savjeti

7™

Odgovara:
Milan Tomicic
dipl. pravnik
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zaruchici

Pitanje: Spremam se napraviti vlastoruénu oporu-
ku, kojom bi svu svoju imovinu ostavio svom necaku
jer mi je uvijek na usluzi i pri ruci kada mi nesto za-
treba. Smeta me samo okolnost Sto je zarucen za
jednu osobu za koju nikako ne zelim da ga naslijedi
poslije njegove smrti. Zanima me mogu li ja svojom
oporukom odrediti tko ¢e naslijediti moju imovinu
poslije smrti moga necaka? (I. G., Porec)

Odgovor: Zakon o nasljedivanju ne dopusta da se
nasljedniku oporu¢no odreduje tko ¢e ga naslijediti u
slu¢aju njegove smrti. Medutim, ostaje moguc¢nost da
se nasljedniku oporuéno odredi zamjenik, u sluc¢aju
da nasljednik umre prije ostavitelja. Na taj nacin
mozete izbjeci nezeljenu mogucnost da u slucaju
smrti osobe, koju ste oporukom odredili za nasljedni-
ka, istoga naslijedi netko tko, po Vasem misljenju, to
ne zasluzuje.

Borba za sti¢enikovu imovinu

Pitanje: Ve¢ duze vremena skrbnik sam osobi ko-
joj je oduzeta poslovna sposobnost, o kojoj brinem
daleko vise nego Sto je to moja obaveza. S obzirom
da ce takvo stanje vjerojatno duze trajati, zanima me
mogu li s osobom o kojoj skrbim sklopiti ugovor o do-
zivotnom ili dosmrtnom uzdrzavanju. Utoliko vise, Sto
se pojavilo vise zainteresiranih osoba koje bi htjele
sklopiti ugovor s mojim Sticenikom jer posjeduje
znatnu imovinu, koja je predmet interesa vise osoba,
pa kruze oko njega kao kopci. (K. L., Sikirevci)

Odgovor: S osobom kojoj ste odredeni za skrbni-
ka ne mozete sklopiti pravne poslove, pa tako niti
ugovor o dozivotnom ili dosmrtnom uzdrzavanju.
Umjesto Vaseg Sticenika, a kao njegov skrbnik, ovla-
Steni ste za sklapanje pravnih poslova u ime i za ra-
¢éun Sticenika. Stoga, otpada i bojazan da bi neka tre-
ca osoba bez Vase suglasnosti mogla nagovoriti ili
prinuditi Sticenika na sklapanje bilo kakvog pravnog
posla, jer bez ovjere Vaseg potpisa takav bi pravni
posao bio nevazedi.

Odvjetnik nije smio procitati
ugovor?

Pitanje: Prije duze vremena sklopila sam s drugom
osobom Ugovor o dozivotnom uzdrzavanju. Ugovor je
sastavljen, ovjeren i potpisan u uredu javnog biljezni-
ka, uz kojeg je bio nazo¢an odvjetnik druge strane.
Atmosfera prilikom sastavljanja i potpisivanje ugovo-
ra je bila lezerna, a javni biljeznik i odvjetnik su proci-
tali ugovor, te je tom prilikom stankama re¢eno koje
su pravne posljedice sklapanja takvog ugovora. Ne
sjecam se tko je i $to govorio o ugovoru, no naknad-
no sam saznala da samo javni biljeznik ima pravo
proc€itati ugovor i upozoriti na pravne posljedice ugo-
vora, no koliko se ja sjecam i odvjetnik druge strane
je govorio o ugovoru i posljedicama sklapanja istoga.
Molim Vas da mi odgovorite da li je i odvjetnik druge
strane ovlasten procitati ugovor i upozoriti strane na
posljedice sklapanja ugovora? (J.B., Ploce)

Odgovor: Progitati ugovor i upozoriti stranke na
pravne posliedice ugovora moze samo ovlastena
osoba (sudac ili javni biljeznik), a nikako neka druga
osoba kao $to je odvjetnik jedne od stranaka ili jav-
nobiljeznicki viezbenik, jer u protivnom ugovor o do-
Zivotnom uzdrzavanju nije valjan. (VSRH Rev-

209/2012 od 18.4.2012.) No, kako éete dokazati tko
je proc¢itao ugovor i upozorio na pravne posljedice?

Zauvijek izgubljena imovina

Pitanje: Kao davatelj uzdrzavanja, sklopio sam
Ugovor o dozivotnom uzdrzavanju s jednom starijom
osobom, kojoj sam i prije pomagao. Ugovorom je
predvideno da nakon njene smrti veci dio imovine
pripadne meni, uz uvjet da je uzdrzavam. Tijekom iz-
vrSavanja ugovora na$ medusobni odnos je postajao
sve bolji tako da je primateljica uzdrzavanja obecala
da ce i preostali dio svoje imovine poslije njene smr-
ti pripasti meni. To je u nekoliko navrata izjavljivala
pred drugim osobama, no nikada nije o tome sastav-
lien pravno vazeéi dokument. Nakon njene smrti
shvatio sam da sam pogrijeSio $to njezina obec¢anja
o preostalom dijelu imovine nisam stavio na papir i
tako se osigurao da ¢e njezino usmeno obecanje bi-
ti provedeno. Imovina koja je ugovorom o doZivot-
nom uzdrzavanju pripala meni je nesporna, te sam je
vec proveo u zemljiSnim knjigama. Medutim, na sudu
su mi rekli da preostali dio imovine ne mogu uknjiziti
kao svoje vlasnistvo jer mi nedostaje pravna osnova.
Molim Vas da me savjetujete mogu li $to naknadno
uciniti. (M.0O., Novi Vinodolski)

Odgovor: Pogrijesili ste $to tijekom izvrSavanja
ugovora o dozivotnom uzdrZavanju niste nacinili
aneks ugovora, kojim ste mogli obuhvatiti imovinu
koja nije usSla u ugovor o dozivotnom uzdrzavanju.
Mogli ste, s obzirom na odnose izmedu Vas i prima-
teljice uzdrzavanja, predloziti da vam primateljica uz-
drzavanja za Zivota oporuc¢no ostavi nerasporedenu
imovinu ili vam je daruje. Ovako ne postoji moguc-
nost da dobijete preostali dio imovine, te se s time
morate pomiriti.

Odjednom postao duzan drugom

Pitanje: Obzirom da sam odlu¢io izgraditi vegi
gradevinski objekt, sklopio sam ugovor o zajmu s
meni poznatim zajmodavcem. Ugovorom smo odre-
dili visinu zajma, rok vracanja i visinu kamata, te do-
govorili osiguranje vrac¢anja zajma. Ni jednom rijecju
nismo spomenuli mogucnost ustupanja potrazivanja
zajma nekoj drugoj osobi, pa je moje iznenadenje bi-
lo veliko kada sam od zajmodavca pismeno obavijes-
ten da je svoje potrazivanje iz ugovora o zajmu ustu-
pio drugoj fizickoj osobi. Moje iznenadenije i ogorce-
nje je bilo tim vece Sto sam od prije s novim zajmo-
davcem u losim odnosima i godinama ne kontaktira-
mo. Smatram da je za ustupanje mojih obveza iz zaj-
ma bila potrebna moja suglasnost, a mene nitko nije
traZio da prihvatim novog zajmodavca. Mogu li se us-
protiviti novonastaloj situaciji i traziti da se ugovor
$to se tice stranaka ne mijenja, odnosno da zajmo-
davac ostane isti? (M. V., Vrbovec)

Odgovor: Zakon o obveznim odnosima predvida
mogucnost ustupanja potrazivanja, sto se pravno na-
ziva cesijom. Stari zajmodavac nije duzan od duzni-
ka traziti bilo kakvu suglasnost vezano na osnovu
novog vjerovnika. Jedina obveza starog vjerovnika
jest da pismeno obavijesti duznika da je doslo do
promjene u osobi vjerovnika, $to ¢e uciniti takozva-
nom notifikacijom. No, osnovno je nacelo da duznik
ne moze promjenom osobe vjerovnika doci u losiji
polozaj nego $to je bio prije ustupanja potrazivanja.
Sva prava koje je imao duznik prema osobi starog
vjerovnika ostaju na snazi (prigovor zastare, prijebo-
ja ve¢ podmirenog potrazivanja itd.).



IVAN BASIC, PREDSJEDNIK KLUBA UMIROVLJENIKA ZRACNE LUKE ZAGREB

Umirovljenici ne

,Buduci da me mnogi sugradani poznaju, pokusa-
vam ujediniti umirovljenicke udruge i zajednickim
nastupom rjeSavati probleme umirovljenika Velike
Gorice, kao Sto su gradski dom za starije, putnicki
prijevoz i zbrinjavanje socijalno ugrozenih umirovlje-
nika. Primjerice, u mojoj zgradi Zivi umirovljenica ko-
ja nema $to za jesti jer ima mirovnu nizu od 2.000 ku-
na, a samo rezije stana su oko 1.600 kuna“ - zapo-
¢eo je svoje svjedocenje lvan Basi¢ (67), umirovljeni
profesionalni vatrogasac i inZenjer zastite od pozara,
podrijetiom iz Velesevca u Gornjoj Posavini

Uz Veliku Goricu, u kojoj Zivi ve¢ 50 godina, ve-
Zu ga posao i obitelj. Sa suprugom Dragicom ima
dvije kceri, a cijeli radni vijek od 1969. do 2010. go-
dine odradio je u Zra¢noj luci Zagreb (ZLZ).

,Zapoceo sam na radnom mjestu profesionalnog
vatrogasca, no Skolovanjem uz rad sam polako na-
predovao. Najprije sam zavrsSio Vatrogasnu tehnic-
ku Skolu, a onda i Visu tehni¢ku Skolu za sigurnost
pri radu i zastitu od poZara, nakon ¢ega sam dobio
zvanje inzenjera zastite od pozara“- rekao je Basic,
koji je obavljao funkciju Sefa vatrogasne sluzbe, za-
tim zapovjednika spasilacko vatrogasne postrojbe
te zamjenika direktora Sektora sigurnosti na ZLZ.

,Volio sam svoj posao jer je jako zanimljiv. Jed-
nom je avion ostao bez goriva i pao na nasip Save,
a mi smo spasili aviomehani¢ara, koji mi se kasnije
dosao zahvaliti“- prisjetio se Basi¢ i dodao kako su
jednom ¢ak dobili pohvalu od engleske kraljice, jer
su spasili turiste iz Engleske, kojima je zrakoplov
prisilno sletio radi kvara.

U Klub umirovljenika Zra¢ne luke Zagreb, koji je
jedini kolektivni ¢lan SUH-a, Basi¢ se uclanio 2002.
godine kao ¢lan ,Prijatelj kluba®, a odlaskom u mi-
rovinu postao je punopravni ¢lan Kluba. Od njego-
vog osnivanja 2001., pa do danas, ¢lanom Kluba
mogu biti samo radnici koji odlaze u mirovinu iz za-
grebacke zracne luke i njihovi bracni partneri, ali i
aktivni radnici koji tu rade.

,Ponosan sam §to sam predsjednik jednog veli-
kog i dobro organiziranog Kluba, a posebno sam za-
dovoljan aktivnostima i zajednistvom svih ¢lanova. U
Klubu organiziramo i obavljamo posjete tesko boles-
nim ¢lanovima, posjete kulturnim dogadanjima, rek-
reaciju i izlete, kao i boravak nasih ¢lanova u ljec€ili-
Stima. U svibnju planiramo posjetiti Sarajevo, a po-
¢etkom rujna idemo na dvodnevni izlet u Slavoniju i
Baranju. Svojim ¢lanovima nudimo i povoljno ljeto-
vanje u odmaralistu Duga uvala® - rekao je BaSic¢ i
dodao kako u sklopu Upravnog odbora Kluba djelu-
je i Odbor fonda posmrtne pripomogi.

,oredstva za financiranje ovog Fonda prikupljaju
se od aktivnih radnika koji se u¢lane u Klub kao ¢la-
novi ,Prijatelji kluba®“. Po odluci skupstine Kluba,
prikupljena sredstva isklju¢ivo se koristite u Fondu
posmrtne pripomodi, i to kao donacija, odnosno fi-
nancijska pomoc obitelji umrlog ¢lana“ - istaknuo je
Basic, koji se sindikalnim radom poceo baviti jo$
1989. godine, kada je s desetak radnika osnovao
Nezavisni strukovni sindikat aerodromskog opera-
tivnog osoblja Hrvatske, a bio je i jedan od osniva-

maju ni za kavu

¢a Vatrogasne udruge profesionalnih vatrogasaca u
gospodarstvu Republike Hrvatske.

,Moje je najvece postignuce Sto sam uz pomoc
Udruge s Upravom ZLZ uspio rijesiti placanje benefi-
ciranog radnog staza za profesionalno spasilacko va-
trogasno osoblje - rekao je Basic, koji je borbu za sin-
dikalna prava nastavio u Klubu umirovljenika, ali i kroz
angazmane na krovnim projektima SUH-a.

Pitamo ga ne misli li da bi, kao vatrogasac bio ko-
ristan i novoj Vladi - za gaSenje pozara?! Cini se da
je, sada kao aktivist, skloniji ,stvaranju” pozara.

,Krajem prosle godine SUH je organizirao pri-
kupljanje potpisa na peticiju Glasam protiv siro-
mastva starijih osoba, a ja sam putem Upravnog
odbora Kluba organizirao prikupljanje. Podupirem i
HSU-ovu peticiju protiv poskupljenja dopunskog
zdravstvenog osiguranja. Slazem se s predsjedni-
com naSeg SUH-a da su to prvi koraci ove Vlade u
privatizaciji zdravstvenog sustava“ - istaknuo je Ba-
8i¢ i dodao kako je za vecinu umirovljenika koji ima-
ju dopunsko zdravstveno osiguranje kod HZZO-a,
vec¢ ranije izvrseno presutno poskupljenje od kad,
bez obzira na dopunsko osiguranje, moraju nado-
placivati pojedine lijekove.

»otrasno je da se predsjednik Sabora javno ¢udi
zbog ¢ega umirovljenici reagiraju na povecanje cije-
ne dopunskog osiguranja od ,samo“ 19 kuna. Jedan
prijatelj mi se povjerio da su mu ovim poskupljenjem
oduzeli jednu $nitu kruha koju je zaradivao skuplja-
juci plastiéne boce” - ispri¢ao je Basi¢, uzasnut na-
javama rezova u zdravstvu na teret siromasnih gra-
dana. Ljuti ga, takoder, $to u Velikoj Gorici, koja je
Sesti po veli¢ini grad u Hrvatskoj, joS uvijek nema ni
jednog gradskog doma za umirovljenike i starije
osobe.

»ovaka vlast je to obecavala, ali nitko nije ispunio
predizborno obecanje. Igrajuci $ah s umirovljenici-
ma, saznajem za njihove brojne probleme. Na sva-
kom uglu mogu se Cuti Zalosne price, a pretezno u
parku gdje se umirovljenici okupljaju jer nemaju no-
vaca niti za kavu® - ispricao je Basic, koji se pozalio
i na pad broja ¢lanova u Klubu umirovljenika.

»J0S prvo rukovodstvo Kluba je odmah po osnutku
s Upravom uspjesno dogovorilo uvjete i nacin finan-
cijske podrske Klubu. Medutim, kako je u 2014. godi-
ni ZLZ preuzeo medunarodni koncesionar, Uprava je
u svibnju 2015. godine otkazala sporazum o financi-
ranju, iako je bio sastavni dio kolektivnog ugovora,
koji je Uprava MZLZ preuzela od ZLZ* - rekao je Ba-
8i¢ i dodao kako pri¢a ipak ima sretan zavrSetak jer
su dugotrajne pregovore uspjesno zavrsili u sije¢nju
2016. godine kada su s Upravom Medunarodne
zraéne luke Zagreb (MZLZ) potpisali Ugovor o finan-
cijskoj i administrativnoj podrsci Klubu umirovljenika
za 2016. godinu. U kristalnoj kugli ne pise do kada ¢e
to trajati, ali BaSi¢ smatra da tvrtka koja se odrekne
svojih umirovljenika, nema Sanse biti kvalitetna i us-
pjesna. Jo$ kad se reforme ne bi poistovjecivale s re-
zanjem placa, penzija i svih prava, ve¢ sa stvarnim,
sustavnim i sistemskim.

Maja Subari¢ Mahmuljin

Strasno je da se
predsjednik
Sabora javno Cudi
zbog Cega
umirovljenici
reagiraju na
povecanje cijene
dopunskog
osiguranja od
,5amo” 19 kuna.
Jedan prijatelj mi
se povjerio da su
mu ovim
poskupljenjem
oduzeli jednu
snitu kruha koju je
zaradivao
skupljajuci
plasticne boce
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- PRAVO DOBA

Sajam za 50+ generacije

19.-21.5. 2016.

POKROVITELY

"'ﬁ]ﬁ’ Gradonacelnik
Grada Zagreba

IZLOZBENI PROGRAM

- toplice, ljecilista, medicinske usluge
« domovi za starije osobe

+ opremaipomagala

- prehranaidodaci prehrani

= sportislobodno vrijeme

= turizam i putovanja

- financijske usluge i osiguranja

STRUCNO-POPRATNI PROGRAM

« strucni skupovi

= radionice aktivnog i zdravog starenja

= nastupi plesnih i pjevackih skupina

- Kutak ljepote

- Mali sistematski pregled na standovima

izlagaca
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ULAZ NA SAJAM | SVE SADRZAJE JE SLOBODAN!



