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Elegija o gubitku dostojanstva

Sve se promijenilo. Obitelj viSe nije
ono $to je bila. Zene sve vise rade, na
“bijelo” ili na “crno”, ne postoji vise je-
dini hranitelj gladnih ustiju. Nije nekad
trebao dom umirovljenika za skrb o ba-
ki ili djedu u viseclanoj obitelji s vise
zena. Nisu trebali ni ugovori o dozivot-
nom uzdrzavanju, jer se znalo da ¢e
onaj sin koji ostaje na imovini, koji skr-
bi o pretku, naslijediti i krov i rad na po-
lju. Nisu trebali zakoni u kojima bi pisa-
lo da djed i baka moraju placati alimen-
taciju za neko zametnuto unucée. Nisu
starci hranili potomke, veé su oni sami
radom punili stomak.

Stara i siromaha najviSe preziru, ali
jo$ dok si donekle imucan, godine se
lak$e broje. Najgore je kad si i siroma-
8an i star, jer onda osim starosti i ne-
mas drugog dokaza da si Zivio. Ipak,
nesto bi trebalo ocuvati: ugled i dosto-
janstvo. Kad i to izgubi$, pocni pisati
oporuku.

Vole li Hrvati svoje stare? Kako ih
ne bi voljeli kad su oni veéinski vlasni-
ci nekretnina. Imaju svoje drustvene ot-

kupljene stanove, vikendice iz doba so-
cijalistickog raja i nesto naslijedenih
poljoprivrednih parcela s rusevinama
pradjedovskih ku¢a. Te nekretnine su
njihova mirovinska stednja, ali im i to
pomalo kopni. Bili su duplo ,vrjedniji“ u
eurima prije pocetka recesije. Sad im
stanovi vrijede sve manje, a zapusteno
obiteljsko imanje ne moze$ prodati ni-
kome. A nad glavom prijeti porez na
nekretnine. Tko ¢e onda nastaviti volje-
ti takvog starca ili staricu?

Kako ¢e nezaposleni unuk voljeti
baku kojoj je mirovina medu onih $ez-
desetak posto penzica koji imaju manje
od prosjeka? lli medu dvjestotinjak ti-
suc¢a na najnizoj mirovini od kojih 200
eura? Kakve koristi od djeda koji je ost-
vario mirovinu nizu od 2.000 kuna, a
toliko mu dodu rezije? | onda jo$ zakon
kaze da kcéer, unuk... moraju placati
njegov smjestaj u domu ili udomitelj-
skoj obitelji?

Pa te onda radije tvoji vlastiti ucije-
ne, obrade i uvjere. Prenese$ im u
vlasnistvo kuéu, dignu hipotekarni kre-

dit, ku¢a ode na bubanj, a ti na cestu ili
oni usele u tvoj stan a tebe strpaju u
sobu sa Sest staraca na krevetima u
nekom bespucu, neko vrijeme te jed-
nom mijesecno zovu telefonom, a onda
¢ekaju da umres.

U nacelima Ujedinjenih naroda o
starijima jedno od temeljnih je - dosto-
janstvo. No, nema tog dostojanstva ko-
je se ne bi otopilo u bijedi. A hrvatski
starci sve ¢eSce u mrac¢ne sate kopaju
po kontejnerima, radi hrane ili plasti¢-
nih boca. Cetvrtina hrvatskih staraca
su siromasi. Kakva je zemlja koja je
prestala voljeti svoje stare? To je zem-
lja koja je i sama izgubila dostojanstvo.

Pa ¢emo tako mi stari, nas 18 posto
stanovnistva, uskoro na izbore. Otvori-
te o€i i usi. Pamtite. Glasajte za one
koji ¢ée vam vratiti dostojanstvo, a ono
nije socijalna pomo¢ niti red u javnoj
kuhinji. Nije ni krevet u sklonistu.

Dostojanstvo je neovisnost, drustve-
no sudjelovanje, skrb i samoispunjenje.
Dostojanstvo je kad vas postuju.

Jasna A: Petrovic
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Penzicl,
mozete IC
produljivati
vozacke
dozvole!

U Narodnim novinama br. 64 od 10.
lipnja 2015. objavljene su izmjene i do-
pune Zakona o sigurnosti prometa na
cestama, kojima je dokinuta diskrimi-
nacija starijih od 65 godina, te sada
¢lanak 222. Zakona glasi: »(2) Vozac-
ka dozvola za upravljanje vozilima AM,
A1, A2, A, B, BE, F i G kategorije izda-
je se s rokom vazenja od 10 godina.
Prilikom produljenja vozacke dozvole
vozaé¢ je duzan podvrgnuti se zdrav-
stvenom pregledu za vozaca u slu¢aju
kada je obveza zdravstvenog pregleda
utvrdena zdravstvenim uvjerenjem na
temelju kojeg je vozacka dozvola izda-
na.«.

Zakon je stupio na snagu vec 11. lip-
nja 0.g. Penzici, izborili smo se za pro-
mjenu i sad mozete iéi produljivati svo-
je vozacke dozvole, bez da ste obvezni
platiti cjelokupni zdravstveni pregled,
vec samo onaj za koji je prigodom izda-
vanja vozacke dozvole utvrdena takva
obveza.

lvan Nahtigal

NACIONALNO VIJEGE ZA UMIROVLJENIKE I STARIJE
0SOBE

Na 19. sjednici Nacionalnog vije¢a za umirovljenike i starije osobe, koja se
odrzala 19. lipnja 2015. godine u Ministarstvu rada i mirovinskoga sustava, na
dnevnom redu je bio Nacrt prijedloga Zakona o obveznom zdravstvenom osigura-
nju i Nacrt prijedloga Zakona o zdravstvenoj zastiti. Na neuobicajenoj popodnev-
noj sjednici uoCi vikenda, kojom je predsjedavao ministar Mirando Mrsi¢, ministar
zdravlja Sinisa Varga i ravnateljica HZZO-a Tatjana Prenda Trupec detaljno su
prezentirali predloZene izmjene u dva temeljna zdravstvena zakona.

Uoci same sjednice predsjednica SUH-a Jasna A. Petrovié prisutnim je ¢lano-
vima Vijeca podijelila najnoviji broj Glasa umirovljenika u kojemu je SUH objavio
20 javnih pitanja za ministra, a k tome i 12 stajalista koja je Predsjednistvo SUH-
a zauzelo na sjednici 18. lipnja 2015. SUH je pozdravio koncept jaéanja domova
zdravlja u koje bi se uvele i usluge lije¢nika specijalista te omogucilo ljudima sta-
rije Zivotne dobi dostupnost $to veceg broja zdravstvenih usluga blizu svog doma.

Nadalje, SUH se ne protivi koncesijama u primarnoj zdravstvenoj zastiti, uz
uvjet da osiguravanja pune zemljovidne pokrivenosti uslugama primarne zdrav-
stvene zastite. Podrzava se razvoj koncepta dnevne bolnice, kao i prosirenje pa-
lijativne skrbi. Potrebnim se drzi i uvodenje specijalizacije bolnica te njihove
funkcionalne integracije. Medutim, izrazena je zabrinutost zbog zadrzavanja sus-
tava paralelnog rada lije¢nika u javnom i privatnom sektoru, kao i opasnosti pod-
jele zdravstva na ono s kvalitetnijim pravima za bogate, te rudimentarno za siro-
masne (Sto se ve¢ sada prepoznaje po boji zubne plombe, jer za bijele treba do-
platiti).

Temeljni pristup SUH-a odnosi se na potrebu ocuvanja javnog zdravstva bez
poskupljenja npr. dopunskog osiguranja ili smanjivanja tzv. zdravstvene koSarice.
Zavrsno, nazo¢nima je upucen zahtjev da predstavnici umirovljenika i starijih 0so-
ba udu u Upravno vijece HZZO-a jer predstavljaju oko 19 posto stanovnistva. Na-
kon strpljivih i detaljnijih odgovora, predstavnici umirovljenic¢kih udruga su podrz-
ali koncept zdravstvene reforme.

Predstavnica SUH-a je zavr$no zatrazila ,pod razno“ - hitno pokretanje postup-
ka izvanrednog uskladivanja mirovina, zbog naglog siromasenja starijih i opada-
nja kupovne vrijednosti mirovina. Ministar Mrsic¢ nije pokazao osobiti interes za to
pitanje, a niti empatiju spram siromasnih umirovljenika Cije bi interese trebao sti-
titi. 1zrazio je tek nadu da ce se nakon godine dana mirovine mozda uskladivati
redovitim putem.

Odlazak umirovljeni¢kog vode

U Zagrebu je u srijedu 1. srpnja 0.g. preminuo Ivan Nahtigal (85), jedan od 40 utemeljitelja Sindikata umirovlje-
nika Hrvatske 1992. godine, dugogodisnji potpredsjednik i drugi predsjednik SUH-a, te voda umirovljeni¢ke pobu-
ne za povrat duga umirovljenicima i koautor zakonskih propisa o povratu duga te provodenju Odluke Ustavnog su- \‘

da Republike Hrvatske od 12. svibnja 1998.

Roden je 9. studenog 1930. godine u Javorniku kraj Saborskog. Diplomirani je i vrlo vjesti pravnik, koji je kao hrvatski kadar velik dio
radnog vijeka proveo na poslovima pomocnika ministra i doministra saveznog ministarstva za pravosude te kao zamjenik glavnog tajnika

Predsjednistva SFRJ.

Po povratku u Hrvatsku 1991. godine, pridruzio se grupi umirovljenika i suosnovao SUH. Nahtigal se bavio promicanjem prava um-

irovljenika, te borbom za dosljednu primjenu hrvatskih zakona, te je osobito zasluzan za ostvarivanje brojnih prava za hrvatske umirovlje-
nike (tzv. ,dug“ umirovljenicima, dodatak na mirovine itd.). Niz godina bio je i ¢lan Upravnog vije¢a Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje, kao i Vijeca za socijalnu pravdu Ureda Predsjednika Republike. Svojim djelovanjem ostvario je posebne zasluge za zdravstvo,
socijalnu skrb i promicanje moralnih drustvenih vrednota, osobito za umirovljenike i stariju populaciju, za $to je na prijedlog SUH-a pri-
mio odlikovanje Reda hrvatskog pletera 2012. godine. Kolegu Nahtigala ispratili smo 6. srpnja na zagrebackom groblju Krematorij, a rije¢
opro$taja procitao je Ivanov ,suborac® Ivo Maricic.
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JAVNI APEL SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE

DRZAVNOM VRHU

Siromasni umirovljenici porucuju:

»1razimo izvanredno uskladivanje mirovina!®

Predstavnici Sindikata umirovljenika
Hrvatske okupljeni na 13. skup$tini
SUH-a, odrzanoj 30. lipnja 2015. godi-
ne u Zagrebu, odlugili su obratiti se hr-
vatskom drzavnom vrhu s apelom za
hitno poboljsanje poloZaja umirovljeni-
ka uvodenjem izvanrednog uskladiva-
nja mirovina zbog naglog siromasenja
hrvatskih umirovljenika.

Na adrese predsjednice Republike
Hrvatske Kolinde Grabar Kitarovic,
predsjednika Hrvatskog sabora Josipa
Leke i predsjednika Vlade Republike
Hrvatske Zorana Milanovi¢a 2. srpnja
je nastavno upucen dopis u kojemu se
detaljno obrazlazu za poduzimanje hit-
nih mjera, kako bi se zaustavilo naglo
siromasenje umirovljenika i starijih
osoba.

Mirovine u 2015. pale ispod
2.000 kn!

Prosjecna mirovina hrvatskog um-
irovljenika u kontinuitetu opada, jer su
izmjenama Zakona o mirovinskom osi-
guranju mirovine ,zamrznute“ vec go-
dinu i pol dana. U svibnju je prosje¢na
mirovina iznosila samo 2.234,72 kuna
(294 eura), sto iznosi samo 39,05 pos-
to udjela u prosje¢noj pla¢i. Hrvatske
mirovine su time pale na dno EU ljest-
vice, uz Bugarsku i Rumunjsku. Kliza-
njem prema dolje, bez uskladivanja,
Hrvatska kr8i i medunarodnu konven-
ciju br. 102 Medunarodne organizacije
rada, kojom je odredeno kako je mini-
malni standard za udjel prosje¢ne mi-
rovine u prosjecnoj placi 40 posto.

Tendencije su jo$ opasnije, jer oni
koji su umirovljeni tijekom 2015. godi-
ne imaju prosjeénu mirovinu od samo
1.991,83 kuna (260 eura), te je udjel
njihove mirovine u prosjeénoj plaéi sa-
mo 34.8 posto! Posve je jasno da ni
najavljeno mrsavo uskladivanje miro-
vina u drugoj polovici godine nece za-
ustaviti katastroficno padanje mirovina
na samo dno u odnosu na druge zem-
lje Europske unije.

Nakon $to su mirovine od 2013.
godine nesluzbeno zamrznute,
jer nije bilo uskladivanja,
hrvatski umirovljenici su
dotaknuli dno siromastva

Nadalje, iako su Planom 21 dana
obecanja kako ¢e se uvesti pravi¢nija
formula uskladivanja mirovina umjesto
dotadasnje tzv. Svicarske formule,
nadlezni ministar je novu varijabilnu
formulu u posljednji trenutak, a suprot-
no dogovoru s predstavnicima um-
irovljenickih udruga, ,obogatio“ i sa
Svicarskom formulom, pa je posljedica
tome da su mirovine zamrznute veé
drugu godinu. Svicarska formula us-
kladivanja mirovina (u vrijednosti polo-
vice zbroja porasta placa i povecanja
troskova Zivota) ne osigurava odrZi-
vost mirovina na razini opéeg standar-
da, jer prema njoj mirovine gube po je-
dan posto vrijednosti svake godine -
¢ak i ako se uskladuju.

lako je tim istim Planom 21 obeéano
da c¢e se ukinuti dodatno zdravstveno
osiguranje od jedan i tri posto na miro-
vine (od nameta za sada su izuzeti oni
koji bi placali jedan posto), ni time se
nije olak$alo terete na mirovine.

Vratite ,,pokradenu“ AVM

Istina, dug ,novim umirovljenicima®
do kojega je doslo 1998. godine kad je
tadasnja vlada prvu AVM (aktuainu
vrijednost mirovine) kao obraéunsku
jedinicu, utvrdila u iznosu 35,16 kn, ia-
ko je prema izra¢unu radne grupe u
kojoj su bili i predstavnici umirovljenic-
kih udruga trebala iznositi 62,37 kuna.
Prva AVM je, dakle, utvrdena u izno-
su od samo 57 posto od stvarne zako-
nom propisane vrijednosti! Na osnovi
te prve AVM, automatskim povecava-
njem prema formuli uskladivanja miro-
vina, odredivane su daljnje vrijednosti

i - nepravda se samo povecava. Ipak,
ona je djelomi¢no ispravljena uvode-
njem tzv. mirovinskog dodatka za um-
irovljenike iz prvog stupa (3 do 27 pos-
to), te je ostalo nevraéeno 19 posto
vrijednosti.

Jednako tako kako je u ratno vrijeme
tadasnji premijer Nikica Valenti¢ ne-
postivanjem zakona oStetio Hrvatsku
za dug tzv. starim umirovljenicima, ko-
ji se vracao sve do pretprosle godine
(ukupno: deset milijardi i 252 milijuna
kuna), tako je za vlade Zlatka MateSe,
1998. godine dosSlo do umanjenog iz-
racuna prve AVM, &to nisu ispravile
sljedece vlade.

Uvedite ,,socijalne mirovine*

Nadalje, od strane vise bivsih vlada
najavljeno je kako ¢e se uvesti i tzv.
socijalne mirovine za one koji su stari-
ji od 65 godina, a ne ostvaruju pravo
na mirovinu, ali ni to nije ucinjeno.

Posljedice su sramotne i neoprosti-
ve. Hrvatski umirovljenici sa dvjestoti-
njak eura prosje¢ne mirovine (tri puta
nizima od grckih mirovina - nad kojima
place cijela lijeva Europa), sada su
medu tri najsiromasnije skupine stari-
jih osoba u EU.

U Hrvatskoj je zabiljezen ubrzani
rast siromastva i socijalne isklju¢enos-
ti stanovnika starijih od 65 godina, a
osobito zena (vise od 50 posto svih
Zenskih samackih domacinstava Zive
u siromastvu). Cak 24 posto hrvatskih
gradana starijih od 65 godina je u zoni
rizika od siromastva, svaki &etvrti! Vi-
8e od 70 posto umirovljenika ima miro-
vine nize od 3.000 kuna.

Tragic¢an je noviji pokazatelj kako je
Hrvatska na svjetskoj ljestvici eko-
nomskog statusa starijih osoba Glo-
bal Age Watcha za 2014. samo u go-
dinu dana pala za 26 mjesta te zasje-
la na 67. mjesto od 96 zemalja. Hr-
vatska je nisko rangirana u podrucju
adekvatnosti i sigurnosti prihoda i
stope zaposlenosti starijih, te ima
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13. SKUPSTINA SINDIKATA

najvidu stopu siromastva
starijih u uzoj regiji. Jedino
po zdravstvenim indikatori-
ma je iznad prosjeka regije.

Zemlja koja Stiti bogate

Hrvatska nema ozbiljnu
strategiju za borbu protiv si-
romastva starijih osoba,
osobito Zena u toj dobnoj
skupini; ne provode se is-
trazivanja; godiSnje se ne
utvrduje tzv. linija siromast-
va koja bi trebala posluZiti
kao razdjelnik za razna soci-
jalna i ina prava. O siro-
mastvu starijih se govori
sporadi¢no, kao o balastnoj
generaciji, bez postavljanja
pitanja zbog ¢ega u susjed-
noj Madarskoj ili Slovackoj i
Ceskoj stopa rizika od siro-
mastva starijih osoba od 65
godina iznosi samo 4 do 9
posto i koja je ,tajna“ njiho-
vog dostojanstvenog statu-
sa.

Hrvatske nema stvarne
politike poticanja rada um-
irovljenika (iskljuc¢eni su
npr. prijevremeni umirovlje-
nici), ima najnizu stopu rad-
ne aktivnosti starijin od 55
godina u EU; ima mirovin-
ske doprinose samo na teret
radnika, $to nema niti jedna
druga zemlja u EU; ima nis-
ki doprinos za sustav medu-
generacijske solidarnosti od
samo 15 posto koji je do
1992. iznosio 24,1 pos-
to...Hrvatska nema minimal-
nu mirovinu (ve¢ najnizu),
ali zato S&titi bogate, jer je
propisala najviSu osnovicu
za mirovinski doprinos.

Sadasnja Vlada RH poziva
umirovljenike na strpljivost,
8to je gotovo nemoguce, jer
je vec prije unistena kupov-
na mo¢ umirovljenika produ-
bljena povecanjem troskova
Zivota sa nesagledivim pos-
ljedicama.

ZARTIEV)

13. skupstina Sindikata umirovljenika Hrvatske
poziva drzavni vrh da hitno formira multisektorsku
prosirenu radnu skupinu koja ¢e izraditi strategiju
spasavanja starijin osoba od naglog siromasenja,
te:

1. Odmah izvrsiti izvanredno uskladivanje
mirovina za moguéi dio ,oduzetog“ dijela prve
aktualne vrijednosti mirovine (dug iznosi 19
posto!), odnosno na drugi potreban naéin;

2. razmotriti uvodenje automatskog mehanizma
uskladivanja mirovina kad njihov udjel u
prosjecnim placama padne ispod 40 posto;

3. primijeniti ,Cisti“ varijabilni model uskladivanja
70:30, u korist povoljnijeg rasta (indeks pla¢a,
indeks cijena) te izbaciti ,Svicarsku formulu“ u
cijelosti;

4. sve mirovine, steé¢ene i po opéim i po posebnim
propisima, uskladivati prema opéoj formuli, jer
razdjel tzv. posebnih mirovina nije proveden na
individualnoj razini;

5. uvesti tzv. socijalnu mirovinu za one koji ne
ostvaruju to pravo.

PROGRAMSKA

Uz to Sto sa svoje 13. skupstine uputili apel dr-zavnom
vrhu, predstavnici Sindikata umirovljenika Hrvatske na
svojoj su skupstini usvojili novi Statut te obnovljenu Pro-
gramsku platformu 40+, koju je Skupstini predstavila pred-
sjednica Jasna A. Petrovig.

OPCI ZAHTJEVI - OSTAJU

Dostojanstven Zivot bez diskriminacije

Hitne drzavne mjere protiv siromastva starijih osoba
Sudjelovanje i suodlu¢ivanje na svim razinama
Suradnja i okrupnjavanje umirovljeni¢kih udruga
Povezivanje u regiji i Europskoj uniji sa sindikatima um-
iovljenika, osobito kroz FERPA/Europsku federaciju
umirovljenika i starijih osoba

* Intenzivnija suradnja sa sindikatima aktivnih radni-
ka, osobito sa Savezom samostalnih sindikata Hr-
vatske.

HITNI ZAHTJEVI

e Zaustaviti stalno opadanje realne vrijednosti mirovina -
hitno uvesti izvanredni mehanizam uskladivanja mirovi-
na svaki put kad padnu ispod 40 posto relativne vrijed-
nosti

* Uskladivanje mirovina s rastom placa - ili uvesti isklju-
¢ivo varijabilnu formulu (bez zadrzavanja $vicarske for-
mule)

o Zaustaviti opadanje tzv. novih mirovina (u svibnju pros-
je¢na mirovina 2.280, a prosjecna mirovina umirovlje-
nih u 2015. 1.991 kn)

* Kroz sve zakone provesti defamilizaciju rizika starosti i
bolesti (pogotovo sankcioniranu!); odnosno sve veceg
stavljanje tereta na obitelj

* Revalorizacija AVM (,novi dug” umirovljenika) - pove-
canje prve aktualnu vrijednosti mirovine, koja je s
30.12.1998. utvrdena u visini samo 57 posto stvarne
vrijednosti (nakon uvodenja dodatka - zaostatak je da-
nas jo$ oko 20 posto)

ns of Croatia




UMIROVLJENIKA HRVATSKE

PLATFORMA SUH-a

Ocuvati neoporezivi dio mirovine na 3.800 kn
Ocuvati starosnu mirovinu temeljem dugotrajnog staza (41
godina).

KAKAV MIROVINSKI SUSTAV

Temelj mirovinskog sustava
stup

Vratiti stopu za prvi stup od 20 posto

Teret doprinosa za mirovinsko (i zdravstveno) osiguranje
praviéno podijeliti na radnike i poslodavce, kako je to propi-
sano medunarodnim standardima

Najniza mjesecna osnovica za mirovinski doprinos jednaka
visini minimalne bruto place

Ukidanje kategorije najvise mjese¢ne osnovice mirovinskog
doprinosa

- javan obvezatan mirovinski

KAKAV DRUGI MIROVINSKI STUP

Ukinuti drugi obvezatni mirovinski stup

Alternativa: zamrznuti drugi obvezni stup i transformirati u
dobrovoljni

Kapitaliziranih ,oduzetih” 5 posto doprinosa iz prvog stupa,
odnosno ukupno oko 75 milijardi kuna, vratiti u prvi mirovin-
ski stup

Reformirati drugi mirovinski stup u stup profesionalnih miro-
vina (dobrovoljan ili obvezatni)

Prvi i drugi mirovinski stup temeljeni na doprinosima radnika
i poslodavaca, a osobni benefit razmjeran tome.

TEMELJNI ZAHTJEVI

Otvaranje radnih mjesta

Ograniciti prekaran i nesiguran rad (novozaposlenih na odre-
deno vrijeme je sada 95 posto)

Kaznena odgovornost za neplacanje mirovinskih i zdravstve-
nih doprinosa u primjeni, te visoke kazne za neplatise

* |zdvajanje svih posebnih mirovinskih prava iz sustava temelje-
nog na radu - na individualnoj osnovi

A BOUN Ian uumm;usmu

Protiv davanja mirovinskog dodatka od 27 posto umirovljeni-
cima koji su stedjeli u oba stupa!

Uvesti kompenzacijske mjere za Zene (i muskarce) za skrb o
djeci, invalidima i starijima (uobi¢ajena mjera u svijetu)
Obiteljske mirovine reformirati (30 posto partnerove mirovine
na vlastitu!)

Uvesti olakdice za mirovinsku Stednju za poslodavce i za
radnike

Ojacati treci mirovinski stup za zaposlene.

ZADRZATI/INICIRATI

Zadrzati Nacionalno vijece za umirovljenike i starije osobe
Zadrzati mjesta za predstavnike umirovljenika u Upravnom
vije¢éu HZMO

Inicirati osnivanje savjeta za starije osobe pri Uredu pred-
sjednice RH

Ustanoviti ured posebne pravobraniteljice za starije osobe
Zadrzati/uvesti vijeca za starije osobe na razini svih zupani-
ja, gradova i op¢ina

Zadrzati dostavu mirovina postom za sve potrebite (s ciljem
sprjeavanja ekonomske zloporabe)

Konac¢no se izboriti na pravo na informaciju (detalji o0 ovrsi u
obavijest o mirovini banaka, koje to ve¢ tri godine odbijaju)
Zakonsko reguliranje razli¢itih mogucnosti i oblika rada um-
irovljenika neovisno o tipu mirovine (ukljuciti i prijevremene
umirovljenike)

Do kraja ukinuti povliastene mirovine

Reformirati beneficirani staz

Pokrenuti ocjenu ustavnosti koeficijenata iz ¢lanka 80. ZO-
MO-a te izmjenu ZOMO-a - izjednaciti nacin uskladivanja mi-
rovine za umirovljenike po posebnim i op¢im uvjetima.

Uvesti djelotvorne mehanizme i mjere borbe protiv siromast-
va starijih osoba
Izvanredno uskladivanje mirovina godisnje (ili automatizmom
pri padu tzv. relativne vrijednosti mirovine ispod 40 posto
prosjecne place)



* Redovno uskladivanje mirovina - polugodi$nje

* Minimalna placa - 40 posto prosjecene bruto place

* Protiv visokih poreza na nekretnine i tjeranja starih ih njiho-
vih domova

o Uvesti jedinstvenu minimalnu mirovina financiranu iz miro-
vinskog sustava ili iz poreza

* Socijalna naknada iz proracuna za starije od 65 godine bez
mirovine (imovinski cenzus)

o Povecati stopu radne aktivnosti starijih radnika (sada najniza
u EV)

o Prosiriti pravo na rad u svim formatima i trajanju na sve um-
irovljenike

o Uvesti redistributivne elemente u izraéun mirovine (npr. kod
rada na skr. radno vrijeme).

ZDRAVSTVENI ZAHTJEVI

e Ukinuti dodatni zdravstveni doprinos od 1 i 3 posto za umi-
rovljenike

e Predstavnici umirovljenika u Upravnom vije¢u HZZO-a!

Zdravstveni model utemeljen na univerzalnosti, solidarnosti,

redistributivnosti i dostupnosti

e Jacanje primarne zdravstvene zastite i dijagnosti¢ke/tera-
peutske uloge domova zdravlja

e Zadrzati drzavno dopunsko osiguranje

* Ne povecati cijenu dopunskog osiguranja

* Ne povecati participaciju

Ne smanjivati tzv. zdravstvenu koSaricu
Dostupnost svih lijekova (A i B lista) u okviru dopunskog
HZZ0-a, uz razli¢ite iznose participacije

* Mogucnost HZZ-o uputnice i za privatne ordinacije i bolnice
(uz iste cijene)

e Uvesti rad u smjenama

e Sprijec¢iti dualni paralelni rad lije¢nika u javnom i privatnom
sektoru

* Revizija i borba protiv korupcije - osobito za invalidske miro-
vine

* Inicirati izradu strategije dugoro¢ne skrbi (palijativna skrb)

* Javni programi za dostojanstven kraj zivota (hospiciji).

e Povecanje kapaciteta domova umirovljenika u vlasnistvu Zu-
panija

* Kategorizacija domova

e Specijalizacija domova
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» Subvencije i za smjestaj u privatne domove

Postroziti kriterije i civilni nadzor privatnih domova i udomi-

teljskih obitelji

Programi protiv nasilja (ekonomskog, fizickog, psihickog itd.)

Razviti mrezu izvaninstitucionalnih centara i ustanova

Razvoj mreze gerontolo$kih centara

Gerontodomacice i pomoc¢ u kugi

Razvoj stambenih zajednica integriranih u urbane cjeline

Poticanje volonterskih projekata.

Dostupni svi javni servisi i sluzbe

Besplatni i/ili subvencionirani lokalni prijevoz za starije od 65

godina

Uklju¢enost u lokalne programe (kultura, sport, rekreacija)

* Programi cjeloZivotnog ucéenja, u¢enje vjestina, besplatno
studiranje

* Programi drustvene integracije - pravo na interne klubove za
¢lanove

* Razvoj senior-turizma sa subvencijama.

PRIJAVE, IZVJESCA

SUH treba nastaviti sudjelovati u radu radnih i struénih
skupina na pitanjima donoS$enja strategije i provedbe stra-
tegija i politika, kao i na godisnjem izvjeS¢u Pucke pravo-
braniteljice; samostalno organizirati ili sudjelovati u fokus
grupama, na tribinama i okruglim stolovima, te sto vise svo-
ja stajalista prezentirati u medijima.

EKONOMSKO ZLOSTAVLJANJE STARIH

Suradnja s Uredom pucke pravobraniteljice

Podrska Ministarstva socijalne politike i mladih

Suradnja s medijima

Odrzavanje informativnih tribina SUH-ovaca

Suradnja s Hrvatskim pravnim centrom

Suradnja s Pravnom klinikom Pravnog fakulteta u Zagrebu
Suradnja s Centrom za socijalnu skrb Grada Zagreba

Hitne izmjene Zakona o obveznim odnosima i to:

* ukidanje dosmrtnog uzdrzavanja

¢ uvodenje strozih uvjeta i nadzora nad dozivotnim uzdrza-
vanjem (registar, ograni¢enje broja ugovora po osobi uz-
drzavatelja, prethodna anamneza, nadzor nad provode-
njem itd.)

* Uvodenje/legalizacija novih oblika dozivotnog uzdrzavanja
(npr. gradovi, opcine, humanitarne udruge - strogo propisa-
no i nadzirano).

MEDUNARODNO | REGIONALNI DJELOVANJE

* Nastavak suradnje sa talijanskim sindikatom umirovljenika
SPI-CGIL, bilateralno, te bratimljenjem s istarskim podruzni-
cama

e Jacanje i uspostava suradnje “transjadranskog projekta”
SUH | SPI

* Nastavak poticanja regionalne suradnje i odrZzavanja regio-

nalnih konferencija

Nastavak suradnje (susreti 2x godisnje) sa SUS, Slovenija

Razvitak suradnje posredstvom FERPA-e

Organiziranje medunarodnih konferencija

Jacanje djelovanja na europskim politikama kroz FERPA-u te

samostalno.

SUH je usvojio 20-tak ,internih“ programskih zadataka, s cil-

jem razvitka i napretka rada ove udruge na svim ustrojstvenim

razinama i podrucjima rada.



SUH PISE MINISTRU FINANCIJA

Zamrznite drugi mirovinski stup!

Predstavnici Sindikata umiroviljenika Hrvatske na 13.
skupstini, odrzanoj 30. 6. 2015. godine u Zagrebu, odlucili su
Vam poslati pismo, ponukani sve glasnijim pritiscima od strane
bankarskog lobija da se prije kraja mandata ishodi jo$ jedno
LpraZnjenje” drZavnog proracuna u njihovu korist. Naime,
bankari traZe da se dodatak na mirovinu prizna svim umirovi-
Jjenicima, iako za to nema zakonskog i logickog osnova. Time se
do daljnjega nastoji stvoriti privid kako Stednjom i u drugom
mirovinskom stupu osiguranici nece imati bitno nize mirovine.

Postovani gospodine Ministre, Sindikat umirovljenika
Hrvatske odlucio je podsjetiti Vas na neke ¢injenice koje mogu
ozbiljino ugroziti egzistenciju umirovijenicke populacije. O tome
smo upozoravali javnost putem tiskanih i elektronskih medija,
resornog ministra gospodina Miranda Mrsica, bivseg ministra
financija kao i ostale relevantne subjekte ovoga drustva, od par-
lamentarnih stranaka | akademske zajednice, do brojnih
strucnjaka.

Rije¢ je o posljedicama postojeceg modela mirovinskog sus-
fava, koji je u primjeni od 1.1.2002. godine, ,kopiranog“ od
Svjetske banke kroz dva obavezna mirovinska stupa: I. stup
utemeljen na medugeneracijskoj solidarnosti u visini 15 posto
od bruto place i Il. mirovinski stup utemeljen na kapitaliziranoj
stednji u visini 5 posto od bruto place osiguranika.

Sindikat umirovijenika Hrvatske pomno vec vise od jednog
desetljeca pomno prati rezultate takvog promasenog sustava,
kakav su napustile gotovo sve drzave EU u kojima je bio uveden
- Poljska, Madarska i Slovacka; zamrznule ga - Latvija, Letonija
i Estonija ili su u startu izabrale dobrovoljni model poput Ceske
i Slovenije.

Strucnjaci i duznosnici u svim tim zemljama su, bez obzira na
pritiske financijske industrije, zakljucili i javno izvijestili narod
kako Il. mirovinski stup negativno utjece:

* na sigurnost isplate mirovina postojeéim umiroviljenicima

* na visinu i sigurnost mirovina buduéih umirovljenika

* na drzavni proraéun.

Brinemo stoga, prvo, za mirovine postojecih umirovljenika
(koji su svi mirovinu ostvarili uplatama doprinosa samo u prvi
mirovinski stup i koji su uplacivali 20 (i vise!) posto u . mirovin-
ski stup. Od 2016. godine vise nece biti osiguranika koji ce iza-
vajati u prvi stup 20 posto, vec ce svi izdvajati samo 15 posto, a
5 posto oduzetih iz javnog stupa i preusmjerenih u mirovinske
fondove pri bankama izdvajaju se na tzv. privatne racune.
Zelimo Vas informirati kako je prosjecna mirovina novo umirovi-
Jjenih u 2015. godini spala na samo 1.991 kunu ili 34,8 posto, a
svaki je Cetvrti hrvatski gradanin stariji od 65 godina -
siromasan.

Racunice su jednostavne: iz doprinosa osiguranika primat ce
se za mirovine tek 19 do 20 milijarda kuna godisnje, a isplacuje
se 36 milijardi godisnje. DrZavni proracun bi, dakle, trebao krpati
nedostajuci dio potrebnog mirovinskog budzeta, medu inim i 1,5
milijardi kuna umirovijenicima do najniZze mirovine, za bran-
iteliske mirovine, HVO, vojne sluzbenike i namjestenike te
ostalih 13 kategorija umirovijenika po posebnim propisima.-

Drugo, posljedice mirovinskog sustava iz 2002. vidjele su se
tek kada je prvi osiguranik stekao uvjete za mirovinu iz I. i Il.
mirovinskog stupa, koja mu je bila ¢ak do 30 posto niza nego
da je otisao u mirovinu samo temeljem doprinosa u I. stup. Tada
se interveniralo na nacin da svaki osiguranik koji se dragovoljno
opredijelio za I. i Il. stup (osiguranici od 40 do 50 godina na dan
1.1.2002.) moZe izabrati hoce li i¢i u mirovinu samo po kriteriju
I. stupa ili po kriteriju I. i Il. stupa.

Ne iznenaduje da su svi osiguranici koji su to mogli otisli u
mirovinu po Kriteriju I. stupa. Testirajuci mirovine iz Il. mirovin-

skog stupa za 30 i 40 godina ulaganja i kamata po metodologiji
koju je objavila Raiffeisen banka na svojoj web stranici, strucni
tim SUH-a je izracunao kako se tek osiguranici s placom visom
od 1.000_ place mogu nadati pristojnijoj mirovini, dok svi s pri-
manjima niZima od prosjecne place ostvariti ce vrlo bijednu
mirovinu nedostojnu covjeka.

Trece, utjecaj ovakvog stanja mirovinskog modela, s visokim
tranzicijskim troskovima i do 1,6 posto BDP-a godisnje, uz rece-
siju i nedostatnu zaposlenost, nedisciplinu poreznih obveznika
itd., poguban je za drzavni proracun, a time i za stanje javnog
duga je poguban. Jednostavnom matematikom je jasno kako se
za mirovinu od 1.000 kuna, koju bi umirovijenik primao po
navrsenoj 65. godini zivota trebao bi uplatiti 300.000 kuna. S
prosjecnom placom to bi postigao tek nakon 88 godina rada. A
kad bi se Zivotni vijek toliko i produljio, sa Vec¢ 13 godina
uplacuje se 5 posto ili 5-6 milijardi kuna manje u I. mirovinski
stup; te ih se preusmjerava u ll. privatni mirovinski fond. Kako bi
pokrila taj minus, drzava se vec 13 godina zaduZuje kod tih istih
fondova uz kamatu od 5 do 6 posto. Na taj nacin fondovi su u
13 godina ,zaradili“ oko 70 milijardi kuna, posudujuci drZavi
novac koji im je drZava - poklonila!

Vec 13 godina tolerira se isplata neto placa, neisplata placa,
isplata na crno, isplata ,ispod stola“ i slicno. | usprkos takvom
stanju, bankarski lobi koji nalazi na veliko razumijevanje minis-
tra Mrsica, pod krinkom brige za buduce umirovljenike predlaze
se da se uvede dodatak na izracunatu mirovinu (27 posto) svim
buducim umirovljenicima, bez obzira jesu li ili nisu 20 posto od
svoje bruto place ulagali u I. mirovinski stup.

Postovani gospodine Ministre, poznato nam je kako ce u vre-
menu do izbora biti sve vise pritisaka od strane mocne finan-
cijske industrije, te se vise ne biraju sredstva. Moc¢ mirovinskih
fondova u krilu banaka postaje opasna za ekonomski opstanak
drZave, ali i demokratske vlasti. Mirovinski fondovi su postali
sami sebi svrhom.

DuZnost nam je javno reagirati, jer ovo je nasa zemlja, pa
predlazemo ono $to su druge zemlje vec ucinile i ojacale svoju
financijsku stabilnost, a ne, kako tvrdi bankarski sektor, uzroko-
vale financijski kolaps. Predlazemo i podrZzavamo stoga:

1. Ukinuti drugi mirovinski fond individualne kapitalizirane
Stednje (sada od oko 70 milijardi kuna), a sredstva prebaciti na
drzavni proraéun. Sve osiguranike vratiti u |. mirovinski stup, jer
ih se ionako postupno vraca, narocito one koji imaju niska pri-
manja ili beneficirani staz. Moze se odluditi i da se odluka zele li
se vratiti u I. mirovinski stup prepusti osiguranicima, ali uz
postene raéunice. To ée narocito prihvatiti svi koji rade za placu
na razini prosjeéne i nize plade. Istodobno, oni koji Zele Stedjeti
u drugom stupu do njegove potpune reforme, neka dobrovoljno
Stede, a poslodavci takoder neka uplacuju dodatne doprinose u
dobrovoljni sustav za svoje radnike.

2. Kao rezervnu varijantu spaSavanja prora¢una, smanjivanja
javnog duga, te opstanka mirovinskog sustava, predlazemo da
se Il. stup suspendira najmanje do 2020. godine, do kada naj-
dalje treba razraditi dopunski mirovinski sustav profesionalnih
mirovina, po ugledu na zapadnoeuropske zemlje.

3. Na posljetku, drzimo da se odredbe o mirovinskom dodatku
od 27 posto trebaju i dalje primjenjivati sukladno Zakonu o
mirovinskom osiguranju i Zakonu o dodatku na mirovinu (NN
114/11), a $to znaéi da na taj dodatak imaju pravo samo osigu-
ranici koji su ulagali 20 posto u |. mirovinski stup i ostvarili
mirovinu iz |. mirovinskog stupa, odnosno da to pravo ne mogu
koristiti umirovljenici s mjeSovitom Stednjom u . i ll. mirovinski
stup.



povecalo

Nakon §to smo u broju 222 Glasa umirovljenika uputili javna pi-
tanja Ministarstvu zdravlja i Hrvatskom zavodu za zdravstveno
osiguranije, stigli su i - odgovori!

1. Na Nacionalnom vijeéu SUH je Ministarstvu zdravlja uputio
upit zbog ¢ega trazite donoSenje zdravstvenih zakona po hit-
nom postupku. Sada ste od toga odustali, $to pozdravljamo.

Ministarstvo zdravlja je prije dva mjeseca predlozilo izmjene i do-
pune Zakona o zdravstvenoj zastiti i Zakona o obveznom zdrav-
stvenom osiguranju. U meduvremenu je provedena javna raspra-
va tijekom koje su brojni dionici slali svoja misljenja i komentare.
lako su u pocetku prijedlozi izmjena i dopuna zakona bili predvid-
eni za hitnu saborsku proceduru, u meduvremenu se zbog veli-
kog interesa javnosti odlucilo i¢i s redovnom procedurom te se
planira dono$enje novog Zakona o zdravstvenoj zastiti s obzirom
na veliki broj izmjena i dopuna unutar tog zakona.

Prijedlozi izmjena i dopuna koje je Ministarstvo zdravlja
predstavljalo u posljednja dva mjeseca u javnosti, pretrpjeli su
niz dorada temeljem zahtjeva socijalnih partnera, a u daljnjoj pro-
ceduri ¢e se ukljuciti dionike u sustavu zdravstva i gradane kako
bi se nastavio kvalitetan socijalni dijalog o ovako vaznim zakoni-
ma.

) Domovi zdravlja u prvi plan

2. Na koji bi naéin domovi zdravlja doista postali koordinatorima
za zdravlje u zajednici, povezujuéi sve sudionike u zdravstve-
nom sustavu kako bi pacijent bio pravodobno i kvalitetno zbri-
nut, bilo da se radi o lijeéenju kod obiteljskog lijeénika, bolni-
ci, provodenju postupaka u domu pacijenta od strane patro-
nazne sestre, njege ili fizioterapeuta, ili provodenju preventi-
ve, savjetovanja i koordinacije s ostalim resorima poput $kola,
vrtiéa, domova umirovljenika i socijalnih sluzbi?

Dom zdravlja provodi sveobuhvatne mjere zdravstvene zastite u
zajednici koje ukljuéuju prevenciju, lije¢enje, socijalno-medicin-
sku skrb i skrb za specifi¢ne potrebe pruzanja zdravstvene zasti-
te stanovnika na odredenom podrucju te koordinira i osigurava
provodenje zdravstvene zastite za djelatnosti koje provodi ovis-
no o potrebama stanovnistva na tom podrugju.

Kako bi se navedeno moglo ostvariti, prijedlogom izmjene Za-
kona predvideno je da su se svi ugovorni pruzatelji zdravstvene
zastite, sukladno ugovoru sa HZZO-om, obvezni odazvati pozivu
direktora doma zdravlja i sudjelovati u provodenju zdravstvene
zastite na podrucju toga doma zdravlja.

,Nema povecanja participacije, nema smanjivanja opsega us-
luga, nema povecanja cijene police, a to sve jam¢imo reformama
koje provodimo i koje ¢e urediti sustav i uciniti ga odrzivim!*

) Ocuvati sustav javnog zdravstva

3. Predvida li se rad privatnih bolnica? Neée li to s viemenom po-
taknuti socijalne nejednakosti u zdravstvu, $to bi posebno
ugrozilo siromasne umirovljenike? Moze li se zdravstvo priva-
tizirati, a da se to ne odrazi negativno na zdravlje gradana?

Cilj omogucavanja osnivanja privatnih bolnica nije pretvaranje

javnog zdravstvenog sustava u privatno. Ponavljamo, ovim iz-

mjenama Zakona o zdravstvenoj zastiti i Zakona o obveznom
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MINISTAR ZDRAVLJA ODGOVORIO NA JAVNA PITANJA SUH-A:

~ Cilj reforme su upravo
.. Interesi starije populacije

zdravstvenom osiguranju nece se ni na koji nacin umanijiti dos-
tupnost zdravstvenih usluga za sve pacijente, ve¢ je namjera
zakona povecanje dostupnosti usluga. U svijetu postoje razli¢i-
ti modeli zdravstva, sa svojim prednostima i nedostacima, a re-
sorno Ministarstvo u ovom mandatu smatra da se sustav javnog
zdravstva mora ocuvati, kako ne bi doslo do nejednakosti u
pristupu zdravstvenim uslugama na temelju imovinskog statu-
sa.

) Da, uvodimo rad u smjenama

4. Hocete li uvesti rad u smjenama u svim javnim zdravstvenim
ustanovama, ili samo ‘plus’ inicijative?

Prijedlog izmjene Zakona predvida rad u smjenama, no ministar
je u prvom tjednu svog mandata 2014. godine poslao ravnatelji-
ma bolnica dopis u kojem ih upucuje da rad organiziraju na naj-
ucinkovitiji nacin obzirom na raspolozZive kadrove i opremu te
specificnost pojedine djelatnosti. Velik dio bolnica u pojedinim
djelatnostima ve¢ ima rad u smjenama, a KBC Rijeka je takvom
organizacijom rada povecala broj obavljenih usluga pacijentima i
20 posto na pojedine postupke. S obzirom da se u sklopu sana-
cije provodi opsezna reorganizacija procesa u bolnicama, o¢eku-
jemo kako ce ravnatelji i smjenski rad iskoristiti za povecanje
ucinkovitosti gdje god je moguce.

5. Hoce li mogucénost osnivanja stacionara u ustanovama za kué-
nu njegu dovesti do smanjenja nadzora nad skrbi o pacijenti-
ma?

Moguénost privremenog stacionarnog zbrinjavanja bolesnika u

Ustanovi za zdravstvenu njegu nije novina koja se predlaze ovim

Izmjenama Zakona. Naime, navedeno je propisano i ¢lankom 82.

vazeceg Zakona o zdravstvenoj zastiti i to do sada nije dovelo do

smanjenja nadzora nad skrbi o pacijentima.

) Skrb o ruralnim podrugjima

6. Nede li koncesijama prestati interes za ruralna podrugja, ¢ime
ée se ugroziti seosko stanovnistvo, koje je u pravilu starije do-
bi? Tvrdite li da ée HZZO i dalje za podruéja s manjim brojem
stanovnika izdvajati dodatna sredstva kako bi lijeénik na tak-
vom podruéju mogao ostvariti prihod tzv. standardnog tima?

Upravo je kvalitetnija i dostupnija zdravstvena zastita jedan od

klju¢nih faktora u zadrZavanju stanovnika u ruralnim sredinama,

pa se tako novom reformom otvara mogucnost Zupanijama da
kroz angazman dodatnog stru¢nog kadra putem koncesije pro-

Sire vrstu usluga koja se nudi njihovim stanovnicima. Pacijenti

tako viSe za odredene usluge nece morati putovati u vece bol-

nicke centre, a time se istovremeno osigurava i smanjenje ¢e-
kanja na uslugu i brze rjeSavanje njihovih zdravstvenih proble-
ma.

HZZO ée i dalje za podrucja s manjim brojem stanovnika izdva-
jati dodatna sredstva kako bi lije¢nik na takvom podru¢ju mogao
ostvariti prihod tzv. standardnog tima, pa bojazni od gubitka us-
luge primarne zdravstvene skrbi na ruralnim podrucjima nema.
Takoder, iz EU fondova ce se osigurati oko 20 milijuna eura koji
Ce biti iskoristeni za subvencioniranje trokova Zivota lije¢nika u
ruralnim sredinama te specijalizacije lije¢nika u tim sredinama.



Tijekom godina je moguce da ¢e se povecati broj lije¢nika kon-
cesionara $to je iz svih dosadasnijih rezultata rada dobro za paci-
jente. Oni su u potpunosti vezani ugovorima s HZZO-om i oba-
vljaju praksu unutar javne mreze.

D Nadzor pretjerane potrosnje

7. Obiéno u slué¢ajevima kad privatnici obavljaju poslove javnog
zdravstva raste opasnost od nepotrebne zdravstvene potros-
nje, korupcije i pojave negativnih zdravstvenih cilieva. Kako
¢ete to sprijeciti?

U javno zdravstvenoj mrezi i dalje ¢e ostati zaposlenici javnog

sustava. Tijekom godina je moguce da ce se povecati broj lijec-

nika koncesionara $to je iz svih dosadasnjih rezultata rada dobro

za pacijente. Oni su u potpunosti vezani ugovorima s HZZO-om i

obavljaju praksu unutar javne mreze.

Inace, za kontrolu opravdanosti pretraga i kontrolu troskova za-
duzen je HZZO kao predstavnik osiguranika, odnosno pacijena-
ta. Kroz dodatnu informatizaciju sustava koja omogucava bolju
kontrolu troskova, sprje¢ava se nepotrebna zdravstvena potros-
nja, koja je kod nas danas prisutna, a ve¢ su pokretanjem e-
Smjernica pocetkom 2014. godine ostvareni zna¢ajni rezultati u
smanjenju broja nepotrebno obavljenih pretraga. Preko 83 posto
svih usluga koje se zatraze u primarnoj zdravstvenoj zastiti i rije-
8e se na primarnoj razini.

) Menadzeri u zdravstvu - potrebni

8. Zakonskim prijedlogom odreduju se odgovorne osobe zdrav-
stvenih ustanova (direktor, zamjenik direktora, poslovni direk-
tor, medicinski direktor, pomoénik direktora), te se propisuju
uvjeti njihova imenovanja. Nece li se time umnoziti broj radnih

. Mmjesta po polozaju?
Cinjenica je da ¢e uz direktore biti postavljeni i njihovi pomocni-
ci, ne i zamjenici, Sto ne smatramo nagomilavanjem kadrova jer
¢e njihova uloga omoguciti dugoro¢no efikasnije poslovanje
zdravstvenih ustanova i ustede. lzbor za te pozicije bit ¢e prove-
den putem natjecaja po vrlo strogim kriterijima pri cemu ce se pr-
venstveno uzimati u obzir struénost i znanje. Inace, tijekom javne
rasprave odluc¢ili smo unijeti neke preinake u ovom dijelu, pa je
smanjen obvezan broj pomocnika koje propisuje zakon.

Zelimo naglasiti da je razdvajanje direktorske pozicije na pos-
lovnog i medicinskog direktora ekonomski itekako opravdano.
Naime, upravljanje bolnicom zahtjeva znanja i vjestine iz mena-
dzmenta, pa ¢e poslovni direktor koji ¢e se time baviti, uvelike
rasteretiti medicinskog direktora koji ¢e se baviti svojim core
poslom u smislu optimiziranja same zdravstvene usluge.

) Manije sukoba interesa?

9. Na navedene poloZaje ne mogu biti imenovane osobe koje su
osnivaci zdravstvenih ustanova, trgovackih drustava za oba-
vljanje zdravstvene djelatnosti, odnosno koje samostalno oba-
vljaju privatnu praksu ili pruzaju zdravstvene usluge izvan us-
tanove u kojoj su zaposleni. Mislite li time stvarno dokinuti is-
prepletenost privatnog i javnog zdravstva na crno?

Cilj ovakvog zakonskog rjedenja je sprijeciti sukob interesa, od-
nosno da vodeci ljudi institucija i odjela imaju mogucnost pacijen-
te usmjeravati iz javne zdravstvene ustanove prema privatnoj u
kojoj su sami vlasnici ili zaposlenici. NaSe je misljenje da se na
tako visokim pozicijama stru¢njaci zbog sloZenosti poslova ni ne-
maju vremena baviti privatnim radom, a na ovaj nacin to i forma-
liziramo. U planu imamo i druge mjere kojima zelimo regulirati
privatni rad lijecnika.

10. Hode li transparentnije propisivanje i kontrola dopunskog ra-
da lijeénika, odnosno obavljanje privatne prakse izvan redov-
nog radnog vremena u javnoj zdravstvenoj ustanovi biti konaé-
no rijeSeno i kako? Nije li ovo zapravo petrifikacija dvojnog ra-

da lijeénika, u javnom i privatnom zdravstvu? (ne znam adek-

vatan odgovor, mozda bi ministra ba$ trebalo pitati §to je kraj-

nja namjera)
Trenuta¢no nisu jasni Kriteriji po kojima bi se lije¢nicima u javnom
sustavu trebala dopustiti mogucnost obavljanja privatne prakse,
a na taj nacin otvara se prostor za korupciju i zloupotrebe susta-
va.

To pitanje namjeravamo rijesiti Pravilnikom o dopunskom radu
lije¢nika koji ¢e definirati stroge kriterije za odobrenje za rad ko-
je lije¢nici moraju zadovoljiti kako bi, uz rad u javnim ustanova-
ma, imali pravo na rad u privatnoj praksi.

Svakako ce glavni kriteriji biti izvrSenje posla, odnosno zadane
norme te dovodenje liste ¢ekanja u standardne okvire, a to sve
¢e biti praceno detaljnim kontrolama. Nama je prvenstveno u cil-
ju da sustav javnog zdravstva ubuduce bolje funkcionira, a da is-
tovremeno oni koji nadu interes u dopunskom radu za to imaju
priliku, naravno ukoliko zadovoljavaju sve uvjete.

Dopunsko zdravstveno osiguranje koje provodi HZZO nece se
mijenjati na Stetu najbrojnije populacije u portfelju HZZO-a, a to
su osiguranici starije zivotne dobi.

) Ocuvat éemo drzavno dopunsko osiguranje

11. Postoji li opasnost da se osnivanjem drustava od strane
HZZ0-a polako privatizira npr. i dopunsko zdravstveno osigu-
ranje i time ugroze zdravstvena ljudska prava starijih osoba?

Ne postoji opasnost da se osnivanjem drustava od strane Hrvat-
skog zavoda za zdravstveno osiguranje ugroze zdravstvena ljud-
ska prava starijih osoba. Naime, svaka sadasnja i buduca refor-
ma i promjene koje se budu provodile u sustavu dopunskog
zdravstvenog osiguranja usmjerene su tome da se svim gradan-
kama i gradanima osigura jednakost prilika u pogledu pristupa
zdravstvenoj usluzi. Ovo se osobito odnosi na populaciju starijih
osoba koje ¢ine najvedi dio portfelja u sustavu dopunskog zdrav-
stvenog osiguranja koje provodi HZZO.

Izdvajanje dopunskog osiguranja u trgovacko drustvo je
obveza koju Hrvatska ima prema EU, a sama Cinjenica da
dopunsko osiguranje ostaje u portfelju HZZO-a govori da vo-
dimo rac¢una o svojim osiguranicima jer bi privatizacijom is-
tog cijena police svih osiguravatelja na trzistu vrlo vjerojatno
bila veca.

12. Jam¢ite li da se dopunsko osiguranje za starije neée dodatno
trzisno oblikovati te povisiti iznad 70 kuna?

Dopunsko zdravstvenog osiguranje koje provodi HZZO nece
se mijenjati na Stetu najbrojnije populacije u portfelju HZZO-a, a
to su osiguranici starije zivotne dobi. Svi ciljevi koji su postavlje-
ni u dopunskom zdravstvenom osiguranju koje provodi HZZO us-
mjereni su k tome da cijena za sve osiguranike ostane ista, a to
je najvise 70 kn mjesecno.

) Javno zdravstvo neée postati privatno

13. Jam¢ite li da se nece uvoditi nove i povecéavati stare partici-
pacije? Ili smanijiti ‘ko$arica’?

Sve aktivnosti koje se provode u sustavu obveznog zdravstvenog
osiguranja, a koje uklju¢uju participacije i tzv. ,ko$aricu prava“
usmjerene su na to da se sacuva postojeéa razina prava 0sigu-
ranih osoba HZZ0O-a. Dakle, nema povecanja participacije, nema
smanjivanja opsega usluga, nema povecanja cijene police, a to
sve jam¢imo reformama koje provodimo i koje ¢e urediti sustav i
uciniti ga odrzivim.

14. Jamdite li da se javno zdravstvo izgradeno novcima gradana
nece pretvoriti u privatno, nalik poznatom primjeru privatizaci-
je drustvenih poduzeéa?

U mandatu Vlade SDP-a i partnera javno zdravstvo neée postati

privatnim.



medunarodna

suradnja

Podruznice SUH-a iz Istarske Zupanije
nastavljaju sa svojom bogatom medunarod-
nom aktivnoscéu. | ove godine uprilicena je
konferencija bratimljenih organizacija SPI-a
CGIL i SUH-a u Porecu 26. lipnja u Villi Po-
lesini. To je takav Cetvrti skup od 2012. go-
dine, ovaj puta s temom ,U susret VII. Kon-
gresu FERPA-e, doprinos sindikata preko-
graniénih regija“. Okupilo se 65 sudionika,
po dva predstavnika svih jedanaest podruz-
nica i jednog ogranaka iz Istarske Zupanije,
zajedno s bratimljenim podruznicama (lega-
ma) iz SPI CGIL regije Veneto i regije Fur-
lanija i Julijska krajina. Podruznica Svetvin-
¢enat po prvi put je sudjelovala na takvom
seminaru s obzirom da se tek prosle godine
bratimila sa SPI CGIL Podruznicom Pole-
sella iz provincije Rovigo. Prisutni su bili i
predstavnici SPl-a i SUH-a s regionalne i
nacionalne razine. Skup je otvorio i vodio
Livio Melgari, zaduzen za medunarodne
odnose u SPI CGIL.

Svoj doprinos dali su i éelnici triju regija
kroz svoja izlaganja. Tajnik SPI regija Ve-
neto Danilo Toccane iznosio je o pravima
iz zdravstvene zastite u EU, napomenuvsi
kako je 419 milijuna osoba u EU siromas-
no, od toga 8 milijuna u ltaliji, a do pred
nekoliko godina bilo ih je 6 milijuna. Ta-
koder je ukazao na problem javnog zdrav-
stva, koje se sve vide oslanja na privatnu
praksu. Potrebno je traziti od Europske
sindikalne konfederacije i FERPA-e da se
zauzmu za starije osobe.

Glavni tajnik regije FVG Ezio Medeot
pripremio je temu o socijalnim pravima u
EU, upozorivsi da éak 10 milijuna gradana
EU-a nije ukljuéeno u zdravstvene progra-
me. Kriticki su se osvrnuli na sve manja
prava u veéini zemalja. Vladimir Bursi¢
(SUH) obradio je problematiku domova za
starije osobe, palijativne skrbi i hospicije,

SLOVENIJA

SINDACATO
PENSIONATI

POREC

EU pod bankarskom dominacijom

te relevantnu zakonsku regulativu u Hrvat-
skoj.

O socijalnim programima u svojim sredi-
nama govorile su Zorica Drandi¢, tajnica
Podruznice Pula, Mirella Marini, tajnica
Ogranka Vodnjan SUH-a Podruznica Pula,
Gino Zancanaro iz SPI Okrug Castelfranco
Veneto i Dino Fonda, tajnik SPI Okrug
Kraska Visoravan Trst, koji je ujedno uka-
zao na novi izazov djelovanja FERPA-e u
danasnjoj kompleksnoj stvarnosti, koja
zahtjeva vizije razvoja i prosirenja demo-
kracije u cijeloj Europi.

Zakljuéna izlaganja odrZali su Jasna Pe-
trovié (SUH), koja se vrlo kritiGki osvrnula
na Programsku deklaraciju VII. Kongresa
FERPA-e, ukazavsi na manjkavost i nedo-
reGenost programa. Ponovila je stav da
EU oéito nema recept za Zivot starijih oso-
ba i milijune ostalih ljudi, ali ima dobar re-
cept za bogate. Ukazala je na Konvenciju
102. Medunarodne organizacije rada, koja
se naZalost krsi u Hrvatskoj, no ona bi se
ipak trebala naci, zajedno s drugim medu-
narodnim standardima MOR-a, u zavrs-
nom dokumentu FERPA-e. Dalje, postav-
lja si pitanje, §to smo mi kao SUH napravi-
li za radnicke sindikate i ukazuje na nedo-
voljnu aktivnost ¢lanova SUH-a u podrza-
vanju radni¢kih sindikata, pogotovo iz Is-

Sportski susreti slovenskih penzica

U Skofji Loki su 19. lipnja u sportskoj
dvorani Poden odrzani 10. Sporisko-rek-
reativni susreti élanova Sindikata um-
irovljenika Slovenije (SUS), a tradicionalno
je nazodan bio i predstavnik Sindikata um-
irovljenika Hrvatske.

Okupljanje sudionika i uzina organizirani
su do 9 sati, kada je zapocelo sve¢ano ot-
vorenje uz predstavnike lokalne zajednice.
Sudionicima se obratio predsjednik Save-
za slobodnih sindikata Slovenije Du$an
Semoli¢, govoreéi o gospodarskom i drust-
venom stanju u Sloveniji, s posebnim osvr-
tom na poloZaj umirovljenika koji je sve lo-
8iji.
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SUH je i ove godine predstavlja pot-
predsjednica Biserka Budigam koja je pre-
nijela pozdrave i dobre Zelje umirovljenika
Hrvatske i izrazila divljenje velikom uspje-
hu slovenskih kolega koji uspijevaju odrza-
vati zajednicke sportske susrete veé¢ dese-
tu godinu. ,Mi u Hrvatskoj imamo daleko
veéi broj ¢lanova i prostorno smo raspros-
tranjeniji, ali jo§ nismo uspjeli organizirali
takve susrete na razini drzave. Vjerujemo
da éemo iduée godine ipak uspjeti.“ - na-
glasila je Budigam i zaZeljela fer i sportsku
borbu, te radost druZenja sudionika.

Susrete je otvorio uz prikladne pozdrav-
ne rijeéi predsjednik SUS-a Konrad Breznik.

tre. Ako se borimo za minimalnu plaéu rad-
nika borimo se i za minimalnu mirovinu.
Moli sve, koji su u moguénosti, da se na
kongresu zauzmu za jaéu FERPA-u.

Ivan Pedretti, nacionalni tajnik SPI
CGIL, zakljuéuje kako ovakvi susreti i se-
minari bratimljenih organizacija doprinose
boljem razumijevanju medu susjednim
zemljama, odnosno prekograni¢nim regija-
ma, te iznalaZzenju mogucénosti zajednitke
borbe za prva umirovljenika i na europ-
skom nivou. Europa donasa pravila usmje-
rena na ekonomski razvoj, $to uzrokuje,
nazalost, bankarsku dominaciju. ,Mi ne
zelimo rascijepiti Europu na prethodne
drzave. Ako Parlament i Komisija EU Zele
da ljudima bude bolje, trebaju donositi tza-
kone odnosno pravila koja ¢e pomodi
zdravstvu i socijali. Takoder tu je i problem
migranata kojih je je ve¢ 50 milijuna, toliko
koliko ima Talijana.”, rekao je Pedretti.

| konaéno, zaklju¢eno je da se stavovi
ove konferencije upute VII. Kongresu
FERPA-e, s ciliem poboljSanja Program-
ske deklaracije koja ¢e se raspravijati i us-
vajati u Budimpesti od 9. do 11. rujna
2015. godine. Konferencija je zavrsila u sr-
daénom ozragju prijatelja bratskih organi-
zacija na ruéku u zajednickom druzenju.
Wladimir Bursic)

Natjecanja su se odrzala u 6 disciplina i to:
pikado, kuglanje (viseéa kuglana), boc¢anje,
stolni tenis, streljastvo i $ah. U svakoj disci-
plini natjecale su se posebno Zenske i mus-
ke ekipe (osim u $ahu), a broj takmi¢ara je
varirao od najmanje troje u Zenskoj ekipi u
streljastvu i stolnom tenisu, pa do 25 mus-
kih u pikadu. Natjecanja su zavrsila do 14
sati, ali rezultati su se obradivali do 17 sati
kada su podijeljeni pehari i medalje.

U meduvremenu je organiziran ru¢ak
te druzenje uz glazbu i pjesmu, a mnogi
su i zaplesali. Za goste i élanove SUS-a
koji nisu sudjelovali u natjecanjima, or-
ganiziran je posjet LoSkom muzeju koji je
suvremeni muzej koncipiran kao Zivahno
interaktivno polje u kojem upoznajemo
proslost, razumijemo sadasnjost i ué¢imo
za buduénost. Otvoren je jo§ 1939. godi-
ne i nalazi se na tri lokacije.



VodiC obveznog
Zdravstvenog osiguranja

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLIENIKA HRVATSKE U LIPNJU 2015.

NOVOSTI
U OBVEZNOM ZDRAVSTVENOM OSIGURANJU

Upravno vije¢e Hrvatskog zavoda za zdravstve-
no osiguranje (HZZO) na 85. redovnoj sjednici
odrZanoj 27. svibnja 2015. godine, te 86. sjednici
odrzanoj 3. srpnja 2015. godine donijelo je niz
vaznih odluka za svoje osigurane osobe, od kojih
u nastavku donosimo najvaznije.

ODLUKE SA 85. SIEDNICE

Vise timova hitne pomoéi na cestama
u turistiékoj sezoni

Tijekom turisticke sezone na hrvatskim ¢e drzav-
nim cestama dezurati dodatnih 14 timova hitne me-
dicine koji ¢e se organizirati u suradnji sa Zupanij-
skim zavodima za hitnu medicinu.

Kako bi se za vrijeme pojacanog prometa tije-
kom ljetnih mjeseci povecala sigurnost putnika i
turista koji dolaze u Republiku Hrvatsku, hitna me-
dicinska pomo¢ dezurat ¢e na sljedeéim punktovi-
ma:

e Karlovac

* Brinje

* Gospic

* Benkovac

* Vodice

* Dugopolje

* Zagvozd na autocesti A1

* Plitvicka jezera - Korenica na drzavnoj cesti

D1
* Pazinu - na Istarskom ipsilonu
* Karlobag. na Jadranskoj magistrali.

HZZO c¢e za organizaciju hitne medicinske po-
moci na drzavnim cestama ove turisticke sezone
izdvojiti dodatnih 7 milijuna kuna.

Dezurstvo dodatnih timova hitne medicinske po-
moc¢i bit ¢e organizirano na navedenim punkto-
vima prema sljede¢em tvremenskom rasporedu:

- od 19. lipnja do 31. kolovoza 2015. godine
od 00:00 do 24:00 sata

- vikendima u rujnu od petka u 08:00 sati do
ponedjeljka u 08:00 sati.

HZZO nabavlja inzulinske pumpe za oboljele
od Seéerne bolesti

HZZO ¢ée provesti otvoreni postupak javne naba-
ve za nabavu inzulinskih pumpi za potrebe osigura-
nih osoba HZZO-a oboljelih od Seéerne bolesti ko-
jima je to najprikladniji na¢in dobivanja terapije.

Cilj nabave inzulinskih pumpi je povecanje kva-
litete zdravstvene zaStite osiguranih osoba
HZZ0-a koje boluju od $ecerne bolesti, a kojima
inzulinska pumpa moze pomoci da se lak§e nose
s tom boleScu.

Za inzulinske pumpe HZZO ¢ée ove godine iz-
dvojiti oko 1,5 milijuna kuna. Nastavak je ovo
prakse iz 2014. godini kada je HZZO nabavio 103
inzulinske pumpe koje su putem referentnih centa-
ra Ministarstva zdravlja rasporedene osiguranim
osobama. HZZO-a.

Ugovaranje veéeg broja postupaka radi
smanjenja liste ¢ekanja

Radi nastavka smanjenja Nacionalne liste ¢eka-
nja HZZO ce, u skladu s uputom Ministarstva
zdravlja, raspisati natje¢aj za sklapanje ugovora o
provodenju dijagnostickih/terapijskih postupaka
(DTP) za sljedece usluge:

* medicinski potpomognute oplodnje

(IVF/ICSI),
* hiperbari¢ne oksigenoterapije
* polisomnografije.

Broj postupaka povecat ¢e se od 25 posto za
postupke hiperbariéne oksigenoterapije do 100
posto za postupke medicinski potpomognute
oplodnje i polisomnografije u odnosu na do sada
ugovoreni broj postupaka.

HZZO ¢e takoder ugovoriti veci broj postupaka
PET/CT s KBC Zagreb i Poliklinikom Medikol (Osi-
jek, Zagreb, Split i Rijeka), prema uputi Ministar-
stva zdravlja.

Na taj ¢e se nacin znatno ubrzati provodenje
PET/CT postupka za tesko oboljele od malignih
bolesti. Broj postupaka koji ¢e se ugovoriti od 1.

|z sadrzaja:

* VVise timova hitne
pomodi na cestama

* Nabava
inzulinskih pumpi
* Smanjenije lista
cekanja

* Svjetski dan
nepusen;a -
nagrade HZZO-a
* Ugovoreni novi
postupci radi
smanjivanja listi
Cekanja

* Natjecaj za popunu
Mreze javne
zdravstvene sluzbe
* Novi lijekovi na
listama lijekova
HZZ0-a

* Preventivni
pregledi za branitelje
i njihove obitelji u
Kninu i Vukovaru
* HZZO financira
pripravnicki staz i
specijalizacije
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U svrhu smanjenja
liste Cekanja na
zdravstvenu zastitu
HZZO je na
podrucju Grada
Zagreba ugovorio
provodenje
dodatnih 840
postupaka
magnetske
rezonance (MR) u
razdoblju od

1. srpnja do

31. kolovoza
2015. godine

12

lipnja do 31. prosinca 2015. godine povecat ce se
za 15%.

Sklapanjem ugovora o provodenju navedenih
postupaka osim smanjenja liste ¢ekanja HZZO ce
poboljSati i dostupnost ovih oblika zdravstvene
zastite za osigurane osobe HZZO-a.

Natjeéaj za popunu Mreze
javne zdravstvene sluzbe

U skladu s odlukom Upravnog vije¢a HZZO c¢e
provesti natje¢aj za popunu Mreze javne zdrav-
stvene sluzbe na razini specijalisticko-konzilijarne
zdravstvene zastite (primjerice, u djelatnosti inter-
ne medicine na podrucju Splitsko-dalmatinske zu-
panije, u djelatnosti ortodoncije za podrucje Os-
jecko-baranjske Zupanije i Dubrovacko-neretvan-
ske Zupanije, za djelatnost fizikalne terapije u ku-
¢i na otocima Rab, Bra¢, Pag, te za podrucje Jas-
trebarskog, podru¢ja Gorskog kotara i zadarskog
zaleda).

Radi se o podru¢jima na kojima nije ugovoren
dovoljan broj timova prethodnim natjecajem pro-
vedenim u ozujku 2015. godine te ¢e dodatnim po-
punjavanjem Mreze javne zdravstvene sluzbe osi-
guranim osobama HZZ0-a biti dostupnija specija-
listicko-konzilijarna zdravstvena zastita, a za mno-
ge ce to znaditi da ¢e u blizini imati lije¢nika spe-
cijalista do kojeg su primjerice ranije morali puto-
vati na drugu destinaciju.

ODLUKE SA 87. SIEDNICE

Ugovoreni novi postupci radi smanjivanja
listi éekanja

U svrhu smanjenja liste ¢ekanja na zdravstvenu
zastitu HZZO je na podru¢ju Grada Zagreba ugo-
vorio provodenje dodatnih 840 postupaka mag-
netske rezonance (MR) u razdoblju od 1. srpnja do
31. kolovoza 2015. godine.

Provodenje postupka MR obavljat ¢e se u slje-
dec¢im ugovornim zdravstvenim ustanovama
HZZ0-a u Zagrebu:

e Poliklinici ,Dr. lvan Drinkovi¢*

* Poliklinici ,Maja i Kresimir Cavka*“

* Poliklinici ,Medikol*

¢ Poliklinici ,Aviva“

* Poliklinici za radiologiju i neurologiju
,Dijagnostika 2000“.

Radi smanjenja listi ¢ekanja nakon provedenog
natjecaja prihvac¢ene su i ponude za:

1. postupak pomognute oplodnje (IVF) u:
Poliklinici ,Skvorc* u Samoboru i

Poliklinici ,BetaPlus“ u Zagrebu,

2. postupak hiperbari¢éne okisgenoterapije u:
Poliklinici ,Oxy“ u Zagrebu, Crikvenici, Puli i Du-
brovniku

Poliklinici ,Turjak® u Osijeku

Poliklinici ,Marija“ u Zagrebu.

3. za postupak polisomnografije u:
Poliklinici ,Apnea“ u Zagrebu.

Natjecaj za sklapanje ugovora o provodenju di-
jagnosticko/terapijskih postupaka proveden je po
uputi Ministarstva zdravlja kako bi se osiguranim
osobama HZZ0-a omogudilo da u $to kracem vre-
menskom roku obave potrebne postupke.

Novi lijekovi na listama lijekova HZZO-a

HZZO i nadalje nastavlja s politikom uvrstavanja
novih lijekova i novih oblika lijekova na liste lijeko-
va HZZ0-a kako bi svojim osiguranim osobama
omogucio bolje lijecenje i terapiju na teret obvez-
nog zdravstvenog osiguranja.

Na liste lijekova HZZO-a stavljeno je ukupno 77
novih pakiranja lijekova, a rije¢ je o novim lijekovi-
ma, klinickim paralelama, generickim paralelama i
dodatnim oblicima postojecih lijekova na listi.

Na Osnovnu listu lijekova HZZO-a stavljena su
4 nova lijeka:

* konestat alfa za lije¢enje nasljednog angioede-
ma (HAE),

* paklitaksel (nab) za lije¢enje metastatskog ade-
nokarcinoma gusterace,

* vedolizumab za lije¢enje Crohnove bolesti i ul-

ceroznog kolitisa i
e denosumab za lijecenje gigantocelularnog tu-

mora kosti kod adolescenata,

te 48 oblika generickih paralela i dodatnih obli-
ka postojecih lijekova na listi lijekova, a proSirena
je indikacija uz lijek sunitinib koji se moze primje-
njivati i za lije¢enje GIST-a (gastrointestinalnog
stromalnog tumora) u 2. liniji lije¢enja te uz lijek
everolimus koji se moze primjenjivati i za lije¢enje
neuroendokrinih tumora s primarnim sijelom u
gusteraci.

Na Dopunsku listu lijekova HZZO-a stavljena su
4 nova lijeka:

* indapamid + amlodipin za lije¢enje arterijske hi-
pertenzije

 ulipristal acetat za lije¢enje mioma

* umeklidinij bromid za lije¢enje KOPB (kroni¢ne

opstruktivne pluéne bolesti) i
* bromfenak za lije¢enje infekcija oka,

te 20 oblika generickih paralela i dodatnih obli-
ka postojecih lijekova na listi, a prosirena je indi-
kacija uz lijek budesonid koji se moze primjenjiva-
ti i za lijeenje mikroskopskog kolitisa.

Preventivni pregledi za branitelje i njihove
obitelji u Kninu i Vukovaru

Uz Opéu bolnicu Zabok i bolnicu hrvatskih vete-
rana u Zaboku, preventivni pregledi za hrvatske
branitelje iz Domovinskog rata i ¢lanove njihovih
obitelji na teret sredstava HZZO-a obavljat ce se
i u Opcoj i veteranskoj bolnici ,Hrvatski ponos”
Knin za razdoblje od 1. srpnja do 31. prosinca
2015. godine te u Opcéoj Zzupanijskoj bolnici Vuko-
var za razdoblje od 1.srpnja do 31. prosinca
2015. godine.

HZZO ¢e bolnicama platiti provedenu zdravstve-
nu zastitu u visini do 500.000,00 kuna po ispos-
tavljenim racunima mjesec¢no, sto ne ulazi u una-
prijed odredene mjesecne maksimalne iznose (li-



mite) utvrdene Odlukom o priviemenim maksimal-
nim iznosima sredstava za provodenje bolnicke i
specijalisticko-konzilijarne zdravstvene zastite iz
obveznog zdravstvenog osiguranja za navedene
bolni¢ke zdravstvene ustanove.

HZZO financira pripravnicki staz
i specijalizacije

HZZO c¢e financirati pripravnicki staz za dokto-
re medicine, doktore dentalne medicine, magistre
farmacije i magistre medicinske biokemije u 2015.
godini nakon provedenog Javnog natjecaja.

Kandidati izabrani nakon provedenog natjeca-
ja staz mogu obaviti u bolniékim zdravstvenim
ustanovama, poliklinikama i ljekarni¢ckim zdrav-
stvenim ustanovama ¢iji su osnivaci zupanije i
Grad Zagreb, ustanovama hitne medicinske po-
moci, domovima zdravlja i zavodima za javno
zdravstvo te kod drugih ugovornih subjekata
HZZ0-a, kao $to su poliklinike i ljekarnicke
zdravstvene ustanove ¢iji su osnivac¢i druge
pravne i fizicke osobe i kod ugovornih privatnih
zdravstvenih radnika.

U 2014. godini HZZO je pripravnicki staz finan-
cirao za 992 pripravnika.

HZZO ce placati specijalizacije iz obiteljske me-
dicine nakon provedenog Natjecaja za specijalis-
ticko usavrdavanje zdravstvenih radnika iz obitelj-
ske medicine za akademsku 2015/2016. godinu.

Ponude mogu podnijeti ugovorni privatni zdrav-
stveni radnici koji provode primarnu zdravstvenu
zastitu u djelatnosti opée/obiteljske medicine.

Prednost pri odabiru imat ¢e kandidati s podru-
¢ja zupanija u kojima je prisutna nepopunjenost
MreZe javne zdravstvene sluzbe, te kandidati s
boljim prosjekom ocjena sveucilisnog diplomskog
studija.

Nagrade povodom Svjetskog dana nepusenja

HZZO je povodom Svjetskog dana nepu$enja
dodijelio nagrade dobitnicima natjecaja ,Nepu-

Senjem do zdravlja“ u galeriji ,Velvet* u Zagrebu.
Prijavljeni su slali svoje autorske fotografije koje
su za njih predstavljale dan bez cigarete. Pede-
set najkreativnijih autora dobilo je jednogodisnju
policu dopunskog zdravstvenog osiguranja
HZZO-a, a ravnateljica HZZO-a Tatjana Prenda
Trupec im je urucila njihove narancaste kartice.
Nagradni natje¢aj proveden je u suradnji s ¢aso-
pisom ,Gloria“.

HZZO ve¢ dugi niz godina obiljezava Svjetski
dan nepu$enja i provodi nagradni natje¢aj kojem
je cilj potaknuti pusace da preispitaju svoju naviku
te da se pobrinu za svoje zdravlje i uz to pokazu
kreativnost.

Osim $to je ozbiljan javnozdravstveni problem,
pusenje predstavlja i veliki trosak za zdravstveni
sustav.

U 2014. godini je za lijeenje bolesti povezanih
s pusenjem utroseno oko 1,1 milijardu kuna iz
zdravstvenog budzeta.
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1500 90012008

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje - Direkcija
Margaretska 3, 10000 ZAGREB

www.hzzo.hr

Za nakladnika: ravnateljica Tatjana Prenda Trupec, mag. ing. el. MBA
Urednice priloga: Jasenka Pap, dipl. iur., Nevenka Mirkovi¢, dipl.iur.

BESPLATNI TELEFONSKI BROJEVI
za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja: 0800 7979
za informacije dopunskog zdravstvenog osiguranja: 0800 7989

U 2014. godini
HZZO je
pripravnicki staz
financirao za 992
pripravnika
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1 JnZ [ HRVATSKI ZAVOD ZA MIROVINSKO OSIGURANJE

info.HZMO

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE

Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
je 5 Ministarstvom znanosti, obrazovanja
i sporta potpisao Sporazum o sadriaju
i nacinu dosfave podafaka o statusu
ucenika za vrijeme redovifog $kolovanja

u osnovnim | srednjim Skolama U
Republici Hrvatskof.

Potpisivanjem  Sporazuma  Zavodu
je omogucéeno elektronicko
preuzimanje podataka iz e-Matice
o statusu  uéenika, stoga korisnici
obiteljske mirovine i doplatka za
diecu vise ne trebaju dostavljati
potvrde o redovitom Skolovanju za
djecu koja se Skoluju u osnovnim
i 5radnjErn Skolama u Rapuhlici
Hrvatskoj.

Korisnici koji imaju prebivaliste u
inozemstvu ili su polaznici visih kola
i fakulteta i dalje ¢e Zavodu trebati
dostavljati potvrde o redovitom
skolovanju.

E-Matica je online aplikacija putem
koje Ministarstvo znanosti,
obrazovanjai sporta vodi centralizirani
sustav  najvaZnijin  podataka o
uéenicima, djelatnicima i ustanovama
osnavnih i srednjih kola.
Potpisivanjem ovog Sporazuma
Zavod je od Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta dobio pravo
pristupa podacima u e-Matici te
je uspjeéno preuzeo podatke o©
Skolovanju djece korisnika obiteljske
mirovine | djece za koju se koristi
doplatak za djecu, u osnovnom i
srednjoskolskom obrazovanju u
Republici Hrvatskoj.

Upravno vijece Zavoda je na svojoj
36. sjednici odrzanoj 29. lipnja 2015,
usvajilo lzvjesce o radu i poslovanju
HZMO-a za 2014. | uputilo ga
Hrvatskom saboru na prihvadanje.

U ovom prilogu objavijujemo dio podataka
iz lzvjesca:

Poslovi iz mjerodavnosti Zavoda u
protekloj godini obavljali su se u skladu s
propisima | Financijskim planom Zavoda
i prema Godignjem planu Zavoda koji je
donijelo Upravno vijece.

Na dan 31. prosinca 2014, u Zavodu je
bilo evidentirano 1 223 738 korisnika i
1 397 400 osiguranika, tako da je omjer
izmedu te dvije skupine iznosio 1: 1,14,
(u 2011, omjer je bio 1: 1,21, a u 2012. |
2013. bioje1:118).

Ukupni prihodi Zavoda iznosili su 36,842
milijarde kn, a rashodi 36,806 milijardi
kn. Rashodi za miroving | mirovinska
primanja iznosili su 36,385 milijardi kn,
&to je 99.97% planiranih rashoda za
2014., a u strukturi ostvarenih ukupnih
rashoda &ine 98 80%.

U 2013. godini mirovine su uskladens
ukupno za 2,26%, a udio je mirovinskih
rashoda u BDP-u porastao na 11,09%.
U 2014, nije bilo uskladivanja mirovina,
a udjel mirovinskih rashoda u BOP-u
iznosio je 11,19%.

Prosjecna je mirovina ostvarena prema
Zakonu o mirovinskom osiguranju za
prosinac 2014., umanjena za porez |
prirez, iznosila 2.23885 kn, a njezin
je udio u prosje€noj neto placi u RH za
prosinac 2014. iznosio 39,17%.
Prosjeéna je mirovina u 2014, godini
bez mirovina  osivarenih  prema
medunarodnim ugovorima o socijalnom
osiguranju iznosila 2.474,16 kn, odnosno

Zagreb, stpanj 2015., godina VIIL, br. 7

43,28% prosjecne neto place.

Prosjetna je starosna mirovina iznosila
248017 kn il 43,39% prosjecne
neto plaée, a prosjena Je starosna
mirovina, bez mirovina cslvarenih prema
medunarodnim ugovorima o socijalnom
osiguranju, iznosila 2.800,03 kn ili 48 96%
prosjetne neto placde za prosinac 2014,

U medunarodnim se publikacijama kao
prosjetnu  mirovinu  najéesce navodi
prosjecna starosna mirovina za puni radni
vijek radnika | samostalnih profesija.
Prema navedenim kriterijima, prosjecna
starosna  mirovina, bez  mirovina
ostvarenih primjenom pravnih propisa
Europske unije | medunarodnih ugovora
o socijalnom osiguranju, odredena na
temelju mirovinskoq staZa od 40 i vise
godina na dan 31. prosinca 2014. iznosila
je 4.116,52 kn ili 72,02% prosjeéne neto
place za prosinac 2014,

lzvjesce je dostupno na mreznoj stranici
HZMQO-a, v rubrici “Dokumenti®.

Upravno vijece Zavoda donijelo je
Pravilnik © izmjenama | dopunama
Pravilnika o vodenju matiéne evidencije
HZMO-a, koji je objavijen u Narodnim
novinama broj 57 od 27. svibnja 2015. |
stupio je na snagu 4. lipnja 2015.

Ovom je izmjenom Pravilnika o vodenju
matiéne evidencije HZMO-a Zavod ovlasten
da u slutaju propusta obveznika - pravne
osobe da na propisan nacin (prijavom
o prestanku poslovanja) dojavi Zavodu
ginjenicu prestanka poslovanja Zavod lo
sam uéini koristenjem sustava OIB-a kao
servisa koji navedeni podatak preuzima iz
Sudskog registra u sluéajevima brisanja,
stecaja | likvidacije obveznika. Ovako ce
se osigurati veca aiurnost podataka o
obveznicima doprinosa.

Pravo mjesto za vase informacije — www.mirovinsko.hr




www.mirovinsko.hr

Prema Zakonu o mirovinskom osiguranju - ZOMO

Starosna miroving 503 326 2469 02 kn
Starosna mirovina za dugogodidnje osiguranike - €. 35. ZOMO 7 188 3.428,01 kn
Starosna mirovina prevedena iz invalidske - | 58. ZOMOQ a7 0 2.149.29 kn
Prijevremena starosna mirovina 164 703 2.329.10 kn
Prijevramena starosna miravina zbog stedaja poslodavea - €. 36. ZOMO 46 2.710,36 kn
Invalidska mirovina 138 743 1.844 B3 kn

Obiteljska mirovina

230 541

Prema Zakonu o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba, policijskih sluzbenika i ovlastenih sluzbenih osoba - DVO, PS, 050

1.881,35 kn

Ukupno 13183 31.478,63 kn
Prema Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i élanova njihovih obitelji - ZOPHBDR
Ukupno 72297 5.106,58 kn

FrmuI.!gmrmhnﬂuEH1BlHnsurtdn]lmpndm&]upmuﬁadﬂnihmuuﬂih]imhlﬁmmﬂnnummﬂm
tlanova njihovih obitelji - HVO

Ukupno

6 795

2.808,45 kn

Prosjecna miroving za svibanj 2015. 247281 kn 43,57%
Prosjeéna starosna mirgvina za svibanj 2015. 2.724 .92 kn 48,01%
Prosjecna starosna mirovina za svibanj 2015, sa m. stazem od 40+ godina 4.093 28 kn 72,12%

Najvita mirovina 1637 6.0584,06 kn
NajniZa mirovina 208 955 1.419,18 kn
Korisnici mirovina - muskarci (45,69%) 550173

Karisnici mirovina - Zene (54,31%) 664 GEO

Odnos broja korisnika mirovina i osiguranika 1:1,18

Udio ukupnog broja karisnika mirovina s m.stazem od 40+ godina u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 13,84%

Udio broja korisnika starosnih mirovina s m. stazem od 40+ godina u ukupnom broju korisnika mirovina - ZOMO 19.32%

Prosjeéan mirovinski stai za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 30 godina

Prosjecna dob za ukupan broj korisnika mirovina - Z0MO 70 godina

Potrebna sredstva za isplatu mirovina i mirovinskih primanja 3.049.000.000 kn

INFO TELEFOMI: +385 1 45 95 011 (radnim danom od 8 do 16 sati)

i +3851 45 95 022 (radnim danom od 8 do 16 sati)
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potrosacka

|

prava

|

Ako ste kupili
neispravan
proizvod na akiji
ili snizenju, imate
ga pravo
zamijeniti. Ali
nemate pravo
reklamirati
proizvod na
kojem je bilo
oznaceno da ima
gresku

Pise: Mirjana Pavacic-
Pender, glavna tajnica
Sindikata umirovijenika
Hrvatske
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ZASTITA POTROSACA KOD MATERIJALNIH NEDOSTATAKA

PROIZVODA

Kako zamijeniti neispravan

proizvod?

Sto kad proizvod koji ste kupi-
li nije ispravan? Pravo potro$a-
¢a da ostvari svoje pravo zastite
kod materijalnih nedostataka
proizvoda ili nekorektnog izvrse-
nja usluge je osnovno potros$ac-
ko pravo i treba biti omoguceno
svim potroSa¢ima, a posebno
ranjivim kategorijama u koju
spadaju umirovljenici.

Trgovci i kupci svakodnevno
ulaze u medusobne pravne od-
nose ¢ime stje¢u odredena pra-
va i obveze, no njihov polozaj se
bitno razlikuje od onih koji skla-
paju gradanskopravne ili trgo-
vacke ugovore.

Element koji u potrosackim
ugovorima nedostaje jest ravno-
pravnost. Cinjenica je da je po-
trosac slabija strana na trzistu te
da trgovac raspolaze sa vise
znanja i informacija o proizvodi-
ma koje prodaje, §to moZe do-
vesti do neravnoteze na trzistu
na Stetu potro$aca. Upravo zbog
toga je zastita potroSaca nuzna i
to je osnovna zadaca nacional-
nog i europskog zakonodavstva.

Hrvatska prica

Kako je to u Hrvatskoj? Una-
to¢ tome §to danasnji propisi
pruZaju visoku razinu zastite po-
jedinca kao potro$acéa, potro-
$acka prava se krse svakodnev-
no, §to zbog neznanja kupaca, a
$to zbog neprimjerenog ponasa-
nja trgovaca.

Temeljna prava koja se Zako-
nom osiguravaju su:

e pravo na informiranje i edu-
kaciju koje omogucuje potro-
$acima pristup potpunim i is-
tinitim informacijama o proiz-
vodu i usluzi koja se pruza,
tako da potrosa¢ moze doni-
jeti odgovarajucu odluku o iz-
boru i kupniji;

* pravo na sigurnost obuhvaca
pravo na kupovanje sigurnih
proizvoda i usluga;

* pravo na prituZzbe kojim po-
troaci mogu izraziti svoje
nezadovoljstvo  kupljenim
proizvodom ili pruzenom us-
lugom.

Temeljni cilj sklapanja potro-
Sackih ugovora jest da se potro-
8acu pruzi odgovarajuci proiz-
vod ili usluga. Jedan od najces-
¢ih problema za ispunjenje je
postojanje odredenih materijal-
nih nedostataka.

Stariji potrosaci ¢esto nisu si-
gurni $to sve spada u materijal-
ne nedostatke, pa ne reklamira-
ju kupljeni proizvod. Zato je vrlo
vazno nauciti da materijalni ne-
dostaci postoje:

e ako proizvod nema potrebna
svojstva za svoju redovitu
uporabu ili za promet;

e ako proizvod nema potrebna
svojstva za posebnu uporabu
za koju je kupac nabavlja, a
koja je bila poznata prodava-
telju ili mu je morala biti poz-
nata;

* ako proizvod nema svojstva i
odlike koje su izrijekom ili
preSutno ugovorene, odnos-
no propisane;

* kad je prodavatelj predao
proizvod koja nije jednaka
uzorku ili modelu, osim ako
su uzorak ili model pokazani
samo radi obavijesti;

* ako proizvod nema svojstva
koja inace postoje kod drugih
robe/usluge iste vrste i koja
je kupac mogao opravdano
ocekivati prema naravi ro-
be/usluge, posebno uzimaju-
¢i u obzir javne izjave proda-
vatelja, proizvodaca i njihovih
predstavnika o svojstvima ro-
bel/usluge (reklame, oznaca-
vanje stvari i dr.);

* ako je proizvod nepravilno
montiran pod uvjetom da je
usluga montaze uklju¢ena u
ispunjenje ugovora o prodaji;

* ako je nepravilna montaza

posljedica nedostataka u
uputama za montazu.

Prvi korak: pisani prigovor
trgovcu

U slucaju krsenja njegovih
prava, pa tako i u ovom sluc¢aju,
potroda¢ moze podnijeti pisani
prigovor trgovcu. Naime, obveza
je trgovca da omoguci potrosacu
podnoSenje pisanog prigovora u
svojim poslovnim prostorijama
te putem poste, telefaksa ili
elektronicke poste. Na podnese-
ni prigovor on mora odgovoriti u
pisanom obliku u roku od 15 da-
na.

Ako trgovac pruza javnu uslu-
gu (npr. prijevoz putnika u jav-
nom prometu, distribucija elek-
tricne energije, distribucija ko-
munikacijskih usluga, itd.), duz-
an je osnovati i povjerenstvo za
reklamacije potrosaca, u kojem
trebaju  biti  zastupljeni i
predstavnici udruga za zastitu
potrodaca, putem kojih potrosac
moze uputiti i daljnji prigovor u
slu¢aju nezadovoljstva odgovo-
rom na pisani prigovor. Povje-
renstvo mora pisano odgovoriti
potrodacima na zaprimljene rek-
lamacije u roku od 30 dana od
dana zaprimanja.

Ne trebate vratiti proizvod

Kod postojanja materijalnih
nedostataka, potrosa¢ kao ku-
pac nije obvezan pregledati
proizvod, ali je obvezan obavi-
jestiti prodavatelja na opisani
nacin o postojanju nedostataka
(vidljivih i skrivenih) u roku od
dva mjeseca od dana kad je ot-
krio nedostatak, a najkasnije u
roku od dvije godine od prijela-
za rizika na potrosaca, tj. pre-
daje proizvoda (makar trgovac
u svojim prostorijama ogladava
kraci rok).

Kao dokaz svoje kupnje, ku-
pac treba priloZiti racun, jer je
racun najprostiji oblik potrosac-



kog ugovora, koji obvezuje i po-
trosaca i trgovca.

Pretpostavlja se da je nedos-
tatak postojao u vrijeme prijela-
za rizika ukoliko se pojavio u ro-
ku od Sest mjeseci od prijelaza
rizika, osim ako prodavatelj ne
dokaze suprotno ili suprotno ne
proizlazi iz naravi proizvoda ili
naravi nedostatka. Primjerice,
ako trgovac odbije prigovor na-
vodecdi da je sam kupac prouzro-
¢io nedostatak, bitan je trenutak
pojave nedostatka. Ako se poja-
vio u roku od Sest mjeseci od
kupnje, teret dokazivanja da je
kupac prouzrocio nedostatak je
na trgovcu, a ako se pojavio na-
kon tog roka, kupac je duzan do-
kazati da nije prouzrocio nedos-
tatak.

Sto moze traziti kupac?

Ako je pravodobno obavijestio
prodavatelja, kupac moze po
svom izboru:

* zahtijevati od prodavatelja da
nedostatak ukloni;

* zahtijevati od prodavatelja da
mu preda drugu stvar bez ne-
dostatka;

* zahtijevati snizenje cijene;

* jzjaviti da raskida ugovor i
zatraziti povrat novca.

Bez obzira Sto je izabrao,
kupac ima pravo i na poprav-
ljanje Stete (naknada Stete ko-
ja je uzrokovana nedostacima
proizvoda). U slu¢aju da se ra-
di o neznatnom nedostatku,
kupac nema pravo na raskid
ugovora, ali ima pravo izabrati
izmedu ostalih zakonskih mo-
gucnosti.

Ako kupac zahtijeva ispunje-
nje ugovora, prodavatelj je duz-
an ispuniti svoju obvezu u ra-
zumnom roku. Rok varira i ovisi
o konkretnoj stvari i samim ne-
dostacima. Troskove otklanja-
nja nedostatka i predaje drugog
proizvoda bez nedostatka snosi
prodavatelj. Popravak ne smije
stvoriti dodatne troskove kupcu.
Ukoliko trgovac u razumnom ro-
ku ne popravi proizvod, odnos-
no ne preda novi - bez nedosta-
taka, kupac zadrzava pravo za-
htijevati snizenje cijene ili raskid
ugovora (povrat novca). Ako je
kupac vec¢ ostvario snizenje ci-
jene, a s vremenom se otkrije
novi nedostatak, moze zahtije-

vati novo sniZenje ili raskinuti
ugovor.

Mozete zamijeniti i proizvod
na sniZenju

Prava kupca koji je pravodob-
no obavijestio prodavatelja o
postojanju nedostatka gase se
nakon isteka dvije godine, racu-
najuci od dana odasiljanja oba-
vijesti prodavatelju, osim ako je
prodavateljevom prijevarom ku-
pac bio sprijecen da ih ostvaru-
je. Takoder, ako je kupac pro-
pustio obavijestiti prodavatelja o
nedostatku u zakonom predvid-
enom roku ili se nedostatak po-
kazao nakon proteka dvije godi-
ne od predaje stvari, on gubi
prava koja mu pripadaju na te-
melju prodavateljeve odgovor-
nosti. No, ako je taj nedostatak
bio poznat prodavatelju ili mu ni-
je mogao ostati nepoznat, kupac
zadrzava prava.

Kupac ima sva navedena pra-
va bez obzira da li je proizvod
kupio na sniZenju, rasprodaji ili
akciji. No, ako se proizvod pro-
daje po snizenoj cijeni od redov-
ne zato jer ima gresku, a fizicki
je odvojen od drugih proizvoda
te je jasno, vidljivo i Citljivo oz-
naceno da se radi o proizvodu
sa greSkom, kupac nema pravo
na reklamaciju zbog materijal-
nog nedostatka jer se smatra da
je s njim bio upoznat.

Sto s proizvodima s
garancijom?

Posebna situacija postoji kada
je kupac pri kupnji dobio jamstvo
za ispravnost prodane stvari, {j.
garanciju. Tada on moze zahti-
jevati od prodavatelja i proizvod-
aca (ovisno o tome tko izdaje
jamstvo) popravak ili zamjenu
robe u tijeku jamstvenog roka,
bez obzira na to kad se nedosta-
tak pojavio. U ovom slucaju je
kupac u boljoj poziciji jer za rek-
lamaciju nije ograni¢en rokom
od dva mjeseca otkako je otkrio
nedostatak. TroSkove i rizik za
propast ili ostecenje robe za vri-
jeme popravka odnosno zamje-
ne snosi prodavatelj, odnosno
proizvoda¢. U slu¢aju manjeg
popravka jamstveni rok se pro-
duljuje za onoliko koliko je ku-
pac bio lisen uporabe stvari, no
ako je zbog neispravnosti izvr-

$ena zamjena stvari ili njezin bit-
ni popravak, jamstveni rok poci-
nje ponovno teci od izvrSenja
zamjene odnosno od vracanja
popravljene stvari.

Ako prodavatelj ne izvréi za-
trazeno u razumnom roku, ku-
pac ima pravo na raskid ugovo-
ra ili snizenje cijene te pravo na
popravljanje Stete. U svakom
slu¢aju, pravila koja reguliraju
garanciju ne isklju¢uju primjenu
pravila o odgovornosti prodava-
telja za nedostatak stvari pa ku-
pac moze iskoristiti zakonska
prava koja mu pripadaju bilo po
jednoj ili po drugoj osnovi ( npr.
ako je jamstveni rok kraci od za-
konskog, kupac moze protekom
jamstvenog roka zahtijevati svo-
ja prava do isteka zakonskog
pridrZzavajuci se subjektivnog ro-
ka od dva mjeseca).

Starije osobe obi¢no doZivlja-
vaju reklamaciju kao stvaranje
konflikta, pa prihvate prvi prijed-
log prodavatelja. Nemoijte to ugi-
niti, iskoristite sve svoje pravne
mogucnosti i prava!

Mozete li vratiti i ispravan
proizvod?

Ukoliko kupljeni proizvod nema
materijalnih nedostataka, ali je
kupac nezadovoljan ili se jedno-
stavno predomislio, moze se
obratiti trgovcu sa zamolbom da
se proizvod zamijeni za drugi ili
da se vrati novac, iako trgovac ni-
je duZan istome i udovoljiti jer ne
postoji takva zakonska obveza.

Unato¢ tome, trgovac moze
izaci u susret kupcu djelujuéi u
skladu sa dobrom poslovnom
praksom. Iznimka su proizvodi
kupljeni izvan poslovnih prosto-
rija trgovca te ugovori sklopljeni
na daljinu gdje se potrosaci do-
datno &tite zbog okolnosti u koji-
ma su ti ugovori sklopljeni. Za-
konom je odredeno da potrosac
ima pravo jednostrano raskinuti
takav ugovor, ne navodeéi raz-
loge za to, u roku od 14 dana od
sklapanja ugovora.

Ukoliko potrosa¢ pisanim pri-
govorom ne uspije ostvariti svo-
ja prava, moze trgovca prijaviti
trzisnoj inspekciji Ministarstva
gospodarstva. Ako inspektor ti-
jekom nadzora utvrdi odredene
nepravilnosti, rjeSenjem ¢e na-
rediti trgovcu otklanjanje istih.

Starije osobe

obicno dozivljavaju

reklamaciju kao

stvaranje konflikta,

pa prihvate pri
prijedlog
prodavatelja.

Nemojte to uciniti,
iskoristite sve svoje
pravne mogucnosti

| prava
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PODSLIEME - ZAGREB
Tulum do z0re

Godisnja izvjestajna skupstina Podruz-
nice SUH-a Podsljeme odrzana je 20. lip-
nja 2015. u prepunoj dvorani Drustvenog
doma u Bidrovcu, u nazo¢nosti brojnih
¢lanova Podruznice Podsljeme. Skupstini
su prisustvovali i gosti iz susjednih po-
druznica, predstavnici Mjesnog odbora
MarkusSevec, predsjednik Gradske Cetvrti
Podslijeme KreSimir Kompesak te pred-
sjednica Povjerenistva SUH-a za grad
Zagreb Biserka Budigam.

Predsjednik podruznice Ivan Roci¢
pozdravio je delegate, goste i sponzore
te podnio izvjestaj o radu iz kojeg je raz-
vidna bogata aktivnost ove podruznice.
Bila je tu i proslava Martinja uz pjesmu i
ples, obiljezavanje Valentinova plesnom
zabavom i prigodnom tombolom, a sva-
kako i zajednicki docek ove godine

U MarkuSeveckoj Trnavi, zahvaljujuci
SUH-ovcima, zasjala je pet metara viso-
ka, bogato ukrasena Bozi¢cna jelka. Na

INA - ZAGREB

dan Svetog Nikole kod kapelice u Marku-
Seveckoj Trnavi, umirovljenici su razve-
selili malisane prerusivsi se u Svetog Ni-
kolu i Krampusa te se druzili s djecom.
ViSe puta uprilicena su gostovanja dram-
skih druzina KUD Dubrava /Studentski
grad/ i ,Veseli pajdasi“ /GraneSinski No-
vaki/.

Organizirani su izleti brodom na Briju-
ne, u Selce, Njivice, Malinsku, ali i topli-
ce Adamovec i Jezercica. Svake trece
subote u mjesecu prireduju se plesne za-
bave u Drustvenom domu Bidrovec. Tu
su i zajednicki izleti sa susjednim podruz-
nicama MiroSevec, GraneSinski Novaki i
Studentski grad kao i posjete Kumrovcu,
Klanjcu, Fuzinama, Vrbovskom i OPG-u
Martin na Muri.

Clanovi podruznice Podsljeme sudjelo-
vali si i u aktivnostima iniciranima od
strane SSSH i SUH-a - na 2. Sportskim
susretima SUH-a grada Zagreba, na pro-

Suradnja sa svima

Izvjestajna skupStina Podruznice
SUH-a INA-e odrzana je 2. srpnja u
prostorijama INA-e u Subiéevoj ulici, ko-
je ¢lanovi Podruznice redovno koriste
jednom tjedno za svoje susrete i druze-
nja. Predsjednica Dubravka Donelli u iz-
vjestaju je naglasila suradnju i zajednic-
ke aktivnosti s drugim udrugama INE,
kao i Klubom umirovljenika, pohvalivsi
suradnju s Udrugom umirovljenika
HRT-a s kojima koriste moguénost pos-
jeta kazalistima i glazbenim dogadanii-
ma po vrlo povoljnim cijenama.
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Potpredsjednica SUH-a Biserka Bu-
digam je ukratko upoznala Skupstinu s
inicijativama i projektima SUH-a s ra-
dom Polivalentnog savjetovalista, te
narocito s ,Glasom umirovljenika“ koje
redovno informira ¢lanove o najznacaj-
nijim problemima umirovijenika i starijih
osoba i aktivnostima koje poduzima
SUH.

Nakon sluzbenog dijela, prisutnima
je posluzen vrlo ukusan ru¢ak, a uslije-
dilo je nekoliko sati avrljanja i srda¢no
y,dovidenja u nekoj drugoj prilici“.

motivnom izletu u Thalasotherapiju /Crik-
venica/, na okruglom stolu Pravo na
zdravlje starijih osoba; na Trgu bana J.
Jelacica bili su na prosvjedu Akcija soli-
darnosti ,Siguran rad = Sigurna mirovi-
na“, zatim na motivacijskom skupu Visnje
Fortune za EU parlament, prisustvovali
su Prvosvibanjskom prosvjednom mimo-
hodu Radnic¢ka cesta - Maksimir, podrz-
ali su i prikupljali potpise protiv monetiza-
cije cesta.

Povodom blagdana Svetog Simuna, is-
tovremeno i Dana Mjesnog odbora Marku-
Sevec, 28. listopada 2014. na ,Danu otvo-
renih vrata“ prezentirali su aktivnosti po-
druznice. Svi su izvjestaji usvojeni, a rad
vodstva Podruznice Podsljeme pohvaljen.
Prireden je i prigodni domjenak priprem-
lien rukama ¢lanica Nade Roci¢, Alberte
Kirin, Ljiljane Putak, Slavice Vlaini¢ i Vlas-
te Lelic. Uz pjesmu, ples i glazbu u Zivo
veselje je potrajalo duboko u no¢.

Podrska SUH-a
hrvatsko] Alzheimer
Alijansi (HAA)

SUH je potpisao kolektivnu pristupnicu za
rad i aktivno sudjelovanje u aktivnostima
HAA/Hrvatske Alzheimer Alijanse, koja je
formirana na inicijativu Hrvatskog drustva za
Alzheimerovu bolest i psihijatriju starije zi-
votne dobi Hrvatskog lije¢nickog zbora i Hr-
vatske udruge za Alzheimerovu bolest. Cil]
je aktivno sudjelovanje u izradi, usvajanju i
provodenju hrvatske strategije za borbu pro-
tiv Alzheimerove bolesti i ostvarenje znacaj-
nije i dugorocnije koristi za oboljele i ¢lano-
ve njihovih obitelji. SUH je imenovao pot-
predsjednicu SUH-a Biserku Budigam za
predstavnicu u HAA.



SPLIT

zlet u
nepoznato

Clanovi Podruznice SUH-a Split posje-
tili su “raj na zemlji”. Naime, 50 ¢lanova
po prvi put su se otputili u nepoznati
kraj. Posjetili su Strbacki buk koji je u ne-
posrednoj blizini Donjeg Lapca, 24 metra
visoki vodopad na rijeci Uni na nadmor-
skoj visini od 294 metra.

Pred samim ulaskom u svoj prvi vedi
kanjon Una se obrusava niz predivni Str-
backi buk. Splitski SUH-ovci su bili odu-
Sevljeni ljepotama prirodnih vodopada,
koji kad se jednom vide, nikad se ne za-
boravljaju.

Uzivanje u igri rije¢nih brzaka upotpu-
nio je Miéo Martinovi¢ izlazuci o ljepota-
ma i povijesti. A ovakav put u nepoznato
morat ¢e se ponoviti. (Asja Tomin)

VRGORAC

Kod kraljeva,
Jose i Dalibora

Kad se ode posjetiti kraljevski grad
Nin, kako su to uginila 33 ¢lana Podruz-
nice SUH-a Vrgorac 20. lipnja, onda u
mislima ostane dozivljaj za pamcenje. Uz
pratnju turisticke voditeljice izletnici su
obisli povijesno kulturne spomenike, mu-
zej i solanu te se detaljno upoznali s bo-
gatom povije$cu i znamenitostima Nina.

Nakon ru¢ka kod Jose u SukoSanima,
navratili su i u Biograd na moru, gdje ih
je dogekao Vrgoréanin Dalibor Cepo i
upoznao s gradom. Komentar sudionika?
,imali smo srece da nas je pratilo lijepo
vrijeme! Drugi put idemo u dubrovacko
podrucje, ve¢ krajem kolovoza ili pocet-
kom rujna.“ (Miro Jovic)

TRESNJEVKA SJEVER

Konacno obnovljena podruznica

Konacno je 17. lipnja 0.g. u prostorijama
Mjesnog odbora Nikola Tesla, u Zagrebu
obnovljen rad Podruznice SUH-a Treénjev-
ka Sjever, na cije Celo je izabrana pred-
sjednica Vesna Beci¢. Nakon teskog raz-
doblja, ova podruznica je zapocela agilno i
s namjerom okupljanja umirovljenika s
Trednjevke i poticanja na sudjelovanje u
bogatim aktivnostima gradskog SUH-a.
Obnoviteljsku skupstinu je otvorila pred-
sjednica Gradskog povjerenistva SUH-a
Grada Zagreba, a u radu je sudjelovala i
predsjednica SUH-a Jasna A. Petrovi¢, ko-

2VENSKI ODBOR FERPA-E

ja i sama stanuje u tom zagrebackom kvar-
tu. Izabrano je i predsjednistvo, gdje su uz
predsjednicu Vesnu, njezin zamjenik Zden-
ko Kasunic, tajnica Tina Ruzi¢anin, te bla-
gajnik lvica Becic.

Usvojen je program rada za iduce raz-
doblje, koji je mozda skroman ali vrlo koris-
tan. Napomenuto je da ¢e u mjeseénom
Glasu umirovljenika ¢lanovi dobiti informa-
cije o povlasticama za robe i usluge koje
mogu koristiti kao ¢lanovi SUH-a, a redov-
no Ce se organizirati i mjerenje Secera i tla-
ka. Cestitamo obnovljenoj podruznici!

Zene za europsku minimalnu mirovinu

Novoimenovana élanica Zenskog odbora
FERPA/Europske federacije za umirovlje-
nike i starije osobne, Bruna Jovanovié¢ iz
Pule, sudjelovala je na sastanku Odbora
19. lipnja u Briselu. Rasprava se vodila o
poloZaju umirovljenica u Europskoj uniji,
gdje one imaju prosjeénu mirovinu za 40
posto nizu od muskaraca, $to je odraz nji-
hovog specifiénog polozZaja u balansiranju
obveza obitelji i rada.

MIROSEVEC

Od FERPA-e se trazi da viSe pozornosti
posveti pracenju i analiziranju poloZaja stari-
jih Zena, ali i viSe truda u promicanju Zena na
vide duznosti u EU. Posebno se oéekuje za-
laganje mati¢ne europske organizacije u nas-
tojanju da se na razini EU uvede minimalna
mirovina. Interno je zakljuéeno da se od
FERPA-e oéekuije da u svojem Statutu detalj-
no razradi odredbe koje ée omoguéiti paritet-
ni udjel Zena u svim tijelima odlu¢ivanja.

,Glumci® na skupstini

Redovna godisnja izvjeStajna skupstina
Podruznice MiroSevec odrzana je 14. svibnja
u prisustvu gotovo svih ¢lanova. Naime, Izvr-
$ni odbor ima obi¢aj da izvanredno dobro
pripremi sluzbeni dio sve podnesene kon-
kretne izvjestaje ranije dostavi svim ¢lanovi-
ma. Zbog toga radni dio okupljanja prolazi
relativno, kako bi $to visSe vremena ostalo za
bogatu zakusku, druZenje i ples.

Tako je bilo i ove godine. Predsjednica
Povjerenistva SUH-a Zagreb, Biserka Budi-
gam pozdravila je sve prisutne c¢lanove i

goste, te naglasila da je ovo jedna od aktiv-
nijih podruznica koja sudjeluje u svim aktiv-
nostima SUH-a, a koja se iznimno istaknula
u izradi filmica za Projekt ,Zaustavimo eko-
nomsku zloupotrebu starijih osoba®.

Plesom su MiroSevéani pokazali privrze-
nost svojoj lokalnoj sredini i tradiciji izved-
bom i uvijek prisutnog ,drmesa“. Na Zalost,
nakon skupstine predsjednik PodruZnice
Ivan Mickovski je pretrpio ozbiljne zdravstve-
ne teskoce, te mu i ovim nacinom upucuje-
mo Zelje za $to hitnije ozdravljenje.
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VRBOVEC

Malo kuna, veliko srce

Podruznica SUH-a Vrbovec sve¢anom
je sjednicom obiljezila 20 godina djelo-
vanja. Naime, pod okriliem Sindikata
umirovljenika Hrvatske i Saveza samos-

BJELOVAR

Disanje na plazi

Clanovi bjelovarske podruznice SUH-a
kazu kako slijede svoje programske pla-
nove kojima je cilj podizanje kvalitete zi-
vota i zdravlja ¢lanova. Tako je Podruzni-
ca SUH-a Bjelovar za svojih tridesetak
¢lanova organizirala boravak u Thalas-
sotherapiji - Crikvenica u razdoblju od 7.
do 13. lipnja 2015.

Boravak uz uputnicu ukljucio je i pre-
glede lije¢nika specijalista za lijecenje
u prvom redu bolesti disnih organa te
lokomotornog sustava, a i raznolike in-
dividualne terapije. Smjestaj u Vili Dal-
macija na samoj obali mora odus$evio je
sve sudionike ovog divnog odmora, te

DUBROVNIK

talnih sindikata, ova je podruznica osno-

vana jo$ 16. lipnja 1995. godine.
Presjek rada u proteklih 20 godina

prikazala je predsjednica vrboveckog

ostavio nezaboravne dojmove. Nekima
su najzanimljivije bile vjezbe disanja
na plazi u jutarnjim satima, dok su dru-
ge privlacili raznoliki sadrZaji koje nude
morske aktivnosti ili uzivanje u ljepoti
Crikvenice i okolice. Na povratku u Bje-
lovar, sudionici ovog putovanja razgle-

Vesna MijoviC - nova predsjednical

Deseta skupstina Podruznice SUH-a
Dubrovnik, odrzana 15. lipnja 0.g. nije bi-
la samo izvjestajna, vec i izborna. Naime,
kako je na vlastiti zahtjev, zbog zdrav-
stvenih razloga, dosadasnji kratkotrajni
predsjednik Luk$a Lucianovi¢ razrijeSen
duznosti, za novu predsjednicu je izabra-
na dugogodisnja Clanica i aktivistica Ves-
na Mijovi¢, umirovljena profesorica hrvat-
skog jezika. Bila je to i prigoda da se svi
podsjete gospara Iva Sréena, koji je godi-
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nama sr¢ano vodio dubrovacku i zupanij-
sku organizaciju.

Skup$tini su nazogili i brojni gosti - pot-
predsjednik HSU-a Hrvatske lvo Marga-
reti¢, predsjednica Matice umirovljenika
za Dubrovnik Luce Gvozden, predstavni-
ca gradske organizacije HSU Luce Salja,
te zupanijski povjerenik SUH-a Ante
Mandic.

Dosada$nji predsjednik Lucianovi¢ iz-
vijestio je kako se intenzivno radilo, slavi-

SUH-a Bozica Grdan, koja je izmedu
ostalog naglasila brojne odradene hu-
manitarne akcije i pomo¢ starijim oso-
bama, odrzana predavanja na temu
zdravstvenih potedkoca, organizirane
izlete u turisticka mjesta, zajednicke
proslave blagdana, te redovno aktivno
sudjelovanje u manifestaciji Kaj su jeli
nasi stari.

Podsjetila je i na brojne uspjehe iz
dugih godina djelovanja, na zastitu pra-
va starijih osoba, ali i pobjedu s povra-
tom duga umirovljenicima. ,Sve aktiv-
nosti provodimo s vrlo skromnim
sredstvima, jer je ekonomska kriza
smanjila donacije. Nas je rad stoga vo-
lonterski, sve aktivnosti i materijalne
troSkove podmirujemo iz ¢lanarine i
vlastitim prihodima nasih ¢lanova®, na-
glasila je Grdan.

Na kraju svecane sjednice, ¢lanovima
SUH-a podijeljene su nagrade i prizna-
nja za 20 godina djelovanja.

dali su svetiste Majke BoZje Trsatske,
proglaseno svetim mjestom jo$ davne
1367. godine. Sto zaklju¢iti nego da je
Podruznica Bjelovar prava organizacija
za okupljanje umirovljenika i osmisljava-
nje sjajnih programa za poboljSanje
kvalitete zivota.

Vesna i Ante - udarno dalje!

lo, putovalo, ali i humanitarno djelovalo,
pa je tako SUH urudio i 83 ,paketa paz-
nje“ potrebitim ¢lanovima.



NOVE | BOLJE POVLASTICE ZA
CLANOVE SUH-a!

Na web stranici Sindikata umirovljenika
Hrvatske (www.suh.hr) redovito se mogu
naci obnovljene informacije i nove moguc-
nosti za kupnju roba i usluga uz ovjerenu
¢lansku iskaznicu SUH-a. Tamo objavljuje-
mo i vecinu sklopljenih poslovnih ugovora.
Objavom informacija u Glasu umirovljenika
mozemo potaknuti ¢lanove i predsjednike
podruznice te Zupanijskih povjerenistava
da iz ugovora iS€itaju brojne mogucnosti za
veliku SUH-ovsku obitelj. Nasa potpred-
sjednica Milica Cavki¢, zaduzena i za po-
vlastice, marljivo radi, pa eto i novih pos-
lovnih partnera.

A. NOVI UGOVORI

1) Valamar Riviera d.o.o. Stancija Kali-
gari 1 52440 Porec;

tel.: 052/408-000

Ugovorene cijene usluga odnose se is-
kljugivo na ¢lanove SUH-a, i to 5 posto
popusta na ugovorene cijene za mini-
mum 15 osoba.

a) Pore¢

Hoteli: Dijamant, Cristal, Riviera club
Tamari¢ i Isabella nude svoje smjestaj-
ne i ugostiteljske usluge po posebnim
cijenama samo za ¢lanove SUH-a, kao i
svi drugi ¢lanovi velike obitelji Valamara
Rivijere.

Smjestajni objekti za grupe korisnika
odreduju se sukladno raspoloZivosti ka-
paciteta.

b) Rabac
Hoteli: Valamar Sanfior i Valamar Bellevue

c) Krk
Hotel Koralj

Izdavaé: Sindikat umirovljenika Hrvatske
Za izdavaga: Jasna A. Petrovi¢, glavna

i odgovorna urednica

Ureduje: Urednistvo

Adresa Urednistva:

10 000 Zagreb, Trg kralja Petra Kresimira IV. br. 2/I1.
Info: Telefon/faks: 01/4655 146; 01/4635 202
E-mail: suh@zg.t-com.hr; Web stranica: www.suh.hr

Grafi¢ki urednik: Nenad Pejuskovi¢

2.) Terme Laktasi d.o.o., BiH

tel.: +387 (0) 532-256

Zdravstveno turisti¢ki centar - Hotel
«San»

Clanovima SUH-a uz predogenje ¢lan-
ske iskaznice odobrava se 20 posto po-
pusta na sve usluge iz programa djelat-
nosti (ukljuéena zdravstvena rehabilita-
cija).

Medutim, kako je SUH dogovorio poseb-
ne 3-dnevne i 10-dnevne aranZmane po
posebno povoljnim cijenama i uz bogate
programe, Terme Laktasi su trenutno po
povoljnosti za SUH-ovce destinacija bez
premca.

B. OBNOVLJENI UGOVORI

1) Terme Tuhelj d.0.0. 49215 Tuhelj,
Ljudevita Gaja 4; tel..049/203000

Grupni korisnici: bazen, vodeni planet s
ruc¢kom od tri slijeda 60-85 kn - ovisno o
danu dolaska.

Individualni korisnici - sa smjestajem 15
posto popusta na redovne cijene paketa
usluga (minimalno 2 noc¢enja).

20 posto popusta na redovne cijene ko-
ristenja bazena (minimalno 2 nocenja).

2) Hotel Kras, Krapinske toplice,
A. Mihanoviéa 2; tel.: 049/202-202

Grupni korisnici: puni pansion - dvokre-
vetna soba 190 kn po osobi, jednokre-
vetna soba 220 kn po osobi.
Individualni korisnici:
- dvokrevetna soba - puni pansion

200 kn po osobi

- jednokrevetna soba - puni pansion
230 kn po osobi

- dvokrevetna soba - polupansion
180 kn po osobi

- jednokrevetna soba - polupansion
210 kn po osobi

Dodatne pogodnosti za ¢lanove SUH-a:
20 posto popusta za korisnike usluga
hotela temeljem uputnice HZZO-RH (mi-
nimum 5 nocéenja).

3) Ljeciliste «Reumal» Fojnica,
Banjska 1, BIH
tel.: +387 30 838 800

Fizikalna rehabilitacija bogate ponude -
470 KM ili 400 KM, ovisno o razdoblju
Program balneo terapije - 390 ili 320
KM, ovisno o razdoblju.

Smjestaj u kvalitetnim dvokrevetnim so-
bama, puni pansion.

10 posto popusta na cjelokupni pro-
gram za individualne korisnike (s ¢lano-
vima obitelji), usluga ljecilista, uz pred-
oéenje ¢lanske iskaznice SUH-a.

4) Terme Stubaki d.0.0., Toplicka 97,
Donja Stubica
Hotel Matija Gubec

10 posto popusta na ukupnu vrijednost
kupljene robe ili usluga.

Okvirni sporazum o suradnji potpisan
je i s Pravnom klinikom Pravnog fakul-
teta u Zagrebu, Trg Marsala Tita 14,
10.000 Zagreb - o volontiranju stude-
nata 2. i 3. godine u Pravnom savjeto-
valistu SUH-a.

Tisak: GMG GRAF, Sesvete

Temeljem misljenja Ministarstva kulture Republike Hrvatske
br. 532-03-01/7-96-01 od 20. 2. 1996. Glasilo SUH-a je, kao
proizvod iz ¢lanka 18. tocka 13. Zakona o porezu na promet,

osloboden obveze plac¢anja poreza na promet.

Cijena: 5 kn

Cjenik oglasnog prostora (glasilo SUH-a i web stranica
www.suh.hr): za jednu stranicu 4.000 kn; za pola stranice

3.000 kn i za ¢éetvrtinu stranice 2.000 kn.
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psiholoska

radionica

Mi, bake i djedovi,
preuzimamo
daleko teze
obveze nego sto
nam moze
propisati neki
suhoparni zakon,
jer je zakon ljubavi
prema djeci i
unucima daleko
snazniji i vrijedniji,
a mi jos uvijek u
njega vjerujemo i
vise mu sluzimo

< Saewa
. S

Pise: Biserka Budigam,
psihologinja
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Pobuna baka

Postala sam baka! Kako to
zvuci gordo! Najvise na svijetu
sam to zeljelal | jedva sam ce-
kala da je ugledam, pa da je do-
dirnem i primim u svoje narucje.
Mjesecima sam mastala o na-
s§em prvom susretu i konac¢no -
evo je! Ljep$a je i nego $to sam
ocekivala - posve jedinstvenal
Prosla su dva mjeseca a zanos
me joS$ uvijek nije napustio. Do-
bila sam, mislim, jo$ jednu lijepu
i znacajnu ulogu u vje¢nom ka-
zalistu zivota.

| tako, iz dana u dan jo$ uvijek
primam cestitke od prijatelja i
poznanika. Ali, uz Cestitku ide
svakako i poneki savjet. Osobito
su me zaintrigirali oni koji poci-
nju ovako: ,Krasno je biti baka,
ali vidjet ces ti svoje...“ | tu po-
¢inje prica moje stare prijatelji-
ce. Dobila je unuka. Nitko sret-
niji od nje. Ona je doista stara
baka, ne toliko po godinama,
koliko po ,radnom® stazu na uvi-
jek slobodnom ,radnom“ mjestu,
na kojem, kaze ona, nema ni
radnog vremena, jer to je rad od
sada do vje¢nosti, u svim smje-
nama.

U vrijeme pocetka ,bakova-
nja“ jo$ je radila i sjecajuci se
svojih pocetaka u ulozi majke,
vjerovala je da treba pomoci
svojoj kéerki koja je tek osnova-
la obitelj. Sjetila se osjecaja sa-
moce u novom, neprijateljskom
gradu i odlucila je biti ,desna ru-
ka“ svojoj kceri koja je bila ,nje-
znija“ od nje i koja nije toliko
spretna i brza u obavljanju ku-
c¢anskih poslova. Jurila je tako
svakodnevno s posla u stan
kceri, koja nije stigla skuhati ru-
¢ak za sebe i supruga (mama
ionako jede kod ,svoje“ kuce),
popeglala bi rublje i pospremila
stan, jer kcéeri vrijeme proleti
kao tren u brizi i poslu oko sina.
I mama vise nije mama, nego
sve vise postaje baka, u stal-
nom pogonu.

Sve ¢esce Cuje: ,Sada si ba-
ka, a deda bu se snaSel doma
bez tebe, jer si mu spremila sve
za jesti, pa nek’ si sam zeme*.
Dogovorila se s prijateljicama
da idu u kino, ali kéerka jedini-
ca joj milozvuénim glasom
odcvrkuce: ,Pa mama, zar su ti
prijateljice vaznije od unuka?“
Pa je tako ostala jo§ samo ,po-

peglati rublje, posisati stan,
pospremiti kuhinju... i prode
prva godina.

Kcerka kre¢e na posao, unuk
u jaslice. Pocinju prve prehlade
i pobolijevanja unuka. Kcerka
od straha da ne izgubi posao
predlaze mami da ona zamoli
svoju doktoricu bolovanje i osta-
ne kod kuce dok unuk ne ozdra-
vi. | tako nekoliko puta tijekom
godine. Uskoro je uslijedio novi
prijedlog baki: ,Imas 15 godina
radnog staza, bolesna si, pa
odi u invalidsku mirovinu®. Na-
ravno, ,mali princ® unuk je vaz-
niji i jaci od bakinih stavova i
misljenja, jer emocije ,zamaglju-
ju“ razboritost.

Baka odlazi u ,zasluzenu® mi-
rovinu, ali ne daj Boze u neka-
kav ,nezdravi“ mir. | tako mama,
odnosno baka, mijenja svoj ,l08*
nacin zivota, za mnogo korisniji
i bolji. U meduvremenu je posta-
la baka i jedne unuke, pa je dan
bio jo$ pretrpaniji obvezama.

Unuk je danas student i ¢esto
navraca baki, ali samo u prolazu
da nesto ,prezalogaji“ jer mama
nije nista stigla skuhati ili da iz-
nudi barem kojih stotinjak kuna
za kavu s drustvom, jer je otac u
meduvremenu ostao bez posla,
a premlad je za mirovinu. | tako
je baka ostala sama, jer je djed
u meduvremenu umro. Mirovina
joj je jedva dostatna za rezije,
pa joj sada kéi jedinica predlaze
da ide u dom, a stan da unuci
koja ,ima ozbiljnog dec¢ka“ pa bi
se rado udala ¢im zavrsi srednju
Skolu.

Moja prijateljica sada razmisl-
ja kada je to i zasto zavrSio
njen normalan zivot? Sada se
poku$ava vratiti starim prijatelji-
ma ili pronaci nove u nekoj
udruzi umirovljenika, sebi slicne
ljude. A kéer drzi da je sebi¢na
jer mogla je pomoci riedavanjem
stambenog pitanja stanom?!

Druga prijateljica ima troje
djece i Sest unuka. Svako ima
svoju obitelj, a ona ponekad
Lputuje od kuée do stana, od
jednog do drugog, da bi do kra-
ja ispunila i odigrala ulogu bake!

lli jedna suradnica, koja ima
dva oZenjena sina koja mi kaze
kako ju je jedna prijateljica kad
je otisla u mirovinu pitala ,na
kojoj si adresi danas deZurna“

jer je Cesto uskakala u obitelj-
ske obveze svojih sinova. Da-
nas i sama ,servisira® obitelj i
dva unuka svoje kceri i nikad se
ne zna ,na kojoj je adresi‘!

Jedna od mojih poznanica
ima samo jednog unuka, ali raz-
vedenu kcer. Ponekad mi se ¢i-
ni da se previse daje svojoj kée-
ri, ali u potpunosti je razumijem
pa i odobravam njenu angazira-
nost, jer je emotivno jaca i zreli-
ja od kceri. No, ponekada se os-
jeca razocarano, mozda c¢ak i
povrijedeno zbog netakti¢nih
postupaka kcerke.

Imaju li bake pravo na svoj zi-
vot? Imaju li obvezu cijeli zivot
sluziti svojoj djeci, pa onda i
unucima? Vecina ljudi smatra
da je to naSa ,sveta“ duznost,
pa onda to tako i prihvacamo!
Prihvacamo to s ljubavlju i ne
zalimo se, ali nekad vjerojatno
ne vidimo svu zbilju, koja nam
se ispod spustenih vjeda Cini
nekako mekanija i njeznija. Po-
ruujem vam: imamo pravo na
tihi bunt, na tihu pobunu.

Ali, obiteljski zakon nas ta-
koder obvezuje: navodi da su
djedovi i bake duzni brinuti za
svoju unucad, ¢ak i placati ali-
mentaciju, ako to ne ¢ine njiho-
va djeca.

Ne Zelim polemizirati sa zako-
nima, jer mi sami sebi odreduje-
mo daleko vise obaveza nego
§to smo ih spremni preuzeti;
preuzimamo daleko teze obveze
nego $to nam moze propisati
neki suhoparni zakon, jer je za-
kon ljubavi prema djeci i unuci-
ma daleko snazniji i vrijedniji, a
mi jo$ uvijek u njega vjerujemo i
vise mu sluzimo.

Imamo upravo u ime te bes-
krajne ljubavi i davanja pravo i
na poneku sitnu pobunu, ¢esto
samo zbog ocuvanja vlastite
osobnosti i bijega u svijet neost-
varenih Zelja. Ipak moja unuka
daje novi plemenitiji smisao mo-
ga preostalog dijela zivota; ob-
navljam uspomene i slike iz
vlastitog djetinjstva, ali i svega
dozivljenog kroz odrastanje mo-
je kceri.

Zbog svega toga, nase ce po-
bune ostati u nasim ,¢akulama“
uz kavu i na grupnim domjenci-
ma za dus$u. Zivjele unuke i unu-
ci!



Sklopio sam predugovor o prodaji kuée
kao prodavatelj. Predugovorom sam se obvezao
sklopiti konacni ugovor nakon sto se okon¢a pos-
tupak legalizacije kuce. U meduvremenu se poja-
vio novi kupac za kucu, koji ne postavlja uvjet us-
pjesne legalizacije, a uz to mi nudi znatno povolj-
niju cijenu. Kako predugovor nije konacan ugo-
vor, mogu li zanemariti ve¢ sklopljeni predugovor,
te sklopiti kona¢an ugovor sa drugim kupcem?
(H.R., Pula)

Predugovor sadrZzi sve elemente i
znacaj konacnog ugovora, samo Sto je sklapanje
konaénog ugovora odgodeno do ispunjenja nekog
uvjeta, a to je u Vasem slucéaju legalizacija pred-
meta kupoprodaje. Stoga, odustajanje od predugo-
vora moze uroditi neugodnim posljedicama za Vas.
Na primjer, ukoliko ste primili kaparu, morat cete
vratiti dvostruki iznos. Uz to kupac iz predugovora
moze traziti naknadu Stete koju ju je pretrpio, a da
i ne spominjemo da Vas moze tuziti i traziti da sud-
ska odluka zamijeni kona¢ni ugovor o kupoprodaji.

Prije Sest godina sklopio sam sa roda-
kom pisani Ugovor o zajmu na veci novéani iz-
nos. Ugovor je ovjeren kod javnog biljeznika, a
zajmoprimac se obvezao da ¢e u roku od pet go-
dina vratiti ukupan iznos zajma. NaZalost, vrije-
me vracanja zajma je isteklo, a veci dio zajma je
ostao neisplacen. Rodak mi je povremeno vracao
dio po dio zajma, a kako je od dana sklapanja
ugovora o zajmu vec proslo Sest godina, priliéno
sam zabrinut za mogucnost da nastupi zastara
mog potrazivanja po osnovi zajma. Je li to mogu-
¢e? (J.I., Bjelovar)

Iz postavljenog upita proizlazi da je
zajmoprimac, premda to nije ugovorom predvide-
no, trazio zajam u ratama. Ukoliko imate pisane
potvrde o vracanju dijela duga u ratama, pogotovo
ako je pojedine rate placao nakon isteka roka od 5
godina, ¢uvajte tu potvrdu, jer ista znaci priznanje
duga koje prekida zastaru. U svakom slu¢aju pred-
lozite rodaku sklapanje sporazuma o produljenju
roka otplate, jer ce taj dokument biti siguran dokaz
0 postojanju i priznanje duga, $to prekida zastaru
potrazivanja.

Pro$lo je dosta vremena od kada sam
u roku predvidenim zakonom, predao zahtjev za
legalizaciju bespravno sagradenog objekta. Kako
usprkos proteku vremena nisam dobio nikakvu
obavijest o sudbini moga zahtjeva, sve vise bri-
nem za pozitivno rjeSenje moga zahtjeva. Ako je
rieSenje negativno, mogu li se zaliti i kome?
(P.R., Split)

Ne trebate biti previse zabrinuti jer
prema raspoloZivim podacima u Hrvatskoj je pod-
neseno vise od 800.000 zahtjeva za legalizaciju, te
je potrebno vise vremena da se svi zahtjevi rijeSe.

Ukoliko Vas$ zahtjev ne sadrZi sve trazene podatke
ili dokumente, nadlezno tijelo ¢e od Vas zatraziti
da u odredenom roku dopunite zahtjev, odnosno
da dopunite potrebnu dokumentaciju. S obzirom da
to od Vas do sada nije trazeno, Va$ zahtjev jos$ ni-
je riesavan ili je sve u redu. Ako i kada dobijete rje-
Senje kojim se utvrduje da ne ispunjavate uvjete za
legalizaciju, imate pravo podnijeti zalbu u roku na-
vedenom u rjeSenju Ministarstvu graditeljstva. U
slu¢aju da Ministarstvo graditeljstva odbije VasSu
zalbu, moci cete pokrenuti upravni spor pred
Upravnim sudom Republike Hrvatske u roku od 30
dana rac¢unajuc¢i od dana primitka rjeSenja Minis-
tarstva graditeljstva.

Na nagovor ne¢aka moj suprug i ja sklo-
pili smo s njim darovni ugovor za skupu grobnicu
na Mirogoju. Necak se ugovorom obvezao da ce
ukop mog supruga i mene omoguciti u darovanoj
grobnici. Na Zalost, nije nam palo na pamet da bis-
mo ugovorom trebali precizirati o kakvom je ukopu
rije¢. Necak nam je nedavno rekao da ¢e nas kre-
mirati zbog toga da bi bilo vise prostora u inace ve-
likoj grobnici. Ogor¢eni smo jer je kremiranje protiv
nasih uvjerenja i zelja. Ima li nacina da se to spri-
jeci? (M. i J.R., Zagreb)

NaZalost, propustili ste u Ugovor sta-
viti odredbu vezanu za vrstu ukopa koja Vama od-
govara. Ovako Vas$ necak kao nositelj prava koris-
tenja grobnog mjesta, sam odlucuje o vrsti ukopa.
Predlazem Vam da provjerite da li je Va$ necéak
ve¢ prije bio nositelj prava koristenja grobnog
mjesta, jer prema zakonu o grobljima nitko ne
moze biti nositelj prava koristenja grobnog mjesta
za viSe grobnih mjesta. Takav podatak doveo bi u
pitanje legalitet prava koristenja grobnog mjesta u
grobnici koju ste mu darovali.

Nakon $to sam izgubila spor za vlasnist-
vo stana u kojem Zivim, protiv mene je pokrenut
ovrsni postupak jer sam odbila stan predati ovrho-
voditelju. Protiv ovrhe sam poduzimala sva pravna
sredstva, od prigovora do Zalbe, kupujuci vrijeme i
time odgadajuéi iseljenje. Ovrha se zbog toga
oduzila, pa se nadam da je ovrha pala u zastaru,
jer od njenog pocetka pa do danas je ve¢ proslo
osam godina. Da li sam u pravu $to se ti¢e zasta-
re? Koliko znam opci zastarni rok iznosi 5 godina?
(J.K., Zagreb)

Nazalost po Vas niste u pravu §to se
tice nastupa zastare ovrhe, i to iz dva razloga.
Prvi je to §to se ovrha koja se vodi protiv Vas te-
melji na pravomocnoj sudskoj odluci, a zastara u
tom slucaju nastupa u roku od 10 godina racunaj-
uci od dana pravomocnosti sudske odluke. Drugi
razlog je u tome S$to pokrenuta ovrha prekida
zastaru danom podnoSenja prijedloga za ovrhu,
pa koliko god ovrsni postupak traje, ne mozete
se pozivati na zastaru. Zao nam je $to cete mo-
rati iseliti, osim ako ne postignete naknadni do-
govor s vlasnikom.

Odgovara:
Milan Tomicic
dipl. pravnik
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nasi sindikalni povjerenici

ZORICA MUZEK

Kad bih mogla
sanjati, ne bi bilo
siromasnih
umirovljenika.
Kad bih mogla
pitati zlatnu ribicu
makar jednu
zelju, zazeljela bih
da imamo vise
novaca kako bismo
mogli Cesce
organizirati izlete
diliem Hrvatske,
ali i pomagati
najpotrebnijima

o

PREDSJEDNICA PODRUZNICE SUH-A DONJA LOMNICA

Kad bih mogla
bilo siromasnir

Dvadeset godina Sindikat umirovljenika je u
mjestu nadomak Velike Gorice glavni zastupnik
interesa umirovljenika i starijih osoba. Naime,
skoro deset posto stanovnika Donje Lomnice su
¢lanovi SUH-a. Koliko je to od ukupnog broja um-
irovljenika?

Energi¢na povjerenica SUH-a u Donjoj Lomnici
Zorica Muzek spremno odgovara: ,U nasem mjes-
tu ima oko 1.800 stanovnika, a od toga je 400 pen-
zica. Medu njima, ¢ak je 160 nasih ¢lanova, pa
moZemo biti ponosni s tim postotkom pokrivenosti.
Tako smo doista glavni predstavnici umirovljenika
na ovoj lokaciji, jer postoji jo§ samo jedna mala
grupa umirovljenika okupljena pri Matici.

U zborniku koji je SUH tiskao 2002. godine u
povodu 20. obljetnice osnutka, Jurica Ivankovic,
osnivac i prvi predsjednik, spominje tu podruznicu
medu prvima. Podruznica je osnovana 11. oZujka
1995., pa je tako ove godine i ona proslavila 20.
obljetnicu. Zoricu pitamo: Kad ste se vi aktivirali?

,Ove godine smo proslavili 20. obljetnicu Po-
druznice, okupili smo se na skupstini 26. travnja i,
kao prvo, odali pocast osniva¢ima Podruznice i to
Stanki Smolkovi¢, Barici Katuli¢, Juraju Kovacicu i
drugima, jer su svi oni, i brojni drugi, upisali svoj
volonterski rad i postignu¢a u postojanje nase Po-
druznice.” - hvali Zorica prethodnike.

U rad SUH-a se ukljucila 2000. godine te je iza-
brana za tajnicu, a do tada je radila u bolnici u za-
grebackoj Dubravi kao pravna referentica. Je li bi-
la sindikalna aktivistica?

,Nisam imala nekog iskustva u sindikalnom ra-
du onako kako je to u ,normalnim* firmama. Nai-
me, to je bila Vojna bolnica pa su i aktivnosti sin-
dikata bile ograni¢ene. Ja jesam i tada bila aktiv-
na, jer mi je normalno da se svaki ¢ovjek mora
ukljugiti u borbu za svoja prava i za pomo¢ drugi-
ma. Za mene je ovo drugo ¢ak i od veceg znace-
nja za moje aktiviranje. Kad sam otisla u mirovinu,
odlucila sam preseliti u Donju Lomnicu zato jer
sam se zazeljela zivota u prirodi i u neposrednijoj
blizini susjeda i svega onoga za Sto je ¢ovjek u
gradu zakinut. Ujedno sam time uspjela i sinu rije-
Siti stambeni problem.” - o korisnim stranama svo-
je odluke pri¢a Zorica.

,J0S 2002. godine sam izabrana za predsjedni-
cu Podruznice SUH-a Donja Lomnica i sada to ra-
dim ve¢ 13 godina. Clanica sam i Zupanijskog od-
bora SUH-a Zagrebacke Zupanije. U Lomnici ima-
mo vrlo prijateljski odnos s lokalnom zajednicom i
ostalim organizacijama, kao i sa zdravstvenom
sluzbom i socijalnim radnikom. Dobili smo svoju
prostoriju od petnaestak ¢etvornih metara, a po-

sebno koristimo i zajedni¢ku dvoranu za sastan-

sanjati, ne bi
umirovljenika

ke. Sastajemo se barem jednom mjesecno ili pre-
ma potrebi, ali zainteresirani mogu i ¢eSce provo-
diti razne aktivnosti u nasem prostoru.” - dodaje.

Lomnic¢ki SUH-ovci prave su lutalice. Cesto,
najmanje Cetiri puta godisnje idu na izlete i to su
uvijek tzv. zdrave destinacije, more ili toplice, a
dva puta godisnje odlaze na hodoc¢asca: lipanj je
rezerviran za Trsat, a rujan za izlet u Mariju Bistri-
cu. Clanovi vole i godi$nja okupljanja i proslave,
kao npr. za novogodisnje blagdane kad se nadu u
lomni¢kom drustvenom domu, a obiljeZzavaju i Dan
zena i neke druge prigode. Ove godine su se ¢la-
nice za Dan zZena uputile na proslavu u Klostar
Podravski. ,Bilo je nezaboravno, svugdje smo bili,
pjevali, plesali i sjajno se proveli.” - dodaje.

Clanovi dva puta godi$nje dolaze na besplatno
mjerenje Secera u krvi i tlaka. Bolesne i nepok-
retne ¢lanove oni zdraviji redovno posjecuju, te
daruju prema potrebi uz tradicionalne pakete za
Uskrs i Bozic.

,Suradujemo i sa puno podruznica SUH-a u na-
Sem okruzenju, ali i drugim udrugama. Tako, pri-
mjerice s Udrugom za prevenciju raka dojke ima-
mo uhodane preventivne mamografije ili ultraz-
vucéne preglede dva puta godi$nje, a imamo orga-
niziran i pregled gustoce kostiju. Ako tko u mjestu
slavi ili organizira neku akciju, ne zaboravi pozva-
ti penzionere, koji seuvijek odazovu i na humani-
tarne aktivnosti i akcije. U rad kulturno-umjetnic-
kog drustva ,Nova zora“ uklju¢eno je barem pet-
naestak nasih ¢lanova...“- neumorno pri¢a Zorica.

»Kad bih mogla sanjati, ne bi bilo siromasnih um-
irovljenika. Kad bih mogla pitati zlatnu ribicu makar
jednu Zelju, zaZeljela bih da imamo vise novaca
kako bismo mogli ¢esce organizirati izlete diljem
Hrvatske, ali i pomagati najpotrebnijima. Ne mogu
reci da u mjestu gdje svatko ima svoj vrt ili okucni-
cu ima bas gladnih, ali ih sve vise ljudi s malim mi-
rovinama tesko moze podmiriti troskove rezija.

Uvijek kazem nasim ¢lanovima: sjetite se povra-
ta duga, povecali smo oporezivi dio mirovine, vra-
tili pravo produljenja vozackih dozvola bez placa-
nja zdravstvenog pregleda... Uvijek ima nekih no-
vih inicijativa kojima se SUH na svim razinama
bori za dostojanstvo i prava starijih, a u mnogo
takvih inicijativa vidimo stanovite pomake ili cak i
ostvarimo puni uspjeh.

Ima jos puno stvari iz nasih programa SUH-a
koje nismo ostvarili. Na primjer, nije ukinut zdrav-
stveni doprinos na mirovine; kad dobijete obitelj-
sku mirovinu, gubite pravo na svoju vlastitu, vec
dvije godine nema uskladivanja mirovina...

Sanjam i sanjat cu kako ce doci dan kad ce sve
biti bolje.”



