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MIROVINSKI MALIJ

Kako se u Hrvatskoj vode javne ras-
prave? Kreativnosti nema kraja. Nai-
me, opcenita je praksa da ministri
povremeno sudjeluju na okru-
glim stolovima i na njima
predstave tek neke novine ko-
je se predvidaju zakonom na
kojem rade, a te novine pos-
taju uskoro starine, pa u slje-
dec¢em gradu imamo nove
novine. Zatim, kako se ne bi
mislilo da su tehnoloski nepis-
meni, na web stranicu stave te-
ze bez veze, te osnuju skupinu
za razbaruSene sindikaliste, koju
sazivaju kad je vec¢ sve odlu¢eno
na nekom okruglom stolu u trecem
gradu, ili na sastanku u Akademiji zna-
nosti ili u Udruzi banaka, a mozda i na kuc-
nom savjetu mjesne zajednice predlagatelja zako-
na.

Udruge umirovljenika nisu ba$ pozeljni sugovornici jer
stalno nesto traze, a opcepoznata je ¢injenica da su um-
irovljenici proracunski teret, pa bi im bilo bolje da se stisa-
ju. Onda naprave neki prijedlog zakona, koji je obi¢no ne-
ugodno iznenadenje za mnoge, jer su se sa svim dionici-
ma prethodno dogovorili nesto drugo. Taj se prijedlog
upucuje na javnu raspravu, no ona je, zapravo, izigrava-
nje rasprave. Sve se svodi na to da se nacrt zakona obja-
vi na internetskoj stranici ministarstva, na kojoj stoji dos-
lovno 15-ak dana i puka je sreca hoce li struénjaci primi-
jetiti da je tekst objavljen i pisano - putem obrasca na stra-
nici - dostaviti svoje prijedloge na vrijeme.

Kraj takve “rasprave” oznacava internetski odgovor iz
ministarstva na pristigle primjedbe, sa Sturim obrazloze-
njem oko toga zasto se prijedlog prihvaca ili ne. U slu¢a-
ju Zakona o mirovinskom osiguranju, zapravo i nema
uvazenih primjedbi, vec se tek udari zig ,Komentar se ne
prihvaca.“ | onda ga je Ministarstvo ponosno na svoju ,pa-
cifikaciju zainteresiranih dionika“ poslalo Viadi, a Vlada ga
je uputila u saborsku proceduru, a da nitko ziv nije sudje-
lovao u demokratskoj javnoj raspravi. Jer nije bilo ni de-
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mokratske, niti javne rasprave. Poslo-
davci nisu pitani hoce li radosno ,,po-
ticati” svoje ostarjele radnike koji
su prekoracili mirovinsku dob;
sindikati nisu poslusani ni o ¢e-
mu, osim &to im je prihvaceno

da se rije¢ ,Sport* promijeni u

rije¢ ,sport®. Diskriminirane
Zene koje su, cudom, navali-
le na web stranicu ministar-
stva i iznosile svoje prigovo-
re, kao ni branitelji, rudari, biv-
Si djelatnici u JNA i druge zaki-
nute kategorije... nisu uzeti za
ozbiljno. ,Komentar se ne prihva-
cal“
Gdje su te analize i simulacije da
¢e upravo ova mirovinska reforma ko-
nacno povecati relativnu vrijednost mirovina
na udjel neto mirovine u prosje¢noj neto placi sa
sadasnjih 39 na ¢ak 60 posto? Ministar ih vuce iz rukava,
a pritom konzultira i svoju kristalnu kuglu i radosno nam
javlja kako ¢e uskoro Hrvatska uvoziti radnike. Koji Samar
nezaposlenim mladima koje su jos do jucer prehranjivali
njihovi roditelji, bake i djedovi, ali to sad viSe ne¢e moci,
jer im nestaje kupovna moc i za vlastito prezivljavanje.
Koliko ¢e se povecati stopa invalidnosti radnika zbog po-
vecanja dobi za umirovljenje? Svakako previSe pitanja za
desetak dana javne rasprave o prevaznom zakonu i pove-
¢anju dobi za umirovljenje zbog ¢ega se trgovi europskih
gradova pune demonstrantima. Neke ¢udne Skare su od-
lucile da ce biti tako ili nikako.

Hoce li doista Hrvatska stranka umirovljenika uciniti pre-
sedan i okrenuti koalicijski brod prema demokraciji. Silvano
Hrelja je rekao: “Cini nam se da Prijedlog zakona o mirovin-
skom osiguranju nije posve dobar i sigurno ¢emo izaci sa
svojim primjedbama tijekom prvog ¢itanja. Stovise, nadam
se da ¢emo izmedu dva Citanja odrzati i jedan koalicijski
sastanak kako bismo jo$ jednom raspravili neke detalje i bi-
li u prilici osigurati bolja rjeSenja”. Hoce li se oglasiti i zen-
ski klubovi i grupe parlamentarnih stranaka? Hoce li netko
re¢i bobu - bob, i popu pop. (Jasna A. Petrovic)

Vodié¢ HZZ0-a...info.HZMO...

Zasto smo protiv mirovinske

rentel B |




Muke po 0IB-u

U ponedijeljak, 11. studenoga
2013. godine pocela je isplata
mirovina za listopad 2013.
korisnicima rac¢una otvorenih u
poslovnim bankama.

Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje u razmjeni podataka
s nadleznim institucijama nije
uspio pribaviti OIB za oko 2,5
tisuce korisnika (od 1,1 milijun)
u Republici Hrvatskoj i 46
tisuc¢a korisnika (od 130 tisuca)
koji mirovine primaju izvan
Republike Hrvatske.

Navedeni korisnici su izuzeti iz
ove isplate do dostave OIB-a,
nakon ¢ega ¢e im mirovina biti
isplacena u najkracem
mogucem roku.

Oporezivanje
mirovina

U Republici Hrvatskoj oporezu-
ju se mirovine ostvarene u:
Albaniji, Armeniji, Austriji,
Bjelorusiji, Bosni i Hercegovini,
Bugarskoj, Crnoj Gori, Ceskoj,
Cileu, Estoniji, Francuskoj,
Grckoj, Iranu, Irskoj, Islandu,
Italiji, 1zraelu, Jordanu, Koreji,
Kuvajtu, Latviji, Litvi,
Madarskoj, Maleziji, Malti,
Moldovi, Norveskoj, Rusiji,
Siriji, Slovackoj, Sloveniji,
Srbiji, Spanjolskoj, Svicarskoj,
Turskoj, Velikoj Britaniji i
Ukrajini.

Ne oporezuju se mirovine ost-
varene u: Belgiji, Danskoj,
Finskoj, Juznoafri¢koj
Republici, Kanadi, Kini,
Mauricijusu, Makedoniji,
Nizozemskoj, Njemackoj,
Omanu, Poljskoj, Rumunjskoj,
San Marinu i Svedskoj.

Ima i drugih izuzetaka, npr.
kanadske mirovine Hrvatska
moze oporezivati samo do
iznosa od 12.000 kanadskih
dolara, a Nizozemske do kun-
skog ekvivalenta nekadasnjih
12.000 guldena. Nasuprot
tome, mirovine iz zemalja s
kojima Hrvatska nema relevan-
tan bilateralni ugovor, oporezu-
ju se u Hrvatskoj jednako kao i
prihod od nesamostalnog rada.

KOORDINACIJA ,,ZUPANIJACA“ SUH-a
Umirovljenici
- Zrtvena janjad?

Prva koordinacija predsjednika zupanij-
skih povjerenistva SUH-a - statutarno
predvidena ali nikad koristena mogucnost -
odrzana je 19. listopada u Zagrebu. Pri-
druzili su im se i ¢lanovi Predsjednistva
GO SUH-a iz Zagreba. Koordinacija je ras-
pravijala o vaznim pitanjima, a na prvom
mjestu o polozaju umirovljenika i stanju u
mirovinskom sustavu, s posebnim naglas-
kom na predlozenu mirovinsku reformu. Iz
prve ruke, od predstavnika SUH-a u Na-
cionalnom vijecu za umirovljenike i starije
osobe te u Koordinaciji umirovljenickih
udruga, zupanijci su informirani o borbi za
ocuvanje umirovljenickih i radnickih prava,
te o tome da su Matica umirovljenika, Ko-
ordinacija i SUH izasli sa zajedni¢kim sta-
jalistima i prijedlozima. Brojni komentari su
se vecim dijelom odnosili na pitanje us-
kladivanja (zasto je i dalje zadrzana u dije-
lu i Svicarska formula), o tzv. povlastenima
mirovinama koje to nisu (sve), povecanju
dobi za umirovljenje, isplate mirovina is-
kljuéivo posredstvom banaka itd. Pred-
sjednica SUH-a Jasna Petrovic je naglasi-
la kako se predlozene izmjene zakona ne
temelje se na ozbiljnim analizama i studija-
ma te simulacijama posljedica, ve¢ se o
svemu samo nagada, a prijedlozi se sipaju
kao iz rukava. Naglasila je kako umirovlje-
nicke udruge nisu tretirane kao partneri i
suradnici, vec kao strana koja se zaobilazi
u nalazenju rieSenja i Ciji se prijedlozi ne
uvazavaju.

Posebno je zabrinula izjava ministra fi-
nancija kako ¢e se rezati sve mirovine vi-
Se od 5.500 kn iako to nije veliki novac*?!
Koordinacija zupanijaca SUH-a je stoga
odlucila uputiti javnosti priopcenje, kako
se ne smiju dirati radnicke mirovine. Vje-
rujemo da je taj javni istup imao nekakvog
odjeka, jer je ubrzo i od strane predsjedni-

ka Vlade stiglo pojasnjenje kako se rad-
nicke mirovine, jer su ionako u prosjeku
niske, nece dirati. SUH, medutim, podsje-
¢a kako je medu tzv. povlastenima mirovi-
nama, pa bi stoga trebalo rezati samo mi-
rovine koje su stec¢ene posebnim nagra-
dama, bonusima, povlasticama.

Na sjednici je dana detaljna prezentacija
stanja ¢lanstva, te naplate ¢lanarine, te je
zaklju¢eno kako bi trebalo ¢lanarinu upla-
Civati kvartalno jer bi se tako omogucio
djelotvorni rad Sredisnjice. U vezi povlasti-
ca, dogovoreno je da se pozivaju sve Zu-
panije, ali i podruznice da same iniciraju
potpisivanje ugovora o povlasticama za
¢lanove te c¢e dobiti potrebna ovlastenja za
potpisivanje istih. Raspravljano je i o potre-
bi stjecanja pravne osobnosti za podruzni-
ce i zupanijska povjerenistva, sukladno
veé usvojenoj Strategiji SUH-a, jer bi u
protivnome mogli biti onemoguceni ostva-
riti novéanu potporu za svoje programe u
lokalnim zajednicama.

Hrvoje Dusper je prezentirao Europsku
gradansku inicijativu FERPA-e za utvrdiva-
nje minimalnih zajednickih standarda za du-
goroc¢nu skrb o potrebitima, u sto ¢e se ukl-
jugiti i SUH ukoliko bude odobrena od stra-
ne Europske komisije.

Raspravljalo se i o Sportskim igrama
SUH-a 2014. godine, s obzirom da vec¢ sa-
da postoje dobro organizirane sportske
igre i susreti u Istri, Osje¢ko-baranjskoj,
Slavonsko-brodskoj i Splitsko-dalmatin-
skoj zupaniji te od ove godine i u Gradu
Zagrebu. Zakljuceno je da treba vidjeti
kakve su mogucnosti da jedna od tih zupa-
nija ugosti nacionalne igre vec iduce godi-
ne, uz podrsku inicijativi da se takve igre
konac¢no organiziraju. Na sjednici se raz-
motrena i ponuda TELE 2 za potrebe cla-
nova SUH-a. (M.P.P.)
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Novi zakon i mirovinska reforma

fokusu

Privid javne rasprave,
privid reforme

Javna rasprava o Nacrtu prijedloga zakona o
mirovinskom osiguranju provedena je u trajanju
od 15 dana, od 3. do 18. listopada 2013. godi-
ne. Ukupno je zaprimlien 171 komentar. Od to-
ga je 6 komentara prihvaceno, 23 su prihvace-
na djelomi¢no, dok je odbijeno 142 komentara.
Zaklju¢ak je to objavljen na stranicama Minis-
tarstva rada i mirovinskog sustava.

Osim kratkog roka za raspravu, zanimljivo je
primijetiti kako je prihvaceno svega Sest ko-
mentara.

Fali Sesti

Sindikat umirovljenika podnio je 8 nacelnih primjedbi i 25 primjedbi na
pojedine ¢lanke. Sama javna rasprava je otvorena u Getvrtak uvecer 3.
listopada postavljanjem Nacrta Prijedloga Zakona o mirovinskom osigu-
ranju na web stranicu, te je naglaseno kako ce se voditi do 18. listopa-
da 2013. godine. Takav je rok bio neprihvatljivo kratak, jer kad se odbi-
ju vikendi i blagdani, trajao je prakticki tiedan dana. O ozbiljnim sistem-
skim zakonima je nemoguce kvalitetno raspravljati u tako kratkom vre-
menskom razdoblju. Ne brojne primjedbe pojedinaca, sindikalnih sre-
dinjica i umirovljenickih udruga, Ministarstvo hladnokrvno ponavija ka-
ko je ,sukladno Zakonu o procjeni u¢inaka propisa provedena je u skla-
du sa zadanim rokovima javna rasprava, koja je uslijedila nakon odrza-
ne tri javne tribine (6.9.2013 u Splitu, 16.9.2013. u Rijeci i 23.9.2013. u
Osijeku) te Okruglog stola u Hrvatskoj akademiji znanosti i umjetnosti
17.9.2013.“ Svaka ¢ast ako se to moze nazvati javnom raspravom!

Takoder, sudionici rasprave, to jest savjetovanja sa zainteresiranom
javno$céu zapravo su struéna zainteresirana javnost, a pregled prihva-
¢enih primjedbi svjedo¢i kako su prihvacene one beznacajne, primjeri-
ce, prihvaceno je da se umjesto koristenja rijeci ,Sportasi‘ pise ,u skla-
du s ortografskim rjeSenjem koje koriste ostali zakoni (npr. Zakon o
sportu)“. Prihvacen je i prijedlog Zvonimira Rodina kako predlagatelj
treba odmah prikazati model izracuna mirovina po posebnim propisima
temeljem ¢lanka 80., te utjecaj predlozenog faktora prera¢una na kraj-
nji rezultat, sto je prihvaceno. Prihvacenih je primjedbi brojkom i slo-
vom 5, i to krajnje sporadi¢nih, a niti uz najbolju volju, u objavljenoj ana-
lizi nismo uspjeli naci Sesti prihvaéeni komentar.

Zanimljivo je kako je tridesetak komentara i primjedbi stiglo na - diskri-
minaciju zena! U svima se naglasava kako je nepravedno i nelogi¢no iz-
jednaciti uvjet staza i dobi za Zene i muskarce pri priznavanju pune mi-
rovine temeljem dugog radnog staza (41 godina staza, 60 godina zivo-
ta), ako je sve do 2029. na snhazi prijelazno razdoblje za izjednac¢avanje
zenskog i muskog radnog staza (na 65 godina dobi za umirovljenje). Mi-
nistarstvo se na snazan glas naroda i udruga uopce nije osvrnulo.

SUH: Ne dirajte radni¢ke mirovine

Ne samo stoga, ve¢ i radi razmatranja aktualnih zbivanja, okupljeni
na Prvoj koordinaciji predsjednika Zupanijskih povjerenistava SUH-a,
odrzanoj u subotu, 19. 10. 2013. godine, upitali su: Tko misli da ima mo-
ralno i politicko pravo, unato¢ obecanjima resornog ministra i premijera,
radnicke mirovine uciniti predmetom stabilizacije proraduna, kad se zna
da prosje¢na mirovina iznosi 2223 kune, te da je ¢ak 72 posto umirovlje-
nika uslo u zonu rizika od siromastva?

Sindikalisti su sazvali hitni skup svojih glavnih predstavnika iz cijele
Hrvatske, te su zajedno s ¢lanovima Predsjednistva. Podsietili su se ka-
ko je premijer Milanovi¢ izjavio ovih dana kako su ,radni¢ke mirovine je-
dine koje nece biti predmet rasprave®. No, ministar Lini¢ zastraduje jav-
nost proizvoljnim najavama, bez ikakvih racunica, simulacija i obrazlo-
zenja, kako 5500 kuna nije velika mirovina, ali i tu ¢emo rezati“. Je li se

Sindikat umirovljenika
Hrvatske porucuje:
radni¢ke mirovine ne
dirati! Ako cete ih

dirati, neovisno iznad
kojeg iznosa, pitanje
je gdje Cete stati?

ministru omaklo, pa je tu liniju predvidio za reza-
nje tzv. povlastenih mirovina, ili se zaigrao da bi
rezao sve.

ZastraSivanje umirovljenika da ¢e se poceti
rezati radni¢ke mirovine nije dopustivo u zem-
lji koja drzi sramno tre¢e mjesto po siromastvu
starijih od 65 godina u Europskoj uniji - od ¢ak
34 posto siromasnih. Nije to dopustivo u zem-
lji koja od svih konstituanata bivse YU ima naj-
nizu relativnu vrijednost mirovine, tj. udjel neto
mirovine u prosjecnoj neto placi od ¢esto i is-
pod 40 posto (Slovenija 61, Srbija 54, Crna
Gora 58 % itd.).

Ono $to je sasvim sigurno, mirovine koje su vezane uz doprinose
moraju se uskladivati, one moraju pratiti doprinose, a sve druge mi-
rovine moraju dijeliti sudbinu drzavnog proraduna. Sto to znadi kad je
rije¢ o mirovinama prema posebnim propisima? Medu njima je samo
dio povlastenih, jer ih je dosta dijelom ili u cijelosti pokriveno uplace-
nim doprinosima. Prema ¢emu bi se onda npr. mirovine za koje su
plaéeni doprinosi, smatrale povlastenima? One su radnic¢ke mirovine,
ako su stec¢ene radom te su za njih uplaceni svi doprinosi, a sudbinu
drzavnog proracuna trebaju dijeliti umirovljenici koji su doista stekli
povlastene mirovine ili oni €ije cijele mirovine nisu pokrivene doprino-
sima. Ako je tek dio mirovine utemeljen na uplatama, onda se taj dio
uskladuje kao radni¢ke mirovine. Sto tu nije jasno?

Izdvojena stajalista socijalnih partnera

Ministar rada i mirovinskog sustava Mirando Mrsi¢ nakon sjednice
Gospodarsko-socijalnog vije¢a (GSV), od 30. 10. 2013. ocijenio je da
Vlada RH ima nacelnu potporu socijalnih partnera za prijedlog novog
Zakona o mirovinskom osiguranju. Medutim socijalni partneri su podrz-
ali zakon uz izdvojena mislienja o nekim institutima (u vezi produzenja
radnog vijeka i dostave mirovina postom), dok Nezavisni hrvatski sindi-
kati (NHS) nisu podrzali zakon upravo iz tih razloga, jer smatraju da bi
trebalo u obzir uzeti vise elemenata.

Savez samostalnih sindikata Hrvatske (SSSH) podrzao je veéi dio
odredbi prijedloga Zakona o mirovinskom osiguranju, ali ne i podiza-
nje dobi za umirovljenje na 67 godina. Sindikati, naime, podizanje do-
bi za umirovljenje u ovom trenutku smatraju nepotrebnim potezom,
bez uginka na odrzivost mirovinskog sustava. Oéekivano trajanje zi-
vota u RH, kao i stanje na trzistu rada ne opravdavaju podizanje do-
bi za umirovljenje, isticu u SSSH, iako, kako navode, prijedlog Zako-
na sadrzi odredeni broj odredbi koje ¢e povecati pravednost sustava
i polozaj umirovljenika (poput pravednije formule izraéuna mirovine
za osiguranike u oba mirovinska stupa, povoljnije formule uskladiva-
nja mirovina i ukidanja penalizacije za osiguranike s dugogodisnjim
stazem i one koji izgube posao uslijed stecaja).

Povecanje dobne granice smatraju i u NHS-u neprimjereno visokima
u odnosu na oéekivanu zivotu dob i ostale Zivotne uvjete u RH, kao i naj-
novije trendove u brojnim zemljama EU, a pravo na starosnu mirovinu s
41 godinom staZa osiguranja bez penalizacije uz kumulativni uvjet od
najmanje 60 godina Zivota, drze negacijom dugogodisnjeg rada i uplata
u mirovinski fond kao temelj prava na mirovinu. Isto tako, pravo na pri-
jevremenu starosnu mirovinu za osiguranike koji su ostali bez posla us-
lijed ste¢aja uz uvjet neprekinute nezaposlenosti od 2 godine, smatraju
prestrogim. Najvazniji razlozi su sto je prosje¢an Zivotni vijek u Hrvatskoj
nizi od prosje¢nog zivotnog vijeka u drzavama koje su uvele ili namjera-
vaju uvesti dob od 67 godina kao uvjet za starosnu mirovinu, te $to je ne-
zaposlenost u Hrvatskoj, posebno mladih, tako velika da ne opravdava
ostanak na trzistu rada stanovnistva starijeg od 65 godina. (B.D.)
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Sto | je Novo u novom
mirovinskom zakonu?

POVECANA DOB ZA UMIROVLJENJE: Pravo na starosnu
mirovinu i dalje ce se stjecati s najmanje 15 godina mirovin-
skog staza, a kad se 2029. izjednaci dob za umirovljenje mu-
8karaca i zena na 65 godina zivota, onda od 1.1.2030. krece
novo prijelazno razdoblje u kojem c¢e se do 2038. dob za u
umirovljenje povisiti na 67 godina za punu mirovinu, te na 62
godine za prijevremenu. Ovo rjesenje su apsolutno odbili svi
oni na koje se odnose: radnici, umirovljenici, civilne udruge,
zenske organizacije..

U MIROVINU TEMELJEM STAZA: Od 1.1.2014. uvodi se i
pravo na starosnu mirovinu za dugogodisnje osiguranike s 41
godinom mirovinskog staza i 60 godina zivota, ¢ime su pred-
lagatelji prevarili sveukupnu hrvatsku javnost, jer su najavljiva-
li kako ¢e dugotrajni staz biti mirovinski uvjet bez uvjeta dobi.
Vezano uz to valja imati na umu da je danas, a to ce biti i ubu-
duce, vrlo mali broj takvih zaposlenika sretnika, jer nezapos-
lenost je brojna i dugotrajna. Takoder, iako se na Nacional-
nom vijecu nacelno usuglasilo kako se Zene imati utvrden kra-
Ci staz, one su ipak diskriminirane, jer bi logikom prijelazne re-
gulative uvjet njihova radnog staza u 2014. trebao biti 37 go-
dina (svake godine za 3 mjeseca vise).

PRIVREMENI INVALIDSKI UMIROVLJENICI: Uvode se i
posebne privremene invalidske mirovine za one koji su i na-
kon zavrsene rehabilitacije nezaposleni duze od pet godina uz
uvjet starosti 58 godina Zivota. No opasnost su redoviti (sva-
ke tri godine) kontrolni pregledi, ali i izvanredni kontrolni pre-
gledi kojima se mogu ukidati takve privremene invalidske mi-
rovine.

PROFEISONALNA REHABILITACIJA: Navodno bi profe-
sionalna rehabilitacija trebala unaprijediti povratak invalida u
svijet rada, pa ¢e pravo na profesionalnu rehabilitaciju imati
osiguranik na temelju smanjene radne sposobnosti prije navr-
Sene 53. godine zivota. Tome bi trebao pridonositi poseban
fond za profesionalnu rehabilitaciju, a sredstva bi trebao osi-
guravati proraéun.

MINIMALNA MIROVINA: Uvodi se minimalna mirovina koja
zamijenjuje najnizu i ona se odreduje u visini od 100% aktual-
ne vrijednosti mirovine za svaku godinu mirovinskog staza.
Zapravo je rije¢ samo o promjeni naziva bivse najnize mirovi-
ne. Istina, bilo je nerazumljivih prijedloga da se minimalna mi-
rovina ukine i preseli u sustav socijalne skrbi zajedno sa soci-
jalnim pomogima (!), ili da se uvede imovinski cenzus, ¢ime bi
se izgubila elementarna solidarnost unutar sustava meduge-
neracijske solidarnosti.

KAKO DO BANKE: Mirovine ¢ée se isplacivati putem bana-
ka (rok za dostavu tekuceg racuna je Sest mjeseci od stupa-

nja zakona na snagu), a samo iznimno putem poste pod uvje-
tom da korisnik sam snosi troskove isplate, s time da je pred-
videna iznimka za odredene korisnike (teski invalidi, udalje-
nost do banke odnosno postanskog ureda). To ce izazvati
brojne probleme u udaljenim mjestima i selima, a nece bitno
smanijiti troskove isplata niti spasiti drzavni proracun. Teret
dokazivanja da si nemoc¢an putovati do prve banke, lezi na te-
ret starica i staraca. Tome su se izrazito protivile umirovljenic-
ke udruge, no nitko ih ne ¢uje. Zanimljivo je da se jednom
kaze kako Ce se ustedjeti 60, a drugi put 120 milijuna kuna?!

OPCE | POSEBNE MIROVINE: Sustav se razdvaja na dva
dijela radni¢kih mirovina i mirovina odredenih prema poseb-
nim zakonima, jer je njihovo financiranje razli¢ito: prve se,
kao, financiraju iz doprinosa, a druge iz prora¢una. Tako ¢e se
uvesti konaéno jasniji uvid u stanje mirovina i financija. Sada
je poznato da oko 165.000 umirovljenika prima mirovine po
posebnim propisima, ali i to da ih oko 90.000 ima mirovine ni-
ze od linije oporezivosti. Takoder, istarski rudari, pomorci i
brojne druge kategorije takvih umirovljenika u cijelosti ili ve¢im
dijelom imaju radnicke mirovine, mirovine ste¢ene radom i
uplacenim doprinosima. Ipak, sada ¢e se i na razini pojedinca
vidjeti koliko je stekao radom, a koliko nagradama. Za to se
godinama zalagao Sindikat umirovljenika Hrvatske.

DVA USKLADIVANJA: Godinu dana nadlezni ministar jav-
no istupa kako ukida tzv. Svicarsku formulu, kojom je od 1-1,5
posto godisnje padala realna vrijednost mirovina, a taj pad na
dno nije uspio spasiti niti mirovinski dodatak. Sokantno je da
Svicarska formula ostaje u dijelu propisa i to u okviru tzv. vari-
jabilne/rotirajuce formule (70% uskladuju s povoljnijim fakto-
rom, a 30% s nepovoljnijim), osim ako je rast u zoni od 45 do
55 - kad ostaje Svicarska formula. Uskladivanje mirovina ve-
zanih uz posebne zakone radilo bi se ako je realni rast BDP-
a u svakom od tri prethodna uzastopna tromjesecja najmanje
2% u odnosu na ista tromjesecja prethodne godine i ako je
deficit drzavnog prorac¢una manji od 3%.

PRAVO NA RAD: Umirovljenici, i to ako imaju punu staros-
nu mirovinu ili invalidsku mirovinu, imat ¢e pravo raditi u ne-
punom radnom vremenu, bez da im se zamrzne mirovina. Me-
dutim, takvo pravo nije omoguceno za tzv. prijevremene sta-
rosne umirovljenike, sa suludim obrazlozenjem kako ,prijevre-
menu starosnu mirovinu koriste mladi osiguranici s manjim
mirovinskim stazem, a mirovinu koriste duze zbog mlade do-
bi, pa se u ovom slu¢aju ne mogu izjednaciti s korisnicima sta-
rosne mirovine“. Takvo lazno interpretiranje je neshvatljivo,
kad se zna da korisnici prijevremenih starosnih mirovina ima-
ju najduzi staz, a najmanji iznos mirovine po godini ostvare-
nog mirovinskog staza. Suprotnost tom podatku su invalidske
mirovine: imaju najnizi staz, a najveci iznos mirovine po godi-
ni staza. | sada se i u ovom prijedlogu Zeli maksimalno ,una-
kaziti“ tu vrstu mirovina. U prvih Sest mjeseci 2013. u prijevre-
menu mirovinu je otislo 8.543 korisnika, prosjecan staz = 37
god. i 9 mjeseci, prosjecna dob = 60 godina i 10 mjeseci. Is-
tovremeno, u starosnu je otislo 9.171 korisnik, prosje¢an staz
= 31 god. i 1 mjesec, prosje¢na dob = 64 godine i 6 mjeseci!
| ovo pokazuje tko duze placa doprinose. Osim toga, rije¢ je o
kategoriji koja je vec viSestruko dozivotno penalizirana, pa je
neshvatljivo da bi oni mogli raditi (i nakon 40 godina placenih
doprinosa) samo ako im se za to razdoblje ustegne mirovina?
Ovo ce sigurno zavrsiti na Ustavnom sudu.



glavna

Pismo iz Bruxellessa:

Potezi poput rezanja mirovina i povecanja dobi za umirovljenje nisu bili opravdani
i korisni, jer su samo bili okidacem spirale siromastva koja zahvaca milijune ljudi, a
mladi i dalje ne mogu naci posao.

Izvrsni odbor Europske federacije umirovljenika i starijih osoba (FERPA) odrzan je
28. i 29. listopada 2013. godine u znaku priprema za pokretanje Europske gradan-
ske inicijative za prikupljanje vise od milijun potpisa, kako bi se od Europskog parla-
menta zatrazilo da pokrene postupak donosenja buduce direktive kojom bi se utvr-
dio minimum zajednickih standarda u definiranju politika dugoro¢ne skrbi o potrebiti-
ma, medu kojima starija populacija ¢ini vecinu.

Medutim, u trenutku kad su jednogodi$nje pripreme u$le u zavrénu fazu, 5. stude-
nog je iz tajnistva Europske komisije stigla jasna odbijenica inicijativi “Pravo na doz-
ivotnu skrb: Zivjeti zivot dostojanstva i nezavisnosti je temeljno ljudsko pravo”. Zas-
to? Komisija smatra da ne postoji pravni temelj kojim bi se omogucilo predlaganje
pravnog akta ¢iji bi cilj bio prinuditi drzave ¢lanice da svakom gradaninu osiguraju so-
cijalne usluge za slu¢aj dugoro¢ne ovisnosti o tudoj njezi i pomoci. Glavni tajnik FER-
PA-e Bruno Costatini najavljuje zalbu Europskom sudu pravde, ali tesko je povjero-
vati da ¢e se u kracem roku ostvariti ikakva promjena.

Nesporno je da je inicijativa razvijena sa ¢vrstim uporistem, utoliko vise $to je po-
treba za kreiranjem politika, kojima bi se omogucila dugoro¢na skrb o svim potrebiti-
ma, osobito starima, doista velika, posebno u bivsim socijalistickim zemljama. lako
je i u zapadnoeuropskim zemljama prepoznata potreba za utvrdivanjem minimalnih
standarda skrbi, u novim je ¢lanicama takva skrb rudimentarno razvijena i pokriva
jedva koji postotak stanovnistva u potrebi.

SUH je prihvatio inicijativu i pripremio pokretanje akcije prikupljanja potpisa od po-
Cetka prosinca, no sada to otpada. Medutim, time raste obveza svih sindikata um-
irovljenika u ¢lanstvu FERPA-e da stave tu temu na dnevni red i pokrenu nacionalne
inicijative za donoSenje strategija, politika i mjera kojima bi se pobolj$ala dugoro¢na
skrb.

Na sjednici IzvrSnog odbora razmatrana je i ekonomska, socijalna i politicka situa-
cija u EU te je naglaseno kako je iz najnovijeg izvjestaja OECD-a vidljiv oporavak od
gospodarske krize, posebno u eurozoni. Nezaposlenost je posebno alarmantna - ko-
nac¢na stopa za 2013. bit ¢e na razini od 12,1 posto, u usporedbi s 9,9 posto u 2010
godini. Zanimljivo je da medunarodne institucije jo$ uvijek postojecu recesiju u Euro-
pi pripisuju strogim mjerama Stednje i politikama nepodobnim za reaktiviranje prilje-
va kapitala, jer ne vode racuna da investitori ne odlu¢uju o ulaganju svog kapitala sa-
mo na temelju financijskih pokazatelja, vec i izgleda za rast, tako da politike rezanja
i Stednje nisu stimulativne za razvo;.

Tragi¢no je sto su vlade, pokusavajuci smanijiti javni dug nakupljen tijekom godina lo-
Seg upravljanja ili losih poteza u borbi protiv proracunskog deficita, odlucile izabrati naj-
slabije - umirovljenike i starije osobe - za donosenje mjera koje su jos jednom smanji-
le kupovnu mo¢. Mirovinski sustavi u osnovi su revidirani gotovo svugdje, dob za um-
irovljenje nerijetko povecana te stvorene promjene u izrac¢unu mirovine, a sve pod pret-
postavkom kako ce se time osigurati stabilnost sustava. Danas je jasno da takvi pote-
zi nisu bili opravdani i korisni, jer su samo bili okida¢em spirale siromastva koja zahva-
¢a milijune ljudi, a mladi i dalje ne mogu naci posao. U Sirokoj raspravi izneseni su pri-
mijeri iz brojnih zemalja, ukljuéujuéi i Hrvatsku i njezinu najnoviju mirovinsku reformu.

Claudia Menne, tajnica Europske sindikalne konfederacije (ETUC) zakljucila je ka-
ko su jedina $ansa europski parlamentarni izbori koji ¢e uslijediti 2014. godine te je
stoga ETUC ve¢ usvojio manifest koji je potvrdila i FERPA.

Izvrsni odbor je na kraju sjednice jednoglasno prihvatio u promatracki ¢lanski
status Udruzenje sindikata penzionera Srbije (pri Savezu sindikata Srbije). Drugi
dan sjednice podnesen je izvjestaj o sastanku Zenskog komiteta i planiranim akci-
jama vezanima uz minimalnu mirovinu i druge inicijative. Savjetnik u FERPA-i Hen-
ri Lourdele izlozio je prezentaciju o rezidentnoj (institucionalnoj) skrbi u EU, $to je
bilo zanimljivo kao pogled u stanje u nekoliko zapadnoeuropskih zemalja, a da pri-
tom nije uopc¢e sagledana puno gora situacija niti u jednoj od novih ¢lanica te je hr-
vatska predstavnica zatrazila dopunu izvjestaja, $to je i prihvaceno. Zavrsno, us-
vojena je rezolucija o transportu za starije ljude u Europi, koju je inicirao britanski
NPC-TUC. (J.A.P.)

dogadanija

INOZEMNE MIROVINE

Uspijelo je!
Manje
birokratiziranja

»~Shodno vasem prijedlogu iz oZuj-
ka ove godine, izviescujemo vas da je
izmjenom Pravilnika o porezu na do-
hodak od 5. srpnja 2013. godine otvo-
rena mogucnost za umirovijenike koji
ostvaruju mirovinu iz inozemstva da
predujam poreza na dohodak po toj
osnovi placaju prema rjesenju Porez-
ne uprave, pise u dopisu od 25. ruj-
na koji je SUH-u uputila pomocnica
ministra i ravnateljica Porezne uprave
Nada Cavlovi¢ Smiljanec.

Drugim rije¢éima - uspjeli smo!
Okoncalo se besmisleno birokratizi-
ranje i tlacenje umirovljenika. Naime,
Predsjednistvo SUH-a je 12. ozujka
2013. na inicijativu Zupanijskog pov-
jerenistva Istre uputilo ministru finan-
cija Slavku Liniéu prijedlog za izmje-
nu i dopunu Zakona o porezu na do-
hodak i Pravilnika o porezu na doho-
dak - po zurnoj proceduri. Naime,
umirovljenici koji su primali mirovine
iz inozemstva bili su obvezni svaki
mjesec obracunavati i placati predu-
jam poreza na dohodak na mirovinu
iz inozemstva, te o tome sastavljati
izvjeS¢a na obrascu ,ID“ i predavati
ih nadleznoj poreznoj upravi, $to je
bilo neprimjereno kako s obzirom na
prosjeénu poodmaklu Zzivotnu dob
primatelja mirovina, tako i zbog pre-
plac¢ivanja iznosa, koji bi im se vra-
¢ao tek u slijedecoj godini. Predlozili
smo da Porezna uprava rieSenjem
utvrdi mjesec¢nu obvezu placanja
predujma poreza na dohodak u visi-
ni od 1/12 vrijednosti utvrdene po
godisnjoj poreznoj prijavi za prethod-
nu godinu, te da umirovljenike oslo-
bodi ispunjavanja ,ID* obrasca.

| to je prihvaceno, no opet uz do-
datne procedure. Pa tako umirovlje-
nici moraju sami odlugiti hoce li pre-
dujam placati po riesenju Porezne
uprave i ne biti vise obvezni podno-
siti izvjeSce po svakoj isplacenoj mi-
rovini te podnijeti takav zahtjev Po-
reznoj upravi (od srpnja 2013.) na
»<Obrascu M“. Uglavnom, birokratske
procedure su manje slozene, ¢ime je
Porezna uprava pokazala kako se s
empatijom i razumijevanjem moze
izaci u susret gradanima, dok mnogi
drugi u svojem poslu - zaborave ¢ov-
jeka.
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0 prijedlogu Zakona o mirovinskim osiguravaju¢im drustvima

Zasto smo protiv mirovinske rente

Novim Zakonom o mirovinskim osiguravajucim drustvima predla-
Ze se novo uredenje za osnivanje i poslovanje tih drustava te za is-
platu mirovina ostvarenih iz obveznog i dobrovoljnog mirovinskog
osiguranja na temelju individualne kapitalizirane $tednje. Ovim bi se
prijedlogom zakona zapravo zamijenio sadasnji Zakon o mirovin-
skim osiguravajuéim drustvima i isplati mirovina na temelju individu-
alne kapitalizirane Stednje.

. Forma prijedloga zakona

Najprije, ovaj je zakonski prijedlog ponuden na raspravu bez nuz-
ne opreme, poput ocjene stanja i drugih elemenata koji prate ovak-
ve normativne tekstove kada se priprema njihovo donos$enje u Hr-
vatskom saboru. Pri tome, tekst prijedloga zakona ¢ini ¢ak 220 ¢la-
naka, sto je preopsirno i nepregledno, pa je, uz kratak rok za raspra-
vu, teSko moguca ozbiljnija analiza odredbi ovoga zakona.

. Naziv zakona i predmet uredivanja

Prije svega, naziv predloZzenog zakona skracen je u odnosu na
vazeCi (Zakon o mirovinskim osiguravajucim drustvima i isplati mi-
rovina na temelju individualne kapitalizirane stednje) te ¢e sada ima-
ti naziv Zakon o mirovinskim osiguravajucim drustvima, ali je proSi-
ren djelokrug njegovog uredivanja. Naime, prema vazeéem zakonu,
mirovinska osiguravajuca drustva mogu obavljati samo isplatu miro-
vina ostvarenih na temelju obveznog i dobrovoljnog mirovinskog
osiguranja na temelju individualne kapitalizirane Stednje, ali se nitko
drugi ne moze se baviti isplatom tih mirovina. Razlog za to bila je po-
treba da se provedba obveznog i dobrovoljnog mirovinskog osigu-
ranje na temelju individualne kapitalizirane Stednje odvoji od drugih
djelatnosti osiguranja, sto se ocito danas zaboravlja. Jer po novome
prijedlogu, ta bi drustva mogla provoditi jo§ dokup mirovine i miro-
vinsku rentu.

Nezgoda je u tome Sto navedeni ne spadaju u obvezno i dobro-
voljno mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane
Stednje, pa je upitno ovo predlozeno prosirenje njihove nadleznosti
odnosno djelokruga rada.

. Uskladivanje s pravnom ste¢evinom EU

PredloZeni zakon sadrzava mnoge novine, osobito u dijelu o or-
ganizaciji i financijskom poslovanju mirovinskih osiguravajucih dru-
Stava, s naznakom da se time u ovaj dio hrvatskog zakonodavstva
prenose brojne direktive Europske unije, ali se ne moze razabrati
koje se to odredbe prijedloga uskladuju, pa nije moguce prosuditi u
kojoj je mijeri to provedeno.

S tim u vezi, hrvatski mirovinski sustav, uspostavljen na tri stupa,
na 2. stupu ima obvezno mirovinsko osiguranje na temelju individu-
alne kapitalizirane $tednje neprimjereno europskom socijalnom mo-
delu. lako je rije¢ o dijelu sustava koji obuhvaca isplatu mirovina, pi-
tanje je koliko su na taj dio sustava primjenjive direktive EU, koje se
odnose na strukovna mirovinska osiguranja (u hrvatskom mirovin-
skom sustavu ta osiguranja ¢ine samo dio 3. stupa, u sklopu dobro-
voljnog mirovinskog osiguranja).

. Odredbe o odredivanju mirovina

lako predlozeni zakon sadrzava neke odredbe koje se ti¢u koris-
nika mirovina iz kapitaliziranog mirovinskog osiguranja, nema odre-
daba o tablicama smrtnosti, od kojih osobito ovisi visina mirovina u
pojedinim slu¢ajevima (tih odredaba nema ni u vaze¢em zakonu).
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje koristi se tablicama smrt-
nosti sastavljenim na temelju podataka popisa stanovnistva, stoga
u ¢lanku 111. Prijedloga zakona istu takvu obvezu treba propisati i
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za odredivanje mirovina na temelju predlozenoga zakona, kao i ob-
vezu o obnavljanju tablica smrtnosti u roku od dvije godine od sva-
kog popisa stanovnistva.

. Mirovine iz obveznog osiguranja.

U ovome dijelu Prijedloga zakona zadrzane su ranije odredbe o
odredivanju mirovina iz obveznog osiguranja, koje u sebi sadrzava-
ju mogucnost za ¢lana fonda da prigodom umirovljenja disponira
svojom mirovinom, mimo mogucih naknadnih obveza prema ¢lano-
vima svoje obitelji. Te su odredbe suprotne naravi i svrsi obveznog
mirovinskog osiguranja i ograni¢avajuce su u odnosu na opseg zas-
tite prema Zakonu o mirovinskom osiguranju. Radi toga, treba osi-
gurati da i davanja iz obveznog mirovinskog osiguranja na temelju
individualne kapitalizirane Stednje pruzaju jednaki opseg zastite ko-
risnicima prava kakav se primjenjuje prema Zakonu o mirovinskom
osiguranju.

. Mirovine iz dobrovoljnog osiguranja

U ovome dijelu moguca je jo$ veca sloboda ugovaranja mirovina,
pa se moze ponuditi dozivotna starosna mirovina, privremena sta-
rosna mirovina, promjenjiva mirovina, djelomiéne jednokratne ispla-
te i druge vrste mirovina u skladu s mirovinskim programom.

Ovdije se pokazuje potreba za preispitivanjem najnize dobne gra-
nice za starosnu mirovinu od 50 godina, jer je u meduvremenu znat-
no produzen Zivotni vijek, a time i trajanje koristenja mirovine te za
preispitivanjem odredbe o mogucoj jednokratnoj isplati do 30% od
doznake sa osobnog racuna ¢lana fonda, kao i za preispitivanjem
odredbe o mogucnosti skraéivanja trajanja isplate mirovine iz dobro-
volinog mirovinskog osiguranja do pet godina, ¢ime se skracuje i
trajanje dodatne materijalne i socijalne sigurnosti korisnika mirovine.

Sve te mogucnosti primjerene su Zivotnim osiguranjima, a ne mi-
rovinskom osiguranju, ¢ija je svrha, u ovome slucaju, pruzanje do-
datne materijalne i socijalne sigurnosti korisniku po povla¢enju iz
svijeta rada.

. Programi dokupa mirovine i mirovinske rente

Prijedlog zakona sadrzi jos neke novine, kao sto su dva mirovin-
ska programa, program mirovinske rente i program dokupa mirovi-
ne. Prije svega, a po naravi i svrsi obveznog i dobrovoljnog mirovin-
skog osiguranja na temelju individualne kapitalizirane Stednje, miro-
vinski programi ne uspostavljaju se i ne ureduju zakonom, njih obli-
kuju i nude mirovinska osiguravajuca drustva potencijalnim korisni-
cima - ¢lanovima obveznih i dobrovoljnih mirovinskih fondova u vri-
jeme njihovog umirovljenja. Prema tome, nema mijesta, a niti razlo-
ga za uvodenije niti jednog od tih instituta u ovakav zakon.

W Zekiucak

Pregledom strukture Prijedloga zakona o mirovinskim osigurava-
jucim drustvima, moze se zakljuciti kako je sastavlja¢ima zakona bi-
lo vaznije urediti osnivanje i poslovanje mirovinskih osiguravajucih
drustava te nadzor nad njihovim radom (od 220 ¢lanaka, tome je
posveceno vise od polovice, ili 124 ¢lanka) od odnosa s korisnicima
mirovina i mirovinskih programa (ukupno 32 ¢lanka).

Najzad, odredbe o mirovinama iz obveznog i dobrovoljnog miro-
vinskog osiguranja nisu uopce preispitivane u odnosu na vazeci za-
kon, a u Prijedlogu zakona sadrzana su dva mirovinska programa,
uredivanje kojih ne spada u djelokrug uredivanja zakonom, jer ih os-
misljavaju i nude mirovinska osiguravajuca drustva), pa se njihovim
uredivanjem narusava pravni sustav suprotno ustavnom nacelu vla-
davine prava.









VodiC obveznog zdravstvenog
osiguranja

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE
U STUDENOM 2013.

Primjena propisa Europske unije
u Republici Hrvatskoj

Pristupanjem Republike Hrvatske Europskoj uniji bilo je
potrebno uskladiti hrvatsko zakonodavstvo sa pravnom
ste¢evinom Europske unije odnosno urediti pitanja ostva-
rivanja prava na prekograni¢nu zdravstvenu zastitu te
ujedno uskladiti postojeca zakonska rjeSenja i institute no-
vim odredbama prilagodenim zahtjevima Europske unije.

Sto je ugradeno u Z0Z0?

Stoga je bilo neophodno i Zakon o obveznom zdrav-
stvenom osiguranju uskladiti s propisima Europske unije.
U konkretnom slu¢aju to se odnosi na obvezu ugradnje
Direktive 2011/24/EU Europskog parlamenta i Vije¢a od
9. ozujka 2011. godine (SL L 88, 4.4.2011. - u daljnjem
tekstu: Direktiva 2011/24/EU) o primjeni prava pacijena-
ta u prekograni¢énom zdravstvenom osiguranju u propise
kojima se regulira zdravstveno osiguranje u Republici Hr-
vatskoj.

Ujedno je bilo potrebno uskladiti i dosadasnja nor-
mativna rjeSenja u dijelu koji se odnosi na koristenje
zdravstvene zastite na teret sredstava obveznoga
zdravstvenog osiguranja s pravima osiguranim Direkti-
vom 2011/24/EU te obvezama koje prema odredbama
Direktive 2011/24/EU proizlaze za nositelja osiguranja
i pruzatelje zdravstvene zastite buduci da koristenje
prekograni¢ne zdravstvene zastite na nacin kako to
propisuje Direktiva 2011/24/EU nije do sada bilo pred-
videno vazec¢im Zakonom o obveznom zdravstvenom
osiguranju niti pod zakonskim propisima donesenim
osnovom toga Zakona.

Sto nije ugradeno u ZOZO, ve¢ su odredbe

Z0Z0-a tome prilagodene?

Zakonom su ujedno izvrSene i prilagodbe vezane uz pri-
mjenu Uredbe (EZ) br.833/2004 i Uredbe EU br. 1124/2012,
koje se primjenjuju direktno kao propisi Europske unije sa
danom pristupanja Republike Hrvatske Europskoj uniji od-
nosno od 1. srpnja 2013. godine.

Stupanje na snagu odredbi ZOZ0-a

Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju objavljen
je u ,Narodnim novinama*“ broj 80 od 28. lipnja 2013. go-
dine te je stupio na snagu danom pristupanja Republike
Hrvatske Europskoj uniji, odnosno 1. srpnja 2013. godine,
a odredbe kojima su u Zakon ugradene odredbe Direkti-
ve 2011/24/EU Europskog parlamenta i Vijeéa od 9. ozuj-
ka 2011. godine (SL L 88, 4.4.2011. - u daljnjem tekstu:
Direktiva 2011/24/EU) o primjeni prava pacijenata u pre-
kograniénom zdravstvenom osiguranju, stupile su na sna-
gu 25. listopada 2013. godine.

Koja je intencija kod koristenja prekogranicne

zdravstvene zastite?

S tim u vezi u ZOZO-u su prava osiguranih osoba na
zdravstvenu zastitu iz obveznoga zdravstvenog osigura-
nja prilagodena zahtjevima Direktive 2011/24/EU s time
da se vodilo racuna da se osiguranim osobama osigura-
ju prava na prekograni¢nu zdravstvenu zastitu, a da se
pri tome ne dovede u pitanje funkcioniranje sustava
zdravstvene zastite u Republici Hrvatskoj. Na tom po-
druc¢ju svakako je osnovni cilj bio da se ne poti¢e osigu-
rane osobe da zdravstvenu zastitu, koja se provodi u
ugovornim zdravstvenim ustanovama u Republici Hrvat-
skoj, koriste u inozemnim zdravstvenim ustanovama vec¢
da im se osigura sigurna i kvalitetna zdravstvenu zastitu
na teritoriju Republike Hrvatske koju osigurane osobe
mogu ostvariti na teret obveznog zdravstvenog osigura-
nja uz odredivanje medicinski opravdanog roka u kojem
se osiguranoj osobi mora pruziti potrebna zdravstvena
zastita u Republici Hrvatskoj, a sve prema propisu Kkoji
osnovom novoga ZOZ0O-a donosi ministar nadlezan za
zdravlje.

Dakle, cilj je odredbi novoga ZOZ0-a u tom dijelu da se
liste ¢ekanja na odredene dijagnosti¢ke i terapijske pos-
tupke u ugovornim zdravstvenim ustanovama u Republici
Hrvatskoj svedu u medicinski prihvatljive rokove i samim
time postigne racionalizacija u troskovima zdravstvene
zastite iz obveznog zdravstvenog osiguranja, jer tada, u
vecini slucajeva, ne bi postojali razlozi za koristenje plani-
rane prekograni¢ne zdravstvene zastite.

Prema Direktivi 2011/24/EU, ¢ije su odredbe implemen-
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tirane u ZOZO, ureduje se ostvarivanje prava na preko-
graniénu zdravstvenu zastitu koja podrazumijeva zdrav-
stvenu zastitu koja se osiguranoj osobi osigurava u okvi-
ru prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja u ugovor-
nim zdravstvenim ustanovama u Republici Hrvatskoj, a
koju je osigurana osoba ostvarila kod ugovornih ili privat-
nih pruzatelja zdravstvene zastite na podrucju drugih drz-
ava clanica Europske unije (u daljnjem tekstu: drzave ¢la-
nice). Navedena zdravstvena zastita obuhvaca planiranu
zdravstvenu zastitu za koju osigurana osoba mora priba-
viti prethodno odobrenje HZZO-a, planiranu specijalistic-
ko-konzilijarnu zdravstvenu zastitu za koju nije potrebno
pribaviti prethodno odobrenje HZZO-a i neodgodivu
zdravstvenu zastitu.

Nacionalna kontaktna tocka

Ujedno je prema odredbama ZOZ0O-a HZZO odreden
kao Nacionalna kontaktna toc¢ka za pruzanje informacija o
pravima osiguranih osoba na zdravstvenu zastitu u drugoj
drzavi ¢lanici Europske unije i kako za pitanje provedbe
Uredbi tako i za pitanje provedbi Direktive.

Odnos Direktive 2011/24/EU u odnosu na Uredbu

(EZ) 883/2004 u ¢emu su razlike i sliénosti?

U pitanju je pravna regulativa u Europskoj uniji kojima
se ureduje koristenje zdravstvene zastite za vrijeme priv-
remenog boravka u drugim drzavama ¢lanicama Europ-
ske unije za planirano lije¢enje, odnosno lije¢enje koje se
ne moze odgoditi do povratka u mjesto stanovanja.

Pravna regulativa u EU koja ureduje pitanje

koristenja zdravstvene zastite

IUredba (EZ) broj 883/2004 o koordinaciji sustava soci-
jalne sigurnosti, izmijenjena Uredbom (EZ) broj 988/2009

IUredba (EZ) broj 987/2009 kojom se utvrduje postupak
provedbe Uredbe (EZ) broj 883/2004

IDirektiva 2011/24/EU o primjeni prava pacijenata u
prekograni¢noj zdravstvenoj zastiti

Koji je pravni status Uredbi koje se direktno

primjenjuju?

Ulaskom Republike Hrvatske u Europsku uniju Uredbe
883/04 i 987/09 u podrucju zdravstvenog osiguranja za-
mjenjuju sve Ugovore o socijalnom osiguranju koji su
sklopljeni ili koji se primjenjuju s drugim drzavama ¢lani-
cama Europske unije.

Na koga se primjenjuju Uredbe?
Uredbe se primjenjuju na:

1. drzavljane drzava ¢lanica Europske unije

2. osobe bez drzavljanstva i osobe koje su trazitelji azi-
la odnosno pod supsidijarnom zastitom u drzavama
¢lanicama Europske unije, a koje se nalaze u drzavi
¢lanici Europske unije

3. ¢lanove njihovih obitelji

4. drzavljani trec¢ih drzava (koje nisu ¢lanice Europske
unije) kada su u sluc¢aj koristenja zdravstvene zasti-
te uklju¢éene minimalno dvije drzave ¢lanice Europ-
ske unije.

Koja su osnovna nacela Uredbe ?
1. Osoba moze biti osigurana samo u jednoj drzavi ¢lani-
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ci Europske unije (osnovno pravilo lex loci laboris)

2. Osiguranici drugih drzava ¢lanica Europske unije
zdravstvene usluge ostvaruju pod istim uvjetima kao
i osiguranici drzave u kojoj borave, pod istim uvjeti-
ma i po istim cijenama zdravstvene zastite (zabrana
diskriminacije).

Osnovni princip koriStenja zdravstvene zastite

prema Uredbi Koga tereti zdravstvena zastita?

Osigurane osobe jedne drzave c¢lanice Europske unije
za vrijeme boravka/prebivalista na podrucju druge drzave
¢lanice Europske unije zdravstvenu zastitu ostvaruju u
skladu sa zakonodavstvom drzave ¢lanice Europske uni-
je prema mjestu svog boravka/prebivalista, ali na teret
nadleznog nositelja zdravstvenog osiguranja (svog osigu-
ravatelja). Dakle ako osigurane osobe HZZO-a borave u
drugoj drzavi ¢lanici Europske unije troSkove koristenja
zdravstvene zastite snosi HZZO.

Kod koji provoditelja zdravstvene zastite se moZe

koristiti zdravstvenu zastitu prema Uredbi?

Zdravstvenu zastitu sukladno odredbama Uredbi
883/04 i 987/09 osigurane osobe mogu ostvarivati isklju-
¢ivo kod ugovornih pruzatelja zdravstvene zastite, odnos-
no, u okviru tzv. sustava socijalnog zdravstvenog osigura-
nja, a ne i kod privatnika.

Kod koji provoditelja zdravstvene zastite se moze

Koristiti zdravstvenu zastitu prema Direktivi?

Zdravstvenu zastitu sukladno odredbama Direktive osi-
gurane osobe mogu ostvarivati osim kod ugovornih pruz-
atelja zdravstvene zastite koristiti i kod privatnih pruzate-
lja zdravstvene zastite.

Zasto je to tako uredeno?

Zato $to Direktiva predstavlja ujedinjenje sudske prakse
Europskog suda za ljudska prava, pa je pravo koristenja
zdravstvene zastite prosireno i na privatne pruzatelje
zdravstvene zastite.

Nacionalna kontaktna tocka

HZZO je Nacionalna kontaktna to¢ka za pruzanje infor-
macija o pravima osiguranih osoba na zdravstvenu zasti-
tu u drugoj drzavi ¢lanici Europske unije kao i pruzanje in-
formacija drzavljanima drugih drzava ¢lanica europske
unije kada borave u republici Hrvatskoj u skladu s Ured-
bama i Direktivom.

Kako se koristi zdravstvena zastita prema Uredbama?

Osigurane osobe HZZO-a kao i osiguranici drugih drza-
va C¢lanica Europske unije imaju pravo za vrijeme privre-
menog boravka na podrucju druge drzave ¢lanice Europ-
ske unije koristiti zdravstvene usluge koje su s medicin-
skog gledista nuzne, uzimajuci u obzir prirodu tih usluga i
duzinu o¢ekivanog boravka, pri ugovornim zdravstvenim
ustanovama i lije¢nicima, a na teret svog osiguravatelja
(¢lanak 19. stavak 1. Uredbe 883/04).

Na osnovu_kojeg dokumenta se koristi takva
zdravstvena zastita?

Koristi se na osnovi Europske kartice zdravstvenog osi-



guranja (EU kartica) odnosno na osnovi Certifikata koji
zamijenjuje EU Karticu.

Sto znagi pojam nuzne zdravstvene zastite prema
Uredbama?

U nuznu zdravstvenu zastitu ubrajaju se usluge koje su
nuzne s medicinskog gledista kako se osigurana osoba
ne bi bila prisiliena vratiti u drzavu ¢lanicu Europske unije
u kojoj inace stanuje/prebiva prije kraja planiranog borav-
ka radi podvrgavanja potrebnom lije¢enju (¢lanak 25. sta-
vak 3., Uredbe 987/09).

Sto jos ukljuéuje zdravstvena zastita koriStena

prema Uredbama?
Uklju¢ene su i zdravstvene usluge za kroni¢ne bolesti,

odnosno za vec postojece (utvrdene) dijagnoze kao i po-
rod te usluge vezane za trudnocu.

Od navedenoga su izuzete zdravstvene usluge kada je
svrha boravka u drugoj drzavi ¢lanici Europske unije upra-
vo obavljanje poroda/radanja odnosno lije¢enja postoje-
Ce vec utvrdene kroni¢ne bolesti.

Ukljucen je i terapijski postupak dijalize, terapija kisi-
kom, kemoterapija, specijalni tretmani za astmu, ehokar-
diogram za lije¢enje kroni¢nih autoimunih bolesti.

Medutim za provodenje takve zdravstvene zastite potre-
ban je prethodni dogovor sa bolnickom zdravstvenom usta-
novom u drugoj drzavi €lanici Europske unije u kojoj bi se
takva zdravstvena zastita provodila.

Koje troskovi se ne pokrivaju prema EU kartici osnovom
Uredbe?

1. troSkove zdravstvene zastite koristene kod privatnih
pruzatelja zdravstvenih usluga

2. putne troskove prilikom povratka u Republiku Hrvat-
sku, a nakon nastanka osiguranog slu¢aja

3. ucesce u troskovima zdravstvene zastite (participaci-
ju)

4. planirano lije¢enje u drugoj drzavi ¢lanici Europske
unije.

Primjer koristenja neophodne zdravstvene zastite

osnovom EU kartice prema Uredbama:
Osigurana osoba HZZ0O-a za vrijeme skijanja u Sloveni-

ji polomi nogu

Zdravstvenu zastitu koristi u Sloveniji u ugovornoj bolni-
ci temeljem EU Kkartice.

Prilikom koristenja te zdravstvene zastite ugovorna bol-
nica naplacuje propisani iznos participacije istovjetan kao
i za slovenske osiguranike, a ra¢un za provedeno lijec¢e-
nje se dostavlja izravno HZZO-u.

TroSkove puta za povratak u Republiku Hrvatsku osigu-
rana osoba snosi sama.

Kada je osigurana osoba HZZO-a obvezna zatraZiti

prethodno odobrenje prema Uredbama?
Osigurana osoba HZZO-a mora zatraziti odobrenje za

zdravstvenu zastitu ako je u pitanju lijeCenje uvrsteno u
zdravstvenu zastitu propisanu ZOZO-om i ako takvu
zdravstvenu zastitu ne moze ostvariti unutar medicinski
opravdanog vremenskog razdoblja, uzimajuci u obzir tre-
nuta¢no zdravstveno stanje osobe i vjerojatan razvoj nje-
zine bolesti (iznimka rijetke bolesti).

Kad je nadlezna sluzba HZZO-a izdala prethodno odo-
brenje obvezno se izdaje i tiskanica E112, osnovom koje-
ga osigurana osoba HZZO-a ostvaruje takvu planiranu
zdravstvenu zastitu u drugoj drzavi ¢lanici Europske unije.

Postupak po podnesenom zahtjeva za izdavanje

prethodnog odobrenja
Na osnovi podnesenog zahtjeva uz priloZzenu medicin-

sku dokumentaciju kojom se dokazuje potreba trazene
zdravstvene zastite za osiguranu osobu HZZO-a provodi
se medicinsko vjestacenje.
Potrebna dokumentacija sadrzava:
1. povijest bolesti i medicinsku dokumentaciju kojom
se dokazuje indikacija za lije¢enje
2. dokaz o zakazanom terminu lije¢enja u nekoj od ugo-
vornih zdravstvenih ustanova u Republici Hrvatskoj
3. dokaz o raspolozivom terminu, odnosno mogucem
datumu primitka u zdravstvenu ustanovu na podru-
¢ju druge drzave ¢lanice Europske unije.
Po zavrSenom vjestac¢enju prema podnijetom zahtjevu
donosi se riedenje u upravnom postupku.

Kada se zahtjev osigurane osobe HZZ0O-a moZe odbiti?
Zahtjev se moze odbiti ako je:

1. takva zdravstvena zastita obuhvacena pravom na
zdravstvenu zastitu iz obveznog zdravstvenog osi-
guranja prema ZOZO-u (davanja predvidena nacio-
nalnim zakonodavstvom)

2. zdravstvena zastita se moze ostvariti kod ugovornih
provoditelja zdravstvene zastite HZZO-a, u medicin-
ski opravdanom roku, navodeci taj rok i razlog za is-
ti u svakom pojedinaénom konkretnom slucaju.

Nacin koristenja odobrene planirane zdravstvene zastite
Osigurana osoba HZZO-a ostvaruje pravo na lijecenje

na nacin i pod uvjetima kao i osigurane osobe drzave bo-
ravka odnosno kao i domaci drzavljani-osiguranici druge
drzave ¢lanice Europske unije, uz placanje ucesca/parti-
cipacija - ako je za istu usluga ona predvidena i za osigu-
ranike domace drzavljane druge drzave ¢lanice Europske
unije u kojoj se koristi.

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje -
Direkcija
Margaretska 3, 10000 ZAGREB
www.hzzo-net.hr

Za nakladnika:
ravnatelj prim. SiniSa Varga, dr.med.dent.

Urednice priloga:
Jasenka Pap, dipl.iur.,
Veronika Lausin, dr.med.

BESPLATNI TELEFONSKI BROJEVI
za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja
0800 7979

za informacije dopunskog zdravstvenog
osiguranja
0800 7989
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Prvi sportski susreti Sindikata umirovljenika Hrvatske u Za-
grebu odrzani su 19. listopada godine. Natjecatelji, domacini te
suci iz SUH-ovih podruznica s podruc¢ja grada Zagreba poceli
su se okupljati jo$ u ranijim jutarnjim satima u Sportskom cen-
tru Kvatri¢“ u zagrebackoj Subicevoj ulici.

Izvlacenju ekipa koje ¢e se natjecati nazocili su i gosti iz dru-
gih Zupanija, a sudionike je pozdravio predsjednik Odbora za
sport pri Povjerenistvu SUH-a grada Zagreba, Stevo Zivéié. Na-
kon toga, prisutnima su se obratile Biserka Budigam predsjed-
nica Povjerenistva SUH-a za grad Zagreb te Ljiljana Vrbic iz
Gradskog ureda za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom, dok
je sluzbeni pocetak zvizdaljkom oznaéila predsjednica SUH-a
Jasna A. Petrovic.

Natjecale su se ekipe iz podruznica SUH-a: Oporovec, Miros-
evec, Ina, TreSnjevka-jug, Centar, Novi Zagreb i Studentski
grad. Bilo je ukupno 77 natjecatelja u ¢etiri discipline: $ah, kar-
tanje ,belota®, pikado te seniorski visebo;.

Sest je sudaca imalo dosta posla, ali sve je, u ranim poslije-
podnevnim satima, privedeno kraju, uz proglasenje pobjednika
i zajednicko druzenje svih sudionika sportskih susreta.

Odli¢ja su zasluzili:

Vlado Posavec i Zlatko Bo$njak (Oporovec), prvo mjesto u
Loelotu”, dok su drugo zasluzili Ankica Greb i Milan Jaji¢ (Stu-
dentski grad) i tre¢e mjesto Nada Svigir i Ljubica Bogkaj (Miros-
evec).

U Sahu je prvo mjesto osvojio Boris IvaniSevi¢ (Ina), a drugo
i trece Radivoj Jakovljevski i Ljubomir Brankovic.

U natjecanju u pikadu, prvo su mjesto osvojili Zvonko Sulen-
ti¢, Milivoj Vrban i Milena Stoji¢ (Ina), dok je drugo i trece mjes-
to pripalo ¢lanovima podruznice Studentski grad u sastavu: Ka-
tica Zugli¢, Josip Ivanéi¢ i Marija Vrbnjak te Vlado Popovié, Ni-
kola Bijeli¢i¢ i Kresimir Oreskovic.

U seniorskom viseboju najvise su uspjeha opet imale ekipe
podruznice Studentski grad, osvojivSi prva tri mjesta, u ovom
sastavu: Vesna Lanovi¢, Renata Vukojevic i Anita Beri¢ (1.), Jo-
zefina Bubalo, Ljubica Levak i Gordana Suti (2.), Ana Aramba-
8i¢, Stefanija Ivangi¢ i Mira Jai¢ (3.).

Najboljima su pripale medalje koje su s ponosom nosili oko
vrata, dok je svaka podruznica dobila pohvalu za sudjelovanje
na sportskim susretima. Zahvalnica je dodijeljena i Mislavu Bja-
Zicu koji je ustupio prostor za odrzavanje susreta.

Za vrijeme igara prisutni su mogli pogledati i izlozbu radova
koju su postavili ¢lanovi Podruznice ,Studentski grad®, gdje su
izlozili zanimljive predmete i suvenire izradene vrijednim ruka-
ma njihovih ¢lanova.

Vode i soka nije nedostajalo, kao ni sendvica te peciva za pri-
sutne natjecatelje. Fer igra i sportski duh te zadovoljstvo prisut-
nih trajali su tijekom cijelog dana, pa je na kraju jo$ ostalo po-
zeljeti vise ovakvih druzenja i susreta ¢lanova naseg sindikata.
(Snjezana Zivéic)
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Slavlje uz
rodendansku tortu

Jubilarni 15. susret pobratimljenih organizacija SUH-a,
podruznica Umag i srodne sindikalne organizacije SPI
CGIL Domio Trieste, odrzan je 20. listopada 2013. godine
u Gradu.

Sastanak ¢lanova dviju organizacija dogovoren je na od-
moristu Sistiana, nedaleko Trsta, a pridruzio mu se Vladimir
Bursi¢, ¢lan Glavnog odbora SUH-a Zagreb i predsjednik
Zupanijskog povjerenstva SUH-a Istre.

Nakon razmijenjenih pozdrava nastavljena je voznja do
Grada te je uslijedio obilazak mjesta i voznja brodicama do
otocica Barbana, gdje se nalazi franjevacki samostan i sve-
tiste Majke Bozje.

Po povratku, uz zajednicki ru¢ak, uslijedilo je zabavni
program i ples. Tijekom druzenja razmijenjene su i pri-
godne plakete kojima je obiljezena 15. obljetnica brati-
mljenja dvaju organizacija. Tim je povodom Vladimir Bur-
§i¢ domacinima urucio ,Posebno priznanje SUH-a sre-
disnjice Zagreb®, kao zahvalu za uspje$nu dugogodisSnju
suradnju.

Uz zabavu, glazbu i ples, te ,rodendansku tortu®, druze-
nje je nastavljeno do kasnih poslijepodnevnih sati. Poslije
fotografiranja sudionika, uslijedio je povratak sa Zeljom za
¢escim susretima clanova dvaju sindikalnih organizacija.
(Marija Pertot)

UMAG
1zlet na Maltu

Clanovi podruznice SUH-a Umag proveli su pet dana na
otoku Malti, od 23. listopada 2013. godine. Poslije leta avio-
nom do Malte, uslijedila je voznja autobusom do La Valette,
uz lijepe uvale do mjesta Sliema, gdje smo imali smjestaj, a
usput je vodi¢ informirao o Malti i njenim naseljenim otocima
Gozo i Komino. Prolazimo uz duboke uvale, pje$¢ane plaze i
kamenite obale gdje je priroda bila vrlo izdasna i uz djelova-
nje ljudskih ruku stvorila prelijepi ambijent ovog dijela Medite-
rana.

Slijedeceg jutra posijetili smo Blue-Grotto i uzivali u pogledu
na $pilje, cudotvorni u¢inak mora kroz stolje¢a. U malom ribar-

aktivnosti

skom mjestu ¢ekali su nas ,barkarioli“ s kojima smo plovili u
razgledanje $pilja s morske strane, odakle smo se divili boja-
ma i oblicima kamenih klifova i ljepoti morskog dna.

U ribarskom mjestu Marsaxlok, uz puno karakteristi¢nih bro-
dica, koje su nasljede jos iz Fenickog doba, posluzen je pravi
domadi rucéak - riba.

Slijedio je cjelodnevni izlet na otok Gozo te voznja trajektom
i nastavak do gradica Viktorija - Rabat, smjestenom na brezu-
liku na kojem dominira citadela, odakle se pruza prekrasan
pogled na Maltu i obliznje otoc€ice i hridi. Kasnija plovidba bro-
dicama do otoka Komino, uz hridine otoka i priblizavanje
Spiljama bio je izuzetan dogadaj, a kristalno Cisto more uz
obale Plave lagune i plaze s bijelim pijeskom nudi ugodnost
kupanja i ronjenja.

Obisli smo i palacu Velikog mestra Malteskih vitezova, koja
nas je ocarala svojom liepotom, prostranim dvoranama i bo-
gatstvom umjetnickih djela.

Mosta je prekrasan gradi¢ u geografskom sredistu otoka,
prepun zanimljivih gradevina ukrasenih karakteristiécnim bal-
konima, gdje nas se dojmila crkva s kupolom, treca po velic¢i-
ni u Europi.

U katedrali Sv. Ivana, pored bogate arhitekture i fresaka,
vidjeli smo najpoznatije djelo Caravaggia, odnosne jedino pot-
pisano njegovo umjetnicko djelo.

Posjetili smo obrtnicko naselje Ta,qali i prisustvovali izradi
predmeta od stakla i filigranskoj izradi nakita od srebra. Ta-
koder, obisli smo i predsjedni¢ku palacu, gdje smo imali ¢ast
susreta sa sadasnjim predsjednikom Malte, od kojega su po-
jedinci dobili autogram i zabiljezili dogadaj fotografijom.

| svemu lijepom brzo dode kraj. Tako smo se i mi puni doj-
mova sretno vratili svojim ku¢ama. (M.P)



aktivnosti

DUBROVNIK

Putovima Lijepe Nase

Dubrovacka Podruznica SUH-a orga-
nizirala je ¢etverodnevni izlet, od 19. do
22. listopada, tijekom kojeg smo obisli
Krapinske Toplice, Krapinu, Trakoscan,
Lepoglavu, Varazdin i Ludbreg.

Kad smo stigli u Krapinske toplice, pr-
vog dana ovog lijepog izleta, uzivali smo
u kupanju, glazbi i plesu. Potom smo
posijetili Krapinu i jedinstveni muzej kra-
pinskih neandertalaca, otvoren u veljaci
2012. u blizini njihovog stvarnog stanis-
ta na HusSnjakovom brdu, gdje je pale-
ontolog Dragutin Gorjanovi¢ Kramber-
ger 1899. godine otkrio ostatke ,krapin-
skog pracovjeka®).

Zatim smo obisli Tréki Vrh i Crkvu
Majke Bozje Jeruzalemske, jednu od
najliepsih hrvatskih baroknih crkava i
poznato hrvatsko prosteniste te Zupnu
crkvu sv. Nikole, zastitnika grada Krapi-
ne, u kojoj su uz vrijedne relikvije izloze-
ne prekrasne Hefererove orgulje.

Slijedio je posjet rodnoj kudéi, ujedno
muzeju Ljudevita Gaja; bio je jezikoslo-
vac, pjesnik, novinar i politiar, autor hr-
vatske abecede i prvoga hrvatskog pra-
vopisa, izdava¢ prvih novina na hrvat-
skom jeziku, veliki domoljub i voda ilir-
skoga pokreta. Na kraju smo razgledali
i grad Krapinu te biser Hrvatskog zagor-
ja - dvorac Trakoscéan.

Treceg dana posjetili smo Lepogla-
vu, poznatu po pavlinima koji su nakon

osnivanja samostana (oko 1400.), os-
novali i prvu hrvatsku gimnaziju (1503.)
te prvo hrvatsko sveuciliste (1656.).
Lepoglava je poznata i po ¢uvenoj ,le-
poglavskoj Cipki“ te je svake godine do-
macin medunarodnog Cipkarskog festi-
vala, kao i po zatvoru, u kojem je od
povijesnih li¢nosti bio i pok. kardinal
Alojzije Stepinac. O prekrasnoj barok-
noj zupnoj crkvi, o pavlinima i zatvoru
informirao nas je zupnik don Andrija, a
u toj crkvi su i dva ,najliep$a andela“ ¢i-
je ¢e replike (s imenima Duje i Vlaho)
biti postavljene s obje strane Peljesko-
ga mosta.

Nakon Lepoglave, posijetili smo Va-
razdin, grad baroka, glazbe i cvijeca,
gdje smo razgledali ¢uveno varazdinsko
groblje, vrlo lijep spoj hortikulture i
skulpture, a potom Stari grad i baroknu
jezgru s palacama, crkvama i jednom od
najstarijih europskih gradskih vijecnica.

Na kraju ¢etverodnevnog putova-
nja, obisli smo Ludbreg, viSestoljetno
jedinstveno hrvatsko svetiste i duhov-
no odrediste vjernika iz cijele Europe,
jedno od rijetkih u krs§¢anskom svijetu
utemeljeno pisanim ukazom samoga
Svetog Oca, pape Leona X. Izletnici
su ovdje imali prilike, $to su i uginili,
doslovno stati u Srediste svijeta ozna-
¢eno na glavnom ludbreskom trgu.
(Kruno Koroman)

Ured pucke pravobraniteljice:

EVIE
nepravadu |
diskriminaciju!

Pucka pravobraniteljica Lora Vido-
vi¢ je povodom ovogodi$njeg Medu-
narodnog dana starijih osoba podsje-
tila na doprinos starijih osoba u iz-
gradnji suvremenog drustva te na nji-
hovo znanje, mudrost i iskustvo koje
nam prenose i mogu prenijeti. Kao ti-
jelo nadlezno za zastitu i promicanje
ljudskih prava i kao sredisnje tijelo
nadleZzno za suzbijanje diskriminacije,
izmedu ostaloga i s osnove dobi, puc-
ka pravobraniteljica poziva sve drzav-
ne institucije, organizacije civilnog
drustva, alii Siru javnost da se aktivno
uklju¢e u suzbijanje trendova socijal-
ne isklju¢enosti starijih osoba te dopri-
nesu stvaranju drustva prilagodenog
potrebama svih svojih gradana.

Pozvala je starije osobe da nepra-
vedno postupanje uvjetovano njiho-
voj dobi prijave puckoj pravobranite-
liici - Ured puckog pravobranitelja
www.ombudsman.hr

Puckom pravobranitelju moze se
obratiti svatko, bez obzira je li zbog
povrede ustavnih ili zakonskih prava
neposredno ostecen ili je oste¢en net-
ko drugi. Prituzbu, bez placanja uprav-
nih pristojbi, mozete podnijeti osobno
ili dostaviti pisanim putem na Ured
puckog pravobranitelja, 10000 Zagreb,
Opaticka 4; poslati telefax: 01/6303-
014, ili e-mail: info@ombudsman.hr

Stranke se primaju radnim danom
od utorka do petka, od 9 do 12 sati,
uz telefonsku najavu, na sljedec¢im lo-
kacijama Ureda puckog pravobrani-
telia u Zagrebu: Opaticka 4, tel. 01
4851 855; fax. 01 6303 014; Petrice-
va 5, 01 4599 850; fax. 01 4599 855

Stranke s prebivalistem izvan Za-
greba, primit ¢e se i u vrijeme koje ni-
je odredeno za prijam stranaka te se
mogu obratiti dezurnom savjetni-
ku/ci pucke pravobraniteljice.




savjeti

Odgovara:

MILAN TOMICIC
dipl. pravnik

Pravo nasljedivanja od
strane pastorke i necaka

Supruga mi je umrla prije
nekoliko godina. U braku nisam imao
djece, dok je moja pokojna supruga
imala kcer iz prvog braka. Od rodbi-
ne imam necakinju i nec¢aka, djecu
moje pokojne sestre. Zanima me,
ima li moja pastorka, nakon moje
smrti, pravo na nasljedivanje, ako
umrem bez oporuke. Ako sastavim
oporuku u korist moje pastorke, ima-
ju li neéaci pravo na tzv. “nuzni dio”.
(R.G. Bjelovar)

Odgovor: Vasi necaci su zakonski
nasljiednici. Ako za zivota ne sacinite
oporuku u korist tre¢e osobe, necak i
necakinja ¢e kao zakonski nasljednici
naslijediti vasu cjelokupnu imovinu.
Ako pak oporukom ostavite cjelokup-
nu imovinu vasoj pastorki, necaci
nece imati pravo na nuzni dio, jer ni-
su zakonski nasljednici tzv. prvog
nasljednog reda.

Darovni ugovor i placa-
nje poreza na promet
nekretnina

Darovnim ugovorom ujak
mi je darovao kucu s okucnicom
vece vrijednosti. Zanima me moram
li na darovanu nekretninu platiti po-
rez na promet nekretnina i $to tre-
bam uciniti da nekretnine koje su
mi darovane upisem u zemljisSne
knjige kao svoje vlasnistvo? ( V.P.
Karlovac)

Odgovor: Kao necakinja darovate-
lija obveznica ste placanja poreza na
promet nekretnina u visini od 5 pos-
to vrijednosti darovane nekretnine.
Sto se pak ti¢e prava za upis uknjiz-
be prava vlasnistva na darovanoj
nekretnini, morate podnijeti pisani
zahtjev nadleZnom opcinskom sudu
na ¢ijem se podrucju nalazi nekret-
nina. Ovo vrijedi za slucaj da vas je
darovatelj darovnim ugovorom
ovlastio da imate pravo uknjizbe

prava vlasnistva odmah po sklapa-
nju ugovora o darovanju. Ukoliko je
prijenos odgodio do svoje smrti, po-
trebno je, sigurnosti radi, izvrsiti upis
zabiljeZzbe darovnog ugovora.

Ugovor o najmu stana s
otkaznim rokom

Prije dvije godine sklopila
sam ugovor 0 najmu na neodredeno
vrijeme s otkaznim rokom od 30 da-
na. S obzirom na to da podstanar ne
zeli izadi iz stana nakon $to sam mu
otkazala ugovor o najmu, $to da ra-
dim? (M. R. Zagreb)

Odgovor: Ocito da vas podstanar
nije prihvatio otkaz ugovora o najmu
stana, pa bih vam preporucio da ga
podnesete u pisanoj formi preporuce-
nom posilikom. Protekom roka od 30
dana, ukoliko se ne iseli, podnesite
tuzbu za iseljenje kojom Cete traziti,
uz iseljenje podstanara, i eventualnu
naknadu Stete zbog njegovog protu-
pravnog ponasanja.

Raskid ugovora o dozi-
votnom uzdrZavanju

Nakon sklapanja ugovora o
dozivotnom uzdrzavanju, poc¢ele su
moje muke s necakom, davateljem
uzdrzavanja. Ne samo da ne izvrsa-
va obveze iz ugovora, nego mi sva-
kodnevno prijeti da ¢e me izbaciti iz
stana. Oc¢ajna sam zbog svoje pogre-
Ske, Sto da radim jer stanje je neiz-
drzivo? (V.G. Zagreb)

Odgovor: Ukoliko je situacija koju
ste iznijeli nepromijenjena, preporu-
¢io bih vam da se poku$ate dogovo-
riti s ne¢akom o sporazumnog raski-
du ugovora o dozivotnom uzdrzava-
nju. Ukoliko to nije moguce, savjetu-
jem vam da angazirate odvjetnika

koji ¢e u vase ime podnijeti tuzbu za
raskid ugovora od dozivotnom odrz-
avanju.

Nasljedivanje i naknadno
pronadena imovina

Nakon $to je rjeSenje o nas-
liedivanju postalo pravomocno, saz-
nali smo da ostavitelj, moj pokojni
stric, ima znatnu imovinu u nekretni-
nama. Zanima me mogu li pokrenuti
novi ostavinski postupak kako bi se
ta imovina za koju se nije znalo, mo-
gla podijeliti nasljednicima?

Odgovor: Ukoliko imate precizne
podatke o toj imovini, bit ¢e dovoljno
sudu koji je rjesavao ostavinu, dosta-
viti prijedlog za provodenje ostavin-
ske rasprave o naknadno pronadenoj
imovini.

Otkazivanje punomodi
odvjetniku

Ve¢ dugo godina vodim sud-
ski spor vezan uz vlasnistvo stana
kojeg mi je darovao moj pokojni su-
prug. Nisam zadovoljna svojim od-
vjetnikom, jer me uopce ne obavjes-
tava o stanju spora, zove me samo
kad mu trebam nesto platiti. Kad pla-
tim ne izdaje mi nikakvu potvrdu o
plac¢anju, tako da nemam dokaza da
sam mu bilo Sto platila. Htjela bih mu
otkazati punomoc i naci drugog od-
vjetnika. Sto da radim? (V.B. Zagreb)

Odgovor: Ako ste toliko nezadovolj-
ni odvjetnikom, opozovite punomo¢
za zastupanje. Ucinite to pisanim pu-
tem preporu¢enom posiljikom. O opo-
zivu punomoci morate pisanim putem
obavijestiti i sud pred kojim se vodi
spor. Sto se ti¢e odnosa s odvjetni-
kom kojem otkazujete punomo¢, mo-
rat cete napraviti medusobni obraéun
i podmiriti eventualno do tada nepla-
¢ene obveze. Nakon toga cete preu-
zeti spis. Ukoliko nastupe bilo koje
nesuglasice vezane za placanje od-
vjetnickih usluga mozZete se obratiti
Odvjetnickoj komori i traziti zastitu.



Petar Lesic: poveéanje dobne granice na 67
godina je u ovoj situaciji tesko izvedivo. To je
naprosto, kao da vam tek pred kraj Zivota

Krenuli smo od nule...

Petar Lesi¢ iz Slavonskog Samca predsjednik je podruznice
Sindikata umirovljenika od 2009. godine. Punih je 30 godina radio kao
vozac¢ u Osjeckoj pivovari, ali je iz zdravstvenih razloga otiSao u pri-
jevremenu mirovinu.

Kako ste poceli s radom podruznice SUH-a?

Poceli smo prakticki od nule, jer je podruznica zapravo mirovala jos
od davne 2001. godine kada je registrirana. Pristao sam preuzeti
podruznicu SUH-a nakon inicijative Stjepana Rakitica, sada zupani-
jskog povjerenika Sindikata.

Najprije sam razmislio $to pokrenuti i kako osnovati podruznicu i
prikupiti ¢lanstvo. U pocetku nas je bilo jedva desetak, a sada imamo
180 ¢lanova Sindikata umirovljenika.

Koje su vam glavne aktivnosti?

Dosta putujemo zajedno, posjecujemo Bizovacke toplice radi
rekreacije i o¢uvanja zdravlja, tako da smo u ovoj godini tamo bili ve¢
Cetiri puta.

daju da odete u mirovinu Takoder, nastojimo pridobiti i ukljuciti nove ¢lanove, jer u nasem kraju

imamo oko 360 umirovljenika, u Samcu i u Krugevici.

Medutim, ne radimo samo na putovanjima, druzenjima i medicinsko-rekreacijskim programima,
vec djelujemo i na podrucju socijalne skrbi. Podruznica je dosta uspjesna u osi-guravanju povlasti-
ca u prijevozu, vodimo ra¢una da se osigura ogrijev i razni drugi oblici pomo¢i onima kojima su
mirovine nedovoljne za svakodnevni zivot.

Suraduijete li s lokalnom samoupravom?

Naravno, i kod nas se, kao i u drugim manjim sredinama, lokalne vlasti zale na nedostatak novca.
S druge strane, snalazimo se i trazimo pomo¢ od sponzora za neke od programa okupljanja veceg
broja umirovljenika, poput sportskih igara i odlaska na dulja putovanja.

Kao predsjednik podruznice SUH-a u Zupanijskom povjerenistvu nastojim promicati interese i pro-
gram Sindikata umirovljenika. Na podrucju Brodsko-posavske Zupanije zivi oko 14 tisuéa umirovl-
jenika i nadam se znatnom povecanju broja ¢lanova SUH-a. Prosle je godine na sportskim susreti-
ma u Slavonskom Samcu bilo oko 400 sudionika, to dovoljno govori o zanimanju umirovijenika za
nase djelovanje.

Program rada usvojimo svake godine za sljedecu i predo¢imo ga lokalnoj samoupravi, ¢ak smo
napravili plan rada za razdoblje 2013.-2015. godine. lako u sada$njoj situaciji ne vierujem da cemo
puno dobiti na lokalnoj razini, jer muku muce s punjenjem proracuna.

Kako radite u podruznici, imate li prostor za rad?

U Samcu imamo vise udruga, a koristimo zajednicki prostor za ¢ije koristenje svaki put moramo
podnositi zahtjev. Imamo oko 2 tisuce Zitelja, i 360 umirovljenika - to nije mali broj i morali bismo imati
vi$e utjecaja na lokalnoj razini, $to pokusavamo postiéi kroz aktivnost Sindikata umirovljenika.

Kakvo je vase mislienje o sadasnjem poloZaju umirovljenika i mirovinskoj reformi?

Nasi umirovljenici doista nikada nisu bili u losijem polozaju. Posebno oni koji su odradili cijeli svoj
radni vijek i sada imaju mirovine jedva dostatne za pristojan zivot. Povrat mirovina, iako je bio u rata-
ma, smatram pozitivnim, jer i ono §to smo djelomi¢no dobili natrag ipak je relativno ispravno jer se
mnogi od nas nisu nadali da ¢e uopce ista dobiti.

Oni koji imaju nesto zemlje, jo$ se nekako snalaze, ali umirovljenicima u gradu je doista jako tesko
prezivjeti.

Vas stav o tome 8to bi trebalo napraviti u mirovinskoj reformi i poveéanju dobne granice za odlaza-
ka u mirovinu?

Radnici imaju sve manje prava i doista su ugrozeni, a mladi ¢e sve vise odlaziti ukoliko se stanje
ne popravi. Naravno, povecanje dobne granice na 67 godina je u ovoj situaciji tesko izvesti. To je
naprosto kao da vam pred kraj Zivota daju da odete u mirovinu. Pitam se kako ¢e radnici, koji su u
proizvodniji i u teskim radnim uvjetima, do¢ekati tu mirovinu.

Sto bi onda trebalo napraviti, gdje je izlaz?

Kao prvo, mislim da treba pokrenuti proizvodnju, jer bez nje nemamo nikakve $anse. Evo u mojoj
bivsoj firmi, bilo je vise od tisucu radnika, a sada je tamo viSe zastitara nego radnika. Nekada smo
radili i imali smo, rezultati rada bili su vidljivi i mjerljivi.




