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U OVOM BROJU:
Info HZMO-a

VodiË HZZO-a
Treba li uvesti 

socijalne mirovine?
Savjeti...o ovrhama

HoÊe li umirovljenicima 
biti bolje?

OSNOVANO 
NACIONALNO 

VIJE∆E ZA 
UMIROVLJENIKE 
I STARIJE OSOBE

UBanskim dvorima 18. prosinca
2012. potpisan je Sporazum o os-

nivanju Nacionalnog vijeÊa za um-
irovljenike i starije osobe. U ime Vlade
Republike Hrvatske Sporazum je pot-
pisao predsjednik Vlade ZZoorraann  MMiillaannoo--
vviiÊÊ, a u ime predstavnika umirovljeni-
ka predsjednik Matice umirovljenika
Hrvatske VVllaaddiimmiirr  NNooææaarriiÊÊ, predsjedni-
ca Sindikata umirovljenika Hrvat-
ske JJaassnnaa  PPeettrroovviiÊÊ i predsjedavajuÊi
Koordinacije umirovljeniËkih udru-
ga MMaarriioo  TTooccaauueerr.

Potpisivanju Sporazuma prisustvo-
vali su i ministar rada i mirovinskog
sustava MMiirraannddoo  MMrrssiiÊÊ, zamjenik mi-
nistra BBooææiiddaarr  ©©ttuubbeelljj, pomoÊnica mi-
nistra MMiirrjjaannaa  RRaaeennoovviiÊÊ  i ravnatelj
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje SSrreeÊÊkkoo  VVuukkoovviiÊÊ. Premijer je
tom prigodom naglasio kako se mi-
rovine neÊe dirati, dok je ministar Mr-
siÊ Ëak spomenuo kako Êe se kroz
poboljπanje modela usklaivanja mi-
rovina, one Ëak i blago poveÊati! Ho-
Êe li umirovljenicima doista biti bolje?

SudeÊi prema tekstu Sporazuma,
Nacionalno vijeÊe bi veÊ od sijeËnja
trebalo redovito zasjedati, te ras-
pravljati o zakonskim izmjenama pri-

je no πto one osvanu u formi nacrta,
Ëime bi se udrugama koje zastupaju
umirovljenike omoguÊilo da ostvare
neposredni utjecaj na buduÊe za-
konske akte ili da iniciraju promjene
za koje dræe da su potrebne. HoÊe li
to doista tako funkcionirati? Ako je
suditi po neslavnoj praksi dosadaπ-
njih sliËnih pokuπaja, bolje je ostati
oprezan.

Naime, prethodno Nacionalno vije-
Êe za umirovljenike i starije osobe os-
novano je krajem 2010. godine.
Podsjetimo, tadaπnja je premijerka
Kosor izjavila da Êe ubuduÊe svi do-
kumenti vlade i Hrvatskog sabora
koji se tiËu poloæaja umirovljenika i
visine mirovina proÊi oËitovanje Vije-
Êa, a vlada Êe njihovo miπljenje mo-
rati uvaæiti. Hrvatska stranka um-
irovljenika tada je bila dio vladajuÊe
koalicije na Ëelu s HDZ-om, sve do
uvoenja haraËa, kad je napustila
vladajuÊu koaliciju i odbila uÊi u Na-
cionalno vijeÊe koje je tako osnova-
no uz svesrdnu podrπku Matice, ali i
izrazite rezerve SUH-a. Blok um-
irovljenici zajedno figurirao je kao
glavni politiËki igraË vladajuÊe stran-
ke, i sam uskoro postavπi strankom.

SUH je uporno zagovarao kako tak-
vo tijelo nacionalnog dijaloga o um-
irovljeniËkim i mirovinskim pitanjima
ne smije ukljuËivati politiËke stranke.
U novom Nacionalnom vijeÊu nema
stranaka, veÊ su s jedne strane Vla-
da, a s druge umirovljeniËke udruge.
HoÊe li takva struktura otkloniti dvoj-
be o politiËkim dimenzijama takvog
vijeÊa i doista biti novim „kanalom“
za pregovore o boljitku umirovljeni-
ka? Sindikat umirovljenika Hrvatske
u ovaj dijalog ulazi s povjerenjem i
nadom.

“Mirovine ne moæemo dirati, ne zato
πto smo plemeniti i dobroduπni, nego
zato πto su one toliko male, da Êe
ljudi, ako ih dirnemo, biti potpuno
ugroæeni.” - rekao je MilanoviÊ

SUH
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Na osnivaËkoj skupπtini Podruænice Sindikata umirovljenika Hr-
vatske (SUH) za Vukovarsko-srijemsku æupaniju, u Ëetvrtak nave-
Ëer 17. sijeËnja 2013.  u Vukovaru, ocijenjeno je da je poloæaj um-
irovljenika u Hrvatskoj sve teæi, a sve je viπe pripadnika te popula-
cije koji kopaju po kontejnerima jer nemaju za podmirenje osnov-
nih æivotnih potreba.

Prema rijeËima predsjednice SUH-a JJaassnnee  PPeettrroovviiÊÊ, umirovljenici

u Hrvatskoj sve ËeπÊe postaju socijalni sluËajevi, a zbog teπke gos-
podarske krize, mnogi od njih doπli su u situaciju da hrane vlasti-
tu nezaposlenu djecu, πto dodatno pogorπava njihov status.

“U Hrvatskoj je danas 1,2 milijuna umirovljenika uz koje treba
pridodati i oko 120.000 osoba starijih od 65 godina koje ne pri-
maju mirovinu, a rijeË je uglavnom o æenama. VeÊina njih socijal-
no je ugroæena”, navela je PetroviÊ.

Za predsjednicu vukovarsko-srijemske Podruænice Sindikata um-
irovljenika Hrvatske izabrana je MMiirrjjaannaa  ZZooππaakk. Ona je iznijela svoj
prijedlog programa temeljen na Programskoj platformi 40+ SUH-
a, te se posebno osvrnula na probleme siromaπtva. Izvijestila je
kako se telefonski javio i ispriËao svoj nedolazak gradonaËelnik
ÆÆeelljjkkoo  SSaabboo, naglasivπi pri tom kako Êe podræati rad Podruænice
SUH-a. OsnivaËkoj skupπtini prisustvovali su i Ëelnici SUH-a MMiillaann
TToommiiËËiiÊÊ,,  MMaattoo  OObbrraaddoovviiÊÊ,,  JJaasseennkkaa  RReemm i drugi. OsjeËka i slavon-
sko-brodska podruænica SUH-a ponudile su pomoÊ i suradnju, te
razmijenili korisna iskustva s vukovarskim aktivistima.

Skupπtina Matice umirovljenika Hrvatske, na sjednici odræanoj
12. prosinca 2012. godine izabrala je novog predsjednika - VVllaaddii--
mmiirraa  NNooææaarriiÊÊaa  i novog zamjenika predsjednika - JJoossiippaa  KKoovvaaËËiiÊÊaa.
»lanovi Skupπtine su raspravili i jednoglasno usvojili tekst Deklara-
cije o osnovnim i neotuivim pravima umirovljenika i starijih oso-
ba, kao i izvjeπtaj o radu Matice u protekle dvije godine, te odali
poËast svom preminulom predsjedniku JJoossiippuu  VViinncceekkuu. Zamjenik
predsjednice Sindikata umirovljenika Hrvatske MMiillaann  TToommËËiiÊÊ poz-

dravio je skupπtinu te rekao kako su odnosi Matice i Sindikata vr-
lo dobri i da stalno jaËaju. Sporazum πto su prije dvije godine pot-
pisali nedavno preminuli predsjednici Vincek i KKrraajjaaËËiiÊÊ,, pruæa te-
melj za vrlo πiroku lepezu suradnje na svim podruËjima. TomiËiÊ je
tom prigodom u ime SUH-a predao povelje suradnje Matici um-
irovljenika Hrvatske, koju je primio Vladimir NoæariÊ, te glavnom
tajniku Matice BBrraannkkuu  CCvveettkkoovviiÊÊuu, za osobni doprinos u promica-
nju suradnje.

ZAGREB - 18. sijeËnja 2013., na kon-
stituirajuÊoj sjednici Nacionalnog vijeÊa
za umirovljenike i starije osobe u Minis-
tarstvu rada i mirovinskoga sustava, za
predsjednika je u jednogodiπnjem man-
datu izabran predsjednik Matice um-
irovljenika Hrvatske, VVllaaddoo  NNooææaarriiÊÊ, a
za potpredsjednike VijeÊa izabrani su
ministar rada i mirovinskog sustava MMii--
rraannddoo  MMrrssiiÊÊ, predsjednica Sindikata
umirovljenika Hrvatske JJaassnnaa  PPeettrroovviiÊÊ
te predsjedatelj Koordinacije umirovlje-
niËkih udruga MMaarriioo  TTooccaauueerr. Saborski
zastupnik Hrvatske stranke umirovljeni-
ka (HSU) Æeljko ©emper izabran je za
pridruæenog Ëlana.

U izjavi novinarima ministar MrsiÊ
izrazio je zadovoljstvo konstituira-
njem Nacionalnog vijeÊa za umirovlje-
nike i starije osobe, istaknuvπi kako
poloæaj umirovljenika u Hrvatskoj nije
dobar i na tom podruËju treba
poduzeti velike napore koji nisu veza-
ni samo uz financijske probleme. Ka-
zao je kako Êe na VijeÊu raspraviti i
sve zakonske inicijative vezane za um-
irovljeniËku problematiku, koje Êe iÊi
u Hrvatski sabor, te Êe se na iduÊem
sastanku VijeÊa, koji se treba odræati
1. veljaËe, razgovarati o zakonu o mi-
rovinskom osiguranju te o mirovinskoj
reformi u Hrvatskoj.

Ministar je naglasio da Êe se u ovoj
godini mirovine usklaivati te isplaÊivati
na vrijeme. Izrazio je zadovoljstvo πto u
radu VijeÊa sudjeluju sve umirovljeniËke
udruge, bez utjecaja stranaËke politike.

Jasna PetroviÊ prisutnima je podijelila
i obrazloæila spisak od 15 prioritetnih te-
ma koje Sindikat umirovljenika Hrvatske
æeli vidjeti na dnevnom redu Nacional-
nog vijeÊa, te oËekuje kako Êe i preosta-
le strane, osobito druge umirovljeniËke
udruge, iznijeti svoje prijedloge.

Upozorivπi na teæak poloæaj umirovljenika u
Hrvatskoj, NoæariÊ je naglasio kako treba „πto
dinamiËnije rjeπavati problem po problem, a
u nekim stvarima smo veÊ zakasnili”. 

ZAGREB

KONSTITUIRANO 
NACIONALNO VIJE∆E 

ZA UMIROVLJENIKE 
I STARIJE OSOBE

Korak dalje u 
bilateralnom dijalogu

17. 1. 2013.
OSNOVANA

 PODRUÆNICA 
SUH-a

Vukovar: umirovljenici postaju 
socijalni sluËajevi

MMAATTIICCAA  UUMMIIRROOVVLLJJEENNIIKKAA  HHRRVVAATTSSKKEE

Vladimir NoæariÊ - predsjednik Matice
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PPiiππee::  JJaassnnaa  AA..  PPeettrroovviiÊÊ

SSiinnddiikkaatt  uummiirroovvlljjeenniikkaa  HHrrvvaattsskkee  jjee
44..  ssiijjeeËËnnjjaa  22001133..  uuppuuttiioo  jjaavvnnii  ppoo--

zziivv  MMiinniissttaarrssttvvuu  ssoocciijjaallnnee  ppoolliittiikkee  ii
mmllaaddiihh  zzaa  hhiittnnoo  ppookkrreettaannjjee  iinniicciijjaattii--
vvee  zzaa  uuvvooeennjjee  ttzzvv..  ddrrææaavvnniihh  ppoottppoo--
rraa  zzaa  ssvvee  oossoobbee  ssttaarriijjee  oodd  6655  ggooddii--
nnaa  kkoojjee  nnee  pprriimmaajjuu  mmiirroovviinnuu ni po
kojem osnovu, i to tek kao jednu od
poËetnih mjera za borbu protiv siro-
maπtva. U priopÊenju se pojasnilo
kako je takvu naknadu pod nazi-
vom „socijalna mirovina“ planirala
uvesti joπ RaËanova vlada, da bi
HDZ-ova konkretizirala kako bi tak-
va mirovina bila namijenjena stariji-
ma od 65 godina, socijalno potrebi-
tima te svima koji æive u Hrvatskoj
najmanje 30 godina. Zatim se u Pla-
nu 21 izrijekom jamËilo donoπenje
zakona kojim Êe takve „socijalne
mirovine“ biti omoguÊene. ToËnije,
RaËanov zakon je bio napisan s pla-
nom da se s primjenom zapoËne 1.
sijeËnja 2005., a pravo na socijalnu
mirovinu imao bi svaki hrvatski dræ-
avljanin koji je navrπio 66 godina æi-
vota, te onaj koji bi od navrπene 15.
do 66. godine imao/la prebivaliπte
u RH najmanje 30 godina, a Ëega
zadnjih 10 godina neprekidno. Pla-

niralo se da bi socijalna mirovina za
jednu osobu 2005. godine iznosila
640 kuna (viπe od danaπnje socijal-
ne pomoÊi), a za braËne partnere
1000 kuna. Kako zakon nije zaæivio,
HDZ se u svojem novom mandatu
posvetio izradi koncepta zakona o
socijalnim mirovinama, ali ovaj puta
za sve osobe starije od 70 godina i
bez prihoda, i to tako da socijalna
mirovina iznosi od 800 do 900 ku-
na, uz poveÊanje socijalne pomoÊi
na 700 kuna. HDZ je i javno priznao
da se promjene vrπe pod „pritis-
kom“ VijeÊa Europe i Svjetske ban-
ke, a sliËne prijedloge je u to vrije-
me iznio i UNDP, obzirom da su
„naπa izdvajanja za socijalu velika,

ali je dio koji se odnosi na siromaπ-
ne ispod minimuma siromaπtva“. I
opet  - niπta.

Do „juËer“ je i SUH vjerovao kako
Êe konaËno Kukuriku koalicija, na-
kon πto je to specificirala u svojem
Planu 21, uvesti tzv. socijalnu miro-
vinu, meutim, nedavno smo Ëitali
izvjeπtaj koji je Ministarstvo socijal-
ne politike krajem proπle godine
(na loπem engleskom) uputilo Eu-
ropskoj komisiji, u kojem piπe kako
takve mirovine do daljnjega neÊe bi-
ti uvedene „zbog znaËajnog proble-
ma vrlo male razlike izmeu mini-
malne penzije i socijalne pomoÊi za
starije koja je poveÊana na 600 kn“.
Takvo besmisleno obrazloæenje mo-
glo je samo nasmijati europske Ëi-
novnike, a rastuæuje Sindikat um-
irovljenika Hrvatske, ne samo πto se
ne ispunjavaju obeÊanja, veÊ i zbog
toga πto je oËito svim hrvatskim vla-
dama siromaπtvo zadnje na listu pri-
oriteta.

SSoolliiddaarrnnoosstt  bbeezz  uuËËiinnkkaa??
SUH dræi da bi za uvoenje tzv.

socijalnih mirovine za golo preæivlja-
vanje najugroæenijih starijih osoba
od 65 godina --  kkaaoo  ppooËËeettnnee  mmjjeerree
zzaa  bboorrbbuu  pprroottiivv  ssiirroommaaππttvvaa,,  ddiisskkrrii--
mmiinnaacciijjee  ii  ssoocciijjaallnnee  iisskklljjuuËËeennoossttii  ssttaa--
rriijjiihh  oossoobbaa - ttrreebbaalloo  oossiigguurraattii  oodd
770000  ddoo  990000  kkuunnaa  mmjjeesseeËËnnoo,,  oovviissnnoo
oo  ssoocciijjaallnnoomm  ssttaattuussuu  ppoojjeeddiinnccaa.
Unutar sustava ima dovoljno
sredstava, ali ne i praviËne raspore-
enosti. O kojem je broju potenci-
jalnih korisnika rijeË? U Hrvatskoj
pprreemmaa  ppoosslljjeeddnnjjeemm  ppooppiissuu  ssttaannoovv--
nniiππttvvaa  ææiivvii  112200  000000  oossoobbaa  ssttaarriijjiihh  oodd
6655  ggooddiinnaa  kkoojjee  nnee  pprriimmaajjuu  mmiirroovviinnuu
((uuggllaavvnnoomm  ææeennee,,  ttee  oossoobbee  iizz  rruurraall--
nniihh  ssrreeddiinnaa)). SSoocciijjaallnnuu  ppoommooÊÊ u ka-
tegoriji „odrasle, potpuno radno
nesposobne osobe koja nisu um-
irovljenici“ prima samo 17 000 oso-
ba, pa je, dakle, broj onih koji su
stariji od 65 godina i redovito pri-
maju socijalnu pomoÊ - minoran.

TREBA LI
UVESTI

SOCIJALNE
MIROVINE

120 000 starijih od 65 godina
nema nikakve prihode!

SUH je uputio javni 
poziv Ministarstvu 
socijalne politike i 
mladih za uvoenje
tzv. socijalne mirovine
kao prvi korak borbe
protiv siromaπtva

?
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Jednako tako je sramotno nizak - u
usporedbi s europskim statistikama
- udjel ukupnih iznosa socijalne po-
moÊi u bruto druπtvenom proizvo-
du (samo 0.27%). UnatoË svemu
tome i u uvjetima kad troπkovi æivo-
ta dnevno rastu, nnaaππee  ssee  „„ssoocciijjaallnnoo
mmiinniissttaarrssttvvoo““  nnee  bbaavvii  bboorrbboomm  pprroo--
ttiivv  ssiirroommaaππttvvaa,,  vveeÊÊ  pprrvveennssttvveennoo  bboorr--
bboomm  pprroottiivv  pprreevvaarraa  uu  ssoocciijjaallnnoomm
ssuussttaavvuu, nerijetko pritom naruπava-
juÊi i pravo na privatnost.

Ima tu i drugih nejasnoÊa: ttzzvv..
ssoocciijjaallnnaa  mmiirroovviinnaa  ttrreebbaallaa  bbii  ssee  nnaazz--
vvaattii  ddrrææaavvnnoomm  ppoottppoorroomm  zzaa  ssttaarroosstt
jer bi se davala iz proraËuna, a ne
na temelju doprinosa kao mirovine
steËene radom. SUH se ionako veÊ
godinama zalaæe da se sve „poseb-
ne“ mirovine konaËno izdvoje iz mi-
rovinskog stupa, jer se stvara do-
jam kako mirovine steËene radom
„gutaju“ cijeli mirovinski proraËun,
iako to nije istina. MMiirroovviinnee  sstteeËËeennee
rraaddoomm  --  ssttaarroossnnee  mmiirroovviinnee  ((uukklljjuuËËuu--
jjuuÊÊii  ii  pprriijjeevvrreemmeennee)),,  iinnvvaalliiddsskkee  ii  oobbii--
tteelljjsskkee  --  ffiinnaanncciirraajjuu  ssee  nnaa  bbaazzii  ddoo--
pprriinnoossaa  iizz  rraaddaa,,  aallii  ttaakkoo  ddaa  oonnee
„„ppoojjeedduu““  ssaammoo  7744  ppoossttoo  ssvviihh
ssrreeddssttaavvaa,,  ddookk  pprreeoossttaalliihh  1144  ppoossttoo
uummiirroovvlljjeenniikkaa  kkoojjii  pprriimmaajjuu  mmiirroovviinnee
pprreemmaa  ppoosseebbnniimm  pprrooppiissiimmaa  uuææiivvaajjuu
ËËaakk  2244  ppoossttoo  mmiirroovviinnsskkoogg  pprroorraaËËuu--
nnaa.. Drugi je fenomen πto se ggoottoovvoo
ssvvaakkaa  ttrreeÊÊaa  mmiirroovviinnsskkaa  kkuunnaa  ttrrooππii
nnaa  iinnvvaalliiddsskkee  mmiirroovviinnee - udjel inva-
lidskih mirovina (civilnih i vojnih) u
ukupnoj populaciji u Hrvatskoj Ëeti-
ri je puta veÊi od pojedinih europ-
skih zemalja - a dio njih su „gospo-
darski“ invalidi ili „koruptivni“,  pa
taj vid pretjerane i pogreπno usmje-
rene solidarnosti optereÊuje um-
irovljenike koji su svoje mirovine
stekli radom. I obiteljske mirovine
su vid solidarnosti unutar sustava,
pa bi i taj dio mirovina valjalo razli-

kovati od ovih prethodnih. Meu-
tim, nnaajjmmaannjjaa  jjee  ssoolliiddaarrnnoosstt  uunnuuttaarr
ssuussttaavvaa  pprrvvooggaa  ssttuuppaa,,  aa  nniikkaakkvvaa
uunnuuttaarr  ssuussttaavvaa  ddrruuggooggaa  mmiirroovviinn--
sskkoogg  ssttuuppaa,,  uussmmjjeerreennaa  nnaa  nnaajjssiirroo--
mmaaππnniijjee  ii  nnaajjppoottrreebbiittiijjee. Istina, sve
viπe umirovljenika prima tzv. najni-
æu mirovinu (Hrvatska nema tzv.
minimalnu mirovinu kao donji prag
veÊ mirovinu na osnovu ostvarenog
staæa, pa nnaajjnniiææaa  mmiirroovviinnaa  sstteeËËeennaa
rraaddoomm  zzaa  1155  ggooddiinnaa  ssttaaææaa  iizznnoossii
ookkoo  885500  kkuunnaa), ali to je zbog konti-
nuiranog opadanja realne vrijed-
nosti hrvatske prosjeËne mirovine i
zbijanja prema dnu.  Vjerujemo da
u uvjetima kad vviiππee  oodd  5500  ppoossttoo
uummiirroovvlljjeenniikkaa  pprriimmaa  mmaannjjee  oodd
22..000000  kkuunnaa mjeseËne mirovine, mi-
rovina postaje svojevrsna socijalna
pomoÊ. Takva vrsta unutarnje soli-
darnosti nije najbolja, niti uvijek
zavrπi u najpotrebitijim rukama.
Stoga vjerujemo da bi bilo s jedne
strane uputno ppoovveeÊÊaattii  uuvvjjeett  ssttaaææaa
zzaa  mmiirroovviinnee  sstteeËËeennee  rraaddoomm  nnaa  bbaa--
rreemm  2200  ggooddiinnaa, te uuvveessttii  mmiinniimmaall--
nnuu  mmiirroovviinnuu na osnovi socijalnih
kriterija (barem 1.000 kuna), koja
bi bila viπa od socijalne pomoÊi i
tzv. socijalne mirovine, te bi jamËi-
la golo preæivljavanje i bilo jednom
od mjera za borbu protiv siromaπt-
va starijih osoba.

SSiirroommaaππnniimmaa  nneemmaa  ttkkoo  ddaa  ppiiππee
Potrebna je joπ jedna od mjera: iizz--

jjeeddnnaaËËaavvaannjjee  ssuubbvveenncciijjee  zzaa  ddrrææaavvnnee
ii  pprriivvaattnnee  ddoommoovvee  uummiirroovvlljjeenniikkaa,,
kkaakkoo  bbii  ssee  iizzjjeeddnnaaËËiillaa  cciijjeennaa  ssmmjjeeππ--
ttaajjaa (sada oko 2.500 kn za dræavne,
te 3.000-5.000 kn za privatne). Tre-
ba podsjetiti kako je 31. prosinca
2011. u dræavnim i æupanijskim do-
movima bilo 10.700 mjesta i
59.700 zahtjeva za smjeπtaj, a u ne-
kim se domovima Ëeka viπe od de-

set godina. U Zagrebu u 20 godina
nije sagraen niti jedan dom (sad
se pokuπava s tzv. javno-privatnim
partnerstvom). Bez takve mjere po-
jaËava se diskriminacija starijih, jer
imuÊniji imaju pravo na dom, a siro-
maπni nemaju.

Na posljetku, SUH je miπljenja kako
MMiinniissttaarrssttvvoo  ssoocciijjaallnnee  ppoolliittiikkee  ii  mmllaa--
ddiihh  uu  pprrvvoojj  ggooddiinnii  ssvvooggaa  vvllaaddaannjjaa  nnii--
jjee  ppookkaazzaalloo  nniimmaalloo  sseennzziibbiilliitteettaa  zzaa
ssttaarriijjuu  ppooppuullaacciijjuu,,  kkoojjaa  jjee  zzaapprraavvoo
nnaajjvveeÊÊaa  rraannjjiivvaa  sskkuuppiinnaa  iizzllooææeennaa  rriizzii--
kkuu  oodd  ssiirroommaaππttvvaa  ii  ssoocciijjaallnnoojj  iisskklljjuuËËee--
nnoossttii. U svojoj unutarnjoj organizaciji
ono se fokusira se na djecu, mlade i
obitelj, te tzv. odrasle osobe, gdje
meu πest „kategorija“ stariji i ne-
moÊni Ëine samo jednu. I to je dovo-
ljan dokaz o izostanku ikakve strate-
gije za sprjeËavanje i saniranje siro-
maπtva meu starijim osobama, po
kojemu je HHrrvvaattsskkaa  ssaa  ssvvaakkiimm  ttrreeÊÊiimm
ssttaarriijjiimm  oodd  6655  ggooddiinnaa  uu  zzoonnii  rriizziikkaa  oodd
ssiirroommaaππttvvaa - u vrhu europske ljestvice
(odmah iza Bugarske). Meutim, to
je Ministarstvo u 2012. uËinilo sve su-
protno: uukkiinnuulloo  ddoo  ttaaddaa  kkvvaalliitteettnnoo
uussppoossttaavvlljjeenn  ddiijjaalloogg  ss  uuddrruuggaammaa  kkoojjee
zzaassttuuppaajjuu  iinntteerreessee  ssttaarriijjee  ppooppuullaacciijjee,
uukkiinnuulloo  iimm  ssiimmbboolliiËËnnee  pprrooggrraammee po-
moÊi starijima (volonterska skrb i
pravna pomoÊ)… Jedino je proveden
EU program uz godinu aktivnog sta-
renja, kad je troje starih proglaπeno
„naj-seniorima“, za πto su dobili pa-
pirnata priznanja, te im je omoguÊe-
no financiranje jedne od aktivnosti
‘Generacijskog okupljanja’ (npr. or-
ganizacija nekog druπtvenog doga-
anja poput plesa, jednodnevnog izle-
ta, sportskog susreta i sl.) po izboru
pobjednika. Bravo, ministrice. Bilo bi
smijeπno, da nije tuæno.

Europska praksa poznaje i niz
drugih mjera kojima se sprjeËava ili
dokida siromaπtvo starijih osoba. U
Hrvatskoj takve strategije nema, ni-
ti ju tko piπe. Uostalom, kad su se
PuËki pravobranitelj za ljudska pra-
va i posebne pravobraniteljice ne-
davno odluËili javnim istupom upo-
zoriti na problem siromaπtva u Hr-
vatskoj, te pri tom posebno ukazati
na ozbiljan problem siromaπenja
starijih osoba, nadamo se da Êe po-
trebni interes iskazati i nadleæno mi-
nistarstvo.

zzvv..  ssoocciijjaallnnaa  mmiirroovviinnaa  uu  rraazzlliiËËiittiimm  zzeemmlljjaammaa  iimmaa  rraazzlliiËËiittii  nnaazziivv::  uu  DDaannsskkoojj  --  „„nnaarroodd--

nnaa  ppeennzziijjaa““  ii  „„ddooddaattaakk  zzaa  ppoottrreebbiittee““,,  uu  MMaaaarrsskkoojj  „„ddooddaattaakk  nnaa  ssttaarroosstt““;;  uu  IIttaalliijjii  --

ssoocciijjaallnnaa  mmiirroovviinnaa;;  uu  PPoorrttuuggaalluu  „„ssoolliiddaarrnnaa  nnaakknnaaddaa  zzaa  ssttaarree““,,  uu  VVeelliikkoojj  BBrriittaanniijjii

„„nnaakknnaaddaa  mmiirroovviinnee““,,  „„uunniivveerrzzaallnnaa  mmiirroovviinnaa““  jjee  uu  NNiizzoozzeemmsskkoojj;;  NNjjeemmaaËËkkaa  ii  BBeellggiijjaa

jjee  nneemmaajjuu  ((zzaammjjeennjjuujjee  jjee  ssoocciijjaallnnaa  ppoommooÊÊ));;  uu  ©©vveeddsskkoojj  „„zzaajjaammËËeennaa  mmiirroovviinnaa““,,  uu

NNoorrvveeππkkoojj  „„oossnnoovvnnaa  mmiirroovviinnaa““……TTaakkvvoojj  „„mmiirroovviinnii““  iillii  nnaakknnaaddii  iillii  ppoottppoorrii  zzaa  ssttaarroosstt

tteemmeelljjnnii  jjee  cciilljj  oommoogguuÊÊiittii  ddoossttoojjaannssttvveenn  ææiivvoott  bbeezz  ssiirroommaaππttvvaa,,  ttee  ssuu  ssttooggaa  uu  pprraavvii--

lluu  uusskkllaaiivvaannee  ss  rraassttoomm  ttrrooππkkoovvaa  ææiivvoottaa,,  ppllaaÊÊaammaa,,  rraassttoomm  BBDDPP  ii//iillii  ddrruuggiimm  mmooddee--

lliimmaa  iinnddeekkssaacciijjee..

T
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Zaπto je vaæno uoËi poËetka svake godi-
ne, ili barem svakoga mandata, propitati i
utvrditi strateπke prioritete svake organiza-
cije? Iz viπe razloga. Takvo strateπko plani-
ranje pomaæe organizaciji da bolje odradi
svoj posao i da usredotoËi svoju energiju,
kako bi svi Ëlanovi organizacije djelovali u
istom smjeru s istim ciljem. Programi nisu
vjeËni te je potrebno svake godine dorai-
vati smjernice organizacije sukladno pro-
mjenama u druπtvu i vremenu. 

Ciljevi strateπkog  planiranja je definiranje
svrhe postojanja organizacije, s ciljem pos-
tavljanja realistiËnih ciljeva koji su sukladni
misiji organizacije, te kapacitetima za njiho-
vu realizaciju; pojaπnjavanje tih ciljeva i pla-
nova u svim dijelovima organizacije, razvija-
nje osjeÊaja zajedniËkog vlasniπtva nad pla-
nom; fokusirano koriπtenje svih sredstava
organizacije  usmjereno samo na kljuËne
prioritete te osiguranje modela kojim Êe se
mjeriti napredak te ustanoviti mehanizam
za unoπenje promjena kad je to potrebno.
Takoer, cilj je okupljanje svaËijeg najdo-
bronamjernijeg i najboljeg prinosa u stvara-
nju konsenzusa o smjeru razvitka organiza-
cije; osiguravanje jasnijeg fokusiranja orga-
nizacije te viπe efikasnosti i produktivnosti,
premoπÊivanje procijepa izmeu rukovod-
stva i Ëlanstva, gradnja snaænih timova;
proizvodnja osjeÊaja zadovoljstva sudioni-
ka na zajedniËkog viziji te rjeπavanje broj-
nih uobiËajenih problema. S tim je ciljem,
sukladno obeÊanju na 12. Skupπtini SUH-a
u listopada 2012., Jasna A. PetroviÊ, pred-
sjednica SUH-a, predstavila na sjednici
Glavnog odbora 29. studenoga 2012. -
strateπke prioritete SUH-a.

11..  PPOOVVEE∆∆AANNJJEE  »»LLAANNSSTTVVAA:: PoveÊanjem
broja Ëlanova u svakoj podruænici i ogran-
ku,postiæe se jjaaËËaa  pprreeggoovvaarraaËËkkaa  mmooÊÊ na
svim razinama organiziranja i u svim po-
druËjima djelovanja SUH-a.

22..  OOBBNNOOVVAA  PPOODDRRUUÆÆNNIICCAA::  Obnovom
neaktivnih podruænica (bez uplaÊene Ëla-
narine u srediπnjicu i/ili odræane skupπtine
u posljednje dvije godine), okupljamo pos-
tojeÊe Ëlanstvo i vraÊamo povjerenje u lo-
kalnoj sredini.

3. „„PPOOKKRRIIVVAANNJJEE““  SSVVIIHH  ÆÆUUPPAANNIIJJAA:: Po-
maci su uËinjeni: uoËi 12. skupπtine obnov-
ljena je podruænica Rijeka u Primorsko-go-
ranskoj æupaniji, a neposredno nakon
Skupπtine u »akovcu (Meimurska) i Va-
raædinu (Varaædinska). U postupku je ob-
nova podruænice u Vukovaru, Ëime bi se
zapoËelo „pokrivanje“ Vukovarsko-srijem-
ske æupanije. Preostaje do kraja 2013. os-
novati temeljne podruænice u preostalih
sedam æupanija ( KarlovaËka; VirovitiËko-
podravska; Poæeπko-slavonska;  LiËko-senj-
ska; Zadarska; ©ibensko-kninska te Kopriv-

niËko-kriæevaËka). Za svaku od æupanija na
Predsjedniπtvu Êe se utvrditi timovi. Te-
meljna je svrha pomoÊi umirovljenicima i u
„nepokrivenim“ æupanijama da se izbore
za svoja prava u okviru programa SUH-a.

4. PPOODDRRUUÆÆNNIICCEE  ==  UUDDRRUUGGEE:: Prema Sta-
tutu SUH-a, veÊ od prije omoguÊeno je da
podruænice steknu pravni subjektivitet, ka-
ko bi postale transparentniji pregovaraËki
partneri svojim lokalnim vladama i drugim
partnerima, Ëime se postiæe e moguÊnost
aktivnijeg sudjelovanja u tijelima odluËiva-
nja te pristupa lokalnim sredstvima za pro-
grame i projekte udruga. Meutim, sada
postoje samo tri aktivne i jedna neaktivna
podruænica registrirane kao udruge. U iz-
radi je komplet dokumentacije (statut, od-
luke itd.) te uputa za registraciju po unifi-
ciranom naËelu.

55..    NNAASSTTAAVVAAKK  VVOO––EENNJJAA  PPOOSSTTUUPPAAKKAA
ZZBBOOGG  ZZAABBRRAANNEE  RREEGGIISSTTRRAACCIIJJEE  KKAAOO  SSIINN--
DDIIKKAATTAA  - Kako je SUH izmjenama Zakona
o radu 1996. morao hitno biti preregistri-
ran iz sindikata u udrugu, SUH je podnio
tuæbe i prijave, no preko Meunarodne
sindikalne konfederacije taj je primjer krπe-
nja meunarodnih konvencija joπ uvijek
aktualan, te Êe se nastaviti pri Meunarod-
noj organizaciji rada (krπenje konvencije
87) voditi postupak, kao i kod nas preispi-
tivanjem zastarjele definicije „zaposlenika“
te drugih  odredbi Zakona o radu.

6. IINNFFOORRMMAATTIIZZAACCIIJJAA  --  S ciljem olakπava-
nja protoka, spremanja i pristupa  infor-
macijama, te pojeftinjenja poslovanja, oso-
bito uporabom elektronske poπte, kao pri-
oritetni ciljevi se utvruju: kompjutorizaci-
ja; evidencija; edukacija i komunikacija
elektroniËkom poπtom. OËekivani uËinci
su bolja informiranost - vanjska i unutar-
nja; bræa komunikacija i pokretanje aktiv-
nosti; bolja povezanost - jaËanje zajedniπt-
va; povezivanje; bitno smanjeni troπkovi;
uspjeπnost rada…

77..  DDRRUU©©TTVVEENNAA  UUKKLLJJUU»»EENNOOSSTT  NNAA  NNAA--
CCIIOONNAALLNNOOJJ  RRAAZZIINNII - SUH je na nacional-
noj razini zapustio aktivnosti vezane uz
druπtvenu ukljuËenost umirovljenika
(sport, kultura, rekreacija itd.). Regionalni
sportski susreti se odræavaju u nekim æupa-
nijama (OsjeËko-baranjska, Istarska, Brod-
sko-posavska i Splitsko-dalmatinska æupa-
nija), cilj je da jedan od njih jednom godiπ-
nje preraste u nacionalni susret, koji bi ukl-
juËivao i kulturno stvaralaËke i izvedbene
aktivnosti, kako bi se ojaËalo zajedniπtvo,
privuklo novo Ëlanstvo, potaknulo rekrea-
ciju, kreativnost, druæenje.

88..  »»LLAANNAARRIINNAA  UUSSTTEEGGOOMM  IIZZ  MMIIRROOVVIINNEE
-- SUH ima potpisan Sporazum s Hrvatskim
zavodom za mirovinsko osiguranje u vezi
ustege Ëlanarine iz mirovine, no, iako is-
kustva drugih europskih zemalja, pa i ne-

kih u okruæenju (npr. BIH) govore kako je
to najbolji recept za poveÊanje broja Ëlano-
va i kumuliranje sredstava Ëlanarine za efi-
kasnije aktivnosti, za transparentnost,
snaæenje organizacije, redovitost uplata,
te odgovornost, taj naËin naplate ionako
vrlo niske osnovne Ëlanarine (samo 40 kn
godiπnje!) - nije zaæivio. To mora biti prio-
ritet u 2013. godini.

99..  RRAASSPPOODDJJEELLAA  »»LLAANNAARRIINNEE    -- OTVARA-
NJE RASPRAVE - S ciljem financijske konso-
lidacije Srediπnjice SUH-a, u 2013. godini
otvorit Êe se rasprava o visina osnovne Ëla-
narine, rasponima Ëlanarine, strukturi in-
terne raspodjele, prihodima od projekata i
programa; ujedno i s ciljem standardizaci-
je omjera rashoda.

1100..  PPOOVVLLAASSTTIICCEE  »»LLAANNSSTTVVAA - SUH je tek
2011. zapoËeo s inicijalnim dogovaranjem
povlastica za Ëlanstvo, no u 2013. treba
re-definirati sustav povlastica/popusta za
Ëlanova, kako na nacionalnoj, tako i na lo-
kalnoj razini. Sustav povlastica svakako
treba poticati i proπirivati, ali i vrπiti redovi-
ti nadzor i provjeru funkcioniranja povlas-
tica, te ustanoviti djelotvoran sustav infor-
miranje Ëlanstva o povlasticama. Treba
razmotriti i poticanje potpisivanja sporazu-
ma o poslovnoj suradnji na lokalnoj razini
s Maticom o moguÊoj suradnji i na tom
podruËju.

1111..  IINNFFOORRMMIIRRAANNJJEE - Pred SUH-om je re-
definiranje razliËitih modela internog i eks-
ternog informiranja SUH-a; promicanje
„SUH-a s tisuÊu lica“; naËini distribucije in-
formacija i stajaliπta;  poticanje istupanja
predsjednika podruænica itd.; jaËa orijenta-
cija na lokalna radija i televizije; organizira-
nje seminara i uputa za pisanje priopÊenja,
odræavanje pressica; preispitivanje moguÊ-
nosti daljnjeg izlaæenja glasila SUH-a - rede-
finiranje financijske konstrukcije i modali-
teta izlaæenja itd. Tu je i pitanje kvalitetni-
jeg „punjenja“ web stranice SUH-a (naÊi
aktiviste za “punjenje” sadræaja); te orga-
niziranje medijski atraktivnih dogaaja,
pokretanje novih oblika komunikacije s Ëla-
nom itd.

1122..  MMAATTIICCAA  UUMMIIRRVVOOLLJJEENNIIKKAA  HHRRVVAATT--
SSKKEE - Neophodno je redefiniranje suradnje
s Maticom umirovljenika Hrvatske; pokre-
tanje potpisivanja sporazuma na razini po-
druænica i æupanijskih povjereniπtava, te pi-
tanje suradnje po pitanju ekstenzije po-
vlastica. 

1133..  KKOOOORRDDIINNAACCIIJJAA  UUMMIIRROOVVLLJJEENNII»»KKIIHH
UUDDRRUUGGAA - Predstoji redefiniranje funkcije
takve koordinacije te njezin pravni status;
preispitivanje kriterija za primanje u Ëlan-
stvo, te definiranje naËina usvajanja stajali-
πta, odluka itd. 

1144..  SSSSSSHH  --  SURADNJA na uËlanjivanju
Ëlanova udruæenih sindikata; SUDJELO-

STRATE©KI 
PRIORITETI 

2013. Kamo ide SUH?
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VANJE u akcijama radniËkih sindikata;
JA»ANJE VIDLJIVOSTI - ukljuËivanje um-
irovljenika u javne istupe, zakljuËke i go-
vore;  INICIRANJE toËaka dnevnog reda
Predsjedniπtva i VijeÊa SSSH vezanih uz

pitanja od interesa za umirovljenike;
ZAHTJEV za ukljuËivanje/kandidiranje
predstavnika SUH-a u tijela od interes-
nog znaËenja. Osobito je znaËajno nasta-
viti aktivno sudjelovati u radu VijeÊa i

Predsjedniπtva SSSH-a kroz punopravno
Ëlanstvo.

1155..  FFEERRPPAA//EEuurrooppsskkaa  ffeeddeerraacciijjaa  uumm--
iirroovvlljjeenniikkaa  ii  ssttaarriijjiihh  oossoobbaa - aktivno sudjelo-
vanje u radu ; iniciranje tema, pitanja od

Ivan Nahtigal, predsjednik Odbora za mirovinska prava i sustav:  
VVrraattiittii  „„nnoovvii  dduugg““!!

Podræavamo stajaliπte vlasti da se ne umanjuju mirovine. Meutim, traæimo dosljedno provoenje zakonske
odredbe o AVM (aktualnoj vrijednosti mirovina) i da se tzv. novim umirovljenicima nadoknadi ono πto im je
oduzeto. Dosljednom primjenom bi se otklonila ili barem bitno smanjila sada prevelika razlika od 462 kn iz-
meu “starih” i “novih” mirovina  koja je na πtetu onih koji su umirovljeni poslije 1.1.1999. godine. Na dru-
gom mjestu  je hitna promjena formule usklaivanja mirovina sa sadaπnje “πvicarske” na kombinaciju plaÊa i
troπkova æivota, ali na naËin da se sa 80% uzima onaj parametar koji je viπi. TreÊe, 40 godina radnog staæa
treba uzeti kao odvojeni uvjet za stjecanje pune starosne mirovine!

Hrvoje Dusper, predsjednik Odbora za ekonomska prava umirovljenika: 
BBoorrbbeennoo  ii  aarrgguummeennttiirraannoo

RazmatrajuÊi svoj program rada u narednom razdoblju, novoosnovani Odbor SUH-a za ekonomski poloæaj
umirovljenika, konstituiran 11. sijeËnja 2013 godine, veÊ je na svojoj prvoj sjednici najavio rasprave  i prijedlo-
ge kojima Êe  nastojati sadræajno i argumentacijski obogatiti repertoar sadræaja i oblika borbe s kojom je SUH
uspjeπno uπao u treÊu deceniju svog djelovanja. 

Naglasak Êe biti na uspostavljanju kontinuiranog praÊenja  rjeπenja koja nude institucije Vlade te nuenju ar-
gumentiranih prijedloga koji osnaæuju pregovaraËku poziciju SUH-a (sustav praÊenja potroπaËkih cijena, sus-
tav dræavnih participacija  i olakπica u podruËju cijena komunalnih usluga, provedba ankete I izrada kataloga

korisnih zanimanja umirovljeniËke populacije, organiziranje savjetovanja i okruglih stolova na temu ekonomskog poloæaja um-
irovljenika i sl.). Entuzijazam i energija s kojom smo u SUH uπli u 2013 godinu nagovjeπtavaju ostvarenje visoko postavljene ljest-
vice ciljeva, kao odgovora na izazove socijalne borbe za umirovljenike.

Branko Jalπovec, predsjednik Odbora za socijalnu ukljuËenost, sport, kulturu i
rekreaciju: ZZddrraavviijjii,,  ppookkrreettnniijjii  ii  ssrreettnniijjii

Odbor je konstituiran 23.1., osnovani su pododbori za sport, kulturu i rekreaciju i poËinjemo raditi. RijeË je
podruËju aktivnosti koja je na nacionalnoj razini bila godinama zanemarena, te prepuπtena æupanijskim pov-
jereniπtvima i podruænicama. Pokuπat Êemo proπiriti i koordinirati interesna podruËja aktivne rekreacije, rek-
reativnog odmora i zdravstvenog turizma na naËin koji bi u postojeÊim recesijskim uvjetima omoguÊio veÊi
obuhvat umirovljenika, te u suradnji s odgovarajuÊim sportsko-rekreativnim udrugama, druπtvima otvoriti mo-
guÊnost koriπtenja sadræaja koji imaju za cilj poboljπanje psihofiziËke kondicije Ëlanova SUH-a.

Osobiti izazov predstavlja nam odluka da na tragu veÊ postojeÊih iskustava organiziranja sportskih susreta
u Slavoniji, Dalmaciji i Istri, veÊ ove godine po prvi put organiziramo zajedniËke sportske susrete, makar i simboliËnim sudjelova-
njem svih naπih æupanijskih povjereniπtava.

Biserka Budigam, predsjednica Odbora za socijalna i zdravstvena prava i sustav: 
ZZaaππttiittaa  oodd  bbiijjeeddee  ii  zzllooppoorraabbee

Poboljπanje materijalnog stanja socijalno najugroæenijih umirovljenika i starijih osoba  zasigurno je naπa prva
zadaÊa, kako kroz usklaivanje mirovina, kroz tzv. socijalne mirovine, uvoenjem minimalnih mirovina, pro-
miπljanjem modela radnog angaæiranja prema fiziËkim i intelektualnim moguÊnostima, kroz snaæenje volon-
terskog rada uz naknade, subvencionirani ili besplatni javni prijevoz itd. Zalagat Êemo se za osiguranje potreb-
ne skrbi starijim osobama u vlastitom domu, ali i za jednake subvencije za smjeπtaj u privatne i dræavne do-
move. Osobito Êemo kroz naπe pravno savjetovaliπte nastojati sprijeËiti sve uËestalije pojave iskoriπtavanja sta-
rijih ljudi zbog neznanja, zloporabe, manipulacije, kako ne bi sklapali nepovoljne ugovore o uzdræavanju i sl . 

OËekujemo da Êemo uspjeti izvrπiti potrebni pritisak kako bi se razvila palijativna skrb na primarnoj razini i dostupnost smjeπta-
ja u adekvatnu ustanovu koja za sada ne postoji (hospicij), te odjeli za palijativne bolesnike pri opÊim bolnicama. Starije osobe sve
viπe trebaju psihosocijalnu pomoÊ i naπ SUH radi upravo na takvim programima.

Milica »avkiÊ, predsjednica Odbora za Ëlanstvo i povlastice SUH-a: 
SSUUHH  uu  ssvvaakkoojj  ææuuppaanniijjii!!

Reaktiviranje skoro 50 posto neaktivnih registriranih podruænica SUH-a naπ je prvi zadatak, a kolege su
veÊ krenule s aktivnostima (Varaædin, »akovec, Poæega). Na drugom mjestu je osnivanje podruænica u æu-
panijama gdje trenutno nemamo organizirane podruænice (npr. Vukovar). Nama je cilj omoguÊiti starijim
osobama u takvim mjestima da se aktiviraju i glasnije bore za svoja prava.

Kako je joπ prije dvije godine SUH pokrenuo uspostavu mreæe poslovnih partnera radi postizanja povlas-
tica i popusta za Ëlanstvo, ove godine Êemo nastojati unaprijediti taj dio aktivnosti, uvaæavajuÊi da smo
dnevno suoËeni s rastom cijena.
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interesa; ukljuËivanje u istraæivanja, anke-
te; organiziranje skupova uz sudjelovanje
FERPA-e; izvjeπtavanje javnosti o tendenci-
jama u mirovinskim sustavima u EU; po-
dræavanje uËlanjivanja u regiji; promicanje
europskih vrijednosti i europskog socijal-
nog modela.

1166..  SSUURRAADDNNJJAA  UU  RREEGGIIJJII: poticanje su-
radnje sindikata umirovljenika u regiji, oso-
bito sa susjednim zemljama (Italija, Slove-
nija, BIH, Srbija, Crna Gora itd.); organizi-
ranje i sudjelovanje na regionalnim konfe-
rencijama; pokretanje regionalnih inicijati-
va. Osobito je znaËajno nastaviti bratimlje-
njem podruænica SUH-a sa srodnim po-
druænicama iz susjednih zemalja (osobito
SPI CGIL iz Italije). Taj je model zaæivio u Is-
tri, a dijelom u Splitsko-dalmatinskoj æupa-
niji OsjeËko-baranjskoj, te Êe biti razvijen
duæ podruænica uz Jadran.

1177..  LLOOKKAALLNNII  IIZZBBOORRII:: Definiranje pre-
dizbornog pristupa - poticanje kandidira-
nja predstavnika SUH-a (ako ima vjero-
jatnosti za pobjedu);  suradnja sa stran-
kama koje promiËu srodna stajaliπta; iz-
rada spisaka lokalnih zahtjeva - sve po-
druænice; posjet svim relevantnim stran-
kama na lokalnoj i nacionalnoj razini pri-
je izbora - sa zahtjevima i Programskom
platformom 40+.

1188..  PPRROOJJEEKKTTII//NNAATTJJEE»»AAJJII - Uspostava
sustava dobivanja informacija o natjeËaji-
ma i projektnim linijama na nacionalnoj i
lokalnoj razini; jaËanje suradnje sa SSSH,
Maticom i Ëlanicama Koordinacije, te dru-
gim udrugama na kreiranju projekata; za-
duæivanje Tajniπtva za distribuciju informa-
cija o natjeËajima itd.

1199..  ZZAAKKOONNSSKKEE  IINNIICCIIJJAATTIIVVEE - S ciljem ak-
tivnijeg sudjelovanja u poticanju potrebnih
promjena, stvorit Êe se posebni pravniËki
tim za pokretanje inicijativa za izmjene ili
dopune zakona ili drugih propisa. Proπirit
Êe se pravno savjetovaliπte GP Zagreb na
telefonske konzultacije za cijeli SUH te u
okviru savjetovaliπta provoditi analiziranje
primjene propisa i poticanje inicijativa za
bolje funkcioniranje. Planira se takoer
pokretanje tuæbi zbog diskriminacije ili
srodnih krπenja prava umirovljenika i stari-
jih osoba.

2200..  SSOOCCIIJJAALLNNII  DDIIJJAALLOOGG  - SUH je inten-
zivno prisutan svojim predstavnicima u
radu Upravnog vijeÊa HZMO, VijeÊe za
socijalnu pravdu Predsjednika Republike,
odnedavno i Nacionalnog vijeÊa za um-
irovljenike i starije osobe s Vladom RH
kao partnerskom stranom; zatim kroz ti-
jela socijalnog dijaloga na razini grad-
ske/lokalne samouprave te ostala tijela i
forme za socijalni dijalog i promicanje pi-
tanja od interesa za umirovljenike. Taj se
naËin rada treba πiriti (npr. πto hitnije
kroz HZZO i sl.).

2211..  SSTTRRUU»»NNII  OODDBBOORRII::  Glavni odbor je
imenovao svoje struËne odbore, od kojih
se oËekuju novi poticaji aktivnostima i po-
boljπanje poloæaja umirovljenika.

UUMMIIRROOVVLLJJEENNIICCII  UU  BBRROOJJKKAAMMAA::  

Mirovine i dalje padaju
•• 11  221177 220033  kkoorriissnniikkaa  mmiirroovviinnee  

•• OOddnnooss  bbrroojjaa  kkoorriissnniikkaa  mmiirroovviinnaa  ii  oossiigguurraanniikkaa  11::11,,1199

•• PPrroossjjeeËËnnaa  mmiirroovviinnaa  ((pprreemmaa  ZZOOMMOO))  iizznnoossii 22..118844,,4400  kknn..  

•• UUddiioo  pprroossjjeeËËnnee  mmiirroovviinnee ((pprreemmaa  ZZOOMMOO)) uu  pprroossjjeeËËnnoojj  nneettoo  ppllaaÊÊii
zzaa lliissttooppaadd  22001122..  ((55..448877  kknn)) iizznnoossii 3399,,8811%%,,  aa  uu  pprroossjjeeËËnnoojj  bbrruuttoo
ppllaaÊÊii  ssaammoo  2277..7788%%..

•• PPrrooccjjeennaa  ppoottrreebbnniihh  ssrreeddssttaavvaa  zzaa  iissppllaattuu  mmiirroovviinnaa  ii  mmiirroovviinnsskkiihh  pprrii--
mmaannjjaa  iizznnoossii 22..996655..000000..000000  kknn..

•• PPrroossjjeeËËnnaa  ssttaarroossnnaa  mmiirroovviinnaa  ssttaarriihh  uummiirroovvlljjeenniikkaa  ((uummiirroovvlljjeennii  ddoo
3311..1122..11999988..))  --  22..667755,,9911  kknn,,  aa  pprroossjjeeËËnnaa  zzaa  nnoovvee  uummiirroovvlljjeenniikkee
((uummiirroovvlljjeennee  iizzaa  11..11..11999999..))  ssaammoo  22..116600,,2255  kknn,,  ttee  ssuu  oonnee  mmaannjjee  zzaa
1199%%!!  SSttaarroossnnaa  mmiirroovviinnaa  nnaajjnnoovviijjiihh  uummiirroovvlljjeenniikkaa  ((uummiirroovvlljjeennii  uu
22001122..  ggooddiinnii))  iizznnoossii  22..112233,,5588  kknn  ii  nniiææaa  jjee  ËËaakk  2211%%  oodd  oonnee  ssttaarriihh
uummiirroovvlljjeenniikkaa..

•• PPrroossjjeeËËnnaa  mmiirroovviinnaa  nnaajjnnoovviijjee  uummiirroovvlljjeenniihh  ((ttiijjeekkoomm  22001122..  ggooddiinnee))
iizznnoossii  ssaammoo  11..998811,,0000  kknn..

•• PPrroossjjeeËËnnaa  ddoobb  kkoorriissnniikkaa  ssttaarroossnnee  mmiirroovviinnee  uummiirroovvlljjeenniihh  ttiijjeekkoomm
22001122..  iizznnoossii  6633  ggooddiinnee    ((mmuuππkkaarrccii  6644  ggooddiinnee  ii  66  mmjjeesseeccii;;  ææeennee  6611
ggooddiinnaa  ii  ddvvaa  mmjjeesseeccaa))..

•• PPrroossjjeeËËnnii  mmiirroovviinnsskkii  ssttaaææ  uummiirroovvlljjeenniihh  uu  22001122..  ggooddiinnii  iizznnoossii  3300  ggoodd--
iinnaa  ii  1100  mmjjeesseeccii  ((mmuuππkkaarrccii  3311  ggooddiinnaa  ii  1111  mmjjeesseeccii;;  ææeennee  --  3311  ggooddii--
nnaa))..

•• PPrroossjjeeËËaann  bbrroojj  ggooddiinnaa  kkoorriiππtteennjjaa  mmiirroovviinnee::  1199  ggooddiinnaa  ((mmuuππkkaarrccii  1177
ggooddiinnaa  ii  77  mmjjeesseeccii,,  aa  ææeennee  2211  ggooddiinnaa  ii  1100  mmjjeesseeccii))..

•• PPrroossjjeeËËnnii  kkoorriissnniikk  ssttaarroossnnee  mmiirroovviinnee  iimmaa  7711  ggooddiinnuu  ii  1111  mmjjeesseeccii
((mmuuππkkaarrccii  7733  ggooddiinnee  ii    44  mmjjeesseeccaa;;  ææeennee  7700  ggooddiinnaa  ii  66    mmjjeesseeccii))..

•• OOdd  1133  kkaatteeggoorriijjaa  uummiirroovvlljjeenniikkaa  pprreemmaa  ppoosseebbnniimm  pprrooppiissiimmaa,,  ËËaakk  iihh
1122  iimmaa  pprroossjjeeËËnnee  mmiirroovviinnee  vviiππee  oodd  pprroossjjeeËËnniihh  mmiirroovviinnaa  „„oobbiiËËnniihh““
uummiirroovvlljjeenniikkaa,,  kkoojjii  ssuu  iihh  sstteekkllii  rraaddoomm  ((ssaabboorrsskkii  zzaassttuuppnniiccii::  88..888800,,4422
kknn;;  bbrraanniitteelljjii  55..334411,,8844  kknn))..

•• TTzzvv..  ppoosseebbnnii  uummiirroovvlljjeenniiccii  ËËiinnee  1144,,33%%  ssvviihh  uummiirroovvlljjeenniikkaa,,  aallii  „„kkoonnzzuu--
mmiirraajjuu““  ËËaakk  2244%%  mmaassee  ssrreeddssttaavvaa  zzaa  mmiirroovviinnee..

•• AAVVMM  ((aakkttuuaallnnaa  vvrriijjeeddnnoosstt  mmiirroovviinnee))  iizznnoossii  5599,,5588  kknn,,  aa  pprreemmaa  pprroocc--
jjeennaammaa  SSUUHH--aa  ttrreebbaallaa  bbii  iizznnoossiittii  110077  kkuunnaa..

•• 112200..000000  ssttaannoovvnniikkaa  HHrrvvaattsskkee  ssttaarriijjiihh  oodd  6655  ggooddiinnaa  nneemmaajjuu  mmiirroovviinnee
iillii  ddrruuggee  rreeddoovviittee  pprriihhooddee..

•• 5577  ppoossttoo  uummiirroovvlljjeenniikkaa  iimmaajjuu  mmjjeesseeËËnnee  pprriihhooddee  nniiææee  oodd  pprroossjjeeËËnnee
mmiirroovviinnee..  VViiππee  oodd  5500  ppoossttoo  pprriimmaa  mmaannjjee  oodd  22..000000  kkuunnaa  mmjjeesseeËËnnee
mmiirroovviinnee..

•• PPrroossjjeeËËnnoo  2288,,11%%  ggrraaaannaa  ssttaarriijjiihh  oodd  6655  ggooddiinnaa,,  aallii  ËËaakk  ssvvaakkaa  ttrreeÊÊaa
ææeennaa,,  uu  zzoonnii  ssuu  rriizziikkaa  oodd  ssiirroommaaππttvvaa!!

•• SSUUHH  pprrooccjjeennjjuujjee  ddaa  jjee  ookkoo  7766%%  uummiirroovvlljjeenniikkaa  ssuuooËËeennoo  ss  nneekkiimm
oobblliikkoomm  ssiirroommaaππttvvaa..

•• UU  rraazzddoobblljjuu  oodd  11..  ssiijjeeËËnnjjaa  11999999..  ggooddiinnee  ddoo  11..  ssiijjeeËËnnjjaa  22001122..  ggooddiinnee,,
rreeaallnnaa  vvrriijjeeddnnoosstt  pprroossjjeeËËnnee  bbrruuttoo  ppllaaÊÊee  uu  RReeppuubblliiccii  HHrrvvaattsskkoojj
ppoovveeÊÊaallaa  ssee  zzaa  3311,,44%%,,  ddookk  ssee  uu  iissttoomm  rraazzddoobblljjuu  rreeaallnnaa  vvrriijjeeddnnoosstt
mmiirroovviinnaa  ppuutteemm  uusskkllaaiivvaannjjaa  ppoovveeÊÊaallaa  zzaa  1155,,11%%..  DDrruuggiimm  rriijjeeËËiimmaa,,
rreeaallnnaa  vvrriijjeeddnnoosstt  mmiirroovviinnaa,,  iiaakkoo  ppoonniiææaavvaajjuuÊÊee  nniisskkaa,,  ppaaddaa  ggooddiiππnnjjee
zzaa  vviiππee  oodd  jjeeddaann  ppoossttoo!!
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MEDULIN: Uzvratni
posjet umirovljenicima 
u Sloveniji  

Nakon posjeta slovenskih umirovljenika iz Cerklja na
Gorenjskem, s kojima se opÊina Medulin pobratimila kad
je SUH organizirao okrugli stol na temu aktivnog starenja
u sklopu EU programa pri OpÊini Medulin, predsjedniπtvo
medulinske podruænice SUH-a odluËilo je posjetiti Druπt-
vo upokojencev Cerklje kako bismo nastavili raspravljati o
zapoËetoj temi. Cilj je bio i daljnji razvoj dobrosusjedske
suradnje u regiji na svim razinama sindikalnog organizira-
nja umirovljenika, pogotovo u zemlji u kojoj je veÊ zaæiv-
jelo promicanje europskog socijalnog modela. 

- Pozdravljamo usmjerenost prema stvaranju ËvrπÊih
oblika transgraniËne suradnje umirovljenika, osobito zato
πto aktivno ukljuËuje umirovljene osobe u sve druπtvene
aktivnosti.- naglasila je VVeerraa  VViiddmmaarr,, predsjednica SUH-
ove podruænice.

DomaÊini iz slovenskog sindikata umirovljenika,  æupan
FFrraanncc  »»eebbuulljj i AAnnddrreeaa  EErrææeenn, za poËetak su osigurali svo-
je struËno vodstvo za obilazak Cerklja, od stare kmeËke
hiπe, ureenoga muzeja, galerije i knjiænice, spomen-par-
ka i crkve do TuristiËkog centra. Krvavec se nije bijelio od
snijega, ali je nama izletnicima ipak bio prekrasan. Uz
uvid u njihovu bogatu kulturnu djedovinu, te ponudu
kmetskih proizvoda raznih obrta, na koje su itekako po-
nosni, na svakom su nas koraku pratile iznimna ljubaz-
nost i vedrina naπih domaÊina. 

Odræali smo nastavak naπeg tematskog sastanka o ak-
tivnom starenju, te  zakljuËili kako je hrvatska stvarnost
teæa od njihove, jer se kod nas dovodi u pitanje odræivost
mirovinskog sustava obzirom na odnos korisnika mirovi-
na i radnika 1 prema 1,27. Usto, naπi zakoni nisu usugla-
πeni s europskima. ZakljuËeno je da je najvaænije da dræa-
va bude socijalno osjetljiva, ne bi li bila osigurana dobro-
bit za starije osobe te im mirovine omoguÊile dostojan-
stven æivot. Ako to uspijemo postiÊi, onda je to EUROPA
kakvu æelimo.

VVeerraa  VViiddmmaarr

TROGIR: Borba se
nastavlja

Dana 5. sijeËnja 2013. godine, na 15. obljetnicu tro-
girske podruænice SUH-a upriliËen je pomalo zakaπnje-
li boæiÊno-novogodiπnji domjenak i proslava obljetnice
cijeloga Sindikata koji je osnovan prije 20 godina..

Uz nazoËnost predsjednice Æupanijskog povjereniπt-
va DDaanniiccee  TToommiiÊÊ, predsjednika prijateljske omiπke po-
druænice AAnnddrriijjee VVuuËËkkoovviiÊÊaa, predstavnika grada Trogi-
ra na Ëelu s gradonaËelnikom DDaammiirroomm  RRiilljjoomm, okupi-
lo se stotinjak Ëlanova. Tom prigodom uruËena su i
priznanja koja je dodijelio RepubliËki odbor podruænici
za 15. godiπnjicu vrlo uspjeπnog i aktivnog rada i to
predsjedniku podruænice IIvvaannuu  BBaakkiiccii  ––iilldduu za sve na-
pore koje je uloæio kako bi podruænica kroz protekli pe-
riod dobro radila i ostvarila odliËne rezultate, Toommiissllaa--
vvuu  DDrreezzggii,,  OOllggii  SSrrππiiÊÊ  i VVllaaddiimmiirruu  BBeellaassuu koji su od os-
nutka kontinuirano aktivno sudjelovali u realizaciji svih
zadataka, zatim SSaannddrruu  CCiippoollllaarriiuu, predsjedniku sindi-
kata umirovljenika talijanske opÊine Fermo, s kojima
Trogirani veÊ deset godina odræavaju uspjeπne prijatelj-
ske odnose i konaËno, gradonaËelniku grada Trogira
Damiru Rilji, za svesrdnu podrπku i potporu u svim ak-
cijama podruænice.

Ova proslava je prihvaÊena s velikim oduπevljenjem i
nadamo se da Êe podruænica i dalje aktivno sudjelovati u
ostvarivanju svih zadataka na dobrobit svojih Ëlanova i
SUH-a uopÊe.

DUBROVNIK: 

Putovanjima nikad kraja
ubrovaËka podruænica SUH-a sastavila je plan organizacije
putovanja i izleta u 2013. godini i to: 
Kotor-Tivat - 10. veljaËe; Meugorje-Humac 23. oæujka;
LjeËiliπte -Terme Topusko od 15. - 25. travnja; ©ibenik i Na-
cionalni park Krka 25. - 26.svibnja; tradicionalni odlazak u
Vukovar od 20. do 24. lipnja; u Konavle se ide 28. rujna,
a u Krapinu (TrakoπÊan) 19. - 21. listopada. LjeËiliπte -Ter-
me Topusko joπ Ëeka svoj termin, a u Makarsku (Podgora-
Vepric) se ide 14. prosinca.

ZZoorraannaa  KKoorroommaann

D
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U okviru  Podruænice SUH-a u Puli  od 2004. godine kon-
tinuirano se provodi  Program Volonterske skrbi za starije
osobe u gradu. U okviru istog svake godine se putem teËa-
ja educira nova grupa volontera, koji se potom ukljuËuju u
program pruæanja pomoÊi starijim osobama. Volonteri su
karakterno veoma pozitivne osobe, senzibilizirane za pruæa-
nje pomoÊi drugoj osobi, te neki od njih godinama ostaju
angaæirani u programu. PomoÊ se sastoji u donoπenju na-
mirnica i drugih potrepπtina, organizaciji prehrane, nabavci
lijekova, naruËivanju i pratnji u odlasku lijeËniku, plaÊanju
troπkova reæija, odræavanju osobne higijene, pospremanju
stana, odlasku u kupovinu, πetnju i sliËno. 

Osim πto se korisnicima pruæa pomoÊ u navedenim oblici-
ma, Ëesto ih se upuÊuje i na ostvarenje nekih drugih prava,
uglavnom iz djelatnosti socijalne skrbi ili zdravstvene zaπtite,
kao πto je ostvarenje prava na doplatak za njegu i pomoÊ,
zdravstvenu njegu u kuÊi i drugo, te je naπa pomoÊ nasta-
vak nekog prava iz javnog sektora. Ovakav izvaninstitucio-
nalni oblik skrbi znatno smanjuje socijalnu izolaciju starijih
osoba, omoguÊava njihov daljnji  ostanak  u vlastitom do-
mu, smanjuje ili odgaa smjeπtaj u ustanovu i u konaËnosti
doprinosi podizanju kvalitete æivota kod starijih osoba. Koris-
nici su starije osobe, preteæno æive sami i nisu u moguÊnos-
ti samostalno obavljati svoje svakodnevne æivotne potrebe. 

Trenutno je u ovom programu aktivno 50 volontera koji
pruæaju pomoÊ za 60 korisnika. Od navedenog broja 46 ko-
risnika æive sami, a ostalih 14 sa braËnim drugom ili drugom
osobom, koja joj u zadovoljavanju svakodnevnih æivotnih po-
treba nije u moguÊnosti pomoÊi. U dobnoj strukturi korisni-
ka prevladavaju vrlo stare osobe, tako da je 28 korisnika sta-
rije od 80 godina, 26 ih ima od 65 do 80 godina, dok ih je
πestoro mlaih od 65 godina, ali su vrlo loπeg zdravstvenog
stanja. Volonteri su tijekom protekle godine obavili ukupno
4620 obilazaka i pruæili 7400 usluga. Troπkove provedbe
programa sufinanciraju Grad Pula i Istarska æupanija. 

U cilju daljnjeg jaËanja i razvoja volonterstva udruæili smo
se u Volonterski centar Istre, nedavno osnovan  u Puli, te
smo krajem godine povodom Meunarodnog dana volonte-
ra zajedniËki odræali okrugli stol na temu znaËaja i daljnjeg
promicanja volonterstva. »injenica da je udio starijeg sta-
novniπtva u odnosu na ukupnu populaciju u stalnom poras-
tu neminovno dovodi i do poveÊanja potrebe za socijalnim
uslugama. Naπ program je zasigurno doprinos sveukupnoj
skrbi o osobama starije æivotne dobi.

ZZoorriiccaa  DDrraannddiiÊÊ

Dana 25.12.2012. godine u Groænjanu odræan je 14. susret po-
bratimljenih organizacija umirovljenika Hrvatske, podruænica Um-
ag i SPI CGIL Domio Trieste. Skupu je prisustvovalo oko 200 sudio-
nika.

U prekrasnom ugoaju koji pruæa ovaj grad, gosti su doËekani
uz zvuke stare harmonike u poznatoj loi. Nakon kratkog poz-
dravnog govora, prireena je mala zakuska prema naπim istar-
skim obiËajima, uz Ëaπicu dobrodoπlice (vino, biska, rakija). Slijedio
je obilazak Groænjana, uz pratnju domaÊeg vodiËa, te razgledava-
nje otvorenih galerija i prodavaonica i njihovih proizvoda.

U domu, u Svetoj Mariji na Krasu, skupu se pridruæio veÊi broj
naπih Ëlanova. Tom prilikom odræani su uobiËajeni prigodni govo-
ri i razmijenjeni pokloni. Nakon toga posluæen je ruËak, a u pauza-
ma su slijedili ples i druæenje. Obzirom da je veÊ odræan veliki broj
susreta, sklopila su se brojna poznanstva, pa su se ozarenih lica
pozdravljale kolege uz razmjenu miπljenja o dogaajima u protek-
loj godini, a nisu izostala ni pitanja o zdravlju. 

Po zavrπenom ruËku slijedilo je izvlaËenje lutrije s velikim bro-
jem zgoditaka i niπta manjim zanimanjem sudionika. Raspoloæe-
nju su doprinijeli i Ëlanovi koji su izvlaËili zgoditke. Smijeha nije
nedostajalo, pogotovo kad je besplatnu frizuru dobio muπkarac
koji nema poteπkoÊa s viπkom kose. I neki drugi zgoditci potica-
li su na smijeh i veselje. 

Iako su neki Ëlanovi htjeli nastavili s plesom do jutra, naπi gosti
su zbog obaveza morali ranije otiÊi svojim domovima. Slijedile su
rijeËi zahvale i oproπtaja. NaroËito su bile zapaæene rijeËi jednog
vremeπnog Ëlana iz Miggie, kojemu se pored svega lijepog πto je
doæivio tijekom dana, naroËito svidjele opaske o problemima naπe
generacije. Susret je organizirao Izvrπni odbor uz pomoÊ veÊeg
broj naπih Ëlanova. ZajedniËkom uspjehu doprinijeli su naπi um-
irovljenici i vanjski suradnici veÊim brojem donacija za lutriju.

Kao i uvijek, uz pozdrave, obeÊali smo si susret iduÊe godine.
MMaarriijjaa  PPeerrttoott

VOLONTERSKA SKRB 

PomoÊ starima, 
samima i potrebitima

UU  SSRREEDDII©©TTUU  PPOOZZOORRNNOOSSTTII

UMAG: Susret umirovljenika „bez granica“



U povodu 20. obljetnice osnutka Sindi-
kata umirovljenika Hrvatske, na sveËanoj
sjednici Skupπtine SUH-a odræanoj 18. lis-
topada 2012. u Zagrebu doneπena je, iz-
meu ostalog, odluka o dodjeli 94 prizna-
nja Ëlanovima SUH-a iz Istarske æupanije,
pojedincima i pravnim osobama - suradni-
cima iz Istre i inozemstva za osobit dopri-
nos u aktivnosti SUH-a u borbi za prava
umirovljenika, koji podræavaju i unapreu-
ju rad sindikata.

SveËana podjela priznanja upriliËena je
29. prosinca 2012. u hotelu Park Plaza His-
tria u Puli, na druæenju u povodu boæiÊnih
i novogodiπnjih blagdana, koje tradicional-
no organizira Podruænica Pula. Ove godine
pridruæili su se i Ëlanovi SUH-a iz podruæni-
ca Labin, Medulin, Pazin, PoreË, SvetvinËe-
nat i Umag. Ukupno se okupilo 586 uËes-
nika. Bili smo posebno poËaπÊeni prisut-
stvom gradonaËelnika Pule, BBoorriissaa  MMiilleettii--
ÊÊaa i naËelnice OpÊine Faæana, AAddee  DDaammjjaa--
nnaacc te predsjednika HSU Silvana Hrelje,

inaËe poËasnog Ëlana SUH-a, koji su preu-
zeli dodjeljena praznanja, a prisutni su bili
i GGoorraann  BBuuiiÊÊ, naËelnik opÊine Medulin i
proËelnik Upravnog odjela za druπtvene
djelatnosti Grada Pule, EErriikk  LLuukkππiiÊÊ.

Na poËetku sveËanosti prisutne je poz-
dravila predsjednica Podruænice Pula, NNee--
ttaa  ÆÆiikkoovviiÊÊ, koja je svakom od njih uruËila
priznanja, uz ZZoorriiccuu  DDrraannddiiÊÊ i VVllaaddiimmiirraa
BBuurrππiiÊÊa, tajnicu i predsjednika Æupanij-
skog povjereniπtva SUH-a Istarske æupani-

je. Doajen SUH-a Istarske æupanije LLjjuubboo--
mmiirr  ©©eerrggoo se prilikom preuzimanja poseb-
nog priznanja obratio prisutnima s rijeËi-
ma kako borba Sindikata umirovljenika za
prava umirovljenika mora biti joπ odluËni-
ja. Potom se skupu obratio i gradonaËel-
nik Grada Pule, koji se oduπevio brojem
okupljenih i zaæelio nam puno zdravlja,
sreÊe i zadovoljstva u 2013. godini.

Druæenje i zabava nastavljeni su do kas-
no u noÊ u veselom raspoloæenju.
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U nedjelju 7. listopada u Puli odræane
su TreÊe sportske igre Ëlanova Sindikata
umirovljenika Hrvatske iz Istarske æupani-
je u Puli i Faæani. DomaÊin ovih treÊih
igara bila je Podruænica SUH-a Pula sa
svojim ograncima. 

Igre su zapoËele sveËanim otvaranjem
u velikoj dvorani Doma sportova „Mate
Parlov“ u 13,30 sati u nazoËnosti postro-
jenih natjecatelja po podruænicama, navi-
jaËa, izletnika, Ëlanova Organizacijskog
odbora i gostiju: AAddee  DDaammjjaannaacc, naËelni-
ce OpÊine Faæana, SSeerrggiiaa  DDeellttoonnaa, do-
gradonaËelnika Grada Vodnjana, te
AAlleekkssaannddrraa  MMaattiiÊÊaa, proËelnika u Gradu
Puli, koji se prigodnim rijeËima obratio
sudionicima zaæeljevπi im ugodan bora-
vak u naπem gradu i fer borbu. 

SveËanost otvaranja uveliËale su svo-
jim nastupom dvije æenske skupine: æen-
ska klapa „Teranke“ izvela je himnu i joπ
dvije skladbe, a Ëlanice zdravstveno-rek-
reacijskog kluba „Breza“, koji okuplja æe-
ne od 50 do 90 godina, otplesale su
Splitski ples te izvele koreografiju na te-
mu sportskih igara. Igre je otvorio æupa-
nijski povjerenik SUH-a Istarske æupanije
VVllaaddiimmiirr  BBuurrππiiÊÊ koji je naglasio da je Sin-
dikat umirovljenika Hrvatske nestranaË-
ka, dobrovoljna organizacija koja se bori

za prava umirovljenika, kao i da je naπa
aktivnost raznolika na dobrobit Ëlanova i
svih umirovljenika, te je naglasio kako
susreti poput ovog pridonose poboljπa-
nju kvalitete æivota starijih osoba.

Sudjelovali su Ëlanovi iz svih 10 istar-
skih podruænica SUH-a: Labina, Meduli-
na, Novigrada, Pazina, PoreËa, Pule, Ro-
Ëa, SvetvinËenata, Umaga i Vrsara.

Natjecalo se 86 muπkaraca i 60 æena u
sljedeÊim disciplinama i na terenima: bo-
Êanje i stolni tenis - muπkarci u boÊarskoj
dvorani „Mate Parlova“ u Puli, boÊanje -
æene na boÊarskom terenu u Faæani, te
kartanje (briπkula i treπete), pikado i remi
u hotelu „Pula“ u Puli.

U prigodi igara, predstavljena je i izlo-
æba likovnih i ruËnih radova umirovljeni-

ka, a sudjelovalo je 32 izlagaËa. Pojedi-
naËno najboljom ekipom proglaπena je
ekipa Podruænice Novigrad.

Igre su zavrπene dodjelom priznanja
predsjednicima organizacijskih odbora
prvih i drugih igara u Mariji na Krasu
(Umag) - AAnnttoonnuu  PPeerrttoottuu i drugih igara u
PoreËu - AAlldduu  JJuurrccaannuu. 

Za postignute rezultate na ovim treÊim
igrama podijeljeni su pehari i medalje
najboljim ekipama i natjecateljima. Oko
260 natjecatelja, te gostiju, navijaËa i Ëla-
nova, Organizacionog odbora na Ëelu sa
predsjednikom LLuuËËoomm  PPaavvlleettiiÊÊeemm, zaklju-
Ëilo je svoje druæenje veËerom i zaba-
vom, uz napomenu da Êe domaÊin slije-
deÊih igara biti Podruænica Novigrad.

LLuuËËoo  PPaavvlleettiiÊÊ

Sportom do zajedniπtva

ISTARSKA ÆUPANIJA
Zasluæena priznanja anja 
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Grad Labin javio se u srpnju 2012. na poziv Nacionalne zakla-
de za razvoj civilnoga druπtva pod nazivom „Zajedno za bolje“. U
suradnji s predstavnicima Udruge Smart iz Rijeke provedeno je
javno savjetovanje na temelju kojeg je pripremljen projekt druπt-
venog razvoja Grada Labina. Na javnom savjetovanju utvreni su
problemi i potrebe u lokalnoj zajednici, na naËin da su sudionici
savjetovanja, a sudjelovali su i SUH-ovci podjelom u grupe, proci-
jenili i zajedniËki usuglasili prioritetne potrebe Grada Labina. Ut-
vrena je lista prioriteta druπtvenog razvoja u gradu i na prvom
mjestu uvjerljivo se “naπla” potreba skrbi o starim osobama. Po
definiranju potrebe druπtvenog razvoja formiran je Graanski od-
bor od 9 Ëlanova. U odboru su se naπle i dvije predstavnice SUH-
a koje su zaduæene za daljnju pripremu i provedbu projekta.

Odbor je proveo istraæivanje o procjeni potreba graana stari-
jih od 65 godina sa podruËja Grada Labina. Cilj anketiranja bio je
ispitati koje potrebe starije osobe smatraju najvaænijima za kvali-
tetniji æivot, zatim procijeniti broj i kvalitetu ponuenih usluga,
prepoznati “rupe” u postojeÊem sustavu, te povezati potencijal-
ne korisnike s mapom usluga uz moguÊnosti kreiranja novih. U
istraæivanju je sudjelovalo 200-tinjak  graana i graanki starijih
od 65 godina.

Pri predstavljanju projekta, gradonaËelnik Labina TTuulliioo  DDeemmeett--
lliikkaa  istaknuo je kako je zanimljivo πto su sve grupe ukljuËene  u

utvrivanju liste prioriteta druπtvenog razvoja grada  kao priori-
tet prepoznale potrebu skrbi  o starijim osobama. Æelja grada je
graanima treÊe æivotne dobi omoguÊiti nastavak aktivnog i kva-
litetnog æivota i nakon odlaska u mirovinu, i to putem osigura-
vanja ovog oblika vaninstitucionalne pomoÊi za koji vjeruje da Êe
se nastaviti i nakon zavrπetka projekta. Projekt sufinancira Nacio-
nalna zaklada za razvoj  civilnog druπtva, zakljuËio je gradonaËel-
nik.

Treba napomenuti kako se navedena skrb sastoji od zdravstve-
ne pomoÊi u kuÊi, dostave hrane u kuÊu, osiguranja osobe koja
obitelji pruæa pomoÊ, dnevne usluge, prijevoza, pomoÊnika za
osobnu pomoÊ, usluge pratnje, dostave lijekova, usluge pospre-
manja kuÊe, prijevoza do groblja i centra grada i td. U projektu
Êe sudjelovati 12 volontera. Cilj je pribliæavanje dvaju dobnih sku-
pina (mladih i starijih) kako bi se starijim osobama osiguralo dos-
tojanstveno starenje, a mladima kroz volonterski angaæman
ugradio osjeÊaj solidarnosti, smisla i ispunjenosti.

Osim odobrenih sredstava od strane Nacionalne zaklade i Grad
Labin je osigurao odreenu sumu proraËunskih sredstava za pro-
vedbu i realizaciju ovog projekta. SUH-ovci se nadaju kako Êe ovaj
projekt zaæivjeti u potpunosti, te Êe korisnicima pruæiti optimizam
i zadovoljstvo koje zasluæuju u njihovoj zlatnoj dobi.

NNaaddaa    KKrriiææaannaacc

»lanice i Ëlanovi vrgorske podruænice Sindikata umirovljenika
Hrvatske obiljeæili su u prosincu 15 godina rada ove organizacije,
a pridruæio im se i gradonaËelnik BBoorriiss  MMaattkkoovviiÊÊ. 

Tajnik Podruænice PPeettaarr  GGrrbbaavvaacc evocirao je najvaænije doga-
aje iz dugogodiπnjeg rada, a predsjednik MMiirroo  JJoovviiÊÊ  je uruËio priz-
nanja brojnim aktivnim i zasluænim kolegama. SUH Vrgorac osno-
van je 3. prosinca 1997. godine i na osnivaËkoj je skupπtini tada
sudjelovalo Ëak 65 umirovljenika, a javnost su obavijestili o osnut-
ku na valovima Radio Biokova. 

Samo u poËetku su bili „beskuÊnici“, da bi danas imali kvali-
tetan prostor, s radionicom za izradu suvenira vrgorskog kraja,

dvoranom za primanje i odræavanje skupπtina i tehnoloπkom
opremom potrebnom za rad. SUH je uËinio puno korisnih stva-
ri za umirovljenike, primjerice, inicirao dodjelu boæiÊnice od
2003., Ëlanovi su dijelili novËanu pomoÊ, obilazili bolesne Ëlano-
ve, redovito organizirali mjerenje tlaka i razine πeÊera u krvi, ali
i sportske aktivnosti i igre za Splitsko-dalmatinsku æupaniju. Na
redovitim sastancima Ëetvrtkom smiπljaju daljnje aktivnosti, a
sve su to prepoznali i gradske vlasti pa je SUH Vrgorac 2010.
dobio Nagradu Grada Vrgorca, a 2011. priznanje TuristiËke za-
jednice za njegovanje tradicije njihovog kraja. 

BB..  RRaaddoonniiÊÊ

VRGORAC: Zasluæili brojna priznanja

LABIN: Centar za pomoÊ starijim osobama

U organizaciji SUH-a podruænice Novi Zagreb, u sveËano
ukraπenoj dvorani mjesne samouprave Utrina Novi Zagreb,
odræan je 21. prosinca 2012. pretprazniËki koncert klape „»eæ-
nja“. Sva su mjesta bila popunjena. Posjetitelji su bili srdaËno
doËekani uz dobrodoπlicu VVeerroonniikkee  JJoorrddaann, koja je vodila pro-
gram.

Koncertu su bile nazoËne predsjednica SUH-a JJaassnnaa  PPeettrroovviiÊÊ
i predsjednica povjereniπtva SUH-a za grad Zagreb BBiisseerrkkaa  BBuu--
ddiiggaamm, te voditelj klape i Ëlan Predjsedniπtva SUH-a HHrrvvoojjee  DDuuss--
ppeerr.

U povodu 20. obljetnice SUH-a znaËajna priznanja „za osobni
doprinos u aktivnostima SUH-a za prava umirovljenika“ primili su i
neki predstavnici novozagrebaËke podruænice, i to: MMiillaann  KKaappaacc,,
MMaarriijjaa  CCvviittaaππ,,  BBrraannkkoo  BBeeËË i DDaanniiccaa  SSiimmËËiiÊÊ. Priznanja je uruËila pred-
sjednica SUH-a te se u kraÊem govoru zahvalila na pozivu za kon-

cert i druæenju. SrdaËno je pozdravila sve nazoËne, istaknula zna-
Ëaj meusobnog druæenja i poπtovanja te zajedniËke borbe za um-
irovljeniËka prava i svima zaæeljela sretne boæiÊne blagdane i sret-
nu Novu 2013. godinu sa puno zdravlja, veselja, sreÊe i uspjeha.

Voditeljica se zahvalila na lijepim rijeËima predsjednice, te
klapi „»eænja“ koja je svojim divnim pjesmama raspjevala, raz-
galila i obradovala naπa srca. Burnim aplauzom srdaËno smo
pozdravili desetak otpjevanih tradicionalnih boæiÊnih pjesama
iz naπih krajeva.

Po zavrπenom koncertu predsjednica podruænice Novi Zagreb,
DDaarriinnkkaa  GGrrËËiiÊÊ, zahvalila se na odliËno otpjevanim pjesmama, Ëes-
titala boæiÊne blagdane, zaæeljela sve najbolje s puno zdravlja,
veselja i uspjeha u 2013. godini i pozvala nazoËne na domjenak
i meusobno druæenje.

BBrraannkkoo  BBeeËË

NOVI ZAGREB: Uz pjevanje i priznanja



Osnovi programa Udruge SUH-a Osijek, koje raspravlja-
mo redovito na naπim sastancima srijedom, πto je tradici-
ja duga 15 godina, vezani su uz organizacijska, socijalno-
zdravstvena, materijalna te pitanja iz podruËja informira-
nja, rekreacije, putovanja i izleta.

Na sastancima se redovno okupi 80 do 120 Ëlanova, a
na dnevnom redu glavna je stavka “Aktualno”. U okviru
nje informiramo i raspravljamo sa Ëlanstvom sve vezano
uz aktivnosti SUH-a, kao i ona pitanja koja su vezana za
sudbinu osoba treÊe æivotne dobi u Republici Hrvatskoj,
te u naπem gradu i Æupaniji. Na osnovu rasprave donosi-
mo zakljuËke i inicijative za poboljπanje poloæaja, kako
naπih Ëlanova, tako i osoba treÊe æivotne dobi.

Veoma popularna stavka su „Putovanja“ kojih tijekom
jedne godine organiziramo petnaestak. Obavezan nam
je odmor na moru u 3. i 9. mjesecu, i to u trajanju od de-
set dana. Slijedi odlazak u ljeËiliπte „Reumal“ u Fojnici, ta-
koer deset dana, koje smo posjetili veÊ πest puta. Svake
godine organiziramo barem jedno atraktivno putovanje
u neku od europskih zemalja, a ove 2013. godine vjero-
jatno Êe to biti ©vicarska. Jednodnevni izleti u bliæoj oko-
lici ili dvodnevni/trodnevni izlet po Lijepoj Naπoj ili po sus-
jednim zemljama posve su uobiËajeni. Sva ova putovanja
organizira naπa Komisija za putovanja.

Veoma vaæna aktivnost nam je druæenje i razmjena is-
kustava sa naπim prijateljima iz Zajednice umirovljenika
PeËuh (Maarska), a naπi susreti se odræavaju svake go-
dine, ovisno o financijskim moguÊnostima.  Redovito na-
πim Ëlanovima mjerimo tlak i razinu πeÊera u krvi. Do sa-
da smo imali sponzora koji nam je financirao potroπni

materijal, a naπe Ëlanice medicinske sestre su to radile vo-
lonterski. Nadamo se da Êemo to rijeπiti i ove godine.

InaËe sve aktivnosti koje provodimo su na volonterskoj
osnovi, samo se osigurava materijal koji je potreban za
rad iz financija Udruge.

Naπa Udruga redovito sudjeluje na Sportsko rekreativ-
nim susretima SUH-a OsjeËko-baranjske æupanije, a
2012. godine smo bili organizatori i domaÊini 6. Sport-
sko rekreativnih susreta koje smo uz svesrdnu pomoÊ Æu-
panije i grada Osijeka uspjeπno organizirali. ObiËaj je da
svake godine druga Podruænica bude organizator uz po-
moÊ Æupanijskog povjerenika, kako organizacijsku tako i
financijsku.

Potpisali smo ugovore o pogodnostima za kupovinu i
usluge sa Ëetiri tvrtke koje nam daju popuste od 10-30
posto, a na tom programu i dalje radimo jer je korisno za
naπe Ëlanstvo. Predsjedniπtvo Udruge se sastaje po potre-
bi 10-15 puta godiπnje i raspravlja o svim vaænim pitanji-
ma za rad Udruge. Redovito se javljamo na natjeËaje za
financiranje rada udruga u gradu Osijeku i æupaniji OsjeË-
ko-Baranjskoj. 

Prostor u kojem se sastajemo su nam potpuno besplat-
no ustupile gradske Ëetvrti Tvra i Jug II i kod njih se sva-
ke godine takoer natjeËemo za financiranje nekih aktiv-
nosti. U prostorima nam je veoma ugodno jer nam pred-
sjednici i tajnici gradskih vijeÊa daruju veliko razumijeva-
nje i uvijek su nam spremni pomoÊi. Jako dobru suradnju
imamo u okviru gradskih vijeÊa i s ostalim udrugama, a
naroËito sa Podruænicom MUH-a, ribolovcima i drugima.

Koncem godine organiziramo BoæiÊni domjenak za ko-
ji Udruga za svoje Ëlanove osigurava hranu piÊe i glazbu.
InaËe svojim Ëlanovima koji su u 2012. godini imali miro-
vinu manju od 1800 kuna pomogli smo s po 300 kuna,
kako bi i oni mogli dostojno proslaviti boæiÊne blagdane
i Novu 2013. godinu.

U 2013. godini namjera nam je organizirati okrugli stol
s temom problematike æivota osoba treÊe æivotne dobi u
naπem gradu i Æupaniji. Poziv za okrugli stol uputit Êemo
svim onim organizacijama i sluæbama koje bi mogle po-
boljπati poloæaj i æivot umirovljenika. 

Naravno raditi Êemo na omasovljenju Udruge i pomoÊi
u osnivanju novih podruænica u naπoj æupaniji.

MMaattoo  OObbrraaddoovviiÊÊ

18

IIzzddaavvaaËË:: Sindikat umirovljenika Hrvatske
ZZaa  iizzddaavvaaËËaa::  Jasna A. PetroviÊ, predsjednica

UUrreeuujjee::  Uredniπtvo Glasila
AAddrreessaa  UUrreeddnniiππttvvaa::  10 000 Zagreb, Trg kralja Petra

Kreπimira IV. br. 2/II.
IInnffoo:: Telefon/faks: 01/4655 146; 01/4635 202

E-mail: suh@zg.t-com.hr
Web stranica: www.suh.hr

GGrraaffiiËËkkii  uurreeddnniikk:: Nenad PejuπkoviÊ
TTiissaakk:: GMG GRAF, Sesvete
Temeljem miπljenja Ministarstva kulture Republike Hrvatske
br. 532-03-01/7-96-01 od 20.2.1996. Glasilo SUH-a je, kao
proizvod iz Ëlanka 18. toËka 13. Zakona o porezu na
promet, osloboen obveze plaÊanja poreza na promet.
CCiijjeennaa::  5 kn
Godiπnja pretplata (10 brojeva): 40 kn

OSIJEK: Aktivnostima do boljeg æivota 
za umirovljenike 
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SSmmiijjuu  llii  mmii  sskkiiddaattii  ii  ddooppuuππtteennii  mmiinnuuss  
nnaa  tteekkuuÊÊeemm??
PPIITTAANNJJEE::    Dobila sam ovrhu za neplaÊe-

nu HTV pretplatu, i kako nisam na teku-
Êem imala niπta, jer sam mirovinu podigla
u cijelosti, skinuli su mi s tekuÊeg cijeli ovr-
πeni iznos od oko 1000 kuna iz dopuπte-
nog minusa. Da li oni to smiju napraviti?
Tko je to odluËio? 

MM..JJ..,,  RRiijjeekkaa
OODDGGOOVVOORR:: Dopuπteni  minus na tekuÊem

raËunu ne moæe biti predmet ovrhe. Tko god
je to uËinio, postupio je protupravno. 

OOvvrrhhaa  zzbboogg  dduuggaa  ppookkoojjnnee  mmaajjkkee??
PPIITTAANNJJEE::    Jedan odvjetniËki ured me obavi-

jestio tri godine nakon majËine smrti da
imam ovrhu zbog toga πto ona nije podmiri-
la minorni raËun za mobitel iz 2009. godine
dok je joπ imala pretplatu. Majka je æivjela u
domu, telefon joj je izgubljen dok je bila u do-
mu i ona je otkazala pretplatu, a ja uopÊe ni-
sam znala da postoji ikakav dug. Iza majke
sam naslijedila samo grob u kojem je i ona
pokopana. Kako trebam postupiti? 

MMaarriijjaa  BB..
OODDGGOOVVOORR: Kao nasljednica Vaπe pokoj-

ne majke prihvaÊanjem nasljedstva prihva-
tili ste i obvezu podmirenja dugova ostavi-
teljice. Druga je stvar ukoliko uspijete u
parniËnom postupku dokazati da pokojna
majka nije imala nikakvih obveza prema
ovrhovoditelju.

OOvvrrhhaa  bbeezz  pprraavvoommooÊÊnnoossttii??
PPIITTAANNJJEE::    Supruga je potpisala poπtaru pri-

mitak rjeπenja jednog suda na sjeveru Hrvat-
ske, kako moram platiti neki dug osobi iz gra-
da na moru, i to osnovni dug zbog odvjetniË-
kih troπkova dvostruko uveÊan zbog ovrhe i
kamata. Dobio sam rok æalbe od 8 dana, a u
rjeπenju se izrijekom navodi kako odluka nije
pravomoÊna. Dva dana prije isteka æalbenog
roka u banci mi je skinut s tekuÊeg raËuna ci-
jeli iznos. Napominjem da nisam znao da
imam ikakva dugovanja, da mi je rjeπenje sti-
glo na pogreπno ime i k tome je bilo nepravo-
moÊno. Ipak, zbog straha da ne stvaram no-
ve sudske troπkove, nisam se æalio. Jesam li
dobro postupio? 

MMiirroossllaavv  KK..,,  ZZaaggrreebb
OODDGGOOVVOORR:: Niti FINA, niti banka nisu

smjele prije pravomoÊnosti rjeπenja o ovrsi
postupiti kako ste Vi opisali. S druge strane
trebali ste protiv tog rjeπenja o ovrsi podni-
jeti æalbu, pogotovo πto je rjeπenje glasilo
na pogreπno prezime. U Sindikatu umirovl-

jenika Hrvatske dræimo, a poduzeli smo i
odgovarajuÊe korake, da se zakonski reg-
ulira obveza ovrhovoditelja da prije
poËetka ovrhe mora obavijestiti ovrπenika
o osnovi i visini duga itd.

GGllaadduujjeemm  zzbboogg  zzaabbuunnee
PPIITTAANNJJEE::    Umirovljen sam kao poljoprivred-

ni obrtnik. Odjednom su mi blokirani svi raËu-
ni i mirovina, jer da dugujem 70.000 za dopri-
nose za mirovinsko. Da nisam uplatio sve do-
prinose za mirovinsko, ne bih ni mogao u mi-
rovinu. Otiπao sam odmah kod knjigovoe ko-
ji mi je rekao da su mi raËuni otplaÊeni, a i u
Poreznoj upravi kazali su da je sve u redu. U
HZMO su na kraju vidjeli da je sve plaÊeno. Ja
sam svejedno blokiran veÊ tri mjeseca, jer ni-
sam htio otvoriti zaπtiÊeni raËun kad je rijeË o
zabuni, pa mi je tako i treÊa cijela mirovina
ovrπena. Gladujem zbog spore birokracije. ©to
kaæete? 

IIvvaann  MM..,,  KKrraappiinnaa

OODDGGOOVVOORR::  Vaπ sluËaj je najbolji primjer da
se ovrπni postupak Ëesto vodi povrπno i alj-
kavo, te da stradaju ljudi koji su podmirili sve
svoje obaveze. PreporuËam da od nadleæ-
nog HZMO-a ishodite potvrdu iz koje je raz-
vidno da ste svoju obavezu podmirili prije
pokretanja ovrπnog postupka, Ëime biste
stekli uvjete za pokretanje parniËnog pos-
tupka za naknadu pretrpljene πtete, protiv
tijela Ëijim je postupkom doπlo do blokade
raËuna i kartica.

BBiirrookkrraacciijjaa  mmee  ooππtteettiillaa
PPIITTAANNJJEE::    Zbog nepravomoÊnog poreznog

duga odjednom su mi blokirani svi raËuni i
kartice, te mi je ovrπena cijela mirovina. Od-
mah sam otvorila zaπtiÊeni raËun, te podigla
kredit u banci i isplatila cijeli porezni dug.
UnatoË tome mi je nastavljena ovrha na mi-
rovini joπ 4 mjeseca, a k tome sam na pravo-
sudje.hr vidjela kako mi je stavljena ovrπna za-
biljeæba na zemljiπte na jednom otoku za ko-
je sam upravo imala kupca. Epilog: ovrha na
mirovini je trajala 4 mjeseca za dug koji je vra-
Êen u cijelosti, a za povrat preplaÊenog pore-
za morala sam Ëekati sljedeÊa tri mjeseca. Za-
biljeæba na zemljiπtu mi je skinuta tek nakon
πest mjeseci stalnog nazivanja i pisanja prigo-
vora, pa sam izgubila kupca. Tko mi moæe na-
doknaditi svu tu πtetu i uzrujavanje? 

JJ..OO..,,  ZZaaggrreebb
OODDGGOOVVOORR:: ©tetu koju ste pretrpjeli zbog lo-

πeg rada birokracije, teπko Êete izraËunati, a
ako i uspijete, morali bi dignuti tuæbu za nak-
nadu πtete. Ishod parniËnog postupka je neiz-

vjestan, a vrijeme okonËanja  postupka ne-
predvidivo. Moæda ste u boljem poloæaju gle-
de naknade πtete zbog zabiljeæbe na zemljiπtu
kojeg ste htjeli prodati, a imali ste kupca. No
pitanje je kako biste sve to dokazali na sudu.

NNee  zznnaamm  kkaakkoo  ssee  ssppaassiittii
PPIITTAANNJJEE::    Kad sam prvi put u banci saznao

da ne mogu podiÊi mirovinu, poslali su me u
FINA-u i tamo sam πetao od πaltera do πaltera
i nisam saznao πto napraviti. Teπko hodam i
zaista mi nije lako Ëekati u svim tim redovima,
πeÊeraπ sam i srËani bolesnik, imao sam in-
farkt i operaciju. Zbog ovrhe nemam novca ni
za lijekove, za koje mjeseËno plaÊam 350 ku-
na, iako imam dopunsko osiguranje. Ne mo-
gu biti na teret niti djeci jer su obitelji i kÊerke
i sina u gradu i imaju po jednu plaÊu. KÊerka
ima ovrhu na cijeloj plaÊi, pa smo shvatili da je
to zato πto ne moæe plaÊati kredit u πvicarskim
francima, a ja sam joj suduænik. SreÊom da
sam ja na selu, jer da sam u gradu kao ona,
bio bih gladan kruha. Ovrha bi mogla trajati
devet godina, sve dok ne umrem. Invalidski
sam umirovljenik, mirovina je niska, a sada mi
uzimaju cijelu i to zato πto u kreditu piπe da
mogu sve uzeti. Nitko me ne πtiti. Ne mogu
prodati niti kuÊu jer to niπta ne vrijedi. ©to da
radim? 

IIvviiccaa  ÆÆ..,,  PPeettrriinnjjaa
OODDGGOOVVOORR:: Vaπ osnovni problem je sa-

dræan u ugovoru kojim ste pristali da Vam se
na osnovu ovrhe moæe ovrπiti cjelokupan iz-
nos mirovine. Tu Ëinjenicu ne moæete promi-
jeniti, te Êete to morati trpjeti sve do konaË-
ne otplate iznosa ovrhe. ©to se tiËe pitanja
350,00 kn za lijekove premda imate dopun-
sko zdravstveno osiguranje, to je iz razloga
πto se  ti lijekovi ne nalaze na listi lijekova za
koje se ne plaÊa participacija ako imate do-
punsko zdravstveno osiguranje.

KKoolliikkoo  ÊÊee  mmii  oodduuzziimmaattii??
PPIITTAANNJJEE::    Mirovina mi iznosi 7.750,00

KN, optereÊena je kreditima, doprinosima
za zdravstveno osiguranje i porezima do iz-
nosa od 4.860,00 KN - znaËi to je iznos koji
HZMO uplaÊuje na tekuÊi raËun.

U sluËaju pokretanje postupka ovrhe na
mojim primanjima - mirovinom, dali bi bio
izuzet iznos od 2/3 mirovine raËunajuÊi od
7.750,00 Kn ili iznos 2/3 raËunajuÊi od
4.860,00 KN - koji “sjeda” na tekuÊi raËun?
Koliki bi se iznos u konkretnom sluËaju mje-
seËno mogao prisilno zapljenjivati?

OODDGGOOVVOORR::  IIznos koji je izuzet od ovrhe
u Vaπem sluËaju izraËunava se od ukupne
mirovinske osnovice, dakle od 7.750,00
kn, a ne od 4.860,00 kn koliko Vam sjedne
na tekuÊi raËun. Drugim rijeËima iznosi ko-
jim optereÊujete svoju mirovinu (krediti,
doprinosi, porezi) ne umanjuju iznos miro-
vine na kojoj se vrπi ovrha. 

Odgovara: 
MILAN TOMI»I∆ 
dipl. pravnik

....ovrhe
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Pravo na kuÊne posjete
KKoolliikkoo  kkuuÊÊnniihh  ppoossjjeettaa  zzddrraavvssttvveennee  nnjjeeggee  nnaa  tteerreett  ssrreeddssttaavvaa

HHZZZZOO--aa  mmooææee  oossttvvaarriittii  oossiigguurraannaa  oossoobbaa,,  kkoojjaa  jjee  ddeemmeennttnnaa,,  nnee--
ppookkrreettnnaa  ((vveezzaannaa  uuzz  kkrreevveett))  ii  iinnkkoonnttiinneennttnnaa??  

Prema Pravilniku o uvjetima i naËinu ostvarivanja prava iz ob-
veznog zdravstvenog osiguranja na zdravstvenu njegu u kuÊi
(„Narodne novine“ broj: 88/10., 1/11., 16/11. i 87/11. nastav-
no: Pravilnik) utvreno je da osigurana osoba ostvaruje pravo na
zdravstvenu njegu na osnovi utvrenog stanja nepokretnosti ili
teπke pokretnosti, kroniËne bolesti u fazi pogorπanja ili komplika-
cije, prolaznih ili trajnih zdravstvenih stanja kod kojih nije mogu-
Êe samozbrinjavanje, nakon sloæenijih operativnih zahvata koji za-
htijevaju previjanje i njegu rane, te skrb za stome i kad se radi o
osiguranoj osobi u terminalnoj fazi bolesti.

Zdravstvenu njegu u kuÊi osigurane osobe propisuje izabrani li-
jeËnik nakon πto je izvrπio uvid u medicinsku dokumentaciju, oba-
vio pregled i utvrdio zdravstveno stanje osigurane osobe, te o to-
me obavjeπtava patronaænu sestru koja je obvezna u suradnji s
izabranim doktorom i medicinskom sestrom iz zdravstvene njege
izraditi plan provoenja zdravstvene njege, a izabrani doktor ttiijjee--
kkoomm  rraazzddoobblljjaa  pprruuææaannjjaa  nnjjeeggee  ttrreebbaa  oossoobbnnoo  oobbiiÊÊii  oossiigguurraannuu  oossoo--
bbuu  jjeeddnnoomm  uu  1144  ddaannaa..

Zdravstvenu njegu provodi medicinska sestra/medicinski tehni-
Ëar  u privatnoj praksi ili radnik ustanove za zdravstvenu njegu u
kuÊi, koji sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje (nas-
tavno: Zavod) imaju sklopljeni ugovor za provoenje zdravstvene
njege u kuÊi.

PPrroovvooeennjjee  zzddrraavvssttvveennee  nnjjeeggee  mmooææee
ssee  pprrooppiissaattii  mmaakkssiimmaallnnoo  ppeett  ppuuttaa
ttjjeeddnnoo  kkrroozz  3300  ddaannaa..  

Ako osigurana osoba ili oso-
ba koja o njoj brine smatraju
da predloæena zdravstvena
njega nije dostatna u okviru
prava iz obveznog zdrav-
stvenog osiguranja, moæe
zatraæiti putem izabranog li-
jeËnika medicinsko vjeπtaËe-
nje nadleænog ovlaπtenog li-
jeËnika Zavoda, koji o tome iz-
daje nalaz, miπljenje i ocjenu.

Osigurana osoba nezado-
voljna nalazom, miπljenjem i ocjenom ovlaπtenog lijeËnika Zavo-
da o provoenju zdravstvene njege u kuÊi ima pravo u nadleæ-
nom podruËnom uredu prema mjestu prebivaliπta zatraæiti izda-
vanje rjeπenja u prvostupanjskom upravnom postupku.

JJaassnnaa  PPaapp,,  ddiippll..  pprraavvnniiccaa,,  HHZZZZOO

ZZDDRRAAVVSSTTVVEENNAA  PPRRAAVVAA

Zaπto ne 
sklapati ugovor
o dosmrtnom 
uzdræavanju?

PPrraavvnnoomm  ssaavvjjeettoovvaalliiππttuu  SSiinnddiikkaattaa  uumm--
iirroovvlljjeenniikkaa  HHrrvvaattsskkee  ËËeessttoo  ssee  oobbrraaÊÊaajjuu  ËËllaannoo--
vvii  ttrraaææeeÊÊii  ssaavvjjeett  iillii    mmiiππlljjeennjjee  oo  sskkllaappaannjjuu  uuggoo--
vvoorraa  oo  ddoossmmrrttnnoomm  uuzzddrrææaavvaannjjuu  kkoojjeegg  iimm
nnuuddee  rrooaaccii,,  pprriijjaatteelljjii,,  zznnaannccii  ii  ddrruuggee  oossoobbee..

UUggoovvoorr  oo  ddoossmmrrttnnoomm  uuzzddrrææaavvaannjjuu  jjee
rreellaattiivvnnoo  nnoovvii  iinnssttiittuutt  iizz  ZZaakkoonnaa  oo  oobbvveezz--
nniimm  ooddnnoossiimmaa,,  aa  ssvvoojjiimm  mmoogguuÊÊiimm  iimmoovviinn--
sskkoo--pprraavvnniimm  iimmpplliikkaacciijjaammaa  iizzaazziivvaaoo  jjee  nnee--
ggaattiivvnnee  rreeaakkcciijjee  uu  jjaavvnnoossttii..  JJeeddnnaa  ppoolliittiiËËkkaa
ssttrraannkkaa  uu  HHrrvvaattsskkoomm  ssaabboorruu  ËËaakk  jjee  ppookkrree--
nnuullaa  iinniicciijjaattiivvuu  ddaa  ssee  ttaajj  iinnssttiittuutt  uu  ZZaakkoonnuu
oo  oobbvveezznniimm  ooddnnoossiimmaa,,  uukkiinnee..  

©©ttoo  jjee  ttoo  ππttoo  jjee    ttaakkoo  iinnttrriiggaannttnnoo  uu  uuggoo--
vvoorruu  oo  ddoossmmrrttnnoomm  uuzzddrrææaavvaannjjuu??

OOddrreeddbboomm  ËËllaannkkaa  558866..  sstt..  11..  ZZaakkoonnaa  oo
oobbvveezznniimm  ooddnnoossiimmaa  ooddrreeeennoo  jjee  ddaa  ssee
uuggoovvoorroomm  oo  ddoossmmrrttnnoomm  uuzzddrrææaavvaannjjuu  oobb--
vveezzuujjee  jjeeddnnaa  ssttrraannaa  ((ddaavvaatteelljj  uuzzddrrææaavvaa--
nnjjaa))  ddaa  ÊÊee  ddrruugguu  ssttrraannuu  iillii  ttrreeÊÊeeggaa  ((pprriimmaa--
tteelljjaa  uuzzddrrææaavvaannjjaa))  uuzzddrrææaavvaattii  ddoo  nnjjeeggoovvee
ssmmrrttii,,  aa  ddrruuggaa  ssttrraannaa  ssee  oobbvveezzuujjee  ddaa  ÊÊee
mmuu  zzaa  ææiivvoottaa  pprreenniijjeettii  ssvvuu  iillii  ddiioo  ssvvoojjee  iimmoo--
vviinnee..  TTaakkvvaa  zzaakkoonnsskkaa  ooddrreeddbbaa  oommoogguuÊÊuu--
jjee  ddaavvaatteelljjuu  uuzzddrrææaavvaannjjaa  ddaa  pprraakkttiiËËkkii  oodd--
mmaahh  nnaakkoonn  ppoottppiissaa  jjaavvnnoobbiilljjeeæænniiËËkkoogg  aakk--
ttaa,,  ooddnnoossnnoo  ssoolleemmiizziirraannoogg  uuggoovvoorraa  iizzvvrrππii
uukknnjjiiææbbuu  pprraavvaa  vvllaassnniiππttvvaa  nneekkrreettnniinnee  uu
ssvvoojjuu  kkoorriisstt..

KKoolliikkoo  jjee  pprriimmjjeennaa  ttee  zzaakkoonnsskkee  ooddrreeddbbee
ooppaassnnaa  zzaa  pprriimmaatteelljjaa  uuzzddrrææaavvaannjjaa  ggoovvoorree
bbrroojjnnii  pprriimmjjeerrii  iizz  ssuuddsskkee  pprraakkssee,,  ggddjjee  ssee
kkaaoo  æærrttvvee  kkoojjee  ssuu  nneemmiilloossrrddnnoo  pprreevvaarreennee,,
ooddnnoossnnoo  ddoosslloovvnnoo  oopplljjaaËËkkaannee,,  jjaavvlljjaajjuu
mmnnooggii  pprreeddssttaavvnniiccii  ssttaarriijjee  ppooppuullaacciijjee    kkoojjii
ssuu  pprraakkttiiËËnnoo  pprreekkoo  nnooÊÊii  ppoossttaallii  bbeesskkuuÊÊnniiccii..

SSttooggaa  nnaaππ  ssaavvjjeett  oonniimmaa  kkoojjii  ssuu  uu  ddiilleemmii
sskkllooppiittii  uuggoovvoorr  oo  ddoossmmrrttnnoomm  uuzzddrrææaavvaannjjuu
iillii  nnee  ggllaassii::  iizzbbjjeeggaavvaajjttee  sskkllaappaannjjee  ttoogg
uuggoovvoorraa..  UUkkoolliikkoo  ssee  iippaakk  ooddlluuËËee  nnaa  ttaajj  kkoo--
rraakk,,  pprreeppoorruuËËaammoo  ddaa  ssee  nnaa  nneekkrreettnniinnuu
kkoojjaa  jjee  pprreeddmmeett  uuggoovvoorraa,,  oossnnuujjee  ssttvvaarrnnii
tteerreett  uuzzddrrææaavvaannjjaa..

MMiillaann  TToommiiËËiiÊÊ
BESPLATNO PRAVNO SAVJETOVALI©TE

za Ëlanove Sindikata umirovljenika 
01 46 55 111 / kuÊni 244


