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UVODNA RIJEC
Uvodnik za gluhe

enomenalan je pridjev koji opisuje onoga koji se izdvaja iz obi¢noga
F po svojoj velic¢ini, snazi i sl., vrlo rijedak, izniman, izuzetan. Tako kazu

jezikoslovci. No, kad Ministar sluzbeno obznani kako je Hrvatska
fenomenalna zemlja za Zivot, a netom prije ju opise kao zemlju u kojoj
rastu mirovine i place, onda se ve¢ pitate kako to vec i sami niste primi-
jetili, ve¢ to duboko znanje posjeduje samo On, Ministar.

Znanstvenici kazu kako postoje dva nacina da se uzdigne ¢ovjek
iznad Covjeka, oba poznata u cjelokupnom razvoju civilizacija. Prvi je
vrlo naporan: da budes bolji, veci, pametniji, spretniji od sucovjeka; a
drugi je laksi; da su¢ovjeka ponizavas. | sad se pitam da li je mladahni
ministar pametniji od nas suljudi ili nas je, pak, toliko ponizio svojom
sljepocom da bismo po logici podloznog morali povjerovati u njegovu
gnosu o fenomenalnoj zemlji.

Ali, to nije sve. U istom javnom obracanju On navodi kako ,najra-
njivije skupine drustva moramo na bolji nacin obestetiti, ukljuciti na
sudjelovanje u drustvu, i, na kraju krajeva, omoguciti dostojanstven Zivot,
dostojanstveno bivanje u nasem drustvu i ukljuciti sve one koji se nalaze
u ranjivim skupinama da budu integralni dio naseg drustva“.

Dostojanstvo je Cesta rije¢ u govorima politicara i politickim dokumen-
tima, jedan od mnogobrojnih pojmova koje smo naucili upotrebljavati
ne razmisljaju¢i mnogo o njegovom stvarnom sadrzaju. A sto on u stvari
oznacava i kakav bi trebao biti covjek da bismo ga mogli smatrati stvarno
dostojanstvenim? Taj ¢ovjek sigurno nije siromasan i nije obezvrijeden.

A mi smo zemlja 20 posto starijih od 65 godina od kojih je, prema
Eurostatu 2020. zabiljezeno 33,8 posto siromasnih. Pa kako ih i ne bi bilo
toliko kad je jos na pocetku mandata ove Vlade bilo ,samo” 50 posto
mirovina ispod hrvatske linije siromastva od tada 2.085 kuna, a danas ih
je 66 posto (nizih od danasnje linije siromastva od 2.927 kuna).

Da je ministrov sud o zZivotu u Hrvatskoj temeljen na subjektivhom
dojmu, a ne na ¢injeni¢nom stanju, pokazuju razne statistike i izvjesca.
Hrvatska je pri samom dnu europske ljestvice kada je rije¢ o Zivotnom
standardu, od nas je gora samo Bugarska. Hrvatska se, s udjelom potrosnje
od 13,3 posto BDP-a na prehrambene proizvode, na toj ljestvici nalazi
odmah iza Rumunjske. Ah, da, na ljestvici opceg zivotnog zadovoljstva
koja se mjeri od 1 do 10, Hrvatska ostvaruje rezultat od 6.4, a iza nas je
i u ovom sluc¢aju samo Bugarska.

Dva su suprotna stajalista o uzrocima siromastva: stajaliste da uzroke
siromastva prije svega treba istraziti u individualnim razlikama, dok je s
druge strane prevladavala ideja da siromastvo treba pripisati ekonomskim,
politickim i kulturnim ¢cimbenicima koji se javljaju na nejednaku raspodjelu
bogatstava, eksploataciju ljudi koji Zive u siromastvu, neobrazovanost,
niske prihode te izostanak socijalnih prilika na drustvenoj razini. Bas zato
$to je ovo drugo stajaliste imanentno europskom i hrvatskom,nasljednom*
svjetonazoru, percepcija uzroka siromastva vladajuce politicke strukture
trebala bi dovesti do konkretnih poteza od strane vlade i na taj se nacin
odraziti na polozaj ljudi koji Zive u siromastvu, tj. lijeciti i sprijeciti ga.

Moze li Ministar koji Zivi u fenomenalnoj zemlji pisati politike za
siromahe iz stvarne Hrvatske? Moze li on otvarati usta svoja za nijemo-
ga i za pravo sviju nesretnika, kako rece Biblija. Tesko. Najnepovoljnija
situacija siromasnih nije toliko u njihovoj nemogucénosti da prezive, ve¢
u nemogucnosti da sami promijene situaciju. Duznost onih koji nisu niti
siromasni niti bespomocni, a prije svega vlastii vlada, jest da progovore
za njih. Jer, sretan je ¢ovjek onaj koji nije kriv zbog siromastva svojih
bliznjih. Jeste li, Ministre, i dalje sretni u fenomenalnoj drzavi?
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dogadanja

MEDUNARODNI DAN STARUJIH OSOBA

Visoka ocjena radu Nacionalnog vijeca

Svecana sjednica Nacionalnog vijeca

ana 1. listopada 2021. Medu-
D narodni dan starijih osoba obi-
liezen je sve¢anom sjednicom
Nacionalnog vije¢a za umirovljenike
i starije osobe na kojoj je ¢lanovima
prezentirano dvadesetak najvazni-
jih postignuca tijekom rada Vijec¢a
od 2017. godine. Svi su dali visoku
ocjenu rada Nacionalnog vijeca, koji
je primjer dobre prakse nacionalnog
dijaloga u siroj regiji.
Na sjednici su predstavljene i mjere
izNacionalnog plana oporavka i otpor-

nosti 2021.-2026. u okviru unaprjedenja
sustava socijalne skrbi, odnosno poboljsanja
zbrinjavanja i skrbi o starijim osobama te
unaprjedenje kvalitete Zivota starijih osoba.
“Zajednickim radom svih dionika u drustvu
doprinijet ¢emo unapredenju dostojanstva
umirovljenika i starijih osoba, osnaziti me-
dusobnu toleranciju i solidarnost te pota-
knuti socijalnu uklju¢enost ove populacije’,
istaknula je uvodno na svecanoj sjednici
Vijeca drzavna tajnica Marija Pletikosa.
Predsjednica Nacionalnog vijeca Jasna A.
Petrovi¢ prezentirala je brojne pomake

MINISTARSTVO FINANCIJA IGNORIRA

UMIROVLIJENIKE

Zatrazeno posredovanje MROSP

nistarstvu financija ponovljenu inicijativu za uvodenje novog nacina izra¢una

Dana 25. listopada 2020. Sindikat i Matica umirovljenika Hrvatske uputili su Mi-

dodatnog doprinosa za zdravstveno osiguranje iz mirovine. Nakon $to nisu
primili odgovor, u vise navrata su na sjednicama Nacionalnog vijeca za umirovljenike i
starije osobe, a posljednji put 9. rujna 2021. zamolili Dragicu Radojc¢evi¢, predstavnicu
Ministarstva financija u Nacionalnom vijecu, da prenese inicijative umirovljenika vrhu
Ministarstva. Nazalost, komunikacija je izostala.

Kako je dodatni zdravstveni doprinos na mirovine krizna mjera zaostala iz 2009.
godine, a od koje su politickim odlukama odmah u pocetku oslobodeni svi branitelji,
kao i umirovljenici s nizim mirovinama, neshvatljivo je zadrzavanje tog nameta na
dio radnickih mirovina. Sindikat i Matica su visekratno predlagali da se, do kona¢nog
ukidanja, doprinos obra¢unava na razliku visine prosjecne neto place u prvih osam
mjeseci prethodne godine umjesto na cijelu mirovinu, o ¢emu su u osobnom kontaktu
krajem prosle godine upozorili i premijera Plenkovica.

Ministar Mari¢ ignorira umirovljenike, pa je stoga od Ministarstva rada, mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike zatraZeno posredovanje u organiziranju zajedni¢kog
sastanka predsjednica umirovljeni¢kih udruga i nadleznih u Ministarstvu financija,
kako bi i usmeno obrazlozili prijedlog, te dobili odgovor nadleznih.

u poboljsanju poloZzaja starijih osoba,
naglasivsi kako je unato¢ poboljSicama
zbog niskih i obezvrijedenih mirovina
poljuljano dostojanstvo umirovljenika.

Predsjednica Matice umirovljenika
Visnja Fortuna pobrojala je desetak
programskih toc¢aka Nacionalnog
vijeca do kraja mandata, naglasivsi
potrebu povecanja mirovina i kroz
uskladivanje mirovina i jednokratnim
intervencijama, kao i potrebu da se
drugi mirovinski stup konacno tran-
sformira u dobrovoljni.

PROMJENA NA CELU
SUH-a

Jasna Petrovi¢
v.d. predsjednica

a3.sjednici Predsjednistva SUH-a odrzanoj
14.rujna 2021. godine u Zagrebu doslo

je do promjena u vodstvu Sindikata
umirovljenika Hrvatske. Naime, izvjestaj o
radu i realizaciji programa SUH-a za razdoblje
od 16.3.2021. do 6.9.2021. Predsjednistvo
nije usvojilo te je na istoj sjednici dosadasnji
predsjednik Anto Kupresak podnio ostavku
na mjesto predsjednika.

Clanovi Predsjednistva jednoglasno su
prihvatili njegovu ostavku. Za vrsiteljicu duz-
nosti predsjednice SUH-a ve¢inom glasova
izabrana je Jasna Petrovi¢, dosadasnja za-
mjenica predsjednika, te ¢e ona tu funkci-
ju obavljati do sljedece izborne Skupstine.
Anto Kupresak nastavlja raditi u SUH-u kao
pravnik u Pravnom savjetovalistu.



COVID DODATAK - KRENUO TRECI POZIV
Vlada poslusala apel umirovljenika

vaj put je Vlada RH brzo reagira-
O la. Predstavnici umirovljenickih
udruga su 8. rujna ove godine
na 5. sjednici Nacionalnog vijeca za
umirovljenike i starije osobe RH postavili
zahtjev za otvaranjem treceg roka za
isplatu solidarnog Covid dodatka, a
23. rujna uputili su i otvoreno pismo
premijeru, obrazlazudi kako je prema
procjenama Vlade taj dodatak trebalo
dobiti 850 tisu¢a umirovljenika, a dobilo
ih je ¢ak 140 tisu¢a manje, odnosno
samo 710 tisu¢a umirovljenika.
Matica i Sindikat umirovljenika upo-
zorili su kako dobivaju na stotine pozi-
va ogorcenih umirovljenika koji imaju
manje od 4.000 kuna mirovine, a nisu
ostvarili pravo naisplatu Covid dodatka
zbog razlicitih birokratskih razloga ili
nedovoljne neinformiranosti. Najvise
¢udi velik broj korisnika s mirovinom
do 1.500 kuna, koji su unatoc tomu sto
ne primaju stranu mirovinu, ostali bez
jednokratne pomocdi od 1.200 kuna.
Informacija o isplati Covid dodatka
do mnogih uopce nije dosla, a ostvarili
su mirovine i u Hrvatskoj i u inozem-

stvu, te nisu podnijeli zahtjev, odnosno
dostavili dokaz o iznosu mirovine koju
primaju izinozemstva. No, brojni su i
oni koji su radili u inozemstvu, ali za
taj staz ne primaju nikakvu mirovinu,
te su mislili da im zbog toga dokaz o
inozemnoj mirovini niti ne treba, te su
i oni ostali bez Covid dodatka.

Nepravda je ucinjena i umirovlje-
nicima koji su zaposleni do polovice
radnog vremena, ali im zbroj mirovine
i place svejedno ne prelazi 4.000 kuna,
aimai primjera osoba koje zbog biro-
kracije nemaju prijavljeno prebivaliste
u RH, iako u njoj Zive cijeli Zivot te nisu
dobile dodatak.

Sindikat i Matica, a pridruzio im se
kasnije i HSU, zatrazili su da se pod
hitno ispravi nepravda i svima nave-
denima omogudi isplata solidarnog
Covid dodatka do kraja ove godine.

Vlada je 30. rujna 2021. donijela
Odluku o izmjenama Odluke o ispla-
ti jednokratnog novéanog primanja
korisnicima mirovine radi ublazavanja
posljedica uzrokovanih epidemijom
bolesti Covid-19. Huraa!

Dakle, svi oni koji imaju pravo na
isplatu Covid dodatka, a to su oni s mi-
rovinskim primanjima nizima od 4.000
kuna, potrebno je da najkasnije do 30.
studenoga 2021. podnesu zahtjev za
isplatu i dostave dokaz da ne primaju
mirovinu iz inozemstva odnosno,
ako primaju, kolika je ta mirovina.
Isplata ¢e biti do kraja godine.

Oni s mirovinama nizima od 1.500
kuna imaju pravo na 1.200 kuna jed-
nokratnog dodatka, od 1.500 do 2.000
kuna mirovine — 900 kuna, od 2.000
do 3.000 mirovine — 600 kuna, a za
mirovine od 3.000 do 4.000 kuna -
400 kuna.

Hoce li ovaj put informacija do¢i do
umirovljenika, hoce li oni koji ne ¢itaju
novine, ne sluZe se internetom, nemaju
radio niti televizor, uspjeti ostvariti to
svoje pravo? Ne znamo, iako su upravo
ovi najizoliraniji i najsiromasniji - najpo-
trebitiji. Sindikat umirovljenika je stoga
odlucio obratiti se lokalnim medijima s
pozivom da ucestalo objavljuju upute
za dobivanje Covid dodatka.

J.AP.

HITAN ZAHTJEV PLENKOVICU

Za pravednije uskladivanje mirovina

atica i Sindikat umirovljenika Hrvatske uputili su
M 29. rujna 2021. hitan zahtjev Vladi RH za izmje-

nu formule za uskladivanje mirovina. Postojeca
formula nastavila je srozavati udjel prosje¢nih mirovina
u odnosu na prosjecne place, te je taj udjel u lipnju ove
godine pao na rekordno niskih 35,99 posto. Umirovlje-
ni¢ke udruge zatrazile su da se umjesto sadasnjeg mo-
dela uvede uskladivanje mirovina prema 100-postotnom
iznosu povoljnijeg indeksa rasta - placa ili cijena, a taj
svoj zahtjev ve¢ godinu dana ponavljaju i na sjednica-
ma Nacionalnog vije¢a za umirovljenike i starije osobe.
Stopa siromastva svih starijih od 65 godina dosegla je
33,8 posto, a ¢ak 66 posto mirovina je ispod hrvatske
linije siromastva. Podsjetimo da je 1990. udjel mirovine
u placi iznosio ¢ak 75,3 posto!

Takvi podaci su alarmantni i apsolutno zabrinjavajuci
jer se temeljem zakonom propisanog modela uskladivanja
sustavno osiromasuje umirovljenike postoje¢om nepra-
vednom formulom za uskladivanje mirovina, kojom se
mirovine povecavaju prema samo 70 posto povoljnijeg
indeksa rasta cijena odnosno placa. Ta se formula ocito
mora mijenjati.

Uskladivanje u stopostotnom iznosu bi samo za-
ustavilo daljnji pad realne vrijednosti mirovina, pa

je stoga potrebno i povecati mirovine najugrozeni-
jih skupina umirovljenika. Zbog toga umirovljenicke
udruge zahtijevaju da se mirovine onih koji primaju
mirovine uiznosu manjem od 2.000 kuna, uskladuju
prema indeksu od 120 posto rasta povoljnijeg indeksa,
a za one koji primaju izmedu 2.000 kuna i 4.000 kuna
za 110 posto povoljnijeg indeksa.

Cak 414 tisu¢a umirovljenika prima manje od 2.000
kuna mirovine, a jo3 550 tisuca izmedu 2.000 i 4.000 kuna.
Provedbom ove inicijative, nakon desetlje¢a pada udje-
la mirovina u pla¢i, blago bi se preokrenuo proces, i za
desetak godina doslo bi se do udjela od 40 posto, $to je
i dalje jako loSe u usporedbi s drugim zemljama EU ili
okruzenja, gdje se udjeli kre¢u oko 50 posto.

Sliéni modeli veceg, nagradivanja“ siromasnijih umi-
rovljenika ve¢ postoje u ltaliji, Latviji, Portugalu, Ceskoj, te
su ugradeni kao opcija u zakone, a primjerice u Austriji,
Bugarskoj i Spanjolskoj se ve¢ nekoliko posljednjih go-
dina uz redovito uskladivanje isplacuju dodatne povisice
siromasnijim umirovljenicima.

Potpisnice ove inicijative, VisSnja Fortuna i Jasna A.
Petrovi¢, podsjetile su Plenkovic¢a kako je 1. listopada
Medunarodni dan starijih osoba, pa bi se moglo pokazati
vise razumijevanja za njihove zahtjeve.



BRBRIEFEEE PRIJENOS VLASNISTVA NAD DOMOVIMA
Zapoceo proces vrijedan dvije milijarde kuna

rvatska je medu najgorim zemljamau
H EU po pokrivenosti populacije starijih
od 65 godina krevetima u instituci-
onalnom smjestaju. Pomalo bizarno zvuci
¢injenica da je RH jo$ 2001. godine donijela
odluku o prijenosu osnivackih prava nad
domovima na Zupanije, no vlasnistvo nije
prenijela. Tako je HZMO svih ovih godina
bio vlasnik 29 domova (31 nekretnine) i
to je blokiralo Zupanije da prosire svoje
kapacitete i poboljsaju uslugu, dapace
HZMO je s vremena na vrijeme trazio od
Zupanija da im plate milijunske iznose za
iznajmljivanje prostora ili da kupe nekretninu.
Uz jednu iznimku, naime 2017. godine za
dom u Kninu prebacena su vlasnicka prava
na zupaniju, no drugi su jos morali ¢ekati.
Nakon dugogodisnjeg pritiska umirov-
lijeni¢kih udruga i Zupanijskih predstavni-
ka, Vlada RH je u studenom 2020. godine
konacno donijela zakljucak kojim ¢e se
vlasnistvo nad tim nekretninama prebaciti
na zupanije, i $to je najvaznije, besplatno.
Rije¢ je o vrijednosti nekretnina od vise od
dvije milijarde kuna u 14 razlicitih Zupanija!
Koprivnic¢ko-krizevacka Zupanija prvaje s
kojom je HZMO ove godine potpisao ugovor
o0 prijenosu prava vlasnistva bez naknade
(16.srpnja 2021.), a ukupna vrijednost ne-
kretnine Doma za starije i nemocne osobe
u Koprivniciiznosi 52 milijuna kuna. Kako
doznajemo od HZMO-a, do kraja godine
trebali bi se potpisati ugovori s jos devet
Zupanija.

Pula spremno ceka

Posebno zanimljiv je slucaj pulskog doma
Alfredo Stigli¢, koji je jo$ prije tri godine
ishodio gradevinsku dozvolu za dogradnju
krila zgrade i povecanje kapaciteta doma,
i Ceka da se konacno prebaci vlasnistvo na
Zupaniju. HZMO im je ranije pokusao ¢ak
nametnuti pla¢anje najamnine od 35.000
kuna. Ravnateljica tog doma, Vesna Grubisic
Juhas nam je kazala kako ¢e grad Pula i
Zupanija zajedno financirati dogradnju i

rekonstrukciju nekretnina doma s oko 40
milijuna kuna.

.Uz prosirenje kapaciteta, poboljsat
¢emo i uslugu. Ukinut ¢emo trokrevetne
sobe i napraviti dvokrevetne kako bi nasi
korisnici imali ugodniji smjestaj. Napravi-
li smo i koncept kucanskih zajednica po
uzoru na Cetvrtu kategoriju domova u EU,
gdje ce sobe, dnevni boravak i kuhinja biti
prilagodeni korisnicima. Izgradit ¢e se i po-
sebna depadansa sa 26 mjesta za kategoriju
dementnih korisnika.

Grubisi¢ Juhas nam je rekla i da e prijenos
vlasnistva jos vise olak3ati tom domu prijav-
ljivanje na EU projekte, odnosno dobivanje
novca iz EU fondova za poboljsanje usluga.

Definitivno najvrjednije nekretnine
nalaze se, oCekivano, u Zagrebu. Drzava
je Gradu Zagrebu 2001. godine prebacila
osnivacka prava nad 10 domova za starije,
a prema HZMO-u, do kraja godine pravo
vlasnistva trebalo bi se prebaciti za pet
domova - Pescenica, Centar, Sveti Josip,
Medvescak i Sveta Ana. Vrijednost samo
ovih pet nekretnina iznosi 558 milijuna i
610 tisuca kuna!

Zasto ne svidomovi?

Iz ureda za upravljanje imovinom Grada
Zagreba su nam pak odgovorili kako je Grad
u ozujku 2021. iskazao interes za prijenos

Plan HZMO-a o prijenosu vlasnistva
domova do kraja godine:

® Brodsko-posavska Zupanija, dom u Slavonskom Brodu, 37.726.000,00 kn
® Dubrovacko-neretvanska Zupanija, dom u Kor¢uli, 5.600.000,00 kn
® |starska Zupanija, domovi u Puli-Pola, Rasi i Novigradu, 43.864.000,00 kn

® Varazdinska Zupanija, dom u Varazdinu, 68.390.000,00 kn

® Vukovarsko-srijemska zupanija, dom u Vinkovcima, 52.000.000,00 kn

® Grad Zagreb, 5 domova, 558.610.000,00 kn

® Splitsko-dalmatinska zupanija, dom u Splitu, 233.560.000,00 kn

® Pozesko-slavonska Zupanija, dom u Pozegi, 31.214.000,00 kn

® Primorsko-goranska zupanija, domovi u Rijeci i Krku, 105.880.000,00 kn

vlasnistva nad svim nekretninama u Zagrebu
koje koriste domovi za starije i nemocne
osobe. Rijec je 0 13 nekretnina.Vlada je na
sjednici 29. srpnja 2021. odlucila da HZMO
prenese prava vlasnistva za pet gradskih
domova. Iz Grada ocekuju, da kada se steknu
uvjeti, takva odluka bude donijetai za sve
ostale domove na podru¢ju grada.

Iz zagrebackog Ureda za socijalnu za-
Stitu i osobe s invaliditetom su nam obja-
snili kako je Grad, svjestan kontinuirano
rastuceg udjela starije populacije i njihovih
specificnih potreba, prosle godine donio
prvu sveobuhvatnu Zagrebacku strategi-
ju za unapredenje kvalitete Zivota osoba
starije Zivotne dobi za razdoblje od 2020.
do 2024. godine, te sukladno tome Grad
kontinuirano nastoji poboljsati uslugu
smjestaja u postoje¢im domovima.

4Prvi specijalizirani odjel za smjestaj
oboljelih sa srednjim, odnosno srednje
teskim stadijem dementnih bolesti otvo-
ren je pocetkom studenog 2015. u Domu
za starije osobe,,Medves¢ak” Zagreb, slje-
dedi u Domu za starije osobe Maksimir u
sije¢nju 2017. dok su u novoizgradenom
dislociranom objektu Doma za starije
osobe Park na adresi Las¢inska cesta 98a
otvorena 2 specijalizirana odjela koja su s
radom zapocela sredinom 2017. godine”,
pise u odgovoru.

U tijeku su adaptacije i rekonstrukcije
drugih gradskih domova, a u planu je i
izgradnja objekta za 200 korisnika na po-
dru¢ju Gradske cetvrti Gornja Dubrava, u
neposrednoj blizini postoje¢eg Doma za
starije osobe Dubrava - Zagreb. Kao i svima
ostalima, prijenos prava vlasnistva olaksat
Ce i prijave na europske projekte i jos veca
ulaganja u smjestaj.

Nadamo se kako ¢e na red Vlade ubrzo
dodi i preostali domovi. Za kraj se samo
postavlja (retori¢ko) pitanje zbog ¢ega se
moralo Cekati 20 godina na prijenos vlasnistva
stvarnim osnivacima, iako se znalo da ¢e
to u vrlo kratkom roku povecati kapacitete
institucionalnog smjestaja starijih osoba?

Igor KneZevi¢
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Hocete li socijalni ili, pravi¢ni” model?

dana prima od udovica starije Zivotne dobi koje prezivljavaju

s bijednim mirovinama, jer su u medijima vidjele najave da
¢e od pocetka 2023. godine imati pravo na zadrzavanje svoje te
dobivanje dijela mirovine svog preminulog partnera. Probudila
im se nada da ¢e ipak moci dostojanstvenije Zivjeti u starosti.
Osim $oka i tuge u trenutku smrti partnera, jer se moraju nauciti
Zivjeti sa samocom, odjednom su te osobe ostale i bez dijela
primanja ¢ime im se poprili¢no srozava zivotni standard.

Ne ¢udi stoga cinjenica da se prema podacima Drzavnog
zavoda za statistiku za 2020. godinu ¢ak 52,1 posto osoba starijih
od 65 godina koje Zive u jednoc¢lanom kucanstvu (samci) nala-
ze u riziku od siromastva, te je rije¢ o socijalno najugrozZenijoj
kategoriji stanovnistva. Korona je dodatno pogorsala socijalni
status svih umirovljenika pa tako i ove kategorije, jer je godinu
prije stopa rizika od siromastva za starije samce iznosila 50,3
posto. Za usporedbu, 2014. godine iznosila je samo 31,7 po-
sto! Trend siromastva je itekako uzlazan, a najave Vlade da ¢e
promijeniti model obiteljske mirovine konacno je unio dasak
optimizma medu 215 tisuca obiteljskih umirovljenika, nakon
$to se godinama ovaj problem gurao pod tepih.

Socijalno osjetljiv model

Pred kraj mandata prosle HDZ-ove Vlade osnovana je Radna
skupina za preispitivanje modela obiteljske mirovine, a s novim
mandatom u ovoj godini dosad su odrzane jos tri sjednice te
Radne skupine. Umirovljenicke udruge na svim tim sjednicama
predlozile su da se sto hitnije uvede novi model, prema kojem
bi obiteljski umirovljenici, koji su zapravo u 93 posto slucajeva
Zene, imali pravo izbora da biraju ili 80 posto iznosa mirovi-
ne preminulog partnera, umjesto dosadasnjih 70 posto, ili po
novom, da zadrze svoju mirovinu i dobiju dio supruznikove.

Tako su predstavnici umirovljenickih udruga dalii konkretan
prijedlog modela, koji je prije svega socijalno osjetljiv, jer onima
koji imaju nize mirovine daje priliku da dobiju veci postotak od
preminulog partnera:

B rojne telefonske pozive Sindikat umirovljenika posljednjih

Sto predlazu Sindikat i Matica
umirovljenika?

m Ako zbroj mirovina prezivjelog i umrlog partnera
ne prelazi visinu od 1,5 prosje¢ne mirovine, prezivjeli
dobiva 50 posto iznosa mirovine preminulog

m Ako zbroj mirovina prezivjelog i umrlog partnera
je urasponu od 1,5 do 2 prosje¢ne mirovine, prezivjeli
dobiva 40 posto iznosa mirovine preminulog

m Ako zbroj mirovina prezivjelog i umrlog partnera
je urasponu od 2 do 2,5 prosje¢ne mirovine, prezivjeli
dobiva 30 posto iznosa mirovine preminulog

m Ako zbroj mirovina prezivjelog i umrlog partnera
je urasponu od 2,5 do 3 prosje¢ne mirovine, prezivjeli
dobiva 20 posto iznosa mirovine preminulog

m Ako zbroj mirovina prezivjelog i umrlog partnera
je u rasponu od 3 do 4 prosjecne mirovine, prezivjeli
dobiva 10 posto iznosa mirovine preminulog

m Ako je zbroj vedi od 4 prosjecne mirovine, 0 posto

No, u pregovore umirovljenickih udruga i Vlade ubacio se
i novi ¢lan vladajuce vedine, Silvano Hrelja, koji smatra da se
umjesto ,socijalnog modela” umirovljeni¢kih udruga uvede
njegov ,pravi¢ni“. Hrelja je na ljeto u maniri glasnogovornika

Vlade prvo slavodobitno najavio da ¢e 2023. krenuti novi model
obiteljskih mirovina - $to je bilo ve¢ prije utvrdeno Vladinim
dokumentima, a nedavno u javnosti iznio i ,kostur” svog (ili
mozda Vladinog?) modela, prema kojem bi dio mirovine koji bi
se dobivao od preminulog partnera ovisio o trajanju koristenja
mirovine, ali i uplatama doprinosa. Primjerice, ako je radnik tri
ili Cetiri desetljeca uplacivao doprinose, nakon ¢ega je otisao
u mirovinu koju je koristio kratko vrijeme, onda bi vec¢inu toga
$to je uplacivao naslijedio njegov partner.

Opet zakidaju najugrozZenije?

Postotak koji ¢e prezivjeli partner mo¢i naslijediti ovisio bi
i 0 tome koliko dugo je preminuli primao mirovinu. Primjerice,
ako je mirovina koristena svega nekoliko godina, partner bi uz
vlastitu mirovinu mogao naslijediti 50 posto mirovine pokojnog
supruznika. Ako je netko u mirovini bio desetlje¢ima, nakon
njegove smrti bi njegov partner imao 10 posto, smatra Hrelja.
Svakako je rije¢ o neoliberalnom pristupu koji ne pogoduje
najugrozenijima.

lako Hrelja sluzbeno jos nije iznio nikakav novi model, pa tako
ni specificirao navedene cenzuse trajanja koristenja mirovine
i razmjerno tomu sve postotke nasljedivanja, prema onome
$to sada znamo, ovakvu ideju koja je socijalno neosjetljiva
smatramo promasenom.

Naime, u praksi bi to moglo ovako izgledati. Dvoje partnera
primaju, svaki po prosjec¢nih 2.641 kunu mirovine. Nakon smrti
muskarca u 85. godini Zivota Zena bi dobila 10 ili nesto malo
vise posto, odnosno 264 kune od njegove mirovine. Je li to
stvarno pravedno prema Zeni u 80-tim godinama, da odjednom
spadne na prosjacki Stap, samo zato $to je partner,,predugo”
zZivio? Prema modelu umirovljeni¢kih udruga ta zena bi dobila
40 posto ili malo vise od 1.000 kuna. Na Hreljinom tragu su i
izjave koje posljednjih dana stizu od ministra Aladrovica, koji
najavljuje da ¢e nakon reforme obiteljske mirovine u prosje-
ku rasti 13 posto, 5to je niti 280 kuna za prosjecnu obiteljsku
mirovinu.

Kad bi se sve u drustvu gledalo po ,pravicnom” modelu,
tada bi dosli do zaklju¢ka da Zivimo u nepravi¢cnom drustvu, jer
da je pravi¢no, tada bi mirovine morale biti ve¢e nego $to su
danas, a Hrvatska prosperitetna i napredna europska zemlja.
No, obiteljski umirovljenici u prosjeku primaju 2.144 kune,
pravdu na svojoj kozi tijekom zZivota nisu osjetili, pa sigurno
ne bi htjeli da im netko pred kraj Zivota namece ovakvu vrstu
pravde, gdje ¢e ponovno biti financijski zakinuti.

Igor Knezevi¢
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NATASA BAN TOSKIC, PREDSJEDNICA KOORDINACIJE
Lijecnici kao policajci?

ljetnom terminu, od 7.

U srpnjado 7. kolovoza ove

godine, provedeno je

javno savjetovanje o izmjenama

Zakona o sigurnosti prometa

na cestama. Godinama su se

umirovljenicke udruge borile

i uspijevale izboriti protiv dra-

sti¢nih promjenai ogranicenja

trajanja vozacke dozvole na

dob od 65, odnosno 67 godina,

argumentirajuci to statistikama

Ministarstva unutarnjih poslo-

va prema kojima je neupitno

kako su stariji vozaci savjesniji i odgovorniji u prometu. Tada je Ceste

lije¢nicke preglede starijih uglavnom zagovaralo Hrvatsko drustvo za
medicinu rada Hrvatskog lije¢nickog zbora.

Ovaj puta su najglasniji sudionici javne rasprave bili obiteljski li-
jecnici na elu s Koordinacijom hrvatske obiteljske medicine KoHOM.
Izasli su s prosvjednim priopéenjimaiistupima u javnost, zahtijevajuci
da ih se amnestira od obveze iz starog zakona, propisane ¢lankom
233. kojim se lije¢nicima obiteljske medicine ,namece obveza da pri
svakom posjetu svakog pacijenta, izmedu ostalog, procijene i njego-
vu sposobnost upravljanja vozilom, izreknu mu privremenu zabranu
upravljanja vozilom i isti tren o tome obavijeste policiju putem cen-
tralnog elektronickog zdravstvenog sustava“. O tome razgovaramo s
predsjednicom NaraSom Ban Toskic.

H Zbog ¢ega se KOHOM toliko glasno usprotivio vec starom
i godinama primjenjivanom propisu iz Zakona o sigurnosti pro-
meta na cestama, utoliko viSe sto se zna da su npr. 2019. godine
obiteljski lijecnici podnijeli vise od 8.000 takvih prijava?

Koordinacija hrvatske obiteljske medicine KoHOM ostro prosvjeduje
protiv predlozenih odredbi, ¢lanaka 37.i38. Nacrta prijedloga Zakona
0 izmjenama i dopunama Zakona o sigurnosti prometa na cestama
koji se odnose na utvrdivanje zdravstvene sposobnosti vozaca. Tim se
odredbama u potpunosti narusava povijerljivi odnos lije¢nik-pacijent jer
se uvodi obaveza da izabrani lijecnici obiteljske medicine, uz zabranu
vozacu da privremeno upravlja vozilom zbog trenutnog zdravstvenog
stanja, o tome odmah obavijeste policiju.

Ktome, predlozeni ¢lanak 37. u koliziji je s ¢lankom 230. stavkom 2.
Zakona o sigurnosti prometa na cestama (NN 67/08,48/10,74/11,80/13,
158/13,92/14,64/15,108/17,70/19, 42/20, dalje: ZSPC), kojim je jasno
odredeno da zdravstvene preglede obavljaju zdravstvene ustanove i
trgovacka drustva koja obavljaju djelatnosti medicine rada i specijalisti
medicine rada u privatnoj praksi, dok je stavkom 3.istog ¢lanka zakona
propisano da lije¢nici obiteljske medicine mogu obavljati zdravstvene
preglede iskljuivo za utvrdivanje zdravstvene sposobnosti vozaca za
upravljanje traktorima i poljoprivrednim radnim strojevima.

Drugim rijeCima, tim je odredbama jasno propisano to da zdravstvenu
sposobnost voza¢a moze vjestaciti iskljucivo djelatnost i specijalisti
medicine rada. Moram, medutim, ispraviti tvrdnje u Vasem pitanju.
Naime, u svojem otvorenom pismu reagirali smo na Nacrt Prijedlog
izmjene Zakona o sigurnosti prometa na cestama, a ne kako navodite,
po pitanju,starog i godinama primjenjivanog” propisa Zakona. Isto tako,
potpuno je netocna Vasa teza da se obiteljski lijecnici Zzele amnestirati
iz zakonske obveze ,starog” Zakona, ¢lanka 233. Jer odredba kojom
bismo morali prilikom svakog posjeta pacijenta odlucivati o njegovoj
privremenoj sposobnosti voZnje, ne postoji u sadasnjem Zakonu. Ako
mogu slobodno reci, nekorektno je da ste na ovaj nacin potpuno &i-
njeni¢no netoc¢no postavili pitanje.

Vaznost medicine rada?
Obiteljski lije¢nici nisu suparnici ni pacijentima ni vozacima, a Vi
nas kroz pitanja u takav polozaj Zelite dovesti. U ime KoHOM-a, ali i

u ime svih obiteljskih lije¢nika, odbijam ovakve nekoretne i neto¢ne
teze. Naglasavam da obiteljski lije¢nici Zele o¢uvati povjerljiviodnos s
pacijentom i Zelimo da nam se svaki pacijent potpuno otvoreno moze
obratiti za pomo¢ bez obzira o kakvom zdravstvenom problemu se
radi, a bez straha da ¢e radi toga ostati bez vozacke dozvole. Privatnost
i povjerenje nas su prioritet. Godine 2019. na snagu je stupila izmjena
predmetnog zakona kojom su ukinuti zdravstveni pregledi s navrienih
65. godina i potpuna odgovornost za kontinuirano praéenje zdrav-
stvenog stanja vozaca prebacena je na lije¢nike, sve lije¢nike koji su
pregledali ili lijecili voza¢a. Medutim, stvarnost je vrlo brzo pokazala
da su to samo obiteljski lijecnici jer su samo oni povezani centralnim
informacijskim sustavom s policijom. Osim toga, nesretni slu¢ajevi u
prometu i osude nasih kolega pokazali su nam da smo jedini podlozni
prekrsajnom i gradanskom progonu radi nesavjesnih vozaca. Stoga
smo se pokusali $to vise pridrzavati zakonskih odredaba i tijekom 2019.
podnijeli 8 puta vise prijava. Ipak, to je doista malo ako znate da je
tijekom 2019. u obiteljskoj medicini bilo 42 milijuna posjeta, a vozaca
ima viSe od jedan milijun. Na Zalost, u istom omjeru se automatski po-
vecao i broj konflikata s pacijentima u svakodnevnoj praksi, a upravo
to nastojimo izbjedi.

Ve¢ 2019. ukazali smo na nedostatke sadasnjeg zakona i odrzali niz
medijskih istupa, okruglih stolova i prezentacija na brojnim kongresima.
U svijetu ne postoji niti jedna zemlja koja na ovakav nacin devastira
obiteljsku medicinu i da izabranog lije¢nika” suprotstavlja pacijentu
umjesto toga da jaca njihov odnos.

Gruba manipulacija

H U obrazlozenju Ministarstva unutarnjih poslova kao pred-
lagatelja izmjena Zakona naglasava se kako se izmjenama i do-
punama Zeli smanjiti administrativno i financijsko opterecenje
vozaca, lijecnika te policijskih uprava i postaja. Prepoznajeteliu
predlozenim izmjenama manje administrativno opterecenje za
lije¢nike i na koji nacin?

KoHOM je sudjelovao u pregovorima i razgovorima koji su prethodili
izradi Nacrta, medutim, Nacrt je potpuno drugaciji od onoga o ¢emu
se raspravljalo na radnim sastancima. Ne samo da je u Nacrt ubacen
tekst o kojem se nije raspravljalo vec je u obrazloZenju navedeno da
e posljedica tih izmjena dovesti do administrativnog rasterecenja
lije¢nika i policijskih sluZzbenika, a to je gruba manipulacija. Dogodit
e se upravo suprotno i obiteljski ¢e lijecnici jos vise biti optereceni
administriranjem na Stetu pacijenata jer je lije¢nicima osim dosadasnje
obveze prijave zdravstveno nesposobnih vozaca, u Nacrtu predvidenai
nova obveza, prijave priviemeno nesposobnih vozaca, o kojim prijavama
¢e k tome morati jo$ i posebno voditi racuna o trajanju takve nespo-
sobnosti. KoHOM je u otvorenom pismu upozorio da sporne odredbe
predlozene u Nacrtu nisu praksa u zemljama Europske unije. U cilju
povecanja sigurnosti prometa na cestama pozeljno bi bilo analizirati
dobre prakse u drugim zemljama Europe, poglavito u Velikoj Britaniji.

Kaznjavanje lije¢nika

H Poznato je da su se obiteljski lije¢nici do 2019. godine odno-
sili benevolentno prema svojoj obvezi prijavljivanja privremene,
trajne ili povremene nesposobnosti upravljanja vozilom svojih
pacijenata, no tada se na naplatnim kuc¢icama u Svetoj Heleni do-
godio slucaj koji vas je probudio. Amfetamin, GHB i diazepam su
bili dijelom koktela droge i lijekova koje je Cakovéanin Ozren M.
(35) imao u sebi dok se pod punim gasom, bez ikakva ko¢enja, s
viSe od 150 km/h zabio svojim BMW-om u kolonu vozila i pokosio
troélanu obitelj u Skodi. Tada je postavljeno pitanje odgovornosti
njegove lijecnice, koja je i novéano kaznjena. Kako kaznjavanje
lijecnika nije nastavljeno, broj prijava se odmah prepolovio. Kako
tumadite taj slucaj?

Do 2019. godine prijavljivali smo samo ona zdravstvena stanja koja
su nam se Cinila spornima i radili smo to kontinuirano. Uostalom, Zakon
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u dijelu koji se odnosi na ove situacije presirok je i nejasan stoga smo
pokusavali postupati razumno i logi¢no. No, slu¢aj u Svetoj Heleni - gdje
osudena lije¢nica koja nije ¢ak niimala saznanja da je njezin pacijent,
danas optuzenik, netom otpusten sa psihijatrije i vozi pod utjecajem
navedenih lijekova - pokazao nam je koliko smo pravno izloZeni i ranjivi.

Odrzali smo okrugli stol na temu promjene zakonskih odredaba i
postupanja policije prema nasoj kolegici te njezinoj objektivnoj odgo-
vornosti. Na njemu su sudjelovali i predstavnici MUP-a i suci visokog
prekrsajnog suda i znate $to? Saznali smo da MUP nema nikakvog
kriterija kada odlucuje kojeg ce lije¢nika optuziti i u kojim slucajevima!
Odlucuju proizvoljno, a ¢injenica da konkretna psihijatrijska bolnica
nije obavijestila MUP o ovom pacijentu nije bila olak$avajuca okolnost
za nasu kolegicu niti je ta ustanova bila predmetom prekrsajne prijave.
Usto, kolegici prijeti odgovornost za naknadu Stete osiguravaju¢em
drustvu koje je isplatilo nastalu Stetu te je time ugroZena cijela njezina
egzistencija. Saznali smo da ne postoji ni sudska praksa po ovakvim
slu¢ajevima.

Dakle, obiteljski su lijecnici u ogromnoj pravnoj nesigurnostii jedino
$to nam preostaje je da se striktno pridrzavamo Zakona. Stoga smo
povecali broj prijava. Medutim, 2020. donijela je epidemiju, lockdown
i nove brige pa je broj prijava opao, a ¢ini se da je i MUP imao neke
druge preokupacije. Svakako se ne mozemo samo nadati da odgovorni
nece nastaviti s kaznjavanjem lije¢nika. Hvala vam $to ste nas podsjetili
na to. Svakako ¢emo se morati ponovo poceti temeljitije pridrzavati
Zakona. Na kraju moram spomenuti da je izraz, prijava policiji” izrazito
odbojan i posve neprimjeren pozivu lijecnika. Slazete li se? Ne zelimo
nikoga prijavljivati. Kao $to to ne Zeli niti ispovjednik niti odvjetnik.

Upozorenje bez prijave

B KoHOM navodi kako ne postoji lista bolesti niti propisan
period privremene nesposobnosti upravljanja vozilom za svaku
od njih, no ne bi li se to moglo lako rijesiti donosenjem posebnog
podzakonskog propisa koji ¢e utvrditi popis zdravstvenih stanja
koja utjec¢u na zdravstvenu sposobnost za sigurno upravljanje vo-
zilom, kako bi lije¢nik koji je obavio preglediili je lije¢io vozaca te
izabrani lije¢nik mogli znati u pogledu kojih sve stanja i bolesti
postoji obveza izvjeStavanja nadlezne policijske uprave ili postaje
odnosno upozoravanja vozaca. Slazete li se?

Postoji Pravilnik o zdravstvenim pregledima vozaca koji navodi
gotovo sve organske sustave i njihove poremecaje koji mogu ograniciti
sposobnost upravljanja vozilom no preopceniti su i u osnovi namije-
njeni sluzbi Medicine rada. Na kraju popisa nalazi se odredba i sva
ostala stanja koja mogu utjecati.. ., dakle sve je podloZno subjektivnoj
procjeni pojedinog lije¢nika, a to nije dobro.

Ne slazem se da postoji jednostavno rjesenje kojim bi bas obitelj-
ski lije¢nik preuzeo kompetencije jedne cijele specijalizacije Medicine
rada. No, rado ¢u vam spomenuti da takav popis ¢ak i nije potrebno iz
pocetka kreirati; on ve¢ postoji npr. u Velikoj Britaniji, javno objavljen
na web stranici Agencije za vozacke dozvole i vozila, dostupan svima,
abecednim redom popis svih spornih dijagnoza i rokova u kojima se
ne smije voziti vezano uz dijagnozu, a svaki vozac obavezan je toga
se drzati i osobno odgovoran ukoliko to ne postuje.

Lije¢nik je obavezan upozoriti vozaca na njegovo stanje i voznju,
informirati ga o njegovim dijagnozama, a tek u iznimnim slu¢ajevima
prijaviti ga toj Agenciji. Vidite, to je u Velikoj Britaniji, ali i ve¢ini EU
zemalja pitanje osobne odgovornosti. Tko je sposoban voziti posve
je sigurno sposoban razumijeti i pravila i obaveze iz Zakona. Imam
povjerenja u vozace u globalu. Ne slaZzem se s time da obiteljski lije¢nik
preuzima odgovornost za postupanje druge, punoljetne osobe, koja
je sposobna upravljati vozilom.

Jacati osobnu odgovornost

H Teoretski, bilo koja promjena zdravstvenog stanja (alergija,
bolovi u kraljeznici i zglobovima, dijabetes, sva kardiovaskularna
oboljenja, uzimanje razlicitih lijekova...) moze biti shvacena kao
uzrok moguce prometne nesrece, a obiteljski lijecnik slijedom toga
moze postati predmetom istrage, upozorili ste jos prije dvije godine.

Da li to znaci da bi trebalo privremenu zabranu voznje izredi za
svaki lijek koji izaziva mogucu nuspojavu s utjecajem na vozacke
sposobnosti? Ne bi li to bilo opasno iz barem tri razloga: prvo,
osobnoj prosudbi i cak svjetonazorima obiteljskog lije¢nika bili
bi prepusteni svi pacijenti; drugo, bio bi narusen odnos povijerlji-
vosti izmedu pacijentai lijecnika, te, trece, sami lijecnici bi mogli
biti izlozeni agresivnim reakcijama prijavljenih pacijenata pa ¢ak
i Zivotnoj ugrozi. Sto od toga smatrate najopasnijim?

SlaZzem se sa svime 3to ste naveli i to sam obrazlozila u prethodnim
odgovorima. Svi ovi argumenti su jednako vrijednii stoga ¢e se KoOHOM
kontinuirano i ostro protiviti ovakvom prijedlogu Zakona.

Clanak 198. Zakona o sigurnosti prometa na cestama ve¢ pro-
pisuje osobnu odgovornost vozaca po pitanju upravljanja motor-
nim vozilom za vrijeme zdravstvene nesposobnosti za upravljanje
motornim vozilom. KoHOM takoder zagovara da odgovornost za
upravljanje vozilom za vrijeme trajanja zdravstvene nesposobnosti
treba biti iskljuc¢ivo na samom vozacu kao sto je slucaj s voznjom
u alkoholiziranom stanju. Sli¢an pristup, s predvidenim visokim
kaznama, je i u brojnim europskim zemljama...

Apsolutno. Obiteljski ¢e lije¢nik prijaviti policiji promjenu zdravstve-
nog stanja onog pacijenta koji doista nema uvid u svoje stanje jer npr.
ima tezu psihijatrijsku ili neurolosku bolest, ali sve druge pacijente ¢e
samo upozoriti da njihova bolest ili lijek kojega uzimaju, moze utjecati
na sposobnost upravljanja vozilom i to upozorenje upisati u zdravstveni
karton. ZabiljeZbu u kartonu moze vidjeti samo sud ili policija ukoliko
zatraze sluzbenim putem uvid u zdravstveni karton pojedinog paci-
jenta. Ostalo je na osobnoj odgovornosti pojedinog vozaca. Da li ¢e se
pridrzavati Zakona ili ne, njegova je osobna odgovornost.

Vozacke za bogatije?

H Ima misljenja kako ¢e ovakav Zakon pogodovati bogatijima,
koji ¢e, kako bi izbjegli objavljivanje svoje bolesti ili terapije u
zdravstvenom informatickom sustavu, odlaziti na preglede pri-
vatnim lije¢nicima. To zasigurno nece biti umirovljenici, jer ih 65
posto ima mirovine nize od hrvatske linije siromastva od 2.927
kuna. Kako to komentirate?

Upravo su obiteljski lije¢nici udruzeni u KoHOM prvi upozorili i
nadlezna ministarstva i ukupnu javnost na moguc¢nost ovakve poja-
ve kao posljedice predlozenih zakonskih izmjena. Obaveza izdavanja
upozorenja propisana samo za izabrane lije¢nike ¢e u praksi dovesti
do toga da e se imucniji gradani sve vise odlucivati za lijecenje kod
privatnih lije¢nika koje predmetna odredba ne obvezuje te ¢e na taj
nacin u svakom trenutku modiizbjedi izricanje upozorenja, dok ¢e oni
manje imu¢ni, u strahu da ne ostanu bez vozacke dozvole, izbjegavati
odlazak lije¢niku ¢ime ¢e ugroziti zdravlje.

Dakle, uz sve istaknute nejasnoce i obrazloZene negativne poslje-
dice, ova odredba ujedno ima i diskriminatoran ucinak budud¢i da ¢e
dovesti do nejednakosti gradana pred zakonom, ovisno o njihovom
imovnom stanju. Jasno je da ¢e takva odredba dovesti do gubitka
povjerenja na relaciji lije¢nik-pacijent $to moze imati katastrofalne
posljedice na kompletan zdravstveni sustav. To je jedan od glavnih
argumenata nadeg protivljenja ovakvom Nacrtu izmjene Zakona o
sigurnosti cestovnog prometa.

Ceséi pregledi za starije?

H Podsjecamo kako je KOHOM podrzavao Hrvatsko drustvo
za medicinu rada u nastojanjima da se izdavanje dozvola na de-
set godina ogranici do dobi od 65. godina, naglasavajuci kako je
»potrebno uvesti periodi¢ne preglede svih vozaca, i to za mlade
od 65 godina svakih deset, a za starije od 65 svakih pet godina“.
Ne mislite li da je to diskriminirajuce, a osobito vas prijedlog o
plac¢anju zdravstvenih pregleda svakih pet godina, a u odnosu
na mlade od propisane dobi?

Nikada nismo istupali u tom smislu stoga ne znam na koje nase
priopcéenje, osobito naglasavanje, se referirate u ovom pitanju?!* Od-
luéno odbijam insinuaciju da je KoHOM ikada predlagao ikakvu dis-
kriminiraju¢u odredbu za ikojeg pacijenta! Od kud vam samo tvrdnja



da predlazemo placanje zdravstvenih pregleda svakih pet godina?!

Kakve veze ima obiteljski lije¢nik s ikakvim placanjem?! Molim da
se ogradite od takvih teza jer one nemaju uporiste u istini. | ovo Vase
pitanje koncipirano jasno pokazuje na kakvu vjetrometinu osuda,
objeda i sukoba s pacijentima su stavljeni obiteljski lije¢nici kada ih
se nepromisljeno uvladi u provedbe Zakona iz razlicitih resora, a bez
ikakvog pitanja i bez uvaZavanja njihove struke.

Smatramo da je pregled vozaca nakon navrsenih 65 godina Zivota,
a sto je bila visedesetljetna praksa, optimalno rjeSenje, jer nakon prvog
pregleda prije polaganja vozackog ispita viSe se niti jedan pregled vozaca
ne vrsi kao obavezan, a fiziologija ¢ovjeka je takva da do 65 godina
ogromna vecina ljudiima barem jedno stanje, na primjer oslabljen vid,
koje ¢e na neki nacin utjecati na voznju. No, to je prije svega stru¢no
pitanje i mislimo da se tom problematikom trebaju baviti stru¢njaci
specificnih medicinskih i pravnih profila i to oni koji su bez ikakvog
moguceg sukoba interesa. Pitanjem placanja bilo kakvih zdravstvenih
usluga i cijena u sustavu javnog zdravstva bavi se drzavni osiguravatelj
HZZO, MIZ i Vlada, a prije svega zakonodavno tijelo Hrvatski Sabor.

*Priopcenje je objavljeno 12.8.2019. (Hina)

Bl Racionalnih razloga za propisivanje dobne granice za vozace
naprosto nema. Naime, od ukupnog broja prometnih nesreca u
2020. godini su samo 13,3 posto skrivili vozaci stariji od 65 go-
dina, iako ih u vozackoj populaciji ima ¢ak 14,3 posto. Istodobno
su mladi od 15-24 godine skrivili 18,6 posto nesreca, a u vozackoj
populaciji je samo 8,5 posto vozaca te dobne skupine. | jos nesto:
vozaci sa iskustvom od 40 na viSe godina skrivili su samo 11,6 po-
sto prometnih nesreca. Pa gdje je onda argument za kaznjavanje
vozaca temeljem dobi i prisiljavanje na placanje ¢estih vozackih
ispita. Da li Vam su poznate ove statistike?

Sto se ti¢e racionalnih razloga, to bih ipak prepustila medicinskoj
strucii prometnim stru¢njacima bez pausalnih ¢vrstih tvrdnji. Moram
priznati da nigdje u zakonskim prijedlozima nisam uocila odredbe
kojima bi se kaznjavali vozaci temeljem dobiiili prisiljavali na placanje
Cestih vozackih ispita. | sama sam vozac i u zreloj Zivotnoj dobi. Vozacki
ispit se polaze samo jednom, koliko mi je poznato. Ne znam ¢iji su to
argumenti i gdje se spominju, ne razumijem pitanje niti kakve bi to
imalo veze sa strukom obiteljske medicine i javnim reagiranjem udruge
koju vodim KoHOM-a.

Analize uzroka prometnih nesreca nisu u domeni kompetencija
mojih kolega iako su nam poznate, a poznato nam je i da je najcesci
uzrok prometnih nesreca brzina, alkohol i mobitel, a tek 3% je uzrok
naruseno zdravstveno stanje. Upravo stoga smo i reagirali. Zasto je
predlagatelj ovakve izmjene Zakona smatrao da obiteljski lije¢nik mora
pri svakom posjetu pacijenta procijeniti i njegovu vozacku sposobnost
i eventualno mu privremeno obustaviti voza¢ku dozvolu, nije nikome
od kolega jasno. Posebno nam nije jasan argument za kaZnjavanje
lije¢nika radi osobnih postupaka i odluka pojedinih vozaca.

Lijekovi i nuspojave

H | konacno pitanje, nece li se rigoroznom primjenom iz-
mijenjenog Zakona o sigurnosti na cestama ugroziti kvaliteta i
sigurnost viSe od dvije stotine tisu¢a vozaca starije dobi, jer bi
im kao potrosac¢ima brojnih lijekova koji idu uz starost, moglo
onemoguciti koristenje osobnih automobila, pa time i pokret-
ljivost, socijalnu ukljucenost i zdravlje?

U Otvorenom pismu koje su obiteljski lije¢nici uputili drzavnim
duznosnicimai cjelokupnojjavnosti, jasno su definirali problem pred-
loZenih promjena Zakona iz perspektivne svoje struke - narusava se
odnos povjerenja izmedu lije¢nika i pacijenta koji je osnovni predu-
vjet uspjesnog procesa lije¢enja. Time se narusava i sigurnost procesa
lije¢enja, sigurnost pacijenta i sigurnost lije¢nika. Obiteljski lije¢nik
ni u kojem sluc¢aju ne Zeli sudjelovati u bilo kakvoj represiji prema
pacijentu, bez obzira na njegovu dob, spol ili vrstu problema/bolesti
radi kojega mu se obraca. Svakako ¢e upozoriti pacijenta vozaca na
stanja i lijekove koji mogu utjecati na njegovu sposobnost upravljanja
vozilom i to upozorenje zabiljeziti u zdravstveni karton; tako radimo
i tako smo spremni i dalje raditi.

O onim stanjima i bolestima u kojima osoba nema uvid u svoje stanje,
npr. ozbiljne psihijatrijske i neuroloske bolesti, i do sada smo obavjesta-
vali MUP o tome da je nastupila promjena zdravstvenog stanja nakon
¢ega MUP poziva osobu na izvanredni pregled na Medicini rada, kako
jeregulirano sadasnjim Zakonom. Procjena tj. vjeStacenja sposobnosti
upravljanja vozilom, prvenstveno je podrucje ekspertize struke Medicine
rada, a osobna odgovornost za upravljanje vozilom za vrijeme trajanja
zdravstvene nesposobnosti treba biti isklju¢ivo na samom vozacu kao
$to je sluc¢aj s voznjom u alkoholiziranom stanju, bez obzira radi li se
o privremenoj ili trajnoj nesposobnosti upravljanja vozilom (bolesti).

Stovide, podsje¢amo da je ¢lankom 198. st. 1.i 2. ZSPC-a ve¢ pro-
pisano sljedece: “(1) Vozac koji je u tolikoj mjeri umoran ili bolestan ili je
u takvom psihofizickom stanju da je nesposoban za sigurno upravljanje
vozilom, ne smije upravljati vozilom u prometu na cesti.”

(2) Novéanom kaznom u iznosu od 1.000,00 do 2.000,00 kuna kaznit ¢e
se za prekrsaj vozac motornog vozila ako postupi suprotno odredbi ovoga
Clanka.”

Iz citirane odredbe jasno proizlazi da je kaznjavanje lije¢nika propisano
odredbom ¢lanka 233. ZOSPC suvi$no, te uopce ne ispunjava svrhu. | sami
navodite da uz starost ide i koriStenje brojnih lijekova. Lijekovi se koriste
iz posve odredenih zdravstvenih problema, a sigurna voznja ovisi i o
zdravstvenom stanju, uz duzno postovanje. Stoga u izradi Zakona kojemu
je cilj povecanije sigurnosti cestovnog prometa potrebno je sudjelovanje
i medicinske struke, $to se ovaj puta nije ostvarilo. Problematika ovog
i ovakvog Zakona viseslojna je i kompleksna, stoga je potrebno sagle-
dati je s aspekta pacijenta, prometnih stru¢njaka, policije, drzave, ali i
lije¢nika. Rekla bih da je vozac¢ima bez obzira na dob, potrebna cjelovita
informacija o zdravstvenim stanjima koja ugrozavaju njihovo sigurno
upravljanje vozilom, i za njih osobno i za druge sudionike prometa te
upozorenje u svakom lijeku kojega uzimaju u kolikoj mjeri utjece na
sigurnu voznju. Na MIZ je da omogudi da svaki lijek bude obiljezen
zelenim, zutim ili crvenim trokutom kao signalom o njegovom utjecaju
na voznju te objavi detaljne upute i popis dijagnoza koje priviemeno
utjecu na sposobnost voZnje uz rokove trajanja te priviemene nespo-
sobnosti za svaku pojedinacnu bolest — dostupne na uvid cjelokupnoj
javnosti. Na Medicini rada je da vjestaci sposobnost upravljanja vozilom
prilikom dobivanja dozvole prvi puta i prilikom izvanrednih pregleda
definiranih Zakonom.

Na pacijentima je da preuzmu osobnu odgovornost prilikom upravljanja
vozilom, kako obzirom na brzinu, alkohol i mobitel, tako i na zdravstveno
stanje. Na obiteljskom lije¢niku je da upozori vozaca pacijenta da njegovo
stanje ili lijek kojega koristi moZze ugroziti sigurno upravljanje vozilom.
Tako mi gledamo na problem. Medutim, upravljanje procesima, planiranje
iizrada modela prometne sigurnosti nije nasa kompetencijaiu to se ne
Zelimo mijesati. Mi brinemo za samu srZ nase struke, povjerljivi odnos
s pacijentom i Zelimo biti slobodni u svojem profesionalnom radu bez
pritisaka sa strane onih koji ne razumiju $to su metode, sadrzaj i opseg
nasega rada. Obiteljski lije¢nici Zele biti i ostati osobe od posebnog
povjerenja nasih pacijenata, njihovi svojevrsni zastupnici u zdravstve-
nom sustavu. Zelimo im biti dostupniji, a nametanje novih obaveza
rezultirat ¢e time da ¢emo vise vremena trositi na promisljanje o voznji
i rasprave sa svakim pojedincem nego $to ¢emo moci vise pacijenata u
jednom danu primiti i posvetiti im potrebnu paZnju u bolesti. Kao $to svi
znate, kod obiteljskog lije¢nika nema nikakvog placanja i financijskog
opterecenja pacijenata.

Medutim, pregledi za vozace nisu obuhvaceni Zakonom o obveznom
zdravstvenom osiguranju, a niti Zakonom o dopunskom zdravstvenom
osiguranju. Pitanje pla¢anja regulirano je Odlukom ministra o cijenama
zdravstvenih pregleda i Zakonom o zdravstvenoj zastiti, a to nije u djelo-
krugu interesa obiteljskih lije¢nika, osim kao pacijenta i vozaca. Konacno,
osvrnula bih se na pojam rigoroznog drzanja Zakona. Kao zdravstveni
profesionalci, prekrsajno, eticki, kazneno i materijalno odgovorni, moramo
se drzati Zakona, doslovce. Pokusali smo ukazati na Cinjenicu koliko je
to neprovedivo. Ukoliko se Zakon ipak usvoji, ukoliko ga Sabor izglasa,
mi ga se moramo pridrZavati. Ne postoji rigorozno drZanje zakona. Ili
se zakona drzis ili ne. Slucaj kod Svete Helene upravo je na to ukazao.

Jasna A. Petrovic¢
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Privatizacijski projekt koji je propao

financijske industrije i slicnih profila

okupe u luksuznom hotelu u sredistu
Zagreba i onako klupski raspravljaju o tome
sto su sve dobro ucinili za domovinu, a
Sto ce tek uciniti.

Dana 15.rujna 2021. odrzana je kon-

ferencija pod nazivom,30 godina samo-
stalnosti - mirovinska reforma, najvaznija
reforma” u organizaciji tvrtke Hanza Media.
U panelu su sudjelovali posebni savjetnik
ministra rada, mirovinskog sustava, obi-
teljii socijalne politike Josip Majher (bivsi
direktor u Croatia osiguranju), ekonomist
Svjetske banke Zoran Anusi¢, predsjed-
nik Uprave Erste drustva za upravljanje
mirovinskim fondovima Petar Vlai¢, znan-
stveni savjetnik na Ekonomskom institutu
u Zagrebu Danijel Nesti¢ (ujedno i ¢lan
Nadzornog odbora OMF Erste plavi), ¢lan
Upravnog vije¢a HANFA-e Tomislav Ridzak
(prije radio u Hrvatskoj narodnoj banci) i
kolumnist Jutarnjeg lista Gojko Drljac¢a, moderator rasprave.
Bio je tu i predsjednik Upravnog vije¢a HANFA-e Ante Zigman
(prije glavni ekonomist Raiffeisen banke). Sve decki iz kluba
elite financijske industrije, a tema im je drugi mirovinski stup,
njihov omiljeli proizvod iz ranga casino ekonomije.

Kako toizgleda kad se ugledni deckiiz

Mi pametni, oni glupi

Grupa znanstvenika koji ve¢ godinama argumentirano
predlazu transformaciju obveznog drugog mirovinskog stupa
u dobrovoljni, shvativsi da opet nisu uklju¢eni u promisljanje
buducnosti mirovinskog sustava, uputili su javno svojevrsno
pismo upozorenja. Prof. emeritus Ljubo Jurci¢, prof.dr.sc. Drago
Jakovcevi¢, prof.dr.sc. Gojko BeZovan, prof.dr.sc. lvan Lovrinovi,
prof.dr.sc. Zeljko Gara¢a, redom ugledni profesori ekonomskih i
pravnih fakulteta, upitali su se kako to da se njih nikada ne poziva
na takve skupove. Odgovor je poznat: zato jer misle drukije!

+Mirovinsku reformu u Hrvatskoj provela je Svjetska banka
privatizacijom dijela javnog mirovinskog sustava i uvodenjem
drugog mirovinskog stupa 2002. godine. Reforma je provedena
po ¢ileanskom modelu, a u Cileu reforma je propala pa je zbog
toga organiziran i op¢i Strajk’, naglasili su.

Podsjetili su i kako je slicne reforme Svjetska banka provela i
u drugim postsocijalistickim zemljama, s izuzetkom Ceske i Slo-
venije koje su ih startu odbile.,Reformirane” zemlje, ¢lanice EU,
(Poljska, Slovacka, Madarska, Estonija i ostale) u meduvremenu
su ukinule ili bitno redefinirale privatizaciju javnog mirovinskog
sustava, dakle drugi stup, jer on nije niti izdaleka ostvario po-
stavljene ciljeve. Tako Hrvatska ostaje jos kao jedina ¢lanica EU
s obveznim drugim stupom i Stovise dio mo¢nih dionika koje
podupire strani kapital zagovara povecanje izdavanja u drugi stup.

Katastrofalni projekt

Medunarodna organizacija rada 2018. godine provela je
u trideset zemalja Sirom svijeta evaluaciju uc¢inaka drugoga
stupa po modelu Svjetske banke te zaklju¢uje da se radi o
neuspjelom projektu koji nije doprinio odrzivosti mirovinskih
sustava. Visoki tranzicijski troSkovi negativno su utjecali na
javne financije. Visoki troskovi upravljanja znacili su manje

prinose obveznih mirovinskih fondova i time manje mirovine.

Osiguranici — vlasnici uplac¢enih doprinosa u obveznim
mirovinskim fondovima iskljuceni su iz upravljanja, a drzava
nije ostvarila odgovarajuci nadzor nad privatizacijom javnog
novca. Zakljucuje se kako je korist od privatizacije javnih mi-
rovinskih sustava izvukao samo financijski sektor. Ovaj se
projekt naziva privatizacijskim eksperimentom i preporuca
se ukidanje drugog stupa.

Ples trbuhozboraca

Trbuhozborci oko Vlade RH imaju drukdije, vrlo usko interesno
misljenje. Oni su za daljnju privatizaciju mirovinskog sustava i
za povecanje obveznog doprinosa za drugi stup, i to opet na
teret javnog stupa. Oni su za smanjivanje svega socijalnog i
solidarnog u mirovinskom sustavu, oni su za ,biznis” Tako bi
oni grickali javni stup medugeneracijske solidarnosti i vese-
lo vrtjeli casino kotac u svojim bankama, kupovali i prodavali
obveznice, dionice, a da se niti jednom ne bi ozbiljno zapitali
za$to su samo oni pametni, a sve druge drzave koje su ukinule
ili transformirale drugi obvezni stup - glupe. No onaj koji ima
mo¢ valjda moze uvjeriti sve oko sebe, a prvoga sebe samoga,
kako je najpametniji.

Ante Zigman iz Hanfe je na skupu Hanza Medije naglasio
da je mirovinska reforma u nas izdrzala test vremena te da su
neke zemlje u Europi zapocele sli¢nu reformu, ali politicki i drus-
tveno nisu izdrzale te su od nje odustale ili su ju modificirale.
»Na mnogim medunarodnim konferencijama ¢uo sam ocjene
da je Hrvatska svijetli primjer ustrajnosti na mirovinskoj refor-
mi,” kazao je Zigman te pojasnio:,Trosak mirovina nominalno
kontinuirano raste, ali moramo uzeti u obzir da ¢e taj trosak,
kao udjel u BDP-u, od 2030. godine poceti padati i da ¢e manje
opterecivati drzavne financije. To je najbolji dokaz da je projekt
mirovinske reforme uspio.”

Ma bravo Zigman, bankar u janje¢em krznu, koji bi zapravo
trebao stititi hrvatski interes, a to su osiguranici i umirovljenici.
Umijesto toga on pljes¢e rukicama i tvrdi kako imovina hrvatskih
gradana u obveznim mirovinskim fondovima iznosi u srpnju 127
milijardii 600 milijuna kuna, a jo$ sedam milijardii 300 milijuna
kuna gradani imaju u dobrovoljnim mirovinskim fondovima,
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takozvanom tre¢em stupu. A oni ce sve
to lijepo obrtati i kapitalizirati. Zaborave
pritom covjeka, siromastvo, niske mirovi-
ne, podcijenjeni rad i nedostojanstvene
mirovine.

Bez javnog dijaloga

Istrazivanja glede uc¢inaka mirovinske
reforme pokazuju da je ukupni tranzicijski
troSak u razdoblju 2002.-2019., kao klju¢ni
pokazatelj uspjeha i odrzivosti zamjene
dijela sustava medugeneracijske solidar-
nosti, na kraju 2019. iznosio 104 milijarde
kunai visestruko (3,25 puta) nadmasivao
ostvareni prinos obveznih mirovinskih
fondova koji su iznosili 32 milijarde kuna.
Neto rezultat tranzicijskog troska i prinosa
mirovinskih fondova je negativan i iznosi
-72 milijarde kuna.

Nastavak djelovanja reformiranog
sustava pod istim uvjetima izdvajanja u
drugi stup i jednakog ulaganja, uz rast
tranzicijskog troska, nisku razinu zapo-
slenosti i niski rast BDP do 2030. podize
ukupni tranzicijski trosak na preko 200
milijardi kuna. To bi bilo ¢etiri puta vise
od tada ocekivanog prinosa svih fondova.

U recenoj konferenciji u kojoj su ban-
kari hvalili i slavili drugi mirovinski stup,
na zalost su instrumentalizirani HANFA i
Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike u korist stranog
kapitala, a protiv interesa Hrvatske i nje-
zinih gradana. Ove institucije zajedno s
javnim medijima trebale bi zagovarati i
prakticirati javni dijalog 0 ovom prevaznom
problemu, a kako bi se doprinijelo uspo-
stavi, koliko toliko, odrzivog mirovinskog
sustava u Hrvatskoj.

Nazalost, politi¢ari vie vjeruju Zigmanu
i ekipi kako je Svjetska banka napravila
analize koje pokazuju,da ¢emo do 2070.
godine imati gotovo potpunu pokrivenost
s doprinosima za prvi stup, isplate iz pr-
vog stupa’, te kako je drugi stup zapravo
jedini nacin da se povecaju mirovine u
buducnosti. A to sto zapadnoeuropske
zemlje nemaju takav drugi obvezni stup
u kandzama (stranih) banaka, a isto¢noe-
uropske su ve¢inom odbacile takav model
Svjetske banke, koga briga. Glavno da decki
imaju dovoljno modiilove za kockanje. |
da ih ministri slusaju.

Jasna A. Petrovic

Izdavac: Sindikat umirovljenika Hrvatske
Za izdavaca: Jasna A. Petrovi¢, glavna i
odgovorna urednica

Ureduje: Urednistvo

Adresa Urednistva: 10 000 Zagreb

Trg kralja Petra KreSimira IV. br. 2/II.

Info: telefon/fax: 01/4655 146; 01/4635 202
E-mail: suh@zg.t-com.hr; Web stranica: www.suh.hr

Graficki urednik: Zvonko Petrinjak
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OVRSENI ZIVOT

slucaj

Stipe K., prosjak
i beskucnik

eke ljude uhvati sustav u Zrvanji
N pogube se u nepravdi administra-
cijei pohlepidrugih. Stipe K. (82)
iz Rijeke ovo je proljece 2021. izgubio
svoj dom i postao beskuénik. Nikola P.
je prije devet godina od njega kupio
neuseljiv vrlo kvalitetan dvosobni stan
s pogledom na cijeli Kvarnerski zaljev i
tozasamo 17 tisu¢a eura i cijenu otku-
pa od tri tisuce, ali uz uzancu da Stipe
smije dozivotno koristiti stan. Bio je tek
u obvezi redovito podmirivati rezije i
nekim ¢udom su mu neuobicajeno u
kupoprodajni ugovor ubacilii da mora
placatii pricuvu (Sto je obi¢no na teret
vlasnika stana). Dodana je u ugovor i
stavka da ako zakasni u plac¢anju devet
mjeseci, bit ¢e ovrien.
| tako je Stipe zbog nemara svoje od-
vjetnice koja nije dostavila sudu dokaze
kako je on uredno platio pricuvu, ipak
deloZiran bez najave, uz policiju, sud,
socijalne radnike i znatizeljne susjede.
Smijestili su ga na jednu noc u psihijatriju
da bi imao gdje prespavati, a onda je
unajmio mali stan koji bi trebao placati
od svoje mirovine. Bilo bi to moguce
jer bi mu puna mirovina iznosila 4.700
kuna, no ovriena je zbog prethodnih
dugova, pa je punih godinu i pol dana,

od 2018.do 2020., primao izmedu 100
i 200 kuna! Stipe je gladovao, a onda
se poceo hraniti u jednom samostanu.
Izgubio je vise od deset kilograma. Bio
bezradija, televizije, a povremenoibez
struje.

Tako je utom razdoblju Stipe postao
prosjak, sve dok se nije obratio Sindika-
tu umirovljenika koji je preko pro bono
odvjetnika uskratio njegovu suglasnost
za pljenidbu prakticki cijele mirovine
od strane lihvarske organizacije B.M.J.
Savjetovanje. | netom kad je konaéno
njegova mirovina pocela biti ovriava-
na za zakonski odredenih,samo” jednu
Cetvrtinu, te je Stipe u kratko vrijeme
nadoknadio izgubljene kilograme i poceo
normalno zivjeti u svom mirnom domu
S puno uspomena, izgubio je sigurnost
i dostojanstvo.

Sada je na cesti, plac¢a ovrhu, pla¢a
podstanarinu, reZije i vodi sudski postu-
pak za ponistavanje delozacije. Covjek
koji je odradio svoj radni staz i stekao
mirovinu, imao stan gdje je dugo Zivio
s majkom i bratom, intelektualac, bistra
uma i prevelike naivnosti. To je sudbina
koju je ispisala Hrvatska koja nedovoljno
stiti svoje stare.

J. A. Petrovi¢

Tisak: 5. BOJA, Odra, 10020 Novi Zagreb

Temeljem misljenja Ministarstva kulture Republike Hrvatske br.
532-03-01/7-96-01 od 20. 2. 1996. glasilo SUH-a je, kao
proizvod iz ¢lanka 18. tocka 13 Zakona o porezu na promet,
osloboden obveza placanja poreza na promet.

Cjenik oglasnog prostora (glasilo SUH-a i web stranica

www.suh.hr): za jednu stranicu 4.000 kn; za pola stranice

3.000 kn i za ¢etvrtinu stranice 2.000 kn.



Hrvatski
zavod za
zdravstveno
osiguranje

Vodic obveznog
zdravstvenog osiguranja

PRILOG GLASILU SINDIKATA UMIROVLJENIKA HRVATSKE U LISTOPADU 2021.

UPRAVNO VIJECE HZZO-a

Dana 23. rujna 2021. godine odrzana je 35. re-
dovna sjednica Upravnog vijeca Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje (HZZO). U nastavku donosimo
najvaznije odluke.

Lijekovi za lijecenje cisti¢ne
fibroze na Osnovnoj listi
lijekova HZZO-a

U redovnoj proceduri, a temeljem misljenja Povje-
renstva za lijekove HZZO-a sa sjednice odrzane 7. rujna
2021. godine, Odlukom o izmjenama i dopunama Odluke
o utvrdivanju Osnovne liste lijekova Hrvatskog zavoda
za zdravstveno osiguranje na Osnovnu listu lijekova
HZZ0-a stavljene su nove klinicke i genericke paralele
i dodatni oblici lijekova te su prosirene indikacije uz
postojece lijekove na listi lijekova.

Od novih lijekova na Osnovnu listu lijekova HZZO-a
stavljeni su lijekovi zasti¢enih imena Orkambi, Kaftrio
i Kalydeco za lijecenije cisti¢ne fibroze kod bolesnika
kojima je bolest potvrdena i imaju potvrdene odredene
genske mutacije.

Odluka Upravnog vije¢a HZZO-a o izmjenama i
dopunama Odluke o utvrdivanju Osnovne liste lijekova
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje stupa na
snagu 15. listopada 2021. godine.

HZZO nastavlja financirati
rad pod nadzorom i
pripravnicki staz

U cilju zaposljavanja $to veceg broja doktora me-
dicine u zdravstvenom sustavu Republike Hrvatske,
HZZ0 ¢e i nadalje financirati rad pod nadzorom doktora
medicine bez specijalizacije.

Takoder se nastavlja i financiranje pripravnickog
staza doktora medicine, doktora dentalne medicine,
magistara farmacije i magistara medicinske biokemije
i laboratorijske medicine u 2021. godini.

Na Javni natjecaj za financiranje rada pod nadzorom
doktora medicine bez specijalizacije u 2021. godini,
objavljen 22. srpnja 2021. godine, pristiglo je ukupno
309 zahtjeva za financiranje rada pod nadzorom, a u

Listu prvenstva uvrsteno je 292 kandidata — doktora
medicine

Na Javni natjecaj za financiranje pripravnickog
staza doktora medicine, doktora dentalne medicine,
magistara farmacije i magistara medicinske biokemi-
je i laboratorijske medicine u 2021. godini, objavljen
dana 22. srpnja 2021. godine, pristiglo je ukupno 50
zahtjeva za financiranje pripravnickog staza, a u Listu
prvenstva pripravnika uvrsteno je 32 kandidata — dok-
tora medicine i magistara farmacije i to: 28 doktora
medicine i 4 magistra farmacije.

Nakon provedenih natjecaja, ugovorne zdravstvene
ustanove i drugi ugovorni subjekti HZZO-a sklopit ¢e
ugovore o radu s odabranim kandidatima, na osnovi
kojih ¢e HZZO u najkra¢em roku sklopiti ugovore o
financiranju s ugovornim zdravstvenim ustanovama
i drugim ugovornim subjektima HZZO-a.

PROCES PRILAGODBE
UPRAVLJANJA LJUDSKIM
POTENCIJALIMA U HZZO-u
(1. dio)

Uvod

U nastavku razmatramo pitanja znacajna za prilagodbu
HZZ0-a kao javne ustanove, uvjetima stalnih izazova.
Kao temelj eventualnih promjena u organizacijskom
smislu, a u cilju odrazavanja dostupnosti ove javne
ustanove osiguranim osobama pristupa se provode-
nju unutarnje revizije upravljanja ljudskim resursima.

Unatoc¢ velikim dostignu¢ima, kako znanstve-
nim i informatickim, tako i na podrucju edukacije o
vjestinama upravljanja procesima kao i upravljanja
ljudskim potencijalima, nalazimo se u uvjetima ve-
like krize s ¢ijim se u¢incima suo¢avamo i na ovom
podrudju. Ljudski resursi ubrajaju se u najvaznije
¢imbenike svake poslovne aktivnosti, proizvodne i
neproizvodne. Upravljanje njima predstavlja pravi
izazov za svako poslovodstvo. Menadzment ljudskih
resursa ili potencijala sadrzi brojne aktivnosti u koje
se ubraja i njihovo obrazovanje i razvoj. U nastavku
su prikazana odredena iskustva o nacinu obavljanja
unutarnje revizije ove vazne poslovne funkcije unutar
neke profitne i/ili neprofitne organizacije.

IZ SADRZAJA:

- Lijekovi za

lijecenje
cisticne
fibroze na
Osnovnoj

listi lijekova

HZZ0-a

«HZZO0
nastavlja
financirati
rad pod

nadzorom i
pripravnicki

staz
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1. Pojam, znacenje i uloga sluzbe
za upravljanje ljudskim resursima
(engl. Human Resources
Management ili HRM, HR
Department)

Covjek, njegovo znanje i iskustvo imaju presudnu ulogu u
svakom poslovnom procesu. On je srediste pozornosti, koji radi i
upravlja svim poslovnim procesima. Upravljanje ljudskim resursima
sadrzi razlicite zadatke, koje je potrebno sto uspjesnije obaviti. Ti se
zadaci provode osnovom odredene politike upravljanja ljudskim
resursima, osobito zadaci na podruc¢jima planiranja, obrazovanja,
uvjeta rada i nagradivanja.

Upravljanje ljudskim resursima je poslovna funkcija koja je
stvorena radi maksimalizacije uspjeSnosti obavljanja poslova od
strane radnika u cilju ostvarenja strateskih ciljeva organizacije ili
njenog poslodavca.' Sluzba upravljanja ljudskim resursima obi¢no
je odgovorna za brojne poslove, koji se mogu odnositi na zapo-
Sljavanje radnika, njihovo osposobljavanje, obrazovanje i razvoj,
ocjenu njihove uspjesnosti, vrednovanje rada i nagradivanje. Ona
nadalje dosta paznje posvecuje pitanjima na podrucju kolektivhog
pregovaranja i zakonske regulative radnih odnosa. Usvojeno je
misljenje da se poslovna funkcija upravljanja ljudskim resursima
sustavnije pocela razvijati pocetkom dvadesetog stoljecaili negdje
uodi prvog svjetskog rata.

Upravljanje ljudskim resursima, ljudskim potencijalomiili [judskim
kapitalom je proces primanja i razvoja zaposlenika u cilju poveca-
nja njegove vrijednosti za odredenu organizaciju.? Ovaj proces se
odnosi na poslove analize radnog mjesta, planiranja kadrovskih
potreba, zaposljavanja odredenih radnika, osposobljavanja i razvoja,
placai drugih naknada, procjene uspjesnosti obavljanja poslova,
rjeSavanja radnih sporova, izgradnje sustava razmjene informacija
sa svim zaposlenicima na svim razinama. U proslosti su se zadaci
sluzbe za upravljanje ljudskim resursima, koja se brine o svim rad-
nicima, svodili uglavhom na primanje i otpustanje radnika prema
Zeljama, odnosno zahtjevima poslodavaca. Razvojem poslovnih
procesa, jacanjem sindikalnog organiziranja radnika, jacanjem de-
mokratskih procesa, povecava se briga za radnike u cilju njihovog
stimuliranja, nagradivanja, unapredivanja. Ova se je sluzba dugo
nazivala personalna sluzba i to jo$ od razdoblja prvog svjetskog
rata. Njezini poslovi svodili su se u pravilu na brigu o pronalazenju
novih radnika i eventualnim otpustanjima postojecih ili raskidu
njihovog radnog odnosa, vodenje i obradivanje raznolikih podata-
ka o zaposlenicima te druge administrativne poslove. Prema prof.
Sikavici ova sluzba definira i provodi zadatke osnovom odredene
politike upravljanja ljudskim resursima koju su usvojila nadlezna
tijela organizacije, a odnose se na:

- Analiziranje stanja i predlaganja plana zaposlenih;

- Osiguranje i uvodenje u rad potrebnih ljudi prema zahtjevima
pojedinih organizacijskih jedinica, pravilniku o organizacijii siste-
matizaciji (pravilniku o unutarnjem redu i popisu radnih mjesta)
ili nekom drugom aktu s ciljem da ,pravi ¢ovjek dode na pravo
mjesto”. Ako se ukaZe za to potreba, onda se radnici mogu pre-
rasporediti unutar odredene organizacije ili se taj problem rjesava
novim zaposljavanjem;

- Materijalnu zainteresiranost radnika, koji ne moze biti indi-
ferentan, sluzba u suradnji s drugim organizacijskim jedinicama
doprinosi u osiguranju objektivnih kriterija u ocjeni rada i nagra-
divanja svakog zaposlenika ili menadzera;

- Osobno usavrsavanje, napredovanje u zvanju unutar organi-
zacije, Sto je prirodna teznja svakog radnika ili menadzera;

- Brigu za Zivot i rad svih zaposlenih od uvjeta rada do drustve-
nog standarda, kulturno prosvjetnog rada i sporta;

! http://en.wikipedia.org/wiki/HRM
2 http://www.businessdictionary.com

3 Sikavica P, Novak M.:Poslovna organizacija, Informator, Zagreb, 1999.,
str.775-777.
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- Pravo i potpuno informiranje radnika o svim aktima koji pro-
pisuju prava i duznosti radnika, posebice prava iz radnih odnosa,
$to moze otezati upravljanje i rukovodenje ako se ne provodi na
pravilan nacin i moze smanjiti radne ucinke te unositi nepotreban
nemir medu zaposlenicima odredene organizacije. Objektivna in-
formiranost u vecini slucajeva potice radnike na vece zalaganje
kod obavljanja svakodnevnih poslova;

- Obrazovanje zaposlenih, koje se moze provoditi u vlastitom
centru ili u suradnji sa vanjskim institucijama;

Analiza postojeceg stanja

U praksi je u dosta primjera doslo do samo formalne transfor-
macije personalne sluzbe u sluzbu upravljanja ljudskim resursima
bez temeljitijih promjena. Kod takvih organizacija zadrzava se stari
nacin radaAnaliza, zadaci sluzbe ostaju gotovo nepromijenjeni u
novim okolnostima. Ne smije se zaboraviti da je to jedna od po-
slovnih funkcija svake organizacije i da joj je potrebno pridati i
odgovarajuce znacenje u izgradnji njezine organizacijske strukture.
Zavisno o veli¢ini pojedine organizacije ova poslovna funkcija moze
obuhvacati sljedece poslove, prema prof. Sikavici*

- Poslove plana i analiza, gdje se nastoji analiziranjem posto-
jeceg stanja zaposlenih prema relevantnim obiljezjima izraditi
pravodobni planovi novih radnika ili perspektivni planovi, izvori
pronalazenja radnika (bilo unutarniji ili vanjski), te planovi njihovog
obrazovanja. Pod relevantnim obiljezjima misli se na podatke o
njihovoj strukturi, strué¢nosti, radnom stazu, dobi, zdravstvenom
stanje i drugim kriterijima obrade takvih podataka. Nakon izrade
plana zaposlenih razmatraju se moguc¢nosti za popunjavanjem
nedostajucih ljudskih potencijala i utvrduju se buduce kadrovske
potrebe, odnosno izraduje se perspektivni plan zaposlenih;

- Radni odnosi, unutar ovoga podrucja se obi¢no misli na postupke
odabira radnika, primanja, premjestaja, rasporeda na druga radna
mjesta, eventualnog njegovog otpustanja. Postupak otpustanja
mozZe ovisiti 0 zahtjevima poslodavca, zbog mogucih prekrsaja ob-
veza iz radnih odnosaili nekih drugih uzroka, primjerice, kaznenih
djela uz zatvorsku penalizaciju. Na podrucju radnih odnosa mogu
se ostvarivati i istrazivanja fluktuacije radnika, ustrojavati razne
evidencije, provoditi postupak uvodenja u posao novih radnika;

- Poslovi sustava nagradivanja, pod ovim pojmom podrazu-
mijevaju se poslovi koji se odnose na metodologiju odredivanja
placa zaposlenika, primjene kolektivnih ugovora, raznih zakona
i uredbi o placama, njihovog obrac¢unavanja i isplate, procjene
rada i radnih ucinaka;

- Poslovi socijalne sluzbe, oni se odnose se na brigu poslodavca
o svim radnicima i menadzerima. Uz psihologe tu se mogu zapo-
Sljavati i socijalni radnici, koji provode razna savjetovanja radnika,
testiranja, a mogu se organizirati i sistematski pregledi zaposlenika,
sto moze biti jedna od obveza iz odredbi sklopljenih kolektivnih
ugovora izmedu sindikata i poslodavaca;

- Poslovi drustvenog standarda, prijevoza radnika na posao i
s posla, njihova prehrana, stambene, kulturne, sportske i druge
drustvene potrebe;

- Poslovi obrazovanja, skolovanja i osposobljavanja radnika i
menadzera unutar organizacije ili u vanjskim institucijama.

SluZba koja radi s ljudima, odnosno njeni radnici i menadzeri
trebaju raspolagati s posebnim znanjima, iskustvima i kvaliteta-
ma. To su ljudi koji rade s ljudima, a svi oni imaju svoje planove,
probleme, Zelje, zahtjeve, motive, ocekivanja. Dakle, od njih se,
pored odredenih zanimanja, traze i dodatne vjestine, kao na primjer,
dobro poznavanje interpersonalnih ili meduljudskih odnosa. Pored
stru¢nih sposobnosti, ljudi koji rade na tim poslovima moraju imati
dobar odnos prema drugim ljudima.

Prema nacelu pravednosti potrebno je uzeti u razmatranje i
pitanje dozivljavaju li radnici, zaposlenici, menadZzeri, sustav nagra-
divanja takvim, te da li se na pravedan nacin odabiru zaposleniciili
menadzeri, da li napreduju u poslu s osnova osobnog zalaganja i
uspjesnosti? Nadalje, zaposlenici trebaju imati osjecaj da su jednako
Jtretirani’, da se prema njima ujednaceno postupa, da se jedne ne

4 Ibid, str.779-780.



opterecuje s poslovima i zadacima na rac¢un drugih. Javnim ogla-
Savanjem i javnim natjecajima za popunjavanje odredenih radnih
mjesta, u novinama ili na internetskim stranicama organizacije,
pruza se mogucnost svim zainteresiranim pojedincima unutar i
izvan organizacije da dostave svoje ponude za zaposljavanje. Na
taj nacin stvara se dojam da svi imaju svoju priliku za pronalaze-
nje odredenog radnog mjesta, odnosno da se one svima pruzaju.
Drugim rije¢ima, stalno treba voditi racuna o nacelu pravi¢nosti
tijekom cijelog procesa upravljanja ljudskim resursima.

Funkcija upravljanja ljudskim resursima ukljucuje razlicite aktiv-
nosti, kao $to su donosenje odluka o potrebnim kadrovima, njihov
izbor, zaposljavanje, obrazovanje, stru¢no osposobljavanje i drugo.
Tu se ubraja i kompenzacijski menadzment ili upravljanje susta-
vom nagradivanja, kadrovske politike, sustav provodenja evidencije
radnika. Ako se govori o upravljanju razvojem ljudskih resursa,
onda se misli na ¢itav niz aktivnosti koje se odnose na obrazovanje
i razvoj zaposlenih unutar organizacije, njihovo osposobljavanje
za stjecanje novih znanja i vjestina za obavljanje razlicitih poslo-
va, novih radnih mjesta i drugo. U teoriji i praksi, narocito velikih
organizacija, uvijek postoji dvojba da li ustrojiti zasebnu sluzbu ili
odjel za navedeno podrucje. Drugim rijecima, da li je potrebno da
se izdvojena organizacijska jedinica bavi poslovima obrazovanja
i razvoja zaposlenih. Veliki i sloZeni poslovni sustavi zahtijevaju
da se posebna pozornost obrati funkciji upravljanja obrazovanju
i razvoju zaposlenih.

Obrazovanje na poslu

Javna i privatna poduzeca, prorac¢unski i izvanprorac¢unski
korisnici, HZZO, Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, razna
ministarstva i druga tijela drzavne uprave ili tijela javne vlasti, nuzni
su za funkcioniranje cjelokupnog drustva, drzave i njezinih grada-
na. Njima mogu biti povjerena velika sredstva na upravljanje, kao
primjerice, Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje i HZZO-u.
Poput brojnih drugih organizacija u njemu svoje poslove obavljaju
radnici te menadzeri, koji su obzirom na zakonsku regulativu, sta-
tut i druge unutarnje akte, organizaciju i sistematizaciju poslova,
duzni udovoljavati odredenim kriterijima o posjedovanju znanja,
vjestina, sposobnosti za uspjeSno obavljanje poslova i postizanje
organizacijskih ciljeva.

S obzirom na mjesto i nacin obrazovanja i razvoja provode se
razliciti programi na poslu ili unutar organizacije i programi obra-
zovanja i razvoja izvan posla, odnosno izvan organizacije.

S aspekta pruzanja usluga obrazovanja i razvoja moze se go-
voriti o aktivnostima koje se provode na sveucilistima, Skolama,
vlastitom “centru za razvoj’, seminarima, kongresima, drzavnim
strucnim ispitima i sl. Obrazovanje se organizira za razlicite grupe
poslova, ovisno o zanimanju, stupnju obrazovanja, menadzerskoj
razini. U tu svrhu koriste se razlic¢iti programi ucenja, kako unutar,
tako i izvan organizacije, koji pruzaju brojne moguénosti njihovim
polaznicima. Obrazovanje na poslu je od posebnog znacaja imajuci
u vidu da svaki pojedinac, radnik pri obavljanju individualnih zada-
taka, zapravo uci kroz rad. Primjerice, ako netko obavlja poslove na
jednom od radnih mjesta profitne ili neprofitne organizacije, onda
radeci svoj posao suocava se iz"“prve ruke”sa stvarnim problemima.
Radeci u timu pojedinac uci od voditelja tima ili osoba sa viSe znanja
i iskustava. Cesto puta pri obavljanju poslova postoje instruktori

(treneri) ili mentori koji osposobljavaju pojedince za neke zadatke.

Nadalje, i horizontalne rotacije pomazu radnicima pri stjecanju
iskustava u obavljanju razlic¢itih vrsta specijaliziranih poslova. Pod
horizontalnom rotacijom radnika obi¢no se misli na njihovo raspo-
redivanje na druge poslove, u drugim organizacijskim jedinicama,
iste ili slicne zahtijevane stru¢nosti, u pravilu, jednake ili bolje place.

U Republici Hrvatskoj jo$ 2007. godine donesen je poseban
zakon o obrazovanju odraslih koji se pored ostalog temelji i na
nacelu cjelozivotnog ucenja. Filozofija cjelozivotnog ucenja (en-
gleski Lifelong Learning)®> u dobrom dijelu je prihvacena u praksi
pojedinih profitnih i neprofitnih organizacija. Ovdje se misli na
usvojen koncept da “nikad nije prerano niti prekasno za u¢enje”®
Odbacuje se tvrdnja da se “ne moze uciti starog konja novim stvarima”
ili engleski”You can't teach an old dog new tricks"’ CjeloZivotno
ucenje vazno je iz razloga sve veceg napretka znanosti i tehnolo-
gije.® Usprkos ¢injenici da osnovno, srednjoskolsko i fakultetsko
obrazovanje postaje sve sloZenije i duze, u praksi se nikada ne
treba zanemariti i prethodno navedeni oblik u¢enja zaposlenika.

Obrazovanje oznacava sirenje ukupnih spoznaja, znanja, vjestina
i sposobnosti osobe koju se osposobljava za samostalno odlu-
c¢ivanje i djelovanje u razli¢itim situacijama. Ono se izgraduje za
razlicite poslove i stvara podlogu za daljnji razvoj organizacije i
drustvene zajednice.

Razvoj pojedinca i organizacije kao cjeline u kojoj on kao radnik
radi, vezan je uz stjecanje novih znanja, vjestina i sposobnosti,
novih poslova i pozicija i predstavlja pripremu za buducnost i za-
htjeve koji tek dolaze (kako raditi svoj posao). Uloga obrazovanja
i osposobljavanja za rad i njegova obveza ne razmatra se samo
teoretski, vec je ugradena u jedan od temeljnih zakona koji ureduje
radne odnose u Republici Hrvatskoj. Naime, Zakon o radu u jed-
nom svom dijelu® ureduje duznost svakog poslodavca da omogucdi
radniku, u skladu s mogu¢nostima i potrebama rada skolovanje,
obrazovanje, osposobljavanje i usavrsavanje. Radnici, zaposlenici
ili menadzeri duzni su se Skolovati, obrazovati, osposobljavati i
usavrsavati za rad. Ovo je posebice znacajno prilikom promjeneiili
uvodenja novog nacina ili organizacije rada. Stovise, ove odredbe
zakona mogu biti ugradene i u pravilnik o radu pojedine organi-
zacije, kao jedan od njezinih akata. Na taj nacin postoji pravna
podloga unutar organizacije, koja osigurava uz odredene uvjete,
obrazovanje i osposobljavanje radnika, odnosno njihov razvoj. Pri-
mjerice, ako govorimo o ustanovi korisniku drzavnog proracuna
osnovanom za pruzanje usluga i podmirenje odredenih potreba
gradana, a uz ogranicen iznos sredstava kojim se mora osigurati
normalno odvijanje sustava i odredena razina usluge, itekako se
treba voditi racuna ne samo o rasporedu ljudskih potencijala, ve¢
i 0 njihovom obrazovanju i razvoju, izgradnji mehanizama kojima
se mogu iskoristiti kvalitete i afiniteti svakog radnika, $to ne samo
da pridonosi boljem obavljanju poslovnog procesa nego i stupnju
radne motivacije svakog radnika.

2 http://en.wikipedia.org/wiki/Lifelong_Learning
8 ibid
7 ibid
8 ibid

9Zakon o radu predvida mogucnost obrazovanja i osposobljavanja uz rad.

/
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Za nakladnika: ravnatelj Lucian Vukeli¢, dr. med. spec.
Urednice priloga: Veronika Lausin, dr. med. spec., zamjenica ravnatelja HZZO-a
Martina Furlan, dipl. iur. i Nevenka Mirkovi¢, dipl. iur.

BESPLATNI TELEFONSKI BROJEVI
za informacije obveznog zdravstvenog osiguranja: 0800 7979
za informacije dopunskog zdravstvenog osiguranja: 0800 7989
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Produljen rok za dostavu
dokaza radi isplate
COVID dodatka

Odlukom Vlade RH korisnicima mirovine ostvarene
u Republici Hrvatskoj s inozemnim elementom koji
nisu ostvarili pravo na isplatu jednokratnog novcanog
primanja u srpnju 2021. produljen je rok za dostavu
dokaza o visini inozemne mirovine ili izjave da ne primaju
inozemnu mirovinu do 30. studenoga 2021.

Korisnici mirovina s inozemnim elementom su:

- korisnici mirovine ostvarene u Republici Hrvatskoj kojima
se isplacuje i mirovina iz inozemstva

- korisnici mirovine ostvarene u Republici Hrvatskoj koji
su radili u inozemstvu, a nisu ostvarili pravo na mirovinu
U inozemstvu.

Korisnici mirovine kojima se isplacuje i mirovina iz

inozemstva trebaju do 30. studenoga 2021. dostaviti

dokaz o iznosu mirovine za ozujak 2021. koju je isplatio

inozemni nositelj osiguranja.

Dokaz moze biti:

- potvrda banke ili izvadak iz bankovnog racuna iz kojeg
se vidi iznos mirovine koji je uplatio inozemni nositelj za
ozujak 2021.

- potvrda inozemnog nositelja o visini mirovine isplacene
za ozujak 2021. u netoiznosu.

Dokaz o iznosu mirovine korisnici mogu dostaviti:

- putem online obrasca dostupnog na mreznoj stranici
HZMO-a

- postom ili osobno podrucnoj ustrojstvenoj jedinici
HZMO-a prema mjestu prebivaliSta uz Tiskanicu za
dostavu podataka o visini inozemne mirovine.

Tiskanica se moze preuzeti na internetskim stranicama
HZMO-a, u podrucnim ustrojstvenim jedinicama HZMO-a
ili kupiti u prodavaonicama Narodnih novina.

Korisnici mirovine koji su radili u inozemstvu, a nisu
ostvarili pravo na mirovinu u inozemstvu, trebaju na
online obrascu ili Tiskanici za dostavu podataka o visini
inozemne mirovine oznaciti polje - lIzjavljujem da ne

2 REPUBLIKA HRVATSKA ‘g Cl]eplmo se jet‘ VOlimO iivot

Ministarstvo rada, mirovinskoga

("?r ]

" sustava, obitelji i socijalne politike

primam inozemnu mirovinu te Tiskanicu potpisati i
dostaviti HZMO-u.

Podsjecamo, Odlukom je propisano da ce se jednokratno
novcano primanje isplatiti korisnicima mirovine iz
obveznog mirovinskog osiguranja, koji imaju prebivaliste
u RH, pod uvjetom da im ukupno mirovinsko primanje
u RH i inozemstvu, isplaceno za ozujak 2021, ne prelazi
iznos od 4.000,00 kuna te ako nisu zaposleni (ne
obavljaju djelatnosti na temelju koje postoji obveza
osiguranja).

Korisnicima mirovine s inozemnim elementom koji do
30. studenoga 2021. HZMO-u dostave potreban podatak
i ispunjavaju propisane uvjete, jednokratno novcano
primanje isplatit ce se u prosincu 2021.

Napominjemo, isplatom u prosincu 2021. nele biti
obuhvaceni korisnici kojima je jednokratno novcano
primanje vec isplaceno u travnju ili srpnju 2021.

Takoder, korisnici koji su HZMO-u dostavili dokaz o visini
inozemne mirovine, odnosno izjavu, nakon propisanog
roka 30. lipnja 2021. te im zbog toga nije isplaceno
jednokratno nov€ano primanje u srpnju, nisu obvezni
ponovno dostavljati dokaz/izjavu radi isplate u prosincu
2021. jer su vec evidentirani u HZMO-u.

Produljen rok za dostavu dokaza

korisnicima
mirovine s inozemnim elementom
radi isplate jednokratnog novcanog
EER

Tko ima pravo na isplatu u prosincu 2021.?

Kor enih u Republici Hrvatskoj

»

Kako predati zahtjev/izjavu?

te Tiskanicu potpisati i dostaviti HZMO-u.

hzmo. ..

Vise informacija
na www.hzjz.hr,

RV

1 ostajemo zdravi.



KORISNICI MIROVINA - isplata u rujnu 2021.

Vrsta mirovine

Broj korisnika Prosjecne svote mirovina

Prema Zakonu o mirovinskom osiguranju - ZOMO

Starosna mirovina 496 200 2.844,70 kn
Starosna mirovina za dugogodisSnjeg osiguranika - ¢l. 35. ZOMO-a 41196 3.772,61 kn
Starosna mirovina prevedena iz invalidske - ¢l. 58. ZOMO-a 81018 2.512,60 kn
Prijevremena starosna mirovina 205523 2.745,78 kn
Prijevremena starosna mirovina zbog stecaja poslodavca - ¢l. 36. ZOMO-a 346 2.999,96 kn
Invalidska mirovina 104 035 2.141,46 kn
Obiteljska mirovina 215 027 214415 kn

UKUPNO - ZOMO

i
| Korisnici koji su u 2021. god

1143 345

Broj korisnika

2.641,12 kn

Prosjecna netomirovi

Starosna mirovina 14 846 2.649,56 kn
Starosna mirovina za dugogodisSnjeg osiguranika - ¢l. 35. ZOMO-a 3976 3.531,85 kn
Prijevremena starosna mirovina 4941 2.904,80 kn
Prijevremena starosna mirovina zbog stecaja poslodavca - ¢l. 36. ZOMO-a 6 3.341,88 kn
Invalidska mirovina 1509 2.060,82 kn
Obiteljska mirovina 7873 2.263,43 kn
UKUPNO 33 151 2.675,05 kn
ProsjeCna starosna ZOMO mirovina s mirovinskim stazem od 40 i viSe godina 106 655 4.053,62 kn
Prosjecna ukupna ZOMO mirovina s mirovinskim staZzem od 40 i viSe godina 209 220 3.692,18 kn
Korisnici najniZe mirovine kojima je mirovina odredena prema ZOMO-u 270 822 1.781,54 kn
Korisnici najviSe mirovine prema Zakonu o najviSoj mirovini 1749 7.482,36 kn
Ukupan broj osiguranika 1604 453
: Odnos broja korisnika mirovina i osiguranika 1:1,30
Prosjecna netoplaca u Republici Hrvatskoj za srpanj 2021. 7.046,00 kn
Prosjec¢na starosna mirovina ZOMO korisnika koji su pravo na mirovinu ostvarili u 2021. godini 2.850,38 kn
Korisnici mirovina - muskarci (46,09%) 570 092
Korisnici mirovina - Zene (53,91%) 666 756
Prosjecan mirovinski staz za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 31 godina
Prosjecna dob za ukupan broj korisnika mirovina - ZOMO 72 godine
Prosjecan mirovinski staZ za korisnike starosne mirovine ostvarene u 2021. godini - ZOMO 34 godine
Prosjecna dob za korisnike starosne mirovine ostvarene u 2021. godini - ZOMO 63 godine

Procjena potrebnih sredstva za isplatu mirovina i mirovinskih primanja

3.542.000.000 kn




BESPLATNO DOPUNSKO ZDRAVSTVENO
Nitko vam ga nede oduzeti!

akon zadnjeg uskladivanja mirovi-
N na za prosjecnih $ezdesetak kuna
krenuli su uzrujani telefonski po-
zivi umirovljenika s upitom hoce li sada
izgubiti pravo na,besplatno dopunsko
zdravstveno” osiguranje, kojim se oslo-
badaju od pla¢anja. Prema izmjenama
Zakona o dobrovoljnom zdravstvenom
osiguranju od 1. svibnja 2020. godine,
a nainicijativu Sindikata umirovljenika
Hrvatske, povisen je cenzus za samca sa
1.939,39 kuna na 2.000 kuna, ali s ob-
vezom redovitog godisnjeg uskladivanja
prihodovnog cenzusa s promjenama
prosjecnog indeksa potrosackih cijena
i promjenama bruto plaée zaposlenih u
Republici Hrvatskoj, dakle, s formulom
uskladivanja mirovina.

Prvo uskladivanje je provedeno ve¢
2020. godine za pravo na placanje premi-
je dopunskog zdravstvenog osiguranja
izdrzavnog prora¢una u 2021. godini,
tako da je cenzus porastao na 1.600,12
kuna za ¢lana obitelji, te 2.047,20 kuna
za samca.

Vazno je znati da se pravo na policu
dopunskog zdravstvenog osiguranja
na teret drzavnog proracuna u 2021.
godini osiguranicima utvrduje na temelju
ostvarenih prihoda u 2020. godini. Sto-
ga, neovisno o eventualnom povecan-
ju prihoda u 2021. godini, osiguranici
ne gube pravo na policu dopunskog
zdravstvenog osiguranja koju su stekli
osnovom utvrdenih prihoda u 2020.
godini.

MEDVEDOVE KOMISLJE
Koliko novih branitelja na cekanju?

U 2022. godini Hrvatski zavod
za zdravstveno osiguranje ponovo
¢e, po sluzbenoj duznosti utvrdivati
pravo na dopunsko zdravstveno osi-
guranje na teret drzavnog proracuna
osnovom prihoda ostvarenih u 2021.
godini, i to stopom uskladenih miro-
vina.Tako prakticki svi oni kojima je
odobreno besplatno zdravstveno,
ne bi ga niti trebali izgubiti zbog
uskladivanja.

Umirovljenici kojima je nekom
greSkom stigla obavijest o ukidanju
besplatnog dopunskog neka se od-
mah jave u HZZO i traZe razjasnjenje
ili pak neka se jave u Sindikat umiro-
vljenika Hrvatske (tel. 01/4635202).

J.A.P.

vih dana su u javno savjetovanje pustena cetiri
O pravilnika koji reguliraju status sudionika Domovin-

skog ratai civilnih stradalnika, a najvise interesa su
izazvali oni kojima se definira rad posebnih Medvedovih
lije¢nic¢kih komisija koje ¢e utvrdivati nacin ostvarivanja
prava hrvatskih branitelja i civilnih stradalnika. Poznato
je da je u postupku rjeSavanja statusa branitelja ¢ak 6.000
osoba, ali i to da su branitelji izuzeti iz nadleznosti civilnih
lije¢nickih komisija, jer su, navodno, bili prestrogi.

To je prije radilo neovisno tijelo, Zavod za vjestacenje,
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s inva-
liditetom, ali sada je Medved osnovao svoje komisije, pa
¢emo zasigurno nakon cetvrt stolje¢a od Domovinskog
rata dobiti nove invalide rata, a nekii povlastene mirovine.
Otvara se mogucnost za dokazivanje i smrti hrvatskog
branitelja koja je posljedica bolesti, koja je pak poslje-
dica ratnih dogadanja, kako bi ¢lanovi njegove obitelji
mogli ostvariti odredena prava. O tome je li smrt hrvat-
skog branitelja iz Domovinskog rata posljedica bolesti ili
pogorsanja bolesti koja je nastala zbog ratnih zbivanja,
odlucivat ce lijecnicka vijeca koja ¢e imenovati ministar
Tomo Medved, jer nema povjerenja u civilne stru¢njake.

Trenutno hrvatskih branitelja s mirovinom po poseb-
nim propisima ima 70.826 s prosje¢nom mirovinom od
6.170 kuna, te 49.587 branitelja prema opc¢im propisima
s mirovinom od 2.953. Vidjet ¢emo kojom ¢e brzinom
rasti te brojke!

Broj civilnih sudionika Domovinskog rata, kojih je sada
oko 2.000, mogao bi se popeti nha 9.000 osoba, jer sada
na njega imaju pravo pripadnici Narodne zastite, medi-
cinsko osoblje i pripadnici Glavnog sanitetskog stozZera,
ratni izvjestitelji, pripadnici vatrogasnih postrojbi, pomor-
ci i ¢lanovi posade trgovacke mornarice i brojni drugi.
Dovoljno je da donesu,neku potvrdu®, ugovor o djelu il
radu, neki dokument, a onda ¢e dobrohotna Medvedova

16

povjerenstva to odobravati. Jesmo li zadovoljni s takvim
rjieSenjem?

Citatelji SUH-ove tematske Facebook stranice,Pokret
protiv siromastva starijih osoba” definitivno nisu, te su
imali puno zanimljivih komentara na ovu temu.

»A govorili smo da su partizani imali privilegije. Svaka
Cast pravim braniteljima, ali za ove naknadne iz minken
i birtija bojne, u¢enici NOB-a su bili amateri”, napisala je
Ksenija Peso.

Marica Dominovi¢ iz Valpova je pak napisala: ,Pa do
kada vise, pljujete po partizanima da nikada nece nestati,
a bogme sada imamo istu situaciju. Postat ¢e branitelji i
oni koji su se rodili 91

Jadranka Doko iz Splita je pak sarkasti¢no napisala:
+mam unuka od 6 mjeseci, samo me interesira ima li uvjete
za status branitelja ako nije kasno?“.

»Koliko umirovljenika umre, toliko se branitelja rada”,
napisala je Bozena Pellegrini.

J.A.P.



12. SPORTSKI SUSRETI

SPLITSKO-DALMATINSKE ZUPANIJE
Igre i zabava nakon dvije godine

organizaciji Podruznice SUH-a
UTrogir 2. listopada 2021. go-
dine u Sinju su odrzani 12.
sportski susreti Splitsko-dalmatinske
zupanije. S obzirom da zbog pan-
demije prosle godine nisu odrzani
ovi susreti, pauza od dvije godine
pobudila je velik interes za druzenje
medu ¢lanovima. Tako se na rancu
Mustang okupilo 126 SUH-ovaca iz
pet podruznica zeljnih igre, zabave
i dobrog drustva, sto je ipak manja
brojka, jer se prijasnjih godina okup-
ljalo i po 220 ¢lanova na igrama.
Program je zapoceo intoniranjem
hrvatske himne i minutom 3utnje
za sve poginule hrvatske branitelje i
preminule ¢lanove. U ime organiza-
tora sportskih susreta skupu se obra-
tio predsjednik podruznice SUH-a
Trogir Ivan Bakica. Zahvalio se svima
na sudjelovanju i istaknuo da mo-

ramo svi djelovati zajedno, jer samo
tako mozemo naprijed za dobrobit
svih umirovljenika. Asja Tomin, pot-
predsjednica SUH-a pozdravila je sve
prisutne i procitala poruku v.d. pred-
sjednice SUH-a Jasne Petrovic.

Merica Li¢ina, predsjednica Zu-
panijskog povjerenstva SDZ, otvo-
rila je igre i zazeljela svima srecu te
pozeljela fer borbu u natjecanjima.
A onda je krenulo. Natjecalo se u
Cetiri discipline, pikadu, povlacenju
konopa, balotama i kartanju. No, za
razliku od prijasnjih godina, od ove
godine je uvedeno pravilo da nema
pobjednika, jer je ranije to znalo iza-
zvati ,pomutnju’, pa su sada svi bili
pobjednici.

Nakon zavrsetka natjecanja or-
ganiziran je rucak, a podijeljene su i
zahvalnice na sudjelovanju predstav-
nicima podruznica. Uslijedio je nasta-

sport i rekreacija

vak dobre zabave, Ziva glazba i ples,
a oni najhrabriji ¢lanovi odlucili su se
i na jahanje na konjima na rancu. U
toploj i veseloj atmosferi svi zajedno
su u poslijepodnevnim satima obisli
Sinj, jer je dan bio prekrasan za izlet.
Na kraju su zazeljeli jedni drugima
dobro zdravlje, kao i da se sto prije
opet svi vide. Organizator 13. sport-
skih susreta bit ¢e Podruznica Omis.
Tonci Barada
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MEDULIN
Subotina po starinski

Medulin posjetilo je 11. rujna 2021.

pucki sajam u Buzetu pod nazivom
,Subotina po starinski”. Pristup sajmu bio
je omogucen samo penzi¢ima koji su dva
puta cijepljeni. Troskove prijevoza autobusom
platila je Podruznica iz ovogodisnje donacije
Op¢ine Medulin. Dvjestotinjak stepenica do
stare jezgre nije bio ugodan pothvat po
sun¢anom danu, ali njihova ,mladenacka
energija” dovela je sve ¢lanove do vrha gdje
ih je docekala glazba i pjesma, okusi i mirisi
prohujalih vremena.

P edesetak ¢lanova SUH-ove Podruznice

od prijasnjih godinai sve je bilo prilagode-
no epidemioloskim mjerama. Ipak, skupilo
se domacdih i stranih gostiju i svi su uzivali.
Ovaj dogadaj uvrsten je godinama kao
jedan od dvadesetak najboljih tradicijskih
europskih puckih sajmova. Ove su godine
izostali kostimirani likovi, izostala je velika
fritaja jaja s tartufima, jedne od najskupljih
gljiva ovog podrugja.

Zeljni manifestacije i druzenja etali su
starogradskim ulicama Buzeta, uZivaju¢i medu
$tandovima s autohtonim rukotvorinama i
vratili se u sumrak u svoju opcinu zadovoljni.

Jasno, bilo je to u skromnijem izdanju

Verica Vidmar

VELIKA GORICA Pjesma naizvjestajnoj skupstini

pilo se 23.rujna 2021. urestoranu,Za vasu dusu” u Okuju na
izvjestajnoj skupstini. Svi do jednoga imali su vazece Covid
potvrde kojom su dokazali da su se cijepili ili preboljeli koronu.
Na pocetku je zbor podruznice,Turopoljska zvona” otpjevao

STUDENTSKIGRAD Aktivan

v
Cak 136 ¢lanova i gostiju Podruznice SUH-a Velike Gorice oku-

prema odazivu na sva dogadanja koja su se tijekom rujna

2021. odrzavala u SUH-ovoj Podruznici Studentskigrad u
Zagrebu. Dosta ¢lanica i ¢lanova ukljucilo se u projekt,Reketom
do srece i zdravlja” te su rado zaigrali stolni tenis. Brojni su
iSli na planinarenje, odnosno u Park Sumu Golubinjak i $pilju
Lokvarku, $to je bio besplatan izlet takoder u sklopu projekta
EU, gdje su prisutni dobili i ruksak na poklon.

Da su ¢lanovi bili zeljni aktivnosti moze se lako zakljuditi
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himnu, nakon ¢ega je uslijedila minuta Sutnje za sve preminule
¢lanove. Jednoglasno su prihvaceni svi izvjestaji i planovi rada
za 2021. godinu, uz opasku predsjednika podruznice Stjepana
Milobare da se zbog korone to ranije nije moglo napraviti. Na
kraju su se skupstini obratili i predstavnici SUH-a. Predsjednik
zupanijskog povjerenistva Zagrebacke Zupanije Zlatko Hrzi¢ uz
pozdrave je kazao kako primjecuje da je ranijih godina bilo i vise
prisutnih na skupstini, no da je korona ucinila svoje te informirao
sve da e se 16. listopada odrzati zupanijski sportski susreti.

Glavni tajnik SUH-a Igor Knezevi¢ je pak kazao kako je broj
prisutnih ¢lanova imnpozantan. Nakon toga je u kratkim crtama
iznio najvece uspjehe SUH-a posljednjih nekoliko godina u vezi
poboljSanja mirovinskih prava te je najavio borbu za novi model
uskladivanja mirovina. Pohvalio je zbor,Turopoljska zvona” i njihov
kontinuirani rad od ¢ak 25 godina.

Nakon sluzbenog dijela taj zbor je otpjevao tri pjesme: ,Hr-
vatski zavicaj, ,Turopolje moje drago” i ,Ave Maria“, nakon c¢ega
je uslijedio domjenak i druzenje uz pjesmu i ples.

Stjepan Milobara

rujan i vitamini

Oni koji nisu mogliici na izlet, sudjelovali su na manifestaciji
»Aktivna Hrvatska” Tréali su i u virtualnoj utrci koja se odrzavala
u sklopu UNICEF-ove humanitarne utrke, gdje su osobe 75+
bile zvijezde, s obzirom da ove godine UNICEF slavi 75 godina
svog postojanja. Mnogi nasi ¢lanovi su kupnjom UNICEF-ove
majice donirali novac za djecu s tesko¢ama. U sklopu EU pro-
jekta, odrzana su i dva zdravstvena predavanja te preventivni
mamografski pregled.

Gratis ulaznice podijeljene za koncerte u dvorani Lisinski
omogucile su nekim ¢lanovima uzivanje u koncertima Bijelog
ciklusa. Odrzane su i tri kreativne radionice tzv.,tockanja’, takoder
iz projekta EU. Clanovi su sudjelovali i na Jarunskim susretima
gdje su osvajili 4. mjesto, a dok je plesna grupa upotpunila
dogadanje svojom plesnom tockom. Istom koreografijom na-
stupalo se u Novom Zagrebu u naselju Slobostina povodom
Medunarodnog dana starijih osoba.

Podijelila se donacija ananasa i limuna, pa se odmah pristupilo
cijedenju soka koji se zaledio u vrec¢icama i ¢uva se za zimske
dane. Uz 18 zemalja, nasi su ¢lanovi predstavljali Hrvatsku na
Malti od 30.10.d0 3.10.2021. u jo$ jednom projektu EU na temu
»Jacanje Europe solidarnosti u doba migracija“.

Snjezana Zivéi¢



pAkovo Gustanje na Boroviku

rujnu 2021. godine osmodnevno ljetovanje
za svoje clanove u mjestu sv. Filip i Jakov
kod Zadra. Clanove je cijelo vrijeme ljetovanja

S UH-ova Podruznica Dakovo organizirala je u

urujnu pratilo lijepo

vrijeme, toplo more, pa

su uz boravak u hotelu

proveli jedno lijepo

ljetovanje i druzenje.

Pored redovitog kupa-

nja u moru, Setnja uz

more je svima pomogla

u odrzavanju zdravlja

i dobrog raspolozenja.

S obzirom da je

krenula jesen, atime

i strah od ponovnog lockdowna zbog epide-
mije koronavirusa, podruznica je organizirala
druZenje u kampu na prekrasnom jezeru Bo-
rovik nedaleko od tog grada. Umirovljenici su

PULA Kod prijatelja Talijana

nato¢ koroni hrabro su ¢lanovi za-
U koracili u mjesec rujan u nadi da ¢e
ostvariti zacrtane planove o susretima,
druzenjima i izletima. Tako je odrzana sjed-
nica Predsjednistva Udruge SUH Pula-Pola,
na kojoj je razmatrano financijsko izvjesce
za |. polugodiste ove godine. Postignut je
dogovor u vezi odrzavanja godisnjih skupsti-
na ogranaka Udruge, ¢lanovi su informirani
kojim se tempom naplacuje ¢lanarina, a bilo
je govoraio promjenama u Sredisnjem uredu
SUH-a Zagreb, kao i o radu na izmjenama i
dopunama Statuta.

DUGO SELO

Prvo mjesto za buhtle

medunarodnoj kulturno-gastronomskoj manifestaciji,Stara jelaz Dugoga

Ljepsi dio druzenja dogodio se u ¢etvr-
tak, 16. rujna, kada su organizirano, jednim
autobusom otisli do Muggie i Trsta. Nije ih
bilo puno, jer je svaki putnik trebao imati
EU COVID putovnicu. Muggia (slovenski i/ili
hrvatski Milje) je malo mjesto u Trs¢anskom
zaljevu, u kojem Zzivi 13.500 stanovnika. Aliima
se Sto za vidjeti, npr. stari dvorac, arheoloski
park, muzej moderne umjetnosti. Nasi penzici
posjetili su sajam razlicitih proizvoda od odjece
i obuce, kucanskih potrepstina, prehrane i
cvijeca. Izlet se nastavio u Trstu, gradu kojeg
se nasi umirovljenici sjecaju po Soping meki -

na druZenje dosli organiziranim prijevozom
- autobusom i osobnim vozilima. Cilj je bio
iskoristiti jo$ malo lijepog vremena za druzenje.
Tako je tridesetak ¢lanova doista iskoristilo
trenutke za uzivanje u prirodnim ljepotama,
ali i ljiepotama meduljudskih odnosa.

Uz odli¢nu hranu u kampu, za ¢lanove je
organizirana i Ziva glazba, te su ¢itavo pos-
lijepodne proveli uz glazbu, pjesmu, ples i
obvezno Sokacko kolo. Kako kazu dakovacki
penzici, opet su pokazalii dokazali da njihova
podruznica organizira najbolje zabave i druzenje
svojih ¢lanova, ali i umirovljenika iz Bakova i
Dakovstine. Puni energije i obnovljene snage
dogovorili su se da to treba uskoro ponoviti.

Zeljko Kova¢

puno malih simpati¢nih trgovinica, s velikim
asortimanom za one koje imaju dosta novca,
ali i za one skromnije. Ali danas je situacija
Zalosna, malih trgovina vise nema, a roba
je zadnje kategorije. Cak i stari Tré¢ani, koji
su se nekad i ljutili na sve te,jugovice’, Zale
za proslim vremenima, jer su prihodi puno,
puno maniji, a trgovine zatvorene.

No, nasi penzici ipak su nasli nesto za
sebe i s rado3cu se vratili u Pulu. Izlet je bio
veseo, a i druzenje je dalo svoju pozitivhu
notu, te je odmah bilo rasprave gdje putovati
sljededi put. Mozda i nije vazno gdje, samo
da se organizira ¢im prije, da ih ova,zlocesta”
korona ne sprijeci.

Bruna Jovanovié

VRBOVEC

Kaj su jeli nasi stari

manifestacija “Kaj su jeli nasi stari’, a na kojoj su aktivno

C lanovi SUH-ove udruge iz Dugog Sela 18. rujna 2021. sudjelovali su na I ove godine krajem kolovoza uVrbovcu je odrzana trodnevna

Sela’, gdje su se natjecali u pripremi tradicionalnih jela, pecenih patki

sudjelovali i ¢lanovi SUH-ove Podruznice Vrbovec. Cak 45

i buhtli. Struéni Ziri predvodio je proslavljeni hrvatski kuhar Tomislav Spicek
te su nasi umirovljenici osvojili prvo mjesto medu 22 udruge! Najzasluznija
za uspjeh je ¢lanica Jagica Novak koja je i ispekla pobjednicke buhtle. No,
jo$ 40 ¢lanica peklo je druge domace kolace te su ih na standu, obucene u
narodne nosnje, prodavale po simboli¢noj cijeni od 10 kuna za pakiranje.
Treba spomenuti da je vladala prava pomama za njihovim kolac¢ima, jer
je tristotinjak pakiranja rasprodano do 13 sati! Nasi umirovljenici odazvali
su se i akciji ¢iS¢enja grada 25. rujna, te je njih 14 na tri lokacije pomoglo u
stvaranju,¢iSce i zelenije sutrasnjice” kako su akciju nazvali ¢elnici grada.
Milivoj Mari¢

¢lanica podruznice pripremalo je tradicionalne kolace, bez
kreme i Cokolade, uglavnom orahnjace i makovnjace. Svi
kolaci prodavali su se na standu, a SUH je dobio i specijalno
~priznanje za medugeneracijsku solidarnost i suradnju”.
Kao nagradu za svoj vrijednirad, 45 ¢lanica, pojacane s
Sestoricom ¢lanova koji su radili na podizanju $tanda, otisli
su 25.rujna na besplatan izlet u Krapinu. Prvo su posjetili
Muzej krapinskih neandertalaca, te je obilazak trajao dva
sata. Zatim je uz pratnju vodica grupa otisla na Trski vrh
gdje su obisli zavjetnu Crkvu Majke BoZje Jeruzalemske.
Uslijedila je Setnja gradom Krapinom, gdje su u pauzi
popili kavu, sok, svatko po svom izboru. Posjet krapin-
skom kraju zavrsili su ru¢kom u restoranu “Presa”. Hrana
je bila ukusna, a malo se i zaplesalo, onako penzionerski.
Clanovi su se u ve¢ernjim satima vratili u Vrbovec s puno
lijepih dojmova
Zlatko Hrzi¢
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+ZAHTJEV ZA ISPRAVAK OBJAVLJENE INFORMACIJE”
Legalizirana pljacka Natase Papes

»Sukladno odredbama ¢l. 40, 41 i 42 Zako-
na o medijima zahtijeva se objava sljedeceg
ispravka:

,Obra¢am Vam se u svojstvu punomocnika gde
Dubravke Koruge i gospodina Dragana Koruge,
sadresom u Zagrebu, Trpinjska 23, a povodom
neistinitih informacija te, najblaze re¢eno, izmi-
Sljenih i klevetnickih tvrdniji, koje se odnose na
moje imenovane klijente, a koje su objavljene u
glasilu Sindikata umirovljenika Hrvatske - Glasu
umirovljenika, br.297 izrujna 2021. god., na web
stranici Sindikata umirovljenika Hrvatske adrese
www.suh.hr (prema nasim saznanjima, datum
objave je 11.rujna 2021. god.), i to na naslovnici,
na kojoj se isti¢e naslov,Dosmrtni ugovor kao
oruzje, Legalizirana pljacka Natase Papes”, te na
str. br. 9 navedenog glasila, u rubrici,lIstraga“ na
kojoj se nalazi sporni ¢lanak potpisan upravo po
Vama i zauzima ¢itavu tu stranicu s fotografijom
gde Natase Papes. Sve se to nalazi na linku https://
www.suh.hr/images/glasila/suh_297.pdf

Predmetne neistinite informacije, koje e se
navesti u nastavku ovog zahtjeva, nanijele su
nenadoknadivu Stetu mojim strankama, te je
tesko povjerovati da se novinar jednog glasila,
koje bi trebao nepristrano i utemeljeno infor-
mirati umirovljenicku i inu populaciju, upustio
u objavu ovakvih neistina, zbog kojih ¢e moji
klijenti biti primorani poduzeti i druge pravne
radnje radi zastite svojih prava i interesa. Ovo
tim vise sto je predmetni ¢lanak podijeljen kroz
razne grupe putem Facebook-a, ¢ime je postao
dostupan nemjerljivom broju osoba.

U nastavku ovog zahtjeva navest ¢emo objav-
ljene neistinite informacije, s nasim komentarom
na svaku od njih. Dakle, netoc¢ni su i klevetnicki
slijedeci navodi/tvrdnje iz predmetnog ¢lanka:

Ovdje isticemo kako gospoda Dubravka Ko-
ruga niti jednim svojim postupkom nije prevarila
gospodu Papes. Naprotiv, predmetni ugovor o
dosmrtnom uzdrzavanju zakljucen je upravo na
inzistiranje gde. Pape$, o ¢emu postoje svjedoci
koji ¢e dati iskaze u postupku koji se vodi pred
Op¢inskim gradanskim sudom u Zagrebu. Protiv-
no tvrdnjama iz ¢lanka, gda. Koruga je gospodi
Papes pruzila skrb i spasila ju od nehumanih
uvjeta u kojima je Zivjela u svojoj kuci u Oborovu.
Napomene radi, gda Papes je u vrijeme zaklju-
¢enja spornog ugovora imala teze zdravstvene
probleme, te je Zivjela u oskudici, prljavstini, ma-
¢jim fekalijama i urinu, te nezamislivim gomilama
smeca koje je iz nepoznatih razloga nakupljala.
Pretpostavljamo da je to bio osnovni razlog zbog
kojega je trazila skrb trec¢ih osoba, a upravo je
gda. Koruga, koju se ovdje tesko klevece, kucu
u Oborovu sa svojom obitelji ocistila od smeca i
fekalija, te je istoj omogucila Zivot u normalnim
higijenskim uvjetima. O svemu ovome sre¢om
postoje fotografije i drugi dokazi koji se izvode
u sudskom postupku. Cim je ku¢a dovedena u
red, za sto su zasluzne moje stranke, gda. Papes
je zatrazila da se sporni ugovor raskine, sto do-
statno govori o njezinim motivima.

Istitemo kako gda. Papes$ nije prevarena,
jer takvo $to ne dopustaju zakonske odredbe.
Predmetni je ugovor solemniziran kod javnog
biljeznika koji je pri sklapanju istoga pojasnio
gdi. Papes znacaj i posljedice takvog pravnog
posla, pajeista po vlastitoj volji i na opisani nacin
dodatno upozorena, sklopila s gdom. Korugom
predmetni ugovor, na ¢ijem je zaklju¢enju, po-
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navljamo sama inzistirala. Gda. Koruga nikada
nije niti bi nagovorila ikoga na davanje ovlasti
nad racunima te osobe, te je i u ovoj situaciji
upravo gda. Pape$ inzistirala na davanju ovlasti
gdi. Korugi, a sve kako bi se bi olaksala Zivot. Aneks
ugovora je doista sklopljen, ali na inzistiranje
gde. Koruge koja zbog nerazumnog ponasanja
gde.. Papes s njezinim racunom nije htjelaima-
ti vise nista. Ugovor je pak, gda. Papes dobila
prilikom potpisivanja, pa su neistiniti i navodi
da je trazila primjerak od gde. Dubravke i da
joj gaista nije htjela predati. Ku¢anske poslove
uvijek je obavljala gda. Koruga, samo ponekad
uz pomoc vlastite poznanice, koju je osobno
placala, o cemu posjeduje dokaze.

Takoder se napominje kako suprug gde. Dub-
ravke, gospodin Dragan Koruga (€ije se ime tu
ne spominje, ali je jasno da se na njega misli)
nema status umirovljenog branitelja, vec je
isti nositelj obrta koji posteno zaraduje za
Zivot, pa suiistome ovakve objede i laZi kojima
se insinuira kako isti ne zaraduje za Zivot vlasti-
tim rukama, ve¢ pokrada starce, tesko nastetile.

Gda.. Koruga je gospodu Papes posjecivala
redovno, a ugovorom nikada nije preuzela obvezu
da ¢e sistom Zivjeti. Ukoliko su dolasci gde. Koruge
zaista rjedi, razlog tome su neprestani verbalni
napadi gde. Papes$ i psihicko maltretiranje koje
ista poduzima protiv moje stranke. Gda. Koruga
nikada i nigdje nije ,proglasila” gdu. Papes de-
mentnom jer ista nije medicinske struke niti za
takvo $to ima potrebne kvalifikacije (hapomene
radi, demencija je medicinski pojam). Gospoda
Koruga i danas priprema hranu za gdu. Papes,
te jojistu donosi, ali gda. Papes istu odbija jesti,
ostavlja ju da trune i potom svojim,,prijateljima”
i poznanicima istu pokazuje, kako bi lazno i u
svrhu sudskog postupka prikazala kako nema
odgovarajucu skrb. Gospoda Koruga je gdi.
Papes visekratno nudila da makar preko zime
Zivi na adresi obitelji Koruga u Zagrebuiili u sta-
nu koji ta obitelj ima, u normalnim uvjetima,
centralnom grijanju i higijeni, no gda. Papes to
sustavno odbija, kao $to odbija bilo kakvu po-
mo¢ obitelji Koruga. O tome su vec u sudskom
postupku progovarali i svjedoci, no ni to Vas
ocito nije zanimalo prilikom objave ¢lanka. Jo$
jedna bezoc¢na neistina usmjerenaiskljucivo ka
oStecivanju mojih stranaka navedena je u tvrdniji
da je promjena vlasnistva u korist kéeri gospode
Koruge izvrsena niti tjedan dana nakon sto je
Natasa pokrenula sudski postupak. Neistinitost
ove informacije je vrlo lako provjeriti, pa se tako
jednostavnim uvidom u zemljisnu knjigu moze
vidjeti da je prijedlog za uknjizbom prava vlasnistva
za korist gde. Gruici¢ predan zemljisnoknjiznom
sudu dana 11. studenog 2016. god. Punomo¢nici
gospode Papes su tuzbu Opcinskom gradan-
skom sudu podnijeli dana 23. prosinca 2016.
god., dakle mjesec i pol dana nakon predaje
prijedloga za uknjizbu ! Stoga nema govora o
nikakvim ,lukavim pravnim muc¢kama”“ kako se
insinuira u ¢lanku, a takav navod samo odaje
pravno neznanje i malicioznost osobe koja je
sastavljala ovakav ¢lanak.

Ne postoji niti jedan dokaz da je obitelj Ko-
ruga na bilo koji nacin ,produljila postupak” ili
,otkazala rocista“. Punomocnik obitelji Koruga
bio je nazocan svakom zakazanom rocistu, te
isto nikada nije odgodeno zbog obitelji Koruga.
Neistiniti su i navodi da gdu. Pape$ Koruge, pri-

javljuju lokalnoj policijskoj stanici kao manipulato-
ricu, dementnu osobu, prevaranticu, laZzovicu” jer
prijave iskljucivo podnosi gda. Papes i to zbog
nevjerojatnih razloga. Naime, kada gda Koruga
pokusa ocistiti sobu u kojoj gda. Pape$ cesto
prebiva i spava, od macjeg urina i izmeta (jer
gda. Papes dopusta mackama da vrie nuzdu na
njezinu krevetu), tada gda. Papes prijeti policijom
ili jednostavno prijavi gdu. Korugu.

Neistina je i da je obitelj Koruga dio kuce
uredila za svoju uporabu jer gda. Papes koristi
80% kuce, dok je gda Koruga samo za sebe uredila
jednu jedinu sobu u toj kud¢i, kako biimala gdje
prespavati kada dode kod gde Papes, te kako bi
ta prostorija bila netaknuta buduci da gda Pape$
namjerno dovodi u ku¢u brojne macke koje pusta
da vrse nuzdu posvuda, unato¢ upozorenjima
da to nije dobro za njezino vlastito zdravlje i
higijenu. Smijesno je da se tako ,inteligentnoj
i elokventnoj osobi” mora objasnjavati da se
higijena odrzavati mora, no unatoc tome, gda.
Koruga, zbog izbjegavanja sukoba koje gda.
Papes izaziva svaki put pri pokusaju ¢isc¢enja,
mora Cesto ¢ekati da gda. Papes$ napusti kucu,
kako bi joj mogla zamijeniti posteljinu i ocistiti
sobu, a time joj i spasiti zdravlje.

Glede ,stru¢nog misljenja“ Ljubice Uvodi¢
Vrani¢, isticemo da se radilo o svojevrsnom ela-
boratu koji nije bio niti predlozen niti prihvacen
od strane suda u pripremnoj fazi postupka, kada
se jedino dokazi i mogu predloziti i usvoijiti, sli-
jedom cega sud nema nikakvih ovlasti da bi
naknadno prihvatio dokaz, koji po svojoj naravi
ni ne predstavlja dokaz ve¢ ponovno pristranoi
jednostrano misljenje osobe koja u konkretnom
postupku nije bila predloZzena niti imenovana
kao sudski vjestak koji bi jedino bio ovlasten
davati takvo misljenje. Osim toga, u konkretnom
se sudskom postupku ne raspravlja o poslovnoj
sposobnosti gde. Papes, pa ni iz tog razloga
takvom elaboratu u konkretnom sudskom po-
stupku nema mjesta.

Konacno, nesitinita je i ova informacija:
»....Unato¢ tome, svojim povremenim posjetima
Koruge i dalje vrse pritisak na nju, te je tako 27.
lipnja 2021. muz Koruga do$ao pogledati stanje
i usput joj ponovno rekao da je to njihova kuca
te da sto prije iseli” 1 ovdje se radi o potpuno
neistinitom navodu, za koji ne postoji niti jedan
dokaz. Ocito se radi o navodu gde. Papes koja
je jediniiiskljucivi izvor navoda ovog ¢lanka, o
kojim navodima moje stranke nisu imale prava
ocitovati se. Drugim rije¢ima, gda. Koruga sa
svojim suprugom uredno i nadalje izvrSava sve
obveze iz ugovora, pla¢a majstore za popravke
koji se moraju izvrsiti, kupuje drva, kupuje i kuha
hranu koju donosi gdi. Papes, pere rublje, ali
zauzvrat dobija samo teske optuzbe, klevete i
sramocenja. Gospoda Koruga i njezina obitelj
ulozili su znatna sredstva u uzdrzavanje gde.
Papes, o cemu postoje dokazi. Isti su na pocetku
sudskog postupka inicirali i postupak mirenja
koji je bio bezuspjesan jer gda. Papes inzistira
na raskidu ugovora, bez ikakvog obestecenja
mojih stranaka ili sa smije$no niskim ponudama.
Istodobno, gda. Papes cijelo vrijeme opstruira
uredno izvrsenje ugovora, koristeci brojne,prija-
telje” (ocito osobe s nekim osobnim interesima)
kako bi sudu i javnosti prikazali svoju,istinu” ¢iji
je temelj najobi¢nija laz.

S postovanjem, N. Grof, odvjetnik.”
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ZACARANI CETVEROKUT NEAKTIVNOSTI

bolji zivot

Nekretanjem u smrt

je nekretanje, nedovoljna fizicka aktivnost, to jest,sjedeca”

zanimanja. Mnogi od nas jo3 su uvijek robovi ,zacaranog
Cetverokuta”: stolac na radnom mjestu, automobil, dizalo u ku¢i
i kauc pred televizorom.

Pred televizorom dremuckamo do zadnje emisije, a onda se
strovalimo u krevet. Nedovoljno kretanje je suvremena i jako
prosirena bolest. Hodanje, temeljni dio nase fizicke aktivnosti,
sveo se na najmanju mogucu mjeru. Covjek nije stvoren da
bude u mirovanju. Fizicka je neaktivnost sasvim neprirodna
ljudskom organizmu. Danasnji se ¢ovjek sve manje krece, a sve
vise jede, uz stalan porast potrosnje kave, cigareta, alkohola,
energetskih picai lijekova. Valja imati na umu da je misi¢ni rad
nuzan preduvjet za zivot i opstanak ¢ovjeka.

U nadoj se zemlji sportskom rekreacijom bavi oko Sest posto
ljudi.Taj je postotak jos manji ako se iskljuce oni koji se takvom
rekreacijom bave samo povremeno. U zemljama s razvijenom
fizickom kulturom, u sportskoj rekreaciji sudjeluje 30 do 50 posto
stanovnistva. Pogledajte dokle smo dogurali: ¢ak imamo i au-
tomatske mjenjace kanala na televiziji, jer nam je tesko ustati iz
udobne fotelje. Ulazimo u tramvaj zbog jedne stanice, siedamo u
auto zbog kupovine u susjednoj ulici, uzimamo lift zbog jednog
kata! Ako ovako nastavimo zaboravit ¢emo hodati i tr¢karati.

Medutim, takvom ZzZivotnom stilu suvremene industrijske
civilizacije mi pla¢amo velik danak. U ¢emu se on sastoji? Svjedoci
smo epidemije sréano-zilnih bolesti (dobro, osim nedovoljnog
kretanja, ona je uzrokovana i nepravilnom prehranom, puse-
njem i obiljem psihickih stresova kojima smo izvrgnuti), kao
$to je infarkt i poviseni krvni tlak, porasla je ucestalost se¢erne
bolesti, prekomjerne tjelesne tezine, povecanih masnoca u
krvi, nesanice, nervoza, ozljeda na poslu i kod kuce, promet-
nih nezgoda itd. Neki nazivaju te bolesti civilizacije ,bolestima
nekretanja”ili,bolestima sjedecih zanimanja“. Dakle vidimo da
to katastrofalno stanje nase fizicke kondicije ima nesagledive
posljedice na nase zdravlje.

Velik broj istrazivanja to je potvrdilo. Zanimljivo je jedno
ispitivanje u kojem su usporedivali ucestalost pojave sr¢anog
infarkta kod konduktera i vozaca londonskih autobusa (onih

J edna od karakteristika danasnjeg urbaniziranog stila Zivljenja
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na kat). Tjelesno neaktivni vozaci obolijevali su u ve¢em broju
od tjelesno aktivnih konduktera! Ljudi,sjedecih zanimanja®, a
tu sumedu prvima vozadi svih prijevoznih sredstava, koji izvan
radnog vremena malo ili nikako ne posvecuju paznju fizickim
aktivnostima, ¢ine ugrozenu grupu za sr¢ana oboljenja.

Sto preporuditi vozacima, ali i svim onim drugim suputnicima
koji dugo vremena provode u prijevoznom sredstvu?

Ako ste na dugotrajnim voznjama, prekinite voznju na ne-
koliko minuta, svakih jedan i pol do dva sata. Prohodajte malo,
svinite tijelo i ¢uc¢nite par puta, podizite se naizmjeni¢no na
prstima, pa na petama. Duboko udahnite i snazno izdahnite
nekoliko puta. To je izvrsna ventilacija pluca, koja osnaZuje or-
ganizam. Takva razgibavanja preporucuju se ne samo vozacu,
nego i svim drugim suputnicima. Izmedu ostalog, cilj svega toga
je aktivirati nozne misice i pojacati cirkulaciju krvi u nogama.
Zbog nepromjenjivog poloZzaja tijela i svinutih nogu kroz duzi
vremenski period, krvna cirkulacija je usporena, a to je glavni
rizi¢ni faktor opasnog ugruska krvi — tromba. Suputnici mogu
i za vrijeme voznje povremeno obavljati razgibavanje svojih
stopala. Te su vjezbe vrlo korisne.

Nije na odmet ovdje skrenuti paznju voza¢ima na jedno
Cesto, a potpuno krivo ponasanje. Koliko puta se dogada da
za vrijeme dugotrajne, naporne voznje, pod teskim uvjetima,
mozda i no¢u, vozac zaustavi auto, kako bi se otislo na ,kavu
radi osvjeZenja“ Potpuna zabluda! Kava nece vozaca osvjeZiti.
Jedino osvjezenje moze biti da se nasloni glava na naslon ili
na upravlja¢ i da se zadrijema 10 do 15 minuta. Ne treba ni
zadrijemati, dovoljno je imati zatvorene oci. Kolika djeca bi i
danasimala svog tatu da je tata samo to ucinio, umjesto sto je
otisao na,kavu da se malo razbudi”!

Kava nije ni jednog vozaca odmorila od duge zamorne vo-
Znje, one kad vozac pocinje osjecati i pospanost. U takvom
slu¢aju vozaca moze osvjeziti, odmoriti, uciniti ga novim ¢o-
vjekom samo, makar i kratkotrajni, san ili barem zatvorene oci
kroz neko vrijeme. To dobro znaju oni koji osjete olovne kapke.
U takvim situacijama kava je nemoc¢na, ali i opasna, jer moze
vozaca zavarati. Sretna vam voznja!l

dr. lvo Belan

Psi spasavaju zivote njuskanjem

nost starijih osoba od Covid virusa. Tako je u Francuskoj u

tijeku projekt u kojem istrenirani psi njuskanjem pronalaze
osobe u domovima za starije koji su pozitivni na virus. Korisnici
domova skidaju svoje majice koje se stavljaju u posebne odjelj-
ke, a psi njuse dijelove tih majica ispod pazuha. Tako je zlatni
retriver Pokaa ostvario impresivan rezultat, naime u 100 posto
simptomatskih slucajeva detektira Covid virus, kao i u 94 posto
asimptomatskih slucajeva.

Time se oni koji su zarazeni mogu na vrijeme izolirati i ne
$iriti virus dalje. Sto je jos vaznije, Pokaa ima sposobnost detek-
tirati virus 48 sati prije nego sto PCR test pokaze da je osoba
pozitivnal Sistem je sljededi, Pokaa pomirise majicu, i u slucaju
da je nanjusio virus, ostane dugo sjediti kraj nje. Vlasnik majice
se nakon toga mora testirati na Covid, s tim da ako je prvi put
negativan, mora to ponoviti za 48 sati. U slu¢aju da Pokaa ne
nanjusi virus, brzo se vrati trenerici, odnosno ne ostane sjediti
pokraj majice.

l ' naprednim zemljama cini se sve kako bi se smanjila smrt-
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psiholoska

radionica

Strah od bolesti

ve je pocelo prolje-
Stos kao povremeno,

nedovoljno jasno lo-
cirano, bockanje u grudima.
Ponekad se to ¢inilo kao
bockanje u srcu. Nisam zbog
toga bila zabrinuta jer sam
neposredno prije toga bila
na sistematskom pregledu
na kojem je utvrdeno da je
sve u redu. Potrajalo je to
bockanje, ali sada je bilo
intenzivnije i ¢esc¢e na de-
snoj strani. Pipanjem desne
dojke napipala sam neku
tvrdu malu izraslinu koja je
izazvala na trenutak ostru
bol. Na trenutak sam pomi-
slila nije li to ipak neSto na

Pise: Biserka Budigam,
psihologinja
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dojci? Nije li nesto zlo¢udno?

Bila sam u akciji za odlazak
na ljetovanje i odbacila sam
tu mogucnost. Ljudi vrlo
Cesto podsvjesno ne Zele
rasvijetliti prisutni problem.
To potiskivanje zapravo je
nas obrambeni mehanizam
da nam nepredvideni doga-
daj ne,pokvari“ planoveiili
dobro raspoloZenje. Svjesno
sam Zeljela svakako oti¢i na
ljetovanje i povratak,novog
normalnog Zivota“ Ipak, ra-
zum i brigaiodgovornost za
vlastito zdravlje nadvladali
su. Izabranoj lije¢nici sam
rekla moja zapaZanja i nakon
pregleda me odmah posla-

la na ultrazvuc¢ni pregled.
Sva je sreca da je pregled
pro3ao relativno brzo, da mi
jelije¢nik rekao da je nalaz
potvrdio ranije sumnjeida
seradi o karcinomu. Naglasio
je da trebam odmah nasta-
viti s daljnjim pretragama,
odnosno s lije¢enjem.

Dok sam cekala nalaz,
rasplakala sam se. Da nije
bilo u hodniku drugih paci-
jenata, mislim da bih i urlala
od bijesa. Ne sje¢am se kako
sam izasla iz ordinacije. Bila
sam omamljena, nesvjesna
kako sam dosla do taksija i
rekla adresu. Kad sam dosla
kudi, plakala sam u sav glas,
ridala i obecala samoj sebi
da se necu predati, ve¢ da
¢u poceti borbu za zivot.
Motivaciju imam.

Tako je po¢eo moj,hod
po mukama“ U trenutku
sam postala svjesna da
ne idem na more. Opet
necu vidjeti Korculu. Pros-
le godine zbog pandemije
nisam isla na ljetovanje, a
sada opet neidem. Bila sam
na trenutak srdita na samu
sebe. Ako sam gotovo pola
godine sumnjala na neke
zdravstvene probleme, mo-
gla sam odgoditi jo$ neko
vrijeme njihovo rjeSavanje.
Glas razuma ipak je ucinio
svoje. Sada znam da je to
kraj jednog dijela Zivota.

Umjesto mirnog stare-
nja, druzenja s prijateljima,
uzivanja u igri s unukama,
moram zapoceti borbu s
opakom bolesc¢u. Nastavila
sam s daljnjim pretragamaii
sadaimam nalazradiologa,
nalaz kreatinina i biopsiju.
Sada oc¢ekujem konacnu od-
luku o lije¢enju. Posljednju
pretragu sam napravila prije
nekoliko danai sada proziv-
ljavam svaki dan sve teze.
Prvi tjedan nije mi se Cinilo
tako neizvjesno. Sada je i
koli¢ina straha mnogo veca.

Gotovo sve pretrage su po-
sebne. Rijetko se susre¢cemo
s takvim pomalo mehanic-

kim igrackama. Magnetska
rezonanca: menisu pricale
neke pacijentice daidete u
neki mrac¢nitunel, druge o
strasnim zvukovima koji se
iznenada javljajuiizazivaju
trzanje pa ih onda puno po-
navljaju. Ja nisam dozivjela
tako. Unaprijed svaki put
vas lije¢nik obavijesti kad
ide zvuk. Malo je zapravo
neobicno, ali nije strasno.

Novo normalno u bolni-
cama je drugacije nego u
dobra stara vremena. Nema
guzvi po hodnicima. Paci-
jenti se narucuju, a u isto
vrijeme narucuju se podva
pacijenta. Lije¢nici Sutke rade
svoj posao. | sama sam imala
uzasan dojam podruma koji
je prazan, tu i tamo doista
djelovao sablasno. Grobna
je tisina, a ljudi koji dolaze
prilagode se ambijentu. Osim
toga svaki lista poneki list
svoje knjige Zivota. | prola-
zim tako drugi put, ajedna
poluotvorena vrata propuh
otvara i zatvara.

Strah i neizvjesnost
ocekuje svaku zenu zbog
operacije dojki, a vecinu
koja dolazi u ove prostore
to o¢ekuje. Osim toga dojka
je simbol majke koja tako
hrani svoje potomke. |, kao,
nema zenske ljepote bez
lijepih grudi.

Sada se sje¢am dviju zena
s kojima sam razgovarala
davno upravo o takvim pro-
blemimai strahovima. Bile
sumlade, Zivjele u ruralnim
sredinama gdje je to bila
sramota ako se saznalo, i
nikad se nisu udale.

Sada sam ja naredu. Na-
kon dva tjedna od saznanja
da su promjene na grudima
stvarnost, ne predajem se.
Ako prezZivim, pricat ¢u. Pri-
znajem, uzasno se bojim.
Zasto tako kasno kad nemam
dovoljno snage. Ipak treba
pokusati. Svi koji tako nesto
dozive, osobito u starijim
godinama, trebaju samo
hrabro i¢i dalje.



Uzdrzavanje tri ¢clana
obitelji?

Pitanje: U slavonskom selu u blizini Osijeka
zivim u obiteljskoj kuci sa suprugom i kcer-
kom, kojoj je oduzeta poslovna sposobnost.
Ja sam kcerkin zakonski skrbnik. Osim kuce,
imamo i Sest hektara zemlje, te vikendicu. Htjeli
bismo oti¢i u dom za starije osobe, jer oboje
imamo vise od 80 godina. Ne Zelimo ostaviti
kéerku bez skrbi. A susjed me moli da sklopimo
ugovor o dozivotnom uzdrzavanju, u kojem bi
se on obvezao na uzdrzavanje cijele obitelji,
uklju¢ujucii kéerke nesposobne za samostalan
zivot. Supruga i ja smo u mirovini, tako da ¢e
kcerka, pored naslijedene imovine, po nama
stedi i obiteljsku mirovinu. Zanima me, da li
je to pravno moguce, te u kakvom je statusu
moja kéerka, kao tre¢a osoba u ugovoru o do-
zivotnom uzdrzavanju? (I. M., Osijek)

Odgovor: Mozete sklopiti ugovor o dozi-
votnom uzdrzavanju sa susjedom i njegovom
suprugom, a u koji ¢ete kao uzdrzavanu osobu
upisatii kéerku, te detaljno razraditi sve obve-
ze susjeda kao uzdrzavatelja. Budite oprezni
prilikom sklapanja ugovora, da slu¢ajno ne
potpisete ugovor o dosmrtnom uzdrzavanju,
koji bi za Vasu obitelj bio stetan. Nemojte do-
nositi brze odluke, jer je mozda sigurnije, da
Vii supruga idete u dom za stare i nemocne,
a kéerku smjestite, u dogovoru sa centrom
za socijalnu skrb u odgovarajucu ustanovu
ili smjestaj, koji je prikladan za Vasu kéerku.

Predbracni ili bracni
ugovor

Pitanje: Sklopila sam s muzem prije vjen-
¢anja predbracni ugovor u kojem smo upisali
da place iz ugovora o radu nisu zajednicka
imovina, jer smo vec tada imali razlicite place,
kada je moj tadasnji zarucnik, a sadasnji muz
imao nekoliko puta vecu pla¢u od mene. Od
pocetka naseg poznanstva je bio poduzet-
nik a i sada vise nije tako uspjesan. Nakon
15 godina braka nastali su problemi, te ¢e
po mojoj procjeni doci do razvoda braka, a
imamo dvoje maloljetne djece. Ako se rasta-
nemo, slijedi podjela bra¢ne stecevine. Kakva
su moja prava? (A.P., Zagreb)

Odgovor: U obiteljskom Zakonu ne postoji
predbrac¢ni ugovor, nego postoji bra¢ni ugovor,
te se smatra predbracni ugovor kao brac¢ni. U
Vasem slucaju, ugovor je vazecii vrijede odred-
be obiteljskog Zakona o bra¢noj stecevini. U
skladu je sa zakonom, $to ste se dogovorili i
napisali ugovor da se zarade bra¢nih drugova
ne dijele na jednake dijelove, vec¢ u cijelosti
pripadnu pojedinom bra¢nom drugu koji je
ostvario taj dohodak. Inace, ukoliko nema
ugovora, imovina se dijeli na jednake dijelo-
ve, bez dokazivanja o pojedina¢nom stjecanju
imovine za domacinstvo.

Nuzni prolaziz
komoditeta

Pitanje: Prije osam godina dobio sam od su-
sjeda nuzni prolaz preko njegove zemlje u Sirini
od tri metra cijelom duzinom uz ogradu do moje
zemlje. Ugovor je ovjeren kod javnog biljeznika.
To pravo sam koristio nekoliko godina, dok nisam
kupio drugu zemlju do susjeda, na drugoj strani,
s koje imam pristup na javni put. Taj put je daleko
duzi, nego ovaj put nuznog prolaza.

Susjed mi sada zabranjuje prolaz preko nave-
denog nuznog prolaza, jerimam drugi izlaz na
javni put. Spor na sudu pokrenuo je susjed. Hocu
li modi zadrzati nuzni prolaz? (M.T., Samobor)

Odgovor: Taj problem ¢ete morati rjesavati
sudskim putem. Pokusajte se dogovoriti sa su-
sjedom oko zadrzavanja prolaza preko njegove
zemlje, jer sudski spor je Cesto neizvjestan, iako
ima vjerojatnosti da bude i u Vasu korist. Tesko je
predvidjeti kako ¢e se zavrsiti sudski spor.

Mirovina iza kéerke

Pitanje: Zivjela sam sa kéerkom i unukom u
zajednickom domacinstvu u stanu, koje je vla-
sniStvo moje kcerke, a kako nemam mirovinu,
ona me uzdrzavala. Iznenada je kéerka umrla
od sr¢anog udara prije Cetiri mjeseca. Kéerka je
bila u radnom odnosu do smrti. Unuk se zapo-
slio i ozenio, te dobio dijete. Ostala sam Zivjeti s
unukom i i nemamo problema u zajednickom
Zivotu. S obzirom da nemam mirovinu, a imam
69 godina, imam li pravo na obiteljsku mirovinu
od pokojne kéerke, jer, ponavljam s njom sam
Zivjela u zajednickom domacinstvu i preko nje
imam i zdravstveno osiguranje? (K. T., Trogir)

Odgovor:Viimate pravo na obiteljsku miro-
vinu, jer Vas je kéerka uzdrzavala do svoje smrti,
nemate sredstava za Zivot, te ste nesposobni za
rad. Uvjet za obiteljsku mirovinu koju je najmanje
navrsenih 60 godina, ali ¢ete morati dokazati HZ-
MO-u, da stvarno niste sposobni za rad. Obratite
se navedenom Zavodu za podnosenje zahtjeva
za mirovinu sa prilozenim dokazima.

Nestasna kruska

Pitanje: Dugo je postojao nesporazum oko
mede izmedu nas i susjeda. Nakon postignutog
sporazuma, odlu¢io sam postaviti ogradu na
medi. Susjed mi ne dozvoljava graditi na medi,
nego trazi da se udaljim od mede bar 30 cm. Ima
jo$ jedan problem: grane moje kruske prelaze
na drugu stranu kod njega, pa onda on pobere
plodove kruske na svojoj strani. Tko je u pravu ?
(A. J., Garcin)

Odgovor: Ogradu, koju Zelite postaviti na medi
u skladu je sazakonom i susjed Vam to ne¢e modi
osporiti. Grane kruske, koje prelaze kod susjedai
susjed uzima plodove, to nec¢ete modi zabraniti,
jer za takvu radnju ima pravno uporiste. Vi mozete
odsjedi grane, koje prelaze kod susjeda.

pravni

savjeti

Odgovara:
Ante Kupresak
dipl. pravnik
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nasisindikalni povjerenici

Nikola Boskovi¢, predsjednik Podruznice SUH-a Zrnovnica

Prioritet je povecanje mirovina

~Unatog,

kako kazu,
rekordnom
uskladivanju
mirovina, mi
umirovljenici
nakon ove
inflacije Zivimo
gore nego prije”

ikola je prije 78 godina
N roden u Zrnovnici, a

posljednje 52 godine
u skladnom je braku sa su-
prugom Sonjom, koja je ro-
dena Korculanka. Zajedno su
ponosni roditelji dviju kéeri i
jednog sina, te imaju jos osme-
ro unucadi (Sestero zenskih i
dva muska) te jos dvije prau-
nuke. Jedan sin mu je strojar,
a drugi kemijski tehnicar, ali
ne radi u struci. Kéer je pak
upravna referentica i radi na
Trgovackom sudu.

Nikola je po zanimanju vo-
doinstalater, cijeli radni vijek
proveo je u tvrtki Termofriz,
a najvise je radnog vremena
proveo odrzavajuci mjesni vo-
dovod u Zrnovnici. U mirovinu
je otisao 2003. godine te se
Cesto susretao s umirovljeni-
cima iztog mjesta, te gaje to
ponukalo da se ubrzo u¢lani
u SUH. Paralelno sa svojim
umirovljeni¢kim aktivizmom,
Nikola jei¢lan lokalnog nogo-
metnog kluba NK Mosor, te je
njegov strastveni navijac. Za
predsjednika Podruznice SUH-a
Zrnovnica izabran je prije dvije
godine, ali iskreno kaze da se
i nema s puno ¢im pohvaliti.

»Covid kriza nam je nanije-
la ogromnu stetu. Morali smo
odustati od druzenjaiizleta, sto
je mnogima tesko palo. A sto
je najgore, ostali smo bez svoje
prostorije gdje smo se sastajali.
Mjesni odbor uskoci, pa nam
posudi dvoranu za sastanke, a
i financirali sunam autobus za
odlaske naizlete. Kako prosle
godine zbog situacije s koro-
nom nismo koristili autobus.
ostalo nam je nesto sredstava
pa smo nasim ¢lanovima na
Novu godinu poklonili jedan
mali bakalar, kalendar i malo
kolac¢a.To je bio pun pogodak,
jer su svi bili sretni i zadovoljni,
te smo primili puno zahvala”.

No, umirovljeniciiz zZrnov-
ni¢kog kraja zive kao prosjecni
hrvatski umirovljenici. Nikola
prima 3.400 kuna mirovine te
kaze da Zivi osrednje, ni dobro
ni loSe. No, svjestan je da bi
trebalo biti bolje, ali i da ima

onih koji zive losije od njega.

»~Moji ¢lanovi podruznice
najvise se zale na niske miro-
vine, i to ih definitivno jako
tisti. Meni supruga ne prima
mirovinu, aliimamo nesto ze-
mlje, te uzgajamo zelje, voce,
masline i vinograd pa si neka-
ko popravimo ku¢ni budzet”,
kazao je Nikola.

Sto se ti¢e samog polozaja
vecine umirovljenika u Hrvat-
skoj, Nikola smatra kako ne
vidi napredak u poboljsanju
njihovih prava, kao ni visina
mirovine. Posljednja uskladi-
vanja koja vladajuci u javnosti
prikazuju kao neka rekordna,
prosjecne mirovine podigla su
tek za Sezdesetak kuna.

»Kad pogledamo taj rast,
a dasu cijene nekih osnovnih
namirnica u trgovinama skocilo
po 20-30 posto, i da inflacija
samo buja, onda definitivno
mi umirovljenici zivimo gore
nego prije. Sve je gore i gore.
Stoga svakako podrzavam
posljednje napore umirovlje-
ni¢kih udruga da se promijeni
formula uskladivanja mirovina,
aliida oni najsiromasniji umi-
rovljeniciimaju jos povoljnije
uskladivanje

Ne ¢udi $to Nikola ima Zelju
da svi umirovljenici u Hrvat-
skojimaju mirovine koje ¢eim
osigurati dostojanstven Zivot u
starosti, i da nam se mirovine
Sto prije priblize standardima
ostatka Europske unije.

.Borba za povecanje mi-
rovina mora biti SUH-ov pri-
oritet. Dakako, puno je tu jos
problema gdje su umirovljenici
zakinuti u ostvarivanju svojih
prava, azatosmo mitudaim
pomognemo.”

Nikola smatra da se da-
nasnje drustvo olako,rjeSava”
umirovljenika, iako bi oni mo-
gli svojim povremenim radom
u mirovini usavrsavati mladi
kadar, jer imaju bogato isku-
stvo i znanje. Time bi, kaze,
bilo visestrukih koristi, jer bi
umirovljenici za par odradenih
sati imali dodatni izvor priho-
dai ne bi morali Zivjeti toliko
skromno, a mlade kolege bi

puno naucile od njih, i svi bi
imali koristi, pa i poslodavci
kojima je to isto u interesu.

Na inicijativu SUH-ai MUH-a
Vlada je dala zeleno svjetlo za
uvodenje novog modela obi-
teljske mirovine koje bi trebao
krenuti pocetkom 2023. godi-
ne. Upitali smo Nikolu $to misli
o prijedlogu umirovljenickih
udruga da obiteljski umirovlje-
nik/ca moze imati izbor, prvo
da umjesto 70 posto uzme 80
posto mirovine preminulog
partnera, ili opciju da zadrzi
svoju mirovinu te dobije 10 do
50 posto supruznikove.

J10 je odli¢na ideja, s ob-
zirom da se zna da obiteljski
umirovljeniciimaju jako niske
mirovine. Zapravo je ¢cudno da
se to vuce sve ove godine, ijos
nije rijeSeno, jer je nevjerojatno
da uslucaju kad jedan partner
premine drugi automatski pada
u tesko siromastvo.”

Nikola je pohvalio i to da
jeVlada RH prihvatila inicijati-
vu umirovljenic¢kih udruga da
se isplati tzv. solidarni Covid
dodatak. No, prema prvim pro-
cjenama trebalo ga je dobiti
850 tisuc¢a umirovljenika, no
dobiloih je 140 tisu¢a manje,
jer mnogi nisu ni znali da mo-
raju dostaviti potvrde ako su
imali inozemnog staza. Ipak,
Vlada je nakon pritisaka umi-
rovljenickih udruga i stranaka
odlucila uvesti i treci rok za
isplatu svima onima koji su
imali pravo na taj dodatak, a
nisu ga ostvarili.

»10 je samo dokaz da se
samo pritiscima i stalnim
zahtjevima moze nesto po-
sti¢i. Dakako, treba pohvaliti
i Vladu 3to je ipak promijenila
misljenje, jer su prvotno kaza-
li da nece biti nikakvih novih
rokova. No, unato¢ svemu, u
ovakvoj situaciji s Covidom,
kada je smrtnost starijih ljudi
nikad veca, i kad su mirovine
medu najgorima u Europi, Co-
vid dodatak je tek mali iznos
koji ne mijenja teski polozaj
vecine hrvatskih umirovljeni-
ka“, zakljucio je Nikola za kraj.

Igor Knezevi¢
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