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PROGRAM RADA SUH-a

za 2018. godinu

Ocuvati prvi mirovinski javni stup, temeljen na medugeneracijskoj solidarnosti

Ograniciti rad na odredeno i druge oblike nesigurnog rada, jer vode raspadu

mirovinskog sustava

3. Zamrznuti/ukinuti postoje¢i model drugog mirovinskog stupa, jer je Stetan za
javne financije, postojece i buduée mirovine

4. Vratiti stopu od 20 % za prvi mirovinski stup

5. Uvesti ravnomjerno placanje mirovinskih doprinosa od strane poslodavaca i

N =

zaposlenih

6. Uvesti novi model drugog mirovinskog stupa profesionalnih mirovina, s
dobrovoljnom ili obveznom S$tednjom, uz obvezno uklju€ivanje socijalnih
partnera

7. Najnizu mjese¢nu osnovicu za mirovinski doprinos izjednaciti s visinom
minimalne bruto place

8. Stupnjevati ili ukinuti najviSu mjesecnu osnovicu mirovinskog doprinosa

9. Ojacati kaznenu odgovornost za neplac¢anje doprinosa

10. Drzavne mjere za borbu protiv siromastva — realizacija zahtjeva iz prosvjeda
»<Zaustavimo siromastvo i ponizenje u starosti”

11. Povecanje mirovina za 19% svima koji su umirovljeni nakon 1.1.1999. godine,
s obracunom razlike od dana umirovljenja do kraja 2017. godine

12. Povecanje aktualne vrijednosti mirovine za 14% od 1.1.2018. godine

13. Uvodenje minimalne mirovine u visini od najmanje 50% bruto minimalne place
(oko 1.600 kuna, 2.400 za 30 godina staza), uz korektivni faktor prema
godinama radnog staza

14. Uvodenje drzavne naknade za starije osobe koje nisu stekle mirovinu i nemaju
prihoda za Zivot (,nacionalna mirovina”)

15. Zadrzati dostavu mirovina postom za sve potrebite

16. Novi model uskladivanja mirovina varijabilnom formulom na nadin da se
uskladuje 100% u visini povoljnijeg indeksa (rast placa ili rast cijena), ali
primijeniti automatsko uskladivanje vrijednosti mirovina kad padnu ispod
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relativne vrijednosti od 40% (konvencija MOR-a br.102, ratificirati konvenciju br.
128 MOR-a (minimalni udjel 45%)

17. Pravo svim umirovljenicima na razliCite oblike rada bez obustave mirovine, te
bez pla¢anja doprinosa nakon pune starosne dobi za umirovljenje

18. Promjenu modela obiteljske mirovine, tako da svatko zadrzi svoju radniCku
mirovinu, te dobije odredeni postotak partnerove (uz prihodovni i imovinski
cenzus)

19. Do kraja ukinuti povlaStene mirovine, te sustav paramirovinskih dodataka na
mirovine

20. Ukidanje, a ne odgoda uvodenja poreza na nekretnine, dok se ne urede
zemljiSne i posjedovne knjige, a i tada s iskljuCenjem nekretnine u kojoj se
stanuje ili koja se koristi/ iznajmljuje

21.Jamciti obavijest o ovrhama/ustegama iz mirovine

22. Promijeniti ovrdni zakon zbog pojeftinjenja i pojednostavljenja ovrsnog
postupka

23. Utvrditi minimalni neovrSivi dio mirovine na % prosje¢ne place

24. Onemoguciti ovrSivanje iznad utvrdenog minimuma za preZivljavanje
(minimalne mirovine)

25. Onemoguciti ovrhu nad jedinom nekretninom

26. Ne vracati zdravstvenu riznicu u drzavni proracun

27. Zadrzati drzavno dopunsko zdravstveno osiguranje pri HZZO-u

28. Ne poskupljivati dopunsko zdravstveno osiguranje

29. Uvesti novi cenzus za oslobadanje od pla¢anja dopunskog zdravstvenog
osiguranja prema liniji siromastva (cenzus nije mijenjan od 2004. godine)

30. Ukinuti dodatni zdravstveni doprinos za umirovljenike

31. Imati predstavnike umirovljeni¢kih udruga u Upravnom vije¢u HZZO-a i HZMO-
a

32.Zakonom uvesti povjerenstva/savjete za umirovljenike i starije osobe na svim
razinama lokalne samouprave

33. Ukljucivanje umirovljenika u Nacionalno vije¢e za zastitu potrosaca

34. Donosenje cjelovite nacionalne strategije za starije osobe

35. Uvesti posebnog pravobranitelja za starije osobe

36. Ukinuti dosmrtno uzdrZzavanje i detaljno propisati doZivotno uzdrzavanje

37. Uvodenije civilnog nadzora nad domovima umirovljenika i udomiteljima

38. Dostupnost prava na informacije o pravima starijih osoba

39. Izraditi strategiju dugoroc¢ne skrbi (palijativha skrb)

40. Uvesti javne programe za dostojanstveni kraj Zivota (hospiciji)

41. Odrzati i razviti sustav institucionalne skrbi i smjesStaja (drzavni i Zupanijski
domovi) uz pristupacne cijene

42. Subvencionirati smjestaj i u privatnim domovima

43. Razviti i subvencionirati sustav vaninstitucionalne skrbi i usluga

44. Ocuvati javni prijevoz sa subvencijama za starije osobe

45. Uvesti kompenzacijske mjere za Zzene i muskarce za skrb o djeci, invalidima i
starima

46.Raditi na zajedniStvu s drugim umirovljeni¢kim udrugama.

17. Skupstina SUH-a
Zagreb, 26. listopada 2017.



